Trazador

presupuestal de
Igualdad y Equidad Se consideran gastos e inversiones

de Género-TPIEG directos aquellas intervenciones que
contribuyen directamente a promover
la igualdad de género, al actuar como
“promotor de cambio” para modificar
¢Qué recursos se las causas y los efectos de la
Inversion

marcan? directa Funcionamiento desigualdad de género.

Herramienta

Se consideran gastos e inversiones con

impacto indirecto aquellas
SEGPLAN BOGDATA BOGDATA

Secretarfa de S taria d S taria d intervenciones asociadas a metas,
Planeacion eﬁg%igﬂga € ‘ﬁ;ﬁig[{%ae productos e indicadores de producto

qgue, sin tener necesariamente la
igualdad de género como objetivo
principal, en su disefio e implementacion
se tiene en cuenta su efecto potencial.

éDonde se
marca?

Identificacion de
impacto
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CATEGORIAS Y SUBCATEGORIAS

Categorias Trazador Nacional para la Equidad de la Mujer

AUTONOMIA
ECONOMICA

Empleabilidad y
— acceso al
trabajo

| Emprendimiento
econdmico

Transferencias y
provision de
servicios
pablicos

p——

Transformacién

—— de imaginarios
para la igualdad

En Igualdad

Sello Distrital de Igualdad de Género

PARTICIPACION DE
LA CIUDADANIA

Representacion
politica

-

Ciudadania
activa
promovida a
—  través dela
construccion de
capacidades
culturales

Transformacion
— de imaginarios
para la igualdad

SALUD, DERECHQOS
SEXUALES Y
DERECHOS

REPRODUCTIVOS

Prevencion y
— atencién en
salud

Derechos

—  sexualesy
reproductivos

Transformacion
— de imaginarios
para la igualdad

EDUCACION Y
NUEVAS
TECNOLOGIAS

Educaciony
— profesionalizacid
n con equidad

Acceso, usoy
— apropiacion de
las TIC

Transformacion

— de imaginarios
para la igualdad

UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIAS

Proteccion y
atencién a
mujeres
victimas

Accesoala
justicia

 ——

=2 Construccién de
paz

Transformacion
— de imaginarios
para la igualdad

Reduccion del Adecuacion
tiempo de institucional con
—  trabajo de | enfoque de
cuidado no género parala
remunerado garantia de
derechos
Reconocimiento
— del trabajo de 4
ot -Adecuoc'bn de
infraestructura y
— tecnoldgica con
enfoque de
Transformacion genero
— de imaginarios
para la igualdad
Transformacion
— de imaginarios
para la igualdad
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RESULTADOS DE LA MARCACION A 30 DE JUNIO DE 2024

Recursos comprometidos a 31 de diciembre de 2024

$159.948 millones S 4.499.338 $ 5.679.240
impacto directo millones impacto indirecto millones impacto directo
BOGDATA SEGPLAN

*
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RESULTADOS DE LA MARCACION POR ODS

01. Fin de la pobreza

03. Salud y bienestar

04. Educacion de calidad

No aplica

02. Hambre cero

16. Paz, justicia e instituciones solidas

10. Reduccion de las desigualdades

11. Ciudades y comunidades sostenibles

05. Igualdad de género

08. Trabajo decente y crecimiento econémico
* 05. Igualdad de género
17. Alianzas para lograr los Objetivos

12. Produccidn y consumo responsables

09. Industria, innovacion e infraestructura
13. Accion por el clima

15. Vida de ecosistemas terrestres

Cifras en millones de pesos. 0

Fuente: : Programacién y seguimiento a la inversion. Trazadores Presupuestales. SDP —

$2.439

$7.493

$171.389,29
$149.851,84
$134.307,88
$124.646,33
$104.937,66
$41.783,54

$52.4

$76.831,93
$12.8

$27.354
$21.152,02
$18.424,27
$4.660,03
$1.792

$4.978,96

$638,53

$523.185,51

$49.337

$6.219
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56 entidades distritales
marcaron recursos con impacto
directo e indirecto asi:

o 19 Fondos de Desarrollo Local
(FDL).

o 2 Empresas Industriales y
Comerciales del Distrito
(EICD).

o 1 Ente Universitario
Autonomo.

o 1 Organismo de Control.
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MARCACION DE RECURSOS POR CATEGORIAS 31 DE DICIEMBRE DE 2024

$3.304.278

C03. Salud, derechos sexuales y derechos reproductivos 4.882 $3.114.075
2.625

.G $ 960.960
CO01. Autonomia econOmica 21.080 |
‘ g 13.587

$ 388.452
S 242.747
62.622
49.163

C05. Una vida libre de violencias

S

$ 395.050
$ 244.006
18.012
9.369

C90. Corresonsabilidad social y publica del trabajo doméstico y de cuidados

$ 222.681
C04. Educacién y nuevas tecnologias g 7 371354-548

3.215

$ 261.115
C02. Participacion de la ciudadania r 585662-580

3.752

$ 146.704

C91. Fortalecimiento institucional para la igualdad de género E 37182'6591

29.576

0 500000 1000000 1500000

: Idld\ Cifras en millones de pesos.
n iguaiaa . s e e . y
A Fuente: : Programacion y seguimiento a la inversidn. Trazadores Presupuestales. SDP —
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TOP 10 DE ENTIDADES CON MAYOR MARCACION EN EL TPIEG A 31 DE
DICIEMBRE 2024

TO
DIREC INDIRECTO BOGDATA
S . | |
TR DB E] BB AT 81088 Secretaria Distrital de Salud / Fondo Financiero Distrital de Salud $3.120.410
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico 13098 Secretaria Distrital de Integracion Social $ 780.505
Alcaldia Local de Ciudad Bolivar $12.856 Secretaria de Educacion del Distrito $174.701
Alcaldia Local de Barrios Unidos 9611 Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la... $111.909
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico $56.17
Secretaria de Educacion del Distrito 7268
Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud $49.62
Alcaldia Local de Kennedy 4190
Secretaria Distrital del Habitat $47.20
Secretaria Distrital de Salud / Fondo Financiero Distrital de Salud 4113
Secretaria General $22.71
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia 3404 . .. .,
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte $21.24
G Gl [ o5 TR e CREL Secretaria Distrital de Movilidad | $21.14
Alcaldia Local de Suba 2759 0 500000 1000000 1500000 2000000 2500000 3000000 3500000
0 10000 20000 30000 40000 50000 60000 70000 80000 90000
INDIRECTO SEGPLAN
‘ T . o | | |
Secretaria Distrital de Salud / Fondo Financiero Distrital de Salud | $ 6.245.953
Secretaria Distrital de Integracién Social $2.132,990
Secretaria de Educacion del Distrito $ 385.872
Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la... $272/541

Secretaria Distrital de la Mujer $176.427
Secretaria Distrital del Habitat $ 156.436

Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico $147.803

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte $124.766 .‘k
PY ’ *

Instituto Distrital para la Proteccion de la Niiez y la Juventud $101.315

Cifras en millones de pesos. SECRETARIA DE
Fuente: : Programacion y seguimiento a la inversion. Trazadores Presupuestales. SD{rstaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte | $84.20 ALCALINA MAYOR

LAMUJER | BOGOT.
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CONLUSIONES

Durante la vigencia 2024 se mantuvo la tendencia de participacion de los 15
sectores de la administracion central en la marcacion del TPIEG. El sector que
registro la mayor marcacion de recursos con impacto directo fue el sector
Mujeres, el cual marcé compromisos por un valor de $ 81.088 millones, mientras
gue el sector salud, tuvo la mayor marcacion con impacto indirecto, al marcar
compromisos por un valor de $ 3.118.317 millones.

Al revisar el valor total de los compromisos marcados para el TPIEG, incluyendo
marcacion con impacto directo e indirecto, para la vigencia 2023 se tiene un valor
total de $ 3.205.206 millones, mientras que para el afio 2024, este valor asciende
a $ 5.839.186 millones, lo cual representa un aumento del 82%. Sin embargo,
Persiste la tendencia identificada desde la vigencia 2022, con relacion a la
disminucion del valor de los compromisos marcados con impacto directo y el
aumento de la marcacion con impacto indirecto.

La categoria que registro una mayor marcacion con impacto directo fue “Una vida
libre de violencias”, con compromisos marcados por un valor de $ 62.622
millones, lo cual representa un 39,15% del valor total de la marcacion directa; lo
anterior, evidencia la alta demanda de recurso publico para la garantia de este
derecho, asi como su importancia para la Administracion Distrital, en tanto
requiere estrategias de proteccion y atencion permanentes, asi como de acceso
a la justicia, sin dejar de lado las acciones de prevencion, de las cuales hacen
parte las relacionadas con la transformacion de imaginarios que legitiman la
cultura de violencias contra las mujeres.

RECOMENDACIONES

Se sugiere a las siguientes entidades, que son
responsables de la ejecucion de productos del Plan de
Accion de la PPMYEG, revisar su ejercicio de analisis para
la marcacion en el TPIEG, en tanto se evidencia que para
la vigencia 2024 no marcaron compromisos con impacto
directo ni indirecto: Caja de Vivienda Popular, Empresa de
Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogota D.C, Loteria de
Bogota, Unidad Administrativa Cuerpo Oficial de Bomberos
de Bogota y la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacion y Mantenimiento Vial

Asi mismo, es importante que el Instituto de Desarrollo
Urbano, la Orquesta Filarménica de Bogota y Secretaria
Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, también como
entidades responsables de la implementacion de productos
del Plan de Accion de la PPMyEG, continten con la
marcacion de compromisos en el TPIEG, en tanto
registraron compromisos marcados para primer semestre
de 2024, sin embargo, en el marco del PDD “Bogota
Camina Segura” en el segundo semestre de 2024 no
realizaron marcacion para el TPIEG.
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