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PRESENTACION

La rendicién de cuentas, como obligacion legal y expresion del ejercicio del control ciudadano,
consagrada en la Ley 136 de 1994 y desarrollada en el Acuerdo 131 de 2004, determina que es
deber del Alcalde Mayor informar sobre el desarrollo de su gestiéon a la ciudadania, poniendo a
consideraciéon del publico las acciones y los resultados que en ejercicio de su mandato ha
desarrollado, en cumplimiento de su programa de gobierno y su consecuente Plan de Desarrollo.

Este importante mecanismo se suma al gran despliegue de normas tendientes a promover el
principio de informacién y con él, la transparencia y la debida gestion de los asuntos y los bienes
publicos, permitiendo el seguimiento y la vigilancia al cumplimiento de los compromisos y metas
de las autoridades.

Esta modalidad de participacion, necesaria para ejercer el control social, pretende vincular al
ciudadano al ejercicio de lo publico no sélo como depositario de sus intervenciones, sino
también, y muy especialmente, como interlocutor valido y necesario para garantizar una gestion
efectiva de la Administracién distrital. Por ello, el Alcalde Mayor, Samuel Moreno Rojas, junto
con su equipo de gobierno, presenta el primer informe de rendicién de cuentas con el balance de
resultados de la gestién y ejecucion de los compromisos del Plan de Desarrollo 2008 — 2012
“Bogotd Positiva: para vivir mejor”.

El informe recoge el balance de los resultados de los objetivos y programas del Plan de
Desarrollo con su correspondiente sectorizacion, y parte de la explicacion y orientacion
estratégica de cada uno de los objetivos estructurantes (Ciudad de derechos, Derecho a la ciudad,
Ciudad global, Participacién, Descentralizacién, Gestion publica efectiva y transparente y
Finanzas sostenibles) y de todos los programas que apuntan a su cumplimiento, conforme la
estructura del Plan; consigna el nivel de cumplimiento de las metas mas importantes que
registraron avances en la consecucién de los fines propuestos en el segundo semestre de la
vigencia 2008, asi como los logros mas relevantes, las dificultades presentadas y las principales
acciones proyectadas para el 2009; en adicidén, se presenta la programaciéon y ejecucion
presupuestal de cada programa frente al plan plurianual de inversiones. Finalmente, dada la
importancia que para el Plan de Desarrollo “Bogota positiva: para vivir mejor” tiene el enfoque
poblacional, se decidi6 incluir un capitulo especial sobre “Avance en los compromisos
poblacionales en el Plan de Desarrollo”. Este capitulo presenta la informaciéon desagregada por
ciclo vital (infancia y adolescencia, juventud, adultez y vejez), poblaciones vulnerables
(desplazados y discapacitados) y etnias.
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Es importante sefialar que la informacion base y soporte de este informe ha sido extractada del
sistema de informacién de seguimiento del Plan de Desarrollo -SEGPLAN-, que fue reportada,
incorporada y validada de manera directa por cada uno de los sectores de la Administracion,
siendo ésta la informacion oficial de seguimiento al Plan de Desarrollo Distrital.

A continuaciéon se destacan algunos de los logros obtenidos durante la vigencia del Plan de
Desarrollo “Bogotd positiva: para vivir mejor”, hasta el 31 de diciembre de 2008.

En el objetivo Ciudad de Derechos, en el cuil se invirtieron cerca de $1.3 billones de pesos, se
mantuvo la cobertura de atenciéon en educacion, salud a grupos vulnerables, y se lograron
ampliaciones significativas:

v

Las intervenciones por grupos poblacionales permitieron garantizar el acceso continuo a
servicios de salud a la poblacion desplazada, adultos mayores en condicién de pobreza e
indigencia, desmovilizados y reinsertados, poblacion indigena y poblacion gitana [ROM] y
en general a toda la poblacion de acuerdo a su ciclo vital: infancia, adolescencia, juventud,
adulto y adulto mayor.

Se prest6, de manera gratuita, atencion en salud a 85.302 personas, de las cuales 34.538
fueron menores de cinco afios, 6.500 personas en condiciéon de discapacidad y 44.264
mayores de 65 afios.

Se garantiz6 la continuidad de 1.708.670 afiliados al régimen subsidiado, incluyendo la
incorporaciéon de 117.501 nuevos ciudadanos (71.280 de reemplazo y 46.221 afiliados
nuevos), para un gran total de 1.754.891 cupos.

Mediante atencién primaria en salud (Salud a su Casa) se intervinieron de manera integral
423.179 familias ubicadas en zonas marginales, 32.909 mas que el afio anterior, con lo cual
se cubri6 el 42.3% de la poblacién de estratos 1 y 2 de Bogota.

De otro lado, se atendieron 770.947 usuarios no asegurados (vinculados), clasificados en
los niveles 1, 2 y 3 de SISBEN, en la red adscrita y en la red complementaria.

As{ mismo, se garantizé la prestacion de servicios no incluidos en el Plan Obligatorio de
Salud Subsidiado, para el 100% de la poblacién demandante. De esta manera, se garantizé
la atencion al 100% de las personas no cubiertas por la seguridad social en salud en Bogota
D.C.

Inmunizacién en Influenza a 92.622 nifios y nifias, en neumococo se vacund a 18.647
bebés con bajo peso al nacer y nifios y nifias con enfermedades como asma, cardiopatia, a
partir de junio de 2008 se aplicaron 45.600 dosis gratuitas de Rotavirus a bebes nacidos y
se aplicaron un total de 114.357 dosis de Hepatitis A, a nifios y nifias de un afio de edad.

Se hizo entrega del Hospital Meissen en Ciudad Bolivar, el cual ofrece capacidad de
atencion a 800.000 personas.

En materia de construccién de paz y reconciliacion:

v
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Se beneficiaron 5.360 desmovilizados y miembros de sus familias con acciones
complementarias para la reintegracion a la vida civil.

Se atendio integralmente a las 13.332 familias en situacion de desplazamiento que llegaron
ala ciudad en el 2008 y se realizaron 357.565 atenciones y orientaciones a esta poblacion.
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Se apoyo en proyectos productivos a 452 familias de desplazados y desmovilizados con
presencia en la ciudad. Y se apalancaron 270 proyectos productivos para poblacion
desplazada.

Se formularon 17 iniciativas y/o acciones colectivas orientadas a la proteccién y
exigibilidad de los derechos humanos.

9.608 personas participaron en la catedra de derechos humanos..

Se fortalecieron 5 cabildos indigenas a través de acciones afirmativas, beneficiando a
10.726 miembros.

Se acompanaron y fortalecieron 3 agendas sociales de los procesos de comunidades negras,
indigenas y sectores LGBT, con enfoque de derechos humanos y perspectiva diferencial,
para su incidencia en los escenarios de decision.

En materia de educacién se destacan los siguientes logros:

v
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Atencion gratuita a 608.025 estudiantes y ampliacion del nimero de colegios de educacion
media y secundaria que se encuentran articulados con las instituciones de Educacion
Superior publicas y privadas, beneficiando a cerca de 13.977 estudiantes de grados 10° y
11°, y a 2.336 bachilleres egresados de colegios distritales de estratos 1, 2 y 3;

Se inici6 el acompafamiento en la reorganizacién por ciclos en 46 colegios y se
adelantaron estrategias curriculares para la incorporacion de la lectura y la escritura en 40
colegios.

304 colegios distritales desarrollaron expediciones pedagdgicas escuela — ciudad — escuela,
beneficiandose 50.592 estudiantes, y 96.950 con procesos de formacién en tiempo
extraescolar en tematicas como: artes, tecnologia, manualidades, refuerzo escolar, pre-Icfes
y formacién deportiva.

Se vincularon 4 colegios oficiales al proyecto piloto “Bogota Bilingtie”.

En materia de vivienda se destacan los siguientes logros:

v
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Se acompafié e impulsé la construccion de 14.364 VIP y VIS nuevas listas para ser
habitadas

Se identificaron 1.197 predios de desarrollo prioritario, con un area aproximada de 1.028
Has.

En materia de integracion social se resaltan los siguientes logros:

v
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Atencion a 1.543 nifios y nifias menores de 15 afos que presentan situacion de vulneracion
de derechos.

38.905 cupos de educacion que beneficiaron 47.645 nifios-as entre 0 y 5 afios en jardines
de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Ampliaciéon de cobertura en 4.000 cupos en jardines infantiles mediante la modalidad de
contrataciéon de cupos cofinanciados, manteniendo los estandares de calidad.

Atencion a 5.100 menores de edad explotados laboralmente.

En Derecho a la Ciudad / inversion en este objetivo alcanzé 954 mil millones de pesos en el
presupuesto 2008. Se destacan:



Acompafiamiento integral a las familias vulnerables para facilitar el acceso al crédito y al
subsidio para vivienda. Se beneficiaron 17.000 habitantes en 16 barrios a través del
mejoramiento integral de barrios.

Se adopto la politica para el manejo del Suelo de Proteccion del Distrito Capital, mediante
el Decreto 462 de 2008.

Se avanzé en la estructuracion del Sistema Integrado de Transporte Publico, SITP,
principalmente en los componentes técnicos y organizacionales, y se adelantaron las obras
de adecuacién de vias para dar inicio, en el 2009, a la construcciéon y adecuacioén de las
troncales Carrera 10 y Calle 26, en desarrollo de la fase III de Transmilenio, y se garantizé
la operacion de las 7 troncales (fases I y 1I).

Avances en el proyecto “Metro”, en el disefio conceptual de la red de transporte masivo y
en el disefio operacional, legal y financiero de la Primera Linea del Metro.

Se tomaron decisiones tales como el acuerdo con la Contraloria para levantar el embargo
por $39.900 millones y las gestiones ante las empresas transportadoras para la cancelacion
de $23.257 millones que adeudan al “Fondo de Reposicion del parque automotor del
servicio publico de transporte terrestre”. Lo anterior permitié incrementar sustancialmente
el proceso de chatarrizacion, asi como el recaudo en el Fondo por la incorporacion del
factor calidad en la tarifa.

Se puso en marcha el Terminal Satélite del Sur, el cual beneficiara directamente a 2

millones de personas de Ciudad Bolivar, Bosa y Kennedy, con una inversién cercana a los
$42.000 millones.

Ciudad Global reportd una inversion cercana a los 43 mil millones de pesos en el 2008. Se
destacan como logros relevantes, entre otros:

v
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La puesta en marcha del proyecto Banca Capital, iniciativa mediante la cual el Distrito
apoyara las decisiones empresariales de los bogotanos y bogotanas. A su vez, el Distrito
apoy6 la realizacion de 4.653 operaciones de financiamiento empresarial por $9.761
millones;

La creacion de 1.185 empresas, apoyadas con $2.116 millones de recursos del Distrito;

La consolidacion de 9 decisiones de inversién extranjera en la ciudad por un valor de
U$112.3 millones y el apoyo a 30 nuevas MYPIMES exportadoras por $510 millones.

En “Bogota Centro de Negocios”, el tiempo de tramite requerido para la creacion de
empresas disminuy6 de 42 a 36 dias y para tramites de exportacion se redujo de 24 a 14
dias, y para tramites de importacion de 20 a 15.

Vinculacién de 400 personas al Programa Idioma Extranjero, con una inversion de $462
millones.

Atenciéon de 150 empresarios vinculados a la red de empresarios innovadores, con una
inversion de $700 millones.

Formulacién, seguimiento e implantaciéon del Plan de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon

En Participacion se destaca:

v

El fortalecimiento de los mecanismos de participacion ciudadana a través del apoyo a
procesos electorales de juventud, personas en situaciéon de discapacidad, comunidades afro
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y propiedad horizontal, y la formacién y graduacion de 2.297 lideres mediante la escuela de
Participacion y Gestion Social.

Asi mismo, se fortalecié la organizacion social a través de la formulacién de 38 proyectos
de autogestion, el apoyo a 111 instancias de participacion distrital y local, la formulacion de
166 iniciativas de las organizaciones sociales y la ejecuciéon de obras con participacion
ciudadana que en el segundo semestre de 2008 entregd 215 obras a la comunidad.

Por otro lado, se realizaron 1.297 ejercicios de control social. De estos, 1.096 fueron
realizados por intermedio de la Secretaria Distrital de Integracion Social, 166 por parte de
la Veeduria distrital y 35 a través de la Personeria Distrital.

La inversion en el objetivo fue cercana a los 21 mil millones de pesos.

En Descentralizacidon se destacan tres grandes aspectos:

v

v

Coordinacion de acciones entre el nivel central y local. Se logré el aumento en un 2% de las
inversiones locales a través de la concurrencia, complementariedad o cofinanciacion de
recursos distritales. Esto permitié un incremento con respecto a la linea base 2007, en
aproximadamente $16.000 millones de pesos. Asi mismo, en este punto se vincularon
29.433 personas a los procesos de gestion social integral, se incorpord el componente de
gestion integral del riesgo en todos los planes de desarrollo local y se creé el Centro de
Desarrollo Econémico en la localidad de Fontibén.

Fortalecimiento de las localidades. Este fortalecimiento estuvo dado, a través del apoyo a las
localidades con recursos fisicos, humanos y tecnologicos, asi como asistencia en la gestion,
control y restituciéon del espacio publico. De igual manera, se avanzé en el analisis de
predios para la reubicacién y modernizaciéon de las sedes administrativas de las alcaldias
locales de Usme, Los Martires, Usaquén y Teusaquillo.

Formulacion de la politica de descentralizacion y desconcentracion. Se avanzé en la elaboracion del
documento de politica de descentralizacién que fue presentado a consideracion del
Consejo de Gobierno, donde se aprobaron sus lineas basicas. Asi mismo, el Alcalde Mayor
expidi6 la Directiva 10 de octubre de 2008, mediante la cual se dio instrucciones a las
entidades para poner en marcha la politica de descentralizacién. Se establecié el Consejo
Consultivo de Descentralizacién y Desconcentracion, espacio creado para debatir con la
sociedad civil las politicas en la materia.

Estos logros comportaron una inversion cercana a los 11 mil millones de pesos en 2008.

Mediante el objetivo Gestion publica efectiva y transparente se avanzo en:

v

ANRNEN

Acercamiento de los servicios al ciudadano, a través CADE y SuperCADE que

permitieron atender mas de 65 millones de solicitudes ciudadanas, y mediante la

modernizacion del sistema de quejas y soluciones.

Se puso en operaciéon el SuperCADE virtual.

Asi mismo, se implement6 el Sistema de Gestion de Calidad en 64 entidades del Distrito

Fortalecimiento la Gerencia Juridica Publica la cual se desarrolla sobre dos ejes

fundamentales:

. Definicién de politicas de prevencion: una interna, que abarca eficacia y eficiencia en
el desarrollo de las actividades misionales, y otra externa, que busca orientar la

7



actividad particular al ejercer, conforme a las disposiciones legales vigentes, la
inspeccion, control y vigilancia;

. Defensa judicial: La cual consiste en la estructuracion de estrategias unificadas y
calculadas, seguimiento de procesos judiciales y elaboracion de estadisticas
confiables, coordinaciéon e investigaciéon de la gestion juridica, y tecnificacién de
labores de archivo y seguimiento que mostré resultados positivos en el 80% de las
demandas, lo que equivale a un ahorro para la ciudad cercano a $101.000 millones en
el 2008.

v lainversién requerida fue cercana a 203 mil millones de pesos en el presupuesto 2008.

En Finanzas Sostenibles se destaca:

v' La actualizacién catastral de 827.364 predios, con lo cual se superd un rezago de 5 afios en
el avalto catastral que registraba, en promedio, un avaldo del 57% del valor comercial de
los predios de la ciudad. La actualizacién del avalio catastral mejord la base para la
liquidaciéon del impuesto predial, una de las fuentes de recursos tributarios mas
importantes de la ciudad. Cabe resaltar que el incremento del predial se realiz6 con
criterios de equidad, atendiendo las prioridades de la ciudad y de los sectores de menores
ingresos.

v La aprobacién por parte del Concejo del Acuerdo Distrital 352 de 2008, por medio del
cual se adoptaron medidas de Optimizaciéon Tributaria para los impuestos de vehiculos,
delineacién urbana, predial e ICA.

v Se inici6 a través de la campafia el ICA TE TOCA, el proceso de sensibilizacién a los
contribuyentes del impuesto de Industria y Comercio (ICA), logrando un acercamiento
directo con mas de 7.500 establecimientos.

v" Durante esta vigencia la Administracién no contraté deuda, lo que redujo el pago de
intereses de forma considerable: $57,1 mil millones en la deuda interna y $19,2 mil
millones en la deuda externa. Parte de estos recursos se utilizaron para compensar el
incremento presentado en la inflacién y en las tasas de interés internas. El saldo se destiné
al prepago de deudas con la banca comercial asi: prepago del crédito BBVA 866 por $80,8
mil millones, con ahorros estimados de $11,7 mil millones para los afos 2008-2010;
prepago del crédito con el Banco de Crédito por $8,75 mil millones, con ahorros
estimados para los afios 2008-2011 por $2,2 mil millones. En suma, durante 2008 se logré
un ahorro en el servicio de la deuda por $13,9 mil millones.

v En adicién, se logré la disminucién de un 12% en el valor de los formularios para el pago
de los tributos, como consecuencia de un proceso de contrataciéon por subasta inversa.

v Se recaudaron $2.061 millones en desarrollo del plan de choque en la Oficina de
Ejecuciones Fiscales, lo que representé un incremento del 70% respecto de lo recaudado
en 2007.

v Lainversi6n realizada en el objetivo fue cercana a los 56 mil millones de pesos.

El Plan de Desarrollo “Bogota positiva: para vivir mejor”, en el Titulo 111, articulo 32, establece
un conjunto de Metas de ciudad, cuyos indicadores proponen medir en general los impactos de
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mediano plazo de la gestiéon publica sobre la ciudad. No todos los indicadores son actualizables
de forma anual y sobre algunos de ellos no existe aun informacién oficial validada. En otros
casos no es facil establecer correlacion cierta entre la gestion publica distrital y el indicador
establecido. La Secretarfa Distrital de Planeacién adelanta un estudio que permitira dar cuenta de
las principales Metas de ciudad con la metodologia y periodicidad adecuada. No obstante lo
anterior, a continuacién se presenta la informacién validada por los sectores de la
Administracién, sobre algunas de las Metas de ciudad que registraron resultados positivos a 31
de diciembre de 2008.

v" En mortalidad evitable se presentaron avances significativos para todos los grupos
poblacionales, en especial, para el grupo materno e infantil residente en la ciudad. La
mortalidad materna se redujo hasta alcanzar una tasa de 37 por 1.000 nacidos vivos, a
partir de una linea de base de 45,8 en 2007, con lo cual se estd cumpliendo, desde ya,
logros considerables frente a la meta formulada para el cuatrienio: “...Reducir a 40 la tasa
de mortalidad materna en Bogota D.C.”.

v" Lamortalidad por Enfermedad Diarreica Aguda disminuy6 de 2,5 en 2007 a 1 por 100.000
menores de cinco afios, en forma acorde con el compromiso planteado para el periodo:
“...Reducir a 1 la tasa de mortalidad por enfermedad diarreica aguda...”.

v' A su vez, la mortalidad por neumonia decay6 a 13 por cien mil menores de cinco afios,
partiendo de una linea de base de 14,1 en 2007. Igual comportamiento registré la
mortalidad en menores de cinco afios, la cual se redujo de una tasa de 30,9 por cien mil
menores en 2007 a 23,5, y la mortalidad infantil, cuyo decrecimiento llegé a 13,2 por mil
nacidos vivos, luego de que en 2007 se registrara en 13,8.

v" Se lograron coberturas superiores al 95% dentro del esquema regular de vacunacién en
menores de 5 afios.

v' Selogré reducir la tasa de prevalencia por desnutricién global en nifios y nifias menores de

5 afios del 9.3% al 8.8%.

Se logré incrementar el tiempo de lactancia materna exclusiva de 2.7 a 3.0 meses.

En el tema de explotacion laboral, se redujo la tasa de trabajo infantil de 4.6% a 3.3%.El

porcentaje de Km. carril de malla vial arterial e intermedia en buen estado a 31 de diciembre

de 2008, ascendi6 al 48,4%, teniendo en cuenta que se dio continuidad a la politica de
mantenimiento de los corredores principales. Se logréd intervenir 4.668 cuadras de Bogota,
dentro de las cuales se taparon 13.902 huecos. Las localidades con mayor intervencién son

Kennedy, Suba y Ciudad Bolivar.

v" Con relacién a las tasas de mortalidad y morbilidad en accidentes de transito, se estd
trabajando para reducir la tasa de mortalidad de 5.1 a 4.08 y morbilidad de 167.8 a 134.24 en
accidentes de transito por cada 10.000 vehiculos; las cuales en el 2008, alcanzaron un nivel de
4.45y 109.68 personas respectivamente por cada 10.000 vehiculos.

NN

v' En el &mbito de las finanzas publicas, Bogota mantuvo la calificacion de riesgo AAA.
v’ Las reservas presupuestales se redujeron de 28% a 22% entre 2007 y 2008.

En suma, durante el primer semestre de 2008 la Administracioén distrital dio continuidad a los
programas y proyectos del anterior Plan de desarrollo, a la vez que establecid, conjuntamente con
el sistema distrital de participaciéon y el Concejo de la ciudad, las prioridades y estrategias del
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mandato popular que eligié al Alcalde Mayor, Samuel Moreno Rojas, mediante el Plan de
Desarrollo “Bogota positiva: para vivir mejor”. Durante el segundo semestre se surtieron los
ajustes presupuestales y administrativos que permitieron dar inicio a los énfasis propios del
nuevo Plan de desarrollo, a la vez que se mantuvieron y profundizaron los compromisos
estratégicos de la ciudad, como queda demostrado en el presente balance de resultados.

Los lectores del informe constataran que la Administracién distrital ha tomado las decisiones
politicas y administrativas necesarias para cumplir con los compromisos estratégicos del Plan de
desarrollo, y que, a demas, frente a los retos que enfrentan en la actual coyuntura internacional la
nacién y la ciudad, ha adoptado las medidas mas apropiadas para mantener el nivel de actividad
econémica y reducir el posible impacto sobre el empleo. La politica contraciclica se sustenta en
la ejecucién de un ambicioso plan de inversiones en obras publicas, disefiado durante el 2008 y
que se ejecutara a partir del 2009, expresamente contemplado en el Plan de desarrollo. A su vez,
la Administracion distrital, con el apoyo del Concejo de la ciudad y el respaldo ciudadano,
durante el 2008 disené una politica fiscal y de endeudamiento publico que permite la financiacion
de las inversiones previstas manteniendo la estabilidad de mediano plazo de las finanzas puablicas
distritales.

Los retos son grandes. L.a Administracion distrital tiene una clara hoja de ruta, derivada del
mandato popular, para liderar a la ciudad en las transformaciones necesarias en su infraestructura
productiva, de movilidad y de servicios, manteniendo el propésito fundamental de consolidar a
Bogota como una “ciudad de derechos”, “incluyente, justa y equitativa, en la que la diversidad y
la interculturalidad sean una oportunidad y la reconciliacion, la paz y la convivencia sean posibles.
Una ciudad generadora de recursos y oportunidades, préspera y solidaria, competitiva y capaz de

generar y distribuir equitativamente la riqueza”.

Esperamos que la informacién ofrecida sea util y oportuna para el desarrollo de ejercicios
participativos que se concreten en la toma de decisiones de la ciudadania y el gobierno distrital,
asegurando con ello la transparencia y la debida gestiéon de los asuntos y los bienes publicos,
permitiendo el seguimiento y la vigilancia al cumplimiento de los compromisos y metas
propuestas por la administracion. Bogotd Positiva es una Bogota transparente y con presencia
activa de sus ciudadanos en los asuntos de todos y todas.
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PRESENTACION VEEDORA DISTRITAL

La Veeduria Distrital, en armonfa con las funciones consagradas en el Decreto 1421 de 1993, en
el Acuerdo 24 del mismo afo y en concordancia con el Acuerdo 131 de 2004, por el cual se
establecen informes de rendicién de cuentas de la gestion contractual y administrativa a cargo del
Distrito, sus Localidades y Entidades Descentralizadas; pone a disposiciéon de la ciudadania el
Informe de Rendiciéon de Cuentas del Distrito Capital, sobre la gestién adelantada durante la
vigencia fiscal de 2008.

Como es de conocimiento de la ciudadania, existe un deber legal y ético de todo funcionario, de
responder e informar a la comunidad en general, sobre la forma como se administran y manejan
los bienes publicos, en particular, en la utilizacién y el uso racional de los recursos, en procura de
la atencion de las apremiantes demandas y necesidades de la poblacion.

En tal sentido, la Rendicién de Cuentas, de la vigencia fiscal de 2008, responde a los alcances de
un balance social sobre Gestiéon Contractual y Administrativa, como mecanismo para responder
a la confianza depositada por los ciudadanos, en la propuesta de gobierno, que quedd
materializada en el Plan de Desarrollo Bogota Positiva: Para Vivir Mejor. El criterio de este
ejercicio ciudadano es facilitar el analisis de los resultados alcanzados en la ejecucion del Plan de
Desarrollo Distrital, en cada uno de los objetivos estructurantes y por cada uno de los sectores,
con especial énfasis, en los programas y proyectos, sus niveles de ejecucion, asi como los
recursos invertidos en cada uno de ellos.

LLa Veeduria Distrital, como entidad lider en el fortalecimiento del control social en el Distrito,
entiende éste como uno de los mecanismos y espacios mas propicios para que la participacién
ciudadana sea una realidad, que afianza la construcciéon de una ciudadania responsable,
comprometida con su propio desarrollo, fundada en los principios de la solidaridad, la equidad y
la justicia.

Por lo tanto, la gestion de la Veeduria Distrital, tiene especial énfasis en buscar la vinculacion de
los ciudadanos con los procedimientos adelantados por la Administracion Distrital, en un
proceso que debe culminar en la superacién de los esquemas tradicionales de control; lo que
consideramos es que deben abrirse paso hacia el control de la eficiencia y de la calidad de la
accion publica, en la oferta de bienes y servicios que cumplan a las demandas de ciudadanas y
ciudadanos, de tal forma que permitan generar un valor agregado social para la ciudad y un
incremento de la productividad del sector publico, en procura de una ciudad que responda a los
retos de atencion de las nuevas generaciones de bogotanos y bogotanas.

Estos procesos de participaciéon deben avanzar hacia la consolidacién e innovacién democratica
que permita avanzar en el afianzamiento del ejercicio ciudadano en la construccion de
Presupuestos Participativos, que potencien los gobiernos locales, la multiplicidad y confluencia
publica, pero que, ademas, superen las limitaciones en el ejercicio de los derechos de la
ciudadanfa, en la descentralizaciéon presupuestal, y en la confluencia hacia un mayor nimero de
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ciudadanos participando en la elaboracién del presupuesto de su ciudad, en el marco de la
Constituciéon Politica de Colombia.

MARIA CONSUELO DEL RIO MANTILLA
Veedora Distrital
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CAPITULO 1. GESTION ADMINISTRATIVA
OBJETIVO ESTRUCTURANTE CIUDAD DE DERECHOS

“Bogotdi positiva: para vivir mejor” busca afianzar una cindad en la que todas y todos vivamos mejor. En la que
se mejore la calidad de vida de la poblacion y se reconozcan, garanticen y restablezcan los derechos humanos y
ambientales con criterios de universalidad e integralidad, convirtiéndose en un territorio de oportunidades que
contribuya al desarrollo de la familia, en especial de los nifios y niias en su primera infancia. Una cindad
incluyente, justa y equitativa, en la que la diversidad y la interculturalidad sean wuna oportunidad y la
reconciliacion, la pag y la convivencia sean posibles.”. ..

Plan de Desarrollo Bogota Positiva: para vivir mejor — Objetivo General del Plan

El enfoque de derechos del PDDB+, esta orientado a avanzar en el reconocimiento,
restablecimiento y garantia de los derechos individuales y colectivos, bajo el supuesto de que su
ejercicio permite el acceso a las oportunidades y, por esa via, la ampliacién de las libertades?, en
esta medida, el objetivo estructurante Ciudad de Derechos, apunta a garantizar una canasta basica de
derechos para la poblacion con menores posibilidades de disfrutar de los beneficios del
desarrollo y de esta manera consolidar una Bogota en la cual la equidad, la justicia social, la
reconciliacion, la paz y la vida en equilibrio con la naturaleza sean posibles para todos y todas.

Este objetivo concreta los compromisos de la administracion distrital de garantizar la promocion,
reconocimiento, garantia y restitucion de los derechos fundamentales, civiles y politicos,
econémicos, sociales y culturales, y colectivos, de todas y todos los habitantes de la ciudad, sin
distincion de etnia, culto o creencia, género o condicién socioecondmica, con especial atencion
hacia los nifios, nifias, adolescentes, jovenes, personas mayores y personas en condicion de riesgo
o vulnerabilidad.

En consecuencia, se convierten en propésitos fundamentales de Ciudad de Derechos garantizar
condiciones dignas de seguridad alimentaria, nutricién, salud, educacién, bienestar social,
ambiente, vivienda, cultura, recreacion y justicia, con énfasis en las personas, grupos
poblacionales y sectores sociales en condiciones de riesgo o vulnerabilidad y que la gestién y la
inversion social estén en funcién de la prestacion de los servicios sociales en términos de
disponibilidad, acceso, permanencia, calidad y pertinencia.

Para el logro de dichos propdsitos se formularon varias estrategias, entre las que cabe sefalar las
siguientes: la eliminacién progresiva de las barreras fisicas, econémicas y culturales que impiden
el acceso oportuno y equitativo a la vivienda y a los servicios sociales y ambientales; el desarrollo
de los planes de acciones afirmativas; la armonizacién entre el aumento de cobertura en la
prestacion de servicios basicos y la satisfacciéon de estindares de calidad y la gestién social
integral, a través de la cual se desarrolla la politica social del Distrito.

2 Presentacion del Plan de Desarrollo Bogota Positiva para vivir mejor
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De la misma forma, el enfoque de derechos humanos, sociales y colectivos que enmarcan el
PDDB+, se propone lograr un avance sustantivo en la transformaciéon de Bogota como
“territorio de democracia, paz y no violencia”, y para lograrlo abarca las multiples dimensiones
territoriales que son inherentes a la ciudad, como: Distrito Capital, Capital de la Republica, centro
politico administrativo, nicleo del desarrollo nacional y de la regiéon central, pero también como
proyecto y ambito especifico de vida, democracia y ciudadanfa. Estamos construyendo una
ciudad en la que se reconozcan, restablezcan, garanticen y ejerzan los derechos individuales y
colectivos en la que se disminuyan las desigualdades injustas y evitables, con la
institucionalizacion de politicas de Estado que permitan trascender los periodos de gobierno y
consolidar una Bogota en la cual la equidad, la justicia social, la reconciliacion, la paz y la vida en
equilibrio con la naturaleza y el ambiente, sean posibles para todas y todos.

El otro pilar programatico es la construcciéon de paz y reconciliacién que expresa el compromiso
de esta administracién con las transformaciones necesarias para la superaciéon de la crisis de
violencias y conflicto armado en Colombia, afrontando sus manifestaciones e impacto en la
Ciudad. La concrecién del derecho a la paz en Bogota se desarrolla en las dimensiones
humanitarias, de fortalecimiento de una cultura de paz y soluciéon pacifica y politica de conflictos,
garantia de los derechos de las victimas y construccion de paz con la practica de la democracia y

la busqueda de la equidad.

El Objetivo cuenta con 16 programas sectoriales e intersectoriales, a través de los cuales la
Administracion distrital busca cumplir los propésitos de reconocimiento, satisfaccion y garantia
de los derechos fundamentales a la salud, a la educacion, a la seguridad alimentaria, al bienestar e
inclusion social, a la generaciéon de alternativas productivas para la poblaciéon vulnerable, a la
vivienda digna y al disfrute de un ambiente sano, entre otros.

Ciudad de Derechos concentra el 61% de los recursos programados en el plan plurianual de
inversiones del Plan de Desarrollo, lo que corresponde a $18,8 billones de pesos. Durante el
primer afio de ejecucion del PDDB+, segundo semestre de 2008, los distintos Sectores
administrativos que intervienen en este objetivo® desarrollaron acciones y proyectos en torno al
cumplimiento de los propédsitos de cada uno de sus programas, con una inversion cercana a los
$1,3 billones lo que permitié obtener logros significativos, destacandose en conjunto los
siguientes:

608.025 estudiantes beneficiados con gratuidad total en costos educativos.

46 colegios reorganizaron su proceso educativo por ciclos

14.364 soluciones de vivienda nueva ofrecidas.

Gratuidad en salud para 85.302 personas en condiciones de discapacidad, mayores de 65
afios y menores de 5 afios.

ANENENEN

3 Integracién Social, Salud, Educacién, Habitat, Gobierno, Desarrollo Econémico, Cultura, Recreacion y Deporte,
| Ambiente y Planeacion.
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v

Cobertura al 100% de la poblaciéon pobre no asegurada y en la prestacion de servicios no
incluidos en el Plan Obligatorio de Salud Subsidiado, para el 100% de la poblacién
demandante.

Continuidad de 1.708.670 afiliados al régimen subsidiado de salud e ingreso de 229.417
personas de los niveles 1 y 2 del SISBEN [46.221 por ampliacién de cupos y 183.196 por
reemplazos], para un total de 1.754.891 cupos, al finalizar 2008.

Coberturas de vacunaciéon promedio de 97% para todos los biolégicos del Programa
Ampliado de Inmunizaciones [PAI], inclusién gratuita de nuevos biolégicos en Hepatitis A,
Rotavirus e Influenzae.

Gratuidad en 38.905 cupos de atencion a nifios y nifias en educacién inicial

Ampliacién de 3.290 cupos en educacion inicial

Ampliacion de cobertura en el suministro de apoyo alimentario alcanzando 848.383 apoyos
alimentarios.

Se fortalecieron 5 cabildos indigenas a través de acciones afirmativas, beneficiando a 10,726
miembros.

Se acompafiaron y fortalecieron 3 agendas sociales de los procesos de comunidades negras,
indigenas y sectores LGBT, con enfoque de derechos humanos y perspectiva diferencial,
para su incidencia en los escenarios de decision.

Se beneficiaron 5,360 desmovilizados y miembros de sus familias con acciones
complementarias para la reintegracion a la vida civil.

Se atendi6 integralmente a las 13,332 familias en situacién de desplazamiento que llegaron a
la ciudad en el 2008 y se realizaron 357.565 atenciones y orientaciones a esta poblacion.

Se apoyo en proyectos productivos a 452 familias de desplazados y desmovilizados con
presencia en la ciudad.

Se apalancaron 270 proyectos productivos para poblacién desplazada.

Se formularon 17 iniciativas y/o acciones colectivas otientadas a la proteccién y exigibilidad
de los derechos humanos.

9608 personas participaron en la catedra de derechos humanos.

A continuacién se presenta el balance de cumplimiento de las metas de los programas asociados
al objetivo. Por aspectos metodologicos, se relacionan sélo las metas mas importantes que
reportan avances en cada programa del PDDB+ para el segundo semestre de 2.008.
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Mapa del Objetivo Estructurante:

Desarrollar los planes de acciones
que garanticen los derechos
fundamentales de las personas.

Gestion social integral.

Aumento y mantenimiento de
coberturas en prestacion de
servicios sociales basicos con
estandares de calidad.

Eliminar las barreras de acceso a la
vivienda y a los servicios sociales y
ambientales.

Desarrollar programas de educacion
encaminados a proteger el derecho
a un territorio sano.

Gestioén de suelo para la generacion
de Vivienda de Interés Prioritario.

Bogota sana.

Garantia del aseguramiento y
atencion en salud.
Fortalecimiento y provision de los
servicios de salud.

Bogota bien alimentada.

Alternativas productivas para la
generacion de  ingresos  para
poblaciones vulnerables.

Educacion de calidad y pertinencia
para vivir mejor

Acceso y permanencia a la educacion

para todas y todos.

Mejoramiento de la infraestructura y
dotacion de colegios.

Secretaria Distrital de Salud y
Secretaria Distrital de Educacion.
Secretaria Distrital de Salud.
Secretaria Distrital de Salud.

Secretaria de Integracion Social,
Secretaria de Desarrollo Econémico.

Secretaria de Desarrollo Econémico,

IPES.

Secretaria de Educacién Distrital

Secretaria de Educacion Distrital.

Secretaria de Educacion Distrital.



Desarrollar los planes de acciones que
garanticen los derechos
fundamentales de las personas.

Gestion social integral.

Aumento y  mantenimiento  de
coberturas en prestaciéon de servicios
sociales basicos con estandares de
calidad.

Eliminar las barreras de acceso a la
vivienda y a los servicios sociales y
ambientales.

Desarrollar programas de educacién
encaminados a proteger el derecho a
un territorio sano.

Gestion de suelo para la generacion
de Vivienda de Interés Prioritario.

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

Derecho a un techo.

En Bogota se vive un mejor
ambiente

Construccion de paz Y
reconciliacion.

Bogoté viva

Igualdad de oportunidades y de
derechos para la inclusién de la
poblacion  en  condicién  de
discapacidad.

Toda la vida
protegidos.

integralmente

Bogota respeta la diversidad.

Bogota positiva con las mujeres y la

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Secretaria Distrital de Habitat.

Secretaria Distrital de Ambiente y
Jardin Botéanico.

Secretaria de Gobierno Distrital.

Secretaria Distrital de Cultura
Recreacion y Deporte y el
Instituto Distrital Recreacion y
Deporte.
Secretaria Distrital de Integracion
Social.

Secretaria de Integracién Social,
IDIPRON vy Secretaria Distrital de
Salud.

Secretaria Distrital de Planeacion.
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Balance del cumplimiento de las metas por programa del Objetivo Estructurante Ciudad de
Derechos.

Programa Bogota sana
Busca garantizar el derecho a la salud mediante un enfoque de prevencién, promocién y atencion
primaria en salud, con el fin de satisfacer necesidades individuales y colectivas. Entre los logros de

este programa se cuentan:

Tabla 1 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Bogota sana a 31 de diciembre de 2008.

Meta Magnitud % de
Programa Metas Plan 2008 — 2012 programada o8 °
2008 ejecutada avance
Cubrir 425 microterritorios con la estrategia 350 351 100,3%
Salud a su Casa.
310 sedes entre
370 sedes de colegios, 92
Cubrir 734 sedes educativas con el programa . entre Institutos 0
Salud al Colegio. colegios - 110 de Educaciéon 849%
jardines - 8 IES .
superior y
« jardines
(% Fortalecimiento de la linea amiga de las nifias,
NS nifios y adolescentes 106 ampliando la atencién a 12 horas 12 horas 100%
S 24 horas.
o
a Vincular 20.000 nifios y nifias menores de 15
afios expuesto a situaciones de vulneraaon.c’le 3.485 3.485 100%
derechos y sus familias a procesos de atencién
integral para el desarrollo psicosocial.
Cubrir 10.000 empresas formales con procesos
de inclusién a personas en situaciéon de 306 306 100%
discapacidad.

Fuente: SEGPLAN.

[ | Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%) Oaito (entre 85% - 100%) O Superior (mayor al 100%)

La identificacién de las condiciones de vida y la caracterizacién de la poblacion en el territorio se
constituyeron en el punto de partida para la ejecucién de las acciones integrales de promocion de
calidad de vida y salud a través de la estrategia de atenciéon primaria en salud. Los principales

logros en este programa fueron los siguientes:
Salud a su casa
Con la estrategia de Atenciéon Primaria en Salud en el ambito familiar, se atendieron 423.179

familias ubicadas en zonas marginales de la ciudad de las cuales 390.270 se mantienen dentro de la
estrategia y 32.909 ingresaron en 2008. Las familias atendidas corresponden a 1.389.120




individuos distribuidos en 351 microterritorios de los cuales 325 se mantuvieron y 26 se
incluyeron como nuevos.

La cobertura alcanzada por la estrategia en el ambito de Salud a su Casa viene beneficiando al
42.3% de la poblacion en estratos 1y 2, y al 19% de la poblacién total de Bogota, con 14 equipos
de soporte por localidad quienes han sido adscritos a equipos basicos de salud familiar y
comunitaria, y puntos de atencion de las 14 Empresas Sociales del Estado que operan la estrategia
en 19 de las Localidades del Distrito Capital.

Dentro de los resultados alcanzados en Salud a su Casa, a diciembre de 2008, se encuentran los
siguientes:

v" Identificacién y caracterizacién de 19.120 mujeres gestantes, alcanzando una cobertura en
control prenatal de 93% y un seguimiento a 8.228 gestantes de alto riesgo.

v" Identificacién y caracterizaciéon de 137.788 menores de 5 afios, cobertura en control de

crecimiento y desarrollo de 78% y 71.574 niflos y nifias con seguimiento y atencion integral

de enfermedades prevalentes de la infancia.

Se realiz6 citologia vaginal a 193.917 mujeres de 25 a 69 afios

Se realizé intervencién en salud mental a 5.307 familias y 19.543 familias recibieron

intervencion psicosocial.

v" Incorporacién y permanencia en el programa de hipertension atterial al 99% de la poblacién
identificada y caracterizada (76.671) y el 81% en diabéticos (19.991).

v" Identificacién y caracterizacién de 18.462 personas con discapacidad, las cuales fueron
vinculadas a programas y servicios de salud. Canalizacién a programas y servicios de 27.446
discapacitados y asesorfas domiciliarias a 19.050 a familias con miembros en condiciéon de

discapacidad.

AN

Para el 2009 se tiene previsto llegar a 375 micro-territorios identificados con poblacioén vulnerable,
aproximadamente 1.687.000 individuos, para que a través del programa Sa/ud a su casa se genere la
perspectiva de universalidad y atencioén progresiva al derecho a la salud, siendo en este propésito
la familia el foco de atencién; nifios, adulto mayor, madre gestante y discapacitados.

Salud al Colegio

Dentro de los principales logros se encuentran:

4 Atencién a estudiantes de 402 sedes entre Instituciones Educativas Distritales, jardines
infantiles e Instituciones Educativas Superiores.

4 Promocién de practicas favorables a la salud oral en 180 sedes de colegios, 2154 cursos, con
la participacion de 71.996 escolares.

v' Identificacién de 388 casos de conducta suicida canalizados por los servicios con los que
cuenta la Secretarfa Distrital de Salud. Se identificaron 224 ideaciones y 163 Intentos.

v 217.899 nifios y nifias menores de 12 afios suplementados con hierro y vitamina A de
colegios y jardines del D.C.

v Promocién de la alimentacién saludable en 134 Jornadas escolares, 2.364 docentes, 140
responsables de las tiendas escolares, 12.240 nifios y nifias, y 5.908 padres de familia.
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v Valoracién nutricional en colegios centinela del sistema de vigilancia nutricional escolar, en
41 colegios Publicos y 32 colegios privados, de las 20 localidades, donde se valoraron
101.000 escolares de grados cero a once.

v Conformacién de 225 grupos de nifios, nifias y jévenes capacitados como multiplicadores y

promotores de salud mental frente a problematicas como el abuso sexual y el maltrato
intrafamiliar, entre otras.

Para el 2009 se tiene previsto cubrir 520 sedes educativas, entre jardines infantiles, sedes
educativas e instituciones de educacién superior, con intervenciones integrales para promocionar
la salud en poblacién escolar, en nutricién, salud mental, salud, oral, salud sexual y reproductiva,
salud ambiental, entre otras.

Salud al trabajo

v' Identificacién de 3.485 nifios y nifias para adelantar acciones de desvinculacion laboral. 4.121
unidades de trabajo informal mejoradas. 12.461 trabajadores informales beneficiados con el
mejoramiento de las condiciones de salud y trabajo.

Para el 2009 se tiene previsto identificar y canalizar a programas y servicios 11.740 niflos y nifas
trabajadores adicionales, para promover su desvinculacion laboral y su inclusion y permanencia en
el sistema educativo; disminuir la explotacion y el trabajo infantil hasta alcanzar una tasa de 3.5
niflos, nifias y jovenes entre 5 y 17 afnos y cubrir 2.000 empresas formales con proceso de
inclusion a personas en condicién de discapacidad. De igual forma se tiene previsto el disefio de
servicios de promocion y prevencion de la salud para la poblacion trabajadora informal y la
consolidacién de un sistema de notificacién de los eventos en salud relacionados con el trabajo en
la poblacién no asegurada al Sistema General de Riesgos Profesionales.

Acciones complementarias en Bogotd Sana

En citologia vaginal se alcanzé una cobertura de 63%, en el marco de la estrategia “DALE UNA
CITA A LA CITO” se realizaron 695.641 citologias, un 25% mas con respecto al 2007 y se
aument6 en 10% el nimero de mujeres que la reclaman oportunamente el resultado. Lo anterior
evidencia un nivel de cumplimiento alto frente a la meta Plan de desarrollo de “Awumentar en un
40% la cobertura de Citologia 1V aginal en mujeres entre 25 y 69 arios”.

Programa Garantia del aseguramiento y atencién en salud

Se encamina a proveer el acceso universal al aseguramiento en salud, al vincular poblaciéon en
condicién de vulnerabilidad y garantizar el derecho a la atencién en salud a la poblacion.
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Tabla 2 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Garantia del aseguramiento y atencion en salud a
31 de diciembre de 2008.

. i 176%
130.000 229.417 por ingresos (]
o) Incrementar en un 52 %
é (892.415) las personas afiliadas
g al régimen subsidiado de 1.708.670 1.708.670
o salud. (73.069 Subsidios (73.069 Subsidios
g Parciales y 1.635.601 | Parciales y 1.635.601
ig Subsidios Totales) Subsidios Totales)
B Mantener la cobertura en
g servicios de salud para el 100% 100
»g 100% de la poblacién pobre ’ ’
& no asegurada.
B Atender  gratuitamente el | 44.264 mayores de 65
] ) 44.264
g 100% de las  personas aflos
,;% 1c'1nenores de 5 afios, mayores 24.538 nifios menotes 34538 140.7%
8 e 65 y en condicién de de 5 afios
g discapacidad ~ severa, que
5 pertenezcan  al  régimen 6.500
subsidiado y estén clasificadas | personas en condicién 6.500
en los niveles 1 y 2 del de discapacidad
SISBEN.

Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%)  [Alto (entre 85% - 100%) []Supetior (mayor al 100%)

En 2008 se fortalecieron intervenciones encaminadas a universalizar el aseguramiento en salud de
toda la poblacion. Entre los principales logros tenemos los siguientes:

Promocion v afiliacidn al régimen subsidiado

v En 2008 se garantizé la continuidad de afiliacién al Régimen Subsidiado a 1.708.670 afiliados

y se amplié cobertura en 46.221 nuevos cupos alcanzando un total de 1.754.891 afiliados.

Durante el periodo ingresaron al régimen subsidiado en salud 229.417 personas del nivel 1y
2 del SISBEN.

Para 2009 el principal reto es incrementar la afiliaciéon al régimen subsidiado en 300.000 nuevos
cupos por ampliacién de cobertura y afiliacion de 200.000 nuevas personas por reemplazos. Esto
implica importantes adecuaciones logisticas, gestion de afiliaciéon con EPS y ESE y movilizacién
social. Algunos de los principales riesgos externos que inciden en el aseguramiento tienen que ver
con demoras hasta de seis meses por parte del Departamento Nacional de Planeacién para avalar
las encuestas SISBEN de los potenciales beneficiarios del Régimen Subsidiado del Distrito
Capital, lo cual afecta la meta de lograr cobertura universal. Asi mismo, con la aplicacién de la
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nueva encuesta SISBEN con nueva metodologia, eventualmente se podrian llegar a excluir un
numero importante de afiliados y potenciales. De igual forma, la dificultad para la consecucion de
recursos de la nacién para cubrir la financiacién de eventos No-POS-S y de participantes
vinculados dada la transformacién de recursos de oferta a demanda, lo cual podria desfinanciar la
atencion de la poblacién vinculada.

Cobertura en servicios de salud para el 100% de la poblacion pobre no asegurada.

v

Se atendieron 770.947 usuarios del servicio de salud no asegurados de los niveles 1, 2 y 3 del
SISBEN.

Se garantizé la atencidon de servicios No—POS para el 100% de usuarios asegurados
clasificados en los niveles 1, 2 y 3 de SISBEN, en la red adscrita y red complementaria.

El retos en 2009 es el de continuar garantizando la atencién para el 100% de la poblacién en lo no
cubierto con subsidios a la demanda.

Gratuidad en Salud

v

Se puso en marcha una de las principales metas en salud propuestas dentro del Plan de
Desarrollo de la “BOGOTA POSITIVA”: La gratuidad en Salud, con la cual se logra que la
atencion en salud como citas médicas, acciones de tratamiento y rehabilitacion, suministro de
medicamentos, examenes de laboratorio y en general el acceso a los servicios, sean gratuitas
para menores de 5 afos, adultos mayores de 65 afios y personas en condicion de discapacidad
severa incluidas en los niveles 1 y 2 del SISBEN afiliadas al Régimen Subsidiado.

Gracias a esta meta, Bogota se convierte en la primera ciudad del pafs en brindar gratuidad
total en salud a este grupo poblacional, que consiste en que el Distrito Capital asume el pago
del porcentaje del costo del servicio de salud denominado copago y/o cuota de recuperacion,
que antes se cobraba al usuario y que oscila entre el 5 y el 10%. La gratuidad cubre los costos
de servicios citas médicas, examenes, cirugfas, medicamentos y tratamiento de rehabilitacion.

Con la puesta en marcha de este programa 34.538 nifnos y nifias menores de 5 afos, 44.264
adultos mayores de 65 afios y 6.500 personas en condicién discapacidad recibieron desde
octubre de 2008 servicios gratuitos en cualquiera de los centros de salud de la red publica y
privada distrital.

El reto para 2009 es posicionar el programa de gratuidad en salud dandole realce comunitario,
mediatico y de opinién. La cobertura a alcanzar en esta vigencia es de 33%.

Programa Fortalecimiento y provision de los servicios de salud

Se encamina a proveer el acceso universal al aseguramiento en salud, vinculando la poblacién en
condicién de vulnerabilidad y garantizando el derecho a la atencién en salud a toda la poblacion.
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Tabla 3 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Fortalecimiento y provisién de los
servicios de salud a 31 de diciembre de 2008.

Fortalecimiento y provisién de los servicios de salud

Ejecutar el 40% de las obras
del Plan  Maestro de
Equipamientos en salud y
realizar seguimiento al 100%
de los mismos.

36 Puntos de atencién

remodelados y adecuados 36
[Obras en proceso]
71[Puntos de atencién
remodelados y adecuados 71

[Obras Culminadas]

8 Construcciones nuevas
[obras en proceso]

nuevas [obras en
proceso]

4 Construcciones nuevas
[obras Culminadas]

4 Construcciones

8 Construcciones
nuevas [obras

salud y aseguradores del

Culminadas
5 Obras de reforzamiento 4 80%
estructural
100% de obras nuevas 100% de obras
dotadas nuevas dotadas
Mejorar en 5 minutos los
tiempos de respuesta a los 1 1
requerimientos de atencién
pre-hospitalaria.
Garantizar por parte de las
EPS del régimen subsidiado
la entrega del 100% de los 100% 100%
medicamentos dentro del
POS, formulado a los
pacientes.
Inspeccionar,  vigilar y
controlar el 100% de los
prestadores de servicios de 100% 100%

régimen subsidiado.

B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%)

Fuente: SEGPLAN. Nota: La informacién se de seguimiento corresponde con e 1 8% de seguimiento reportado en SEGPLAN a diciembre 31 de

O Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

Se contemplan intervenciones para el mejoramiento de la calidad y oferta de servicios,
encaminadas hacia el fortalecimiento de las redes sociales y de servicios, incluida la red de
urgencias y de emergencias. Esto en aras de la puesta en operaciéon de la empresa promotora de
salud (EPS) distrital y del primer Banco de Organos y Tejidos del pais. Los principales logros son
los siguientes:
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Desarrollo de la infraestructura hospitalaria

v Se inauguré la nueva sede del hospital de Meissen al sur de la ciudad, en un 4area unica de
17.000 metros cuadrados, 6 pisos y 285 camas que tuvo una inversiéon de 64.500 millones de
pesos que incluy6 la construcciéon y dotacion de equipos. La localidad tuvo que esperar 43
afios para tener una nueva infraestructura pues antes funcionaban en 12 casas. El hospital
Meissen pasara de tener una cobertura de 250.000 personas al afio a 800.000 con lo cual se
amplia la oferta de servicios al sur de la ciudad y complementara las acciones desarrolladas
por los hospitales de Tunal, Usme, Tunjuelito, Bosa y Sumapaz.

v Se entregd la obra de ECOTERAPIA en la localidad de Sumapaz, un nuevo centro de
rehabilitacién, que ofrece una alternativa innovadora de rehabilitaciéon para personas con
discapacidad mental y habitantes de la calle. La Ecoterapia brinda una alternativa nueva para
que a través de actividades agroambientales, se consolide la rehabilitacion integral para
personas con problemas agudos de salud mental como la esquizofrenia.. La inversién en
infraestructura fue de $2.340 millones y actualmente cuenta con 60 pacientes internados.

v' En la red adscrita a la Secretarfa Distrital de Salud, se avanzé en obras en proceso de
remodelacién y adecuacion en 36 puntos de atencion, en 71 puntos se culminaron las obras
de remodelacion y adecuacion de infraestructura fisica. De otra parte, se avanzé en la
construccioén en 8 puntos de atencion de salud, se entregaron 4 puntos de atencién nuevos,
se llevo a cabo el reforzamiento estructural en 4 cuatro puntos de atencién y se vienen
dotando 108 puntos de atenciéon con tecnologfa biomédica.

Para 2009 se espera avanzar y entrar un importante numero de obras de infraestructura tal y como
quedaron programas en el Plan maestro de Equipamientos en Salud. Entre otras, se tiene prevista
la entrega del Cami Trinidad Galan Localidad Puente Aranda Galan, Vista Hermosa- Ciudad
Bolivar, Guavio - Localidad de Santa Fe, y Cami Emaus. Se avanzara en la construcciéon y
dotacion del Hospital El Tintal, Upa Libertadores-San Cristébal, Cami Chapinero, Upa Antonio
Narino-Localidad Antonio Narifio, Cami Manuel Beltran-Ciudad Bolivar, Upa San Blas-San
Cristobal, Upa La Mexicana- Localidad de Kennedy, Upa 48- Fontib6n, Reforzamiento y
ampliacion estructural Hospital Kennedy. Se adelantaran estudios [Adjudicacién y contratacion
con cargo a vigencias futuras] del Hospital de Usme, Hospital de Bosa y Hospital Simén Bolivar
(nuevas torres y reforzamiento).

Ampliacion y mejoramiento de la atencion pre-hospitalaria

v Bl tiempo de respuesta a los requerimientos de urgencias se redujo en 2008 para toda la
ciudad en un minuto, alcanzando catorce (14) minutos desde el momento en el cual ingresa
la llamada al Centro Regulador de Urgencias (CRUE), es decir, sin tener en cuenta el tiempo
que demora el traslado de la solicitud de la respuesta de la linea tnica que viene operando en
la ciudad.

Para 2009 se tiene previsto el fortalecimiento de la atenciéon prehospitalaria mediante el ingreso de
46 ambulancias y 15 motoambulancias a través del sistema de RENTING
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EPS Distrital

v Se logré la aprobacién del Concejo Distrital del proyecto que permite constituir la EPS
DISTRITAL para participar en el aseguramiento del régimen subsidiado en salud, garantizar
el acceso a los servicios de salud con calidad, oportunidad, suficiencia y disponibilidad,;
fortaleciendo la atencién primaria en salud y dandole mayor sostenibilidad financiera a la red
publica de hospitales.

El principal reto para el 2009 es el de operar la EPS Distrital, con esto se busca administrar en
forma directa el aseguramiento, reforzando las acciones adelantadas en el programa Garantia del
aseguramiento y atencion en salud. La operacion de la EPS distrital garantizara la sostenibilidad de los
hospitales del Distrito al aumentar la cobertura del aseguramiento en la ciudad y al eliminar las

barreras de salud. Como minimo, en sus primeros dos afios de operacion, se espera que tenga
400.000 afiliados.

Desarrollo del sistema de rectoria en salud

v" Inspeccién, vigilancia y control sobre 10.896 autorizaciones para el ejercicio de la profesion.
V' Verificacién a 3.849 prestadores de servicios de salud en el cumplimiento del Sistema Unico
de Habilitacion Médica.

Para 2009 se tiene previsto avanzar en la centralizacion gradual de la Inspeccion, Vigilancia y
Control en salud publica (hoy en dia en las ESES), en concordancia con lo estipulado por el
Ministerio de la Protecciéon Social y por la Superintendencia Nacional de Salud para generar
mayor gobernabilidad y control de la rectoria que tiene el ente territorial.

Programa Bogota bien alimentada

Busca garantizar la seguridad alimentaria y nutricional con acciones coordinadas entre las
Secretarfas de Desarrollo Econémico, Educaciéon, Integracion Social, el IDIPRON vy el Jardin
Botanico en el marco regional. Entre los logros de este programa se cuentan:

Tabla 4 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Bogota bien alimentada a 31 de
diciembre de 2008

= 685.990 CStljldl.aﬂtCS de. co.leglos distritales con 495,000 445475 | 104,81%
s suministro diario de refrigerio.

(@] .. . . . .

:?) Surmr‘nstrar 165.00Q cog11d?s calientes diarias a 120.000 125785 | 104,82%
| estudiantes de colegios distritales.

o Asistir  nutricionalmente ~ 40.000  mujeres 0
H embarazadas SISBEN 1y 2. 17.500 20.804 | 118,9%
\*g Suministrar 146.000 apoyos alimentarios diarios a | 118.647 (SDIS) | 118.327

2 la poblacién en inseguridad alimentaria y 22.300 22 404

- nutricional, priotizando en poblacién vulnerable. (IDIPRON) ’

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%) [ Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)
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A diciembre de 2008 en el Distrito se logré contribuir a mejorar las condiciones nutricionales de
nifios-as, adolescentes, jévenes, adultos, personas mayores y familias a través del suministro de
848.383 apoyos alimentarios, a través de los siguientes componentes:

Alimentacion escolar

v

La Secretatia de Educacion Distrital suministré a través de las instituciones Educativas
Distritales refrigerio diario a 445.475 alumnos y proporcioné comida caliente en Comedores
escolares a 125.785 alumnos

Seouridad alimentaria v nutricional

v

A diciembre de 2008 la Secretarfa Distrital de Integracion Social e IDIPRON suministraron
140.551 apoyos alimentarios, asf:

45.171 almuerzos/dia en Comedores Comunitarios.

27.493 cupos de apoyo alimentario a través de Canastas Complementarias.

45.663 cupos/dia de atencién alimentaria a poblacién de proyectos SDIS (nifios-as en
educacion inicial, en situacién de riesgo o con medida de proteccion legal, en explotacion
laboral infantil, con discapacidad, adultos mayores y ciudadanos-as habitantes de calle).
13.424 cupos de apoyo alimentario entregados en comedores comunitarios (Perdomo, Bosa,
Rioja, Usme, San Blas y Arborizadora Alta) de IDIPRON a poblaciéon en extrema pobreza
(nifias, nifios, jovenes, adultos mayores, madres gestantes, lactantes).

8.800 cupos de apoyo alimentario entregados a nifios, nifias y jovenes vulnerables.

136.572 personas beneficiadas con apoyo alimentario con recursos de los Fondos de
Desarrollo Local — FDL y de la Secretaria de Educacion Distrital — SED asi: con recursos de
la SED 38.296 estudiantes de los colegios en concesion se beneficiaron con refrigerio y con
recursos de los FDL a través de la UEL de Educacion. se beneficiaron 56.480 estudiantes
mas con refrigerio y 7.100 con comida caliente. Por su parte, la Secretarfa Distrital de
Integracion Social con recursos UEL beneficié a 34.696 personas con suministro de apoyo
alimentario en comedores comunitarios.

Se realiz6 la entrega de 9.974 canastas complementarias de alimentos equivalente a 27.493
cupos, asi: 1.206 canastas entregadas a poblaciones ubicadas en zonas rurales (5.331 cupos),
275 canastas entregadas a familias indigenas (1.135 cupos), 4.195 canastas entregadas a
poblaciones ubicadas en zonas sin condiciones higiénico sanitarias (16.635 cupos), 4.269
canastas entregadas a poblacion con discapacidad severa (4.269 cupos) y 29 canastas
entregadas a poblacion ROM (123 cupos).

Se registr6 la entrega de 45.796 bonos de apoyo alimentario a poblacién identificada en
inseguridad alimentaria, asi: 37.653 bonos de fin de afio a nifios y nifias menores de 5 afios y
con discapacidad atendidos en jardines infantiles, casas vecinales, cupos cofinanciados y
centros Crecer, 5.673 bonos canjeables por alimentos a familias ubicadas en zonas de alto
deterioro urbano y en riesgo, 667 bonos de apoyo alimentario a poblaciéon adulta que se
encuentra en inseguridad alimentaria y 1.803 bonos mensuales complementarios a mujeres
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gestantes con bajo peso y a madres con hijos-as nacidos-as con bajo peso. 20.804 mujeres
gestantes con gestaciones unicas y multiples recibieron refuerzo nutricional mediante la
entrega de bonos de apoyo alimentario.

Se realiz6 la toma de datos antropométricos a 127.215 nifios y nifias en primera infancia,
mujeres gestantes y lactantes; y habitantes de calle atendidos por los diferentes proyectos de
la Secretarfa Distrital de Integracion Social.

Se esta consolidando la marca “Integra” para los productos elaborados por los beneficiarios
de los diferentes servicios sociales del distrito, teniendo en cuenta el enfoque del programa
Bogota Bien Alimenta con el que se garantiza el acceso de aquellas personas que se
encuentran en inseguridad alimentaria y el desarrollo de capacidades y habilidades que
proporcionan seguridad econémica a las familias beneficiadas.

Vinculacion a los servicios del Plan Maestro de Abastecimiento

v

Se formalizaron 4 alianzas publicas regionales con los departamentos de Boyaca, Huila, Meta
y Casanare para la transformacién y mejoramiento del abastecimiento alimentario, la
produccién, calidad y comercializaciéon de productos.

Se acompafiaron 25 redes solidarias de abastecimiento y a 6 grandes operadores de
comedores. Se crea una nueva red (Jardines Infantiles Privados de Kennedy), conformada
por 6 organizaciones para la creacién de un nuevo comité de compra, que se encuentra en la
fase de formacién. La construccion de la plataforma logistica a avanzado en un 63%, la cual
esta en fase de mamposteria y acabados. Se estima la entrega de la obra en junio de 2009. Se
ha aprobado el plan de trabajo para la ejecucion del convenio con la Organizacion ILSA,
OXFAM y SDDE para promover los "Nuevos mercados campesinos" y la comercializacion
de los productos agricolas en Bogota especialmente en Plazas de Mercado.

Se capacitaron 2.440 actores de la cadena de abastecimiento para el desarrollo de practicas
que garanticen la calidad y la inocuidad de los alimentos.

Se vincularon 4.516 productores, transformadores y distribuidores de alimentos, al uso de los
servicios del Plan Maestro de Abastecimiento.

En cuanto a la infraestructura, en el 2008 se avanz6 en la construccion de la plataforma
logistica de Ciudad Bolivar la cual sera puesta en operaciéon en el mes de junio de 2009. Asi
mismo, se contrataron los estudios de factibilidad para las plataformas de Usme y Suba, y se
adelantaron las gestiones de compra del predio para la construccion de ésta dltima.

Se formaron 41.163 personas que reciben apoyo alimentario mediante comedores
comunitarios, canastas complementarias y bonos canjeables por alimentos, en tematicas
relacionadas con habitos de vida saludable, consumo y manipulacién de alimentos.

Como fortalecimiento de la Politica Publica de Seguridad Alimentaria y Nutricional, se
institucionalizé el funcionamiento de la Comisiéon Intersectorial Distrital y la Unidad
Técnica de Apoyo (UTA), de donde se adelanta la elaboraciéon de propuesta del plan de
institucionalizacién de la politica con base en los planes de accion de cada Secretaria
(Ambiente, Salud, Educacion, Integracion Social, Desarrollo Econémico y Planeacion).

Se adelant6 el disefio de la estrategia para la formalizacion de los pactos de
corresponsabilidad que garanticen la convivencia pacifica en los territorios, el ejercicio de los
derechos y deberes de los ciudadanos y ciudadanas, la veeduria y la participaciéon activa y
solidaria de los actores involucrados en el desarrollo de los componentes de inclusion social y
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seguridad alimentaria y se identificaron y seleccionaron 40 productos iniciales, que haran
parte de la cadena agroalimentaria en el desarrollo de 176 iniciativas productivas de los 200
puntos de distribucién de canastas complementarias, con los que se tiene previsto realizar el
cierre de circuitos econémicos (proceso de produccion de productos hasta el consumo final
de los mismos) en los diferentes territorios.

Con las asistencias técnicas realizadas por el Jardin Botanico se identificaron y capacitaron
276 nuevos agricultores urbanos de la ciudad, especialmente en las localidades de Rafael
Uribe Uribe, San Cristébal, Antonio Narifio, Ciudad Bolivar, Barrios Unidos, Chapinero,
Engativa, Fontibén, Puente Aranda, Santa Fe, Teusaquillo, Tunjuelito, Usaquén, Usme,
Kennedy y Martires.

Programa Alternativas Productivas para la Generacion de Ingresos para Poblaciones
Vulnerables

Este programa se concentra en diferentes acciones para mejorar la capacidad de generar ingresos
en poblaciones, con base en sus potencialidades. Dichas acciones se extienden a la capacitacion,
empleabilidad y mejoramiento de las condiciones de los vendedores informales, que realiza el
Instituto para la Economia Social, IPES.

Alternativas productivas

Tabla 5 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Alternativas Productivas para la

Generacion de Ingresos para Poblaciones Vulnerables a 31 de diciembre de 2008

Formar 16.000 personas vulnerables del sector

. - . 3.000 3.156 105%
informal para la generacién de ingresos.

A(Eanpanar a'2.500 personas para la consecucion de 500 1778 356%
créditos y mejoras en procesos productivos.

Atender 21.000 personas con alternativas de
aprovechamiento comercial, en el marco del Plan 5.830 4.479 77%
Maestro de Espacio Publico.

para la generacién de
ingtesos para poblaciones
vulnerables

Fuente: SEGPLAN
B Bajo (entre 0% - 50%) [IMedio (entre 51% - 84%) [ Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

Entre los logros de este programa se cuentan:

v

v

3.156 personas del sector informal vinculadas a procesos de formacién para acceder a
oportunidades de generacion de ingresos.

1090 microempresarios y emprendedores asesorados para la gestion de crédito y con
solicitud presentada.

645 microempresarios asesorados en los procesos de presentacion de productos, planes y
ruedas de negocios para su participacion en la Feria de las Colonias y en la Feria de la
Productividad.
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v’ 43 microempresarios asesorados en aspectos administrativos y comerciales.

v’ 4.267 personas beneficiadas con alternativas de relocalizacién, con las siguientes acciones:
2.228 vendedores informales reubicados en los formatos comerciales y que apoyan su
consolidacién con acciones de logistica, administracion, gastos recurrentes de operacion y de
gestion.

Entre las principales acciones que se adelantaran en 2009 estan el incrementar la formacion de la
poblaciéon en condicién de desplazamiento y de poblacién vulnerable vinculada como guia
ciudadano y formada para el trabajo.

Programa Educacion de calidad y pertinencia para vivir mejor

Busca garantizar a las nifias, nifios y jovenes el derecho a una educaciéon que responda a las
expectativas individuales y colectivas, a la diversidad, a la interculturalidad y a los desafios de una
Bogota global y en constante crecimiento.

El Sector Educacién tiene bajo su responsabilidad la coordinacién de este programa y en
consecuencia, la responsabilidad de desarrollar las acciones necesarias para elevar la calidad de la
educaciéon con el fin de tener colegios de excelencia y jovenes bien educados en el respeto a los
valores y principios de la sociedad.*

Tabla 6 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Educacion de calidad y pertinencia para
vivir mejor a 31 de diciembre de 2008

e Mratud | %
Programa Metas Plan 2008 — 2012 programada  agnity °
2008 ejecutada | avance
Reorganizar la ensefilanza por ciclos y por petriodos 40 colegios 46 115.0%

académicos en 370 colegios

Incorporar la lectura y la escritura como actividad
curricular en todos los ciclos y areas de la 40 40 100.0%
enseflanza en 370 colegios oficiales

Implementar el uso pedagdgico de las tecnologfas

-

NoR

5]

g

&

5

g

& de la informacién y de la comunicacién en la 40 40 100%
'é enseflanza y el aprendizaje en 370 colegios oficiales.

g Afiliar 14.600 nuevas personas a Bibliored. 2.600 21.425 824%
k= Garantizar una conexién a Internet igual o superior o
é: a 1 Megabyte en 370 colegios oficiales. 10 50 S00%
g Fortalecer en el aprendizaje del inglés, las

T matemadticas y/o las ciencias en tiempo extraescolar o
S de 220.000 estudiantes de los grados 9°, 10° y 11° 92,000 96,950 105.4%
< de colegios oficiales

q . . N .

S Aumer’lta.r.a 8 colegios oficiales el proyecto piloto 4 4 100.0%
8 Bogota bilingie

= Aprovechar la ciudad como escenario de

= aprendizaje a través de expediciones pedagogicas 70 304 434.3%

Escuela - Ciudad - Escuela en 370 colegios oficiales

4 Programa de Gobierno de Samuel Moreno Rojas
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Meta = | Magnitud | % de
Programa Metas Plan 2008 — 2012 programada | . 5

2008 ejecutada | avance
Implemegtar proyectos ambientales escolares en 40 144 360.0%
370 colegios oficiales
Vincular a estrategias de formacién y desarrollo o
cultural 15.300 docentes, coordinadores y rectores 6,141 4435 72:2%
Entregar 225 incentivos econdémicos desde 50
smmlv cada uno, para los colegios y los docentes
con los rr'lejo,res resultadf)§ en las pruébag IC.FES, 36 2% 79.2%
SABER, inglés y matematicas, y a las instituciones
oficiales con los niveles de menor desercion y
mejor gestién
Reducir a 16 la relacién alumnos por computador 22 22 100.%
Vincular  200.000 personas a procesos de
formacién ambiental en los espacios administrados 13,058 13,058 100.%
por el Sector de Ambiente
Ejecutar 4 linecas de accién del programa
Administraciéon Distrital responsable y ética con el
ambiente, de la Politica Distrital de Educacion 0-50 0-50 L6
Ambiental
Capacitar 6.000 personas en temas ambientales 722 722 100.%
Dotar con elementos basicos el 100% de los 100 33
laboratorios actuales de las facultades UD
Presentar, por parte de la comunidad académica, 80
nuevos proyectos investigativos de alto impacto 80 20
cientifico y social

Fuente: SEGPLAN.
M Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - [Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

Uno de los factores fundamentales para elevar la calidad de la educacién es la transformacion
pedagdgica, que comprende la reorganizacion de la ensefianza por ciclos®, la incorporacion de la
lectura y la escritura como actividad curricular; la intensificaciéon de la ensefianza del inglés, la
profundizacion del aprendizaje de las matematicas y las ciencias; el fomento del uso pedagogico
de las tecnologias de informacién y comunicacién; el aprovechamiento de la ciudad como
escenario de aprendizaje; el fortalecimiento de la formaciéon ambiental y la evaluacion integral de
la educacién. Los principales logros alcanzados en el 2008 son los siguientes:

v" Se inici6 el acompafamiento en la reorganizacion por ciclos en 46 colegios y se adelantaron
estrategias curriculares para la incorporacion de la lectura y la escritura en 40 colegios.

5> LLa nueva organizacién de la ensefianza comprende cinco ciclos que se extienden desde el nivel Preescolar hasta concluir
la Educacion Media, en la siguiente forma: primer ciclo, cubre el preescolar y los grados primero y segundo de primaria;
segundo ciclo, cubre los actuales tercero y cuarto grado; tercer ciclo, los grados quinto a séptimo; cuarto ciclo, los grados
octavo y noveno y, quinto ciclo, los grados décimo y undécimo que corresponden a la Educacién Media, que ahora se
articula con la Educacién Superior. Cada ciclo desarrolla de manera integral los aspectos cognitivos, afectivos, de
relaciones interpersonales, psicolégicos y sociales propios de cada edad para formar personas felices, auténomas, y
ciudadanos corresponsables con la sociedad y la ciudad.
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v" Se han realizado convenios con Instituciones de Educacién Superior asi: en articulacién con
la Educaciéon Media: 12, en Educacion Media Especializada: 6, en Financiaciéon de la
Educaciéon Superior: 22 y en Subsidios condicionados a la asistencia para la Educacion
Superior: 17.

v Los colegios articulados con Instituciones de Educacién Superior son 30 y 10 articulados con
Programas de Educacién Superior del SENA. Los colegios vinculados desarrollando la
estrategia de educacion media especializada: 33. Los colegios en integracién de la educacion
media con el SENA: 49,

v Los jévenes apoyados con recursos de la SED en educacién superior son 3.810 y 379 con
gestiones adicionales para un total de 4.189.

V' 304 colegios distritales desarrollaron expediciones pedagdgicas escuela — ciudad — escuela,
beneficiandose 50.592 estudiantes, y 96.950 con procesos de formaciéon en tiempo
extraescolar en temadticas como: artes, tecnologia, manualidades, refuerzo escolar, pre-Icfes y
formacién deportiva.

v Se completaron 4 colegios oficiales al proyecto piloto “Bogota Bilingtie”.

v" Se suscribi6 el Convenio Interadministrativo con el IDEP para la realizacién de la evaluacion
integral a 356 colegios, incluidas las diferentes sedes. Se conformé el Comité Directivo y se
disefo la propuesta de plan de trabajo.

La politica de calidad educativa también es implementada mediante la cualificacién de docentes,
coordinadores y rectores de los colegios oficiales; el programa de incentivos para colegios y
docentes, el fortalecimiento de la Redp, y la investigaciéon e innovacion educativa y pedagogica
para mejorar la calidad de la ensefianza y el aprendizaje. De éstos proyectos se tienen como logros
a destacar en 2008:

v" Se vincularon 4.435 docentes del Distrito a estrategias de formacién y desarrollo cultural,
lo que contribuye a elevar la capacidad profesional, actualizar el ejercicio pedagdgico y en
consecuencia, mejorar la calidad educativa.

v Se entregaron incentivos econéomicos a 26 colegios distritales por mejor ICFES, SABER,
Inglés, baja desercion y mejor gestion.

Entre las acciones programadas para el 2009 se tienen:

Reorganizacion de 80 colegios por ciclos y por periodos académicos.

180 Colegios distritales con proyectos pedagogicos usando tecnologias de la informacion y la
comunicacién en la ensefianza y aprendizaje.

Vinculacién de 6 colegios al proyecto Bogota Bilingtie.

En el marco de este programa, el Sector Ambiente tiene el compromiso de llevar los desafios
ambientales a la escuela y a los espacios de deliberacion ciudadana para incorporar nuevas
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practicas, acciones de veeduria y actitudes de autogestion. Para tal fin el proyecto Educar para
conservar y saber usar forma los ciudadanos en el manejo y conservacion del medio ambiente.
Como logros de este proyecto se tuvo:

v El Jardin Botanico y las aulas ambientales, administradas por la Secretaria Distrital de
Ambiente - SDA, contaron con 427.292 visitantes

v Se vincularon 25.558 personas a los procesos de formacién ambiental en los espacios
administrados por el Sector Ambiente.

Entre las acciones programadas para el afio 2009, cabe destacar las siguientes:

Puesta en marcha de la Escuela de Altos Estudios Ambientales.

Consolidar la implementacion de la politica de educaciéon ambiental en el Distrito a través de la
institucionalizacién de la Catedra Ambiental Distrital.

Programa Acceso y permanencia a la educacion para todas y todos

Este proyecto busca generar las condiciones para que las nifias, nifios, adolescentes y jovenes
accedan y permanezcan en todos los ciclos educativos.

Tabla 7 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Acceso y permanencia a la educaciéon
para todas y todos a 31 de diciembre de 2008

B Apoyar 30.000 jovenes de estratos 1, 2 o 3 4,000 3,810
= matriculados en el sistema de educacion superior.
a : — -
g Arnculja’r con la.L educac1og supetior los programas de 14 16 114.3%
g educacién media 60 colegios distritales.
§ Beneficiar con gratuidad total 1.086.000 estudiantes. 607,262 608,025 100.1%
3 — — =
S g Atender 902.486 nifios, niflas y jovenes en los 837,926 828,195 -
llee! colegios oficiales. . . .
s Atender 183:514 estudiantes en colegios en concesion 183,514 185,044 100.8%
g —§ 0 en convenio.
o -
5 3 Ofrec@r transporte escolar a 35.000 estudiantes de los 35,000 39,873 113.9%
g colegios distritales.
S Otorgar subsidio de transporte condicionado a la
? asistencia escolar 23.860 estudiantes de los colegios 8,125 8,780 108.1%
§ distritales.
) 1 T . . .
< Otorgar subsidio condicionado a la asistencia escolar o

2 45.000 estudiantes de los colegios distritales. 15.000 13.702 1%

Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50%) [Medio (entre 51% - 84%) [JAlto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

En materia de acceso y permanencia, la politica educativa de Bogozd positiva para vivir mejor busca
garantizar la universalizacion de la cobertura, la extensiéon de la gratuidad y obligatoriedad hasta el
grado once, la ampliaciéon de la atenciéon de los nifios y nifias de 3 y 4 afios para complementar la
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educacién preescolar y mas oportunidades de acceso y permanencia en la educacion superior a los
bachilleres egresados de los colegios distritales.

Los principales logros de 2008 en esta materia son:

v Continuidad en el desarrollo de las estrategias, para garantizar el acceso y la permanencia de
los estudiantes en el sistema educativo escolar, que tienen que ver con la gratuidad en la
educacion, subsidios condicionados a la asistencia escolar, subsidios de transporte,
suministro de uniformes y alimentacion escolar, entre otros.

v" Ampliacién del nimero de colegios de educacién media y secundaria que se encuentran
articuladas con las instituciones de educacion superior publicas y privadas beneficiando a
cerca de 13.977 estudiantes de grados 10° y 11°.

v Se encuentran adelantando carreras técnicas profesionales y tecnolégicas en las Instituciones
de Educaciéon Superior en convenio 2.336 bachilleres egresados de colegios distritales de
estratos 1, 2y 3.

V' La Secretarfa de Educacién Distrital entregd refrigerios diarios a 445.475 estudiantes de
colegios educativos distritales y 56.480 a través del FDL-UEL.

v" Funcionamiento de 50 comedores escolares, a través de los cuales 125.785 estudiantes
recibieron comida caliente diariamente en el desayuno o en el almuerzo. Adicionalmente,
durante la vigencia se entregaron 7.100 comidas calientes a través del FDL-UEL.

Programa Mejoramiento de la infraestructura y dotacién de colegios

Este programa busca generar condiciones que permitan garantizar la oferta educativa suficiente y
adecuada para atender las necesidades diferenciales de la poblacion escolar.

Tabla 8 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Mejoramiento de la infraestructura y
dotacion de colegios a 31 de diciembre de 2008

L = v
T 4 C
3
g e
c 2 .. . . . .
28, Adquirir 70 laboratorios de ciencia y tecnologia 20 12 60.0%
g g90
SEER
oA B =
= =58

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%) [l Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

El compromiso de gobierno en esta materia es generalizar la mejor calidad de la infraestructura
educativa en toda la ciudad, continuar con el programa de construccién de nuevos colegios y el
reforzamiento estructural y mejoramiento integral de los establecimientos existentes.

Durante el 2008, los principales logros reportados son los siguientes:
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Con la construccion de los 2 colegios que se adjudicaron en el 2008, se ampliara la cobertura
educativa en aproximadamente 6.000 nuevos cupos, lo que genera mayor accesibilidad de
nifios, nifias, y jovenes en edad escolar al sistema educativo en las zonas de mayor déficit de
cupos en especial la localidad de Bosa y Ciudad Bolivar.

Para la ejecucion de obras dentro de la Gestion Territorial en 2008 se entregaron por
colegios nuevos 11 proyectos terminados; para reforzamiento se entregaron 85 colegios,
para nuevas etapas se entregaron 14 colegios y por ampliacion se entregaron 5 colegios
terminados.

Se desarrollaron gestiones y tramites sobre recomendaciones dadas por la DPAE sobre
riesgos en los establecimientos educativos.

Predios y Gestion del Suelo: Se concluyo la compra de 34 predios.

Se desarrollaron tres (3) procesos de expropiacion concluyeron por que optaron por
enajenacioén voluntaria, se escrituraron y estan para proxima entrega. Con ahorros por mil
($1.000.000.000.00) millones aproximadamente

Se obtuvieron 33 licencias del proyecto de mejoramiento, reforzamiento y colegios nuevos y
se culmino satisfactoriamente proceso de licitacién y contrataciéon para compra de predios
por un valor de $450.000.000.00

Se adelantaron 11 procesos de incorporaciéon topografica y se certificaron totalmente 40
predios, parcialmente 8 y se emitieron conceptos de 7 predios donde se ratifica la propiedad
indeterminada o en cabeza de un tercero.

Servicios Publicos: Se adelantaron contrataciones para la adecuaciéon, normalizaciéon y
actualizaciéon de las instalaciones eléctricas de los Colegios Distritales de 360 millones de
pesos y se registra una ejecucion del 100% y los contratos correspondientes, fueron pagados
liquidados en debida forma.

Se han adelantado acciones para realizar las consultorfas de reforzamiento de 36 colegios,
para lo cual se gestioné la actualizacién de requerimientos técnicos y juridicos asi como, la
proyecciéon de nuevos convenios interinstitucionales con las Universidades Nacional y
Distrital.

La SED realiz6 procesos de contratacion por el valor de 18.762 mil millones de pesos; con
ellos se compré 2916 equipos de computo (1000 computadores fueron gestionados con
recursos UEL), 21 aulas de tecnologia, modernizaciéon de 30 bibliotecas escolares, 89 aulas
teoricas con mobiliario; para 20 colegios se adquirieron emisoras y sonido ambiental,
instrumentos musicales, enfermerfas y mobiliario para las bibliotecas y aulas teoricas.

La SED retoma el manejo y control de las 16 bibliotecas escolares que se encontraban bajo
la administraciéon del DABS, integrandolas a la red de bibliotecas publicas -Biblored-gestion
que permitié establecer el material bibliografico disponible en el Distrito.

A través del componente de seguro escolar la SED, garantiza la atencién médica en caso de
accidente al 100% de los alumnos matriculados en los colegios oficiales de Bogota durante
los 365 dfas del afio y las 24 horas del dia dentro y fuera del plantel educativo.

Programa Derecho a un techo

Este programa busca “garantizar de manera progresiva el derecho a la vivienda digna y en
territorio seguro, a través de la construccién, el mejoramiento, la reubicacion y el subsidio, con
gestion efectiva en vivienda de interés social con énfasis en vivienda de interés prioritario.” A
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continuacion se identifican las metas establecidas para la vigencia 2008, con su magnitud ejecutada
y el porcentaje de avance.

Tabla 9 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Derecho a un techo a 31 de diciembre de
2008

Reasentar 4..5.45 familias en zonas de alto 316 380 121%
riesgo no mitigable.
2 Titular 6000 predios 1185 633 53%
;&’: Reconocer 8000 viviendas de estrato 1y 2. 200 320 160%
g Mejorar las condiciones estructurales de 2000 380 116
g ViViendaT d de habitabilidad d
= Mejorar las condiciones de habitabilidad de
2 8000 viviendas 650 532 82%
a Construir 6.000 soluciones de vivienda en sitio 140 53
propio.
Ofrecer 74.920 soluciones de vivienda nueva. 5000 14.364 287%

Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50%) []1Medio (entre 51% - 84%) [ Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

Las estrategias y alianzas adelantadas por la Administracion Distrital, en desarrollo del programa,
se concretaron en los siguientes logros:

v A través del programa de reasentamientos humanos, se logré el reasentamiento de 382
familias y la relocalizacién transitoria de otras 1.385, garantizando de esta manera la
proteccion del derecho fundamental a la vida. La reubicacion de las familias se realizé en las
siguientes zonas: el Caracol, ubicada en la localidad de Kennedy y Arborizadora Alta, ubicada
en la localidad de Ciudad Bolivar. Adicionalmente a través del programa de inclusién social y
de acceso a servicios sociales, se atendieron 3.900 familias permitiendo su adaptacién en el
nuevo entorno.

v’ Para garantizar la restitucién del derecho a una vivienda digna a las familias en situacién de
desplazamiento forzado que hoy habitan en la ciudad, y a través de la implementacion de la
politica de vivienda, se convoco a 986 familias en situacion de desplazamiento forzado para
la asignaciéon de subsidios distritales de vivienda, proceso que finalizara en el primer
semestre de 2009.

v' A través de la estrategia de titulacién de predios se logré el reconocimiento de 320 viviendas
por parte de las curadurias urbanas y la titulacion de 633 predios a través de mecanismos de
escrituracion, cesion a titulo gratuito, sentencias por fallos judiciales y negociacion directa a
través de mediacion, beneficiando a 2.248 personas en diferentes localidades de la ciudad.
Durante la vigencia 2008 se presentaron inconvenientes que incidieron en el logro de la meta
programada en razén a demoras de los jueces en los fallos de procesos de pertenencia y la
demora en las oficinas de instrumentos publicos en la expedicion de los certificados de
tradicion y libertad, como también en la inscripcién de los titulos radicados, entre otros.
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En el marco de la estrategia de mejoramiento de vivienda, cuyo objetivo es mejorar las
condiciones constructivas y de habitabilidad de los inmuebles que presenten un desarrollo
incompleto, incluyendo la construcciéon en sitio propio, de predios localizados en las
Unidades de Planeamiento Zonal (UPZ) de Mejoramiento integral, con el fin de garantizar el
derecho a la vida y a una vivienda digna, se brindé asistencia técnica y acompafiamiento para
la ejecucion de 532 obras de mejoramiento de condiciones de habitabilidad, como bafios,
cocinas, pisos y techos y se ejecutaron 116 obras de reforzamiento estructural en las
localidades de Bosa, Kennedy, Ciudad Bolivar, Usme, San Cristobal y Rafael Uribe Uribe.
Algunos de los inconvenientes que se presentaron y limitaron el logro de la meta se
relacionan con el cambio en las exigencias normativas, las reglas de presentaciéon de los
expedientes técnicos en las curadurias urbanas, la falta de unificacién y simplificacion en los
requerimientos por parte de los entes rectores, para la obtencién de los actos de
reconocimiento y licencias de construccion que se requieren para la ejecucion de las obras de
mejoramiento y construccion en sitio propio y la unificacién de la normatividad urbanistica
que rige a las UPZ de Mejoramiento Integral.

Se disefié e implementd la politica de vivienda cuyo objetivo es procurar la reduccion del
déficit cualitativo y cuantitativo de vivienda de interés social y prioritario, a través de la
implementacién de la politica de vivienda nueva en Bogota, la cual se estructura en 4
estrategias dirigidas a hacer efectivo el acceso a una vivienda digna para la poblaciéon mas
vulnerable de la ciudad. En el marco de este objetivo, se desarrollan las estrategias de gestion
de suelo y la promocién de soluciones de vivienda.

Se acompand e impulsé la construccion de 14.364 VIP y VIS nuevas, entregadas con servicio
de acueducto habilitado listas para ser habitadas. A través de la gestion del suelo urbanizado
para la construccion de VIS y VIP en la ciudad, se destaca la habilitacion y comercializacion
de suelo en las ciudadelas El Recreo y El Porvenir de las Américas, para la construccion de
4.730 viviendas por parte del sector privado. Asi mismo se identificaron 1.197 predios de
desarrollo prioritario, con un area aproximada de 1.028 Has. En la operacion estratégica
Nuevo Usme, se inscribieron 976 predios a través de la declaratoria de derecho de
preferencia a favor de Metrovivienda, lo cual permitié incidir en el congelamiento de
transacciones ilegales, identificacién de ofertas y estudio que permita proceder a la compra
de predios estratégicos. En este mismo sentido y para adelantar los procesos de enajenacion
voluntaria y expropiacion por via administrativa de los predios necesarios para la
construcciéon de los interceptores Fucha y Piojo y la Avenida Usminia dentro de la
Operacion Estratégica Nuevo Usme, se realizé la Declaratoria de Condiciones de Urgencia
por Razones de Utilidad Publica e Interés Social a los predios del Poligono 1 de la operacion.

Es preciso resaltar que en Bogota la construcciéon de viviendas nuevas resulta de la gestién
publico- privada, no sélo por la funcién que tiene la Administraciéon Distrital en la gestion
directa de proyectos de vivienda de interés social e interés prioritario y su construccion, sino
también a través del acompafiamiento a proyectos de iniciativa privada en los cuales el sector
agiliza los tramites de urbanismo y construccién y su participacién en la cadena de
produccién, como la conexién a servicios publicos y la gestion del suelo. Asi mismo,
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garantiza que la demanda pueda acceder de manera efectiva a las soluciones de vivienda
construidas en la ciudad gracias al acompafnamiento integral que el sector ofrece a los
ciudadanos para facilitar el cierre financiero y en los tramites necesarios para tener su casa.

v Frente a la adquisicién de vivienda en la ciudad, cabe destacar la falta de informaciéon
disponible de oferta de vivienda en la ciudad y dificultad para las familias de conseguir el
cierre financiero, situacién que se traduce en el disefio de estrategias contempladas tanto en
“Ciudad de Derechos” como en el objetivo “Derecho a la Ciudad”, acciones articuladas a
través de la Politica de Vivienda del Distrito.

Las principales acciones programadas para el afio 2009 son:

v" 900 familias reasentadas en zonas de alto riesgo no mitigable

v' 1.272 subsidios complementarios de vivienda para familias desplazadas.

v 1.500 predios titulados

v 1.800 viviendas de estrato 1 y 2 reconocidas

v" 400 viviendas mejoradas en condiciones estructurales

v' 2.000 viviendas mejoradas en las condiciones de habitabilidad

v" 300 viviendas mejoradas en zona rural

v' 2.000 soluciones de viviendas construidas en sitio propio

v" 12.085 soluciones de vivienda nueva

Programa En Bogota se vive un mejor ambiente

Este programa busca garantizar el derecho a disfrutar de un ambiente sano, a través de la
implementacién de acciones preventivas y correctivas.

El Sector Ambiente tiene a su cargo la coordinaciéon de este programa desde su mision,
consistente en velar porque el proceso de desarrollo econémico y social del Distrito Capital se
oriente segun el mandato constitucional, bajo los principios universales y el desarrollo sostenible
para la recuperacion, protecciéon y conservacion del ambiente, en funcioén y al servicio del ser
humano como supuesto fundamental para garantizar la calidad de vida de los habitantes de la
ciudad®.

6 Acuerdo 257 de 2006, art. 100
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Tabla 10 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de En Bogota se vive un mejor ambiente a
31 de diciembre de 2008

5 Momtorear y}hacer seguimiento a la calidad del 20 82 102.2%
o aire en Bogota.

& Ejecutar 3 estrategias para el fortalecimiento del

‘5 ejercicio de la autoridad ambiental sobre los 0.30 0.32 106.7%
2 recursos de flora y fauna silvestre y proteccion ' ' e
S animal.

\;% Plantar 100.000 nuevos arboles. 8,294 8,952 107.9%
;50 i::ﬁ Mantener 300.000 arboles. 201,183 201,183

o)

M % Sembrar 35.000 m2 de jardines. 4,500 4,310

[}

a8 g Mantener 105.000m2 de jardines. 70,000 74,720 106.7%

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%)  [JAlto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

Durante el 2008, la Secretaria Distrital de Medio Ambiente, como autoridad ambiental de la
ciudad, continto desarrollando las acciones necesarias para monitorear y hacer seguimiento a la
calidad del aire en Bogota, reportando los siguientes resultados:

V" Se registraron 226 particulas por millén de azuftre en el aire lo que representa una reduccion
del 77,4% frente a 1.000 ppm en enero de 2008.

v' Con relacién a la meta de reducir al 50% los dfas con contaminacién de material particulado
en el aire, en el 2008 se programo pasar de 75 dias de excedencia a 68 y a 30 de noviembre de
2008, se registraron 74 dias con excedencias de material particulado, lo cual significa un bajo
logro en la meta que se explica en parte por el racionamiento de gas natural presentado en el
Municipio de Soacha que generd una contaminacioén por uso de otros combustibles.

Frente al manejo de los recursos de flora y fauna silvestre; proteccion animal, los principales logros
alcanzados durante el 2008 son los siguientes:

v Bl Centro de Recepcién de Fauna Silvestre gestion6 la reubicacién de 229 ejemplares de
fauna silvestre en centros de conservacion, corporaciones autbnomas regionales 6 centros de
investigacion, para posteriores procesos de rehabilitacion. También se dio manejo técnico al
100% de los especimenes de fauna silvestre, bajo custodia de la Secretarfa Distrital de
Ambiente; correspondientes a 1607 animales atendidos, distribuidos en: 661 aves, 684
reptiles, 229 mamiferos, 2 invertebrados y 31 anfibios.

v Celebracién del pacto para la prevencién de la comercializacion vy trafico ilegal de fauna con
17 plazas de mercado, en conjunto con el IPES y la Policia Nacional.

v Se adelantaron 2.363 actuaciones de evaluacién, control y seguimiento ambiental de los
recursos flora y fauna silvestre, relacionadas con procesos productivos, transformacion,
aprovechamiento, comercializaciéon y movilizaciéon de los recursos naturales. Se realiz6 el
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lanzamiento de dos campafas alusivas a la protecciéon de los recursos, especificamente al
musgo en la temporada navidefia y la recuperacion de las aves en su periodo de migracion.

v' 70,34 hectireas de la Estructura Ecoldgica Principal y/o suelo rural en proceso de
restauracion, rehabilitacion y recuperacion.

v’ 14.982 4rboles evaluados técnicamente como estrategia de manejo y mitigacién del riesgo

v 8.952 nuevos 4rboles plantados

Entre las acciones programadas para el afio 2009, cabe destacar las siguientes:

V' Elaborar el inventario de gases efecto invernadero y de emisiones.

v Construir y operar nuevas estaciones para monitoreo del ruido en el 4rea de influencia del
Aeropuerto El dorado.

Realizar acciones de control y seguimiento al 75% de residuos.

Formulacién de la politica de conservacion de la biodiversidad en Bogota.

Desarrollo de los planes de arborizacion local.

AN

Programa Construccion de paz y reconciliacion.

El programa pretende generar condiciones que permitan construir paz, al promover la solucion
pacifica de conflictos, la no violencia activa y la garantia efectiva de los derechos de las victimas y
de la poblaciéon desplazada; y fortalecer los compromisos y acuerdos humanitarios, los pactos
ciudadanos de paz, el aporte a didlogos y negociaciones y la integraciéon de excombatientes sin
discriminacion alguna.

Los mayores esfuerzos en este programa estuvieron enfocados a que la ciudadania pueda hacer de
“Bogota un territorio de democracia, paz y no violencia”.

Tabla 11 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Programa Construccion de paz y
reconciliacion a 31 de diciembre de 2008

Beneficiar 11.000 desmovilizados y miembros de
sus familias con acciones complementarias para la 5360 5360
reintegracion a la vida civil.

Lograr que 16.000 personas participen en la catedra

0
de derechos humanos. 8000 9608 Rz

Ofrecer atencién complementaria y orientacion
integral a 8.000 familias adicionales de poblaciéon 8000 13332 166%
desplazada por afio.

Apoyar en proyectos productivos a 2.000 familias
de desplazados y desmovilizados.

Apalancar 1.000 proyectos productivos para
poblacién desplazada.

Construccién de paz y
reconciliaciéon

400 452 113%

200 270 135%

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%) [ Alto (entre 85% - 100%) []Superior (mayor al 100%)
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Los principales resultados de este programa se enmarcan en las siguientes lineas de accion:

v

Atencion integral a la reintegracion social de excombatientes en 17 Hogares de Paz de
desmovilizados; se ha hecho entrega de ayudas mediante el Fondo Humanitario de
Emergencias y se ha realizado un trabajo permanente de acompafiamiento al proceso de
insercion en el sistema educativo distrital.

A través de la promocién de los derechos humanos, se ha impulsado la pedagogia social y
ciudadana mediante el fortalecimiento de la Catedra de Derechos Humanos y con acciones
desde las localidades, entre las que estan la realizacién de actividades pedagbgicas en las
carceles del Distrito (con participaciéon de 3877 internos de las Carceles Modelo, Picota y
Distrital); la realizacién de procesos educativos en las 20 localidades (con asistencia de 3711
personas); el desarrollo de actividades como la Audiencia Interinstitucional de la Catedra de
Derechos Humanos, Deberes, Garantias y Pedagogia de la Reconciliacién en la actividad de
Teatro Foro (1400 personas); participacion de funcionarios en la Catedra de Derechos
Humanos (424 funcionarios); y finalmente mediante la Catedra Virtual se formaron 24
ciudadanos y se graduaron 172 servidores publicos del D.C. en el diplomado virtual de
DD.HH.

Las familias en situacién de desplazamiento se han atendido complementaria e integralmente
a través de acciones necesarias para la estabilizacion socioeconémica, esta atenciéon la
integran no sélo los componentes de acceso a la educacién, salud, vivienda, sino también las
acciones para garantizar la generacion de recursos propios a través del apoyo para proyectos
productivos, proyectos a través de los cuales se han beneficiado a 452 familias en situacion
de desplazamiento.

Asi mismo, se apalancaron 270 proyectos productivos creados y en funcionamiento a los
cuales se les ha brindado acompafiamiento y asesoria empresarial (nivel de cumplimiento
frente a la meta 135%). Razén que obedece a que la poblaciéon desplazada no tiene una
vinculacién estable con el sistema productivo de la ciudad; ya que el 67% de los declarantes,
que en un importante porcentaje son jefes de hogar, afirman estar desempleados o no tener
ninguna ocupacién. Los 270 proyectos estan desagregados de la siguiente forma: 6
corresponden a proyectos de tipo asociativo, 203 de tipo individual y 61 proyectos de
fortalecimiento empresarial, esto es, negocios que ya existian y a los cuales se les inyecto
capital.

Se suscribié el convenio de cooperacion entre la Secretarfa de Educacion Distrital con la
Secretaria de Integracion Social, el IDEP y el Fondo de Poblaciéon de las Naciones Unidas,
para aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros con el objetivo de construir y
desarrollar con y para las y los jévenes, sus familias y la comunidad educativa, programas de
promocion y prevencion para la realizacion de los derechos humanos y la salud sexual y
reproductiva contribuyendo al mejoramiento de su calidad de vida.

Como una de las acciones proyectadas para el 2009 esta consolidar el sello de Bogota Capital de
los Derechos.
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Programa Bogota Viva

Este programa busca ampliar las oportunidades y mejorar las capacidades para que todas y todos
accedan, participen, se apropien y realicen practicas artisticas, patrimoniales, culturales, recreativas
y deportivas, atendiendo criterios de inclusion, identidad, autonomia, proximidad y diversidad.

El Sector Cultura, Recreacion y Deporte, tiene bajo su coordinacion la ejecucion de este programa
desde su misioén de garantizar las condiciones para el ejercicio efectivo, progresivo y sostenible de
los derechos pertinentes de los habitantes del Distrito Capital, asi como fortalecer los campos
cultural, artistico, patrimonial y deportivo.

Tabla 12 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Bogota Viva a 31 de diciembre de 2008

Apoyar 2.000 iniciativas mediante
estimulos, apoyos concertados,
alianzas estratégicas y asistencia
técnica

Alcanzar 3.520.000 participantes
en actividades artisticas, culturales
y patrimoniales, con criterios de
proximidad, diversidad, pertinencia
y calidad para promover la
convivencia, la apropiacién cultural
de la ciudad y el ¢jercicio del
derecho a la cultura.

Apoyar anualmente 900 deportistas
de alto rendimiento.

Aumentar a 140 el numero de
escuelas de formacién deportiva.

407 492 120,88%

3.250.000 4.100.723 126,18%

Bogota Viva

900 1.346 149,5%

110 135 122,7%

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%) [IMedio (entre 51% - [HAlto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)
A través de los proyectos Arte vivo y Bogota Intercultural, se pretende garantizar un mayor

acceso al arte y la cultura, con criterios de reconocimiento y valoracién de las identidades, el
respeto a la diferencia y la promocion de relaciones interculturales del Distrito Capital.

Los principales logros registrados durante el 2008 son:
v' 492 iniciativas para proyectos en formacién, investigacion, creacion y circulacion artistica,
apoyadas.

V' 4.100.723 participantes en actividades artisticas, culturales y del patrimonio ofrecidas por las
entidades del sector.
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Con el proyecto Activate Bogota se pretende apoyar los deportistas de alto rendimiento,
aumentar el nimero de escuelas de formacién deportiva y el nimero de participantes en eventos
recreativos. Los principales logros registrados durante 2008 son:

v 1346 deportistas apoyados en la preparacién y patticipacién entre los XVIII Juegos
Deportivos Nacionales y II Juegos Paralimpicos 2008.

v’ 135 escuelas deportivas en operacién. Se consolidaron 73 escuelas de perfeccionamiento
deportivo y 62 de iniciacion y especializacion deportiva, beneficiando a 12.718 nifias, nifios y
jovenes de la capital.

v’ 409.320 participantes de valoracién del patrimonio cultural en el 2008.

Para el afio 2009 se trabajara en la consecucion para Bogota de la Sede de los Juegos
Panamericanos 2015

Programa Igualdad de oportunidades y derechos para la inclusién de la poblacién en
condicion de discapacidad

Busca generar acciones dirigidas a garantizar los derechos de las personas en condicién de
discapacidad y adelantar otras que faciliten su insercién en la vida social y productiva de la ciudad.

Como principales logros de los proyectos que componen este programa se tienen:

Tabla 13 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Igualdad de oportunidades y derechos
ara la inclusion de la poblacion en condicion de discapacidad a 31 de diciembre de 2008

Igualdad de Garantizar 1.450 cupos para la atencién de

oportunidades nifios, nifias y adolescentes, entre 5 y 17 afios, en 1.187 1.133
y derechos condicién de discapacidad cognitiva.

para la

inclusion de la | Garantizar 1.390 cupos para la atencién integral

poblacién en | de adulto mayor en condicion de discapacidad y 1.385 1.382
condicién de | sin apoyo familiar, en medio institucional.

discapacidad

Fuente: SEGPLAN.
[ | Bajo (entre 0% - 50%) [ Medio (entre 51% - 84%) O Ateo (entre 85% - 100%) O Supetiotr (mayor al 100%)

La atencion integral a la poblacion en condicion de discapacidad tendiente al mejoramiento de su
calidad de vida es una de los principales desafios de politica publica., estos son los principales
logros:

Atencion y reconocimiento de derechos de la poblacion en condicion de discapacidad

v 1.133 cupos de atencién a nifios, nifias y adolescentes entre 6 y 17 afios con discapacidad.
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V' Atencién a 4.043 grupos familiares en 17 Centros Crecer, donde se registra la construccion
de escenarios incluyentes para la poblacion a nivel familiar, social y educativo.

v Atencién a 1.605 personas mayores en condicién de discapacidad, que no cuentan con apoyo
familiar. Estas reciben apoyo alimentario, cuidados basicos, terapia ocupacional, alojamiento
y desarrollan actividades recreativas.

v Bogota es la tnica ciudad del pafs que cuenta con politicas de inclusién y reconocimiento de
las poblaciones con discapacidad, sin embargo, se debe hacer un esfuerzo en su visibilizacién
y empoderamiento por parte de la ciudadania. Entre otros, se ha identificado que la
poblaciéon no accede a estos servicios por desconocimiento en la existencia de los programas
y acciones que adelanta la administracion distrital.

v' Parael proximo afio una de las principales acciones a desarrollar es la estrategia de atencién
para la inclusién de niflos y nifias en condicién de discapacidad en los Jardines Infantiles de
la Secretarfa Distrital de Integracion Social.

V" En relacién a la atencién de 400 nifios y nifias en primera infancia en condicién de discapacidad
en los jardines infantiles del distrito, a diciembre 2008 se realiz6 el convenio con el Ministerio de
Educacion Nacional, que tiene como objetivo la ampliacién de cobertura en educacion inicial en
medio institucional en el distrito, incluyendo poblacién menor de cinco afios con discapacidad.

A primer semestre de 2009 iniciara la implementacion de la estrategia de atencion para la inclusion de
nifios y nifias en condicion de discapacidad en los Jardines Infantiles de la Secretarfa Distrital de
Integracion Social

Programa Toda la vida integralmente protegidos

Busca adelantar acciones para garantizar el ejercicio pleno de los derechos de las personas en
cualquier etapa del ciclo vital, reconociendo sus potencialidades y aportes. Las acciones se
adelantan de forma coordinada con las Secretarfas Distritales de Salud, Educacion e Integracion
Social.. A continuacién se muestran los principales logros de los proyectos que componen este
programa:

Tabla 14 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Toda la vida integralmente protegidos
a 31 de diciembre de 2008

Formar 200.000 familias en atencién

integral a la primera infancia y 15.000 10.759 71,7%
educacion inicial.

Vincular 20.000 nifios y nifias menores
de 15 afios y sus familias a procesos de
atencion integral para el desarrollo
psicosocial expuestos a situaciones de 4.721 1.543
vulneracién de derechos (explotacién
laboral, maltrato infantil,
desplazamiento, abandono,

Toda la vida
integralmente
protegidos
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vinculacion.

900.000 nifios y nifias compromisarios

de sus propios derechos. 950 306
Atender de manera integral e
institucionalizada 1.322 nifios y nifias
habitantes de calle garantizando el 1.222 1.261
derecho de educacién, alimentacién y
desarrollo personal.
Operar 4 unidades de proteccion
integral de paso, sin habitacion, para 4 4
570 nifios y nifias habitantes de calle.
Garantizar 41.900 cupos gratuitos en 39.901 38.905
ed}lcacpn 1n1c{al para nifios y nifias en 4000 4.000
primera infancia.
95% Tas.zt de cobe.rFura 96,7% 101,0%
vacunacion hepatitis B
95% Tasa de cobertura
vacunacion rubeola 97,6% 102,0%
[Triple Viral]
95% Tasa de cobertura
vacunacion h. 96,7% 101,0%
Influenzae
95% Tasa de cobertura
vacunacion difteria 96,7% 101,0%
[DPT]
95% Tas.a’ de cobert.l%ra 97.6% 102,0%
vacunacién sarampion
Alcanza? /las cobeituras utiles de 95% Tasa de cobe'rtura 96,7% 101,0%
vacunacién (> o = 95%) para todos vacunacion polio
los biolégicos del programa ampliado | 95% Coberturas tutiles
de inmunizaciones. de vacunaciéon (> o =
95%? para todos los 97% 102%
biolégicos del
programa ampliado de
inmunizaciones
95% Tasa de cobertura
vacunacion 98,1 103,0%
tuberculosis [BCG]
95% Tasa de cobertura
vacunacion tétanos 96,7% 101,0%
[DPT]
95% Tasa de cobertura
vacunacion tos ferina 96,7% 101,0%
[DPT]
Beneficiar anualmente 60.000
estudiantes en situacion de
vulnerabilidad con acciones educativas 54.057 48.198

que aseguren su inclusiéon social en el
colegio.
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Difundir entre 1.300.000 nifios, nifias y

jovenes informacién sobre derechos 25.000 24,648

sexuales y reproductivos, y prevencion ' ’

en consumo de sustancia psicoactivas.

Atender anualmente 5.600 ciudadanos 5600 personas 6.292
habitantes de la calle con intervencién atendidas ) g
integral en salud, alimentacién, arte,

cultura, territorio, seguridad y

convivencia en hogares de paso dia y 1270 cupos 1138
noche.

Atender anualmente 24.500 personas

mayores en vulnerabilidad 23'2?3ﬂ%?§22nas 22.903
socioeconémica.

Reducir tasas de violencia intrafamiliar 936211.?2?22;112:156 284

y de violencia sexual ocurridas contra atendidas

mujeres y nifios y desarrollo del 33136 demandas

Programa de restauracién de violencia onad 28779

intrafamiliar (PARVIF). rece}if Cig:icf;s por ’

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%) [ Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

El enfoque poblacional y de género de Bogota positiva responde a la diversidad y la inclusion.
Reconoce las diferencias entre unos y otros en virtud del ciclo vital. Este programa ejecuta
acciones diferenciales para atender las diferentes necesidades de los grupos poblacionales.

Infancia_ y adolescencia feliz y protegida integralmente

v Atencién a 1.543 nifios y nifias menores de 15 afios que presentan situaciéon de vulneracién
de derechos.

V' 38.905 cupos de educacién que beneficiaron 47.645 nifios-as entre 0 y 5 afios en jardines de
la Secretaria Distrital de Integracién Social.

v" Ampliacién de cobertura en 4.000 cupos en jardines infantiles mediante la modalidad de
contrataciéon de cupos cofinanciados, manteniendo los estandares de calidad.

v Atencién a 5100 menores de edad explotados laboralmente.

v' Atencién a 3.020 nifios, nifias y adolescentes identificados como victimas de explotacioén
laboral infantil en 15 Centros Amar de Integracion.

v Servicio de educacién a 24.502 nifios nifias y jévenes desplazados.

v

Servicio de educacién a 8.376 nifios, nifias y jovenes con talentos y necesidades educativas
especiales.

v" Con relacién a los compromisos de vincular a 20.000 nifios y nifias menores de 15 afios y sus
familias a procesos de atencién integral para el desarrollo psicosocial expuestos a situaciones de
vulneracién de derechos y formar 900.000 nifios y nifias compromisarios de sus propios derechos, se
realizé6 convenio con 19 entidades publicas, privadas y del orden nacional que incluye los
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componentes de formacién a nifios y nifias como compromisarios de sus derechos y a las
familias en procesos de atencion integral..

En 2008 el Distrito Capital obtuvo coberturas de vacunacién superiores al 95% para todos
los biolégicos del Programa Ampliado de Inmunizaciones [PAI], cumpliendo y superando asi
la meta de ““...Alcanzar coberturas utiles de vacunacién para todos los biologicos objeto del
PAL...”. El resultado es el producto de la adopciéon y sostenimiento de estrategias lideradas
desde la Secretarfa Distrital de Salud de Bogota D.C. con trascendencia y alcance para la
ciudad, incluidas todas y cada una de las veinte localidades, con participaciéon y con el
concurso de actores y entidades del sector salud, de otros sectores y de la comunidad.

Asi mismo, se destaca la inclusion de nuevos bioldgicos pagados por el Distrito como
Hepatitis A, con cobertura para poblacién de 12 a 23 meses; rotavirus para poblacién de 2 a
6 meses de edad y neumococo para poblacion especial [Acuerdo 366 de 2007 para nifios con
peso menor a 2.500 gramos o nifios menores de2 afios, 11 meses 29 dias con patologia de
riesgo  como: asma, cardiopatfas congénitas, hijos de mama VIH+, cancer, asplenia,
enfermedades pulmonares obstructivas cronica, sindromes nefréticos, entre otros|. Para el
caso de Bogotd, a demas de la poblacion en riesgo, desde el 1 de octubre de 2008, se viene
cubriendo al 100%de los nifios que nacen en la ciudad.

Se inmunizaron en influenza 92.622 nifios y nifias, en neumococo se vacuné a 18.647 bebés
con bajo peso al nacer y nifios y nifias con enfermedades como asma, cardiopatia, a partir de
junio de 2008 se aplicaron 45.600 dosis gratuitas de Rotavirus a bebes nacidos y se aplicaron
un total de 114.357 dosis de Hepatitis A, a nifios y nifias de un afio de edad.

El reto para 2009 es brindar cobertura universal gratuita de neumococo para la poblacién infantil
menor de 1 afio en Bogota con el fin de impactar de forma mas contundente la mortalidad infantil
y por neumonia.

[dvenes visibles, con derechos y responsabilidades

v

Fomento al emprendimiento, la producciéon y la promociéon de 70 iniciativas culturales y
artisticas con participacion de 1.640 jévenes entre 14 y 26 afios.

Formacién a 20.918 jovenes en temas de promociéon en alternativas de prevencidon en
consumo de sustancias psicoactivas.

Formacién a 1.129 jovenes en la promocion de los derechos sexuales y reproductivos.

Atencion a 2.507 jovenes habitantes de calle, con el objeto de lograr su recuperacién moral,
fisica y su reintegracion social en Unidades Educativas especializadas.

Adultez con oportunidades

v

1.138 cupos de intervencién integral para ciudadanos y ciudadanas habitante de calle, de ellos
143 cupos para personas con cuadro clinico crénico y 995 para la atencion en Hogar de paso.
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v Formacién en Cédigo de Policia a 1.771 personas en ejercicio de la prostitucion de las cuales
1.707 son mujeres y 64 hombres.

v Formacién en procesos de inclusién social a 773 ciudadanos y ciudadanas habitantes de calle
y 187 personas vinculadas a la prostitucion en actividades alternativas para la generaciéon de
ingresos.

Arios dorados

v Beneficio a 24.519 personas mayores en vulnerabilidad socioeconémica a través de 22.903
cupos de atencion.

v Vinculacién al Sistema General de Salud a 338 personas mayores.
v Formacién de 227 personas mayores como dinamizadores de la poblacién mayor en Bogota.

v 37.812 personas mayores en actividades de desarrollo humano como escenarios para
potencializar el afecto, autonomia, reconocimiento y sociabilidad de esta poblacion.

Fawilias positivas

v" Desarrollo de los planes de prevencion de violencia intrafamiliar y sexual en cada una de las
localidades.

v Atencién a 515 familias de nifios-as y adolescentes con medida de proteccién

El avance registrado en la meta de atender 992 denuncias por presunto delito sexual en Comisaria
de Familia, se explica por las dificultades que se han presentado en la armonizacién de los
sistemas de la Secretarfa Distrital de Integraciéon Social con el sistema de Fiscalia General de la
Nacion (SPOA) para la recepcion de delitos sexuales en linea, teniendo en cuenta que la Ley 1098
de 2006 devuelve la competencia de recepcion de la denuncia a las Comisarias de Familia. Como
medida transitoria algunas Comisarfas de Familia redireccionaron los casos a la Unidad de Delitos
de la Fiscalifa, conforme al protocolo de la ruta de atencién a victimas aprobado por el Concejo
Distrital de atencién integral a victimas de violencia intrafamiliar; mientras se armonizan dichos
sistemas.

Programa Bogota respeta la diversidad
Busca implementar las acciones del plan de accién de la politica publica para los sectores LGBT,

el fortalecimiento de los cabildos indigenas, de los procesos organizacionales y/o culturales de la
poblaciéon afrodescendiente, y la poblacion ROM vy raizales.
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Tabla 15 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Bogota respeta la diversidad a 31 de
diciembre de 2008

Implementar 40 acciones del plan de accién de la
politica publica para los sectores LGBT.
Sensibilizar 10.000 personas, entre servidores
publicos del distrito y sectores de la sociedad civil,
sobre identidad de género, orientaciéon y diversidad
sexual.

Fortalecer 5 cabildos indigenas, a través de
acciones afirmativas.

6 11 183%

500 300 60%

Fortalecer 30 procesos organizacionales y/o
culturales que reivindiquen los derechos de la 3 3
poblacién afrodescendiente.

Acompafiar y fortalecer 7 agendas sociales de los
procesos de comunidades negras, grupos
indigenas, pueblo ROM, raizales, sectores LGBT,
con enfoque de derechos humanos y perspectiva
diferencial, para su incidencia en los escenarios de
decision de politica.

Bogota respeta la diversidad

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%)  [Alto (entre 85% - 100%) [Superior (mayor al 100%)

Entre los principales logros se resaltan

Politica piiblica de garantia plena de derechos para personas L. GBT

v
v

Se inici6 la ejecucion de 11 acciones del plan de accién de la politica Publica.

De las 11 acciones, 2 estan dirigidas al fortalecimiento de las capacidades y competencias
institucionales del Distrito para facilitar la inclusiéon de la perspectiva de derechos con
enfoque de identidades de género y orientaciones. 200 servidoras y servidores publicos
iniciaron el proceso de formacion con la escuela de género de la U. Nacional

Definicién de una ruta a 12 afios para garantizar los derechos de las personas LGBT de
Bogota, como instrumento para orientar para los sectores y entidades responsables de la
ejecucion de la Politica Publica y trazar directrices para incorporar la perspectiva de derechos
con enfoque de identidades de género y orientaciones sexuales en las entidades distritales y
locales

16 localidades establecieron dentro de sus planes metas asociadas a los derechos de las
personas LGBT.

Se realizaron tres investigaciones asociadas a los derechos de las personas LGBT, Barreras de
acceso y permanencia en el sistema educativo escolar de personas LGBT, Barreras de acceso
a salud para personas LGBT y Violencias que afectan a personas LGBT en Bogota.
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Fortalecimiento institucional en lo Distrital y Local

v Formaci6n de servidoras y servidores del Distrito para la apropiacion técnica, metodolégica y
conceptual de la perspectiva de derechos con enfoque de orientaciones sexuales e
identidades de género.

v' Se realiz6 asesorfa permanente a servidoras y servidores del Distrito Capital responsables de
la Politica Publica en la formulacion, ejecucién y evaluacion de sus planes institucionales

v Formacién a personas de la Policia Metropolitana de Bogoti de programas y proyectos
relacionados con la garantia de los derechos de las/los jovenes, nifios y nifias, familias y
adolescentes LGBT.

v' Brindar apoyo al desarrollo de cuatro procesos de fortalecimiento para cabildos indigenas, al
propiciar la autonomia, la coordinacién intra e intersectorial y la definicién de estrategias
integrales para disefar, ejecutar, evaluar y controlar acciones encaminadas a la garantia y
restablecimiento de los derechos de los pueblos indigenas.

Acompariamiento y fortalecimiento de Agendas Sociales:

v' Comunidades Negras: formulacién e implementaciéon del Plan Integral de Acciones
Afirmativas (PIAA)

v Grupos Indigenas: desarrollo de cuatro procesos de fortalecimiento para cabildos indigenas
asentados y con jurisdiccion en el Distrito. (Muisca Bosa, Muisca Suba, Ambika Pijao y
Kichwa)

v' Raizales: apoyo a la validacién del documento Avance en la Defensa de los Derechos del Pueblo
Raizal

v' Tres agendas sociales de reivindicacién de derechos de los sectores LGBT.

Entre las principales acciones para el 2009, se espera continuar con la promocién de espacios de
didlogo de saberes e intercambio de experiencias, la formacién al personal de la Policia
Metropolitana de Bogota, desde la perspectiva de derechos con enfoque de identidades de género
y orientaciones sexuales, el desarrollo de proyectos locales que permitan el encuentro, la
articulacion, la participacion y el fortalecimiento en las localidades de las personas de los sectores

LGBT.
Programa Bogota positiva con las mujeres y la equidad de género

El programa Bogota Positiva con las mujeres y la Equidad de Género busca avanzar en el
reconocimiento, garantia y restitucion de los derechos de las mujeres y garantizar las condiciones
de para el ejercicio efectivo de los mismos. Los proyectos que involucra el programa son: Plan de
Ignaldad de Oportunidades, cuyo objetivo principal es la implementacion de 80 acciones del plan de
accion de la politica publica de mujer y géneros; Bogotd una casa de ignaldad de oportunidades y Casas de
refugio de violencia intrafamiliar.
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Tabla 16 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Bogota positiva con las mujeres y la
equidad de género a 31 de diciembre de 2008

< & . .,
£5 Iml?lémer}taf 80 acciones del} plan de accién de la 20 60 750,
= 8 politica publica de mujer y géneros
L9 0
O '5 c &5
829 g
\S (72} 5 ‘8
S, < & °0 | Poner en operacion 16 casas de igualdad de
W7 o . 10 10
R oportunidades

Fuente: SEGPLAN
B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%) [ Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

A diciembre 31 de 2008, se avanzé en la realizacién de 60 acciones del PIOEG para un
cumplimiento del 75% del valor programado para el cuatrienio. 12 de las acciones fueron
ejecutadas por la Secretarfa Distrital de Planeacién, Subsecretaria de Mujer, Géneros y Diversidad
Sexual, Direcciéon de Derechos, Desarrollo e Igualdad de Oportunidades para la Equidad de
Género, a través del Proyecto N © 445. Las restantes 48 acciones, fueron desarrolladas por las
entidades corresponsables del PIOEG, asi: Secretarfas Distritales de Salud, Gobierno, Integracion
Social, Cultura, Recreaciéon y Deporte, y Educacion del Distrito, entre otras.

Entre los principales logros para el programa se encuentran:

v' Estudio sobre "Acercamiento a la trata de personas en Bogota, Distrito Capital. Un analisis
de la problematica y las politicas publicas de atencion y prevencion”.

v' Realizacién de anilisis sobre: uso del tiempo libre de mujeres y hombres, y aporte del trabajo
no remunerado de las mujeres al producto interno bruto de la ciudad; analisis de la validacion
de un modelo de identificaciéon de los perfiles productivos de mujeres en las distintas
localidades del distrito y la caracterizacion de iniciativas productivas de las redes de mujeres;
condiciones de salud de las mujeres del distrito por ciclo vital, del embarazo en adolescentes
estereotipos sexistas en los curriculum escolares del distrito; analisis de las masculinidades en
relaciéon con el ejercicio efectivo de los derechos de las mujeres; el aporte de las mujeres
artistas a la cultura y en una propuesta participativa de agenda de derechos para las mujeres
afrobogotanas.

v" Incorporacién del enfoque de género en la linea de atencién 106, particularmente en lo
referido a la divulgacion de los derechos que tienen las mujeres bogotanas frente a la
interrupcién voluntaria del embarazo, reglamentado por la Corte Constitucional.

v’ Participacién de 9465 mujeres en actividades desarrolladas en las Casas de Igualdad de
Oportunidades con orientacion a implementar acciones del Plan de Accién de la Politica
Publica de Mujer y Géneros.

v Creaci6n de tres nuevas Casas de Igualdad en las localidades de Teusaquillo, San Cristébal y
Rafael Uribe Uribe.

v' Se brindaron 1.529 Asesorfas juridicas especializada desde un enfoque de derechos con
perspectiva de género a mujeres, promoviendo asi el acceso a la justicia y el avance en la
construccién de una ciudad segura y equitativa para las mujeres.
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v’ 477 servidoras publicas y servidores publicos formados en temas relacionados con Justicia de
Género.

v Conmemoracion del 25 de noviembre, Dia Internacional de la No Violencia contra las
mujeres. En el marco de esta actividad se llevaron a cabo eventos distritales y locales, uno de
los mas importantes en el nivel distrital fue el seminario internacional sobre "Ciudades sin
violencias para las mujeres, ciudades seguras para todas y para todos".

v Se incorporé el enfoque de género en el Sistema Unificado de Informacién en Violencia y
Delincuencia SUIVD, de la Secretaria Distrital de Gobierno.

v Se avanzé en la transversalizacién en la Secretaria Distrital de Salud en los componentes de
Mujer y Orientacion Sexual e Identidad de Género en el Plan Sectorial de Salud y en el
disefio de la Estrategia Distrital “Salud para las Mujeres, Vida para la Ciudad”.

Para el 2009 se continuaran las acciones del plan de igualdad de oportunidades en desarrollo,
ademas de la implementaciéon de presupuestos sensibles al género en el Distrito Capital y se
trabajara en la inclusion del enfoque de género en el proceso de revision del POT y 3 planes
maestros.

El desarrollo de las acciones del Plan de Igualdad de Oportunidades contribuye a que la ciudad
avance en la superacion de las condiciones injustas y evitables de discriminacién, subordinaciéon y
exclusiéon que enfrentan las mujeres en los dmbitos publicos y privados para el acceso real a la
igualdad y la equidad de género, en el Distrito Capital.

Nivel de cumplimiento de las metas del Objetivo Estructurante.
202 metas hacen parte del Objetivo Estructurante. Para su cumplimiento se cuenta con cuatro

afios, desde el segundo semestre de 2008 hasta el primer semestre de 2012. Para 2008 (segundo
semestre) se programaron 163.

Grafica No. 1. Cumplimiento de las metas programadas para el 2008 — Ciudad de Derechos

25% 25%
(40)

39%
(64)

11%
(18)

E Bajo Medio Alto Superior

Fuente: SEGPLAN
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Ejecucion presupuestal del Objetivo Estructurante frente al Plan Plurianual de Inversiones

del Plan de Desarrollo Distrital — Afio 2008.

Tabla 17. Ejecucion presu

uestal 2008 - Ciudad de Derechos

Plan Plurianual de Presupuesto Presupuesto %
Inversiones (PPI) (1) Definitivo (2) Ejecutado (3) asignacion
Programa 9 0 ° al
2008 %0 dentro 2008 %o dentro 2008 % de respecto
del Obj. del Ob;j. ejecucion | PPI 2008

Bogota sana 180.335|  5,78%|  79.997 5,52% | 79.205 99,01% 44.36%
Garantia del aseguramiento y| g9 cas| 25060 | 249.845 17,24% | 165.407 66,20% 27,46%
atencion en salud
Fortalecimiento y provision de| ), 5)g 1,91% | 74115 511%|  69.203 93,37% 73,95%
los servicios en salud
Bogota bien alimentada 161.512  4,80%|  76.396 527%|  75.077 98,27% 47 30%
Alternativas productivas para la 42614 130%| 17.392 120%| 16529  9503% 40,81%
generaaon de lﬂngSOS para
Educacién de ~ calidad 'y 60.400|  1,83%|  53.879 372%| 40500 75,17% 89,19%
pertlnencla para Vivir me]or
Acceso y permanencia a la|  4a; 009 | 3g000,| 619738 42,77% |  619.274 99,93% 43,10%
educacion para todas y todos
Mejoramiento de la
infraestructura y dotaciéon de 165.887 2,78% 89.062 6,15% 85.074 95,52% 53,69%
colegios
Derecho a un techo 27.678 1,22% 58.961 4,07% 36.756 62,34%
En Bogotd se vive un mejor 19.358|  0,67% 8.784 0,61% 7.997|  91,04% 4537%
ambiente
Construccién — de  paz y 11.102|  0,43% 8.493 0,59% 8.055 94,85% 76,50%
reconciliacién
Bogotd viva 56974  1,62%|  36.028 249% | 35451 98,40% 63,23%
Igualdad de oportunidades y de
derechos para I inclusion de la 1.680|  0,06% 475 0,03% 472 99,34% 28,27%
poblacién en condiciéon de
discapacidad
Toda la wida integralmente| 506 100 |  14019,| 73369 506% | 69.743 95,06% 14,67%
protegidos
Bogota respeta la diversidad 2205 0,10% 902 0,06% 791 87,68% 40,90%
Bogota positiva con las mujeres 4043 0,15% 1.573 0,11% 1.557 98,96% 38,91%
y la equidad de género
TOTAL 3.681.691 100% | 1.449.008 100% | 1.311.090 |  90,48% 39,36%

(Cifras en millones de pesos de 2008)
(1) Corresponde al total del Presupuesto del afio 2008

(2) Corresponde al presupuesto definitivo del PDD Bogota Positiva después de la armonizacién presupuestal

(3) Corresponde a la ejecucion del presupuesto de Bogota Positiva
Fuente: Secretarfa de Hacienda Distrital — Plan Plurianual de Inversiones (Plan de Desarrollo Distrital Bogozd Positiva: Para vivir mejor)
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Grafica No. 2. Ejecucion presupuestal 2008 - Ciudad Derechos
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OBJETIVO ESTRUCTURANTE DERECHO A LA CIUDAD

“Construiremos, con la gente y para la gente, una cindad positiva, como escenario de las actividades humanas, en la que
el ordenamiento territorial promueva el desarrollo integral, equitativo y ambientalmente sostenible y permita el efectivo
disfrute de los derechos, para lo cual desarrollaremos acciones que dignifiquen el hdbitat, hagan mds eficiente la
movilidad, generen condiciones de reconciliacion, convivencia, pazy y seguridad, y promuevan la identidad, el
reconocimiento de la diversidad y el didlogo intercultural, con base en un modelo de desarrollo democrdtico, social e
inclnyente”.

Objetivo

El habitat es “el territorio y el conjunto de atributos que lo cualifican, donde se localiza y mora el ser
humano y cuyo desarrollo armonico, contribuye a mejorar la calidad de vida, la productividad de la
ciudad, la inclusién social de toda la poblaciéon y el reconocimiento de la identidad individual y
colectiva™. En efecto, el hibitat no se reduce a la vivienda y sus caracteristicas endégenas sino que,
hace de los entornos desde el privado (la casa), hasta los publicos, (la cuadra, la manzana, el barrio o la
localidad, e incluso la misma ciudad y la regién), aspectos fundamentales de su constitucion. Asi
mismo, incorpora el adecuado acceso a la gama de bienes y servicios que determinan el bienestar de la
poblacion.

A través del desarrollo de diversas estrategias, “Derecho a la Ciudad” propende por la dignificacion
del habitat a través del mejoramiento y la optimizacion de las condiciones urbanisticas, constructivas y
ambientales de los elementos fisicos de la ciudad, la eficiencia en la movilidad, y la generacién de
condiciones de equidad, convivencia y seguridad, que reconozcan las diferencias poblacionales, con
base en una politica econémica centrada en las personas y en un modelo de desarrollo democritico,
social, integral y ambientalmente sostenible.

Para ello, busca hacer efectiva la distribucion y el acceso equitativo a los servicios, la infraestructura, el
espacio publico y los equipamientos, en armonia con el ambiente, con el fin de que la poblacion
cuente con las condiciones necesarias para ejercer el derecho a la ciudad, en el marco de un proceso
efectivo de construccion de la Regidn Capital.

En este mismo sentido, propende por la inclusion del territorio rural en los programas de desarrollo a
través de acciones y proyectos que mejoren la calidad de vida, el acceso a servicios y equipamientos y
propician la integraciéon urbano-rural y regional, en el marco de la protecciéon del patrimonio
ambiental de la Region.

De lo anterior se identifican estrategias encaminadas a democratizar y hacer equitativo y productivo el
uso y la gestion del suelo urbano y rural del Distrito Capital, garantizando que esta gestién sea
incluyente y permita hacer efectivo el derecho constitucional a la vivienda digna. Asi mismo, desarrolla
procesos de renovacion urbana que incorporan proyectos de vivienda de interés social y prioritario
procurando la vinculacién de los actuales residentes y propietarios a los beneficios generados.

7 Misién Bogotd, Politica Integral del Habitat 2007-2017, Bogota 2007.
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E/l Derecho a la Ciudad es una reivindicacion politica que alude a la posibilidad de acceder y permanecer en ella, una
cindad incluyente. Es el derecho a encontrarse con los demds, a ponerse de acuerdo sobre la ciudad deseada, a ejercer
control sobre la vida urbana, a producir y gestionar socialmente el hdbitaf, es el derecho de todos los cindadanos a
participar de las actividades econdmiicas.

Derecho a la ciudad concentra el 32% de los recursos programados en el plan plurianual de
inversiones del Plan de Desarrollo, lo que corresponde a $9,72 billones de pesos. El Objetivo cuenta
con 15 programas sectoriales e intersectoriales, a través de los cuales la Administracion distrital busca
cumplir los propodsitos de consolidacién del modelo de ordenamiento territorial en el proceso de
integracion regional, propende por mejorar la calidad de vida de la poblacién garantizando la
provision y adecuada distribuciéon de equipamientos en la poblacién, permitiendo la convergencia
entre el disfrute de los derechos fundamentales y el ejercicio del derecho a la ciudad para mitigar la
segregacion socioeconémica y espacial.

Durante el primer afio de ejecucion del Plan de Desarrollo, segundo semestre del 2008, los distintos
Sectores administrativos que intervienen en este Objetivo’ desarrollaron acciones y proyectos en
torno al cumplimiento de los propésitos de cada uno de sus Programas y con una inversiéon cercana a
los $1,1 billones, obtuvieron logros significativos en cada uno de ellos, destacandose en conjunto los
siguientes:

En materia de habitat, se destaca el disefio y puesta en marcha de la politica de vivienda cuyo objetivo
es procurar la reduccion del déficit cualitativo y cuantitativo de vivienda de interés social y prioritario,
a través de la implementacion de la politica de vivienda nueva en Bogota, la cual se estructura en 4
estrategias dirigidas a hacer efectivo el acceso a una vivienda digna para la poblaciéon mas vulnerable
de la ciudad. A través de este objetivo estructurante, se adelanta la simplificacion de tramites de urbanismo y
construccion 'y del lado de la demanda se actta en la gestion financiera, con el disefio de instrumentos de
financiaciéon que garanticen el cierre financiero para acceder a una solucion de vivienda definitiva y el
acompafiamiento a las familias en la consecucion de recursos y soluciones para obtener su casa.

Asf mismo, se evidencian todas aquellas estrategias que propenden por la legalizacién de los barrios de
origen informal asi como su mejoramiento integral, y la generacién de condiciones que posibilitan el
acceso de sus pobladores a los bienes y servicios de la ciudad formal.

En cuanto a Movilidad, se evidencian los grandes esfuerzos que han adelantado las ultimas
administraciones en procura de un sistema de transporte mas eficiente para la ciudad. En este sentido,
y a través de las estrategias contempladas en el Plan de Desarrollo Bogota Positiva, esta
administracion ha abordado este tema tan complejo con el disefio y estructuracion del Sistema
Integrado de Transporte Publico, ademas de continuar con el mejoramiento de la malla vial de la

ciudad.

En materia de ordenamiento territorial, el sector Planeacion, avanzé en el proceso de revision del
POT, en el que se ha involucrado a la comunidad, la academia, las entidades y demds actores
relacionados. Bajo el desarrollo de instrumentos de planeacién se adoptaron Planes Parciales, Planes
de Regularizacién y Manejo, y Planes de Implantacion. Asi mismo, se avanzé en el desarrollo de

8 Gestién del Suelo. Posibilidades para la vivienda de interés social. Fernando Medina. Secretarfa Distrital de Habitat.
9 Movilidad, Integracién Social, Salud, Educaciéon, Habitat, Gobierno, Desarrollo Econémico, Cultura, recreaciéon y
deporte, Ambiente, Planeacién, Gestién Publica y Hacienda
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instrumentos de gestién para la estructuracioén del area de influencia de la primera linea del Metro y la
revision de los subsistemas de la infraestructura vial y de transporte.

Por otra parte, a través del sector se coordiné y lider6 la formulacién de los Planes de Desarrollo
Distrital y Locales para articular la accién del Distrito, los cuales orientan la inversion para el
cumplimiento de las metas planteadas, garantizando los enfoques de derechos, poblacional y
territorial.

Respecto al sector Ambiente, sus acciones se han orientado a brindar una solucién que garantice la
sostenibilidad del territorio con especial énfasis en lo relacionado con el uso y gestion del agua y a las
acciones de descontaminacion de las diversas fuentes hidricas de la ciudad.

A continuacion se exponen los 15 programas que componen este objetivo, identificando el avance en
sus metas, los principales logros en el 2008, algunas dificultades encontradas y acciones a desarrollar
en el 2009. Por aspectos metodoldgicos, se relacionan las metas mas importantes que reportan
avances en cada programa del PDDB+ para el segundo semestre de 2.008.
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Mapa del Objetivo Estructurante Derecho a la Ciudad

El mapa a continuacién presenta como las estrategias se materializan en los 15 programas del objetivo Derecho a la Ciudad.

OBJETIVO ESTRUCTURANTE DERECHO A LA CIUDAD

{ 1. Mejoremos el barrio. 1. Habitat/SDP, SDHT, EAAB, UAECD, IDU
Armonizar el ordenamiento territorial con Ciudad de 2 Transformacién urbana positiva. 2. Habitat/ERU, SDHT, SDP, EAAB, UAESP
Derechos. . o
o 5 5 3. Alianzas por el habitat. 3. Habitat/SDHT, CVP, Metrovivienda, UAESP
Propiciar la integracion urbano -rural con la region. . i
i ) i % (R 4. Ambiente/EAAB, SDA, SDP
Armonizar subsistemas peatonal, vial, transporte y
afi ili 5, Bogota rural.
control del tréfico del Plan Maestro de Movilidad. g Planeacion/IDU, SDP, SDA.
Promover la convivencia ciudadana. 6. Sistema Integrado de Transporte Publico.
6. Movilidad/SDM, Terminal, Transmilenio, IDU
Reducir factores de riesgo, generadores de violencia T Vias para la movilidad.
y delincuencia. 7. Movilidad/IDU, SDP.
8. Tréfico eficiente.
Impulsar politicas de prevencién y mitigacion de 8. Movilidad/SDM
riesgos. 9. Espacio publico para la inclusién.
o L 9.  Movilidad/IDU, SDP,
Generar, recuperar, mantener y regular el espacio 10. Espacio publico como lugar de conciliacion de
publico. derechos. 10.  Gobierno, Seguridad y Convivencia/DADEP.
Armonizar la provision y distribucion de los 1. Bogota espacio de vida. 11.  Cultura, Recreacién y Deporte/IDRD, IDPC,
equipamientos. SDCRD
12. Armonizar para ordenar. S,
. . . P . 12.  Planeacion/ SDP.
Mitigar la segregacion socioeconémica y espacial.
13. Bogoté segura y humana. . . . .
Renovaci6n urbana con proyectos de vivienda VIS y 13.  Gobierno, Seguridad y Convivencia/SDGOB, FVS
VIP. 14. Amor por Bogota.
14. Gobierno, Seguridad y Convivencia/SDGOB,
15.  Bogoté responsable ante el riesgo y las emergencias. SDP, SDHT, IDPC, SDM, SDDE, UAESP, SDS,
SDH, SGRAL.
15.  Gobierno, Seguridad y Convivencia/SDGOB,
DPAE, SDP, SDA, SDHT, SDS.

\.

INVERSION EN EL PLAN 2008 - 2012: 9.7 billones (a pesos de 2008)



Balance del cumplimiento de las metas por programa del Objetivo Estructurante Derecho a
la Ciudad

Programa Mejoremos el Barrio

A través de este programa se propende por mejorar las condiciones de vida de la poblacion,
mediante intervenciones integrales relacionadas con la vida en comunidad, el barrio y su entorno, en
las Unidades de Planeamiento Zonal —UPZ- de mejoramiento integral. A continuacién se detalla el
avance de las metas programadas para la vigencia 2008.

Tabla 18 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Mejoremos el Barrio a 31 de diciembre
de 2008

Rehabilitar 300 Km. cartil de malla vial local. 25 59.54 238.1%
Mantener 3.000 Km. carril de malla vial local. 388 484.65 124.9%
Alcanzar 100% de cobertura de servicio de 100 99.73

- acueducto residencial en barrios legalizados. ’

E Alcanzar 100% de cobertura de servicio de

o5 alcantarillado sanitario residencial en barrios 100 99,11

3 legalizados.

% Alcanzar 100% de cobertura de servicio de

S Icantarillado pluvial en bartios legalizados. %6 97,81

£ alca p o

= Cubrir 150 barrios con mejoramiento integral. 20 14 70,0%
Aum;ntgf en 73 los barrios con tramites de 17 12 70.5%
legalizacién resueltos.
Construir 52 Km.- carril de malla vial local. 58,97 14,24

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%) [Medio (entre 51% - 84%)  [Alto (entre 85% - 100%) [ Supetior (mayor al 100%)

Las inversiones y acciones del programa se orientaron de manera integral a atender las deficiencias
fisicas, legales y ambientales, con la concurrencia de los sectores Planeacién, Habitat, Hacienda y

Movilidad.

v En primera instancia y frente a la estrategia tendiente a la legalizacién de barrios de origen
informal, es importante destacar que la incorporacién de areas de desarrollo informal a los planes
y programas de la ciudad viene siendo adelantada por la Administracién distrital desde 1963. A
partir del afio 1996 se han abordado procesos masivos de legalizacion, garantizando el derecho a
la ciudad de los habitantes de estos sectores marginales. En este sentido, desde el sector Habitat
se trabaja de manera articulada con otros sectores de la administracién publica, con el fin de
hacer de la legalizacion un escenario articulador de las demandas sociales y las ofertas
institucionales, a través de la participacion ciudadana.
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v" Durante el segundo semestre de 2008, los batrios con tramites de legalizacion resueltos son Villa
Hilda (Engativa); El Manantial (Bosa), Santa Cecilia I Sector, Verbenal V y San Antonio Norte
(Usaquén), El Uval, Las Mercedes (Usme); y Villa Sonia (Bosa).

Es importante destacar, que el avance en la legalizacion de la ciudad significa la garantfa del acceso,
cobertura y calidad en la prestacion de los servicios de acueducto, alcantarillado y de disposicion final
de residuos solidos. En este aspecto, la tabla de metas muestra las coberturas alcanzadas en materia
de acueducto y alcantarillado en barrios legalizados.

v' Por otra parte y frente al mejoramiento integral cuyo objetivo es orientar las acciones de
complementacion, reordenamiento o adecuacién requeridas tanto en el espacio urbano como en
las unidades de vivienda que conforman los asentamientos de origen informal ubicados en la
periferia de la ciudad, su desarrollo se concreta en tres componentes que constituyen las areas
estratégicas de intervencion: fisico, desarrollo social y fortalecimiento institucional.

v Durante 2008 y dando cuenta la intervencion fisica de esta estrategia, los barrios beneficiados
con obras menores de espacio publico, es decir, con andenes, escaleras, vias locales y parques de
barrio, son: Juan Bosco — La Cita (Usaquén); Moravia (Fontibon); Alvaro Bernal Segura, Barrio
Paticos, La Corufia, Milan Los Sauces y Penién del Cortijo III(Ciudad Bolivar); Escocia VI,
Charles De Gaulle y Divino Nifio (Bosa); Pensilvania Sur (Rafael Uribe Uribe); Comuneros
(Usme); San Carlos de Tibabuyes (Suba); y El Rocio (Santa Fe), beneficiando en forma directa
aproximadamente a 17.000 habitantes.

Como principales acciones programadas para el afio 2009 se destacan:

Cubrimiento de 28 barrios con mejoramiento integral.

Alcanzar 100% de cobertura de servicios de acueducto y alcantarillado sanitario residencial en barrios
legalizados.

Alcanzar 99% de cobertura de servicio de alcantarillado pluvial residencial en barrios legalizados.
Intervencion de 440 Km. carril de malla vial local con acciones de mantenimiento y rehabilitacion.

Programa Transformacién Urbana Positiva

La administracion distrital se ha propuesto como meta en el plan de desarrollo direccionar y
consolidar los procesos de renovacion urbana como accién fundamental para concretar el modelo de
ciudad densa y compacta a través de la construccién de una politica de transformacién urbana.

La transformacion urbana esta orientada a promover, gestionar y realizar operaciones, programas y

proyectos urbanos sostenibles, integrales, prioritarios y estratégicos, dinamizadores de equidad y
competitividad en los procesos de desarrollo y renovacién urbana en la ciudad.
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Tabla 19 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Transformacién Urbana Positiva a 31
de diciembre de 2008

Implementar los cuatro planes parciales de la
Operacién Nuevo Usme.

Desarrollar el 100% del componente ambiental para
la operacién Nuevo Usme.

Alcanzar 100% de cobertura en la prestacion del
servicio de disposicién final de residuos sélidos en el | 100% 100%
relleno sanitario Dofia Juana.

Alcanzar 100% de cobertura en la recoleccién de
residuos solidos.

Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50%) [ Medio (entre 51% - 84%) [ Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

20% 5%

Transformacién urbana
positiva

100% 100%

v" Dentro del proyecto Cindad Norte, €l sector Planeacién adelanté el proceso de revision,
concertacion y consulta del proyecto del Plan de Ordenamiento Zonal del Norte con las
siguientes entidades: EAAB, IDU, SDA, DPAE, UAECD vy Secretaria Distrital de Movilidad. El
avance de las acciones emprendidas en el afio 2008 permitié contar con el proyecto de decreto de
formulacioén del Plan de Ordenamiento Zonal del Norte, puesto a consideracién de la Alcaldia
Mayor en diciembre pasado, el cual se encuentra en proceso de ajuste luego de las observaciones
de la Secretaria General, y de las proposiciones formuladas por el Concejo de Bogota sobre el
tema. Es de anotar, que con esta norma se podran viabilizar 529,58 has de suelo para urbanizar
en la ciudad.

v" Una de las estrategias definidas en este programa tiene como propésito garantizar la gestién del
suelo urbano que posibilite el goce efectivo a una vivienda digna, para lo cual y en el marco del
proyecto Ciudad Usme, la Subsecretaria de Planeacion Territorial de la Secretaria Distrital de
Planeacion expidi6 la Resolucion 1236 de 29 de diciembre de 2008, mediante la cual se brinda
viabilidad a la formulaciéon del plan parcial “Tres Quebradas”, el cual permitira incorporar 322
hectareas de suelo para urbanizar.

v En el marco del proyecto Renovemos la Cindad se adquirieron 36 predios para la construccién del
“Centro Cultural Espafiol” (Manzana 5), con reconocimiento de $180 millones a propietatios y
arrendatarios; y se dio continuidad a las acciones de implantacién, comercializaciéon y venta de la
infraestructura del centro comercial mayorista “San Victorino”.

V" En el marco del proyecto Ciudad Centro, se disefi6 el plan de accién de la Operacion, articulado
al Plan de Desarrollo y detallando los presupuestos asignados a los proyectos de inversion de las
entidades involucradas en el desarrollo de la Operacién. Asi mismo se evaluaron proyectos de
asociacioén publico-privados.
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Las acciones proyectadas para el afio 2009 son:

Garantizar al 40% la aplicacion efectiva y coordinada de los instrumentos de gestion en el area de la
Operaciéon Norte

Renovar 6 hectareas en el area del Plan Zonal Centro

Desarrollar 316.7 hectareas en el sur de la ciudad

Implementar los 2 planes parciales de la Operacion Nuevo Usme

Programa Alianzas por el Habitat

A través de este programa, se busca promover la gestiéon y la construccion colectiva del habitat a
partir de la vinculacion de multiples agentes, la generacion y utilizacion eficiente de recursos, con
énfasis en vivienda de interés prioritario (50 smlmv'’), la adecuada implementacién de instrumentos
de administracion, control y monitoreo de la ilegalidad y la coordinacion interinstitucional.

Tabla 20 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Alianzas por el Habitat a 31 de
diciembre de 2008

V1ncular” 5 agentes. a la . Fonstrucmon, 1 4 400%
o promocion y mejoramiento de vivienda.
< .~ T N
= Disefiar y poner en operacién 1 sistema de 20% 20%
il control del habitat.
) Desembolsar 26.400 subsidios distritales para
= L 100 100
g vivienda nueva y usada.
2 Otorgar 7.000 microcréditos para adquisicion, 534 511
g construccion y mejoramiento de vivienda.
= Disefiar y poner en operacién 1 programa
consolidado de atencién efectiva para tramites | 25% 25%
del habitat.

Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50%) [ Medio (entre 51% - 84%) [Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

v" En procura de la concertacién de acciones y la concurrencia de recursos que posibilitan la
construccién, promocion y mejoramiento de vivienda, 4 agentes se vincularon a través del
proyecto Socios por el Hbitat.

v Por una parte, se logré la concurrencia de los gremios, para disefiar y divulgar el esquema de
gestion distrital de apoyo a los constructores, para el desarrollo de proyectos de vivienda VIS y
VIP; la academia en el marco de la mesa VIS, coordinada por la Universidad de los Andes. Este
espacio concreté una agenda de trabajo para abordar temas de renovaciéon urbana para VIS,
politicas de arrendamiento de vivienda, optimizaciéon de la estrategia de construccién en sitio
propio, tramites de mejoramiento de vivienda y aplicacién de instrumentos de gestion de suelo

10 Salarios minimos legales mensuales vigentes.
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en proyectos distritales. Por su parte, el sector financiero mediante convenio con el Fondo Nacional
del Ahorro, para articular recursos del ahorro familiar con el crédito de dicha entidad y el
subsidio Distrital y con las /ocalidades, para la definicion de la politica local del habitat y la
coordinacion interinstitucional, procurando la complementariedad, la territorializacion y la
participacion ciudadana para la solucién de problemas a nivel local.

V" En el marco del proyecto Control del Habitat, se adelantaron acciones para articular y fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control de vivienda, y ejercer el control administrativo en la
enajenacion y arrendamiento de vivienda y el otorgamiento de licencias de construccion. De igual
manera, se realiz6 el monitoreo preventivo para el control de desarrollos ilegales a 3.468
hectareas de 13 localidades, incluyendo la proteccién de los Cerros Orientales, humedales y
rondas de rios.

V" Frente al tema de la financiacién de vivienda en la ciudad, 511 microcréditos fueron otorgados a
igual numero de familias de estratos 1 y 2, mediante convenio con la Corporacion Minuto de
Dios para apalancar los procesos de mejoramiento de vivienda y titulacién de predios en
diferentes localidades de la ciudad.

Asi mismo, y teniendo en cuenta que el Subsidio Distrital de Vivienda es el principal instrumento que
tiene la Administraciéon distrital para financiar el acceso a la vivienda en la ciudad, se ha
implementado una estrategia que busca ampliar y ordenar la cadena para financiaciéon de VIP y VIS
poniéndola al alcance de la ciudadanfa, de manera tal que el Subsidio Distrital de Vivienda se
convierta en el instrumento de cierre financiero para los hogares.

Esta estrategia contempla implementar esquemas financieros que impulsen el ahorro y a la vez sean
instrumentales para apalancar créditos hipotecatios, establecer alianzas con socios estratégicos del
sector privado en el marco de sus esquemas de responsabilidad social empresarial, apalancar recursos
de cooperacion internacional y poner en marcha el programa de microcréditos de la Secretaria
Distrital de Habitat - SDHT.

v Por otra parte y frente a la gestion de la oferta de vivienda en la ciudad, y para facilitar el
desarrollo de proyectos de vivienda VIS y VIP en Bogota, se institucionalizé la Mesa de
Soluciones o de Gestiéon compartida entre los sectores publico y privado (Decreto 228 de 2008),
instancia que permite agilizar los tramites en el desarrollo de proyectos de construccién en
viviendas VIS y VIP, la legalizacién de barrios, la regularizacion y titulacién predial, el proceso de
reasentamiento y el mejoramiento de barrios y viviendas.

Como principales acciones programadas a desarrollar en el afio 2009 se destacan:
Desembolsar 6.790 subsidios distritales para vivienda nueva y usada.

Desembolsar 2.700 subsidios para el mejoramiento de vivienda.

Otorgar 1.732 microcréditos para adquisicién, construccion y mejoramiento de vivienda.

Programa Ambiente Vital

Busca armonizar el proceso de desarrollo con la recuperacion, conservacién, consolidacion y
administracion de la Estructura Ecolégica Principal y de los demas factores ambientales de la Region
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Capital, a través de acciones de manejo, prevencién y control, que aseguren el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion.

En este programa, el sector Ambiente en coordinaciéon con los sectores de Planeaciéon y Habitat,
adelanta las acciones tendientes al manejo y recuperacion del sistema hidrico, el manejo del suelo de
proteccion y la promocion de tecnologfas limpias. A continuacién se presentan los logros mas
relevantes.

Tabla 21 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Ambiente Vital a 31 de diciembre de
2008

Ejecutar 40% de las acciones basicas necesarias

para la recuperacion y proteccioén de los 12 26% 25%
humedales.
Completar el 100% de las obras basicas de
saneamiento de los principales tios de la ciudad 74,4% 0
(interceptores de los rios Salitre, Fucha y 764 102,7%
— Tunjuelo).
g
> Ejecutar los planes de manejo ambiental de 9
) 1 0.2
g humedales.
(%]
2
g Formular 10 planes de manejo ambiental de 4reas
. o 1 0.2
protegidas del orden distrital.
Implementar 3 Planes de Ordenamiento y Manejo
de Cuencas. 025 025
Ejecutar 4 proyectos para la conservacién de los 0,5 0,5

cerros orientales.

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%)  [1Medio (entre 51% - 84%) EAlto (entre 85% - 100%) [Superior (mayor al 100%)

v A través del proyecto Manejo y recuperacion del sistema hidrico, los sectores Ambiente y Habitat,
reportaron un 25% de avance en la ejecucién de acciones basicas para la recuperacion y
proteccion de los humedales del Distrito. A su vez, la Secretarfa Distrital de Planeacion a través
de un equipo interdisciplinario ha adelantado la tarea de levantar el inventario de licencias de
urbanismo y/o construccién que se han expedido en los predios de los humedales de la ciudad.
En la actualidad se adelanta la segunda tarea, de revision integral de las licencias encontradas, la
que permitira consolidar un inventario real y efectivo.

v' 1a Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota - EAAB implement6 un modelo de
restauracion ecoldgica, para recuperar los humedales de la ciudad, el cual promueve y optimiza
los principales usos de estos ecosistemas, como la conservacion de flora y fauna nativa, la
educacion ambiental y la investigacion.

v" Durante 2008 se realizaron acciones que han permitido la rehabilitacién de habitats, cerramientos
perimetrales permanentes, compra de predios y recuperacion de la Zona de Manejo y
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Preservacion Ambiental (ZMPA) en los humedales de La Conejera, Tibanica, Juan Amarillo,
Jaboque, La Vaca, El Burro, Techo y Cérdoba.

Asi mismo, se aprobé el Plan de manejo Ambiental del humedal El Burro'' y se remitieron para
ajuste a la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota los Planes de los humedales La
Vacay La Conejera.

En convenio con la Secretarfa Distrital de Ambiente - SDA, la EAAB adelanta el proceso de
celebracion de convenios con organizaciones sociales ambientales, para continuar la
administracién y manejo integral y participativo de los humedales de La Conejera, Tibanica, Juan
Amarillo, Jaboque, ILa Vaca, El Burro, Techo y Cérdoba, labor que se continuara en la vigencia
de 2009.

La SDA realiz6 el Programa de Excelencia Ambiental del Distrito (PREAD) con 38 empresas y
con los siguientes resultados: ahorro de agua de 154.413 m3, equivalente al consumo de un dfa de
una ciudad de un millén de habitantes y 13.260 Toneladas que dejaron de disponerse en 2008 (2
dfas de produccién de residuos en Bogota).

A través del proyecto Ordenar y manejar para conservar, se registré la implementacion de los Planes
de Ordenamiento y Manejo de Cuencas —-POMCA Es este sentido, la SDA estd formulando los
POMCA de las cuencas de los rios Tunjuelo, Fucha y Salitre. Al cierre del 2008 se cuenta con los
insumos técnicos de las fases de aprestamiento, diagnostico, prospectiva y formulacion de la
cuenca del rio Tunjuelo y se inicié el proceso de articulaciéon con el area rural de la cuenca,
mediante la revision y discusion de los insumos técnicos elaborados por la CAR.

En un trabajo conjunto entre la Secretarfa General de la Alcaldia Mayor de Bogota y la Secretaria
Distrital de Planeacion, se firmoé un memorando de entendimiento entre la Nacion-Ministerio de
Defensa Nacional y el Distrito Capital, tendiente a la busqueda de soluciones a la problematica de
canalizacion del rio Tunjuelo y de la actividad minera en el sitio. Los términos del acuerdo
implican la reduccion del Cantén Sur, la reubicacion de la Escuela de Artillerfa y la construccion
de un parque en esa zona del sur de la capital, con el que se beneficiarain aproximadamente unos
300 mil bogotanos.

Para la cuenca del rio Fucha se cuenta con los insumos técnicos de las fases de aprestamiento, y
diagnostico, que deben ser revisados y ajustados durante el 2009, y para el rio Salitre, se dispone
del documento de aprestamiento en revision por parte de la SDA.

Respecto a proyectos para la conservacion de los cerros orientales del Distrito Capital, se
determiné con la CAR la ejecucion en el 2009 de 3 proyectos en el marco del Plan de Manejo
Ambiental de la Reserva Forestal Protectora del Bosque Oriental de Bogota.

Frente a la formulacién de los Planes de manejo ambiental de las areas protegidas, se adjudico la
formulacién de los Planes de Manejo Ambiental de las siguientes areas protegidas: area forestal
Distrital restauraciéon Arbolocos — Chiguaza, restauracion Subparamo de Olarte, restauracion de
Santa Barbara, Parque Ecolégico Distrital de Montana, Corredor Aguadita - La Regadera,
Subparamo La Regadera, corredor de restauraciéon Piedra Gorda y area forestal Paramo Los
Salitres. La formulacién de dichos planes se efectuara durante 2009.

Con relaciéon al proyecto de Recuperacion y conservacion del suelo de proteccion, se reportaron
logros frente a la adopcién de la politica para el manejo del Suelo de Proteccion del Distrito
Capital, mediante el Decreto 462 de 2008. Esta politica orientara las intervenciones de la

11 Resolucion 4383 de octubre 31 de 2008
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Administracién distrital sobre el suelo de protecciénl2. Asi mismo, se presentd un avance en la
aplicacion de incentivos a la conservacion, con la expedicién de 145 certificados de estado de
conservacion ambiental, con lo cual igual nimero de propietarios de predios localizados parciales
o totalmente en el Sistema de Areas Protegidas del Distrito Capital podran obtener una tarifa
preferencial en el impuesto predial de la vigencia 200913.

v" Con relacién al Proyecto Incorporacion de areas verdes, a través de la adopcion del Plan Parcial
la Pampa, se logré incorporar al dominio publico una hectarea de suelo a la Estructura Ecologica
Principal. Otra linea de accién en este programa es la relacionada con la Promocion del uso de
tecnologfas limpias, la cual reporta el apoyo a 51 empresas en procesos de autogestion ambiental,
que corresponden a MIPYMES del sector de la industria grafica, con programas de autogestién
ambiental implementados. Asi mismo se instalaron parcelas demostrativas en 15 centros
educativos rurales de las localidades Usme, Ciudad Bolivar, Suba, Chapinero y Santa Fe, que
corresponden a una hectarea rural del Distrito con acciones de investigacion, validacion, ajuste o
transferencia de tecnologfas adecuadas.

Las principales acciones programadas para la vigencia 2009 son las siguientes:

Fomento de la cultura y la politica del agua, y continuacién del programa de control al recurso
hidrico.

Adopcién y administracion de 8 planes de manejo ambiental de humedales.
Inicio del inventario de suelo de proteccion del distrito e inscripcion de la afectacion en los folios de
matricula inmobiliaria (humedales).

Adopcién de nuevos Planes Parciales, en especial el Plan Parcial de Tres Quebradas ubicado en el
poligono 1 del Plan Zonal Usme, y aquellos ubicados en el Plan de Ordenamiento Zonal del Norte, y
los que colindan con el rio Bogota, como son Terminal Internacional de Carga y El Escritorio, los
cuales tienen suficiente vinculacién con areas de la Estructura Ecolégica Principal.

Se sancioné la resolucion 5731 del 30 de diciembre de 2008, que adopta objetivos de calidad a
cumplir en el periodo 2009-2012 y en el 2020 acorde con los objetivos de calidad establecidos por la
CAR mediante acuerdo 43 del 2006 para la cuenca media del Rio Bogota.

Asf mismo se expidié el Decreto 386 del 11 de noviembre de 2008 mediante el cual se adoptan
medidas para recuperar, proteger y preservar los humedales, sus zonas de ronda hidraulica y de
manejo y preservacion ambiental del Distrito Capital y se dictan otras disposiciones; y el Decreto
457 de 2008 por el cual se declara el estado critico o alerta naranja en el Humedal de Techo.

12 Este suelo esta conformado por el Sistema de Areas Protegidas, los parques urbanos, la ronda y zona de manejo de
preservacion ambiental del rio Bogota, las zonas de alto riesgo no mitigable, y las 4reas reservadas para infraestructura de
servicios en el Distrito Capital.

13 Acuerdo 105 de 2003 “Por el cual se adecuan las categorfas tarifarias del impuesto predial unificado al Plan de
Ordenamiento Territorial y se establecen y racionalizan algunos incentivos”.
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Programa Bogota rural

Este programa busca integrar y articular el territorio rural a la estrategia de ordenamiento territorial,
en el marco de la politica publica de ruralidad, la cual consolida las bases fundamentales para
orientar las decisiones de ordenamiento en el territorio.

Tabla 22 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de a Bogota rural 31 de diciembre de 2008

Bogota Rural

Mantener 115 Km. carril de malla vial rural. 9.99 46,4 464.64%
Construir 27 km. carril de malla vial rural. 3 4 133.33%
Vincular 750 familias de las comunidades 56

campesinas de Bogotd a procesos de desarrollo 56

econémico rural.

Reglamentar 18 dreas mediante instrumentos de 1 0.75

planeacién del suelo rural. i

Realizar 10 acciones para contener la conurbacién 1 1

sobre bordes rurales.

Atender al 60% de las veredas del Distrito Capital 59 5%

a través de la Politica Publica de Ruralidad.

Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50%) [ Medio (entre 51% - 84%)

HAtto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

En el marco de este programa, los sectores de Planeacién, Ambiente, Desarrollo Econémico y
Movilidad adelantan las acciones tendientes a integrar y articular el territorio rural al ordenamiento

territorial, asi:

v A través del proyecto Malla vial rural se busca mejorar las condiciones de acceso, movilidad y
conectividad del sector rural del Distrito. Al respecto, el Sector de Movilidad reporta logros
frente al mantenimiento de las vias rurales Bogota - Choachi, mantenimiento de la via Usme -
Sumapaz y el avance en la construccién de la Troncal Bolivariana. Estas vias permiten conectar
areas productivas al sistema de abastecimiento de la ciudad y coadyuvan en la seguridad
alimentaria de los habitantes del territorio.

V' A través de los proyectos Aprovechamiento productivo regulado y Alternativas productivas para la poblacién
rural de Bogotd, se pretende potenciar el sector rural como productor de recursos naturales y
alimentarios, biodiversidad, valores ambientales y ecoturismo, y vincular las familias campesinas
bogotanas al proceso de desarrollo econémico rural. Durante el 2008, los sectores de Ambiente y
Desarrollo Econémico adelantaron procesos de acercamiento y sensibilizaciéon con las

4 Adoptada mediante Decreto 327 del 2007
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comunidades rurales de Bogota para el desarrollo de propuestas en reconversion productiva a
través del ecoturismo y agroturismo y servicios ambientales.

v' Asi mismo, se realizaron actividades orientadas al desarrollo rural, conservacién ambiental,
procesos productivos agropecuarios sostenibles, restauraciéon ecoldgica y consolidacién de
organizaciones sociales en las zonas rurales de las localidades de Chapinero, Santa Fe, Usme,
Suba, Ciudad Bolivar y Sumapaz, con la participacion de la comunidad campesina.

v' Por otra parte, se adelanté la coordinacién de las Unidades Locales de Asistencia Técnica
Agropecuaria - ULATA, en el marco del Sistema Agropecuario Distrital -SISADI-, que enmarcan
su actividad al ordenamiento ambiental de las fincas y a la generacién de proyectos tematicos
integrales y se avanz6 con acciones de ajuste y transferencia de tecnologia, a partir de la
implementacion de parcelas demostrativas en 15 centros educativos distritales rurales.

V" En este sentido, se viabilizaron 8 proyectos de fortalecimiento empresarial y de conservacion de
zonas rurales, de los cuales 5 son de produccién agropecuaria, 2 de conservacion rural y uno de
fortalecimiento a la organizaciéon empresarial y productiva en la localidad de Suba.

v" De otro lado, el Sector de Planeacion, a través de los proyectos Afencion integral a la ruralidad y
Compilacion, actualizacion y sistematizacion de la informacion rural, adelanta las acciones necesarias para
reglamentar las areas rurales, contener la conurbaciéon sobre bordes, lograr la integracion
funcional y regional del territorio rural, y compilar y actualizar la informacion rural a través del
observatorio rural. Durante el 2008 se ejecutd la etapa de diagndstico para la formulacion de las
Unidades de Planeamiento Rural - UPR en Sumapaz y Rio Blanco, en Tunjuelo y en el Borde
Norte.

v' Igualmente, se realizé el diagnostico de las veredas donde se localizan los centros poblados de las
UPR Sumapaz (La Unién y San Juan), rio Blanco (Betania y Palestina) y Tunjuelo (Pasquilla y
Mochuelo Alto) y se trabajé en la identificacion de propuestas comunitarias relacionadas con el
manejo y conservacion de las areas protegidas en la zona rural del Distrito, construyendo la linea
base de 10 areas protegidas en zona rural del Distrito.

Para el 2009 los retos mas importantes consisten en la formulacién de 6 Planes de Mejoramiento
Integral de Centros Poblados Rurales, la formulaciéon de 2 UPR, la apropiacioén del territorio rural
como identidad cultural, la promocién del modelo de ocupaciéon del territorio rural con integracion
regional y la realizaciéon de estudios relacionados con el aprovechamiento y conservacion de los
recursos ambientales por parte de las comunidades rurales.

La SDA formulara el Plan de Desarrollo Rural, las Agendas Ambientales Locales y adelantara el
proceso de desconcentraciéon de funciones del sector Ambiente y pondrd en operaciéon del
Observatorio Ambiental.

Se iniciara el mantenimiento de la malla vial rural en vias tales como la Suba — Corpas, la cual ha sido
una necesidad de la comunidad debido a la cantidad de equipamientos educativos en la via y la
necesidad de acceso a la clinica Corpas..

Programa Sistema Integrado de Transporte Pablico- SITP

El Sistema Integrado de Transporte Publico es un programa para el mejoramiento de la calidad del
servicio de transporte en el Distrito Capital. En este sentido, la Administracion tiene el compromiso
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de transformar el actual sistema de transporte publico colectivo, en un sistema moderno que integre
los distintos modos de transporte publico de la ciudad.

La implantaciéon del SITP tiene varios condicionantes que dan origen a una completa transicion
desde el esquema actual (colectivo + masivo) hasta llegar al servicio integrado.

El programa Sistema Integrado de Transporte Publico contemplado en el Plan de Desarrollo
“Bogota Positiva” incluye la ejecucion de los proyectos Sistema de transporte priblico colectivo, Optinizacion
del sistema de terminales, Red de estacionamientos, Metro'y Troncales de Transmilenio.

Tabla 23 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Sistema Integrado de Transporte
Publico a 31 de diciembre de 2008

Integrgr el sistema de transporte publico 20% 5%
colectivo, masivo e individual.

Operar 9 troncales. 7 7
Mantener el 65% de las troncales de

Transmilenio (456 km.-carril). 533 335

Fuente: SEGPLAN.
[ | Bajo (entre 0% - 50%) [ Medio (entre 51% - 84%) Ao (entre 85% - 100%) O Superior (mayor al 100%)

v' Como logros importantes se destaca el avance del 75% en la estructuraciéon del SITP
principalmente en los siguientes componentes: linea base, jerarquizacion vial, disefio conceptual,
disefio técnico de detalle, disefio operacional, disefio financiero y tarifario, disefio del sistema de
recaudo y disefio juridico.

V' En cuanto a la Optimizacion del sistema de terminales, a finales de 2008 inicié operaciones la Terminal
del Sur, con 6 empresas transportadoras, que cubren destinos hacia el sur de Cundinamarca y del
Tolima. Estos despachos representan el 33% con respecto al total de despachos hacia el sur del
pais. La Terminal cuenta con un moderno sistema de seguridad de ultima tecnologfa en
informaciéon y comunicaciones interconectadas con la Terminal Central. La Terminal Norte,
estan en proceso los estudios, disefios y el plan de implantaciéon para la construccion de la
infraestructura, por un valor de 849 millones de pesos.

v" En Diciembre de 2008 se dio inicio al “Disefio conceptual de la red de transporte masivo Metro
para la ciudad de Bogota”. El Consultor entregé el Producto cero (0) que contiene el plan de
trabajo y la metodologfa del proyecto. Adicionalmente, inici6 el desarrollo del producto uno (1)
que esta relacionado con la elaboracién de un documento de diagnéstico, el cual incluye el estado
de los diferentes proyectos de infraestructura, proyectos de transporte, crecimientos
poblacionales de la ciudad y la regién, crecimiento econémico, distribucion de localizaciéon de
actividades y en general todas aquellas variables que permitan proyectar el desarrollo del territorio
urbano-regional en el corto, mediano y largo plazo. A su vez se contraté la consultoria que
adelanta la interventoria del proyecto en mencion.

v Con respecto a la Fase III del Sistema de Transmilenio, se iniciaron las obras de adecuacién de
vias para la implementacién de desvios y de esta forma dar inicio en el 2009 a la construccién y
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adecuacion de la Troncal Carrera 10 y Calle 26; as{ mismo, se garantiz6 la operacion de las 7
troncales (Fases I y II): Caracas, Autonorte, Calle 13, Calle 80, América, NQS y Suba, donde se
movilizan en un dfa habil en promedio 17430.000 pasajeros de 5°480.000 movilizados por el
transporte publico en la ciudad, es decir el 26.23%".
v Con el fin de asegurar un servicio eficiente y seguro, se realiz6 mantenimiento permanente a la
infraestructura de las 2 fases, donde se han mantenido 5,35 Km. carril de troncal de la Autopista
Norte, Av. Caracas - Ramales Usme y Tunal, y Troncal Calle 80; ademas de la construccion de
0.17 Km. carril, de la Conexién de la Calle 80 por Autonorte.

Programa Vias para la Movilidad

El propésito de este programa es optimizar la malla vial arterial e intermedia para mejorar las
condiciones de movilidad, la competitividad y la renovacion, y el desarrollo de la ciudad. El Sector de
Planeacion aporté al programa con el proyecto “Swelo para la movilidad”, cuyo proposito es la
incorporacion del suelo para la Estructura Ecoldgica Principal y la malla vial, a través de la adopcion
de planes parciales de desarrollo, cuya meta es la generacion de 10 hectareas de suelo para malla vial

arterial, intermedia y local.

Tabla 24 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Vias para la Movilidad a 31 de
diciembre de 2008

* Meta real ejecutada a partir de 1 de Junio de 2008.

Cons'trulr 207,21 Km. carril de malla vial 38.68 15,69
g arterial.
% Rehabilitar 97,9 Km. carril de malla vial arterial. 14.01 39,12 279,23%
g ManFener 1560,2 Km. carril de malla vial 256.20 157,12 61%
o arterial.
g Mantenef 1087,8 Km. carril de malla vial 62.27 0.25%+
3, intermedia.
8 Generar 10 hectareas de suelo para malla vial
- arterial, intermedia y local mediante la adopcion 2,5 2,79
de planes parciales de desarrollo.

** Se hace claridad que el IDU aunque ejecuté el mantenimiento de 121,26 Km-carril en segmentos asociados a malla vial intermedia,
dado que los contratos con los cuales se e¢jecutd dichas obras tenfan fuente de financiacién malla vial local, se reportan en el sistema

SEGPLAN como logros en malla vial local.

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%)

15 Informe de gestion del Sector Movilidad

EAlto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)
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v" Como logros importantes del programa se identifica la intervencién de las vias arteriales e
intermedias como Av. Comuneros Cra 10- Cra 2E, la ampliacién Autonorte tramo Cl. 180 - Cl.
191, Autopista al Llano, Av. Longitudinal de Occidente de Rio Bogota a Bosa, la conexién Cl. 80
por Autonorte Etapa II y la implementacién de rutas alimentadoras.

v" Con las intervenciones de rehabilitacién y mantenimiento de la malla vial arterial e intermedia, se
dio continuidad a la politica de mantenimiento de los corredores principales. 2008 culminé con
122 frentes de intervencién de obras, activos en diferentes localidades de la ciudad, en las vias
que soportan el flujo vehicular. Se logré intervenir 4.668 cuadras de Bogota, dentro de las cuales
se taparon 13.902 huecos. Las localidades con mayor intervencion son Kennedy, Suba y Ciudad
Bolivar.

La tabla muestra el estado de condicidn vial de la ciudad en los dltimos dos anos.

Tabla 25. Estado de la malla vial arterial e intermedia en la ciudad

2007 28475 414 1670,4| 243 23545 34,3 6872,4

2008 3337,7| 484 1678,2| 24,3 1879,0| 27,3 6894.,9

Fuente: Informe de gestién Sector Movilidad afio 2008.

Como accién relevante para iniciar en el afio 2009 se tiene la ejecucion del programa de “Distritos de
Conservacion”, el cual esta financiado con vigencias futuras 2010, 2011 y 2012 y cuya meta durante
los afios en mencién es el mantenimiento de 2.331 Km. carril de vias de la malla vial arterial,
intermedia y local. Dicho programa dividi6 la ciudad en 6 zonas y se tiene programado el inicio de las
obras para el mes de Abril de 2009. Para el caso especifico de la malla vial intermedia, estos contratos
prevén para el afio 2009 mantener 111 km-carril y ejecutar entre los afios 2010 a 2012 831 km-carril.

Programa Trafico Eficiente

A través de este programa se espera optimizar la administracioén y el control del trafico a fin de hacer
mas eficiente la movilidad y disminuir la accidentalidad.

La Secretarfa Distrital de Movilidad, en el marco de este programa, esta orientada a desarrollar y
armonizar los subsistemas peatonal, vial, de transporte y de regulacién y control del trafico que
establece el Plan Maestro de Movilidad'’.

La modernizacién, el mantenimiento, la sefializacion y demarcacién se logran materializar con los
proyectos de los sistemas de Semaforizacion y Demarcacion; asi mismo, con el Sistema Inteligente de
Administracion del Trdfico, el sector Movilidad controlara el cumplimiento de las normas y las
infracciones de transito en la ciudad. Las principales metas logradas en el 2008 son las siguientes:

16 Decreto 319 de 2006
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Tabla 26 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Trafico Eficiente a 31 de diciembre de

2008

Trafico eficiente

cumplimiento de las normas de transito.

Mantener 99% del sistema de semaforizacién. 99% 99,5% 100.5%
Instalar 60.000 nuevas sefiales verticales de 7500 3.906 500
pedestal.

Realizar 60.000 operativos de control de 12.000 33.610 280%

Fuente: SEGPLAN.

M Bajo (entre 0% - 50%) [ Medio (entre 51% - 84%)  [Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

V" Los logros mas importantes se destacan en la sefializacién de zonas con dispositivos de control
de velocidad, incluyendo zonas escolares, demarcaciones de intersecciones, cruces peatonales y
bandas estoperol. Asi mismo, se pretende reducir en la tasa de mortalidad de 5.1 a 4.08 y
morbilidad de 167.8 a 134.24 en accidente de transito por cada 10.000 vehiculos. En el 2008
murieron 4.45 personas en accidentes de transito por cada 10.000 vehiculos; es decir, 0.65 menos
que en el 2007 (5.1 muertes) y resultaron heridas 109.68 personas por cada 10.000 vehiculos,

58.12 menos que en el afio 2007 (167.8 heridos)"".

Para la vigencia 2009 se prevé la estructuracion del sistema de administracién del trafico y operacion
de las vias en tiempo real (centro de control maestro — modernizaciéon semafdrica — deteccion
electrénica- monitoreo de la construccion y mantenimiento de la infraestructura).

Programa Espacio publico para la inclusion

El programa esta orientado a generar, administrar, mantener, proteger y aprovechar el espacio
publico en la ciudad, garantizando su disfrute con criterios de accesibilidad y sostenibilidad

ambiental, econémica y social.

Con la concurrencia de los sectores de Movilidad, Planeacion, Desarrollo Econémico y Cultura,
Recreacion y Deporte, se espera materializar el programa con acciones de mejoramiento y ampliacion
del espacio publico, obras de infraestructura para la generacién y adecuacion del espacio publico y la

sostenibilidad integral del Sistema distrital de parques.

17 Cifras del Informe de Gestion de la Secretaria Distrital de Movilidad afio 2008.
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Tabla 27 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Espacio publico para la inclusién a 31
de diciembre de 2008

L(: Construir 473.200,2 m2 de espacio publico. 190.231 73.233

i Mantener 10.648.584 m2 de espacio publico. 505.238 1.641.123 | 324,82%
§ 5 Generar y adecuar 105 hectareas de espacio

% _3 pubhc:o3 a través de los instrumentos del ’ 10 11,6 116,0%
= planeacién y de los mecanismos de gestion de

S suelo.

8 — p

z Disefiar 58 parques nuevos, a través de Planes 5 6 120,0%

Directores de Parques.

Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%) [ Alto (entre 85% - 100%) []Superior (mayor al 100%)

El cuadro presenta los logros asociados al mantenimiento del espacio publico de la ciudad, el que se
realiza fundamentalmente mediante convenio con IDU e IDIPRON.

v

v

Los principales logros estan asociados con la construccion de los andenes de la Cra.13 entre
calles 26 y 45 costado occidental, andenes de la Autopista Norte, andenes y ciclorruta de la
avenida Bosa y la primera fase de la alameda Universidad Nacional, entre otras obras.

En espacio publico nuevo se generaron, a partir de Planes de regularizacion y Manejo, 1.2
hectareas correspondientes a la Fundaciéon Centro de Rehabilitacion CRAN, Complejo Judicial
Paloquemao, Universidad Santo Tomas, Cantéon Occidental, Sede Operativa y Paio de Maniobras
de la EAAB. El Plan Parcial de Desarrollo de San Hilario (San Cristébal) logré generar 8.1
hectareas.

Por otra parte, con los Planes de Implantaciéon del Centro Comercial San Victorino, Unidad
Permanente de Justicia, Clinica Castellana, Centro Comercial Villa del Rio y Centro Comercial y
Negocios Titan, se generaron 2.3 hectareas.

En el proyecto Sostenibilidad integral del sistema distrital de parques, se adoptaron los Planes Directores
de Parques, con el disefio de 6 parques: Meissen, La Independencia, Servita Atabanza, Diana
Turbay y Tercer Milenio. Los parques Meissen y la Independencia ya fueron aprobados, los otros
cuatro parques se encuentran en proceso lo cual se espera finalizar en el 2009. Estos parques
propiciaran ambientes sanos, seguros y adecuados para la recreaciéon de nifias, nifios y
adolescentes que permiten su desarrollo integral.

Como acciones relevantes a desarrollar en el 2009:

Construccion de 227.899,64 m” de espacio publico.
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Mantenimiento de 1.420.000 m* de espacio publico.
Construccion de 22 puentes peatonales.
Generacion de 30 hectareas de espacio publico a partir de planes de regularizacion y manejo.

Programa Espacio publico como lugar de conciliaciéon de derechos.

Este programa se fundamenta en resolver los conflictos que generan la ocupacion y el uso indebido
del espacio publico, y promover su defensa, recuperacién y acceso por parte de la poblacion.

El espacio publico es concebido de manera integral y se reconoce como factor determinante de
desarrollo socioeconémico distrital, se busca que el ciudadano pueda interactuar con su entorno. La
gestion se ha dirigido al empoderamiento de los bogotanos por el espacio publico.

El Sector Gobierno, Seguridad y Convivencia, Seguridad y Convivencia, aporta al programa a través
del proyecto Sistema distrital de gestion del espacio piblico, con acciones de proteccion, defensa,
saneamiento, uso y sostenibilidad del espacio publico.

Las metas de este programa se reprogramaran para la vigencia 2009, como la suscripcion de un pacto
ético sobre el espacio publico, el desarrollo de una investigacién para validar la politica de proteccion,
defensa y sostenibilidad del espacio publico y la contratacién de profesionales especializados en el
tema de expedicion de conceptos sobre el uso adecuado del espacio publico.

Dentro de los retos de este programa para el 2009 esta el incremento en el nimero de ciudadanos
que acatan las normas basicas de convivencia en el espacio publico; la consolidacién de la labor
interinstitucional para la recuperacién de espacio publico; y la ampliacién de la responsabilidad,
gestion y control social de los ciudadanos en la defensa y sostenibilidad del espacio publico. Esto en
aras de incrementar el sentido de participacién y pertenencia sobre los espacios publicos.

Programa Bogota espacio de vida
Este programa busca reconocer e incorporar en las decisiones de ordenamiento, los componentes

cultural, deportivo y recreativo, preservar y fortalecer los respectivos equipamientos y el patrimonio
cultural, ambiental y paisajistico.

Tabla 28 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Bogota espacio de vida a 31 de
diciembre de 2008

° Reforzar estructuralmente, adecuar o diversificar 24 5 5
g @ equipamientos deportivos y culturales.
°.2.g . - —
&' = Realizar anualmente acciones de mantenimiento en
[SHp=es 1.106 1.106
s 3 1.580 parques.
Recuperar integralmente 7 bienes de interés cultural. 2 2

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%) [ Medio (entre 51% - 84%)  [Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)
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V" El Sector Cultura, Recreacién y Deporte contribuyé durante el 2008 con la recuperacion de los
bienes de interés cultural casa Samano y la casa Afrocolombianidad, asi como con ampliacion y
cualificacién de la infraestructura cultural, recreativa y deportiva de la ciudad y desarrollo de
estrategias pedagdgicas que potencien su uso, apropiacion y disfrute.

Programa Armonizar para ordenar

A través del desarrollo de este programa, se busca ajustar y articular los instrumentos de planeacion
territorial entre si, con los sectoriales y de inversion, los cuales permitan responder a las dinamicas
propias de la ciudad y su entorno, a los requerimientos de las distintas poblaciones y al modelo de
ordenamiento territorial, garantizando la sostenibilidad del desarrollo.

En este marco, el sector de Planeacion participa al 100% en este programa, teniendo en cuenta que la
misién del sector es la de coordinar la formulacién, adopcion, desarrollo y seguimiento de las
politicas territoriales, econémicas y sociales del Distrito y la construcciéon de instrumentos
relacionados con el ordenamiento fisico de la ciudad. Por lo tanto, los proyectos apuntan a la
construccién y consolidacion de un modelo de ciudad, en la que la poblacién sea participe y disfrute
sus beneficios, cuyos resultados relevantes se visualizan en la siguiente tabla.

Tabla 29 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Armonizar para ordenar a 31 de
diciembre de 2008

Viabilizar 500 hectireas adicionales de suelo de

desarrollo, mediante la adopciéon de planes parciales 75 34,34

de desarrollo.

Reglamentar 700 hectareas adicionales de suclo de

renovacién utbana, mediante instrumentos de 100 80 80%
= planeacion.
g Lograr inversién privada efectiva para 6 areas de
o . .
g oportunidad de la ciudad, en el marco de los planes 4 4
g de acciéon de las operaciones estratégicas o las
& centralidades.
.S Actualizar y articular 54 UPZ de consolidacién a las 5 12 200%
§ directrices de los Planes Maestros de Equipamientos.
g HaFer §eguirr'1iento y actualizar 26 UPZ de 5 3 150%

mejoramiento integral.

Implementar 1 sistema distrital de equipamientos. I etapa 20%

. . . L 20% de las
Revisar y ajustar el Plan de Ordenamiento Territorial. . 10%
acciones
Formular 15 instrumentos de planeacién dentro de 5 5
los parametros del sistema distrital de planeacion.

Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%) [Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)
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Como logros principales en el 2008 se destacan:

V" El sector Planeacion a través del proyecto Instrumentos de Planeamiento y financiamiento de la gestion
urbana: reglament6 34.34 hectareas adicionales de suelo, a través de la adopcion de los planes
parciales de desarrollo: San Hilario, ubicado en la localidad de Suba y la Pampa, ubicado en la
localidad de Kennedy. Asi mismo la consolidacion del sistema de informacion y bases de datos
geograficas relacionadas con los Planes Maestros de Servicios Puablicos y de Movilidad.. A su
turno, se encuentran en proceso de formulacién, estudio y/o viabilizacién nueve planes parciales
que suman 536.33 Has de suelo para urbanizar.

v" Dentro del proyecto antes citado, el sector Planeacién ha habilitado 80.80 has de suelo de
renovacion urbana para el desarrollo de la politica de ciudad densa y compacta, definiendo nodos
y sectores de renovacion para el desarrollo de la ciudad competitiva y la ciudad incluyente, con
determinacién de zonas de renovacién en sitios estratégicos de la ciudad para proyectos de
vivienda (UPZ Sabana, Santa Isabel, Venecia).

v Durante el afio 2008 se adelanté la revision de la norma urbanistica de la UPZ No. 102, La
Sabana, abordando prioritariamente una evaluacion integral de la Zona Especial de Servicios
de Alto Impacto alli definida..

V' Frente a las operaciones estratégicas, se identifica un avance en los insumos técnicos y en las
estrategias generales que permiten la formulacion de la Operacién Estratégica Aeropuerto, asi
como en la formulacién de directrices y lineamientos del plan zonal Operacién Estratégica Anillo
de Innovacion (Centralidad salitre-Zona industrial).

V" Respecto a la revisién del Plan de Ordenamiento Territorial, se realiz6 la conformacion del grupo
basico interno de la Revision del POT, el cual tiene como propésito guiar el proceso de discusion
y articulacién técnica de las propuestas que formulan los diferentes actores; se adelanto el analisis
de los estudios que abordan prioritariamente la evaluacion de los aspectos que definen el Modelo
de Ordenamiento Territorial, en la integralidad de los objetivos, politicas, estrategias y proyectos
y se realizaron discusiones que sirvieron de linea base de los temas a tratar en la revisién integral
del POT, involucrando la comunidad, entidades y demas actores vinculados a la revision.

Como retos para el 2009 se destacan la adopcién de la Operacion Estratégica Eje de Integracion
Norte-centralidad La Paz y la adopcion de los Decretos de las siguientes UPZ de consolidacion con
los Planes Maestros de Equipamientos: Modelia, Boyaca Real, Quinta Paredes, Quiroga, Esmeralda,
Restrepo, Alcazares, Venecia, Corabastos, Sabana, Santa Isabel y Usaquén.

Asf mismo se determinaran las areas de intervencion prioritarias desde el punto de vista urbanistico y
vial para la Primera Linea Metro, y la definicion de las estrategias de actuaciones urbanas para la Red
de Metros y el sistema de Equipamientos de Transporte vinculado a la Red entre otros.

Programa Bogota segura y humana.

Este programa busca generar las condiciones para que todas y todos logren desarrollar su proyecto

de vida, ejerzan sus derechos libremente, y disfruten la ciudad en un entorno seguro y socialmente
justo.
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El Sector Gobierno, Seguridad y Convivencia aborda el tema de la seguridad con un enfoque de
integralidad asociada al tema de los derechos. La seguridad, en este sentido, se sitia como un derecho
fundamental y como resultado del ejercicio armonico de la convivencia ciudadana. Su enfoque es
preventivo y participativo, y para ello trata de proteger la vida y la libertad, las condiciones para la
consecucion de derechos, que a su vez permitiran las condiciones para el ejercicio de la democracia
politica.

El avance real en seguridad se ha constatado en la disminucién de delitos de alto impacto y muertes
violentas. No obstante, el asunto central tiene que ver con la aparente discordia entre el avance real
en seguridad y los analisis de percepcion ciudadana ofrecidos desde instancias politicas o encuestas
de opinién.

Tabla 30 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Bogota segura y humana a 31 de
diciembre de 2008

Disefiar 1 politica para la intervencién de 31 zonas
criticas en seguridad y convivencia.

Atender 170.000 personas a través de los servicios

0,
de las Unidades de Mediacién y Conciliacion. 15.000 34501 230%

Resolver 200.000 casos a través del programa de
Casas de Justicia y Convivencia y de los setvicios 25.000 102.734 411%
distritales involucrados.

Orientar en prevencion de las conductas
contravencionales y en normas de convivencia
ciudadana a 50.000 usuatios de los servicios de la
Unidad Permanente de Justicia.

6.250 38.620 618%

Poner en marcha 1 nuevo comando de la Policia
Metropolitana de Bogota.

Fortalecer la movilidad de la fuerza publica a través
el sistema de renting de 750 vehiculos.

Recibir 2.000 armas de fuego entregadas voluntaria

y libremente por los ciudadanos.
Fuente: SEGPLAN.

10% 25% 250%

Bogota segura y humana

396 517 131%

500 330 66%

B Bajo (entre 0% - 50%) [IMedio (entre 51% - [Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

v Algunos de los logros mas sobresalientes en este programa se relacionan con el disefio de una
politica para intervenir zonas criticas de la ciudad, territorializando su implementacién que
comprende el 10% del territorio y retne el 38% de los delitos de alto impacto social. Este
proceso contempla la intervenciéon integral de 7 zonas: El Rincén (Suba), Corabastos — Patio
Bonito (Kennedy), Av. Calle 19 y las Cruces — San Bernardo (Santa Fe), L.a Favorita — Voto
Nacional (Martires), Chapinero y Barrancas — Liberia — Santa Cecilia (Usaquén).” Aunque su
avance es del 100%, otras metas que se derivan de este proceso presentan niveles de ejecucion

18 El modelo de intervencion se basa en la prevencion de las conflictividades, las violencias y delitos mediante la
articulacién de todos los sectores de la administracién, hacia el mejoramiento de sectores identificados como focos de
inseguridad.
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cero, debido a que hasta ahora se estableci6 el orden de la intervencion en las zonas. Cabe sefialar
que los retrasos en la ejecucion tienen que ver con inconvenientes referidos a la organizacion y la
priorizacion de las zonas a intervenir localmente.

v" Por otra parte, los ciudadanos tuvieron acceso para la resolucién pacifica de sus conflictos a las
Unidades de Mediacion y Conciliacion- UMC y Puntos de Atencién Comunitaria — PAC, estos
ultimos ubicados en 85 salones comunitarios y parroquiales en las diferentes localidades, donde
atienden mediadores comunitarios y conciliadores en equidad, formados por los funcionarios de
las UMC. Los casos de conflictos se resolvieron a través del programa de Casas de Justicia y
Convivencia y de los servicios distritales involucrados.

v Los investigadores judiciales se capacitaron en técnicas de investigacion, deteccién de drogas
sintéticas y huellas forenses. El bajo nivel de ejecucion se debi6 a la caida de la ley de pequenas
causas en la Corte Constitucional (es el caso del Fondo de Vigilancia y Seguridad).

Para el 2009 se tienen contempladas acciones encaminadas al desarrollo del programa de zonas de
Intervencion Integral, con un gran reto de coordinacion intersectorial; la implementacion de un
sistema de conectividad de voz, datos y video de todos los CAI (méviles y fijos), estaciones de policia
y zonas seguras, de tal manera que logren visualizar los centros de monitoreo de la ciudad y el NUSE
123; y se iniciara la construcciéon del nuevo comando de la policia metropolitana de Bogota.

Programa Amor por Bogota

Este programa propicia mayores niveles de convivencia, solidaridad, respeto a las diferencias, sentido
de pertenencia e identidad, al igual que una mayor articulacién, confianza, respeto y comunicacion
con las instituciones publicas mediante la implementacién de politicas de concientizacion y cultura
ciudadana.

Tabla 31 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Amor por Bogota a 31 de diciembre de
2008

Realizar 160 eventos ludico-pedagdgicos que

. o ) 55 55
vinculen a organizaciones sociales.

Suscribir 20 pactos de seguridad y convivencia 5 6
ciudadana.

Formar 18.000 nifias, nifios, jévenes y adultos en
competencias ciudadanas para el uso, cuidado y 1.300 1.526
gestion del espacio publico.

Atender a 5.000 familias afectadas con 6rdenes de
desalojo por asentamientos urbanos de caracter 2.200 2.200
informal o ilegal.

Amor por Bogota

Formar 1.200.000 ciudadanos y ciudadanas en
normas de transito y seguridad vial.

Fuente: SEGPLAN.

150.000 330.499 220%

B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%) [ Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)
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Entre los logros mas sobresalientes se destacan los eventos ludicos a través de los cuales se
formaron personas en temas relacionados con normas de seguridad y convivencia, y los pactos
de seguridad y convivencia como solucién operativa para algunos problemas que se presentan en
las localidades de Fontibon, Usaquén, Santa Fe y Teusaquillo.

Se adelantaron eventos de formacién y sensibilizaciéon para promover la adquisicion de
competencias ciudadanas relacionadas con el uso, cuidado, aprovechamiento y defensa del
espacio publico de la ciudad y se prest6 asistencia y acompafiamiento en orientacion juridica y
técnica a la poblacion afectada por desalojos.

En temas de movilidad se realizaron capacitaciones en instituciones y comunidades educativas, a
ciudadanos con movilidad reducida, a conductores de servicio particular y servicio publico, a
motociclistas, peatones y ciclistas, conductores de alimentadores de Transmilenio, a conductores
de transporte publico individual y colectivo y transporte escolar, a carreteros (Tracciéon Animal)
entre otros.

En construccién de paz y reconciliacion, se avanzéd en el proceso de creaciéon del Centro del
Bicentenario: Memoria, Paz y Reconciliacion en Colombia. En este sentido, se realiz6 el
concurso arquitectonico de Anteproyectos del mismo nombre con la Sociedad Colombiana de
Arquitectos. A su vez, se iniciaron procesos de recoleccion de insumos para el Centro del
Bicentenario fisico y virtual y se consolidaron alianzas con algunas de las principales
organizaciones de victimas de la violencia.

Se apoyaron 4 procesos locales de generacion de espacios de convivencia con poblaciones en
temas de convivencia y seguridad

Se formaron 1500 personas en procesos educativos y pedagogicos en temas de seguridad y
convivencia.

Disefio de la propuesta conceptual que orienta el programa Amor por Bogota, estructurando el
tema de Cultura Ciudadana en torno a tres ejes articuladores de la politica: Ciudad Segura y
Culturas de Paz, Cultura Civica y Cultura para la Ciudadania Activa:

Avance en la interlocuciéniéon con sectores como Movilidad, Integraciéon Social, Gobierno,
Secretarfa General, con el fin de socializar la propuesta y crear agendas de trabajo conjuntas.
Participacion en el grupo intersectorial que realizé la revision y analisis de resultados de la
Encuesta de Cultura Ciudadana 2008

Disefio de las convocatorias Amor por Bogota: Cultura Ciudadana para la Democracia, a
cargo de la SCRD.

Dentro de las acciones proyectadas para el 2009 se encuentra la consolidacion del liderazgo del
Centro del Bicentenario entre las organizaciones sociales y de victimas del conflicto. Estan
programados finalizar los disefios arquitectonicos e iniciar la construccion y en el componente
virtual, los ajustes para navegabilidad basados en las pruebas de trafico real. Ademas de lo anterior, se
tienen previsto otorgar 25 apoyos a organizaciones que promuevan transformaciones culturales en el
campo de Cultura Ciudadana a través de la Convocatoria Amor por Bogota: Cultura Ciudadana
para la Democracia. Finalmente, se tiene programado continuar la implementacion de la estrategia
intersectorial Amor por Bogotd; la realizacion de la semana Amor por Bogoti, en la cual se
promueve entre la ciudadania practicas de corresponsabilidad y solidaridad, y la constituciéon de una
comision intersectorial que maneje el tema.
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Programa Bogota responsable ante el riesgo y las emergencias.

A través de este programa se visibiliza el riesgo natural y antrépico y se genera corresponsabilidad
entre los actores publicos y privados para su prevencion, atencion y reduccion. Asi mismo, fortalece
la capacidad institucional para enfrentar el riesgo y las emergencias y consolidar un sistema integrado
de seguridad y emergencia.

Tabla 32 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Bogota responsable ante el riesgo y
las emergencias a 31 de diciembre de 2008

Emitir 2355 conceptos técnicos para el apoyo a la
planificacién sectorial y territorial.

470 315 67%

Mantener en operacién 3 sistemas de monitoreo
de amenaza.

3 2 67%

Disefiar e implementar instrumentos pedagdgicos
y de comunicacién para la inclusiéon de la gestion 500 365 73%
del riesgo en la cultura ciudadana.

Sensibilizar 4.000.000 de personas en prevencion
de riesgos.

Gestionar la recuperacion de 10 hectareas

600.000 2.194.281 | 366%

Bogota responsable ante el riesgo y las emergencias

. 50 203 406%
afectadas por riesgo.
Mejorar el equipamiento y la dotacion del Cuerpo o
Oficial de Bomberos. 100% 100
400
, . L 400
Disefiar e implementar 1 proceso de capacitacion | Bomberos
y entrenamiento para el Cuerpo Oficial de 100 Eventos 100 ‘
Bomberos.
omberos 5000 3250 | 108%
Personas
Disefiar 1 convenio para extender el NUSE 123 a 100% 100

la Regién Capital.
Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%) [Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

v' Uno de los logros mas significativos se relaciona con la implementacién de conceptos
técnicos para el apoyo a la planificacion sectorial y territorial, lo cual permite profundizar el
conocimiento de las condiciones de amenaza o riesgo del territorio, como soporte para
recomendar restricciones o condicionamientos al uso del suelo, para la aplicaciéon de los
instrumentos de planificacion que emplea en el Distrito en el marco del POT. En este
sentido, se incorpora el componente de riesgo en los diferentes instrumentos de planeacion.

Durante el 2008 se continué con el desarrollo e implementacion del sistema de transmision
telemétrica de datos, monitoreo y mantenimiento de todas las estaciones de la Red de
Acelerégrafos de Bogota - RAB, el cual permite tener informacién de registros en tiempo
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real. A su vez se termind la instalacion de los equipos y elementos en todas las estaciones de
la RAB vy se realizaron pruebas en las que se comprobé el adecuado funcionamiento del
sistema en las 30 estaciones de la RAB, en las 2 repetidoras del sistema y en las 2 estaciones
maestras ubicadas en la Direcciéon de Prevencién y Atencion de Emergencias y en el
INGEOMINAS. Esto permite contar con informaciéon permanente y detallada de las redes,
como insumo para adelantar monitoreo ante cualquier evento y asi adoptar medidas de
prevencion.

v' La sensibilizacién de personas en prevencion de tiesgos, contribuy6, entre otras cosas, a que
el Fondo de Prevencién y Atenciéon de Emergencias obtuviera reconocimiento a nivel
nacional e internacional por las campafias publicitarias en gestion del riesgo, asi mismo se
posiciond la entidad ante la comunidad y ante las demas entidades distritales.

v' Se inici6 la fase previa del megaproyecto de recuperacion integral de la zona de alto tiesgo no
mitigable y mitigable del sector Altos de la Estancia (Ciudad Bolivar). Se gestioné y suscribio
el convenio de cooperaciéon para la coordinacién conjunta de la ejecucién de las obras
hidraulicas de reconformacién y canalizacién de las tres quebradas requeridas para la zona
Altos de la Estancia con la EAAB por un valor de $5.316.100.733.

v Durante la recuperacién de hectireas afectadas por riesgo no mitigable, se identificaron y
priotizaron 228 predios, cuyos presuntos poseedores y/o propietarios fueron incluidos en el
programa de reasentamiento. Asi, se protegi6 la vida a 203 familias.

v Se mejoré el equipamiento y la dotacién del cuerpo oficial de bomberos y se capacitaron
bomberos en temas de incendios y emergencias conexas. La Unidad Administrativa Especial
del Cuerpo Oficial de Bomberos realizé el I Congreso Internacional de Bomberos, con la
participacion de 21 conferencistas de diferentes paises.

v Se consolid6 el numero unico de emergencias NUSE -123, el cual a su vez contribuyé al
fortalecimiento del Sistema Distrital de Prevencion y Atencién de Emergencias. Su expresion
es una mejora en los tiempos de respuesta y en la georeferenciacion de la informacion.
Debido a ello, es posible visualizar en un mapa digital la ubicacién de los incidentes
reportados a la linea 123, la localizacion de los automotores de las agencias de despacho dotados
de GPS, y la gestion de rutinas 6ptimas para el arribo al sitio de los incidentes.

Como acciones proyectas para el 2009 esta la obtencién de informacion de registros sismicos en
tiempo real, el inicio a la construccién del comando de bomberos y sala de crisis.

Nivel de cumplimiento de las metas del Objetivo Estructurante
El objetivo estructurante Derecho a la Ciudad cuenta con quince (15) programas y sesenta y nueve
(69) proyectos, los cuales agrupan un total de doscientos treinta y nueve (239) metas, con un periodo

de cumplimiento de cuatro afios contados desde el segundo semestre de 2008 hasta el primer
semestre del 2012. De las 239 metas, 167 fueron programadas por los sectores en el 2008.
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Grafica No. 3. Cumplimiento de las metas programadas para el 2008 — Derecho a la Ciudad

14% 38%

5%
(©)]

43%
(72)

H Bajo Medio Alto Superior

Fuente: SEGPLAN

Ejecucion presupuestal del Objetivo Estructurante frente al Plan Plurianual de Inversiones
del Plan de Desarrollo Distrital — Ano 2008

Tabla 33 . Ejecucion presupuestal 2008 - Derecho a la Ciudad

Plan Plurianual de Presupuesto Presupuesto v asionacién
Inversiones (PPI) (1) Definitivo (2) Ejecutado (3) © asighacto
Programa respecto al
2008 % dentro 2008 % dentro 2008 % dentro PPI 2008
del Ob;. del Ob;. del Ob;.

Mejoremos el barrio 119.383 536% | 203596 |  17,48%| 176.046|  86,47% 170,54%
Transformacién  urbana 7.760 0,77% 35.765 3.07% | 27.292|  76,31% 460,91%
pOSlthZ.
Alianzas por el habitat 13.857 3,70% 2.997 026%| 2834  9456% 21,63%
Ambiente vital 9372 0,67% 77.180 6,63%| 58.893| 76,31% 823,55%
Bogoti rural 10.814 0,92% 5.248 045%| 4467 8511% 48,53%
Sistema _ Integrado  de 20368|  36,60% | 380.153|  32,64%| 267.161| 70,28% 1866,44%
Transporte Pablico
Vias para la movilidad 626587 |  26,66% | 206848 | 17,76%| 195262  94,40% 33,01%
Tréfico cficiente 80.650 4,32% 48.860 419% | 48.193]  98,64% 60,58%
Espacio piblico para la| ¢ 749 357%|  16.624 143%| 15599  93,83% 15,57%
inclusion
Espacio publico como
lugar de conciliacién de 3.871 0,16% 354 0,03% 276 77,91% 9,15%
derechos
Bogoti espacio de vida 92.405 4,68% 65.622 563%| 48306| 73,61% 71,02%
Armonizar para ordenar 8.125 0,64% 5.173 044% | 3215 6215% 63,66%
Bogota segura y humana 83.387 5,92% 66.985 5,75% 63.844 95,31% 80,33%
Amor por Bogoti 16.616 1,82% 7.541 0,65%| 6812]  9033% 45,38%
Bogota responsable ante
el riesgo vy las 77.410 420% 41911 3,60% | 35970|  85,.83% 54,14%
emergencias
TOTAL 1.277.345 100% | 1.164.857 100% | 954.169|  81,91% 91,19%

(Cifras en millones de pesos de 2008)

(1) Corresponde al total del Presupuesto del afio 2008
(2) Corresponde al presupuesto definitivo del PDD Bogota Positiva después de la armonizacién presupuestal
(3) Corresponde a la ejecucion del presupuesto de Bogota Positiva
Fuente: Secretarfa de Hacienda Distrital — Plan Plurianual de Inversiones (Plan de Desarrollo Distrital Bogo#d Positiva: Para vivir mejor)

91




Grafica No. 4. Ejecucion presupuestal 2008 - Derecho a la Ciudad
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OBJETIVO CIUDAD GLOBAL

“Construiremos una cindad confiable, atractiva, con vision de futuro y competitiva, capaz de poner el crecimiento
econdmico al servicio del desarrollo humano, sobre la base del respeto, la recuperacion y preservacion del ambiente y
la diversidad sexual, cultural, religiosa y étnica, y la accion corvesponsable entre lo priblico y lo privado. Una
cindad cuyo desarrollo esté basado en la capacidad de los sujetos, en la produccion de conocimiento, en la generacion
y distribucion de la rigueza y en el afianzamiento del capital social. Una cindad con la capacidad de pensar y
actuar tanto en lo global como en lo local””

El objetivo articula los temas econdmico, social y territorial, identificando la necesidad de
vincular el crecimiento econémico con el desarrollo humano en todas sus dimensiones, al sefialar
la importancia de relacionar los factores ambientales, culturales y sociales. Bogota como ciudad
global busca posicionarse como una de las ciudades de América Latina que cuenta con un capital
humano capaz de lograr conocimiento a través de la investigacion y el desarrollo tecnolégico,
potenciando las ventajas comparativas que ofrece en cuanto a territorio y poblacion. Esto debe
traducirse en mejoras de competitividad y equidad, asociada a altos niveles de inversion, para lo
cual se requiere de alianzas entre el sector puablico y privado.

En consecuencia, la estructura del objetivo esta sustentada en un modelo de gestién que
garantiza la eficiencia del modelo de planeaciéon en el territorio, el crecimiento productivo y la
vinculacién de los grupos sociales excluidos de la dinamica productiva. Esto implica trabajar en
una distribucion del ingreso mas equitativa. El Objetivo estd estructurado en cinco programas, en
los cuales confluyen elementos esenciales en la perspectiva del desarrollo: Regign Capital en la
consolidacioén territorial de la ciudad, Fomento para el desarrollo econdmico en la apuesta de generar el
crecimiento econémico, Bogotd sociedad del conocimiento en forjar desarrollo a través del fomento a la
investigacion y la innovacién tecnolégica, Bogotd competitiva e internacional con el objetivo de
potenciar las ventajas comparativas y Rio Bogotd, que recoge la necesidad de recuperar el principal
recurso hidrografico, en aras de mantener un equilibrio ambiental. Por aspectos metodologicos,
se relacionan las metas mas importantes que reportan avances en cada programa del PDDB+
para el segundo semestre de 2.008.

Ciudad Global concentra el 2% de los recursos programados en el plan plurianual de
inversiones del PDDB+, que corresponde a $550 mil millones de pesos. Durante el primer afio
de ejecucion del PDDB+, segundo semestre del 2008, los distintos Sectores administrativos que
intervienen en este Objetivo?” desarrollaron acciones y proyectos en torno al cumplimiento de
los propositos de cada programa y con una inversion cercana a los $78 mil millones, obtuvieron
logros significativos en cada uno de ellos, destacandose en conjunto los siguientes:

19 Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Puablicas. Bogota, D. C., 2008 — 2012 “BOGOTA
POSITIVA: PARA VIVIR MEJOR”. P. 24.

20 Movilidad, Integracién Social, Salud, Educacién, Habitat, Gobierno, Desarrollo Econémico, Cultura, recreacién y
deporte, Ambiente, Gestion Publica, Hacienda y Planeacién
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v" Creacién de la Banca Capital y el inicio de operaciones de crédito, la consolidacion de
nueve (9) decisiones de inversiéon extranjera, el apoyo a mypimes exportadoras y la
creacion de 1.185 empresas.

Mapa del Objetivo Estructurante:

OBJETIVO ESTRUCTURANTE: CIUDAD GLOBAL

ESTRATEGIAS

Promover los emprendimientos
y el fortalecimiento empresarial
con  énfasis en  formas
empresariales  asociativas  y
solidarias en los  sectores
poblacionales mas vulnerables.
Estimular y establecer alianzas y
sinergias  entre instituciones
publicas y privadas con criterio
de corresponsabilidad.
Fortalecer la actividad cientifica,
tecnolégica y de innovacién
para consolidar la Regidn Capital
como una sociedad  del
conocimiento.

Promover la insercién de la
Region Capital en los mercados
internacionales.

Desarrollar instrumentos que
permitan concretar acciones de
coordinacién para la planeacion,
gestion y operacion regional.
Articular las estrategias
financieras para la consecucién
de recursos con las entidades
del orden nacional, regional
departamental, municipal y
otras, que permitan financiar
integralmente la
descontaminacién  del  Rio
Bogota, incluyendo la Planta de
Tratamiento Canoas.

PROGRAMAS

Region Capital.

Fomento para el desarrollo
econémico.

Bogota sociedad del
conocimiento.
Bogota competitiva e

internacional.

Rio Bogota.

SECTOR/
ENTIDAD

Planeacion: Secretaria
Distrital de Planeacion.
Desarrollo Econoémico:
Secretaria de Desarrollo
Econémico, Instituto para
la Economia Social,
Instituto Distrital de
Turismo, Corporaciéon
Bogota Region Dinamica.
Habitat: Secretaria
Distrital de Hibitat,
Empresa de Acueducto y
Alcantarillado de Bogota,
Secretarfa  Distrital  de
Ambiente.

Gestion Publica:
Secretaria General.
Ambiente: Jardin
Botanico.

Salud: Secretaria Distrital
de Salud.

Integracion Social:
Secretaria de Integracién
Social.

INVERSION EN EL PLAN 2008 — 2012: 550.740 millones (a pesos de 2008)
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Balance del cumplimiento de las metas por programa del Objetivo Estructurante Ciudad
Global.

Programa Regioén Capital

En el mejoramiento y desarrollo de la ciudad, el programa Regidn Capital concibe la consolidacion
del territorio en su planeacion e integracion en los aspectos fisico, econémico, social, cultural, y
ambiental.

El proposito del programa Regién Capital es consolidar la integracion regional e internacional de
la ciudad con la regién, lo que conlleva a mejorar el bienestar de la poblacién y fomentar la
preservacion del patrimonio natural y cultural, asi como promover la competitividad como
motor para el desarrollo social y econémico de la regién, al potenciar sus capacidades y al buscar
intercambios armonicos y justos en condiciones de equidad.

El sector que interviene de forma directa es Planeacién, cuya mision es responder por las
politicas y la planeacion territorial, econdémica, social y ambiental para la construcciéon de una
ciudad equitativa, sostenible y competitiva, la cual garantice el crecimiento ordenado del Distrito
Capital en el mejor aprovechamiento del territorio en las areas rurales y en la regién, con el
proposito de generar equidad e igualdad de oportunidades?!.

Tabla 34 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Region Capital a 31 de diciembre de
2008

Ejecutar 8 proyectos gestionados con
entes territoriales para el desarrollo de la
Region Capital.

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%) [Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

Entre los principales logros para la Region Capital se destacan:

Bajo el proyecto Desarrollo Institucional de la Region Capital, se estructurd y concerté con la
gobernaciéon de Cundinamarca el proyecto de Ley de Regiones que busca la institucionalidad de
las regiones a nivel nacional, mediante la articulacién del proyecto para buscar el desarrollo
econémico de las regiones, se analizé la pertinencia de la figura de la Region Administrativa de
Planificacion — RAP , y de la Region Administrativa de Planificaciéon Especial — RAPE; la

2 Acuerdo 257 del 30 de Noviembre de 2006 “Por el cual se dictan normas basicas sobre la estructura, organizacion y
funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogota, distrito capital, y se expiden otras disposiciones”.
Capitulo No 4. Articulo 70.
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primera permite mantener la autonomia de los entes territoriales que la conforman y la
planificacion de los mismos en conjunto.

Asi mismo, se conform6 el Comité Juridico Interinstitucional, con participaciéon de
Cundinamarca, cuyo principal logro fue la firma del Convenio Interadministrativo entre el
Distrito Capital y el Departamento de Cundinamarca, para la conformacion de la Region Capital;
a través del comité se busca institucionalizar la region capital y garantizar la ejecutar la ejecucion
de planes y programas de desarrollo integral y la prestaciéon oportuna y eficiente de los servicios a
su cargo.

Para dar respuesta al proyecto Gestidn para el desarrollo de la region capital, asi como al proyecto
Desarrollo institucional de la region capital, se priorizaron los proyectos:

= Institucionalidad de la regién capital.

= Apoyo a la Consolidacion Regional del Plan Maestro de Seguridad Alimentaria.

= Apoyo a la definicién Agenda Regional de Movilidad.

= Apoyo ala formulacién del Macro Proyecto Urbano Regional del Aeropuerto.

= Proyecto de valoracion de la situacion de Seguridad Humana como insumo a las politicas
de desarrollo y planeamiento Regional y Local en Bogota-Cundinamarca.

Otros logros relevantes se constituyen en:

v" Bl desarrollo de la Agenda Regional de Movilidad, la cual produjo lineamientos, estrategias y
politicas para la formulacién del Plan Maestro de Movilidad Regional

V' Propuesta del modelo funcional de ocupacién tertitorial del macroproyecto urbano regional
del Aeropuerto Eldorado, en el area de influencia del MURA, contratado por el distrito y la
gobernacién de Cundinamarca.

En el marco de la Region Capital, entre las principales acciones a desarrollar en el 2009 se tiene:

v' Implementar temas estructurantes y proyectos estratégicos priorizados entre Bogota-
Cundinamarca y sus municipios.

v" Definir la instancia regional de coordinacién para la planeacion, gestion y operacién de los
proyectos de la region capital.

v’ Presentar ante el Congreso la Ley de Regiones que dara viabilidad a la conformacién de la
Region Administrativa de Planificacion — RAP.

v Formular y adoptar la operacion estratégica Aeropuerto y el Plan Zonal.

v' Formular la primera fase del Plan Estratégico Bogota 2038.
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Programa Fomento para el desarrollo econémico

El programa esta dirigido a la creaciéon y desarrollo de alternativas productivas y el
fortalecimiento empresarial, a través de esquemas de financiaciéon que fomentan la generacion de
ingresos, empleo y promocion de las capacidades y potencialidades de la poblacion.

El sector de coordinacion es Desarrollo Econémico, Industria y Turismo, que tiene la mision de
crear y promover condiciones que conduzcan a incrementar la capacidad de produccion de
bienes y servicios en Bogota, de modo que se garantice un soporte material de las actividades
econémicas y laborales que permitan procesos productivos, de desarrollo de la iniciativa y de
inclusién econémica, que hagan efectivos los derechos de las personas y viables el avance social y
material del Distrito Capital y sus poblaciones, en el marco de la dindmica ciudad region??. Los
principales retos del sector frente a este programa se constituyen en:

Fortalecer los sectores econémicos estratégicos.

Fomentar y promover la creacién de empresas en los sectores estratégicos.

Disminuir las barreras de acceso a los recursos de financiamiento.

Incrementar las posibilidades de generacion de ingresos de las poblaciones mas vulnerables.

Tabla 35 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Fomento para el desarrollo econémico
a 31 de diciembre de 2008

_ Crear 3.750 nuevas empresas con apoyo del distrito 750 1.185 158%
; o o Apoyar 2.800 mipymes para el acceso a mercados 600 742 123%
8.2 2 | Vincular 800 empresas a esquemas de asociacién o
o2& 48 48
£ 58 cluster
£ § Poner en operacion la Banca Capital 1 1
3 . . —
o Rerahzar 70.000 operaciones de financiamiento a 4653 4.653
unidades productivas

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%)  [1Medio (entre 51% - 84%) EAlto (entre 85% - 100%) [Superior (mayor al 100%)

Los principales logros, frente a los retos planteados y en concordancia con las metas propuestas
son:

En el marco del proyecto Fortalecimiento del emprendimiento en la ciudad y fortalecimiento empresarial, el
cual pretende crear o fortalecer nuevos esquemas de produccién y comercializacion, tenemos:

22 Acuerdo 257 del 30 de Noviembre de 2006 “Por el cual se dictan normas basicas sobre a estructura, organizacion y
funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogota, Distrito Capital, y se expiden otras disposiciones”.
Capitulo No 5. Articulo 74.
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Creacion de 1.185 empresas formales con apoyo del Distrito.

Vinculaciéon de 390 nuevos empresarios a la Red de Empresarios Innovadores vy

acompafiamiento a 54 empresarios para el mejoramiento e innovacién en procesos y

productos para el sector de bienes y servicios.

v’ Puesta en marcha de la sede Kennedy del Programa Bogota Emprende, para atender las
localidades del sur de la ciudad. Adicionalmente, se trealizé la formulacion del Plan
estratégico de manera concertada entre la Cadmara de Comercio de Bogota y la Secretaria de
Desarrollo Econémico.

v Participacién de 742 mypimes en distintos espacios de promocién comercial, donde se

presté un servicio de acompafiamiento previo en temas de mercadeo y ventas, disefio de

productos y participacion en ferias comerciales.

ENIAN

En el proyecto Banca capital, el logro mas relevante es la creacion y puesta en funcionamiento del
proyecto, a través del la implementaciéon de estrategias de promocion y divulgacion de los
productos desarrollados en las diferentes localidades, contando con un punto de informacién en
el Supercade.

v Realizacién de 4.653 microcréditos, aplicando la metodologfa de banca comunal, mediante
el convenio con Oportunidad Latinoamérica Colombia y 1.253 microcréditos con recursos
del PDDB+.

v Se realizaron contrataciones con los recursos del proyecto BANCA CAPITAL, con: la
Cooperativa ~ Emprender para  fortalecer 12  organizaciones  microfinancieras;
BANCOLDEX para apalancar financieramente las iniciativas econémicas y la proteccion de
riesgos de las personas y empresas localizadas en Bogota, D.C., y Oportunidad
Latinoamérica Colombia por valor de $1.000 millones, con el objeto de impulsar
conjuntamente el emprendimiento y fortalecimiento de iniciativas productivas de poblacion
de bajos ingresos de Bogota.

v' Suscripcién de dos convenios, con el Fondo Nacional de Garantias y el Fondo
Agropecuario de Garantias, para avalar créditos a microempresas y microfinancieras de la

ciudad.

Para el proyecto Formacion para el trabajo, en conjunto con las Secretarias de Desarrollo
Econémico y Educacién, se expidié el Decreto 294 de 2008 para la Optimizaciéon del Gasto
Social de la Formacion para el Trabajo en el Distrito, el cual constituye uno de los soportes para
la formulacion del Plan Distrital de Formacion para el Trabajo.

Para el 2009 este programa, tiene previsto desarrollar las siguientes acciones:

Formular politicas publicas en los temas de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Productividad y Formacién para el Trabajo y Emprendimiento.

Implementar del portafolio de servicios de Banca Capital y continuar con la realizacién de 6.400
operaciones de crédito.
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Creacion de 1.200 empresas con apoyo del Distrito.

Implementar la sede Chapinero del Programa Bogota Emprende.
Poner en funcionamiento el portal Bogota Empleabilidad Virtual y la realizacion de la Feria del
Empleo en el segundo semestre del 2009.

Programa Bogota sociedad del conocimiento.

Las acciones y esfuerzos que realiza el sector planeacién en este programa se concentran en
promover la creacion, uso, apropiacion, transferencia, y difusiéon del conocimiento como un bien
publico y por esta via la competitividad, innovacién, el desarrollo empresarial, la insercién de la
ciudad en los mercados internacionales y la orientacién del desarrollo cientifico y tecnoldgico del
Distrito. La Secretarfa Distrital de Planeacién, en conjunto con la Secretarfa de Desarrollo
Econémico, la Secretarfa Distrital de Salud, La Secretarfa Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte,
La Secretarfa Distrital de Integracion Social y La Secretarfa Distrital de Ambiente, junto con otras
entidades del Distrito, coordinan acciones para el logro del objetivo del programa.

Tabla 36 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Bogota sociedad del conocimiento a
31 de diciembre de 2008

Atender 700 empresarios por la Red de

de la cultura cientifica.

dotacion

. 150 150
Empresarios Innovadores.
20% de avance en
o I).ls.enar' y ponet en marcha 1 sistema de el disefio y puesta 20%
g vigilancia tecnolégico. en marcha del
E sistema
RS, . . .
Q Construir y actualizar anualmente las lineas ,
g . L 2 lineas 1,8.
S de investigacién del sector salud.
) .
"_g Elaborar y actualizar anualmente las
g investigaciones sobre las inequidades en 2 investigaciones 3
5 salud y calidad de vida de Bogota.
o}
w . .
N Desarrollo de mecanismo financiero para el | 30% de avance en
S fomento de la ciencia, la tecnologfa y la el desarrollo del 30%
(;8 innovaciéon. mecanismo
Lograr que el Jardin Botanico sea 7% de avance en
reconocido como centro de investigacion las acciones para el 7%
cientifica. reconocimiento
Modernizar, dotar y operar el Planetario de 3% avance en la
Bogota como escenario para la divulgacién modernizacién y 3%

Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%)

150%

O Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)
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Entre los principales logros del programa para el 2008 se destacan:

v A través del proyecto Desarrollo tecnoldgico sostenible e innovacion y modernizacion de las actividades
productivas, el cual busca la innovacién empresarial y la modernizacién de los procesos
productivos, se atendieron a 150 empresarios por la red de empresarios innovadores, trabajo
realizado en conjunto entre la Secretarfa de Desarrollo Econémico y Maloka, donde 150
nuevos empresarios fueron vinculados a la Red, de los cuales:

3 registraron patentes.

38% crearon nuevos productos.

39% mejoraron sus finanzas.

41% mejoraron sus procesos de produccion.
75% mejoraron sus procesos de mercadeo.
75% mejoraron su estrategia corporativa.

v' Bl proyecto Sistemitica, investigacion del fendmeno callejero, tavo como avance la presentacion del
informe oficial de resultados del V Censo de habitantes de calle en Bogota 2007, realizado
por IDIPRON, en conjunto con la Secretarfa Distrital de Integracion Social.

v’ A través del proyecto Planeacion y direccionamiento estratégico del sistema regional de ciencia, tecnologia
¢ innovacion se adelantaron las siguientes acciones:

- Coordinacién de la formulacién de un proyecto de decreto entre las Secretarfas Distritales
de Hacienda, Desarrollo Econémico y Planeacién, mediante el cual se establece el Sistema
Distrital de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon CTI. Adopcién de la politica y el plan de CTI
del Distrito y establecimiento de los procedimientos para la ejecucion de los recursos de

CTIL

- Coordinaciéon y formulacion del Plan estratégico de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, de
manera concertada con los diferentes actores del sistema distrital de CTI; el cuil orientara la
accion del Distrito, asi como la asignacion de los recursos en ésta materia.

- Coordinaciéon del desarrollo de la Semana Distrital de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion, donde se adelantaron 209 actividades (foros, seminarios, talleres, teatro-ciencia,
exposiciones, entre otras), en 19 de las 20 localidades del Distrito, llegando de manera
directa a través de dichas actividades, a un total de 20.428 personas.

Con los proyectos “Conservacion de la flora” y el "Uso sostenible”, el Jardin Botanico realizo el primer
acercamiento ante Colciencias, a través del registro de informaciéon en el Institulac, documento
que fue avalado por dicha entidad. Con esto, el Jardin Botanico fue aceptado como institucién
cientifica.

A través del proyecto Apropiacion de la cultura cientifica para todas y todos a través de la modernizacion del
planetario distrital, se instald6 un proyector digital, y se realizaron nuevas presentaciones en la

100



cupula, en las que participaron 223.410 personas en 1.675 actividades del Planetario para la
generacion de apropiacion de la cultura cientifica en el 2008.

Dentro del proyecto Gestion del conocimiento e innovacion en salud, se puso en marcha la Biblioteca
Central de la Secretaria de Salud como una biblioteca virtual, se instalaron 5 licencias del sistema
Winisis en cinco hospitales y también se sistematizé la Biblioteca de la Secretarfa Distrital de
Salud, lo que permite consultar los documentos que forman parte de la colecciéon producida por
la Secretarfa Distrital de Salud via internet (Catalogo en linea).

Para 2009 se tiene programado avanzar en el desarrollo de las metas previstas dentro del
programa, asi como en la coordinaciéon de la implementaciéon del Plan Estratégico de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

Adicionalmente se tiene previsto avanzar en el disefio de una Agencia Distrital, del Fondo-cuenta
para el fomento a la CT1, y en la promocioén de la articulacién de los actores del Sistema Distrital
y Regional de CTI.

Programa Bogota competitiva e internacional.

Esencialmente, el objetivo del programa es generar ventajas competitivas que hagan de la ciudad
y la Region Capital un destino atractivo para la inversién y un polo de desarrollo econémico y
social, en que la inversion impulse el empleo formal y el crecimiento empresarial.

La internacionalizaciéon de la ciudad es una respuesta estratégica, focalizada a un escenario
internacional mas complejo y diverso, determinado por las fuerzas de una globalizacion que
impacta con mas fuerza e intensidad las regiones y las ciudades. Para el efecto, se cre6 un
mecanismo institucional del nivel central, como es la Direccién de Relaciones Internacionales,
con el fin de articular y dar coherencia a esa nueva dimensién internacional, en funcién de las
politicas y los objetivos de la Administraciéon Distrital.

Los retos del sector frente a esta politica son?:

Avanzar en la inserciéon de Bogota en el mundo globalizado.

Mejorar las condiciones del entorno para la atraccion de inversion.

Fortalecer el capital humano mediante la capacitacion pertinente para el trabajo.

Hacer del turismo un sector estratégico, capaz de generar riqueza para la ciudad, empleo para sus
habitantes y la ciudad turistica de Colombia.

El sector Desarrollo Econémico, Industria y Turismo tiene a su cargo la coordinacion del
programa, el cual articula las acciones de la Secretara General, el Instituto Distrital de Turismo, y
la Secretarfa Distrital de Salud.

23 Boletin No 4 de la Secretatia de Desatrollo Econémico “Desarrollo para vivir mejot”. P. 15.
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Tabla 37 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Bogota competitiva e internacional a

31 de diciembre de 2008

Lograr 30 decisiones de inversiéon extranjera

directa certificadas. ) )
Asesorar 200 empresas en mercados,

- ; 16 16
produccién y calidad.
Asesorar 500 prestadores de servicios
turisticos para que incorporen criterios de 100 42
calidad y sostenibilidad en la oferta turistica.
Capacitar 2.000 personas para el mejoramiento

iy . . 400 395

de la gestién turistica de Bogota.
Disefiar y concertar 10 portafolios de 5 1

productos turisticos.

Reducir en un 50% los tiempos requeridos
para tramites de exportacion, importacion, 25%. 25%
contratos, propiedad y creacién de empresas.
Reducir en un 50% los tiempos requeridos
para tramites de exportacién, importacion, 14% 14%
contratos, propiedad y creacién de empresas.
Reducir en un 50% los tiempos requeridos
para tramites de exportacion, importacion, 42% 42%
contratos, propiedad y creacién de empresas.
Certificar 10.000 personas en dominio del
idioma inglés B2.

Bogota competitiva e internacional

400 400

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%) [ Medio (entre 51% - 84%)  [Alto (entre 85% - 100%) [dSuperior (mayor al 100%)

Los principales logros para este programa son:

v

v

Se consolidé el Banco de Proyectos de Cooperacion Internacional, en donde se registraron
80 proyectos.

Se canalizaron $1.600 millones provenientes de las comunidades europeas como son:
Madrid, Catalufia, y Heort.

Se lanzé el Observatorio Distrital de Migraciones. El Distrito Capital, por primera vez en su
historia, desarrollara una politica de relaciones internacionales y una politica explicita de
atencion a los migrantes y a sus familias residentes en Bogota.

287 Becas Internacionales fueron otorgadas a la ciudad de Bogota para el Desarrollo y
Fortalecimiento de la Gestiéon Publica, a destinos tales como Espafia, Mozambique, Suecia,
Uruguay, Pais Vasco, Japon, etc.

Se firmaron 3 Convenios de Hermanamiento y Cooperacién con las ciudades de Quito,
Stuttgart y Montevideo. Teniendo en cuenta que se requiere desarrollar politicas proactivas
de relaciones internacionales y cooperacion internacional, que a su vez permitan fortalecer la
imagen de Bogota ante el mundo y la cooperacién regional, nacional e internacional. se
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efectuaron alianzas estratégicas relacionadas con temas de economia, comercio y apoyo en
proyectos productivos.

Se realizaron 4 Foros Internacionales con conferencistas de talla mundial (Franz Khun,
Lelio Marmora). Lo temas desarrollados fueron: Micro finanzas, Seguridad de Ciudades
(Foro en conjunto con La Comunidad Andina) y Seguridad Alimentarfa.

Se realiz6 la coordinacion Regional para América Latina del Proyecto URB-AL Fase 3 de la
Comisiéon Europea (700 Proyectos de Cohesion Social de 500 Municipalidades) con el
Ayuntamiento de Barcelona. URB-AL es un programa de la Comisiéon Europea que se
propone recuperar los intercambios de experiencias entre las poblaciones locales de Europa
y de América Latina, favoreciendo asi la creacién de redes de cooperacion descentralizadas,
relacionadas con problemas concretos de desarrollo de las realidades locales y urbanas.

En el marco de la firma del Hermanamiento con Stuttgart, se postul6 a Bogota para
participar en el Programa “Integration” de la Comunidad Europea y quedo seleccionada
como una de las ciudades receptoras de recursos de cooperacion por valor de €3,578.000
millones entre 5 ciudades del mundo. (Este proyecto se hara en conjunto con la Secretarfa
de Medio Ambiente)

A través del proyecto Invest in Bogoti se logré consolidar nueve (9) decisiones de inversion
extranjera en la ciudad, lo cual contribuye al desarrollo econémico, generando nuevas
oportunidades de empleo, propiciando la transferencia de conocimiento y tecnologia y
facilitando la creacién de vinculos entre el empresario local y los inversionistas. Con el logro
de estas inversiones se espera generar aproximadamente 1700 empleos en los proximos tres
afos.

En el proyecto Awmpliacion, mejoramiento y promocion de la oferta exportable se apoyaron 30 nuevas
Mypimes exportadoras. Adicional, diez (10) empresas fueron asesoradas en calidad y seis (6)
en produccién en desarrollo del Megaproyecto Agroindustrial.

Para el proyecto Bogotd turistica, se llevaron a cabo jornadas de sensibilizaciéon en desarrollo
turistico en los siguientes temas:

Emprendimiento: 20 emprendedores.

En cultura turistica: 267 personas capacitadas (personas vinculadas a los CADES, Policia
de Turismo, Empresas de Transporte Especial Turistico).

En procesos de calidad: 108 personas de las cuales (88 personas en restaurantes y 20 en
agencias de viajes).

Se realizaron acciones relacionadas y complementarias con la promocién turistica de la
ciudad en: 1) Divulgacién del programa "Bogota Fin de Semana". 2) Presentacion del
programa "Destino Bogotd" en el canal Fox Sport. 3) Impresiéon del mapa turistico de
Bogota. 4) Pautas radiales y televisivas relacionadas con el turismo.

Se cuenta con el portafolio de productos de Bogota y la region central actualizado, editado y
publicado en medio virtual.

Con la expedicion del Decreto distrital 327 de 2008, se adopto la Politica Pablica Distrital
de Turismo para Bogota D.C. y su zona de influencia Regién Capital, en donde se define el
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conjunto de lineamientos estratégicos que deben orientar la gestion del turismo en la ciudad
y su zona de influencia.

En el proyecto Bogotdi centro de negocios como logros significativos se sefialan:

v" Reduccién del tiempo de tramites requeridos para la creacién de empresas y para
exportacion, el cual pasé de 42 a 36 dias (-14%) y de 24 a 14 dias (- 42%), respectivamente.
Asi mismo, se inici6 un programa de reduccion de tramites para el indicador de
cumplimiento de contratos, que incluye la creacién de un modelo de gestion para 10
juzgados civiles municipales de la ciudad.

v' Disefio del médulo de informacién laboral, que permiti6 la identificacion de 215 perfiles de
ocupaciones nuevas, emergentes y en transformacion.

En el proyecto Bogotanos para el mundo, las acciones mas relevantes fueron:

v" Creacién de la Direccién Distrital de Relaciones Internacionales como un mecanismo para
la internacionalizacion de la ciudad.

V' Bl proyecto Idioma extranjero para poblacién en edad de trabajar, logré la vinculacién de 400
personas de las cuales 100 son de colegios distritales.

En el 2009 se tiene planeado continuar con las siguientes acciones conducentes al logro del
proposito del programa:

Avance en la identificacién de incentivos y en la formacion de recurso humano en el 4rea de IT.
Se estima tener seis (6) decisiones de inversion en la ciudad.

Ampliacion del programa de apoyo en calidad para empresarios en diferentes sectores.
Establecer alianzas con el Ministerio de Comercio para realizar seguimiento a las actividades de
socializacién de la Ventanilla Unica de Comercio Exterior.

Se desarrollaran 2 portafolios turisticos relacionados con: Turismo Accesible y Turismo Cultural.
Lanzamiento del megaportal “Bogotanos en el exterior” (Primer portal de redes en Sur América).
Realizacion de 2 macroruedas (comercial y de cooperacion).

Realizacion de la primera mesa de donantes del Distrito de cooperacion internacional.

Puesta al servicio del primer CADE Internacional en Espafia.

Formulacién de la politica publica distrital de migraciones Hogar para los migrantes “Bienvenido
acasa’.

Programa Rio Bogota

A través de este programa, la Administracion adelanta acciones integrales, entre los sectores
publico - privado y la comunidad, articuladas con la Regién Capital y la Nacién, que permiten la
defensa, recuperacion, proteccion y adecuado aprovechamiento de la cuenca del Rio Bogota. El
Sector Habitat tiene a su cargo el programa Rio Bogota, a través de la Empresa de Acueducto y
Alcantarillado.
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En el 2008 se avanzé en un 60% en las obras de los proyectos Interceptor Engativa-Cortijo y del
Interceptor Rio Bogota Fucha-Tunjuelo, de acuerdo a la programacion establecida para ese afio.
Adicionalmente, se adelantaron acciones importantes para definir las obras del Interceptor
Tunjuelo-Canoas para los anos 2009 a 2012.

Tabla 38 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Rio Bogota a 31 de diciembre de 2008

58,3% de avance en las
obras del interceptor
Engativa-Cortijo y Rio
Bogota Fucha-Tunjuelo

Completar el 100% de las
obras lineales principales para
el saneamiento del Rio Bogota.

60,08% 103%

S
o
&0
o}

M

9

R~

Fuente: SEGPLAN.
[ | Bajo (entre 0% - 50%) [ Medio (entre 51% - 84%) Haito (entre 85% - 100%) O Superior (mayor al 100%)

Nivel de cumplimiento de las metas del Objetivo Estructurante.
El objetivo Ciudad Global cuenta con cinco (5) programas y veintidés (22) proyectos, los cuales
agrupan un total de cuarenta y dos (42) metas, con un periodo de cumplimiento hasta el primer

semestre del 2012. Para el segundo semestre del 2008 se programé un total de veintinueve (29)
metas.

Grafica No. 5. Cumplimiento de las metas programadas para el 2008 — Ciudad Global

17%

m Bajo Medio = Alto Superior

Fuente: SEGPLAN
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Ejecucion presupuestal del Objetivo Estructurante frente al Plan Plurianual de Inversiones

del Plan de Desarrollo Distrital — Afio 2008.

Tabla 39. Ejecucion presupuestal 2008 - Ciudad Global

Plan Plurianual de Presupuesto Presupuesto V% asi .
Inversiones (PPI) (1) | Definitivo (2) Ejecutado (3) | °2sighacion
Programa respecto al
2008 % dentro 2008 % dentro 2008 % dentro PPI 2008
del Ob;j. del Ob;j. del Ob;j.
Region Capital 23.150 13,88% | 21.288 27,26% | 16.371 76,90% 91,96%
Fomento  para el 0 o o
desarrollo ccondmico 11.470 56,93% 9.805| 12,56% 9.769 | 99,63% 85.48%
Bogota - sociedad del 6.759 11,67% | 6.785|  8,69%| 6.476| 9545%
conocimiento 100,38%
Bogotd competitiva ¢ 15666 |  16,16% | 11.047| 1415%| 9.272| 83,93%
internacional 70,52%
Rio Bogotd 500 1,36% | 29.158 37,34% 853 2,93% 5831,60%
TOTAL 57.545 100% | 78.083 100% | 42.741| 54,74% 135,69%

(Cifras en millones de pesos de 2008)

(1) Corresponde al total del Presupuesto del afio 2008
(2) Corresponde al presupuesto definitivo del PDD Bogota Positiva después de la armonizacién presupuestal
(3) Corresponde a la ejecucion del presupuesto de Bogota Positiva
Fuente: Secretarfa de Hacienda Distrital — Plan Plurianual de Inversiones (Plan de Desarrollo Distrital Bogozd Positiva: Para vivir mejor)

Grafica No. 6. Ejecucion presupuestal 2008 - Ciudad Global
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OBJETIVO ESTRUCTURANTE PARTICIPACION

“La participacion cindadana y el control social seran un objetivo y una caracteristica de la tarea de gobierno. Se
logrardn mayores niveles de articulacion entre los instrumentos de la planeacion, los niveles territoriales y los
agentes técnicos, politicos y sobre todo, sociales, porque “Ahora decidimos juntos”.

Exposiciéon de motivos del Plan de Desarrollo “Bogota Positiva: para Vivir Mejor”.

El PDDB+ incorpora en su estructura el Objetivo de “Participacion”, que busca construir un
proyecto de ciudad auténticamente colectivo, que reconozca las diferencias, y se realice con el
concurso y la participaciéon de ciudadanos y organizaciones auténomas. Se trata de promover la
construccion de una ciudad de derechos, donde la participacion es el instrumento por excelencia
del ejercicio de gobierno. De alli que acerca ciudadania y Administracién para el desarrollo de los
derechos e incide en las determinaciones que hacen posible la formulacién, la ejecucién y el
control de las politicas publicas.

En este sentido, la participacién se concibe como elemento transversal del gobierno de la ciudad,
que requiere generar las condiciones para un aumento y cualificacién de los ejercicios de
participacion. Para ello, se ha considerado necesario garantizar y promover estas expresiones a
través del fortalecimiento y reconocimiento de las instancias y mecanismos que la viabilizan, el
fortalecimiento de la organizacion y el ejercicio del control social sobre las politicas, programas y
proyectos, de forma que se consolide la toma de decisiones bajo una estructura democratica,
donde la concertacion es el pilar fundamental de todas las decisiones publicas.

Asi también, la consecucién de este objetivo demanda mayores niveles de articulacién entre los
instrumentos de la planeacién, los niveles territoriales y los actores técnicos, politicos y sobre
todo sociales.

Participacién concentra el 0,5% de los recursos programados en el plan plurianual de inversiones
del PDDB+, lo que corresponde a $140 mil millones de pesos. El Objetivo cuenta con 3
programas sectoriales e intersectoriales, a través de los cuales la Administracion distrital busca
fomentar, fortalecer y cualificar los espacios y mecanismos de participacioén, control social y
representacion de la poblacion, a través de la democratizacion de la informacion y el seguimiento
a la participacion.

Durante el segundo semestre del 2008, los distintos Sectores administrativos que intervinieron en
este Objetivo™ desarrollaron acciones y proyectos en torno al camplimiento de los propésitos de
cada uno de sus programas, con una inversion cercana a los $21 mil millones, obtuvieron logros
significativos en cada uno de ellos, destacandose en conjunto los siguientes:

2 Integracién Social, Salud, Gobierno, Cultura, recreacién y deporte, Ambiente, Planeacién y Veedutia.
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v' Se realizaron 215 Obras con Participacion Ciudadana, de infraestructura menor y
embellecimiento arquitecténico.

v" Se apoyaron 111 espacios de participacién distritales y locales.

v' Se realizaron 1.297 ejercicios de control social.

A continuacién se presenta el balance de cumplimiento de las metas de los programas del
objetivo. Por aspectos metodolégicos, se relacionan las metas mas importantes que reportan
avances en cada programa del PDDB+ para el segundo semestre de 2.008.

Mapa del Objetivo Estructurante:

4 Fortalecer y cualificar los espacios
y mecanismos de participacion,
control social y representacion de - :
la poblacién y sus organizaciones. 1. Ahora decidimos juntos. 1.  Gobierno/SDM, IDPAC, SDIS,

FFDS, SDA, FGAA.

/ Implementar sistemas y 2. Organizaciones y redes
mecanismos de informacién y sociales. 2. Gobierno/IDPAC, SDIS.
seguimiento a la participacién
ciudadana en los planes de 3. Control social al alcance 3.  Gobierno/PD, VD, CD, SDIS.
desarrollo local. de todas y todos.

4 Promover la democratizacion de la {

informacién y la ensefianza social
para el desarrollo de los procesos
de discusién colectiva.

4 Propiciar ~ sinergias entre las
iniciativas publicas y las
propuestas ciudadanas en torno a

temas especificos de la vida de la
ciudad v las localidades.

Balance del cumplimiento de las metas por programa del Objetivo Estructurante
Participacion.

El Sector Gobierno, Seguridad y Convivencia encabeza este objetivo. Su orientacion estratégica
se enmarca hacia el logro de un “gobierno democratico”, amparado por el Estado Social de
Derecho, que reconoce que la participacion requiere de una ciudadania organizada, y en ello, es
deber del sector fomentar la organizacién social y consigo el ejercicio de participacion para la
toma de decisiones.
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Uno de los retos ha sido implementar el Sistema Distrital de Participacion, el cual nacié con el
objetivo de ser un mecanismo de articulacién entre la Administracion distrital, las instancias de
participacion y las organizaciones sociales y comunitarias, con el fin de garantizar el derecho a la
participacion en las politicas publicas del Distrito. Es alli donde se han encaminado las acciones
de los programas. Por aspectos metodoldgicos, se relacionan las metas mas importantes que
reportan avances en cada programa del PDDB+ para el segundo semestre de 2.008.

Programa Ahora decidimos juntos.

Pretende fortalecer los organismos, las instancias y los mecanismos de participaciéon ciudadana
distritales, locales y sectoriales existentes, fijando los alcances, derechos y deberes de la
participacion.

En relacién con lo anterior, se trabaj6 en la consolidacion del Sistema Distrital de Participacion
como el instrumento que permite no solamente la articulacion de los actores locales y distritales,
sino que se convierte en la carta de navegacion para que la Administracién distrital de forma
organizada garantice el ejercicio del derecho a la participacién ciudadana.

Tabla 40 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Ahora decidimos juntos a 31 de
diciembre de 2008

Acompafiar 22 procesos electorales de las
2 organizaciones, instancias y autoridades 5 6 120%
b= sociales.
% Formular 80 proyectos de autogestion
g comunitaria para el mejoramiento de la 10 38 380%
s calidad de vida.
_§ Formar 16.000 ciudadanos y ciudadanas en
s participacién, con el concurso de los sectores 2.500 2.297
jéo de la Administracion distrital.

Formular 4 politicas relacionadas con la salud,
con participacién ciudadana.

Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%) [ Alto (entre 85% - 100%) [ Supetior (mayor al 100%
j p

A continuacién se relacionan los principales logros de este programa, en el marco del Sistema
Distrital de Participacién y de presupuestos participativos:

V' Acompaiiamiento a procesos electorales. Se apoyd la movilizaciéon en procesos electorales.
Acompafiamiento a 6 procesos de las organizaciones, instancias y autoridades sociales:
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Tabla 41 . Participacion y acompafiamiento a procesos electorales

Proceso electoral Cantidad
Consejos locales de discapacidad. 10
Delegados al Consejo Distrital de Discapacidad. 1
Consejo Local de Propiedad Horizontal de la localidad de 1
Tunjuelito.

Consejo Local de Propiedad Horizontal de la localidad de 1
Kennedy.

Consejos Locales de Juventud (170 puntos habilitados y un total

de 277 mesas, con mas de 34.000 inscritos y una votacién 20
aproximada de 9.400 jévenes).

Eleccién de Consultiva de las comunidades negras. 1

Fuente: SEGPLAN.

V' Formulacion de proyectos de antogestion. Como beneficio del proceso, se adelanté la asesoria y
asistencia técnica a la formulacién de 38 proyectos para el fortalecimiento de las
organizaciones por parte de las Asociaciones de Usuarios de las Empresas Sociales del
Estado y los COPACOS.

V' Formacion para la participacion. Se continué la ejecucion del Proyecto Escuela de Participacion
y Gestion Social, que tiene como objetivo aglutinar los diferentes esfuerzos de la
Administracion distrital y entidades del sector privado, en la perspectiva de construir
ciudadanfa y sujetos participativos y democraticos. A través de la escuela se continda
promoviendo la formacién de lideres que se conviertan en interlocutores validos en los
diferentes espacios y escenarios existentes a nivel local, distrital y nacional. Durante este
proceso se dio la formacion de 5066 ciudadanos de los cuales se graduaron 2.297.

V' Formulacién de politica. 1.a Administracién reconoce las estrategias que se desarrollan para el
reconocimiento de la diversidad y visibilizacién del derecho a la participacion de las
poblaciones y ciudadania en general. En este sentido, en el primer afio de gobierno se logro,
de manera participativa, la adopcién de la politica puablica afro, indigena y en esta misma
linea se avanz6 en una propuesta de politica Distrital para la poblacion en condicién de
desplazamiento en el drea de salud.

Los beneficios que se desprenden de este programa, en el marco del Sistema Distrital de
Participacion, tienen que ver con representacion y legitimidad de los elegidos en los procesos de
participacion ciudadana; la cualificacién y aumento de la participacion; el fortalecimiento de las
redes locales; la legitimacion de las instancias de participacion; y la consolidacién de la Escuela
Distrital de Participacion y Gestion Social como uno de los instrumentos que permite visibilizar
y concretar la puesta en marcha de la politica publica de participacion.

Por otro lado, como limitante se advierte la necesidad que las entidades comprendan que los
ciudadanos requieren de informacién clara, oportuna y suficiente para poder vincularse a los
procesos participativos que adelanta la ciudad.

Como acciones proyectadas para el 2009, estan los ejercicios de presupuestos participativos, que
esperan concretar el 24% del presupuesto del IDPAC.
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Programa Organizaciones y redes sociales.

Mediante este programa se promueve la articulaciéon entre las instancias de participacion y las
organizaciones, asi como un mejoramiento de la capacidad técnica de las redes sociales locales y
distritales, con el fin de contribuir a la construccion colectiva de la ciudad. Asi, se busca potenciar
la organizaciéon como fuente del desarrollo barrial, que se concentra en la solucién de sus
problemas y se constituye en un capital para construir tejido social.

La articulaciéon que promueve este programa esta dada, entre otras cosas, a través del apoyo a
espacios de participacién, la financiaciéon de iniciativas formuladas por las organizaciones, la
realizacién de obras con participacion ciudadana, ademas del fortalecimiento a organizaciones
comunales.

Tabla 42 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Organizaciones y redes sociales a 31
de diciembre de 2008

Apoyar 40 espacios de participacion distrital y
6 local de las mujeres, jévenes, etnias, personas en o
?é condicién de discapacidad y del sector de la 100 i 1%
> . |propiedad horizontal.
% % Apoygr 450 iniciatiyas formuladas por las 170 166 -
g §  |organizaciones sociales.
= Realizar 620 Obras con Participacién
g Ciudadana, de infraestructura menor y 124 215 173%
S embellecimiento arquitecténico.
Fortalecer 390 organizaciones comunales. 1.000 1.110 110%

Fuente: SEGPLAN.
Bajo (entre 0% - 50%) [ Medio (entre 51% - 84%) Oaito (entre 85% - 100%) O Superior (mayor al 100%)

A continuacion se relacionan los principales logros asociados al cumplimiento de las metas en
este programa:

V' Apoyo a espacios de participacién. Fueron apoyadas 111 instancias de participacion distrital y
local, a través de la contribucién para la formulacién de sus planes de acciéon y el desarrollo
de estrategias para los procesos de participacion ciudadana. Se apoyaron los siguientes
espacios:
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Tabla 43 . Procesos de participacion apoyados.

Espacios de participacion Cantidad

Consejos Locales Discapacidad 20
Consejo Distrital Discapacidad 1
Mesa comunicacién, inclusién y discapacidad 1
Consejo Consultivo de LGBT 1
Consejo Consultivo de Mujeres 1
Subcomités Locales de Mujer 17
Mesa Diversa de Mujeres 1
Mesa Intersectorial de Mujer 1
Equipo Distrital de Apoyo Interinstitucional de Juventud 1
Equipo Local de Apoyo Interinstitucional de Juventud ELAIS 20
Consejos Locales de Juventud 20
Consejo Distrital de Juventud 1
Comisiéon Consultiva Distrital de Comunidades Negras 1
Cabildos Indigenas

Mesa Ciudadana Distrital de Propiedad Horizontal 1
Consejos Locales de Propiedad Horizontal 19

Fuente: SEGPLAN.

Iniciativas formuladas por las organizaciones. Se apoyaron 166 iniciativas de las organizaciones
sociales. A través del IDPAC se formularon 110 iniciativas, segun las siguientes tematicas:
derecho a la participaciéon de afrodescendientes (6), derecho a la participacion de indigenas
(3), derecho a la participacién de jévenes (27), derecho a la participacion de raizales (1),
derecho a la participacion de mujeres (24), derecho a la participaciéon de personas en
condicién de discapacidad (10), derecho a la participaciéon de varios (1), derecho a la
participacion de LGBT (5), participacion en Linea (9), planeaciéon y presupuestos
participativos (24). Y a través de la Secretaria Distrital de Integracién Social se formularon
506 iniciativas, las cuales permitieron la caracterizacion y fortalecimiento de 56 redes sociales
y el abordaje de tres puntos importantes: la resolucién de conflictos, la comunicacién y el
trabajo en equipo. Mediante estas iniciativas se adelanté un proceso de fortalecimiento y
articulacion de las organizaciones sociales y comunitarias, el cual les permitié aumentar su
capacidad de gestioén y autogestion del desarrollo comunitario.

Realizacion de obras con participacion cindadana. Este proyecto busca involucrar a la sociedad civil
organizada en la gestion, inversion, administracion y control de los recursos publicos, a
través de obras menores de espacio publico. En este punto es importante mencionar que
durante toda la vigencia 2008 se entregaron un total de 244 obras, de las cuales durante el II
semestre de 2008, se logré la realizacién de 215 nuevas obras:
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Tabla 44 . Obras realizadas

Tipo de obra Cantidad
Embellecimiento de fachadas 177
Alamedas 3
Parques 20
Escaleras 2
Senderos 3
Plazoleta 1
Vias peatonales 7
Casa afro 1

Fuente: SEGPLAN.

Mediante proyectos sociales participativos, las comunidades han generado nuevas capacidades
para su autodesarrollo. Esto ha permitido que se posicione el proyecto no sélo como un
instrumento de construcciéon y adecuaciéon de espacios publicos sino también como medio para
democratizar la participaciéon a través de la administracién de recursos por parte de las
organizaciones comunitarias de base.

V' Fortalecimiento a organizaciones comunales. Este se ha logrado a través de la capacitacién de 854
organizaciones comunales, asesorfas a 479 organizaciones y 1.330 dignatarios, 1.110
inspecciones administrativas a las organizaciones comunales y seguimiento a 665 planes de
mejoramiento derivados de los procesos de inspeccion.

Con este programa se ha mejorado la capacidad de las organizaciones para formular proyectos
sociales, incrementar su capacidad de autogestién y desarrollar una estructura organizativa que
garantiza la inclusion de nuevos actores, la promocion de liderazgos y la defensa y exigibilidad de
derechos.

No obstante, se requiere continuar empoderando las instancias de participacion a fin de que
cumplan con los objetivos para los cuales han sido creadas. Muchos de estos espacios no estan
activos, sea por falta de conciencia de sus miembros, por falta de condiciones para poder ejercer
de forma 6ptima, o porque no ven reflejado en la informacion la incidencia de sus opiniones en
la decisiones, lo que ha generado desencanto.

Como acciones proyectadas para el 2009 esta el apoyo en la formulaciéon de agendas publicas
locales y el fortalecimiento de los espacios civicos locales, con el fin de consolidar el Sistema
Distrital de Participacion.

Programa Control social al alcance de todas y todos.
El programa informa, divulga y realiza pedagogia social para que las personas, los sectores y las
organizaciones sociales ejerzan de manera efectiva el control social. Asi, se fortalecen las

instancias y mecanismos de participaciéon ciudadana con fines de control social, facilitando su
ejercicio responsable y cualificado.
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La Veeduria Distrital, como entidad cabeza de este programa, orienta sus acciones a través de la
asesorfa, suministro de informacién y disefio e implementacién de procesos y herramientas para
el ejercicio del control social que requiera realizarse sobre las politicas, programas y proyectos
distritales y locales.

Tabla 45 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Control social al alcance de todas y
todos a 31 de diciembre de 2008

1.702 ejercicios de
control social a la 1.297 76%
gestion publica

Generar condiciones para hacer
efectivo el control social.

Control social al
alcance de todas
y todos

Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50%) [ Medio (entre 51% - 84%)  [Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

Algunos de los logros mas importantes asociados al cumplimiento de las metas son:

v

Se realizaron 1.297 ejercicios de control social, de estos, 1.096 fueron realizados por
intermedio de la Secretaria Distrital de Integraciéon Social, 166 por parte de la Veeduria
distrital y 35 a través de la Personerfa Distrital.

La Secretaria de Integraciéon Social, en el ejercicio de control, visitd 631 jardines infantiles,
realiz6 865 verificaciones de condiciones e hizo identificacion de jardines infantiles no
inscritos en dos localidades (Engativa y Antonio Narifio). En esta tltima tarea, identifico
229 jardines infantiles sujetos de control. Adicionalmente, se realizaron 316 planes de
mejoramiento, donde la informacién y asesoria brindada alli, para el caso de los jardines
infantiles, ha sido fundamental en la mejora de las condiciones de operacion. Fruto de ello,
150 jardines han mejorado el tipo de concepto a “favorable condicionado”, después de
suscribir el plan de mejoramiento. Aunado a esto, cerca de 800 jardines infantiles han
remitido a la Secretarfa documentos que evidencian el cumplimiento de por lo menos una
condicion.

Por su parte, la Personerfa Distrital capacit6 a 1.000 lideres en tematicas propias del control
social, asi como a 1.200 nifios y nifias con actividades ludicas sobre el tema. Se
implementaron veedurfas sobre contaminaciéon auditiva, cementerios distritales, servicios
publicos y atencién y requerimientos en servicios de salud.
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Como beneficios de este programa, la ciudad cuenta con mas personas y organizaciones sociales
sensibilizadas y cualificadas para el ejercicio del control social a la gestién publica. Igualmente, se
cuenta con la Casa Ciudadana de Control Social en funcionamiento permanente, con una
infraestructura fisica y tecnolégica para la atencién de los usuarios en los diferentes servicios que
se prestan, ademds que se enfatiz6 a través de la capacitacion en temas propios de la
participacion ciudadana como: justicia de género y diversidad sexual y problematicas propias de
los grupos poblacionales (adulto mayor, LGBT, mujer y género, comunidades indigenas,
comunidades afro, nifiez y adolescencia).

Para el 2009 se tiene previsto sensibilizar 300.000 personas en dinamicas y procesos de
promocion del control social, fortalecer 300 grupos u organizaciones que tengan como objetivo
el control ciudadano, vincular a los 12 sectores de la Administracién al programa de seguimiento
a la participaciéon ciudadana y a la promocién del control social, conformar e implementar un
observatorio ciudadano al Metro y a la movilidad en Bogota, y continuar con el proceso de
consolidacién de la operacion de la Casa Ciudadana del Control Social para la prestacion
permanente de sus servicios en condiciones de calidad y oportunidad.

Nivel de cumplimiento de las metas del Objetivo Estructurante.

Para el segundo semestre de 2008 se programaron 22 metas en el objetivo estructurante
Participacion.

Grafica No. 7. Cumplimiento de las metas programadas para el 2008 — Participacion

18%
50% ‘14%
(11) ©8
18%
(4)
EBajo Medio Alto Superior

Fuente: SEGPLAN
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Ejecucion presupuestal del Objetivo Estructurante frente al Plan Plurianual de Inversiones
del Plan de Desarrollo Distrital — Afio 2008.

Tabla 46 . Ejecucion presupuestal 2008 - Participacioén

Plan Plurianual de | Presupuesto Definitivo Presupuesto Y asienacién

Inversiones (PPI) (1) [0) Ejecutado (3) © asighacto

Programa o P respecto al

2008 % dentro 2008 % dentro 2008 % dentro PPI 2008
del Obj. del Obj. del Obj.
Ahora decidimos juntos 16306 |  56,35% 7.884 3725% | 7.641|  96,92% 48,35%
j

S)i%;‘f;:mo“es yoredest 330 3916% 10.302 48,67% | 10.284|  99,82% 90,93%
dcg’?:gfs ;i:ﬁ;al alcance 1.300 4,49% 2.980 14,08% | 2.852|  95,70% 229.26%
TOTAL 28.936 100% 21.167 100% | 20.777|  98,16% 73,15%

(Cifras en millones de pesos de 2008)

(1) Corresponde al total del Presupuesto del afio 2008

(2) Corresponde al presupuesto definitivo del PDD Bogota Positiva después de la armonizacién presupuestal

(3) Corresponde a la ejecucion del presupuesto de Bogota Positiva

Fuente: Secretarfa de Hacienda Distrital — Plan Plurianual de Inversiones (Plan de Desarrollo Distrital Bogo#d Positiva: Para vivir mejor)

Grafica No. 8. Ejecucién presupuestal 2008 - Participacion

Ahora decidimos juntos

Organizaciones y redes
sociales

Control social al alcance de
todas y todos

B Plan Plurianual de Inversiones 2008 I Presupuesto Definitivo 2008 O Presupuesto Ejecutado 2008

16.306
7.884
‘7.641

10.302

10.284

1.300
2.980
2.852

Cifras en millones de pesos de 2008
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OBJETIVO ESTRUCTURANTE DESCENTRALIZACION

La descentralizacion administrativa debe profundizarse, permitiendo auntonomias locales; sin olvidar que alli se
gestan y legitiman las politicas de articulacion e integracion con otros entes territoriales.

Tomado del Programa de Gobierno del Alcalde Mayor.

La administracién considera necesario que a través de las diferentes estrategias y acciones
incluidas en este objetivo se rescate el espiritu descentralizador de la Constitucion de 1991, como
un medio necesario para profundizar la democracia politica mediante la distribucién del poder y
la educacién ciudadana en los procesos basicos tanto de la democracia representativa como
participativa. Cabe sefialar, que la Descentralizacion es un instrumento para mejorar la
provision de servicios locales y para estimular el compromiso y la innovacién local en la gestion

publica.

Se busca entonces gestionar reformas normativas de fondo (que incluyen la reforma del estatuto
organico de la ciudad y la presentacién de acuerdos al Concejo, en materia de personeria juridica
para las localidades), con competencias claramente definidas, que permitan la vinculacién de
ciudadanas y ciudadanos a la gestiéon de los asuntos publicos.

Adicionalmente, se pretende poner en marcha un enfoque de gestion distrital por localidades y
mejorar los impactos y eficiencias de la gestion local. Esto busca mayores niveles de
complementariedad y concurrencia entre el nivel central y las localidades, una territorializacion de
las acciones y las inversiones del Plan de Desarrollo, unos escenarios de discusion compartidos, y
garantizar armonia entre la estructura basica y las metas del Plan con los 20 planes locales.

Descentralizaciéon concentra el 0,4% de los recursos programados en el plan plurianual de
inversiones del Plan de Desarrollo, lo que corresponde a $112 mil millones de pesos. El Objetivo
cuenta con 3 programas sectoriales e intersectoriales, a través de los cuales se formularon varias
estrategias, entre las que cabe sefialar las siguientes: gestionar la reforma del marco normativo
existente para ajustar el modelo de descentralizacién de la ciudad, precisar las lineas de inversion
local y consolidar un modelo de gestion que incorpore la perspectiva local en el disefio e
implementacién de los instrumentos de planeacién — sectoriales, territoriales y del gasto.

Durante el segundo semestre del 2008, los distintos Sectores administrativos que intervinieron en
este Objetivo?> desarrollaron acciones y proyectos en torno al cumplimiento de los propésitos de
cada uno de sus programas, con una inversién cercana a los $11 mil millones, obteniendo los
siguientes logros en cada uno de ellos:

v’ Se aumentaron en un 2% las inversiones locales a través de la concurrencia,
complementariedad o cofinanciaciéon de recursos distritales.

% Movilidad, Integracién Social, Salud, Educacién, Habitat, Gobierno, Desarrollo Econémico, Cultura, recreaciéon y
deporte, Ambiente, Gestién Publica, Hacienda y Planeacién.
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v Se vincularon 29.433 ciudadanos a procesos de gestion social integral.

v" Se elaboré el documento de Politica de Descentralizacion.

v Se creo el Centro de Desarrollo Econémico en la localidad de Fontibén.

A continuacién se presenta el balance de cumplimiento de las metas de los programas del
objetivo. Por aspectos metodologicos, se relacionan las metas mds importantes de avance que

reportan cada programa en el marco del Plan de Desarrollo para el segundo semestre de 2.008.

Mapa del Objetivo Estructurante:

\ Gestionar la reforma del marco 1. Gestiéon distrital con
normativo existente para a.j’ustar enfoque territorial. 1. Gobierno/ FOPAE, FVS, SDA,
el modelo de descentralizacion de SDDE, SDIS.
la ciudad. 2. Localidades efectivas

. . . L 2. Gobierno/DADEP, IDPAC
\ Precisar las lineas de inversion del

H 3. Gestion e implementacion
nivel local. { de la politica de 3.  Gobierno/SDA.
N Consolidar un modelo de gestion descentralizacién y

que incorpore la perspectiva local desconcentracion.
en el disefio y la implementacién
de los instrumentos de
planeacion.-sectoriales,
territoriales y del gasto

Balance del cumplimiento de las metas por programa del Objetivo Estructurante
Descentralizacion.

El sector Gobierno encabeza este objetivo estructurante, el cual tiene como propésito desarrollar
una propuesta de organizacion territorial para la ciudad, en el marco de una ciudad unitaria, que
permita ampliar la democracia, tanto representativa como participativa. Esto implica
transformaciones institucionales que profundicen la descentralizaciéon administrativa y permitan
mayor autonomia local.

Para el logro de sus objetivos, el sector implementa estrategias intersectoriales e
interinstitucionales para organizar la discusién sobre los temas de ciudad pertinentes; y una

118



estrategia de gestion distrital con enfoque territorial, para identificar y concertar los recursos de
las entidades en el territorio.

De esta forma, la Secretaria Distrital de Gobierno propende por la definicién y distribucion de
competencias entre el nivel central y local, el fortalecimiento institucional de las alcaldias para
cumplir con dichas competencias y la elaboracién de estudios asociados a propuestas de
desconcentraciéon y descentralizacion.

Programa Gestion distrital con enfoque territorial.
El programa busca la coordinacién entre las acciones de los niveles central y local, mediante el

establecimiento de un esquema diferente de planeacién, presupuestacién y ejecucion de las
entidades distritales, fijando y haciendo publicas metas y acciones por localidades.

Tabla 47 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Gestion distrital con enfoque
territorial a 31 de diciembre de 2008

Aumentar en un 10% las inversiones
locales a través de la concurrencia,

I . o 2% 2%

g complementariedad o cofinanciacién

% de recursos distritales.

= Capacitar 250 personas para asumir

Q .

=} los compromisos de la

& promise g 151 302 200%
&L descentralizacién de la gestién

5 ambiental.

=) )

S 17.120 Ciudadanos

= Territorializar la accion de los 12 vinculados a procesos

£ A > aproc 29.433 171%
=) sectores del distrito. de gestién social

T integral

= —

NS Hacer seguimiento, apoyar y

8 )

9] fortalecer las competencias locales de

& P 20 20

seguridad de las 20 localidades y su
entorno inmediato.

Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50%) [Medio (entre 51% - 84%)  [JAlto (entre 85% - 100%) [ Supetior (mayor al 100%%)

A continuacion se relacionan los principales logros asociados al cumplimiento de las metas en
este programa:

v Se posibilité un aumento en el 2% las inversiones locales, a través de la concurrencia,
complementariedad o cofinanciacién de recursos distritales. De esta forma, durante la
vigencia fiscal 2008, los recursos de cofinanciacién, de acuerdo a la gestion realizada por
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alcaldes locales, se incrementaron con respecto a la linea base 2007, en aproximadamente
$16.000 millones de pesos, alcanzando el logro de la meta.

v Recibieron capacitaciéon y asesoria técnica 302 personas, lo cual aportd elementos a las
localidades para la formulacién de proyectos sociales en temas como: adulto mayor,
comedores comunitarios y jardines infantiles, entre otros.

v Fueron vinculadas 29.433 personas a los procesos de gestion social integral, asi: se
brindaron 21.610 atenciones a ciudadanos y ciudadanas en los procesos de gestiéon social
integral que se promueven desde las Subdirecciones Locales para la Integracién Social, con
los demas proyectos de la entidad, los otros sectores del Distrito y el tercer sector; y 7.823
personas participaron en actividades extramurales en zonas con menor presencia
institucional. Frente a lo que se habifa programado para el 2008, el porcentaje de
cumplimiento es superior con un 171%.

v" Se incorporé el componente de gestién integral del riesgo en los planes de desarrollo de las
20 localidades y en los planes de inversion de las mismas, en proyectos que complementan
los programas: “Bogotd Responsable ante el Riesgo y las Emergencias™, “Ambiente 1ital”, “Derecho a
un Techo”, “Mejoremos el Barrio” y “Bogotd Espacio de 17ida”. De igual manera, se apoyo la
formulacién de proyectos locales en el tema de prevencion en las localidades de San
Cristobal, Rafael Uribe Uribe y Ciudad Bolivar; en temas relacionados con el Comité Local
de Emergencias en 13 localidades y se apoy6 el proyecto de pequefios industriales en la
localidad de Puente Aranda.

v Se acompafi6 la realizacion de 246 Consejos locales de seguridad, que mensualmente se
adelantan en las 20 localidades. Asi mismo, se actualizaron los planes locales de seguridad,
as{ como el diagndstico frente a este tema, por cada localidad.

V" Se creb el Centro de Desarrollo Econémico en la localidad de Fontibén como mecanismo
para articular los recursos y proyectos en materia econémica..

Se espera con este programa, lograr que las autoridades locales y la comunidad cuenten con
informacién oportuna y completa de la gestion de las entidades en las localidades. Esto exige una
mayor coordinaciéon entre entidades y localidades y requiere la creacion e implementacion de
instancias y mecanismos de dialogo entre las mismas, para el desarrollo de acciones en el
territorio. Sin embargo, existe una limitacioén referida a la produccion de informacion; ya que ésta
no permite hacer analisis cuantitativo, ni mucho menos cualitativo, de la accién del Distrito en lo
local. Hay que sefalar, que la informacién ain carece de una mirada territorial, lo que implica
avanzar en la materia conjuntamente con las entidades.

Al respecto, como una de las acciones proyectadas para el 2009, esta la elaboracion de los planes
de accién de las entidades del Distrito por localidades y su esquema de difusién, consulta y
discusion con la ciudadania y autoridades locales.

Programa Localidades efectivas.

A través de este programa se busca mejorar la capacidad fisica, técnica y humana de las
administraciones locales, con el fin de optimizar su gestion y dar cuenta de las necesidades de la
comunidad.
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Hay que sefialar que en materia de inversion local se superaron los porcentajes de ejecucion
presupuestal obtenidos por las Administraciones anteriores en el primer afio de su mandato,
alcanzando el 91.47% (Mockus 88.4%, Garzon 88.02%).

Tabla 48 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Localidades efectivas a 31 de
diciembre de 2008

Fortalecer las 20 Alcaldias Locales con asistencia

_§ e técnica, recursos fisicos y tecnoldgicos y recurso 20 20
< 5 humano acorde a las competencias del nuevo

= o .

IR modelo de descentralizacién y desconcentracion.

O 15} . . .

3 Apoyar, asistir y asesorar a 19 localidades en la 19 19

gestion del espacio publico.

Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%) [ Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

Algunos de los logros mas importantes asociados al cumplimiento de las metas son:

v

Se continué con el fortalecimiento técnico y administrativo de las 20 alcaldfas locales
realizado tanto por el IDPAC, como por la Secretaria de Gobierno. La Secretaria de
Gobierno aporto al fortalecimiento a través de la contratacion de personal para el tema de
espacio publico, establecimientos de comercio, obras y urbanismo; seguimiento y evaluacion
al ciclo de la inversién de las alcaldias locales; apoyo en las tareas propias de las alcaldfas
locales y Juntas Administradoras Locales (JAL), asi como en la atencién en los Super
CADES).

De igual manera, se continué con el apoyo y asesoria de las localidades en la gestiéon del
espacio publico, a través del Departamento Administrativo de la Defensorfa del Espacio
Publico. Esta labor, se dio en las actividades juridicas, técnicas, sociales, ambientales y
econémicas necesarias para la proteccion, conservacion, recuperacion y aprovechamiento
racional del espacio puiblico del distrito, con el fin de garantizar el derecho colectivo de uso,
goce y disfrute del mismo. De este modo, se logré la restitucion, mediante procesos de
entregas voluntaria, de 74.446 metros cuadrados de espacio publico.

En lo relacionado con la generacién de cultura de control de la normas de convivencia de
las localidades, en descongestion, se adelantaron 4.528 decisiones de fondo proferidas en
materia de espacio publico y establecimientos de comercio, 19.301 actos de tramite, 3.292
visitas e informes técnicos y 1.649 archivados.

Sobre restitucién de espacio publico, se apoyo el proceso en el sector denominado La
Colombianita; el evento denominado el “Septimazo” mediante acciones pedagdgicas y de
control; y se recuperaron espacios publicos invadidos por la comunidad de Roma II, los
cuales fueron devueltos de manera voluntaria, ademas del recobro preventivo, pedagogico y
operativo de control en el Restrepo, Santafé, y Teusaquillo.
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v" En materia ambiental, de competencia de las alcaldias locales, se hizo entrega de 19
sonometros a las alcaldfas locales, para la implementaciéon del Plan de Mejoramiento en
control auditivo. Se apoyo y se hizo seguimiento para el control a la infracciéon urbanistica e
infracciéon del espacio publico en humedales y se consolid6 la campafia para la defensa y
recuperacion de los humedales del Distrito Capital.

V" Se realiz6 seguimiento a las Comisiones Ambientales Locales estipuladas por el Decreto 625
de 2007 y a la implementacion de la politica publica de ruralidad. Mediante estas acciones se
apoyo6 la consolidacién de cuatro ULDER s (Usme, Suba, Ciudad Bolivar y Santa Fe).

v' Frente a la modernizacién de sedes administrativas de las alcaldias locales, se esta
actualmente en analisis de predios para la reubicaciéon, en las localidades de Usme, Los
Martires, Usaquén y Teusaquillo.

Una de las principales apuestas esta concentrada en el fortalecimiento a las autoridades locales
(alcaldes locales y ediles), asi las cosas, se realizaron 34 consejos de alcaldes locales y 15 consejos
con los presidentes de las JAL, para la articulaciéon y coordinacion de la politica del distrito en el
territorio.

Los principales beneficios de este programa son el fortalecimiento a las autoridades locales y el
mejoramiento de la capacidad técnica, fisica, informatica y humana de las alcaldias locales. Esto
esta asociado a brindar mejores herramientas a las autoridades locales para que se preste un
servicio mas eficiente y una respuesta rapida al ciudadano.

Sin embargo, el apoyo sigue siendo insuficiente frente al excesivo cumulo de funciones de las
administraciones locales. Adicionalmente, una de las debilidades también radica en la alta
desconfianza del nivel central en lo local sobre su capacidad para asumir nuevas
responsabilidades.

Programa Gestion e implementacion de la politica de descentralizaciéon vy
desconcentracion.

Este programa incluye las acciones que se deben adelantar para cambiar el modelo de
descentralizacién actual a partir de reformas normativas o proyectos de acuerdo. De este modo,
durante el 2008, se precisaron las propuestas de reforma del modelo de descentralizacién, con
base en los estudios y actividades de consulta realizadas.

Algunos de los logros mas sobresalientes son:

v' Se elaboré el documento de Politica de Descentralizacion que fue presentado a
consideracién del Consejo de Gobierno donde se aprobaron sus lineas basicas. De igual
manera, se sometib6 a consulta la politica de descentralizacion con las Juntas
Administradoras Locales, los alcaldes locales, funcionarios de la administracién y se entregd
a los concejales para su conocimiento y discusion.

v" Como avance al proceso de reforma normativo, se desarrollé un estudio preliminar que
busca recopilar la normatividad y estudios que se han realizado sobre la divisién territorial
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en Bogota y se avanzo en la revision del estudio sobre las competencias entre el Distrito y
las localidades. Asi mismo, se elaboraron los documentos técnicos y las propuestas de
reforma del Decreto Ley 1421 de 1993, los acuerdos para poner en marcha el nuevo modelo
de descentralizaciéon y la propuesta de decreto para establecer un esquema de gestion
distrital por localidades.

v Se puso en marcha la Comisién Intersectorial de Gestion y Desarrollo Local, encargada de
aportar a la formulacién de la politica publica de descentralizacién y desconcentraciéon para
el Distrito.

v Se instal6 el Consejo Consultivo de Descentralizacién y Desconcentracién, espacio creado
para debatir con la sociedad civil las politicas en la materia.

v Bl Alcalde Mayor expidi6 la directiva 10 de octubre de 2008, mediante la cual se dio
instrucciones a las entidades para poner en marcha la politica de descentralizaciéon. En este
mismo sentido, se elaboré la propuesta de decreto para establecer los planes de accién por
localidades, esto con el fin de dinamizar la estrategia de gestién distrital con enfoque
territorial.

Hay que sefialar, que el tema de desconcentracion esta siendo trabajado conjuntamente con el de
enfoque territorial y competencias, con lo cual se pretende desarrollar una propuesta integral que
permita identificar qué es una localidad y cudles bienes y servicios debe prestar, cuales de esos
bienes y servicios deben quedar en cabeza del nivel central y de qué manera las entidades se
acercan al territorio para llegar al ciudadano. La Administracién considera que las reformas
deben examinarse y plantearse en forma integral, abordando la distribuciéon de competencias, la
naturaleza juridica de las localidades, su autonomia administrativa, la asignacion de recursos y la
division territorial. De igual manera, se considera que este debe ser un proceso de debate politico
y ciudadano, sustentado en los estudios técnicos necesarios.

Como una de las principales limitantes, esta la negociaciéon con las diferentes fuerzas politicas
involucradas en la descentralizaciéon (JAL, Concejo y Congreso); pues esto implica un cambio en
el modelo institucional vigente, y es ahi donde se encuentran los mayores obsticulos para
avanzar, en ultimas descentralizar significa ceder poder y se observan fuertes resistencias para
lograrlo, inclusive al interior de las mismas entidades.

Como acciones proyectadas para el 2009 esta la ejecucién de un plan coordinado de mejoramiento de
la gestién local, que permita aumentar tanto su impacto como eficiencia (plan que debe ser
impulsado desde la comision intersectorial de gestion y desarrollo local); la presentacion de las
reformas requeridas del modelo de descentralizacion al Concejo Distrital; y la promocion del
proyecto de reforma al capitulo de descentralizacién del estatuto organico de la ciudad.

Nivel de cumplimiento de las metas del Objetivo Estructurante.

Para el segundo semestre de 2008 se programaron 16 metas en el objetivo estructurante.
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Grafica No. 9. Cumplimiento de las metas programadas para el 2008 — Descentralizacion
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Fuente: SEGPLAN

Ejecuciéon presupuestal del Objetivo Estructurante frente al Plan Plurianual de Inversiones
del Plan de Desarrollo Distrital — Afio 2008.

Tabla 49 . Ejecucion presupuestal 2008 - Descentralizacion

Plan Plurianual de Presupuesto Presupuesto %
Inversiones (PPI) (1) Definitivo (2) Ejecutado (3) asignacion
Programa
2008 % dentro 2008 % dentro 2008 % dentro | respecto al
del Ob;. del Ob;. del Obj. | PPI 2008

Gestion distrital con enfoque | ) 555 52,49% | 8761  7413%|  8.226| 93,90% 84.76%
territorial
Localidades efectivas 8.957 4548% | 2.674 22,62% 2.391 89,43% 29,85%
Gestién e implementacion de
la _politica de 400 203%| 383 3,24% 287|  74,87% 95,85%
descentralizacion y
desconcentracion
TOTAL 19.694 100% | 11.818 100% | 10.904 | 92,27% 60,01%

(Ciftras en millones de pesos de 2008)

(1) Corresponde al total del Presupuesto del afio 2008
(2) Corresponde al presupuesto definitivo del PDD Bogota Positiva después de la armonizacién presupuestal
(3) Corresponde a la ejecucién del presupuesto de Bogotd Positiva
Fuente: Secretarfa de Hacienda Distrital — Plan Plurianual de Inversiones (Plan de Desarrollo Distrital Bogozd Positiva: Para vivir mejor)
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Grafica No. 10. Ejecucion presupuestal 2008 - Descentralizacion
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OBJETIVO GESTION PUBLICA EFECTIVA Y TRANSPARENTE

“Construiremos una cindad articulada local, distrital, nacional e internacionalmente, con una administracion
distrital gque promueva una gestion integral, efectiva y transparente, que esté al servicio de la comunidad, garante de
los derechos y la produccion de bienes y servicios, a través de mecanismos de interlocucion y sistemas de informacion
modernos’?.

La administracién de Samuel Moreno Rojas tiene puesta la mirada hacia el ano 2038, fecha en la
que Bogota sera una metrépoli de 24 millones de habitantes, integrada en lo regional a 315
municipios en 157 mil kilémetros cuadrados, proyectada hacia los departamentos de
Cundinamarca, Boyaca, Meta y Tolima y especialmente hacia los valles de Ubaté, Guavio y
Tequendama, con un imaginario geopolitico entre los llanos orientales y el rio Magdalena; por
ello es necesario preparar a la ciudad con una organizacién administrativa funcional y armonica,
estructurada en la ciudad, la regién y el mundo, que tenga unidad de propositos con capacidad de
responder a los retos del futuro.

La politica del gobierno distrital en materia de gestién publica esta orientada a propender por una
gestion efectiva y transparente, para crear una ciudad que se proyecte al futuro; se requiere
entonces, “la construccioén y aplicaciéon de mapas de macroprocesos distritales que se articulen en
tramites y servicios sectorial e intersectoriales a una politica de Gobierno Electrénico, utilizando
estrategias de Tecnologfas y de Informaciéon —TICs- para llegar a la “Sociedad de la Informacién”
con alianzas estratégicas con el sector productivo; con entidades fortalecidas en lo fisico que

26 Articulo 24, Acuerdo 308 (9 de junio de 2008). Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas
para Bogota, D. C., 2008 — 2012 “Bogota positiva: para vivir mejor”.
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guarden una identidad propia que cuenten con un talento humano cualificado, lider,
comprometido y probo, preparado para minimizar los riesgos de responsabilidad distrital y para
atender al futuro ciudadano global”?’.

Gestion Publica Efectiva y Transparente concentra el 3% de los recursos programados en el
plan plurianual de inversiones del Plan de Desarrollo, lo que corresponde a $1,01 billones de
pesos.

El Sector Gestion Publica?®coordina este objetivo que cuenta con 7 programas sectoriales e
intersectoriales, con los cuales la administraciéon distrital busca reafirmar una gestiéon publica al
servicio de la ciudadania; garantizar la oportunidad, calidad y probidad en el ejercicio de la
gestion publica; y acercar el gobierno a la gente.

Durante el segundo semestre de 2008 los distintos sectores administrativos que intervinieron en
este Objetivo®, desarrollaron acciones y proyectos en torno al cumplimiento de los propésitos
de cada uno de sus Programas. Con una inversiéon cercana a los $254 mil millones, cobran
especial relevancia los siguientes logros:

v' La Encuesta “Bogota Como Vamos” realizada por la firma Napoleén Franco para la
Camara de Comercio de Bogota, la Fundacién Corona y la Casa Editorial El Tiempo, ubicé
a los CADE y SuperCADE entre las estrellas del Distrito, siendo la calificaciéon ciudadana
de 97% y 98%, respectivamente, en favorabilidad, con los mejores indicadores en confianza,
conocimiento y satisfaccion de quejas y reclamos.

v Se alcanzé el 80% de fallos judiciales a favor del Distrito Capital, lo que genero un ahorro a
la ciudad de $101.372 millones de pesos.

v Implementacion del Sistema de Gestion de Calidad en 64 entidades del Distrito

v Se impulso al Archivo de Bogota como espacio de investigaciéon académica y divulgacion

cultural.
OBJETIVO ESTRUCTURANTE: GESTION PUBLICA EFECTIVA'Y
ESTRATEGIA PROGRAMA SECTOR/ENTIDAD
v Incorporar en la administracién r 1. Servicios mas cerca del ciudadano. 1.  Gesti6n Puablica/ SDP, SDM,
publica tecnologias SHD, SDA, SDH
organizacionales, de la i .
informacion, la comunicacion y 2. Ciudad digital. 2. Gestion Publica/ TODAS
el conocimiento, que faciliten la L .
gestion con integridad y 3. Comunicacién al servicio de todas 3. Gesti6n Pablica/SDRCD, SDP,
perspectiva preventiva y y todos. SHD, SDA
sistémica. ; . »
4. Tecnologias de la informacion y 4. Gestién Publica/TODAS
v Fortalecer la cultura comunicacién al servicio de la
organizacional de servicio y ciudad.
calidad, en funcion de los L L )
derechos de la ciudadania. 5. Gerencia juridica pblica integral. 5. Gestion Plblica/ TODAS 1tidades
- . istrativa
v Optimizar los mecanismos de 6. Gestion documental integral. 6.  Gestion Plblica/TODAS del
coordinacion intra e o peZza de.
intersectorial. 7. Desarrollo institucional integral. 7. Gestion Publica/TODAS
\ acion y

INVERSION EN EL PLAN 2008 - 2012: 1.012.591 (millones de pesos de 2008) 126



Balance del cumplimiento de las metas por programa del Objetivo
Programa Servicios mas cerca del ciudadano.

Con este programa se busca integrar los diferentes elementos administrativos y tecnologicos del
Distrito, con el fin de brindar un servicio eficiente a la comunidad, a través de los diferentes
canales de atencion, de acuerdo con las necesidades de los grupos poblacionales.

Tabla 50 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Servicios mas cerca del ciudadano a 31
de diciembre de 2008

Programa Metas Plan 2008 — 2012 Meta programada 2008

Magnitud | % de
ejecutada | avance

82,24% | 102,8%

80% Secretaria Distrital

= Mantener en el 80% el nivel de de Movilidad
"U satisfaccion ciudadana en los puntos de | 80% Secretaria General 90% 112,5%
<
= servicio. 80% Personeria 80% 100%
; g 90% EAAB 90% 100%
g —— - .
E g E,Iigilinuli ala rn1ttad 161 ﬂ:mpoﬁdr; . Pasar de 10 2 9 dias de
'8 © amite y resp Hesta a fo8 requerimicntos respuesta Secretaria 9 dias 100%
B de la ciudadania, recibidos a través del
g ) .. . . General
3 Sistema Distrital de Quejas y Soluciones.
Poner en operacion 1 Super CADE 5 servicios Secretaria

4 servicios 80%

Virtual. General
Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%) [ Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

En la ciudad, el servicio al ciudadano esta compuesto por tres canales de interaccién: uno de tipo
presencial (SuperCADE, RapiCADE, CADE, TurisCADE vy la Feria de Servicio al Ciudadano);
uno telefénico (linea 195); y, otro de tipo virtual (Portal Bogota, Contrataciéon a la Vista, el
Sistema de Quejas y Soluciones y CADE Virtuales). Al respecto, la Secretaria General auné
esfuerzos en aras de fortalecer el sisterna distrital de quejas y soluciones y la atencion a la cindadania a
través de la administracion de canales de servicio al cindadano.

Es importante rescatar los siguientes logros:

Sistema Distrital de Quejas v Soluciones.

Uno de los mecanismos de participaciéon social mas importantes con los que cuenta la
Administracion, es el “Sistema Distrital de Quejas y Soluciones”, este es un sistema disefiado
para recibir, tramitar, administrar y responder a los requerimientos de los ciudadanos ante
cualquier entidad del Distrito.

v Durante la vigencia 2008, se logré la meta de disminuir en un dia el tiempo de trimite y
respuesta, es decir, se pasé de 10 a 9 dias en el tiempo de respuesta; lo anterior se vio
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reflejado en una atenciéon de 45.573 requerimientos de la ciudadania, entre quejas,
solicitudes de informacién, reclamos, sugerencias, consultas, manifestaciones,
investigaciones, derechos de peticion en interés particular y general.

Administracion de canales de servicio al cindadano.

v

v

Se prestaron un total de 65 millones de servicios a través de la Red CADE, superando por
mas de cinco millones los servicios prestados en el 2007.

Se recaudaron mas de $2.4 billones de pesos, entre el pago de impuestos y de servicios
publicos, realizados por ciudadanos no bancarizados, que siguen siendo la mayoria; esta
cifra superd la del 2007, periodo en el que se recaudaron $2.3 billones de pesos.

En el marco de la Feria de Servicio al Ciudadano, se trecortrieron todas las localidades
bogotanas, ofreciendo el portafolio de entidades distritales y algunas entidades nacionales y
privadas. El resultado fue 18 Ferias realizadas en el 2008, incluyendo la muestra de servicios
de Bogota, en Colombia Global, en Corferias, en donde se prestaron 260 mil servicios, 38
mil més que en el 2007, cuando se realizaron 13 Ferias.

Desde la RED CADE se le presté apoyo y asesorfa a contingencias de servicio, presentadas
en la ciudad, como es el caso del IDU con el tema de Valorizacion (171.649 ciudadanos
atendidos); al Ministerio de Protecciéon Social, con el diligenciamiento de planilla PILA
(115.524 ciudadanos) y al Gobierno Nacional en la recepciéon de documentos para
reclamaciones de las captadoras DMG (133.700 ciudadanos) y Costa Caribe (14.302
ciudadanos).

Mediante alianzas estratégicas, se incorporaron el Consejo Superior de la Judicatura, la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios y la Superintendencia de Notariado y
Registro al SuperCADE?,

Para la puesta en operacion del SuperCADE Virtual, se incluyeron 4 nuevos servicios en el
2008, tres (3) de la Unidad Especial de Catastro Distrital (certificado catastral, certificado de
poseer o no vivienda y certificado de cabida y linderos) y uno (1) de la Secretarfa Distrital de
Salud (comprobacién de estado-SISBEN).

Se puso al servicio de los bogotanos un total de 20 CADE Virtuales, ubicados en almacenes
Exito y Carrefour, en el Centro de Alta Tecnologia, en Outlet La Floresta y en algunos
lugares estratégicos de la Administraciéon Distrital. En estas terminales interactivas, los
ciudadanos pueden acceder a mas de 25 tramites en linea. Durante el 2008 se prestaron en
los CADE Virtuales un total de 154.000 servicios.

Con el IDU y la Secretarfa Distrital de Planeacién, se logré la entrega del lote donde
funcionara el nuevo SuperCADE Portal Suroriente. Se adjudicaron los contratos para la
construccion del proyecto y la interventoria del mismo, por valor de $ 5.470 millones.

Para el 2009 se proyecta la puesta en operacion del SuperCADE Portal Sur Oriente; 20 nuevos
servicios para el SuperCADE virtual; 20 CADE virtuales adicionales; extension de la linea 195 a

3 Son supermercados de servicios que integran y garantizan la presencia de entidades del orden nacional, distrital y
privado, bajo un solo techo para que presten sus servicios con los mas altos estindares de calidad. En la actualidad, se
encuentran en operacion 6 SuperCADEs. (CAD, Américas, Bosa, Suba, Movilidad y Calle 13).
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la telefonia celular; y mantenimiento en el 80% de percepcion favorable sobre los puntos de
servicio al ciudadano.

Programa Ciudad digital.
Su propésito es consolidar la gobernabilidad electrénica y los servicios a la comunidad, a través

del uso articulado de las herramientas y recursos que ofrecen las Temologias de la Informacion y

Comunicacion (TIC).

Tabla 51 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Ciudad digital a 31 de diciembre de
2008

Cubrir el 26% de los sitios remotos que actualmente
. .. , . 14%
tienen conectividad a través de radioenlaces, con .
. . Secretaria de 14%
enlaces dedicados, incluyendo los nodos que no .
. . . . iy Gobierno
tienen ningun medio de interconexion.
S | Implementar 15 puntos de Telesalud, ajustados a la 10%
‘B0 | demanda, en ubicaciones remotas del Distrito | Secretarfa de 10%
s .
< | Capital. Salud
S 35%
= Integrar 11 entidades distritales al Sistema Distrital . o
O de Informacion Secretaria de 35%
) Haibitat
Superar las 800.000 conexiones de banda ancha 3E9§1;4}§6 395.342
Llegar a 250 portales interactivos 70 E.T.B. 52 74.28%

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%) [ Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

Las ciudades digitales tienen como objeto la interaccion de todos los actores presentes en la vida
de una ciudad (autoridades, ciudadanos, empresas, visitantes, etc.) a través del uso de las
Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion — TIC, para facilitar la inclusion y el desarrollo
de las comunidades.

Se destacan como logros relevantes:

v" La conectividad de 16 sitios remotos, con ello se logro mejorar los tiempos de respuesta a los
requerimientos ciudadanos tales como la atenciéon a poblaciéon desplazada, las Casas de
Justicia, UPJ y en general la atencion de los diferentes servicios que se prestan en la Secretarfa
de Gobierno.

v’ la entrada en operacién de 52 portales interactivos. Su uso se tradujo en una tasa de
utilizacion del 67% de los portales (especialmente por personas de estrato 1, 2 y 3);
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17381.262 horas de uso de Internet; 1°796.981 impactos de servicios de telecomunicaciones;
32.776 personas de todas las edades iniciaron algun proceso formativo.
La Empresa de Telecomunicaciones de Bogota -ETB- alcanz6 la meta en su plan de
expansion de Internet, al sobrepasar 395.000 conexiones de Banda Ancha, consolidandose asi
como el proveedor mas grande del pais. Asimismo, buscé la generacién de nuevas alianzas
con el fin de incentivar la compra de computadores; y el otorgamiento de un subsidio de
hasta $400.000 mil pesos para la cuota inicial de la compra de computadores.
Se avanzé en la implementacion de la 1ra fase de Gobierno Electrénico, denominado
“Informacién”, para lo cual se establecieron 5 politicas publicas informaticas:

Planeacion de la informatica.

Seguridad de la informacion.

Democratizacion, interoperabilidad e intercambio de informacion.

Calidad para la informacién, gerencia de proyectos y racionalizacion del gasto.

Una politica de software libre.
Se emiti6é por parte de la Comisién Distrital de Sistemas la Resolucion 305 de 2008, que
define las Politicas de Tecnologias de Informacién y Comunicacién y en donde se incluye la
politica de democratizacién de la informacién, que establece la obligatoriedad de dar
cumplimiento a cada una de las fases del Gobierno Electronico por parte de cada una de las
entidades del Distrito Capital.
Se actualizé la Guia de Estilo de paginas Web Distritales, para lo cual se emiti6 la Resolucion
378 de 2008, sirviendo de base para la actualizacion del portal de Bogota www.bogotd.gov.co,
dando cumplimiento a lo exigido por el Gobierno Nacional en lo referente a la Fase I
Presentacién del Gobierno Electrénico.
La elaboracién de dos boletines del Observatorio Distrital del Habitat sobtre subsidio distrital
y familiar de vivienda y del comité técnico de control del programa de vivienda del POT.
En el Sistema Integrado de Informacién del Habitat, se realizé la actualizacion de las series
histéricas de vivienda, déficit habitacional, PIB, licencias de construcciéon y censo de
edificaciones con algunos analisis basicos.

Para el 2009 se proyecta implementar el modelo de conectividad en 3 entidades distritales e
implementar 2 proyectos informaticos de software libre de impacto distrital a través de
economias de escala.

Programa Comunicacion al servicio de todas y todos.

Con este programa se pretende ampliar los canales de interaccién y comunicacién para la
construccion de ciudad y el fortalecimiento de la gestion institucional — promoviendo una cultura
de deberes y derechos, permitiendo el acceso a la informacion, el ejercicio de la participacién, la
autorregulacion y el control social en un escenario global integrado regional, nacional e
internacionalmente.
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Tabla 52 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Comunicacion al servicio de todas y

todos a 31 de diciembre de 2008

Metas Plan Magnitud | %de
Programa 2008 — 2012 Meta programada 2008 ejecutada | avance
35% Secretaria Distrital de Habitat 35% 100%
~ Implementar en —
= g un 100% las 20% Secretang P1str1tal de Cultura, 20% 100%
5 g estrategias de Recreacién y Deporte
§ % é comunicacion | 20% Secretaria Distrital de Ambiente 20% 100%
g o 9 de 5 entidades | 20% Secretaria Distrital de Planeacion 20% 100%
g é dela 10% Secretaria General 10% 100%
© 3 zfim%ﬂllsmﬂon 100% Canal Capital 87,14% 87,1%
istrital. 100% Secretaria Distrital de Hacienda 75 % 75%
Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - [HAlto (entre 85% - 100%) [ Supetior (mayor al 100%)

El sistema de comunicacién involucra tres componentes para la gobernabilidad y la gestion
publica: la comunicacién organizacional, la comunicacion publica y la gestion de prensa. Estos
tres elementos posibilitan la visibilidad de las acciones de gobierno, el acceso de los ciudadanos a
bienes y servicios ofrecidos por el Distrito, el fortalecimiento de la gestién organizacion y la
consolidacién de la credibilidad y la confianza ciudadana.

Es importante, resefiar parte de los logros mas sobresalientes del Programa:

v

El lanzamiento del peridédico “Adelante Bogotd”, un medio de comunicacién con un tiraje
de un millén de ejemplares que recoge los mas importantes logros de la administracion
distrital en beneficio de la ciudad.

Como estrategia de acercamiento a la comunidad por parte de la administracion, salié al aire
el programa "Samuel en la Calle", un espacio de contacto directo entre el Alcalde Mayor y
sus funcionarios con la ciudadania, transmitiéndose en total 50 programas en el Canal
Capital, donde se trataron diversos temas de impacto para la ciudad. Ademas, se emiti6 el
magazin "Bogota Positiva al Dia" que fue un medio de informacién de los planes y
programas adelantados por la administracion distrital para la comunidad.

Reduccion de 22 a 15 el nimero de personas quemadas por mala manipulacién de pdlvora
durante el mes de diciembre (disminuciéon del 31,8% frente a la cifra de 2007) con la
campafia "Enciende la Vida, apaga la polvora", en su versién "La Pélvora no es para los
chinos".

La Secretaria de Hacienda Distrital implement6 las campanas ICA TE TOCA, HAY QUE
SACAR EL RIT y ACTUALIZACION TRIBUTARIA, las cuales acompaiiaron los medios
de comunicacién a través de diferentes articulos y notas.

La Secretarfa Distrital de Integracion, mediante estrategia de comunicacién, divulgd la
campafia "Familia Positivas"3! a 3.610.700 personas.

31 El proyecto Familias Positivas, estd en cabeza de la Secretarfa de Integracion Social. Se encargara de desarrollar
procesos encaminados al mejoramiento de la calidad de vida de las Familias de la Ciudad, con el fin de materializar la
ciudad de derechos, objetivo estructurante del Plan de Desarrollo Bogota Positiva.
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v" Como estrategia de comunicacién organizacional en el D.C., se entregd el premio CIDE
que reconoce las experiencias exitosas que en materia de comunicacién institucional
adelantan los profesionales y equipos de comunicacién de las entidades distritales, al cual se
postularon un total de 52 entidades con 103 trabajos.

Los propésitos para 2009 son: llegar a 3 millones de ciudadanos con el periédico "Adelante
Bogota", y posicionatlo como medio propio de divulgacién y comunicacién de la Administracién
Distrital; desarrollar seis (6) campafas de divulgacién para que la ciudadania se informe sobre
diversos temas (Actualizacién catastral; Dia del aire limpio; Abril mes del nifio; Festival de
verano y cumpleafios de Bogota; Amor por Bogota; Manipulacion de la pélvora); y posicionar la
imagen institucional de la Administracién Distrital.

Programa Tecnologias de la informaciéon y comunicacién al servicio de la ciudad.

El objetivo de este programa es aprovechar y hacer uso de tecnologias de la informacion y
comunicacién para mejorar los servicios de las instituciones y facilitar el acceso a éstas por parte
de la comunidad.

Tabla 53 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Tecnologias de la informacioén y

comunicacion al servicio de la ciudad a 31 de diciembre de 2008

Tecnologias de la informacién y
comunicacion al servicio de la ciudad

10% Secretaria

D1senar Y poner en operacion 1 sistema de de Desarrollo 10%
informacién para el trabajo. P
Econdmico
.Irnplerp.en.tar 1 sistema de 1nfo.rrnacflor.1 de la propiedad 100% DADEP | 100%
inmobiliaria distrital y de espacio publico.
Poner en operacion 1 sistema integrado de| 5% Secretaria de 0
. - 5%
informacion en salud. Salud
Consolidar 1 sistema de informacién institucional para 9% Accidn
el Instituto Distrital de la Participacién y Accion 0 feclo 7.24% | 80,4%
Comunal
Comunal
Forr'nular y operar 1 sistema 1nformgt1co que permital o0 o o ia ) ,
gestionar de forma unica la historia clinica de los 6% 60%
. . S de Salud
usuarios del sistema distrital de salud.
Implementar 1 sistema integral de informacién| 12% Secretaria Y -
0

urbano-regional

de Movilidad

Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%)

HAtto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

Las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC) son un conjunto de servicios, redes,
software y dispositivos que tienen como fin la mejora de la calidad de vida de las personas dentro
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de un entorno; para ello se integran a un sistema de informacién interconectado y
complementario. Para el caso de Bogota, esta innovaciéon servira para romper las barreras
culturales, geograficas y sociales presentes en la ciudad.

En el desarrollo de las acciones del objetivo se alcanzaron los siguientes logros:

v

Desarrollo y puesta de los moédulos del SIDEP (Modulo de visitas y querellas) e
intervencion a médulos de urbanizaciones y predios, puesta en marcha del SIDEP MOVIL
y del SIDEP WEB.

Desarrollo y puesta en marcha del modulo de auditoria para los contratos de administracién
y mantenimiento de espacios publicos.

Disefio de la base de datos geografica de almacenamiento del espacio publico recuperado y
preservado y de mobiliario urbano (médulos de ventas).

Avance en la actualizacion del mapa digital en términos de capas o coberturas geograficas
mas recientes (producidas por cada fuente de informacién -Catastro, SDP, IDRD, DADEDP,
etc.), cumplimiento de los estindares de infraestructura de datos espaciales de IDEC@),
compatibilidad con la tecnologia GPS.

Avance en el proceso de contrataciéon para la fase II del Sistema de Informacion para el
manejo de la base de datos del régimen subsidiado y de la misma manera en el desarrollo del
modelo de integracion de los sistemas existentes, como también el desarrollo de la base de
datos centralizada y la Bodega de datos para la extracciéon de indicadores de gestién de las
diferentes areas misionales.

Para 2009, se proyecta el inicio de la implementacién de un sistema de informacién integral para
la planeacién (Secretarfa Distrital de Planeaciéon) y la puesta en operaciéon de un sistema de
informacion del Plan Maestro de Abastecimiento (Secretarfa Distrital de Desarrollo Econémico).

Programa Gerencia juridica publica integral.

Busca consolidar el sistema de gerencia juridica puiblica para la ciudadania y la administracion, a
través de estrategias normativas, esquemas de prevencion de conductas sancionables, la
prevencién del dafio antijuridico, la defensa judicial del Distrito, y la vigilancia a entidades sin
animo de lucro.
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Tabla 54 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Gerencia juridica publica integral a 31
de diciembre de 2008

Alcanzar el 78% de providencias judiciales que
terminan en procesos a favor del Distrito Capital.

78% 80,4% 103%

<
%‘) Tg; Consolidar en un 100% el cuerpo de abogados
5 & institucional, que fortalezca las instancias de
=g N . . -, 17 17
g coordinacién y los sistemas de informacién
S % juridicos.
8 ‘2. | Orientar a 2.000.000 de ciudadanos respecto a
los derechos y obligaciones de las entidades sin 2.300 2.300

animo de lucro.
Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50%) [1Medio (entre 51% - 84%) [ Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

Este programa se concentra en tres focos de la administracion juridica del Distrito: a) la
inspeccion, vigilancia y control de las entidades sin animo de lucro, b) la representacién judicial
del distrito y c) la orientaciéon y apoyo a la gestion juridica.

Sobresalen en su ejecucion, los siguientes logros:

Luspeccion Vigilancia y Control de las Entidades Sin Animo de Lucro.

v' Se beneficiaron 2.300 ciudadanos a través de 40 talleres, los cuales fueron realizados en
todas las localidades del Distrito Capital. Dichos talleres estan relacionados con obligaciones
legales y formulaciéon de proyectos y le permitieron a las entidades sin animo de lucro
fortalecerse y cumplir con sus fines sociales.

v" Se inici6 la produccién, insercién y distribucién de una separata que contiene informacién
referente a las obligaciones legales de las entidades sin animo de lucro.

v En compaiifa con otras autoridades distritales, se realizaron 59 operativos a clubes sociales y
chiquitecas que violaban la ley disfrazados como personas juridicas sin animo de lucro.

Representacion Judicial del Distrito Capital.

El Distrito Capital tiene 10.088 procesos judiciales en contra, cuyas pretensiones estan valoradas
en $12.5 billones de pesos, que implican un riesgo judicial de $4.9 billones de pesos, conforme al
contingente judicial. Las condenas en contra del Distrito Capital correspondieron a 240 fallos

judiciales que costaron $29.073°409.448.

v Durante el afio 2008, se alcanzé el 80,4% de fallos judiciales a favor del Distrito Capital,
logrando con ello 2,4% mas de la meta prevista en el Plan de Desarrollo. De los 1.182
procesos terminados en el 2008, se obtuvieron fallos favorables en 942 procesos, generando
un ahorro para la ciudad de de $101.372 millones de pesos.

Orientacién y Apoyo a la Gestion Juridica del Distrito Capital.
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v Con el fin de avanzar en la consolidacién del cuerpo de abogados del Disttito, se desarroll6
una estrategia de fortalecimiento de las competencias, desarrollando 1 seminario
internacional y 5 seminarios nacionales, de los que fueron beneficiarios mas de 2.500
funcionarios de las areas juridicas, de contratacion, talento humano y control disciplinario.

v" Con el Ministerio del Interior y de Justicia, se cre6 el Centro de Estudios sobre Gerencia
Juridica Publica, el cual se desarrollé, a través de 7 sesiones con los mejores expertos en
materia de responsabilidad estatal.

v Se cred la Biblioteca Juridica Virtual, para difundir publicaciones juridicas y se fortalecieron
los sistemas de informacién juridicos, tales como: SIPROJ, SIPE] y REGIMEN LEGAL

Para el 2009, las metas de este programa se encaminan a: brindar seguridad juridica en las
decisiones gubernamentales; mantener el porcentaje de éxito de la defensa judicial; y orientar
750.000 ciudadanos respecto de las personas juridicas sin animo de lucro.

Programa Gestion documental integral.

Su propésito es consolidar y fortalecer la gestion documental publica para promover la eficiencia
de la administracion y garantizar la informacién como un activo, un derecho de la comunidad y
un patrimonio de la ciudad.

Tabla 55 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Gestion documental integral a 31 de
diciembre de 2008

15% Secretaria

0
Implementar el sistema de gestion | Distrital de Gobierno 15%
documental en el 100% de los 10% Secretaria 10%
sectores y  entidades de la| Distrital de Habitat
administracion distrital. 20% Secretaria de 20%

Integracién Social

Asesorar 91 entidades distritales para
la construccion del Sistema Interno de | 1 Secretaria General 1
Gestién de Archivo.
Realizar 500 eventos culturales, 80
académicos e intelectuales en el i 80

. , Secretaria General
Archivo de Bogota.

Crear 3 proyectos de desarrollo,

Gestion documental integral

0,15%

apropiaciéon y  utilizaciéon de la Secretaria General 0,14%
memoria documental de Bogota.

Poner al servicio de la comunidad 67.000 57,988
430.000 unidades documentales. Secretaria General ’

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%) [ Medio (entre 51% - 84%)  [Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

Al lograrse una adecuada conservaciéon y custodia de la documentacién producida en
cumplimiento de la gestiéon publica, asi como de aquella que representa valor documental e
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historico para la ciudad, se garantiza la eficiencia y transparencia de la actuaciéon administrativa,
asi como la preservacion de la memoria de la ciudad, que se convierte en fuente para la historia, y
soporte de la identidad cultural. Con las metas programadas dentro de este programa, se
pretende consolidar un sistema de gestion documental eficiente, que provea servicios de
informacién oportunos y eficaces, tanto para las entidades del Distrito como para la ciudadania
en general, asf como fortalecer el uso de la memoria de la ciudad, a través de la biasqueda, guarda
y puesta al servicio de la misma. Lo anterior, generando nuevos espacios de participacion
ciudadana, en los que los habitantes de Bogota puedan apropiarse de la memoria de la ciudad

Se registran como avances en el 2008, los siguientes:

Custodia, Conservacion v Divuloacion del Patrimonio Documental de la Ciudad,

v’ 83.728 planos fueron intervenidos para su conservacion y restauracion,, 272.614 unidades
documentales fueron digitalizadas y microfilmadas, y 57.988 unidades documentales fueron
puestas al servicio de la comunidad.

v Se publicé el facsimilar de la obra de Jose Celestino Mutis “El Arcano de la Quina”, que
nunca habfa sido publicada en Colombia.

v" Se realizaron 80 eventos académicos y culturales organizados por la Direccién Archivo de
Bogota, en el segundo semestre de 2008, entre ellos 6 exposiciones temporales, 202
recorridos guiados y el Seminario Internacional “Archivos, Memoria y Derecho a la
Verdad”.

v El Archivo de Bogots, en el segundo semestre de 2008, facilité sus instalaciones a otras
entidades para la realizacién de 287 eventos, ahorrandole al Distrito cerca de $80°000.00032
por concepto de alquiler de espacios.

v 57.757 ciudadanos y ciudadanas fueron atendidos en el Archivo de Bogots, en el segundo
semestre de 2008

Administracion del Sistema de Archivos de la Administracion Distrital.

v’ 42 entidades distritales con estandares de gestién documental implementados.

v' Se formularon 30 estindares de gestion documental; 18 de procesos misionales y 12
transversales.

v Se realizaron 243 monitoreos de condiciones ambientales, humedad relativa, temperatura,
carga microbiana, polvo y contaminantes atmosféricos

v 63 entidades fueron asistidas por el Sistema Integrado de Conservacion.

En el 2009 debera ponerse al servicio de la ciudadania 179.012 unidades documentales;
incrementar en un 20% las unidades documentales conservadas, digitalizadas y microfilmadas;
incrementar en un 20% la asistencia de ciudadanos y ciudadanas al Archivo de Bogota y realizar
150 eventos académicos, culturales e institucionales para la divulgacién y apropiacion social de la
memoria de la ciudad.

%2 Asumiendo como precio promedio de alquiler de un espacio, equivalente, el valor de $300.000.
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Programa Desarrollo institucional integral

Se busca fortalecer la Administracién distrital con entidades y organismos agiles y efectivos, y
con servidores competentes, comprometidos y probos, a quienes se favorecera con la
financiacion de programas de educacion formal en temas claves para la ciudad, a fin de garantizar
la efectividad de la gestion publica, la promocién del ejercicio de los derechos, y el cumplimiento
de los deberes ciudadanos.

Tabla 56 Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Desarrollo institucional integral a 31
de diciembre de 2008

Hacer seguimiento al cumplimiento de las
Politicas de contratacioén transparente e 100% 100%
incluyente.

Consolidar la red de observatorios de la
Secretarfa Distrital de Gobierno y sus
componentes: violencia y delincuencia,
asuntos politicos, descentralizacién y
participacién, conflictividades y derechos
humanos.

20% 20%

Consolidar el observatorio de asuntos
politicos y el sistema de informacién de 65% 65%
relaciones politicas estratégicas.

Desarrollo institucional integral

. . 1009 it

Disefiar e implementar 1 proceso de 00 /0. Ve'eduna 100%
. . - Distrital

mejoramiento de la efectividad y la 5 -
transparencia en la gestién publica 20% Secretarfa

o Distrital de 20%
distrital. ;

Ambiente

Reforzar estructuralmente y actualizar en 12
sismoresistencia 88 equipamientos del| Secretaria de 8 66.6%
Sector Integracién Social Integraciéon Social

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%) [ Medio (entre 51% - 84%)  [Alto (entre 85% - 100%) [ Superior (mayor al 100%)

Si bien es cierto que la estructura administrativa del Distrito Capital se ha fortalecido, gracias a la
Reforma Administrativa formalizada en el Acuerdo 257 de 20006; se plantea la necesidad de
efectuar seguimiento y monitoreo a la implementaciéon de dicha reforma, con el fin de dar
cumplimiento a los mandatos contenidos en las normas de reforma administrativa, mediante la
asesorfa y el acompafiamiento de la Secretarfa General a través de la Direccién Distrital de
Desarrollo Institucional, en la operacién del engranaje institucional distrital, a través de
estrategias enfocadas en dos aspectos principales: el fortalecimiento de la estructura
administrativa distrital vigente y el fortalecimiento de su Sistema de Coordinacién para el
desempefio eficiente de la gestion. Para esta primera vigencia del Plan de Desarrollo, los
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principales resultados del programa se enmarcaron en dos campos el fortalecimiento institucional
y el fortalecimiento de los servidores publicos.

Orientacion vy Fomento institucional en las Entidades Distritales.

v Funcionamiento de 11 Comités Sectoriales?3, 15 Comisiones Intersectoriales®*y 7 Consejos
Consultivos?® del Sistema de Coordinacion de la Administracién Distrital.

V' Se acompafié y asesoré a 64 entidades distritales en la implementacién del Sistema de
Gestion de la Calidad como estrategia para evaluar dicha implementacion en cada una de las
entidades, se llevé a cabo el Premio Distrital a la Gestion 2008.

V' La Secretarfa General expidié la Directiva 003 de 2008, en donde se establecen los
lineamientos generales que las entidades distritales deberan seguir para la certificacion del
Sistema de Gestion de la Calidad.

v Con el 4nimo de afianzar el tema en el Distrito Capital, la ciudad se adhirié en acto publico
a la “Carta Iberoamericana de la Calidad”, constituyéndose en la primera ciudad de
Latinoamérica en hacetlo.

Servidores competentes, comprometidos y probos

v Se fortalecieron las competencias laborales de 3.235 servidores y servidoras del Distrito
Capital®.

v Se realiz6 seguimiento a la gestién contractual en 25 entidades distritales, lo que contribuyé
a la revision de 625 contratos por cuantfa aproximada de $190 mil millones.

v Se formulé el Plan Maestro de Sedes Administrativas y de Servicio al Ciudadano que define
la politica a 15 afos para la ubicacién de las sedes administrativas, adopta los estandares
arquitectonicos y de sefialética de las sedes y define la estrategia de ampliacion de puntos de
servicio en la ciudad.

Para el 2009 se proyectan las siguientes acciones:

3 Instancia de coordinacién para formulacién de politica sectotial, direccionamiento estratégico del sector y seguimiento
a la ejecucion

3 Instancia de articulacién de gestién para implementacion de politicas.

% Instancia de composicién mixta — publico y sociedad civil — asesora en el disefio e implementacién de politicas publicas
% El programa de fortalecimiento estd estructurado por cuatro diplomados en Gestién Publica Distrital, compuestos por
médulos en temas como: ética, vision compartida del servicio, planeacién estratégica, gerencia de proyectos, informatica,
autorregulacion, derechos humanos, plan de ordenamiento territorial y politicas publicas, entre otros. Igualmente, hacen
parte de la oferta académica 7 diplomados de profundizacién en gerencia publica, setvicio humanizado al ciudadano,
informatica y comunicacién, carrera administrativa, politicas publicas, derechos humanos en el servicio publico y calidad
y calidez en la prestacién de los servicios en hospitales
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v' Fortalecimiento del Sistema de Coordinacién Distrital.

v" Construccién e implementacion del Sistema Integrado de Gestién (calidad, acreditacion en
salud, ambiental, responsabilidad social seguridad industrial y salud ocupacional, gestion
documental, seguridad informatica y control interno).

V" Fortalecer competencias de 5.000 servidores distritales.

v’ Capacitar 27.000 servidores a través de diplomados.

v' Lanzamiento del programa “Distrito Capital Bilingiie”.

v' Adoptar mediante Decreto el Plan Maestro de Sedes Administrativas y de Servicio al
Ciudadano.

Nivel de cumplimiento de las metas del Objetivo Estructurante.
Sesenta y cinco (65) metas hacen parte del objetivo estructurante; para su cumplimiento se
cuenta con cuatro afios desde el segundo semestre de 2008 hasta el primer semestre de 2012.

Para el 2008 (segundo semestre) se programaron 40 metas.

Grafica No. 11. Cumplimiento de las metas programadas para el 2008 — Gestion Publica Efectiva y
Transparente

% 17%
(3)

W Bajo Medio i Alto Superior

Fuente: SEGPLAN
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Ejecucion presupuestal del Objetivo Estructurante frente al Plan Plurianual de Inversiones

del Plan de Desarrollo Distrital — Afio 2008.

Tabla 57. Ejecucion presupuestal 2008 - Gestion Publica Efectiva y Transparente

Plan Plurianual de Presupuesto Presupuesto o s .,
Inversiones (PPI) (1) |  Definitivo (2) Ejecutado (3) | /° asignacion
Programa respecto al
% dentro % dentro % dentro PPI 2008
2008 1 Geroby. | 2% | geiobi. | 2°%% | gelobi.

Servicios mas - cerca 8.544 3,48% |  17.496 6,89% | 16348 | 93.44% 204,77%
del ciudadano
Ciudad digital 16.385 9,44% 2.985 1,17% 2724 91,24% 18,22%
Comunicacion al
servicio de todas y 9.704 484% |  16.047 6,32% |  14.800| 92,23% 165,37%
todos
Tecnologias de la
informacion Y 18240 10,60%| 16.054|  632%| 12170| 75.80% 88,02%
comunicacion al
servicio de la ciudad
Gerencia  juridica 2.000 1,74% 998 0,39% 998 | 100,00% 49,90%
publica integral
Gestion  documental 4,754 2,34% 3.468 1,37% 3430 98,91% 72,95%
integral
Desarrollo 194.538 67,55% | 197.024|  77,55%| 152.301| 77,30% 101,28%
institucional integral
TOTAL 254.165 100% | 254.073 100% | 202.770| 79,81% 99,96%

(Ciftras en millones de pesos de 2008)

(1) Corresponde al total del Presupuesto del afio 2008
(2) Corresponde al presupuesto definitivo del PDD Bogota Positiva después de la armonizacién presupuestal
(3) Corresponde a la ejecucion del presupuesto de Bogota Positiva
Fuente: Secretarfa de Hacienda Distrital — Plan Plurianual de Inversiones (Plan de Desarrollo Distrital Bogotd Positiva: Para vivir mejor)
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Grafica No. 12. Ejecucién presupuestal 2008 - Gestion Publica Efectiva y Transparente

8.544
Servicios mas cerca del ciudadano 17.496
16.348

16.385
Ciudad digital |2.985
2.724

9.704
Comunicacién al servicio de todas y todos 16.047
14.800

18.240
16.054
12.170

Tecnologias de la informacion y comunicacion al
servicio de la ciudad

2.000
Gerencia juridica publica integral | 998
998

4.754
Gestion documental integral | 3.468
3.430

194.538
Desarrollo institucional integral 197.024
152.301

Cifras en millones de pesos de 2008

M Plan Plurianual de Inversiones 2008 @ Presupuesto Definitivo 2008 O Presupuesto Ejecutado 2008

OBJETIVO FINANZAS SOSTENIBLES

“Construiremos una cindad modelo de sostenibilidad fiscal y financiera, eficiente en el recando, en la asignacion de
. o o 7
recursos, en el manejo del financiamiento y en la ejecucion del gasto 3

En materia financiera es fundamental, para la Administracién del Alcalde Samuel Moreno,
mantener el plan de sostenibilidad, la eficiencia y transparencia fiscal que en el pasado reciente ha
logrado el Distrito Capital; asi como seguir privilegiando la inversiéon social, fortaleciendo la
cultura tributaria que, en condiciones de equidad, contribuya al desarrollo arménico del proyecto
de ciudad que se propone construir, con un modelo de sostenibilidad fiscal y financiera, eficiente
en el recaudo y la asignaciéon de recursos, especialmente en el manejo del financiamiento y en la
ejecucion del gasto. Para tal efecto, se cuenta con mecanismos de planeacion, gestion y control

37 Articulo 28, Acuerdo 308 (9 de junio de 2008). Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas
para Bogota, D. C., 2008 — 2012 “Bogota positiva: para vivir mejor”.
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fiscal y financiero, que aumentan la proporcion del gasto flexible y permitan mantener la
calificacion de riesgo crediticio para acceder a la financiacién de las inversiones estratégicas.

Este Objetivo apunta a garantizar el aumento en la proporciéon del gasto flexible y el
mantenimiento de la calificacién de riesgo crediticio, garantizando la financiaciéon de las
inversiones estratégicas de la ciudad, mediante mecanismos de planeacién, gestién, y control
fiscal y financiero.

El Sector Hacienda® esta a la cabeza del Objetivo. En coordinacién con el Sector, la
Administracion distrital estructuré sus propositos en la consecucion de tres (3) pilares
fundamentales: a) la gerencia en el gasto publico, b) la cultura tributaria y c) la gestion fiscal y
financiera eficiente. Para su consecuciéon se proyectaron tres (3) programas; por aspectos
metodolégicos se relacionan las metas mas importantes de cada programa, que reportaron
avances en el marco del Plan de Desarrollo Distrital (segundo semestre - 2008).

Finanzas sostenibles concentra el 0,9% de los recursos programados en el plan plurianual de
inversiones del Plan de Desarrollo, lo que corresponde a $261 mil millones de pesos. El Objetivo
cuenta con 3 programas a través de los cuales la Administracion distrital ejerce los controles a los
gastos de inversién promoviendo actitudes y valores para una cultura tributaria que permite
incrementar en términos reales los ingresos del Distrito.

Durante el primer afio de ejecucién del Plan de Desarrollo, segundo semestre del 2008, se
desarrollaron acciones y proyectos en torno al cumplimiento de los propésitos de cada uno de
sus Programas y con una inversioén cercana a los $61 mil millones, se obtuvo logros significativos

en cada uno de ellos, destacandose en conjunto los siguientes:

v Ahorro de $285.004 millones de pesos generados por concepto de control a la evasién y a la
morosidad.

v' Para superar un retraso de 5 afios en el avaluo catastral, se actualizaron 827.364 predios.

v' Se disminuyeron las reservas presupuestales, pasando del 28% en el 2007 al 22% en el 2008.

3 Reforma administrativa (Acuerdo 257 de 20006). El Sector Hacienda, tiene la misién de responder por la planeacion
fiscal en el Distrito, con el fin de garantizar la sostenibilidad de las finanzas distritales orientadas al financiamiento de los
planes y programas de desarrollo econémico, social y territorial. El sector esta integrado por la Secretaria Distrital de
Hacienda, como cabeza, y por las siguientes entidades adscritas: a) Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital
(unidad administrativa especial con personeria juridica); b) Fondo de Prestaciones Econémicas, Cesantfas y Pensiones —
FONCEDP (establecimiento publico); y por la Loterfa de Bogota - Empresa Industrial y Comercial del Estado (entidad
vinculada).
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Mapa del Objetivo Estructurante:

OBJETIVO ESTRUCTURANTE: FINANZAS SOSTENIBLES

ESTRATEGIAS

Ejercer control de los gastos de
inversion, funcionamiento y
servicio de la deuda, en atencion
a una gestion orientada por
resultados bajo una perspectiva
de equidad y eficiencia.

Promover comportamientos,
actitudes y valores para una
cultura tributaria.

Incrementar en términos reales
los ingresos del Distrito.

Fortalecer los sistemas de
informacién hacendarios

9

PROGRAMAS

Gerencia en el gasto publico.

Optimizacion de los ingresos
distritales.

Gestion fiscal responsable e
innovadora.

\

1.

2.

3.

SFCTOR/FENTIDAD

Hacienda/ SHD

Hacienda/SHD

Hacienda/SHD

INVERSION EN EL PLAN 2008 - 2012: 261.551 (millones de pesos de 2008)

Balance del cumplimiento de las metas por programa del Objetivo Estructurante Finanzas

Sostenibles.

Condiciones del entorno econdmico

Durante 2008 se dio inicio a un proceso recesivo en la economia mundial. Todos los analistas
econémicos, nacionales e internacionales, han corregido las proyecciones de crecimiento a la baja.

Tabla 58. Proyecciones Iniciales de Crecimiento: FMI

2007 2008 2009
Mundo 5,0 3,9 3,0
Estados Unidos 2,0 1,6 0,1
Alemania 2,5 1,8 1,0
Francia 2,2 0,8 0,2
Italia 1,5 -0,1 -0,2
Espaina 3,7 1,4 -0,2
Japon 2,1 0,7 0,5
Reino Unido 3,0 1,0 -0,1
Canada 2,7 0,7 1,2
Economias industrializadas de Asia 5,6 4,0 3,2
China 11,9 9,7 9,3
India 9,3 7,9 6,9
Venezuela 8,4 6,0 2,0
Colombia 7,5 4,0 3,5
América Latina 5,6 4,6 3,2

Fuente: FMI — Octubre 2008
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Por su parte Morgan Stanley (Wall Street Journal, Oct 13 de 2008), modificé sus proyecciones de
crecimiento econémico para América Latina., ajustando los calculos a la baja.

Para Colombia estima que el crecimiento para el afio 2009 sera de 2%, un punto y medio menos
que su anterior proyeccion. Producto de la desaceleracion econémica mundial, las proyecciones
sobre comercio también corrigieron a la baja. Se proyectan crecimientos de exportaciones de
2,5% (economias avanzadas) y 6,7% (economias emergentes y en desarrollo). Las exportaciones
que realiza el pafs representan el 16.7% del PIB nacional.

Las exportaciones nacionales que tienen como destino Venezuela y Estados Unidos representan
el 55% de las exportaciones nacionales. Las exportaciones de la ciudad representan el 4.3% del
PIB de la ciudad y el 56% de las exportaciones de la ciudad se dirigen a Venezuela y EEUU.

La volatilidad de los mercados internacionales ha llevado a que los inversionistas se resguarden
en bonos mas seguros y los capitales salgan del pais. Se ha disminuido la demanda por bonos de

paises emergentes, aumentando los spreads.

Grafica No. 13. Indice de riesgo pais
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Fuente: Banco de la Republica

Desde esta perspectiva, las estimaciones mediante las cuales se realiz6 la proyeccion de ingresos
del Plan de Desarrollo se han modificado y se requiere un mayor esfuerzo para cumplirlas.

Programa Gerencia en el gasto publico.

Busca orientar los ejercicios de planeacion y programacion presupuestal, de acuerdo con los
resultados de sostenibilidad financiera, las acciones de control y el seguimiento integral del gasto
publico.
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Tabla 59. Nivel de cumplimiento de las metas de Gerencia en el gasto publico a 31 de diciembre de
2008.

Disminuir al 5% las reservas presupuestales. 23% 22% 104.5%

Incrementar al 100% la  implementaciéon vy
fortalecimiento de modelos y herramientas de
planeacién y sostenibilidad financiera y de control del
gasto.
Fuente: SEGPLAN.

M Bajo (entre 0% - 50%)  [1Medio (entre 51% - 84%) EAlto (entre 85% - 100%) [Superior (mayor al 100%)

37% 32,81%

Gerencia en
el gasto
publico

Los logros mas destacados son:

39
Reservas presupuestales

Grafica No. 14. Evolucion de las Reservas presupuestales
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Fuente: Secretarfa Distrital de Hacienda- Direccién Distrital de Presupuesto (dato preliminar sin cierre de los
establecimientos publicos)

v' Las reservas presupuestales pasaron del 28% en el 2007 al 22% en el 2008, lo que muestra
una mayor eficiencia en el gasto y en la inversion.

Modelos de fortalecimiento de modelos y berramientas de planeacion y sostenibilidad financiera y de control del gasto

Para garantizar que las entidades hagan uso racional de los recursos disponibles y los asignen de

manera eficiente, la Secretaria de Hacienda Distrital avanzé en la consolidacion de las
. 40 4. ~ . .

herramientas~ disefiadas para tal fin. En el 2008 se destacan los siguientes logros:

% Este indicador presenta una naturaleza decreciente y su medicién y seguimiento se realiza de manera anual con el cierre
de las entidades que conforman el nivel de Administracién Central, Establecimientos Publicos, junto con la Universidad
Distrital y Contraloria
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v Aprobacién del componente Productos, Metas y Resultados (PMR) para Transmilenio, la
Empresa de Renovacién Urbana y la Loterfa de Bogota, y estructuracion preliminar de éste
para Canal Capital, Metrovivienda y Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota.

v" Homologacién y depuraciéon de los indicadores que formarin parte del PMR de los
hospitales del segundo y tercer nivel de atencion.

v" Con el fin de unificar los productos e indicadores de las Localidades, se analiz6 el Plan
Operativo Anual de Inversiones — POAI para determinar los programas afines que tienen
los Fondos de Desarrollo Local y de finir similitudes entre unos y otros.

Optimizacion de los ingresos distritales.

Con este programa se espera generar mayores recursos para la ciudad, consultando la capacidad
econémica de los bogotanos y mejorando las fuentes de ingresos mediante un mayor control a la
evasion, la morosidad y la elusion.

Tabla 60. Nivel de cumplimiento de las metas de Optimizacion de los ingresos distritales a 31 de
diciembre de 2008

Fidelizar el 10% de los contribuyentes que incumplen
con el deber de declarar (omisos e inexactos) correcta 1% 1,43% 143%
y oportunamente el impuesto predial y de vehiculos.

Realizar gestién persuasiva al 80% de los deudores de

0 0 0
multas y comparendo. 80% 93% 116,3%

Incrementar al 90% el cumplimiento oportuno de las
obligaciones tributarias para los impuestos predial y 86,5% 84,4%
vehiculos.

Recaudar 2,06 billones de recursos por concepto de| $299.428
ingresos tributarios producto del control a la evasién | millones de | $285.004
y a la morosidad. pesos

Actualizar  fisica, juridica y econémicamente
2.350.363 predios.

Fuente: SEGPLAN.
B Bajo (entre 0% - 50%)  [1Medio (entre 51% - 84%) OAtto (entre 85% - 100%) [Superior (mayor al 100%)

Optimizacién de los ingresos distritales

970.000 827.364

El comportamiento de los ingresos corrientes muestra una variacion de 10% frente al recaudo
del 2007, pasando de $3,7 billones a $4,1 billones en el 2008, lo que representa un aumento de
cerca de 370 mil millones. En cuanto a los ingresos tributarios se recaudaron $3.8 billones, frente
a un estimado en el presupuesto de $ 3.3 billones.

40°1) Marco de Gasto de Mediano Plazo, ii) Productos, Metas y Resultados y iii) Costeo por Productos.
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Tabla 61. Ingresos Tributarios — Ejecucién Presupuestal a 31 de diciembre 2008

Millones de pesos

Imbuesto Presupuesto Plan de Acumulado Eiecucion Acumulado A
P 2008 Desarrollo 2008 ] 2007 2008/2007
Predial Unificado 728.020 775.616 761.374 98% 736.934 3,3%
Industria y Comercio 1.727.072 1.972.740 2.010.726 102% 1.792.561 12,2%
Azar y Espectaculos 4.000 12.000 8.512 71% 8.984 -5,3%
Vehiculos 256.355 297.606 289.472 97% 258.127 12,1%
Delineacion 60.000 87.200 112.873 129% 113.611 -0,7%
Cigarrillos Extranjeros 21.571 17.837 19.850 111% 18.677 6,3%
Cerveza 249.560 279.791 275.100 98% 256.829 7,1%
Sobretasa 298.322 298.322 307.115 103% 291.168 5,5%
Impuesto al Deporte 32.672 24.446 30.045 123% 23.394 0,0%
Publicidad Exterior Visual 1.203 1.203 1.643 137% 1.809 -9,2%
Estampilla Pro-Cultura 6.240 9.343 11.023 118% 8.941 0,0%
Estampilla Pro Personas 6.240 9.343 11.023 118% 8.941 0,0%
Otros ingresos 0 0 0 6
Total 3.391.255 3.785.447 3.838.755 101% 3.519.982 9,1%

Fuente: Tesorerfa Distrital
Calculos: Direccién Distrital de Impuestos

Grafica No. 15. Comparacion del recaudo a 31 de diciembre 2008
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El resultado global, menor a lo registrado en los dultimos cuatro afios, se explica
fundamentalmente por la dindmica de la economia nacional y bogotana. El menor ritmo de
crecimiento del PIB del 4.4% para el primer semestre de 2008 y cerca del 3.5% para el segundo
semestre, muestra sintomas de desaceleracion lo cual impacta el recaudo; mas aun, cuando mas
del 78% de los ingresos tributarios estan asociados al nivel de las ventas o de los ingresos locales.

Adicionalmente, la tasa tan baja registrada en el impuesto predial unificado, segunda fuente de
financiacion del Distrito después del impuesto de industria y comercio, y que alcanza el 19%
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recaudo, solo llegd a 3.3% frente a igual periodo de 2007. Esto se explica por la decision de
actualizar la base gravable de cerca de 1.9 millones de predios de la ciudad por el IVIUR, bajo un
escenario muy conservador frente a los valores registrados de los inmuebles en 2008, pues estos
seguian mostrando una dindmica muy por encima a los niveles de inflaciéon registrados. Asi, la
base gravable del impuesto ponderada sélo subié un 5.6%, comparada con 7.67 de inflaciéon
causada durante el 2008.

Por ultimo, es importante mencionar que producto de las medidas de control tributario, que
incluyen la reduccién de la evasion y la recuperacion de la cartera morosa, se recuperaron mas de
$285 mil millones, en especial se debe mencionar la gestion realizada con ocasion de la aplicacion
de la Ley 1175 de 2007, que cerré el 27 de junio de 2008 y otorgd beneficios tributarios para que
los contribuyentes se pusieran al dfa con sus deudas.

Como logros del segundo semestre de 2008 se tienen:

Gestion antievasion

La Administracion Tributaria ha venido realizando importantes esfuerzos para controlar la evasion y
reducir la morosidad, esto garantiza mayor equidad y permite redistribuir las cargas fiscales.

v' En 2008 se aprobé el “Plan Anual de Fiscalizacién y Cobro”, el cual contiene las estrategias
para la recuperacion de recursos por programas dirigidos a las poblaciones incumplidas por los
tributos locales, en especial en los impuestos: predial unificado, vehiculos automotores e
industria y comercio.

Frente al avance de la meta de recaudar $2.06 billones de pesos, programada para el cuatrienio, a
diciembre de 2008 se han recaudado $285.004 millones de pesos, lo que significa un avance del 14%
frente a la meta presupuestada.

Grafica No. 16. Recaudo por concepto de ingresos tributarios por control a la evasion y a la

morosidad (2008)
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Fuente: Informe de gestién y resultados de la Secretarfa de Hacienda Distrital (SHD) - 2008.
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La estimacion de la evasion en el impuesto predial unificado muestra una reduccién importante pues
ha pasado del 20.3% en 2003 a 10.3% en 2007. La medicién de la evasion del impuesto predial para
el 2008 sera desarrollada por la DDI en la vigencia 2009, con base en los estudios de actualizacion de
avalios de la muestra de predial que realiz6 la Unidad Administrativa Especial de Catastro (UAEC),
para el calculo del IVIUR.

La evasion en el impuesto sobre vehiculos arrojé un resultado de 8.53% para el 2007, manteniéndose
en un digito.

Grafica No. 17. Evolucidén de la evasién de vehiculos 2002 / 2007
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Fuente: Secretarfa de Hacienda Distrital (SHD)

Grafica No. 18. Evolucion de la evasion del impuesto predial 2002 / 2007
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Cumplimiento oportuno de obligaciones tributarias

Bogota ha mostrado avances importantes en la consolidaciéon de su cultura tributaria. Sin
embargo, los sintomas de recesion econdémica afectaron el cumplimiento voluntario de las
obligaciones en especial las relacionadas con el impuesto sobre vehiculos automotores. La
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medicion para el 2008, arrojé el 84.4% de cumplimiento para los impuestos predial unificado y
vehiculos automotores, 2.1% por debajo de lo estimado para la vigencia.

Las cifras muestran un aumento de la base de vehiculos automotores en los reportes de la
Secretaria de Movilidad de 875.657 en el 2007 a 975.718 en el 2008, incrementando con ello el
numero de obligados que entraron a la base en 102.061 vehiculos. Esto incide en los resultados
del indicador, pues realizando el analisis sobre una base comparativamente similar se evidencia
que el indicador crece, no presenta deterioro e incluso aumenta al pasar de 335.131 pagos en el
2007 a 484.885 pagos en la vigencia 2008 para el impuesto sobre vehiculos automotores. Asi, en
relacién con las metas de plan de desarrollo para el cuatrienio se reporta un avance de 93.7%.

Este resultado exige por parte de la Administraciéon un esfuerzo para estimular el cumplimiento
oportuno y voluntario de las obligaciones fiscales; para ello se viene trabajando en fortalecer el
modelo de atencion al contribuyente, mejorar la calidad de la informacion tributaria y promover la
cultura tributaria.

Dentro de las acciones que se resaltan para garantizar el recaudo oportuno de las obligaciones
tributarias en 2008 se encuentran:

v" Envio de formularios sugeridos, al domicilio de los contribuyentes 1.742.052 formularios del
impuesto predial unificado, logrando una aceptacién del 77% de los contribuyentes que
utilizaron estos formularios para declarar y pagar y 799.846 formularios sugeridos del impuesto
de Vehiculos, logrando una aceptacion de 68% de los contribuyentes .

v Divulgacién a través del plan de medios y comunicacién informando a los ciudadanos sobre el

vencimiento del calendario tributario, facilitando el cumplimiento de sus obligaciones.

Atencion Presencial de 811.000 contribuyentes con un tiempo promedio de atencién en época

de alta afluencia de 60 minutos y en época de baja afluencia de 15 minutos.

Atencion telefénica de 171.000 contribuyentes por medio de la Linea 195.

Participacion en 60 Ferias de Servicio al Ciudadano y Acercamientos Tributatios.

Apoyo a las estrategias de cobro y fiscalizacion en sus programas masivos

Atencién a través del correo electronico opiniontributaria@shd.gov.co con un tiempo

promedio de atencion no superior a 4 dias.

Diagnostico del modelo actual de quejas y reclamos de la DDI y la elaboracion del plan de

accion.

v' Programa “El ICA te toca” con acciones pedagdgicas a contribuyentes en diferentes sectores de
la ciudad, informando los deberes frente al impuesto de industria y comercio, incluyendo la
obligacién del registro en el RIT (Registro de Informacion Tributario).

v’ Propuesta para simplificacién y unificacion de formularios.

\

ANENENEN

\

Fidelizacion v utilizacion de medios electronicos

Respecto a la fidelizacion de los contribuyentes que incumplen con el deber de declarar (omisos
e inexactos) en los impuestos predial y de vehiculos, el universo de omisos e inexactos para la
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vigencia 2007 fue de 92.000, sobre el cual la meta de fidelizacion era del 1%, cifra que representa
902 contribuyentes.

En este sentido durante el tercer trimestre de 2008 se realizé el envio de 10.000 postales dirigidas
a contribuyentes omisos de la vigencia 2007, a través de las cuales se invit6 al contribuyente a
cumplir con su obligaciéon de declarar y pagar el impuesto predial unificado vigencia 2008.

Como resultado de esta estrategia 1.321 contribuyentes omisos 2007 presentaron y pagaron el
impuesto predial vigencia 2008, cifra que representa el 1.43% del universo de omisos e inexactos
de la vigencia 2007.

Con relacion a la poblaciéon que presentd inconsistencias en sus declaraciones tributarias 1306
predios (1106 personas naturales y 228 personas juridicas) se realizé una estrategia de contacto
telefonico, agendamiento para capacitaciones grupales y atencién personalizada con el fin de
informarles el error cometido e invitar a realizar la correccién voluntaria de la declaracion y evitar
asi dar inicio al proceso de fiscalizacion. A la fecha 450 predios realizaron la correccion
voluntaria cifra que representa el 35% de la poblacion intervenida.

De otra parte, frente a los indicadores de utilizacién de medios electrénicos para el pago de
impuestos, del universo de contribuyentes (2.7 millones) de los impuestos predial unificado y
vehiculos automotores, se realizaron 57.000 pagos a través de medios electrénicos, cifra que
representa el 2% del universo. Respecto al impuesto de industria y comercio no se realizaron
pagos a través de medios electronicos. De los servicios de reporte de informaciéon (Medios
magnéticos e Inscripcién y actualizacion de RIT) hubo un total de 70.000 contribuyentes que
usaron el medio electronico ofrecido. Estas metas requieren de una gestibn importante respecto
a la generacion de confianza en la ciudadania para realizar estos pagos.

Generacion de ingresos

La Secretaria Distrital de Hacienda logré gestionar la aprobacién por parte del Concejo de la
Ciudad el Acuerdo 352 de 2008: “Por medio del cual se adoptan medidas de optimizacion
tributaria en los impuestos de vehiculos automotores, delineacién urbana, predial unificado,
plusvalia en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones”

Este Acuerdo no busca aumentar la carga de los bogotanos. Por el contrario, genera los
mecanismos para minimizar el impacto del proceso de actualizacién catastral; proceso adelantado
por la Unidad Administrativa Especial de Catastro y del cual se actualizaron para el 2009 mas de
827 mil predios.

Esta medida le brinda a la herramienta de actualizacion un alcance mayor al puramente fiscal
pues la informacion generada es vital para la ciudad en temas como la planeacion urbana y es
insumo en el disefo de politicas publicas. Establece mecanismos para que el impacto del
aumento en el avalto catastral sea gradual y representara un alivio en el impuesto predial para los
contribuyentes, pues los aumentos en el 2009 van a ser moderados.
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Es importante resaltar las modificaciones introducidas en el impuesto de delineaciéon urbana,
pues se aclaran aspectos como los responsables del tributo, se da mayor certeza sobre la base
gravable y se armoniza el impuesto con los desarrollos presentados con normas nacionales. Es
importante para los constructores conocer que con este cambio -entre otras cosas, se busca que,
en caso de no adelantarse los procesos de construccién (por razones financieras o por el proceso
de recesioén que se ve venir) no se generara el impuesto de delineaciéon en Bogota a diferencia del
esquema actual, el cual esta atado a la expedicién de la licencia.

En cuanto al impuesto de plusvalia se presentan varias medidas que buscan optimizar su tributo.
Se adelanta el momento de hacer exigible el pago, por los mayores valores generados por el
cambio de norma de uso o de suelo y se elimina el precalculo de la plusvalia, tramite que
actualmente resulta engorroso y aumenta los costos para los constructores.

Grafica No. 19. Sectores catastrales actualizados

FROCESO ACTUALIZACION 2009

[ cONSORCIO
U . DISTRIRAL

[ HuEWD

Madrid La Calera

Funza

Mosquera

ama
Choachi
Soacha

Chyq

Sibate
Ubaque

Fuente: Secretaria de Hacienda Distrital

De otra parte, como medida para evitar la competencia ruinosa en que han caido los municipios
en el impuesto de vehiculos, dado los descuentos que se han generado por la matricula o traslado
de cuentas que hoy llegan al 150%, en un pacto de caballeros entre la Gobernacién de
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Cundinamarca y Bogota se decidi6 eliminarlos. Esta mejor practica debe producir un mayor
ingreso que se puede destinar a fortalecer los programas o inversiones sociales, como por
ejemplo el reforzamiento estructural de los colegios.

Por dltimo, se extiende la exencién prevista por el Acuerdo 78 de 2002 en el impuesto de
industria y comercio, para promover el Sistema Distrital de Parques. La ciudad gana en mejores
espacios de esparcimiento y recreacion. Este mecanismo ha mostrado ser eficiente y le ha
representado a la ciudad inversiones por mas de $20 mil millones de pesos.

Ingresos por multas y comparendos

La localizaciéon de 3000 deudores, mediante la implementaciéon del sistema SICON (para la
generacion de cobros persuasivos), y el envio de 1.700 oficios persuasivos. Estos cobros han
permitido la suscripciéon de 2.982 acuerdos de pago durante 2008. De éstos, el 84,4% de los
ciudadanos cumplieron oportunamente con sus obligaciones.

Gestion fiscal responsable e innovadora.
Con este programa se pretende realizar acciones orientadas a garantizar una gestiéon fiscal y

financiera eficiente, a través del fortalecimiento de instrumentos como los servicios virtuales, la
gestion del riesgo financiero, el control del gasto y la generacion de ingresos.

Tabla 62. Nivel de cumplimiento de las metas programadas de Gestion fiscal responsable e
innovadora a 31 de diciembre 2008

Implementar 5 esquemas alternativos de generacién

(0]

= de ingresos.

<

w2 . - s

g Soportar tecnolégicamente 19 servicios electrénicos 4 3 75.0%
a2 g . R . ,07%
o2 3 interinstitucionales y al ciudadano.

g

=T

= . . .,

3 % Actuahzarvy desarrollar instrumentos de gestion fiscal 95% 53% 55,8%
‘E R con alto nivel de confiabilidad.

Ne} - —

g Recursos obtenidos para la financiacién del Plan de

z P S A 5.208.1 ,
O Desarrollo por concepto de cooperacion téenica, | 750 millones millones 694%

financiera, cientifica, tecnoldgica y cultural
Fuente: SEGPLAN.

B Bajo (entre 0% - 50% [IMedio (entre 51% - 84% CAlto (entre 85% - 100%) [ISuperior (mayor al 100%
j p y

Se destacan como logros:

Esquemas alternativos de generacion de ingresos
Para la generacion de ingresos alternativos se estan adelantando las siguientes acciones:

153



Alumbrado Publico: se han disefiado diferentes escenarios de tarifas para el cobro de
alumbrado publico. Adicionalmente se ha indagado sobre la estructura de costo en otras
ciudades como Santiago de Chile y Buenos Aires, ciudades en las que cobran a través de una
tasa de alumbrado el barrido y la limpieza.

Nota Fiscal: Analisis de experiencias internacionales (Brasil) en la implementacién de la nota
fiscal electronica para incrementar el recaudo del impuesto de Industria y Comercio ICA y
disminuir su evasion.

ICA (Estimaciones objetivas): Revisién técnica a los insumos en la contratacion del estudio
de estimaciones objetivas de la Direccién Distrital de Impuestos -DDI-.

Pago Impuesto Predial Por Areas: Con el objeto de preparar el acuerdo y la exposicion de
motivos encaminada a modificar algunos de los elementos de la obligacién tributaria del
impuesto predial, se levanté la informacion de las declaraciones de impuestos para el 2006 y
2007 y la base de predios de catastro para el 2008, con lo cual se estim6 el recaudo por un
incremento en la tarifa de los predios urbanizados no edificados y urbanizables no
urbanizados.

Servicios electrénicos al cindadano

v

Desarrollo de los servicios electrénicos prevalidador ICA y prevalidador Predial dispuestos
al ciudadano en la pagina Web de la SDH (http://www.shd.gov.co/), con el propésito de
recepcionar informacién de las personas y entidades que tienen la obligacién de pagar este
tributo.

Desarrollo del servicio electronico, proyecto ICA TE TOCA, que permite inscribir y/o
actualizar datos en el RIT ICA a través de Internet, a los contribuyentes que ejercen
actividades comerciales, industriales o de servicios en la ciudad, gravadas con el Impuesto de
Industria y Comercio, asi como los establecimientos de comercio.

Recursos de cooperacion internacional

Lo programado fue gestionar recursos por $750 millones para la financiacién del Plan de
Desarrollo por concepto de cooperacién técnica, financiera, cientifica, tecnolégica y cultural. La
informacioén recibida por las entidades y la gestionada por la Oficina de Banca Multilateral y
Cooperacién a 31 de diciembre ha sido 6ptima en tanto que se reciben donaciones del BID por
US$ 2.250 millones (Dolar proyectado a $2.314,7).

Son retos pare el 2009:

v

v

Continuar con la politica de austeridad del gasto (reduccion 10% Gastos de
Funcionamiento) y el control a recursos para garantizar sostenibilidad de las finanzas.
Recaudar en la vigencia 2009 $4.18 billones, con un crecimiento del 9% nominal respecto al
2008. De estos recursos $377 mil millones se esperan por acciones de control a la evasién y
la morosidad

Modificaciones normativas para aprobaciéon del Concejo de Bogota: en el impuesto predial
(pagan mas los predios con areas superiores a un estandar minimo habitacional), nota fiscal
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electronica que permite descuentos en el predial por veedurfa de los bogotanos,
simplificacién  tributaria, actualizaciéon del procedimiento tributario, parametros objetivos
para pequenos contribuyentes del ICA.

Reforma Tributaria Territorial (Alumbrado Publico, Impuesto al Deporte, Domiciliacién
Vehiculos, etc.).

Pago por medios electrénicos y atencion VIP a los grandes contribuyentes.

Estrategia Masiva con puntos fijos y operativos para el control ejemplarizante en el
impuesto de industria y comercio.

Prueba piloto para implementar tarjeta ciudadana.(15.000 tarjetas)

Llevar a cabo la reingenierfa de los procesos de recaudo de ingresos tributarios y no
tributarios.

Propuesta de modificaciéon de Estatuto Organico de Presupuesto de Bogota (Decreto 714
de 1996 que compila los Acuerdos 24 de 1995 y 20 de 1996): ajustar a lineamientos
distritales y actualizaciéon con normatividad nacional vigente.

Politica de planeacion participativa con reflejo en el presupuesto distrital.

Nivel de cumplimiento de las metas del Objetivo Estructurante

Treinta y dos (32) metas conforman el objetivo estructurante. Para el segundo semestre de 2008
se programaron 25 metas. La tabla siguiente resume el nivel de cumplimiento de estas metas.

Grafica No. 20. Cumplimiento de las metas programadas para el 2008 — Finanzas Sostenibles

24% 32%
(6) — (8)

36%
©)

(2)

B Bajo Medio = Alto Superior

Fuente: SEGPLAN
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Ejecucién presupuestal del Objetivo Estructurante frente al Plan Plurianual de Inversiones del Plan

de Desarrollo Distrital — Ano 2008.

Tabla 63. Ejecucion presupuestal 2008 - Finanzas Sostenibles

Plan Plurianual de Presupuesto Presupuesto %
Proerama Inversiones (PPI) (1) | Definitivo (2) Ejecutado (3) | asignacion
g 2008 % dentro 2008 % dentro 2008 % dentro | respecto al
del Ob;j. del Ob;j. del Obj. | PPI 2008

Gerencia en el gasto piblico 3000 0,88%| 104 017%| 102]  98,55% 34,57%
giﬁgﬁimn de los ingresos 25573 |  5749%| 21.913| 35,90% | 20.203|  92,20% 85,69%
ﬁiii‘;goiscal responsable ¢ 53.542 | 41,63% | 39.026 | 63,93% | 35.760|  91,63% 72,89%
TOTAL 79.414 100% | 61.042 100% | 56.065|  91,85% 76,87%

(Cifras en millones de pesos de 2008)
(1) Corresponde al total del Presupuesto del afio 2008
(2) Corresponde al presupuesto definitivo del PDD Bogota Positiva después de la armonizacién presupuestal
(3) Corresponde a la ejecucién del presupuesto de Bogotd Positiva
Fuente: Secretarfa de Hacienda Distrital — Plan Plurianual de Inversiones (Plan de Desarrollo Distrital Bogotd Positiva: Para vivir mejor)

Grafica No. 21. Ejecucion presupuestal 2008 - Finanzas Sostenibles

Gerencia en el gasto
publico

Optimizacion de los
ingresos distritales

Gestion fiscal
responsable e
innovadora

300
104
102

39.026

53.542

Cifras en millones de pesos de 2008

B Plan Plurianual de Inversiones 2008

B Presupuesto Definitivo 2008

O Presupuesto Ejecutado 2008
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GARANTIA DE DERECHOS: AVANCE DE LOS COMPROMISOS POBLACIONALES
Poblaciones por ciclo vital

Infancia y adolescencia

De acuerdo con las proyecciones de poblacion 2008 para Bogota (DANE-SDP) la poblacion de
nifios, nifias y adolescentes que residen en la ciudad se estima en 2°222.825 quienes representan el

31% de la poblacién total de Bogota (7°155.052 habitantes). La poblacién menor de 18 afios en la
ciudad, se distribuye de la siguiente manera, segtin rangos de edad:

Nifos, nifias y adolescentes segin rangos de edad
Bogota D.C. - 2008
Edad Total Hombres Mujeres
0-5 709.730 363.121 346.609
6-12 867.437 442.321 425.116
13-17 645.658 328.658 317.000
TOTAL 2.222.825 1.134.100 1.088.725
Fuente:
DANE-SDP, Proyecciones de Poblacion 2000-2015 para
Bogota D.C.

El 51% de la poblaciéon menor de 18 afios, pertenece al sexo masculino y el 49% al sexo femenino.
En términos porcentuales, la distribucion de esta poblacion es la siguiente:

Etapa de desarrollo Rango de edad Porcentaje
Primera Infancia 0-5 aflos 32%
Infancia 6-12 afios 39%
Adolescencia 13-17 afios 29%

Se presentan a continuacién los avances mas significativos durante el afio 2008 en los compromisos
que la presente Administraciéon ha contraido frente a los nifios, nifias y adolescentes, en el marco del
Codigo de la Infancia y Adolescencia (Ley 1098 de 2006) que establece la normatividad para la
proteccion integral de dicha poblacién, garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades
consagradas en los instrumentos internacionales de derechos humanos, en la constituciéon politica y
en las leyes, asi como su restablecimiento. Se ha tomado como ordenador del presente informe la
matriz de garantfa de los derechos de ésta poblacion, incluida en el Articulo 34 del Plan de
Desarrollo “Bogota Positiva: para Vivir Mejor”, relacionando las categorfas de Derechos con las
Metas de Ciudad a través de las cuales se presentan los resultados mas relevantes.
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OBJETIVOS
DE POLITICA

GARANTIA DE DERECHOS

METAS DE CIUDAD PDD

EXISTENCIA

Todos vivos

- Impedir las muertes evitables durante el
primer afio de vida

- Impedir las muertes evitables entre 1 y 4
afios de edad

- Impedir las muertes evitables de nifios y
nifias de 5 a 12 afios

- Impedir las
adolescentes

muertes evitables de

- Prevenir el embarazo adolescente

- Evitar las muertes de la mujer durante el
embarazo y el parto

e Reducir a 1 la tasa de mortalidad

por enfermedad diarreica aguda

e Reducir a 23,7 la tasa de
mortalidad en menores de 5 afnos
e Reducir a 11,5 la tasa de

mortalidad por neumonfa en

menores de 5 afios

« Reducir 2 9,9 1a tasa de mortalidad

de menores de 1 ano

e Reducir a 16 la tasa de mortalidad

perinatal

Todos
saludables

- Conocer y prevenir las principales causas
de enfermedad por grupos de edad

- Garantizar que todos tengan todas las
vacunas

- Atender la salud visual, auditiva, bucal,
ambiental y mental

- Lograr que todos estén afiliados a la
seguridad social en salud vy
servicios oportunos y eficaces

tengan

- Garantizar acceso a los servicios de salud
sexual y reproductiva

- Proveer a todos agua segura en sus
viviendas y saneamiento basico

o Alcanzar

coberturas  utiles de
vacunacion (iguales o superiores a
95%) para todos los biolégicos del
Programa Ampliado de

Inmunizaciones (PAI)

Ninguno sin

* Lograr que todos vivan con su familia o con
una que la sustituya
. Lograr que

ninguno permanezca

Sfamilia abandonado
* Lograr que ninguno viva en la calle,
restituyéndolo a la familia
.| Brindar  alimentacién | « Aumentar a 6 meses el periodo de
*Promover lactancia ) :
escolar en lactancia materna exclusiva
materna . :
todas las escuelas e Reducir a 3 la tasa de mortalidad
. . 4 por desnutricién en nifias y nifios
. e Promover la seguridad alimentaria y N
Ninguno tricional. incl do 1 oy tricional menores de 5 anos
) nutricional, incluyendo la gestién nutriciona . )
desnutrido ; Y & « Reducir a 7,5% la prevalencia de

de las familias
. Brindar servicios de nutricion
complementaria para quienes los necesiten
* Realizar monitoreo de peso y talla

desnutricién global en nifias y
nifios menores de 5 afios

e Reducir a 10% la tasa de bajo
peso al nacer
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OBJETIVOS RANTI METAS DE
DE POLITICA GA TIA DE DERECHOS CIUDAD PDD
o Aumentar a 41% la
tasa de cobertura de
atencion en
educacién inicial en
el distrito
o Aumentar a 80% la
tasa de cobertura
* Orientar y apoyar a bruta en preescolar
las familias para la . ., ) . (5 v 6 afios)
) ., *Garantizar educacién primaria para )
estimulacion y el todos « Mantener por encima
Tod desarrollo infantil del 100% la tasa de
0403 mﬂ cobertura bruta
educacion |, Garantizar *Promover que todos tengan buen bisica brimaria
resultado en las pruebas Saber de 5° P o
o preescolar para todos, cado o Aumentar en 100%
j al menos a partir de 5 & la tasa de cobertura
e aflos bruta en  basica
gé secundaria y media
% o Aumentar a 91.270 la
23] matricula oficial en
R preescolar
o Aumentar a 437.540
la matricula oficial en
basica primaria
*Brindar
*Brindar infraestructura Brindar
infraestructura publica . 2
: . . infraestructura
protegida y exclusiva | protegida Y | adecuada para la
Todos y actividades para ap
. recreacion y
Jugando programas de apoyo | el actividad
para que los menores | juego de nifios y fisica de
de 5 anos nifas
) N adolescentes
jueguen entre 5y 12 afos
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*Promover la
cultura de aprecio
y prioridad de los | *Promover
nifios y las nifias. rogramas
Q | Todos capaces | *  Promover  la y Progt: y
j de manejar | cultura de aprecio "Promover espacios de
aneja ultu y -
. rogramas expresion para los
8 los prioridad de los progt: y|exp P
e N s espacios adolescentes
afectos, las | nifios y las nifias en . .
< . . educativos de | *Garantizar acceso
9 | emociones y la | todos los espacios y - iy
a} . iy . expresion de los | a la educacion para
a sexualidad | actividades publicos X o .
niflos y nifias la sexualidad
*Garantizar
acceso a la
educacion
*Promover un alto
* Promover un | nivel en
< alto  nivel en | competencias
> * Promover la | competencias ciudadanas de 9°
5 Todos . ., . o
pisiban op | IEEGTACION de la | ciudadanas de 5° | grado
articipa N .,
a % Ios esbacios formacion ciudadana | grado *Interaccion
/e f.) y desde la educacion colegio comunidad
sociales o . .
g inicial Interaccion *Ofrecer espacios
colegio de participacién y
comunidad cooperaciéon  con
otros
* Prevenir y controlar el maltrato o Erradicar la
7z Ninguno | * Evitar y controlar los abusos de poder explotaciéon  laboral
L) sometido a | ¢ Prevenir y controlar el abuso sexual y la explotacion sexual infantil
[t} . . .,
8 maltrato o | * Proteger y garantizar la restitucion de todos sus derechos a las
) abuso victimas
S de la accién de grupos armados y el desplazamiento forzado
& Ninguno en | * Lograr que ninguno tenga un trabajo perjudicial
B | una actividad | * Lograr que ninguno sea explotado econémicamente
penjudicial | * BEvitar que alguno deba pedir limosna

Obijetivos de Politica

Existencia

Todos Vivos

* Impedir muertes evitables durante los cinco primeros afios de vida

= Reducir tasa de mortalidad materna
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Las mortalidades potencialmente evitables en nifilos y niflas menores de 5 afios, constituyen
indicadores trazadores de calidad de vida, acceso a los servicios de salud y calidad en la prestacion de
los mismos.

Meta

Meta al final periodo Sinea programada e
de base reportada
2008

Reducira 9.9 laNtasa de mortalidad infantil en 135 123 13.0%
menotes de 1 afio

. . . 23.5%
Reducir a 23,7 Tasa de mortalidad menores de 5 afios  26.2 25.4

. . z %
Reduc~1r a 11,5 Tasa de mortalidad por neumonia en 15.9 14.4 13
< 5 aflos

*k

Reducir a 1 Tasa de mortalidad por EDA < 5 afios 2.0 1.7 !

. . . 14.4*
Reducir a 16 la tasa de mortalidad perinatal 19.8 19.8
Reducir la tasa de mortalidad materna por debajo de 0 o o/ %
40 por 100.000 nacidos vivos 52.9% - 52.9% 377

*Fuente: Certificado de nacidos vivos y defuncién -Bases de datos SDS - SIVIGILA - Sistema de Estadisticas Vitales. Datos
preliminares a octubre 2008.

Acciones - Mortalidad Infantil

Para la disminucién de la mortalidad infantil se han desarrollado varias estrategias integrales, que se
adelantan desde las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud y desde los ambitos de vida
cotidiana como el familiar, el escolar y el comunitario que buscan promover practicas protectoras
en salud como la lactancia materna, la canalizacién de los nifios y nifias a los programas de
crecimiento y desarrollo, la prevencién, identificacion y manejo de signos de alarma de las
enfermedades prevalentes de la infancia como la neumonia, la enfermedad diarreica aguda (EDA), las
enfermedades inmunoprevenibles, la desnutricion y los problemas relacionados con el desarrollo, a
través de consultas de promocion y prevencion para su deteccion temprana.

Consolidaciéon de la estrategia de atenciéon ambulatoria para la Enfermedad Respiratoria Aguda
(ERA): se lograron 100 Salas ERA en la red publica y privada y 2000 profesionales capacitados.

Seguimiento domiciliario a nifios y nifias que han sido dados de alta después de una hospitalizacion
por ERA y se han identificado en situacion de riesgo.

Desarrollo de un sistema de monitoreo de calidad del aire y salud en las localidades de Puente
Aranda, Kennedy y Fontibon con énfasis en nifios y nifias menores de 5 afios.
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Formulacién de alertas epidemioldgicas frente a la circulacion de virus respiratorios que se pueden
adquirir en la comunidad y que pueden producir aumento de las hospitalizaciones como el caso del
adenovirus.

Fortalecimiento de la vigilancia epidemiolégica tipo centinela de morbilidad por  Infeccion
Respiratoria Aguda (IRA), en particular para casos de Enfermedad Semejante a Influenza (ESI),
Enfermedad Diarreica Aguda (EDA) e Infeccion Respiratoria Aguda Grave (IRAG).

Aplicacion de la Guia de Evaluacion de la Familia con nifios y nifias de 2 meses a 5 afios, desde el
proyecto Salud a su Casa, la cual permite identificar conductas protectoras y factores de riesgo
relacionados con la salud de los menores de 5 afios.

Acciones - Mortalidad Materna

En relaciéon con la meta de reduccion de la mortalidad materna, a través del programa Salud a su
Casa se identificaron y caracterizaron 19.120 mujeres gestantes, de las cuales se les efectud
seguimiento permanente a 8.228 que presentaban condiciones de alto riesgo.

Se les practic6 examenes de citologfa vaginal a 193.917 mujeres con edades entre 25 y 69 afios.

Se dio asistencia nutricional a 20.804 mujeres gestantes, de niveles 1 y 2 del SISBEN.

Se asignaron 1.803 bonos mensuales complementarios a mujeres gestantes con bajo peso y a madres
con hijos(as) nacidos(as) con bajo peso.

Logros

Reduccion de la tasa de mortalidad en nifios y nifias menores de 5 afios, por debajo de lo
programado para el 2008.

Disminucién de las tasas por enfermedades prevalentes en nifios y nifias menores de 5
afios (Enfermedad diarreica aguda — EDA y Neumonia)

Se disminuy6 la tasa de la mortalidad perinatal

Se logré una disminucion significativa de la mortalidad materna.
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Todos saludables
Lograr coberturas ttiles en vacunacion

En general para todos los biolégicos del programa PAI se ha logrado la meta de coberturas
superiores al 95%, tal como se observa en el cuadro siguiente:

Meta  Meta
Meta al final periodo Linea de base programada  reportada
2008
Polio: 94.1% 95% 96.7%
A 2011 Lograr y mantener las DPT:94.0% 95% 96.7%
coberturas de vacunacién con todos Triple Viral: 94.3% 95%, 97.6%
los  biolégicos  del  Programa s s 5
Ampliado de Inmunizaciones - PAI BCG: 100./ 0 95% 28.1%
pot encima del 95%. Haemophﬂus: 94.1% 95% 96.7%
Hepatitis B 95% 96.7%
Rubéola 95% 97.6%
Difteria 95% 96.7%

Acciones

A través del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) se lograron las siguientes acciones de
inmunizacion:

- 114.751 nifios y nifias contra Hepatitis B

- 115.284 nifios y nifias con Triple Viral

- 114.417 nifios y nifias con Hemophilus Influenzae

- 115.284 nifios y nifias contra difteria, tétanos y tosferina
- 114.906 nifios y nifias contra Polio

1. Se lograron coberturas superiores al 95% para el esquema regular de
vacunacién en menores de 5 afios.

2. Se logré la disminucion de las enfermedades inmunoprevenibles, con ausencia
de eventos confirmados de poliomielitis, sarampion, rubéola, tétanos, difteria,
fiebre amarilla, y disminucién de casos de hepatitis A, parotiditis entre otros.

3. Se incluyeron nuevos biolégicos al esquema de vacunaciéon de la ciudad:
Hepatitis A en poblacion de 12 a 23 meses y Rotavirus de la poblaciéon de 2 a 6
meses de edad.

4. Se logr6é convenio con el Ministerio de la Proteccion Social para aplicar la

vacuna contra el neumococo en forma gratuita a nifios y nifias nacidos a partir
de octubre de 2008, con niveles 1y 2 del SISBEN.
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Atencion de la salud bucal
En 180 sedes de colegios, a través de 2.154 cursos que involucraron a 71.996 escolares, se
adelantaron acciones de promocion de practicas favorables de salud oral.

Atencion de la salud mental
Se conformaron 225 grupos de nifios, nifias y jévenes capacitados como multiplicadores y
promotores de salud mental frente a problematicas como el abuso sexual y el maltrato
intrafamiliar, entre otras.

Lograr que todos estén afiliados en salud y tengan servicios oportunos y eficaces
Con el proyecto gratuidad en salud se garantiz6 la atencion gratuita de 34.538 nifios y nifias
menores de cinco afios de los niveles 1y 2 del SISBEN.

Mediante dicho proyecto se ofrecen en forma gratuita los servicios de salud, incluidas citas
médicas, acciones de promocion y prevencion, tratamiento y rehabilitacién, medicamentos,
examenes de laboratorio y en general, el acceso a todos los servicios.

Garantizar acceso a los servicios de salud sexual y reproductiva
Se difundi6 entre 24.648 nifios, nifias y jovenes, informacién sobre sus derechos sexuales y
reproductivos, y sobre prevencion en consumo de sustancia psicoactivas.

Ninguno sin familia

* Lograr que todos vivan con su familia o con una que la sustituya, que ninguno permanezca
abandonado y que ninguno viva en la calle, restituyéndolo a la familia.

) Meta
Linea Meta

de base P rogzr(:l(;xsl ada reportada

Meta al final periodo

Atender de manera integral e institucionalizada a

1.322 nifos y nifias habitantes de calle 1222 1261

Operar 4 unidades de proteccién integral de
paso, sin habitaciéon, para 570 nifios y nifias 4 4
habitantes de calle

Acciones

- Se ofreci6 a 1261 nifios y nifias en situacion de vida en calle, servicios de alfabetizacion especial
y educacion, vivienda, dotacién, alimentacién, seguimiento nutricional, educacion especial,
instruccién musical, deportiva, recreacion, servicios de trabajo social (registro civil, documentos)
y acercamiento a la familia.
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- 338 nifios y nifias en situacion de vida en calle con atencion primaria, alimentacion, recuperacion
de habitos de limpieza, disciplina, normas de convivencia, desintoxicacion, servicios de trabajo
social (documentos) y resolucion de conflictos.

- Se dispone de 4 unidades de proteccién integral de paso, sin habitacién, operando para la
atencion de 570 nifios y nifias habitantes de calle.

Ninguno Desnutrido

1. Promover la lactancia materna, promover la seguridad alimentaria y nutricional, realizar
monitoreo de talla y peso.

; Meta
. Linea de Meta
Meta al final periodo programada
base reportada
2008
Linea de
Reducir a 10% la tasa de bajo peso al nacer Base 12.1% 12.10% 12.6%
2006
. o . -
Reducir a .7~.5 /o lg ~prevalencla de de~snutrlclon 9.3% 9.3, 3.8%
global en niflos y nifias menores de 5 afos.
. . 41X
Reducir a 3 la tasa de Mortalidad por
.y N 100.000
Desnutricién en menores de 5 afios 4.1 3.2
menores de
5 afos
A .2012 Aumentar la lactancia materna hasta los 3.6 meses 57 3.0
seis meses de edad.

Fuente: Sistema de Vigilancia Estadisticas Vitales SDS

Acciones en Colegios y Jardines del Distrito

- Se promovi6 la alimentacioén saludable en 138 jornadas escolares de colegios del Distrito para
desarrollar habilidades y competencias en la comunidad educativa para la adopcion de practicas
alimentarias saludables, cubriendo una poblacién de 14.000 nifios y niflas escolares, 2.364

docentes y 140 responsables de tiendas escolares.

- Se entregd suplementaciéon con hierro a 217.899 nifios y nifias menores de 12 afios en los
colegios distritales.

- 445.475 estudiantes de colegios distritales con suministro diario de refrigerio.

- 125.785 estudiantes de colegios distritales con comidas calientes diarias.
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- Refrigerios para 38.296 alumnos que estudian en los colegios de concesion y para 56.480
alumnos con el mismo componente, con recursos de la UEL. De la misma manera con recursos
UEL se suministraron 7.100 comidas calientes.

- Se valoraron nutricionalmente 101.000 escolares de grados cero a once, pertenecientes a 41
colegios publicos y 32 privados como colegios centinela del sistema de vigilancia nutricional

escolat.

- 45.663 cupos/dia de atencién alimentatia a nifios-as en educacion inicial, en situacion de riesgo
o con medida de proteccion legal, con discapacidad y en explotacion laboral.

Acciones en Comedores Comunitarios
Se suministraron 118.327 apoyos alimentarios de la siguiente forma:

- 45.171 almuerzos/dia en Comedores Comunitarios

- 27.493 cupos a través de 9.974 Canastas Complementarias distribuidas de la siguiente forma:

O 1.206 canastas entregadas a poblaciones ubicadas en zonas rurales (5.331 cupos);

O 275 canastas entregadas a familias indigenas (1.135 cupos)

O 4.195 canastas entregadas a poblaciones ubicadas en zonas sin condiciones
higiénico sanitarias (16.635 cupos)

O 4.269 canastas entregadas a poblacién con discapacidad severa (4.269 cupos) y

O 29 canastas entregadas a poblacion ROM (123 cupos).

- 13.424 cupos de apoyo alimentario entregados en comedores comunitarios (Perdomo, Bosa,
Rioja, Usme, San Blas y Arborizadora Alta) de IDIPRON a poblacién en extrema pobreza
(nifias, nifios, jévenes, adultos mayores, madres gestantes, lactantes).

- 8.800 cupos de apoyo alimentario entregados a nifios, nifias y jévenes vulnerables.

- 37.653 bonos de fin de afio a nifios y nifias menores de 5 afios y con discapacidad atendidos en
jardines infantiles, casas vecinales, cupos cofinanciados y centros crecer;

- Toma de datos antropométricos a 127.215 nifios y nifias en primera infancia, mujeres gestantes
y lactantes; y habitantes de calle atendidos por los diferentes proyectos de la Secretarfa Distrital
de Integracion Social.

Acciones en nutricion y lactancia materna

- Se implementaron 160 salas amigas de la familia lactante para la promocion, proteccion y
defensa de la practica de la lactancia materna y la alimentacion infantil saludable.
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- Se adelantaron procesos de formacion con 2.178 padres y madres y 520 educadores-as como
gestores que promueven el derecho a la lactancia.

- 1.803 bonos mensuales complementarios a mujeres gestantes con bajo peso y a madres con
hijos-as nacidos-as con bajo peso.

- Refuerzo nutricional a 20.804 mujeres gestantes con gestaciones Gnicas y multiples, mediante la
entrega de bonos de apoyo alimentario.

- Se formaron 41.163 personas que reciben apoyo alimentario en tematicas relacionadas con
habitos de vida saludable, consumo y manipulaciéon de frutas y verduras, conservacion de
alimentos a nivel casero, buenas practicas de manufactura, utilizaciéon efectiva de bonos
canjeables por alimentos, especialmente para aquellos que son entregados a final de afio para
niflos y nifias como complemento nutricional en temporada de vacaciones.

Logros

1. Se logré reducir la tasa de prevalencia por desnutricion global en nifios y nifias menores
de 5 afios.

2. Se logro la reduccion de la mortalidad por desnutricion en menores de 5 afios.

3. Se logré reducir la tasa de bajo peso al nacer.

4. Se logro incrementar el tiempo de lactancia exclusiva a 3.0 meses.

Desarrollo
Todos con educacion

> Meta
Linea de Meta

base prog;;;)rgada reportada

Meta al final periodo

G?Fanuzar 4&900 cupos gratuitos en educgmon 39.901 38.905
inicial para nifios y nifias en primera infancia

Beneficiar con gratuidad total 1.086.000 estudiantes. 607.262 608.025
Apoyar 30.000 jovenes de estratos 1,% 03 ' 4.000 3810
matriculados en el sistema de educacién superior.

Atender 902.‘486 nifios, nifias y jévenes en los 837,926 828,195
colegios oficiales.

Ofreger transporte escolar a 35.000 estudiantes de los 35 000 39873
colegios distritales.

Otorgar subsidio de transporte condicionado a la

asistencia escolar a 23.860 estudiantes de los colegios 8.125 8.780
distritales.
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Garantizar preescolar para todos, al menos a partir de 5 afios
Acciones

- Se atendieron 47.675 nifios y nifias entre 0 y 5 afios en educacion inicial a través de 38.905 cupos
en jardines del Distrito. LLa meta es la de lograr 41.900 cupos gratuitos.

- Avance en el disefio de un lineamiento pedagdgico Distrital que oriente el componente de
educacion inicial para la atencion integral en primera infancia.

- Para las comunidades de las zonas rurales de la ciudad, se firmé un Convenio con el Ministetio
de Educacion Nacional que permitira la ampliacion de cobertura en Educacion Inicial, en 20.000
cupos en la modalidad institucionalizada y 5.000 cupos de atencion integral a la primera infancia
en ambito familiar.

Garantizar educacion primaria para todos

- Se ha dado gratuidad en la educacion a 608.025 estudiantes frente a una meta de 1.086.000.

- A través de los colegios oficiales se han atendido 828.195 nifios, nifias y jévenes, que representa
el 98.8% de la meta programada (837.926)

- A través de los colegios en concesiéon o en convenio se atendieron 185.044 estudiantes,
superando la meta prevista de 183.514.

Logros

. Incremento en 3.004 nuevos cupos en educacién inicial en los jardines respecto al afio
2007 (incremento del 7.72%).
. Se beneficiaron 337 nifios y nifias a través de 180 cupos en tres jardines rurales de las

localidades de Usme y Sumapaz.

. Gratuidad en la educacion a 608.025 estudiantes.

. Suministro de transporte escolar a 39.873 estudiantes de los colegios distritales, (113.9% de
la meta que era 35.000 estudiantes)

Todos jugando
Brindar infraestructura protegida donde transcurre la cotidianidad de los nifios y nifias

> Meta
Linea Meta

de base P togzl;glsl ada reportada

Inicio de
acciones
para
garantizar la
seguridad de
los nifios y
nifas

Meta al final periodo

Garantizar que todos los jardines de la ciudad
sean seguros y propicien el desarrollo integral de
nifios y niflas menores de 5 afos.
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Acciones

- Inclusion en el trabajo de la SDIS de una estrategia de Ciudad Segura para nifios y nifias de la
primera infancia, a partir del pilotaje en dos UPZ.

- Avance en la construcciéon de una ficha de prevenciéon de accidentes en los jardines donde
transcurre la cotidianidad de nifias, nifios y adolescentes en las 20 localidades, la cual se incluira

en los planes de emergencia que los jardines deberan elaborar.

Logros

Inicio de la construccion de un modelo de prevenciéon de accidente, en los jardines de
las 20 localidades del Distrito.

Todos capaces de manejar los afectos, las emociones y la sexualidad

Meta al final periodo Linea Meta Meta

de base programada reportada
2008

Difundir entre 1.300.000 nifios, nifias y jévenes 25.000 24.648
informacion  sobre  derechos  sexuales vy

reproductivos, y prevencion en consumo de

sustancia psicoactivas

Acciones

- Se difundio6 entre 24.648 nifios, nifias y jovenes informacion sobre prevencion del consumo de
Sustancias Psicoactivas y derechos sexuales y reproductivos.

Ciudadania
Todos participando en los espacios sociales

; Meta
Linea de Meta

base p togzt;;sgg add reportada

950 306

Meta al final periodo

900.000 nifios y nifias compromisarios de sus propios
derechos
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Acciones

- Se conformaron grupos de nifios y nifias para participar en los espacios de formacién de la
localidad de Ciudad Bolivar como delegados en los procesos urbanos.

- Salidas pedagodgicas orientadas a que los nifios y nifias identificaran la ciudad como una totalidad
compuesta de actores y circunstancias que le dan su identidad como mecanismo de

fortalecimiento del sentido de pertenencia y apropiacion por el territorio.

- Jornadas de participaron y expresion de niflos y nifias sobre sus situaciones personales o
familiares que afectan el entrono.

Logro

Formacién de 306 nifos, nifias y adolescentes al proceso de informacion y sensibilizacion en

temas relacionados con sus derechos.

Restitucion de Derechos
Proteccion
Ninguno sometido a maltrato o abuso

> Meta
Linea Meta

de base P rogzr(:l(;xsl ada reportada

Meta al final periodo

Vincular 20.000 nifios y nifias menores de 15

afios y sus familias a procesos de atencion

integral para el desarrollo psicosocial expuestos a

situaciones de  vulneraciéon de  derechos 4.721 1.543
(explotaciéon  laboral, = maltrato  infantil,

desplazamiento, abandono, vinculacion al

conflicto armado e infractores de la ley penal)

Acciones

- Desde el Centro de Atencion Integral a Victimas de la Violencia Intrafamiliar CAVIF que opera
con apoyo de la Fiscalia General de la Nacién se orientaron y referenciaron 3.316 personas
victimas de violencia intrafamiliar.

- Realizaciéon de procesos de promocion y prevencion de la violencia intrafamiliar en todas las
localidades, liderados por las Comisarias de Familia donde participaron mas de 10.000 personas.
Se proyect6 la resolucién de modificacién de competencias de algunas Comisarias y la creacion
de dos nuevas en Kennedy y Usme respectivamente mejorando la capacidad de respuesta
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institucional frente a los requerimientos ciudadanos para la atenciéon de las violencias
intrafamiliar y sexual.

Logros

Recepcion de 28.772 demandas por violencia intrafamiliar, 4.917 de ellas por "accion
de violencia intrafamiliar, 1.495 por "atenciéon al maltrato infantil" y 22.360 por
"atencion al conflicto familiar".

Ninguno en una actividad perjudicial

Lin e Met
Meta al final periodo = programada =
de base reportada
2008
4.6% 3.3%
Erradicar la explotacion laboral infantil (DANE - (DANE
2005) 2007)

Acciones

- Se atendieron de manera integral 3.020 nifios y nifias trabajadores a través de los Centros AMAR
de la SDIS en las areas de educacion (vinculacion al colegio para los desescolarizados y apoyo y
refuerzo académico para los escolarizados); brindandoles ademas en la jornada alterna
actividades de recreacién, utilizaciéon del tiempo libre, actividades artisticas culturales y
deportivas, apoyo alimentario y atencion psicosocial en los casos de maltrato y abuso infantil.

- Promociéon de la integraciéon de la familia a través de procesos de formacién en temas
relacionados con los derechos, ciudadanfa, manejo de pautas de crianza saludables vy
establecimiento de patrones de relacién positivos, prevencion de violencia intrafamiliar,
maltrato, abuso sexual, aspectos nutricionales y acceso a la justicia, ademas de acompafamiento
y orientacién para acceder a los servicios que el estado ofrece en las areas de salud, educacion y
manejo del tiempo libre.

- Se atendieron 3485 nifios y nifias trabajadores desde la Secretaria Distrital de Salud en programas
integrales que incluyeron las siguientes actividades:

e Diagnostico de condiciones de salud y trabajo
e Acceso al aseguramiento en salud

e (Canalizacién a programas de salud y otros servicios para la restitucién integral de
derechos.
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1. Bogota avanza en la disminucion de la tasa de trabajo infantil de la tasa de trabajo
infantil, es la mas baja del pais. (Tasa Nacional 6.9% - DANE — GEIH 2007)

2. Se ha fortalecido la gestién intersectorial para la atencién y restitucion de derechos
vulnerados de mas de 6.000 nifios y nifias trabajadores como el de la educacion, la
salud, el juego, el uso creativo de su tiempo libre.

Juventud

De acuerdo con la normatividad nacional, joven es toda persona entre 14 y 26 afos, que se
caracteriza por estar en proceso de expansiéon y formacién de una vision propia de la vida y de
valores acerca de si mismo, de la familia y de la sociedad. Es una persona que establece y consolida
relaciones, que define planes y metas a partir de sus propios intereses y que construye su proyecto
de vida desde la interdependencia con su pareja, amigos y relaciones laborales*.

Poblacion Joven en Bogota D.C. 2005
Edad Total Hombres Mujeres
14 -17 462.351 230.988 231.363
18 -26 1.132.825 536.627 596.198
TOTAL 1.595.176 767.615 827.561
Fuente: DANE- CENSO 2005
Segun la informacion

del CENSO 2005 publicado por el DANE en Bogota habitan 6.740.859 personas. De éstas
aproximadamente 1.595.176 son jovenes que se encuentran en el rango de edad de 14 a 26 afos, lo
que representa un peso porcentual del 23.66% de poblacién joven en la ciudad.

Tomando el total de poblacién joven, el 49,02% pertenece al sexo masculino y el 50,97% al
femenino, y su distribuciéon de acuerdo al grupo de edad establece que del total de jovenes el
50.98% se encuentra dentro del rango de edad entre 14 a 17 afos y el 49.01% esta entre 18 a 26.

Frente a su ubicacion espacial la mayor proporcion de jovenes, de acuerdo al total de la poblacion
por localidad, se concentra principalmente en Kennedy, Suba, Engativa y Ciudad; y las localidades
con menor proporcioén de jovenes con respecto a su poblacion son La Candelaria, Martires y Santa

Fe.

Con respecto a la normatividad, la Ley 375 de 1997 también conocida como Ley Nacional de
Juventud es el referente principal en materia legal para la poblacién joven en el pafs. En ella se

“ Informe de la etapa del ciclo vital adolescencia y juventud elaborado por la Direccidn de Salud Publica de la Secretaria Distrital
de Salud. Febrero de 2009.
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determinan las bases del Sistema Nacional de Juventud, se reglamenta la conformacién de los
Consejos Territoriales de Juventud y se define la distribuciéon de competencias entre los entes
territoriales, entre otras cosas. As{ mismo, en materia de politica publica el Plan Decenal de
Juventud define los lineamientos de acciéon que para esta poblacién seguira el gobierno nacional

durante el perfodo 2005 - 2015.

En el ambito distrital la norma por la que se proclama la Politica Pablica de Juventud 2006-2016 es
el Decreto 482 de 2006. En dicha politica se sefiala el marco general de las acciones en materia de
juventud para la ciudad, y se definen los lineamientos que se seguiran por los préximos 10 afios en
torno a la promocién, garantia, restitucion y ejercicio efectivo y progresivo de los derechos
humanos de las y los jévenes en la ciudad, y se establece el marco de metas comunes, estrategias
de coordinacién y de priorizacion de la inversion en funcién del desarrollo juvenil en Bogota.

La siguiente es la matriz de derechos utilizada para el analisis del presente informe:

JUVENTUD
OBJETIVOS DE ACCIONES DE METAS DE Plggiéz?gs
POLITICA POLITICA PUBLICA CIUDAD PDD PDD
Gd:‘;ﬂ;izﬂi./: e Reducir la tasa de
ex; ;nmm;o Prevenir las muertes suicidio a 3.0 por
qre g evitables (suicidio) cada 100.000
;mtem].b o habitantes.
< causas evitables
A
S
3 e Aumentar a 28% la | o Garantizar la
< tasa de acceso a | afiliacién de las y
z tratamiento de los jovenes  al
O rehabilitacién de los Sistema  General
) * Garantizar acceso a consumidores SPA. de Seguridad
éﬂ) Carants / seguridad social y atencién | ¢ Reducir en 100% Social en Salud.
H arapizar ¢ en salud mental los embarazos
o derecho a la ]
= salnd adolescentes  entre
~ * Prevenir el embarazo 10 y 14 afios por
adolescente abuso sexual.
o Reducir en 20% los
embarazos/afilo en
adolescentes entre
15y 19 afos
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e Aumentar a 42%
los bachilleres de

CONDICIONES PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

los colegios
distritales que
acceden a la
Garantizar el | *Garantizar educaciéon | educacién  superior
acceso a la secundaria completa para con el apoyo de la
educacion todos SED
o Aumentar a 557.190
la matricula oficial
en secundaria vy
media
e Aumentar a 77.000
las  personas  con
. ., opciones de
Posibilitar la | *Promover educaciéon P L., ..
. . o capacitacién  técnica
Jormacién para | supetior y técnica
; para el empleo por
yelacceso al | complementaria  para el .
trabajo trabajo medio de la
4 J formacién de los dos
ultimos afios de
educacion media.
*Brindar infraestructura
. ., o Aumentar a 18% la
Garantizar el | adecuada para la recreacion y .
g . poblacién mayor de
acceso a la actividad fisica de las y los

cultura, la
recreacion y el

jovenes.
*Promover espacios de libre

13 afios que practica
alguna actividad
artistica de forma

educacién para la sexualidad

256.000 jovenes

deporte expresion cultural para las y habitual.
los jévenes

125
B é ; *Promover un alto nivel en e Formar en
A« > Promover la s ciudad 1 on de 1
o5 QT Jormacion para competencias ciudadanas y la promocién de los
S 5 ©) 3] o] ciersicio de formacién en derechos derechos sexuales
S) a E E 7 *Garantizar acceso a la y reproductivos a
& > derechos
Reg
—_ = j S
'S
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« Vincular a

programas de
participacion y
*Fortalecer las seguridad a 15.000
Promover la | organizaciones sociales jovenes en
participacion y | juveniles situacion de
el *Promover  espacios  de vulnerabilidad.

empoderamiento | participacion de las y los o Realizar 20
jovenes festivales locales y
3 festivales
distritales de la

juventud.

¢ Al 2012 identificar

é 8.670 jovenes
5 trabajadores  para
= *Contar con una politica la generacién de
g Carantin del publica condiciones de
= arania ac *Mejorar las asimetrias de trabajo protegido.
o derecho a la
& . poder * Al 2009 se contara
seguridad . . o
=] *Acciones dirigidas a un plan de accién
a disminuir las  diferencias para la politica
=) existentes publica de
E juventud
@]

concertada con el
CD]J y los CLJ.

Proteccion a la vida
"  DPrevencién de muertes evitables

La conducta suicida (ideacion, intento, amenaza y suicidio consumado) es un complejo fenémeno
multicausal que afecta de manera marcada a adolescentes, y jovenes. Esta se halla asociada a lo que
se ha denominado "ausencia de futuro" 6 la inexistencia de un proyecto de vida o de
reconocimiento de un espacio dentro de la sociedad de la cual se es parte. Al respecto, la poblacion
juvenil e infantil viene siendo objeto de interés del trabajo preventivo en salud mental de la ciudad
por cuanto la mayor tasa de intentos de suicidio se registra entre nifias y jovenes segun la Secretaria

Distrital de Salud.

Acciones

- Realizacién de procesos de formacién educativa en prevencion de las violencias y conducta
suicida con 1200 personas.

- Canalizaciéon y seguimiento a 112 casos leves de conducta suicida, y desarrollo de acciones
colectivas mediante la movilizacién de la ruta de prevencion del suicidio con 240 grupos dentro
de la estrategia de “Salud al colegio”.
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- Constitucion del comité interinstitucional para el estudio de la conducta suicida (CIECS) con
participacién de la Academia Nacional de Medicina, las Fuerzas Armadas el ICBE,
Universidades con sede en el Distrito y las Secretarfas de Salud y Gobierno.

- Apoyo en primeros auxilios psicolégicos (asesorfa en manejo de duelo) a colegios que
presentaron un evento de suicidio consumado.

- Construccion Comunitaria de una estrategia de "Amor a la Vida" especial para adolescentes y
jovenes de 14 a 19 afios en las localidades de Engativa y Suba.

- 1200 personas de la comunidad educativa, formados en prevencion de las violencias a partir de
la movilizacion de la ruta de violencias y conducta suicida.

- Canalizacion de 2800 familias para asesorfa y seguimiento, lo que permitié reducir la
probabilidad de un suicidio consumado, el restablecimiento psicosocial y la funcionalidad de la
familia mediante la intervencion de seguimiento.

Logros

Primera ciudad del pafs en realizar una caracterizacién sobre la conducta suicida (intento de
suicidio y suicidio consumado) desde el sistema de vigilancia epidemiolégica.

Prevenciin del embarazo adolescente

Una de las situaciones que tiene mayor incidencia entre la poblacién adolescente y joven del Distrito
es la ocurrencia de embarazos a edades cada vez mas tempranas. Ya sea como resultado de un
cambio en la percepciéon que las y los jovenes tienen en torno a su sexualidad 6 por el
reconocimiento que en la vida de pareja genera para la mujer el quedar embarazada, ya que esto
“moviliza al hombre a ejercer un papel mas comprometido y activo en la relacién afectiva™; la tasa
anual de embarazos entre mujeres jévenes sexualmente activas en el rango entre 10 a 14 aflos y entre
152 19 afios es cada vez mayor en la ciudad.

Por esta razén uno de los proyectos estratégicos que Bogotd Positiva ha planteado es la promocion de
una salud sexual y reproductiva responsable; y para tal efecto desarrollé durante 2008 las siguientes
acciones:

Acciones

- Implementacion de una estrategia de prevencion del abuso sexual mediante conversatorios a la
que han asistido 500 nifios, nifias y adolescentes del ambito escolar.

- Entrega de 500 guias para la prevencion del embarazo en adolescentes en las escuelas, dirigidas a
docentes y orientadores.

- Se han proporcionado métodos anticonceptivos temporales modernos (MAT) a mujeres y
hombres jévenes en edad fértil entre 10 a 14 afios: 43 DIU, 25 Implantes, 100 Inyectables, 809
Orales y 3477 condones para un total de 4.454 MAT; y para la poblacion entre 15 — 19 afios un

2 Segun lo plantea el informe de la etapa del ciclo vital adolescencia y juventud de la Direccidn de Salud Publica de la Secretaria
Distrital de Salud. Febrero de 2009.
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total de 30. 610 MAT distribuidos asf: 599 DIU, 684 Implantes, 2201 Inyectables, 12123 Orales
y 15003 Condones.

- Movilizaciéon de 20 rutas de accion integral de gestacion adolescente y creacion de planes de
mejoramiento de las instituciones de salud e instituciones educativas distritales con 4800
beneficiarios.

- Asesorfa a 144 Instituciones Prestadoras del Servicio de las Empresas Sociales del Estado de
primer nivel de atencién en regulacion de la fecundidad a través del plan de intervenciones
colectivas.

- Firma del convenio con SDS — UNFPA "acciones de promociéon de la salud sexual y
reproductiva y los derechos sexuales y reproductivos con énfasis en prevencion de embarazos en
adolescentes”.

- Suministro de 101 anticonceptivos de emergencia a mujeres en el rango de 10 a 14 afios.

Logros

30.064 métodos anticonceptivos modernos entregados a jovenes sexualmente activos
entre 10 y 19 afios.

[ty e ey ey e e

Acceso a la atencion en salud mental

La salud mental es una condiciéon de completo bienestar fisico, mental y social que supone la
posibilidad de interactuar para promover el bienestar subjetivo, el desarrollo y uso 6ptimo de las
habilidades mentales, y el logro de metas individuales y colectivas congruentes con el momento vital,
la cultura y la sociedad de manera justa y equitativa. Esta directamente ligada al ciclo vital ya que su
estado es diferencial segiin el momento y época de la vida de las personas®. En la etapa de la
juventud se asocia al uso indebido de sustancias psicoactivas, violencias y maltrato.

Acciones

- Realizacién de 9624 intervenciones en promocién de salud mental a través de orientacion
psicolégica, acompafiamiento, referenciacion y seguimiento telefénico a eventos prioritarios.

- Desarrollo de una campafa de promocion y divulgacion de la /Znea 106 en 225 sedes de colegios
distritales.

- Creacion de 40 nuevos centros de atencion especializada para tratamiento de SPA en modalidad
internado.

* Ver Guia para la planeaciéon del componente de salud mental en los planes territoriales de salud. Documento del Ministerio de
la Proteccion Social. Bogota, 2005, p. 17. En: http://www.minproteccionsocial.gov.co/VBeContent/
library/documents/DocNewsNo15133DocumentNo1895.PDF
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Ejecucién del proyecto pedagégico "Tiempo Libre" de prevenciéon de uso indebido de
sustancias psicoactivas en sus dos componentes: actividad fisica y salud mental en 8 de las 14
Empresas Sociales del Estado prevencion de uso indebido de sustancias psicoactivas.

Socializacién de la politica nacional y distrital de salud mental en las IPS publica de la ciudad.

Logros

20.918 jovenes formados en temas de promocion en alternativas de prevencion de
consumo de sustancias psicoactivas.

Actividades de promocién en uso de SPA en 260 instituciones educativas: beneficiados
3000 docentes, 35000 alumnos y 2000 padres de familia.

Condiciones para el desarrollo humano integral

*  Garantizar acceso a la educacion

La garantfa del derecho a la educacion es una de las responsabilidades fundamentales que Bogota
Positiva ha asumido dentro del Plan Sectorial de Educacién mediante la implementacién de la
politica de expansion de la escolaridad, que en el caso de las y los jovenes, busca que puedan
disfrutar de un servicio educativo que les permita un transito adecuado por los distintos niveles de
la Educacién Basica y Media, y vincularse con éxito a la Educacion Superior. En éste sentido las
acciones que la actual administracién ha llevado a cabo para asegurar este derecho a este sector
poblacional son:

Acciones

Se garantizé acceso al sistema educativo oficial a un total de 352.996 adolescentes desagregados
por tipo de institucion, asi:

290.982 en colegios distritales

12.896 en colegios por concesion
49.118 en colegios por convenio

Se garantizo acceso a un total de 131.185 jovenes desagregados por tipo de institucion, asi:
110.200 en colegios distritales,
4.621 en colegios por concesion

16. 364 en colegios por convenio

Implementaciéon del programa “Volver a la escuela” que permitié el acceso y nivelacion
académica a 3.150 nifias, nifios y jévenes en situacion de no adaptabilidad (extra edad).
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- 2.350 jévenes y adultos formados con el programa "Alfabetizacién y validacién para jovenes y
adultos" de basica primaria y basica secundatia.

Logros
Creacion de 11.894 nuevos cupos en los colegios oficiales del distrito.

*  Garantizar la formacion para y el acceso al trabajo

Teniendo en cuenta las cifras de la ECH del DANE Bogota contaba para el 2005 con una poblacién
de 17595.176 jovenes entre los 15 y 26 afios de edad de los cuales, aquellos que lograron tener acceso
al trabajo, el 59.4% lo hicieron en el mercado informal. Lo anterior se debe a que entre menor es el
nivel de escolaridad de los jévenes, menores son las competencias laborales y por ende, mayor la
tendencia a ingresar en empleos informales y/o de corta duracién, con baja remuneracién y poca o
nula proteccién social*. En consecuencia Bogota Positiva ha creado programas dirigidos a generar
opciones formativas relacionadas con el acceso al mundo laboral de la poblacién egresada y en
proceso de egresar del bachillerato, a fin de mejorar sus oportunidades de acceder a una formacion
técnica y profesional para el trabajo.

Acciones

- Desarrollo del programa “Escuelas Hogar” de formacion laboral y académica en artes y oficios a
10.255 jovenes y adultos en 4 localidades del Distrito Capital. (Kennedy, Barrios Unidos,
Teusaquillo y Rafael Uribe Uribe)

- Realizacién de procesos formativos para la inclusion laboral de las y los jovenes de la ciudad en
coordinacién con el SENA y EXITO.

- Identificacién, disefio y ajuste de las r#fas que emplean las y los jovenes en la busqueda de
trabajo y acceso a servicios para la realizacion de sus derechos mediante convenio SDIS —

UNFPA.

Logros

10.255 jovenes y adultos vinculados al programa de formacién laboral y académica “Escuelas

Hogar” en 4 localidades del Distrito Capital. (Kennedy, Barrios Unidos, Teusaquillo y Rafael
Uribe Uribe).

®  Promover espacios de libre excpresion cultural para las y los jovenes

Acciones

“ Documento de trabajo de la Secretaria Distrital de Integracion Social y la Secretaria Distrital de Planeacion Plan Distrital de
Juventud 2008 -2012. Lineamiento 5. Derecho al trabajo, p. 57.
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- Realizacién del primer encuentro distrital intercultural de expresion, reconocimiento y valoraciéon de la
diferenciacién positiva y la convivencia pacifica con jévenes de diferentes grupos étnicos y culturales.

- Promocién de la actividad fisica en las Instituciones Educativas Distritales de las 20 Localidades en
coordinacién con el IDRD y Secretaria de Salud.

Logros

1.640 jovenes vinculados en 70 iniciativas culturales y artisticas sobre derechos colectivos con

énfasis en medio ambiente.

Ejercicio de la ciudadania para la democracia participativa
" Promover un alto nivel en competencias cindadanas

Acciones
- 20 Consejos Locales de Juventud del Distrito formados en Derechos Humanos.

- Realizacién de 7 encuentros democraticos de formaciéon sobre derechos politicos en las dos
localidades con mayor poblacién juvenil.

- Realizaciéon de campanas por la defensa de la vida, promocién de los derechos de las y los
jovenes y sensibilizacion sobre las situaciones de violencia que afectan esta poblacion.

- Eventos contra la “estigmatizaciéon y criminalizaciéon juvenil”, promocién de la “no violencia,
convivencia y buen trato”, y “disminucién de violencias y consumo de drogas”.

Logros

20 Consejos Locales de Juventud del Distrito formados en Derechos Humanos.

»  Garantizar acceso a la educacion para la sexualidad

Acciones

- 15.640 jovenes participantes de talleres de promocion de derechos sexuales y reproductivos.
- 5.000 experiencias pedagogicas de formacion en practicas y actitudes sanas ante la sexualidad.

Logros

180



I 25.000 jovenes informados y sensibilizados sobre derechos sexuales y reproductivos. |

»  Fortalecer las organizaciones sociales juveniles

Acciones

- 150 jovenes asistentes al foro "Rumbo al plan de desarrollo, jévenes construyendo localidad"

dentro del proceso de formulacion participativa de los planes de desarrollo locales.

- Inscripcién de 543 organizaciones juveniles de las 20 localidades a los Consejos Locales de
Planeacion, y formacion de 67 organizaciones en participacion ciudadana y en linea,
planeacién y presupuestos participativos, y creacion de tejido social.

- Primer Festival de Escritores Urbanos orientado al reconocimiento del arte urbano como

ejercicio de participacion juvenil y construccion de ciudadania activa.

Logros

Creacion de una Mesa Urbano Regional de fortalecimiento de organizaciones sociales
con la participaciéon de la Gobernaciéon de Cundinamarca, y representantes de 11
organizaciones juveniles de los municipios de Mambita, Medina, Gacheta, Guasca,

Granada, La Vega y La Mesa.

20 Planes de Desarrollo Locales con iniciativas juveniles construidas desde las
organizaciones sociales en el marco de los Encuentros Ciudadanos.

" Promover espacios de participacion de las y los jovenes
Acciones

4.880 jovenes participantes del tercer festival distrital de juventud, “Jdvenes por una cultura de paz’’.

20 festivales locales de juventud realizados mediante la accién conjunta de las entidades y las
organizaciones juveniles: SantaFe "Festival de arte y pa3', Fontibon "Festival local de juventnd",
Kennedy "Semana de la juventud”, Suba "Festival local de la juventud y el trueque”, Rafael Uribe Uribe
" Festival RAP Juedesco".

Realizacion de las terceras elecciones de los 20 Consejos Locales de Juventud 2008 -2011 con
34.521 jovenes inscritos para votar, un 259 candidatos a consejeros locales de juventud, y una
votacion efectiva de 8.712 jévenes del distrito.

Desarrollo de la Escuela de Formacion en Politicas Priblicas de Jnventud para las y los 261 candidatas y

candidatos a consejeros locales de juventud en temas como democracia y liderazgo; politicas
publicas de participacion y organizacién; comunicacion politica; y cultura, identidad y territorio.
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Logros

4.880 jovenes participantes del tercer festival distrital de juventud, “J6venes por una
cultura de paz”.

34.521 jovenes participantes en el proceso de eleccion de los Consejos Locales de
Juventud

Ciudad Protectora

Bogota Positiva ha definido una estrategia politica orientada a posicionar la seguridad humana como
un derecho ciudadano, partiendo de la valoracién de la integridad personal y la proteccion de la vida
como eje de la accidn, a fin de posibilitar que las y los ciudadanos no sélo es#n seguros, sino que
también se szentan seguros.

En este contexto se plantea la necesidad de desarrollar acciones que permitan el disfrute de una vida
libre de violencias en todas sus manifestaciones: intencionales y no intencionales; donde las
diferencias inaceptables por concepto de género, etnia y posicion social tiendan a eliminarse, y donde
tanto los ciudadanos como las entidades y sus miembros trabajen de manera conjunta en la
construccién de una ciudad integradora.

®  Proteccion contra las violencias intencionales (violencia intrafamiliar, sexual y comiin)

Acciones

- Disefio y elaboracién de un protocolo de atencién victimas de violencia intencional y
capacitacion del personal de salud del Distrito en el manejo de los kit de tomar y preservacion de
pruebas sobre el maltrato (requeridas para realizar denuncia).

- Total gratuidad en atencion a las victimas de violencia sexual en los hospitales distritales.
= Contar con una politica piblica
Acciones
- Elaboracion participativa del Plan Distrital de Juventud 2008 — 2012
»  Mejorar las asimetrias de poder
Acciones

- 1.029 jovenes trabajadores identificados y caracterizados. Inicio de un proceso de sensibilizacion
con los empleadores para la generacion de condiciones de trabajo protegido.

- FPortalecimiento de la Mesa Distrital para la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil con
el acompanamiento de la SDIS, SDE y el ICBF y el Comité Nacional

- Desarrollo de un proceso de sensibilizacion y formacion sobre el trabajo juvenil con padres y
docentes en los colegios distritales.
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»  Disminuir las diferencias existentes

Acciones

- Se garantizo el acceso y permanencia gratuita de 24.906 escolares victimas del conflicto en el
sistema educativo: 23.258 en situaciéon de desplazamiento, 1.231 desvinculados de grupos
armados y 417 hijos de desmovilizados.

- Desarrollo de una ruta pedagdgica de atencion especial a escolares victimas del conflicto en 14
colegios con intercambios pedagdgicos de 16 docentes y capacitacion especial a 200 con el
apoyo de la Fundacién Restrepo Barco y la Corporacion Opcion Legal.

- Construccién de una propuesta pedagogica con perspectiva étnica en la escuela con el apoyo e
interlocucién de los pueblos indigenas, afrodescendientes y gitanos de la ciudad.

- Desarrollo de la catedra de Estudios Afrocolombianos con participacion de 600 maestros y
1.320 estudiantes.

- Desarrollo de un encuentro ciudadano juvenil sobre perspectiva diferencial en Martires; y apoyo
a la “Mesa Africa” conformada por jovenes afrodescendientes de la localidad de Usaquén.

- 1.478 jovenes habitantes de calle atendidos de manera integral e institucionalizada.

Logros

3.535 jovenes integrantes de pandillas vinculados a procesos de educacién formal,
ocupacional y alimentacion.

24.906 escolares victimas del conflicto en el sistema educativo: 23.258 en situacion de

desplazamiento, 1.231 desvinculados de grupos armados y 417 hijos de desmovilizados.

4.472 escolares jovenes pertenecientes a grupos étnicos con cupos en el sistema educativo
oficial.

Adultez

La poblacion adulta en Bogota, entre 27 y 59 afios de edad, es de 2.911.733 personas, de acuerdo con
los resultados del Censo General 2005 realizado por el DANE. La distribucion por sexo presenta
una mayoria de mujeres, 1.556.525, frente al nimero de hombres, 1.355.2006.

Esta poblacion representa el 43% del total de la poblacién de la ciudad, que para dicho afio era de
6.740.859 segun el mismo censo.

La matriz de derechos para la poblacién adulta es la siguiente:

ADULTEZ
OBJETIVOS DE ACCIONES DE METAS DE METAS DE
POLITICA POLITICA PUBLICA | CIUDAD PDD PROYECTOS PDD
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ADULTEZ

OBJETIVOS DE ACCIONES DE METAS DE METAS DE
POLITICA POLITICA PUBLICA | CIUDAD PDD | PROYECTOS PDD
Incrementar la
Reducir la tasa de | cobertura de terapia
suicidio a 3.0 por | antiretroviral para VIH
cada 100.000 | positivos.  (Linea de
habitantes base:  72%.  Fuente:
Observatorio

é VIH/MPS 2005).

> Prwem’r las  muertes Reducir la tasa de | Mantener y /9 disminuir

:i Garantizar la evitables mortalidad materna | 12 prevale.r}cm de VIH

; existencia sin que Prevenir Jas | POt debajo de 40 | P oblacion general

9 ninguno muera | o edades mas | POt 100.000 nacidos | Ayumentar la deteccion

Q por cansas prevalentes para el ciclo VIvOs de casos de tuberculosis

2 evitables en el Distrito Capital al

S 70%

E Aumentar la tasa de
curacién de los casos de
tuberculosis  pulmonar
baciloscopia positiva al
85% o mas (Linea de
base 63%. Fuente: MPS
2004).

184



ADULTEZ

OBJETIVOS DE ACCIONES DE METAS DE METAS DE
POLITICA POLITICA PUBLICA | CIUDAD PDD | PROYECTOS PDD
Mantener la cobertura
de servicios no POS-S
para el 15% de la
poblaciéon  afiliada  al
régimen subsidiado
Aumentar en 892.000
Garantizar el  acceso las, personas gﬁ.liadas al
universal al Régimen subsidiado
a§eguramiento cn Sal}ld’ Mantener la cobertura
vinculando l.a‘Poblaaén den servicios de salud
cn cgpd1c1on de para la poblacién pobre
Vulner?blhdad y no asegurada y para los
garantizando el derecho servicios no POS - S
a la atencién en salud a para la  poblacién
toda la poblacién afiliada al  régimen
Garantizar el derecho a subsidiado
la salud, a través de un
Garantizar el | enfoque de prevencion, A Junio de 2012 afiliar

derecho a la salud

promociéon y atencion
primaria en salud, con el
fin de satisfacer las
necesidades individuales
y colectivas.

Optimizar la  gestion,
atencién y calidad de los

servicios de salud,
mejorando los
equipamientos, la
dotacion y la

organizacion del sistema

a 892.415 nuevos
ciudadanos al Régimen
Subsidiado.

(Incremento  de un

52%)

A 2012 Promover Ia
Afiliacién de 15.000
personas  al
Régimen Contributivo

nuevas

Aumentar en un 40% la
cobertura de Citologia

Vaginal en mujeres
entre 25y 69.

Cubrir 425  micro
territorios  con  la

estrategia Salud a su
Casa
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ADULTEZ

OBJETIVOS DE ACCIONES DE METAS DE METAS DE
POLITICA POLITICA PUBLICA | CIUDAD PDD PROYECTOS PDD
Suministrar 2.430 cupos
Garantizar el Pj.comovej.c la seggndad de apoyo ahr.n,entano a
alimentaria y nutricional la poblacion en
derecho a la . : : .
. inseguridad alimentaria
seguridad gy
dimentaria y nutricional,

priorizando  poblacién
vulnerable

Garantizar e/
derecho al trabajo

CONDICIONES PARA EL DESARROLLO HUMANO
INTEGRAL

Potenciar las habilidades
y cualidades que
posibiliten el acceso al
trabajo y/o generaciéon
de ingresos

Restituir el derecho al
trabajo de poblaciones
vulnerables

Al 2012 se promoveran
entornos de trabajo
saludables en el 10% de
las unidades
productivas informales
del Distrito Capital.

Formar y  capacitar
2000 habitantes de calle

en procesos de
inclusiéon  social y
econémica

Capacitar en actividades

productivas 1400
mujeres madres
beneficiarias de
IDIPRON

Capacitar y formar en
Codigo de Policia y
actividades alternativas
para la generacion de
ingresos a 4000
personas vinculadas a la
prostitucion

Proteccion a la vida

" Prevencion de muertes evitables y garantia del derecho a la salnd

Las acciones en salud dirigidas a la poblacion adulta se enmarcan en los siguientes objetivos:

Garantizar el derecho a la salud, a través de un enfoque de prevencion, promocion y atencion
primaria en salud, con el fin de satisfacer las necesidades individuales y colectivas.
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Garantizar el acceso universal al aseguramiento en salud, vinculando la poblacién en condicién
de vulnerabilidad y garantizando el derecho a la atencién en salud a toda la poblacion.

Fortalecimiento y provisioén de los servicios de salud.

Optimizar la gestion, atencion y calidad de los servicios de salud, mejorando los equipamientos,
la dotacién y la organizacion del sistema.

et Meta
Meta al final periodo Linea de base programada
2008 reportada
0
Incrementar la cobertura de terapia antiretroviral OszrZVftorio
para VIH positivos. (Linea de base: 72%. Fuente: VIH/MPS 12.5% 71%
Observatorio VIH/MPS 2005).
2005
. . Linea de base:
A b decin de s dewberalots G s s
P MPS 2005.
Incrementar en un 25% la cobertura del
Programa de Salud Oral (flaor, sellantes, control 5% 5,
de placa y detartraje) en la poblacion afiliada a
los regimenes subsidiado y contributivo.
Reducir la tasa de suicidio a 3.0 por cada 100.000 3.1 por cada .
habitantes. 100.000 hab.
Reducir la tasa de mortalidad materna por debajo o o
de 40 por 100.000 nacidos vivos 52.9% 587
Aumentar la tasa de curacion de los casos de
tuberculosis pulmonar baciloscopia positiva al 65% 1%
85% o mas (Linea de base 63%. Fuente: MPS
2004).
Aurpentar en un 40% la cobertura iie Citologia 35% 53%
Vaginal en mujeres entre 25 y 69 afios.
Cubrir 425 micro territorios con la estrategia rnicrotBezrfitorios
Salud a su Casa . 350 350
cubiertos con
el programa
Mantener la cobertura en servicios de salud para
la poblacién pobre no asegurada y para los 0 0
servicios NO POS S para poblacion afiliada al 100% 100%
régimen subsidiado.
0
Gare}n.tizar la cor'lti.nuidad de 1.708.670 afiliados péeors/f)r(li;s 1708670 1708670
al Régimen Subsidiado (60%) .
atendidas
A Junio de 2012 afiliar a 892.415 nuevos 1.635.601
ciudadanos al Régimen Subsidiado. (Incremento personas 130000 46221
de un 52%) afiladas
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A 2012 Prom?Yer la Aﬁhac.lon Ade 15.000 nuevas 3000 3475
personas al Régimen Contributivo
Suministrar 146.000 apoyos alimentarios diarios
a la poblacion en inseguridad alimentaria y

e L. ., Para adultos
nutricional, priorizando en poblacién vulnerable 2276

. ) : 2430 cupos

(en esta meta estan incluidos todos los ciclos y

no solamente las personas mayores)

Acciones

Se ha promovido la salud y calidad de vida de la poblacién adulta a través de las acciones en salud
publica, desde el proyecto Salud a su Casa, cubriendo 26 micro territorios nuevos en el 2008 (cada
micro-territorio cubre 1000 familias en condicién de vulnerabilidad en estratos 1 y 2), en este
proyecto se realizan acciones de caracterizaciéon de las familias, los individuos y el entorno,
implementado a partir de septiembre, la evaluacion de la vulnerabilidad familiar con el propdsito de
establecer la prioridad de la respuesta del sector salud y ajustar la frecuencia de los seguimientos.

Para los micro territorios antiguos del programa, se mantuvieron las acciones de seguimiento sobre
las siguientes prioridades: mujeres gestantes, menores de cinco afios, nifios atendidos en Salas ERA y
hospitalizados por ERA, mujeres en edad fértil, adulto mayor de 75 afios, adultos con enfermedades
cronicas (HTA y Diabetes), TBC y Lepra, Desnutricion, personas en condicién de discapacidad, con
riesgo psico-social (maltrato infantil, abuso sexual, violencia intrafamiliar), con intentos de suicidio,
con problemas de vivienda y canalizacién de eventos prioritarios en salud publica.

Se han intervenido 6654 familias de las cuales 1671 se canalizaron a la intervencion de conducta
suicida.

En cuanto a la promociéon de la salud sexual y reproductiva, se han adelantado las siguientes
acciones:

Realizacion campafias masivas de toma de citologfas en todas las localidades de Bogota obteniendo
buena respuesta por parte de las mujeres bogotanas. Seguimiento y visitas técnicas a los 3 niveles de
atencion con énfasis en el seguimiento a las mujeres con reporte citolégico anormal.

Asesorfa a 144 Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud de las Empresas Sociales del Estado -
ESE’s- de primer nivel de atencién en regulacion de la fecundidad.

Construccion de la Guia de anticoncepciéon Moderna el cual comprende conceptos actualizados de la
totalidad de métodos anticonceptivos, incluyé una propuesta para la gestion y administracion de los
servicios en planificacién familiar, asi como la reorientacién de los indicadores de seguimiento al
programa y la forma de reportar la informacion.

Para el afio 2008 se han realizado en la poblacién de 24 a 34 afios 1157 Dispositivos Intra Uterinos
DIU, se dispusieron 698 implantes sub-dérmicos, se suministro 5035 inyecciones para planificacion,
34550 métodos orales y 25440 condones. De igual forma en la poblaciéon de 35 a 44 afios 480
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Dispositivos Intra Uterinos DIU, se dispusieron 21 implantes sub-dérmicos, se suministro 1466
inyecciones para planificacion, 16224 métodos orales y 14808 condones.

Logros

Se ha logrado la cobertura con acciones de salud publica para la promocién de la salud y
garantia del derecho a la salud a casi el 50% de la poblacién en estratos 1y 2 (423.179 familias
y 1.389.120 individuos)

Se mantiene la cobertura en servicios de salud para la poblacién pobre no asegurada y para los

servicios NO POS Subsidiado para poblacion afiliada al régimen subsidiado.

En el 2008 se supero la meta de afiliaciéon de 3000 personas nuevas al régimen contributivo,
lograndose la afiliacion de 3475.

I Se beneficiaron 8525 personas vulnerables en inseguridad alimentaria con apoyos alimentarios

Condiciones para el desarrollo humano integral

»  Mejoramiento condiciones de salud y trabajo en trabajadores informales

> Meta
Linea de Meta

base progzlgag;l ada reportada

Meta al final periodo

Al 2012 se promoveran entornos de
trabajo saludables en el 10% de las
unidades productivas informales del
Distrito Capital.

0.97% 0.97%

En el 2008 desde el proyecto Salud al Trabajo se realizaron en 4121 unidades de trabajo acciones de
identificacion de necesidades en salud y canalizacion a programas y servicios y asistencia técnica para
la implementacion de los planes de mejoramiento de las condiciones de trabajo.

®  Inclusion social de personas en condicion de vulnerabilidad, especialmente, habitantes de calle y vinculadas a la

prostitucion.

; Meta
Linea Meta

de base P rogzr(:gg ada reportada

Meta al final periodo

Atender anualmente 5600 ciudadanos habitantes
de calle con intervencion integral en salud,

alimentacion, arte, cultura, territorio, seguridad y 1.998 5600 6292
convivencia en hogares de paso dia y noche
Formar y capacitar 2000 habitantes de calle en 5691 700 960

procesos de inclusién social y econémica
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Capacitar en actividades productivas 1400

mujeres madres beneficiarias de IDIPRON 54 400 430
Capacitar y formar en Codigo de Policia y

gctlmdades alternativas para la. generacion de 4000 1847
ingresos a 4000 personas vinculadas a la

prostitucion

Acciones

Acciones positivas orientadas a promover el reconocimiento del Adulto como Sujeto de Derechos:

Acciones para promover la construccién y/o fortalecimiento de la autoestima, la autonomia y
la autorrealizacion.

Acciones para el desarrollo y mantenimiento de habitos de auto cuidado y convivencia.

Acciones para prevenir el deterioro fisico, mental y emocional de los adultos, a través de la
Gestion trans-sectorial con Secretarfa de Salud y el Instituto de Recreacion y Deportes.

Acciones para mejorar el sistema relacional de y entre los adultos, con sus familias y con sus
entornos sociales

Estrategia ampliaciéon de oportunidades para la generacion de ingresos

Acciones para el desarrollo de capacidades, la formacion para el trabajo y la educacion basica
primaria.

Acciones para establecer alianzas estratégicas con los sectores publico y privado para ampliar
oportunidades.

Acciones para la gestion de documentos de identificacion y la orientacion de tramites juridicos.
Acciones de apalancamiento para mejorar las condiciones de competitividad, asociatividad,

empleabilidad y formalidad.

Acciones dirigidas a adultos vulnerables (habitante de calle y personas en prostitucion):

Durante el periodo de junio - diciembre se ofrecieron 1.138 cupos de intervencién integral para
ciudadanos.-as  habitante de calle. Se realizaron 34.876 contactos, orientaciones y
referenciaciones a ciudadanos habitantes de calle y se identificaron 4.901 ciudadanos habitantes
de calle y/o ubicadas en zonas de alto deterioro urbano.

Se cuenta con un modelo de atencién terapéutica y se busca reducir el riesgo de recaida en el
consumo y la adquisicién de sustancias y con centros ubicados en zonas rurales aledafas a la
ciudad. Existen convenios para la formacién ocupacional con el Jardin Botanico, Sena, Don
Bosco y la validaciéon de basica primaria con la Secretarfa de Educaciéon. Se desarrollan
actividades de terapia ocupacional, talleres relacionados con jardinerfa a través de los cuales se
entregan subsidios econémicos.

190



- Se capacitaron a 439 madres en situaciéon de pobreza extrema en crecimiento personal, crianza,
educacion de los hijos, responsabilidad familiar y de capacitacion en diferentes artes y oficios
con el propésito de mejorar su actitud, su formacién y de estimular mejores condiciones
personales, relaciones familiares mas armoénicas, de fomentar su responsabilidad frente a los
nifos y jovenes y de procurar despertar destrezas e interés en actividades que les puedan servir
para ingresar al mercado laboral y contar con ingresos.

Logros

Se avanzo en la inclusién social de personas habitantes de calle y vinculadas a la prostituciéon
capacitando en alternativas para la generacion de ingresos a 2807 personas.

Se atendi6 integralmente a 6292 ciudadanos habitantes de calle mediante servicios de salud,
alimentacién, recreacion, arte y cultura, superandose la meta de programada para el 2008.

En el 2998 se inici6 la formulacién de una estrategia de inclusion econémica tanto para
poblacion habitante de calle, como vinculada a la prostitucion.

Se formaron para el trabajo a 187 personas en situacion de prostitucion, se vincularon
laboralmente 158 personas y se cuenta con 294 iniciativas productivas en funcionamiento para
esta poblacion.

Ejercicio de la ciudadania para la democracia participativa

El Distrito ha emprendido acciones para avanzar en el disefio de una politica publica que garantice
los derechos econémicos, sociales, politicos y culturales para el adulto, lo que implicarfa multiplicar
los resultados de la inversion social distrital para este ciclo, por ser la poblacion adulta el soporte y
agente reproductor del sistema familiar y social.

Se ha avanzado en la identificaciéon del horizonte de sentido de la politica social de adultos en
Bogota, con énfasis en seis aspectos: a) El reconocimiento social y de derecho de individuos y de
grupos sociales urbanos; b) la formacion y la recreacién de dinamicas y espacios de cultura ciudadana
hacia la transformacién de conflictos y la paz; ¢) la movilizacién social como ejercicio democratico;
d) la identificacién y al abordaje efectivo de lineas estratégicas de inclusion social; e) la consolidacion
y/o construccién de bases para el desarrollo sustentable de la region central del pais; y f) La
proyeccion de legitimidades politicas hacia la sustentabilidad y la paz nacionales.

Se ha propuesto transformar los servicios que presta actualmente y ampliarlos a todos los adultos en
condiciones de fragilidad social de la ciudad que permita ampliar sus oportunidades para la
generacion de ingresos, fortalecer su desarrollo personal y movilizar redes de apoyo en la gestiéon de
servicios basicos, sociales y culturales, el libre acceso al conocimiento, las condiciones favorables para
tener una vida larga y saludable y la participacién decisoria en la vida publica.

Se espera tener lista esta propuesta para la mitad del anio 2009 de tal manera que pueda orientar el
resto del trabajo de la presente administracion.
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Vejez

De acuerdo con los resultados del Censo General 2005 realizado por el DANE, la poblacion adulta
mayor de 60 y mas afios en Bogota asciende a 558.589 personas, de las cuales 320.724 son mujeres, y
237.865 son hombres. Esta poblacion representa el 8.3% de la poblacion total de Bogota, estimada
para dicho afio en 6.740.859 habitantes.

El envejecimiento de la poblacién es un fenémeno mundial y Colombia es uno de los paises de
América Latina con transformaciones intensas en su estructura poblacional por el proceso de
transicion demografica. Su acelerado crecimiento se convierte en un escenario caracterizado por un
rapido incremento de la poblacién mayor de 60 afios, la cual ha pasado de 600.000 personas en 1950
a tres millones en el 2001 y sera de 15 y medio millones en el 2050. Colombia esta pasando de un
pais de niflos a ser una naciéon progresivamente vieja. El proceso de envejecimiento de la poblacion
bogotana, se ha acompafiado de un incremento progresivo de la esperanza de vida, una disminucion
de la tasa total de fecundidad y de la tasa de mortalidad infantil. En Bogota, de un total de 7°321.834
habitantes, el 7.4%, equivale a 541.816 personas Mayores de 60 afios®.

La matriz de derechos para esta poblacion es la siguiente:

VEJEZ
OBJETIVOS DE AC%SI’T;:SEE METAS DE METAS DE
POLITICA PUBLICA CIUDAD PDD | PROYECTOS PDD

Prevenir las muertes
evitables

Reducir la tasa de

<

Z . auc

© 4 Gamntizar la suicidio a 3.0 por
8 E existencia sin que Prevenir las cada 100.000
o P ninguno muera por | habitantes

= j causas evitables enfermedades mas

8 prevalentes para el

A~ ciclo

* Informe Poblacional para rendicién de cuentas — Etapa Ciclo Vejez. Secretaria Distrital de Salud. 2009
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VEJEZ

OBJETIVOS DE ACI? OISFT];ZSEE METAS DE METAS DE
POLITICA PUBLICA CIUDAD PDD PROYECTOS PDD

) Garantizar al 2012 el
Ga.rantlzar el acceso acceso a los servicios de
universal . al salud de manera
aseguramiento en gratuita al 100% de la
salud, .Ymculando la poblacién mayores de
poblgc{c}m en 65 aflos afiliada al
cond1c101.1’ de régimen subsidiado 'y
Vulnergbﬂldad y estén clasificadas en
garantizando el niveles 1 y 2 del
derecho a la atencién SISBEN
en salud a toda la
poblac1.én Cubrir 425 micro
Garantizar el derecho territorios con la
ala salud,fa través je estrategia Salud a su

Garantizar el un en oque ¢ Casa

prevencion, Cubrir 602 instituciones

derecho a la salud

promocion y atencion
primaria en salud, con
el fin de satisfacer las
necesidades
individuales y
colectivas.

Optimizar la gestion,
atencién y calidad de
los servicios de salud,

mejorando los
equipamientos, la
dotacion y la
organizacion del
sistema

especiales que atienden
a personas mayores con
la estrategia de gestion y
accion en salud publica.
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VEJEZ

ACCIONES DE

OBJETIVOS DE POLITICA METAS DE METAS DE
POLITICA PUBLICA CIUDAD PDD PROYECTOS PDD
Suministrar 146.000
apoyos alimentarios
diarios a la poblacién
Promover la en inseguridad
Garantizar el seguridad - alimentaria alimentaria y
e y nutricional nutr1c1ongli priorizando
_ _ _ en poblaciéon vulnerable
seguridad alimentaria (en esta meta estin
incluidos  todos  los
ciclos y no solamente
las personas mayores)
0 Atender  anualmente
| 7 Promover la 24.500 personas
é ; autonomia en mayores en
< 3 términos de seguridad vulnerabilidad
3) an econémica para los socioeconémica
H QO  Garantizar el viejos y viejas
% j derecho al trabajo
o g Restituir el derecho al
o & trabajo de
7S poblaciones
8 g vulnerables
Formular e
Promover la in?pl§mentar la Politica
participacion y el Piblica  para el
empoderamiento envejecimiento y las
personas mayores en el
Distrito Capital
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Proteccion a la vida

*  Garantia del Derecho a la Salud y seguridad alimentaria y nutricional

; Meta
Linea de Meta

base P I'ngl;)a(;lsl add reportada

Meta al final periodo

Garantizar al 2012 el acceso a los servicios de Mavores de
salud de manera gratuita al 100% de la poblacion 6%7 .
mayores de 065 anos afiliada al régimen did 8% 8%
subsidiado y estén clasificadas en niveles 1 y 2 atendicos
del SISBEN gratuitamente
150
instituciones
parala
atencion de
Cubrir 602 instituciones especiales que atienden personas
a personas mayores con la estrategia de gestion y mayores con 202 202
accion en salud publica. la estrategia
de gestion y
accion en
salud publica.
Suministrar 146.000 apoyos alimentarios diarios ~ 45% de la 1.195 cupos  1.192
a la poblacion en inseguridad alimentaria y demanda diarios para
nutricional, priorizando en poblacién vulnerable — potencial de  personas
(en esta meta estan incluidos todos los ciclos y la SDIS mayores)
no solamente las personas mayores)

Acciones

- En el 2008 se atendieron gratuitamente 19.371 mayores de 65 afios SISBEN 1 y del nivel 2 de
SISBEN 24.893 mayores de 65 afos.

- En el Plan Territorial de Salud 2008 -2012, dentro del componente de Salud Publica se adelantan
acciones para la poblacién mayor orientadas a la promociéon de la salud y calidad de vida en los
diferentes ambitos de desarrollo de su vida cotidiana, principalmente, el 4ambito institucional y
comunitario.

- 30637 personas mayores beneficiaros de centros de proteccion y atencion especializada hogares

gerontologicos y hogares geriatricos para la promocién de la autonomia y restitucion de los
derechos.
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- Fortalecimiento de los hogares gerontolégicos y hogares geriatricos mediante el disefio del plan
de seguridad y salubridad para cada institucion, la implementacion del plan de saneamiento y de
prevencion de accidentes; y la capacitacion para el desarrollo de habilidades y competencias en
cuidadores (as) en torno a la salud de las personas mayores institucionalizadas.

Desarrollo de procesos formativos con las personas mayores como gestores de su propia

salud

Asesorfas para promover mejoras en los procesos se seguridad alimentaria que permitan
lograr adecuados balances nutricionales con las personas mayores.

Logros

Se atendieron gratuitamente en servicios de salud 44.264 personas mayores de 65 afios
pertenecientes a los niveles 1y 2 del SISBEN

Se implementaron en 202 hogares geriatricos y gerontologicos planes de seguridad para la

prevencion de accidentes, salud, seguridad alimentaria y saneamiento basico.

Se suministraron 1.192 apoyos alimentarios diarios a personas mayores vulnerables en
situacion de inseguridad alimentaria

Condiciones para el desarrollo humano integral

Meta Meta
Meta al final periodo programada
reportada
2008 _
Atender anualmente 24.500 personas mayores en 23162
erdcr anua MeEnte 22,570 personas mayores € 5179 (junio- 22.903
vulnerabilidad socioeconémica .
diciembre)

Acciones

Se ha propuesto transformar los servicios que presta actualmente y ampliarlos a todos los viejos en
condiciones de fragilidad social de la ciudad que permita ampliar sus oportunidades para la
generacion de ingresos, fortalecer su desarrollo personal y movilizar redes de apoyo en la gestiéon de

servicios basicos, sociales y culturales, el libre acceso al conocimiento, las condiciones favorables para
tener una vida larga y saludable.

Logros

1. A Diciembre de 2008, se beneficiaron un total de 24.519 personas mayores en situaciéon
de vulnerabilidad econémica a través de 22.903 cupos de subsidios.

2. A Diciembre de 2008, se logré la atencion de 37.812 personas mayores en actividades
de desarrollo humano, que buscan generar espacios de encuentro, afecto, autonomia,
reconocimiento y sociabilidad para los viejos y viejas..

3. Se asignaron 42.266 cupos mensuales de subsidios para las personas mayores sin

seguro ni pension para alimentos, y auto cuidado.
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Ejercicio de la ciudadania para la democracia participativa

*  Educacion politica para los derechos, empoderamiento y emancipacion de los cindadanos, escenarios para la
Sformulacion participativa de politicas priblicas por la equidad.

> Meta
Linea Meta
programada

de base 2008 reportada

Meta al final periodo

Formular e implementar la Politica Pablica para
oo Avance del
el envejecimiento y las personas mayores en el o 10%
L . 10%
Distrito Capital

Acciones

- En el marco de la formulaciéon de la politica publica para el envejecimiento y vejez, se ha
consolidado la mesa interinstitucional de envejecimiento y vejez.

- Se han realizado de 40 foros con poblacion mayor en las 20 localidades.

- Se ha promovido la participacién activa de las personas mayores en el marco del plan de
intervenciones colectivas en salud publica en el ambito comunitario a través del fortalecimiento
de grupos y organizaciones de persona mayor con el fin especifico de aportar en la formulacion
de la politica distrital de envejecimiento y vejez a partir de grupos focales, encuentros de calidad
de vida y salud de la persona mayor y participacion en las actividades del dfa y mes de la persona
mayor en el distrito.

- Se propiciaron espacios de goce, encuentro e intercambio de saberes, a nivel local y distrital, con
la realizacion de actividades ladicas, artisticas, deportivas, culturales, ferias del pueblo y lunadas,
que contaron con la participacion de cerca de 40.000 personas.

- Se realiz6 a nivel distrital la jornada de trueque en el parque nacional, en la que participaron
cerca de 1.000 personas mayores. Esta jornada propendié por el intercambio de saberes,
participaciéon comunitaria, desarrollo cultural y validaciéon de la autonomia de este grupo
poblacional.

- Se destin6 un espacio con equipos de computo en el albergue de bosque popular, para
implementar el proyecto de las autobiografias, que ha permitido conocer y reconstruir la historia
personal, de la ciudad y de colombia que vivieron 45 viejos y viejas, a través de la identificacion
de sucesos, etapas, aspectos éticos, sociales, existenciales y ocupacionales.

- Por otra parte, con los y las dinamizadores de la poblacién mayor y para continuar con el
proceso de construccion de ciudadanfa y empoderamiento de las personas mayores en la toma
de decisiones, se adelanté un proceso de formacién a 227 personas mayores, construyendo e
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implementando una metodologia de capacitacion en las temdticas de liderazgo, comunicacion,
afecto y solidaridad.

- De igual manera, con los dinamizadores y dinamizadoras, se adelantaron acciones en el proceso
de capacitacion y conformacion de redes, con lo que se pretende que ellos y ellas brinden afecto

y compafifa a las personas viejas que se encuentran en situacion o condicién de dependencia.

- Se logré fortalecer los comités locales, el consejo y comité distrital de mayores, como espacios
de participacion e integracion a nivel distrital y local.

Logros

El Distrito ha emprendido acciones en el disefio de una Politica Pablica que garantice los

derechos econémicos, politicos y culturales para el viejo y los adultos que estan envejeciendo

Poblaciones vulnerables

Poblacién en desplazamiento

A nivel nacional la poblacién en situacion de desplazamiento a diciembre 31 de 2008 era estimada en
2.872.503 personas los cuales representan 648.470 familias. El Distrito Capital recibe el 8% (236,120
personas) del total nacional correspondiente a 61,921 familias, ocupando el segundo puesto de
recepcién, después de Antioquia.*

De la poblaciéon en situacion de desplazamiento ubicada en Bogota el 51% son mujeres y el 49%
restante son hombres; asi como el 26% del son jefes de hogar, de los cuales el 52% son hombres y el
48% son mujeres. Con relacién al nivel educativo, el 50% de la poblacién tiene un nivel entre
preescolar, primaria y secundaria.

Con relacion a la normatividad que regula la atencién a la poblacion desplazada, el marco nacional lo
constituyen la Ley 387 de 1997 junto con su Decreto Reglamentario (No 2569 de 2000); y la
Sentencia T-025 de 2004 y sus autos reglamentarios. En el marco distrital lo constituyen el Acuerdo
02 de 1998, los decretos distritales 624 de 1998, 177 de 2005, y particularmente el Plan Integral Unico -
PIU de Bogotd que es la hoja de ruta de la atencién a la poblacién desplazada en la ciudad, cuyo
objetivo general es “llevar a cabo acciones conjuntas entre la nacion, el Distrito y la iniciativa privada,
ademas del concurso voluntario de la comunidad internacional para buscar el restablecimiento de los
derechos de la poblacién desplazada que han sido vulnerados como consecuencia del conflicto
interno, la generacién de politicas de arraigo, retorno y reubicaciéon voluntarios en condiciones de

* Los datos de la poblacién desplazada fueron tomados del SIPOD de Accién Social con corte a 31 de diciembre de 2008.
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seguridad, a la luz del marco constitucional colombiano, los Derechos Humanos y el Derecho

Internacional Humanitario”?'.

Adicionalmente el Alcalde Mayor, a través de la Secretarfa Distrital de Hacienda, expidi6 la Directiva
013 de noviembre 11 de 2008 dirigida a los Secretarios del Despacho mediante la cual se establece la
obligatoriedad de diferenciar, en los presupuestos anuales de las entidades correspondientes, los
componentes de atencion a la poblacion en situacion de desplazamiento, con el fin de asegurar la
efectividad de la Ley 387 ya mencionada, el cumplimiento de la Sentencia T-025 y de los Autos de
seguimiento a su cumplimiento expedidos por la Corte Constitucional. Asi mismo, establece la
obligatoriedad de presentar reportes bimestrales, a partir de enero de 2009, con la informacién de
ejecucion presupuestal de los programas y proyectos de inversion que en alguno de sus
componentes se destinen a la atencién de la poblacién desplazada residente en la ciudad.

En lo que respecta a la institucionalidad el Sistema Distrital de Atencion a la Poblacién Desplazada,
ésta es la herramienta a través de la cual Bogota ejecuta las rutas de atencion especifica definidas en el
PIU para esta poblacion, bajo el principio de no discriminacion y de eliminacion de algunas barreras
de acceso institucional que se presentan a nivel nacional®.

En éste sentido, la administracién distrital ha hecho importantes esfuerzos con el fin de aumentar su
capacidad institucional para lograr una mejor atencion a la poblacion en situacion de desplazamiento,
mediante la articulacién eficiente de las entidades, y la destinacién de los recursos presupuestales
necesarios para la ejecucion de los programas, en el marco de los programas de construccion y
reconciliacién y derecho a un techo del actual plan de desarrollo.

Objetivo Proyecto Metas

- Ofrecer atencion complementaria y
orientacion integral a 8.000 familias
adicionales de poblacién desplazada.

4 Atencién integral a | - Apoyar en proyectos productivos a
Construccién de Paz y g poy proy p

e, la poblacion | 2.000 familias de desplazados y
Reconciliacion .
desplazada desmovilizados.

- Apalancar 1.000 proyectos
productivos para poblacién
desplazada.

Derecho a un techo Bogot4 me acoge | - Ofrecer solucion de vivienda a 4.000

familias desplazadas.

7 Ver Iniciativas para fortalecer las politicas publicas de atencién al desplazamiento interno. Alcaldia Mayor de Bogotd, Alcaldia
de Medellin, ACNUR. p. 37. 2005.

“8 Enfoque Poblacional: Plan de Desarrollo Econdmico, Social y de Obras Publicas Bogotd, D.C, 2008-2012 “Bogot4 Positiva: para
vivir mejor”.
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Cada una de las acciones que la ciudad desarrolla a favor de la poblacién en situacion de
desplazamiento, se realizan en el marco de las tres fases de atencién definidas en el Plan Integral

Unico, a saber:

1. Prevencioén y Proteccion

2. Atencion Humanitaria de Emergencia

3. Estabilizacion Socioecondmica

Cada una de las cuales cuenta con un objetivo orientador y unos objetivos especificos
materializan en acciones de politica publica como se muestra a continuacion.

que se

POBLACION DESPLAZADA

FASES DE
ATENCION

OBJETIVO

ACCIONES DE POLITICA
PUBLICA

Prevencion y
Proteccion

Prevenir el
desplazamiento
de comunidades a

la ciudad.

Proteger a los

« Coordinar con el gobierno nacional
la puesta en marcha del Sistema de
Alertas  Tempranas  para la
prevencion del desplazamiento a la
ciudad.

o Realizar campafias de
sensibilizacion sobre el
desplazamiento forzado dirigidas a
la ciudadania en general,

lideres de | funcionarios publicos, comunidad

poblacion educativa, etc.

desplazada que se | « Gestionar con el Ministerio del

asientan en | Interior la implementaciéon de

Bogota. sistemas de evaluacién del riesgo y
esquemas de proteccién adecuados
para  lideres de  poblacién
desplazada.
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« Consolidar Unidades de Atencién y
Orientacion ~ UAO  en  las
localidades que presentan la mayor
concentracion de poblacion en
situacion de desplazamiento y

la ayuda de . N
yue ampliacion de la oferta institucional
emergencia  que )
en las mismas.

Atencion L
. . ofrece la Nacion .
Humanitaria de o Gestionar proyectos de

. a fin de garantizar ., . }
emergencia - ahe cooperacion  internacional  que
los derechos de la ) .,
permitan la obtenciéon de ayuda

Brindar atencién
complementaria a

poblacién en . . .
o suplementaria para: alimentacion,
situacion e . o .
. alojamiento transitorio, educacién
desplazamiento. - . .
no formal, atencién psicosocial,
orientacion legal, kits escolares.
Desarrollar . .
i « Garantizar el acceso de la poblacion
politicas que . A
. desplazada registrada a los servicios
faciliten la - .
. . de salud y educaciéon bajo un
integracion de la . .
- enfoque diferencial.
poblacién en . .
AN » Generar condiciones que permitan
situacion de . .
. la permanencia de la poblacion
e desplazamiento. .
Estabilizacion desplazada en los sistemas de salud
Socioeconémica . y educacion.
Generar opciones . . -
o Gestionar la inclusion de la
de desarrollo -
. L. poblacion desplazada como
socioecondémico

beneficiaria prioritaria dentro de los

auto sostenible de Iy .
esquemas de vivienda distritales.

la poblaciéon en
situacioén de
desplazamiento.

Prevencion y Proteccion

El objetivo de esta fase es principalmente prevenir el desplazamiento de comunidades a la
ciudad y proteger a los lideres de poblaciéon desplazada que se asientan en Bogota. Con
respecto a esta fase en la actualidad la Secretaria de Gobierno convoca la mesa de prevencion
del desplazamiento para Bogota.

Atencion Humanitaria de Emergencia

»  Fortalecimiento de las UAQ y ayndas complementarias
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Acciones

- Continuar el fortalecimiento y consolidacién de las Unidades de Atencién y Orientacion en
las localidades de Puente Aranda, Ciudad Bolivar, Usme, Kennedy, Bosa, San Cristébal y
Suba.

- Disefio y ejecuciéon de un programa de atencion psicosocial para nifios y nifias en situacioén de
desplazamiento en convenio interadministrativo con el Hospital de Usaquén del que se han
beneficiado 500 nifios y nifias.

- Disefio y realizaciéon de un programa para la superacion de traumas en jovenes desplazados
en convenio interadministrativo con la Universidad Distrital, con el cual se han atendido 50
nifios y nifas.

5.598 bonos de ayuda humanitaria entregados.
10.237 raciones alimentarias entregadas en convenio suscrito con ICBF, Accion Social y el
Banco Mundial.

Inauguraciéon de la primera Unidad de Atencion y Orientacion UAO en el Terminal de
Transporte de Bogota para atencion de la poblacion desplazada que arriba por primera
vez a la ciudad.

Creacion del albergue temporal de urgencia para poblacion desplazada “Solferino” en
convenio con la Cruz Roja Colombiana.

Estabilizacion Socioecondmica
»  Derecho a la salud

La atencién integral en salud que se presta a la poblacion en situacién de desplazamiento forzado por
la violencia que reside en Bogota D.C. se ha venido garantizando continuamente por las Empresas
Sociales del Estado adscritas a la Secretarfa Distrital de Salud (SDS), y las IPS contratadas, servicio
que se presta sin ningun tipo de discriminacién por etnia, género, etapa del ciclo vital u orientacion
religiosa.

Acciones

- Se implement6 una metodologia para la formacion en salud sexual y reproductiva a poblacién en
situacion de desplazamiento en 11 localidades, beneficiando a 592 personas, 75% mujeres, 25%
hombres, de los cuales el 20% son afro colombianas y el 3% pertenecen al Cabildo Pijao. Asi
mismo se beneficiaron 21 grupos, y 20 organizaciones.

- Inclusion con perspectiva diferencial para poblacion desplazada en 33 sedes escolares,
articulaciéon de acciones a favor de la salud mental de los desplazados a través de la linea 106
beneficiando un total de 2.866 nifios y nifias en situacién de desplazamiento.
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- Promocion, sensibilizacion y formacion del talento humano asistencial y administrativo de 11
Hospitales - IPS con el propésito de minimizar barreras de acceso a los servicios de la poblacion
en situacioén de desplazamiento.

- Asesorfa juridica a 810 familias para permitir el restablecimiento de sus derechos y la verificacion
del aseguramiento.

- Fortalecimiento de relaciones intrafamiliares para 2.552 familias en situaciéon de desplazamiento,
a las cuales se les elaboré el diagnoéstico de necesidades psicosociales, orientando la ruta de
atencion.

Logros

Concertacién y construccion de la Politica Publica Distrital de Salud para la poblacion
desplazada.

48.347 personas desplazadas afiliadas al Régimen Subsidiado, 20.384 al régimen contributivo y
154.511 vinculadas.

"  Derecho a la educacion

El Distrito Capital tiene como politica la universalizacién, obligatoriedad y gratuidad de la educacion
de los escolares del sistema educativo oficial. En ése sentido, dado el caracter especial de esta
poblacion el sistema educativo aporta en la restituciéon de sus derechos y les garantiza el acceso y la
permanencia gratuita; e incorpora alternativas pedagbgicas y de atencion psicosocial que les permitan
mejorar su insercion en la ciudad.

Logros

Gratuidad de la matricula de 24.502 escolares en situacion de desplazamiento, 49% en
primaria y 37% en secundaria.

13.814 escolares en situacion de desplazamiento recibieron refrigerio o comida caliente en los
comedores escolares.

»  Integracion de la poblacion desplazada

El distrito desarrolla acciones orientadas a la proteccién de la familia y la nifiez desplazada en
convenio con el ICBF y la Secretarfa Distrital de Integracién Social.

Acciones
- Entrega de 812 bonos para ayuda nutricional a mujeres gestantes y lactantes con partos (nicos y
gestaciones multiples.

- Entrega de 334 tiquetes, 173 para mujeres y 161 hombres para facilitar el retorno a lugares de
origen a la poblacién desplazada
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Se ofrecié6 atencién complementaria y orientaciéon integral a 7.891 familias
desplazadas.

Se apoyaron 452 proyectos productivos de familias desplazadas y desmovilizadas.

Se apalancaron 270 proyectos productivos ya creados y en funcionamiento a los cuales
se les ha brindado acompafiamiento y asesoria empresarial.

Poblacién con discapacidad

Segtin el Departamento Nacional de Estadistica (DANE)", la prevalencia de discapacidad para el
total de la poblacion en Colombia es del 6.3%, es decir, cerca de 2’800.366 personas tienen algun tipo
de discapacidad en el pais.

Para Bogota, el DANE estimé6 una prevalencia del 5%, lo que significa que para el afio 2005 (Censo
General) la poblaciéon con al menos una limitacién era de 331.301 personas y segin las proyecciones

estimadas, se calcula que para el afio 2009 alrededor de 351.364 personas tendrian discapacidad en la
ciudad.”

Para el afio 2005, segun el Censo General (DANE), el numero de personas en Bogota con al menos
una limitacion, era de 331.301 de las cuales el 51% eran mujeres y el 49% hombres.

Para una adecuada respuesta social para la poblacién en situacion de discapacidad se formuld la
Politica Publica de Discapacidad para el Distrito Capital aprobada mediante el Decreto 470 de 2007,
construida de manera colectiva con el aporte del Sistema Distrital de discapacidad (Consejo Distrital,
Comité Técnico y Consejos Locales, Acuerdo 137 de 2004 (2007)”', donde se establece que los
derechos de las personas con discapacidad, se extienden a los de sus familias, cuidadoras y
cuidadores.

Por tanto, todas las acciones incluyen procesos para el desarrollo de capacidades y oportunidades de
la ciudadania activa, la transformacién de los imaginarios colectivos y mejora de las condiciones del
entorno.

En cuanto al marco normativo que beneficia las personas en condicién de discapacidad, la Ley 1083
de 2006 del nivel Nacional establece normas sobre planeacién urbana sostenible para garantizar la
accesibilidad de todas las personas a las redes de movilidad y transitar por las mismas en condiciones
adecuadas, en especial a las nifias, nifios y personas que presenten algun tipo de discapacidad.

Proteccion de la vida

“9 DANE. Censo 2005
®0 Sps — Informe poblacional discapacidad.
51 Sistema Distrital de Discapacidad. Politica Distrital de Discapacidad — Decreto 470 de 2007. Bogotda. 2007.
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»  Garantizar el derecho a la salud de las personas en sitnacion de discapacidad y su seguridad alimentaria

El plan de desarrollo “Bogota Positiva para vivir mejor”, en el objetivo estructurante Ciudad de
Derechos, a través del proyecto “Atenciéon y reconocimiento de derechos de la poblacion en
condicién de discapacidad” reconoce, entre otros, la prioridad de acceso y oportunidades para la
poblacién con discapacidad y la necesidad de acciones especificas que incidan en la promocién de la
calidad de vida y en la inclusion social de esta poblacion, garantizando el derecho a la salud de
manera integral, diferencial y equitativa.

A partir de la aprobacion de la Politica de discapacidad en el afio 2007 se ha hecho un gran esfuerzo
en aumentar la oferta de servicios a través de proyectos concertados con la poblacién discapacitada.
Este es un proceso lento pero que seguramente dara sus mejores frutos en el curso del afio 2009 en
el cual se pondran en marcha varias iniciativas para el mejoramiento del servicio y la participacion
ciudadana.

> Meta
Linea de Meta

base P rogzroaorg add reportada

Meta al final periodo

Garantizar al 2012 el acceso a los servicios de

salud de manera gratuita al 100% de la

poblacién en condicioén de discapacidad severa, 8% 8%
afiliada al régimen subsidiado y estén

clasificadas en niveles 1 y 2 del SISBEN.

Condiciones propicias para el desarrollo humano integral

Meta al final periodo Linea de Meta Meta

base programada reportada
2008

Garantizar 1.450 cupos para la atencién de 1187 1133
nifios, nifias y adolescentes entre 5 y 17 afios en
condicioén de discapacidad cognitiva

Cubrir 100.000 empresas formales con procesos 306 306
de inclusién de personas en condicién de

discapacidad

Garantizar 1.390 cupos para la atencion integral 1385 1382

del adulto mayor en condicién de discapacidad y
sin apoyo familiar en medio institucional

A 2011 lograr la integracion a la estrategia de 5% 4.6%
rehabilitacién basada en comunidad del 30% de (Esta es una

las personas con discapacidad, caracterizadas en meta incluida

el registro de discapacidad, contribuyendo con la en los
implementaciéon de la politica publica de proyectos del
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Meta al final periodo Linea de Meta Meta

base programada reportada
2008
discapacidad y promoviendo la inclusiéon social PD Salud a
de las personas , sus familias, cuidadoras y su Casa,
cuidadores Salud al
Colegio,
Instituciones
saludables y
amigables,
Comunidades
saludables).

Acciones

- 1.133 cupos de atencion a nifios, nifias y adolescentes entre 6 y 17 afios con discapacidad.

- Atencién a 4.043 grupos familiares en 17 Centros Crecer, donde se registra la construccion de
escenarios incluyentes para la poblacion a nivel familiar, social y educativo.

- Atencién a 1.605 personas mayores en condiciéon de discapacidad, que no cuentan con apoyo
familiar. Estas reciben apoyo alimentario, cuidados bésicos, terapia ocupacional, alojamiento y
desarrollan actividades recreativas.

- Bogota es la unica ciudad del pais que cuenta con politicas de inclusién y reconocimiento de las
poblaciones con discapacidad, sin embargo, se debe hacer un esfuerzo en su visibilizacién y
empoderamiento por parte de la ciudadanfa. Entre otros, se ha identificado que la poblacién no
accede a estos servicios por desconocimiento en la existencia de los programas y acciones que
adelanta la administracion distrital.

- Se ofrecieron 920 cupos de intervencion especializada a personas adultas en condicién de
discapacidad, asf:

e 423 personas en el servicio de atencién a personas con discapacidad cognitiva, limitacion
fisica y psiquiatrica

e 535 personas mediante el proceso de competencias ocupacionales y adaptativas.

e 100 personas en condiciéon de discapacidad participaron en procesos de intervencion
terapéutica para el fortalecimiento de lazos familiares, con el fin de facilitar el reintegro
familiar, actividades de formacién basica familiar.

e 35 personas participaron en los consejos locales de discapacidad de diferentes localidades.

- Se inicio el desarrollo de la estrategia de atencion para la inclusiéon de nifios y nifias en condicion
de discapacidad en los Jardines Infantiles de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

- En el servicio de atencién a nifios, nifias y adolescentes con medida de proteccion en Centros de
Integracién Familiar, se implement6 un nuevo modelo de atencion terapéutico social para nifios,
nifias y adolescentes en situaciéon de discapacidad, compuesto por cinco areas de atencion:
centro de diagnostico, centro dia, atencién en emergencia, atencion institucionalizada para nifios,
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niflas y adolescentes con medida de proteccion legal, fortalecimiento de redes sociales y
seguimiento a la intervencion.

- Identificaciéon de poblacion con necesidades educativas especiales transitorias en las principales
areas del desempefio escolar.

- Se avanzé en la implementaciéon de la Estrategia RBC para el desarrollo comunitario, la
rehabilitacion, la igualdad de oportunidades, la reduccion de la pobreza y la integracion social, en

el 4.6% de la poblacién con discapacidad.

- Se fortalecieron 38 organizaciones que trabajan por lo derechos de las personas con
discapacidad, en 19 localidades.

- Se formaron 142 facilitadores en RBC, Rehabilitacién institucional y para la consolidaciéon de la
RED de RBC distrital.

- 306 empresas formales sensibilizadas para la disminucién de barreras fisicas y actitudinales para
la posible vinculacién laboral de personas con discapacidad.

Logros

480 agentes de cambio en discapacidad formado y fortalecido en las 20 localidades.
Se implemento el seguimiento a 698 nifios y niflas con necesidades educativas especiales

permanentes, que requieren de los procesos de rehabilitacion institucional.
Se realiz6 la deteccion de necesidades educativas transitorias a través del proyecto Salud al Colegio
en 5.695 escolares.

Ejercicio de la ciudadania para la democracia participativa

" Empoderamiento de las personas con discapacidad para la toma de decisiones y educacion politica para los
derechos

> Meta
Linea Meta

de base progzlgsggl ada reportada

Meta al final periodo

Fortalecer los espacios e instancias de
participaciéon para las personas en condicién de

discapacidad
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Poblaciones étnicas

De acuerdo al CENSO 2005 del DANE, en Bogota la poblacién perteneciente a algiin grupo étnico

asciende a 113.440 personas, distribuidas asi:

PERTENENCIA GENERO

ETNICA HOMBRE MUJER TOTAL
Indigena 7524 7508 15.032
ROM 288 235 523
Raizal 694 661 1355
Palenquero 6 1 7
Negro 48.219 43.304 96.523

TOTAL 56.731 51.709 113.440

CENSO 2005 - DANE.

El cuadro anterior evidencia que la mayor presencia étnica la tiene la poblacion negra, seguida de la
indigena y los raizales.

La poblaciéon negra cuenta con una instancia representativa denominada Comisiéon Consultiva
Distrital de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, la cual tiene por funcion
fortalecer a esta poblacion como comunidad organizada, lograr la garantia del ejercicio de sus
derechos; asf como obtener el reconocimiento de sus derechos histéricos y contemporaneos como
grupo étnico.

Con relaciéon a la presencia indigena en Bogota se encuentra que su principal forma organizativa se
denomina cabildo urbano, y es el principal 6rgano de decision en la ciudad. A través de éstos logran
afianzar su autodeterminacion, y definir las acciones que desarrollaran en pro del reconocimiento y
ejercicio de sus derechos colectivos.

Bogota reconoce y visibiliza los grupos étnicos a través de acciones participativas y de formacion de
estas comunidades. Mediante la inclusién de programas y proyectos dentro del Plan de Desarrollo
orientados al fortalecimiento de la identidad y la reconstruccién cultural de estos grupos por medio
del reconocimiento y el apoyo institucional a la construcciéon de sus planes de vida; al igual que
mediante la formulacién de politicas publicas se visibiliza la diversidad poblacional de Bogota y las
necesidades de estos grupos.

En éste sentido Bogota Positiva ha plasmado una serie de objetivos orientadores del trabajo

focalizado de la administracién en estos sectores poblacionales bajo los siguientes lineamientos de
politica
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GRUPOS ETNICOS

. ACCIONES DE METAS DE PROYECTOS

OBJETIVOS DE POLITICA POLITICA PUBLICA PDD
« Desarrollar un modelo de
:g Atenciéon en salud integral e
= Garantizar acceso a | incluyente que reconozca la
2 Garantizar ol derecho seguridad social y atencién | diversidad étnica, cultural y
g o o salud en salud mental de género, que responda a las
25 necesidades de la poblacion
ot del Distrito Capital. (Objetivo
= 3 del Plan Territorial de Salud
a 2008-2012)

S o

S o) % 8 . Garantizar acceso a la

G e B S Garantizar el acceso a ducacid d

253 § I elhncaciin educacion e manera

g & S 2 integral

S

Ejercicio de la ciudadania

para la democracia

participativa

Promover la formacién

para el ejercicio de
derechos

Promover un alto nivel en
competencias ciudadanas
y la  formacién en
derechos

Fortalecer =~ 30  procesos
organizacionales y/o
culturales que reivindiquen
los derechos de la poblacion
afrodescendiente.
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Fortalecer 5 cabildos
indigenas a través de acciones
afirmativas.

Fortalecer las

o . Acompafiar y fortalecer 7
organizaciones  sociales

agendas sociales de los
procesos de comunidades
negras, grupos religiosos,
indigenas, pueblo ROM y
raizales con enfoque de
derechos humanos y
perspectiva diferencial para su
incidencia en los escenarios
de decision de politicas
publicas.

Promover la étnicas
participacion y el
empoderamiento Promover espacios de
participacion  de  los
grupos étnicos

; Fortalecer 2 procesos para la
Garantia del derecho a iy . . p p
I seonridad Contar con una politica | identidad cultural con
a segurida s . . .
4 publica perspectiva  diferencial para

poblacion ROM vy raizales.

Ciudad Protectora

Proteccion de la vida

Derecho a la salud

Acciones

Realizacion de jornadas de sensibilizacion a grupos de etnias para la socializacién de la politica
de participacion social y servicio al ciudadano por el derecho a la salud y a la calidad de vida.
Realizacion de una caracterizacion — diagnostico en las 20 localidades del Distrito de la situacion
actual de esta poblacion en lo referente al derecho a la salud.

Se disefio el proyecto especial para el Fomento de la Medicina Tradicional de la Asociacion de
Cabildos Indigenas del Distrito ASCAI y se han generado procesos de consulta, concertacion e
implementacién de acciones afirmativas en salud para la comunidad afro, indigena Inga y Rom
del Distrito, de los cuales se han beneficiado 1825 familias indigenas (6066 personas indigenas);
463 familias afrodescendientes (833 personas afrodescendientes); Pueblo Rom: 7 familias
pertenecientes al pueblo ROM (19 personas ROM).

También se han incluido en las agendas locales y planes locales la tematica de etnias y del
enfoque diferencial.
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Condiciones para el desarrollo humano integral

Derecho a la educacion

Acciones

Se garantizaron cupos en el sistema educativo oficial para 4.472 escolares miembros de mas de
grupos étnicos de los cuales el 57% corresponde a la poblacién afrocolombiana, el 20% a la
poblacion indigena, y el 23% restante corresponde a los demads grupos.

Construccion de una propuesta pedagogica con perspectiva étnica en la escuela con el apoyo e
interlocucion de los pueblos indigenas, afrodescendientes y gitanos de la ciudad.

Desarrollo de la catedra de Estudios Afrocolombianos con participacién de 600 maestros y
1.320 estudiantes.

Ejercicio de la ciudadania para la democracia participativa

Formacion para el ejercicio de derechos

Acciones

Se realizaron talleres de rescate de la lengua y la historia, foros de sensibilizacion, fortalecimiento
del liderazgo y reconocimiento de derechos con 10 organizaciones de poblacién
afrodescendientes.

Conmemoracién de la semana de la afrocolombianidad en el marco de la cual sensibilizé a la
ciudadanfa en torno a la existencia de una comunidad Afro que habita, hace parte y propende
por vivir y ejercer sus derechos en la ciudad.

Realizacion de jornadas de integracion e intercambio de saberes y practicas entre la comunidad
afrocolombiana de la ciudad como espacio de reivindicacion cultural y de derechos.

Celebracion de la semana raizal en Bogota para reivindicar la presencia del raizal en Bogota y el
aporte que esta comunidad hace al desarrollo de la ciudad.

Promover la participacion y el empoderamiento

Acciones

Acompafiamiento al proceso de eleccion de los nuevos representantes por las organizaciones de
las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras a constituir la Comision
Consultiva Distrital de éstas comunidades, mediante la elaboracién de propuestas y lineamientos
y criterios de eleccion.

Conformacién de una mesa de trabajo de jovenes afros dentro de la Comision Consultiva
Distrital que se orienta a trabajar sobre los derechos y las organizaciones juveniles aftro.

Creacién de una mesa de trabajo de consejeros y consejeras locales de juventud representantes
de grupos étnicos y campesinos a fin de intercambiar experiencias y promover encuentros inter
locales.

211



- Inscripcion de 166 representantes de comunidades étnicas a los Consejos Locales de Planeacion
distribuidos asi: 110 de poblacion afrodescendiente, 49 indigenas, 3 raizales, y 4 ROM.

- Reuniones con las organizaciones indigenas, afro, raizales y ROM para la socializacion del
proceso de participacion de la poblaciéon étnica, entre las cuales se divulgé las normas aplicables
y se entregd documentacion relacionada.

- Eleccién de representantes étnicos a los Consejos territoriales de Planeacion y participacion en
los Encuentros Ciudadanos de las 20 localidades.

" Fortalecimiento de organizaciones sociales
- Asesorfa, acompafnamiento y apoyo técnico a la Comisiéon Consultiva Distrital de Comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras para colaborar en su fortalecimiento como
organizacion étnica en la ciudad.
- Apoyo en el proceso organizativo de la mesa de mujeres afrodescendientes de la localidad de
Bosa.
Ciudad protectora
»  Contar con una politica priblica
- Expedicién del Decreto 151 del 21 de mayo de 2008, politica piblica para poblaciin afrodescendiente
tras un proceso de formulacion participativa con lideres afros en el que se gestioné y acompafio

el ajuste al documento final en el marco de la semana de la afrocolombianidad.

Logros

Materializaciéon del compromiso de trabajo de la Administracién Distrital por la promocion,
garantia y defensa de los derechos de la poblacion afrodescendiente residente en Bogota, mediante
la expedicion del Decreto 151 de 2008 politica publica para poblacién afrodescendiente.

Garantizados 4.472 cupos en el sistema educativo oficial para escolares miembros de mas de grupos

étnicos de la ciudad.

Inscripcion de 166 representantes de comunidades étnicas a los Consejos Locales de Planeacion.
Realizacion de mas de 30 eventos masivos de reivindicaciéon de los derechos de las comunidades
étnicas y de sensibilizacion ante la diferencia por medio de ferias, septimazos, talleres y festivales.
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CAPITULO II. GESTION CONTRACTUAL

Universo de la rendicion de cuentas

Para efectos del presente informe se han agrupado las diferentes entidades del Distrito Capital segin
los siguientes Sectores Administrativos de Coordinacién, establecidos por el Acuerdo No. 257 de

20006:
SECTOR ‘ | ENTIDADES QUE LO CONFORMAN
Gestion Secretarfa General, Departamento Administrativo de Servicio Civil Distrital —
Publica DACS-.
Secretarfa Distrital de Gobierno, Departamento Administrativo de la Defensoria
Gobierno, del Espacio Publico — DADEP-, Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial
Seguridad de Bomberos — UAECOB, Instituto Distrital de la Participaciéon y Accién
convivencia Comunal — IDPAC, Fondo de Prevencion y Atenciéon de Emergencias — FOPAE,
Fondo de Vigilancia y Seguridad — FVS.
Ambi Secretarfa Distrital de Ambiente — SDA, Jardin Botanico José Celestino Mutis —
mbiente IB-
Secretarfa Distrital del Habitat, Caja de la Vivienda Popular — CVP, Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos — UAESP, Empresa de Renovacion
Habitat Urbana —ERU, Metrovivienda, Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota
— EAAB - ESP, Empresa de Telecomunicaciones de Bogota S.A. — ETB - ESP,
Empresa de Energfa de Bogota S.A. — EEB - ESP.
Secretarfa Distrital de Movilidad, Instituto de Desarrollo Urbano — IDU, Empresa
Movilidad de Transporte del Tercer Milenio — Transmilenio S.A., Fondo de Educacion y
Seguridad Vial - FONDATT, Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y
Mantenimiento Vial -UAERMYV, Terminal de Transporte S.A. — TT.
Secretarfa Distrital de Hacienda —SDH-, Unidad Administrativa Especial de
Hacienda Catastro Distrital -UAECD-, Fondo de Prestaciones Econdmicas, Cesantfas y
Pensiones -FONCEP-, Loteria de Bogota.
Planeacion Secretarfa Distrital de Planeacién Distrital -SDP-.
Desarrollo
Econdémico, Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico —SDDE-, Instituto para la
Industria Economia Social —-IPES-, Instituto Distrital de Turismo —IDT-.
Turismo
Educacion Secretarfa de Educacion del Distrito, Instituto para la Investigaciéon Educativa y el
Desarrollo Pedagégico -IDEP-, Universidad Distrital Francisco José de Caldas.
Salud Secretaria Distrital de Salud — SDS.
Integracion Secretarfa Distrital de Integracion Social — SDIS, Instituto Distrital para la
Social Proteccion de la Nifiez y la Juventud — IDIPRON.
Cultura Secretaria Distr.ital de Cultura, Recreacion y Deporte. - SDRD, Instituto Distrital
Recreac,ién para la Recgeac}én yel Deporte - IDRD, Orquesta Fﬂarmémgail de Bpgoté —OFB,
Deporte Instituto Distrital de Patrlmoqlo Cultural — IDPC, Fundacién Gilberto Alzate
Avendafno — FGAA, Canal Capital.
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Anailisis Global de 1a Contratacion en el Distrito

Las entidades distritales suscribieron 46.204 contratos por un monto de $6.536.831,1 millones.

PARTICIPACION POR SECTORES EN LACONTRATACION DEL DISTRITO
(MILLONES DE $)

48.808,3 1.759.994,9
0,7% 26,9%

156.682,5

2,4%
482.142,7
7,4%

27624?’2 1.2% 1.860.188,3
b
A% 28,5%
BSECTOR GESTION PUBLICA BSECTOR MOVILIDAD
OSECTOR GOBIERNO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA OSECTOR AMBIENTE
OSECTOR HABITAT OHACIENDA
OPLANEACION DODESARROLLO ECONOMICO, INDUSTRIA Y TURISMO
OEDUCACION OSALUD
OINTEGRACION SOCIAL OCULTURA, RECREACION Y DEPORTE

En el grafico anterior se presenta la participacion de cada una de las entidades, correspondiendo los
mayores porcentajes a los sectores de Habitat con el 28.5%, Movilidad con el 26.9%, Salud con el

15.9% y Educacion con el 11.0%.
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ANALISIS ESTRUCTURAL DE LA CONTRATACION EN EL DISTRITO

e e CESTON | 302680 | 30,0585 | 99.3% 0,5% 522541 | 187498 | 350% | 10% | 488083 | 616% | 384% | 07%
SECTOR

2] i 1.883.600,1 | 1.730.830,2| 91,9% 31,3% 127.392,6 | 29.1647 | 22,9% | 29% [1.750.9949| 983% | 17% | 269%
SECTOR

3 [COBIERNO, 2344883 | 216.8490 | 92,5% 3,9% 1157436 | 145574 | 12,6% | 15% | 2314064 | 937% | 63% | 35%
SEGURIDAD Y 488, £ : : 743, 557, 6% | 1, 406, 7% 3% | 35%
CONVIVENCIA
SECTOR

s 517473 | 495409 | 957% 0,9% 157538 | 26185 | 166% | 03% | 521593 | 950% | 50% | 08%
AMBIENTE

5[SECTOR HABITAT [1.1805136 | 1.019.7140| 86,4% 184%  |2.181.042,8| 8404743 | 385% | 83.9% |1.860.188,3| 54.8% | 452% | 285%

6 [HACIENDA 947983 | 393009 | 415% 07%  |1.163.461,1| 300546 | 34% | 39% | 783556 | 502% | 49.8% | 1.2%

7 [pLanEACION 27.0088 | 215945 | 80,0% 0,4% 311823 | 56808 | 182% | 06% | 27.2842 | 79.1% | 20,9% | 04%
DESARROLLO
ECONOMICO,

] St 88.589,3 | 810713 | 915% 1.5% 105339 | 13006 | 123% | 01% | 823719 | 984% | 16% | 1.3%
TURISMO

o [EDUCACION 1.798.363,0 | 694.4529 | 38,6% 12,5% 2219225 | 251111 | 11,3% | 25% | 719.5640 | 965% | 35% | 11,0%

10 |SALUD 1.117.178,8 | 1.026.865,2| 91,9% 18,6% 358545 | 11.0078 | 30,7% | 1,1% |1.037.8730| o989% | 1.1% | 15.9%

1 'SNOTE&'EAC'ON 4791611 | 4734699 | 98,8% 8,6% 133962 | 86728 | 647% | 09% | 4821427 | 982% | 18% | 7.4%
CULTURA,

12|RECREACIONY | 1712855 | 1513702 | 88.4% 2,7% 517028 | 53123 | 103% | 05% | 156.6825 | 96.6% | 34% | 2.4%
DEPORTE

Segun se observa en el cuadro anterior, el total de la contratacién de las entidades del Distrito fue de
$6.536.831,1 millones, monto del cual, $5.535.117,5 millones, equivalentes al 77.3% de la apropiacion
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presupuestal  disponible, correspondieron a inversion directa y $1.001.713,7 millones a
funcionamiento, que representan el 24.9% del presupuesto asignado.

TIPOLOGIA CONTRACTUAL EN EL DISTRITO CAPITAL

Contratos §
(N°contratos)
OgAPURLCA 993 ] 1537.669,1
ADECUACIONES OREPRACONESLOCATIAS | 85 20m3
covsutross i 379 T 884920
WIERENTR J 432 j— 1Y)
PRESTACIONDESERVIIOS 26,778 ] 1.276.335,2
COMPRAVENTADE BIENES WJEBLES 1.150 I %ms
COMPRAVENTACEBENES NEBLES 1995 — Y7
IRRENDAVENTO DEBIENESMUEBLES | 174 0304712
ARRENDAMENTODEBIENES NWUEBLES Jl 633 0 %538
LEASING | 3 18243
secuRos | 171 O u5524
S0 [ 1,416 | —— 7Y
ENPRESTITOS | () 00
FIDUCANERCATLOENCARGOFDUCHRO | 14 0 215463
CONCESION | 64 | —— YN
CONVENIOSDECOPERACIN JI 318 0 1084431
CONENOSINTERDVNSTRATOS [l 563 — X
ADQUSCONDEHARDNARE Y SOETWAE | 198 ool I 769701
ORDEN DEPRESTACONDE SERVICCS I 53712
QROBNDETRABAO M 767 180272
ORDENDECOIPR: W 998 1 1505638
sy 2698 \ ] 128287

En la grafica de la izquierda, se muestra la tipologia por nimero de contratos suscritos,
evidenciandose que las predominantes corresponden a los de prestacién de servicios, y 6rdenes de
prestacion de servicios, con 26.778 y 5.380 respectivamente.

En la grafica de la derecha, se presenta la tipologia contractual por montos, observandose que los
mayores corresponden a obra publica con $1.537.669,1 millones, equivalentes al 23.6%, y otras
tipologfas contractuales con $1.282.837,7 millones, que representan el 19.7%, seguidos de prestacion
de servicios con $1.276.335,2 millones, que equivalen al 19.6%.

En lo relacionado con los sectores, la mayor participacion en la tipologia contractual
predominante, corresponde a Movilidad y Habitat.

CONTRATACION EN EL DISTRITO CAPITAL
SECTOR GESTION PUBLICA
El Sector Gestién Publica, tiene como mision coordinar la gestion de los organismos y entidades

distritales, promover el desarrollo institucional con calidad en el Distrito Capital y fortalecer la
funcién administrativa distrital y el servicio al ciudadano.
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El sector Gestion Publica esta integrado por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., cabeza del Sector y por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital — DASCD.,
el cual dara soporte técnico al sector.

Las dos entidades que conforman el sector suscribieron 1.015 contratos por un monto de $48.808,3
millones.

PARTICIPACION POR ENTIDADES EN LA CONTRATACION DEL SECTOR
GESTION PUBLICA (MILLONES DE $)

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DEL
SERVICIO CIVIL DISTRITAL
3.513,1
7.2%

En el grafico anterior se presenta la participacion de cada una de ellas, siendo el mayor porcentaje el
de la Secretarfa General con el 92.8%.

ANALISIS ESTRUCTURAL DE LA CONTRATACION

SECRETARIA

9 9 0
1 GENERAL 26.951,2 26.746,0 99,2% | 89,0% 48.144,5 18.549,3 38,5% | 98,9% 45.295,2 59,0% 41,0% 92,8%

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO
DEL SERVICIO
CIVIL DISTRITAL

3.316,9 3.3125 99,9% | 11,0% 4.109,6 200,5 0,0% 11% 3.513,1 94,3% 5,7% 72%

30.058,5 18.749,8 48.808,3

En el cuadro anterior se observa que el total de la contratacion de las entidades del sector fue de
$48.808,3 millones, de los cuales, $30.058,5 millones, equivalentes al 99.3% de la apropiacion
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presupuestal disponible, correspondieron a inversion directa y $18.749,8 millones a funcionamiento,
que representan el 35.9% del presupuesto asignado.

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contratos$
(N°contratos)

OBRAPUBLICA | 1
 e— T
ADECUACIONES O REPARACIONES

LOCATIVAS pu 1565
CONSULTORIA m

01543

PRESTACION DE SERVICIOS r i [ ] 18513
COMPRAVENTADEBENESMUEBLES 9%

w

INTERVENTORIA | 2

g
CCOMPRAVENTADE BIENES INMUEBLES 0 00
ARRENDAMIENTO DEBIENESMUEBLES || 6 1678
ARRENDMVIENTO DEBIENES NMUEBLES | 3 013
LEASING | 0 0
SEGUROS | ) 00
suMisTRO (I 66 S
ENPRESTITOS | () 00
FUCAERCATLOBNCHRGO | o 0
FIDUCIARIO !
CONCESION | 00
CONVENIOSDECOOPERACION 1 O | — {7}
CONVENIOSINTERADMINISTRATIVOS I 10 | — ]
ADQUISICIONDEHARDWARE Y SOFTWARE I 10 =T

ORDENDEPRESTACIONDESERVCIOS il 17 T g
ORDENDETRABAIO | ) 0
ORDENDECOMPRA | 00

oTROS(* | ( w

En la grifica de la izquierda, se muestra la tipologia por nimero de contratos suscritos,
encontrandose que predominan los de prestacion de servicios y compraventa de bienes muebles, con
777y 94 respectivamente.

En la grafica de la derecha, se presenta la tipologia contractual por montos, observandose que el
mayor corresponde a prestacion de servicios con un total de $22.854,3 millones, equivalentes al
46.8%, seguido de convenios de cooperacion con $7.064,3 millones, que representan el 14.5%,
convenios interadministrativos con $6.273,8 millones, que equivalen al 12.9% y obra publica con
$5.346,4 millones, equivalentes al 11.0%.

A nivel de entidades, la mayor participaciéon en las tipologias contractuales predominantes,
corresponde a la Secretarfa General.

PARTICIPACION DEL SECTOR EN LOS PROGRAMAS DEL PLAN DE
DESARROLLO

En la ejecuciéon del anterior Plan de Desarrollo “Bogota Sin Indiferencia”, las inversiones
contractuales mas representativas en el sector, se enmarcaron en el programa Gestion Moderna y
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Humana, con cargo al cual se suscribieron contratos por un monto total de $5.988,3 millones, de los
cuales $5.967,3 millones estuvieron a cargo de la Secretaria General.

En lo que respecta con el Plan de Desarrollo Bogota Positiva: Para Vivir Mejor, las principales
inversiones contractuales en el sector Gestion Publica, se enmarcaron dentro de los siguientes
objetivos y programas:

OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Gestion publica efectiva y transparente.

Servicios mas cerca del ciudadano, que busca integrar los diferentes elementos
administrativos y tecnolégicos del Distrito, con el fin de brindar un servicio eficiente a la
comunidad, a través de los diferentes canales de atencion y de acuerdo con las necesidades de los
grupos poblacionales, con una inversion de $6.809,0 millones, a cargo de la Secretaria General.

Desarrollo institucional integral, que pretende fortalecer la administracion distrital con
entidades y organismos agiles y efectivos, y con servidores competentes, comprometidos y
probos, a quienes se favorecera con la financiaciéon de programas de educacion formal en temas
claves para la ciudad, a fin de garantizar la efectividad de la gestién publica, la promocién del
ejercicio de los derechos, y el cumplimiento de los deberes ciudadanos. Con cargo a este
programa se celebraron contratos por un valor total de $6.027,4 millones, monto del cual la
Secretarfa General participé con $3.254,2 millones y el Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital con $2.773,2 millones.

SECTOR MOVILIDAD

El Sector Movilidad tiene la misién de garantizar la planeacion, gestion, ordenamiento, desarrollo
armoénico y sostenible de la ciudad en los aspectos de transito, transporte, seguridad e infraestructura
vial y de transporte. Esta integrado por la Secretarfa Distrital de Movilidad, cabeza del Sector y las
siguientes entidades:

Entidades Adscritas

Establecimiento publico: Instituto de Desarrollo Urbano - IDU.”

Establecimiento publico: Fondo de Educaciéon y Seguridad Vial - FONDATT en liquidacion.
Unidad Administrativa Especial: Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento
Vial.

Entidades Vinculadas

Sociedad publica: Empresa de Transporte del Tercer Milenio -TransMilenio S.A.

52

IDU-Transmilenio, para efectos del andlisis de la gestién contractual, en lo relacionado con las troncales de las Fases 1I y 111 del

sistema TransMilenio, en virtud de lo establecido en el Convenio Interadministrativo 020 de 2001, susctito entre el IDU y
TransMilenio S.A.
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Sociedad de Economia Mixta: Terminal de Transporte S.A.

Las entidades que conforman el sector suscribieron 6.637 contratos por un monto total de
$1.759.994,9 millones.

PARTICIPACION POR ENTIDADES EN LA CONTRATACION DEL SECTOR MOVILIDAD
(MILLONES DE $)

20.996,4
46.017,9 1.2%
2,6%__36.771,1
2,1%

109.377,4
6,2%

369.606,1
21,0%

1.167.528,6
66,3%

| BSECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD BIDU OIDU-TM  OFONDATT  BUAERYMV BTRANSMILENIO S.A. ®TERMINAL DE TRANSPORTE |

En el anterior grafico se presenta la participacion de cada una de ellas, siendo las de mayor porcentaje

IDU-TransMilenio con el 66.3% y el IDU con el 21.0%.

ANALISIS ESTRUCTURAL DE LA CONTRATACION

SECRETARIA
1 |[DISTRITAL DE 107.853.6 ©99.465,2 92,2% 5,7% 24.300,5 9.912,2 40,8% 34,0% 109.377.4 90,9% 9.1% 6.2%

MOVILIDAD

2 [ipu 383.092,3 364.377.8 95,1% 21,1% 41.371,9 5.228.4 0,0% 17,9% 369.606,1 98,6% 1.4% 21,0%
3 [iIbu-T™m 1.275.121,5 | 1.167.528,6 | 91.6% 67.5% 0.0 0.0 0,0% 0,0% 1.167.528.6 100,0% 0,0% 66.3%
4 |[FONDATT 5.700.0 5.366.9 94,2% 0.3% 11.640,2 4.330.6 37.2% 14.8% 9.697,5 55.3% 44,7% 0.6%

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
EESPECIAL DE

5 |REHABILITACION a7.457.8 43.695,2 92,19 2,5% 12.300,5 2.322,7 18,9% 8,09 46.017,9 95,0% 5,09 2,6%

¥
MANTENIMIENTO
VIAL

6 ;TNSMILENIO 38.292,9 33.100,6 86,4% 1,9% 22.527,5 3.670,5 16,3% 12,6% 36.771.,1 90,0% 10,0% 2,1%

7 TERMINAL DE 26.082,0 17.295,9 66,3% 1,0% 15.252,0 3.700,4 24.,3% 12,7% 20.996.4 82,4% 17.,6% 1,2%

TRANSPORTE
1.730.830,2 29.164,7 1.759.994,9

En el anterior cuadro se observa que el total de la contrataciéon de las entidades del sector fue de

$1.759.994,9 millones, de los cuales, $1.730.830,2 millones, equivalentes al 91.9% de la apropiacion
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presupuestal disponible, correspondieron a inversion directa y $29.164,7 millones a funcionamiento,
que representan el 22.9% del presupuesto asignado.

Las entidades con la mayor cuantia de recursos contratados, en inversion directa fueron IDU-
TransMilenio con $1.167.528,6 millones, equivalentes al 67.5% y el IDU con $364.377,8 millones,
equivalentes al 21.1% en el sector. En lo relacionado con funcionamiento, los montos mas altos
corresponden a la Secretarfa Distrital de Movilidad con $9.912,2 millones, equivalentes al 34.0% en el
sector y el FONDATT en liquidacién, con $4.330,6 millones, que equivalen al 14.8%.

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

0BRAPUBLICA
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En la grifica de la izquierda, se muestra la tipologia por nimero de contratos suscritos,
evidenciandose que predominan las 6rdenes de prestacion de servicios con 2.638, y la compraventa
de bienes inmuebles con 1.961 respectivamente, que corresponden a la adquisiciéon por parte del
IDU, de predios para la ejecucion, entre otros, de los siguientes proyectos: Adecuacion de la Calle 26
(Avenida Jorge Eliécer Gaitan) y la carrera 10 (Avenida Fernando Mazuera), al sistema Transmilenio,
ejecucion de obras en la Avenida Ciudad de Cali humedal Juan Amarillo Tuna Baja, Avenida al llano
en el sector CAI Yomasa inicio de la concesiéon Bogota Villavicencio y Avenida de los Comuneros
tramo: Avenida Fernando Mazuera (Carrera 10) y los cerros (Avenida Circunvalar).

En la grafica de la derecha, se presenta la tipologia contractual por montos, observandose que el
mayor corresponde a los contratos de obra publica con un total de $833.950,0 millones, seguido de
los de concesiéon con $350.677,0 millones, correspondiendo estos ultimos a las reservas
presupuestales de la vigencia 2008, de las troncales Calle 13, Américas, NQS y Suba.

A nivel de entidades, la mayor participacion en las tipologfas contractuales predominantes
corresponde al IDU.
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PARTICIPACION DEL SECTOR EN LOS PROGRAMAS DEL PLAN DE
DESARROLLO BOGOTA POSITIVA: PARA VIVIR MEJOR

Las principales inversiones correspondieron a las realizadas, por valor de $1.023.283,0 millones, en el
marco del programa Red de Centralidades Distritales, del anterior Plan de Desarrollo “Bogota Sin
Indiferencia”, monto del cual el IDU celebré contratos con cargo a los recursos del convenio
interadministrativo 020 de 2001, suscrito con TRANSMILENIO S.A., por un monto total de
$959.517,0 millones.

En lo que respecta con el Plan de Desarrollo Bogota Positiva: Para Vivir Mejor, las principales
inversiones en el sector Movilidad, se enmarcaron dentro de los siguientes objetivos y programas:

A. OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Derecho a la ciudad.

e Sistema integrado de transporte publico, cuyo objetivo es mejorar la movilidad a partir de la
articulaciéon operacional y tarifaria de los diferentes medios de transporte publico, con una
inversion de $266.243,8 millones, monto del cual participaron el IDU con $208.011,6 millones
con cargo a los recursos del convenio interadministrativo 020 de 2001, suscrito con
TRANSMILENIO S.A., la Sectretaria Distrital de Movilidad con $25.1394 millones,
TransMilenio con $19.610,8 millones y el IDU con recursos propios con $13.482,0 millones.

e Vias para la movilidad, que busca optimizar la infraestructura vial para mejorar las condiciones
de movilidad de la ciudad, programa con cargo al cual se invirtieron $194.683,0 millones, la
totalidad por parte del IDU.

e Mejoremos el barrio, el cual propende por mejorar las condiciones de vida de la poblacién,
mediante intervenciones integrales relacionadas con la vida en comunidad, el barrio y su entorno.
En el marco de este programa, se invirtieron, por parte del IDU y de la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial, $77.168,6 millones.

e Espacio publico para la inclusion, que pretende generar, administrar, mantener, proteger y
aprovechar el espacio publico de la ciudad, programa con cargo al cual el IDU invirtié $15.599,5
millones.

B. OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Gestion publica efectiva y transparente.

e Desarrollo institucional integral, con cargo a este programa se invirtieron $24.551,9 millones,
de los cuales $13.666,2 millones por parte del IDU, $4.902,6 millones correspondieron a la
Secretarfa Distrital de Movilidad y $4.827,8 millones al FONDATT en liquidacion.

[ ]

SECTOR GOBIERNO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
El Sector Gobierno Seguridad y Convivencia, tiene la misiéon de velar por la gobernabilidad distrital y

local, por la convivencia y seguridad ciudadana, por la generacion de espacios y procesos sostenibles
de participacién de los ciudadanos y ciudadanas y las organizaciones sociales, por la relacion de la
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administracién distrital con las corporaciones publicas de elecciéon popular en los niveles local,
distrital, regional y nacional; vigilar y promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, asi
como de las normas relativas al espacio publico que rigen en el Distrito Capital.

El Sector Gobierno, Seguridad y Convivencia esta integrado por la Secretarfa Distrital de Gobierno,
cabeza del Sector, el Departamento Administrativo de la Defensorfa del Espacio Publico - DADEP,
el cual dara soporte técnico al sector, la Unidad Administrativa Especial sin personeria juridica del
Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota, y por las siguientes entidades adscritas:

Establecimiento Publico: Instituto Distrital de la Participacién y Accion Comunal - IDPAC.
Establecimiento Publico: Fondo de Prevenciéon y Atenciéon Emergencias - FOPAE.
Establecimiento Publico: Fondo de Vigilancia y Seguridad.

Las entidades que conforman el sector suscribieron 5.180 contratos por un monto total de
$231.406,4 millones.

En el siguiente grafico se muestra que las entidades con mayor participacién, en cuanto a montos,
fueron: el Fondo de Vigilancia y Seguridad con el 42.3% y la Secretaria Distrital de Gobierno con el
10.0%.

PARTICIPACION POR ENTIDADES EN LA CONTRATACION DEL SECTOR GOBIERNO,
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA (MILLONES DE §$)

58.678,4
25,4%

97.789,8
42,3%

N

6.190,4
2,7%

24.012,4
10,4%

23.232,9
10,0%

BSECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO ®DADEP OUAECOB oOIDPAC BFOPAE aFVvs
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ANALISIS ESTRUCTURAL DE LA CONTRATACION

SECRETARIA
1 |DISTRITAL DE 545180 [ 51.019,1 | 93,6% | 235% | 70.266,1 7.6593 | 10,9% | 52,6% | 58.678,4 86,9% 13,1% | 254%
GOBIERNO
2 |DADEP 6.111,0 55984 | 91,6% | 26% 6.375,7 592,0 93% | 41% 6.190,4 90,4% 96% | 2,7%
3 [UAECOB 222132 | 218110 | 982% | 10,1% | 24.9543 2.201,4 88% | 151% | 24.0124 90,8% 92% | 10,4%
4IDPAC 220815 | 21.8296 | 98,9% | 10,1% | 8.066,9 14033 | 174% | 9,6% | 23.232,9 94,0% 6,0% | 10,0%
5 [FOPAE 272946 [ 21.006,7 | 77,0% | 9,7% 929,0 495,9 534% | 3,4% | 21.502,6 97,7% 23% | 93%
6 [FVS 102.270,0 | 95.584,2 | 93,5% | 44,1% | 5.151,7 22055 | 42,8% | 152% | 97.789,8 97,7% 23% | 42,3%

216.849,0 14.557,4 231.406,4

En el cuadro se observa que el total de la contratacion de las entidades del sector fue de $231.4006,4
millones, de los cuales, $216.849,0 millones, equivalentes al 92.5% de la apropiaciéon presupuestal
disponible, correspondieron a inversiéon directa y $14.557,4 millones a funcionamiento, que
representan el 12.6% del presupuesto asignado.

Las entidades con la mayor cuantia de recursos contratados, en inversion directa fueron: el Fondo de
Vigilancia y Seguridad con $95.584,2 millones, equivalentes al 44.1% en el sector y la Secretaria
Distrital de Gobierno con $51.019,1 millones, equivalentes al 23.5%. En lo relacionado con
funcionamiento, los montos mas altos corresponden a la Secretarfa Distrital de Gobierno con
$7.659,3 millones, equivalentes al 52,6% en el sector y al Fondo de Vigilancia y Seguridad, con
$2.205,5 millones, que equivalen al 15.2%.
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TIPOLOGIA CONTRACTUAL
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En la grifica de la izquierda, se muestra la tipologia por nimero de contratos suscritos,
evidenciandose que predominan los de prestacion de servicios con 4.316, y la compraventa de bienes
muebles con 256.

En la grafica de la derecha se presenta la tipologfa contractual por montos, observandose que el
mayor corresponde a los contratos de prestacién de servicios con un total de $94.412,0 millones,
seguido de los de suministro con $29.547,3 millones.

A nivel de entidades, la mayor participaciéon en las tipologias contractuales predominantes,
corresponde a la Secretarfa Distrital de Gobierno y al Fondo de Vigilancia y Seguridad.

PARTICIPACION DEL SECTOR EN LOS PROGRAMAS DEL PLAN DE
DESARROLLO

Las principales inversiones correspondieron a las realizadas por el Fondo de Vigilancia y Seguridad y
la Secretarfa Distrital de Gobierno, por valor de $40.185,8 millones, en el marco del programa
Atencion integral de violencia, delincuencia y orden publico, del anterior Plan de Desarrollo “Bogota
Sin Indiferencia”.

En lo relacionado con el Plan de Desarrollo Bogota Positiva: Para Vivir Mejor, las principales
inversiones contractuales en el sector Gobierno, Seguridad y Convivencia, se enmarcaron dentro de
los siguientes objetivos y programas:

A. OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Derecho a la ciudad.

e Bogota segura y humana, que busca generar las condiciones para que todas y todos logren
desarrollar su proyecto de vida, ejerzan sus derechos libremente, y disfruten la ciudad en un

225



entorno seguro y socialmente justo, programa en el marco del cual se celebraron contratos por
un monto total de $62.514,7 millones, por parte del Fondo de Vigilancia y Seguridad y la
Secretarfa Distrital de Gobierno.

Bogota responsable ante el riesgo y las emergencias, cuyo proposito es visibilizar el riesgo
natural y antrépico y generar corresponsabilidad entre los actores publicos y privados para su
prevencion, atencion y reduccion. Asi mismo, fortalecer la capacidad institucional para enfrentar
el riesgo y las emergencias y consolidar un sistema integrado de seguridad y emergencia. Con
cargo a este programa, se suscribieron contratos por un valor total de $35.559,9 millones, por
parte de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos, el Fondo de
Prevencion y Atencién Emergencias — FOPAE, el Fondo de Vigilancia y Seguridad y de la
Secretarfa Distrital de Gobierno.

SECTOR AMBIENTE

El Sector Ambiente, tiene como mision velar porque el proceso de desarrollo econémico y social del
Distrito Capital, se oriente segin el mandato constitucional, los principios universales y el desarrollo
sostenible para la recuperacion, proteccion y conservacion del ambiente, en funcién y al servicio del
ser humano, como supuesto fundamental para garantizar la calidad de vida de los habitantes de la
ciudad, promoviendo la participacion de las comunidades.

El Sector Ambiente esta integrado por la Secretarfa Distrital de Ambiente, cabeza del Sector, y por el
establecimiento publico Jardin Botanico "José Celestino Mutis", entidad que le estd adscrita.

PARTICIPACION POR ENTIDADES EN LA CONTRATACION DEL SECTOR
AMBIENTE (MILLONES DE $)

JARDIN BOTANICO JOSE
CELESTINO MUTIS
8.675,7
16,6%
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Las dos entidades que conforman el sector suscribieron 2.314 contratos por un monto total de
$52.159,3 millones.

En el grafico anterior, se presenta la participacién de cada una de ellas, siendo el mayor porcentaje el
de la Secretarfa Distrital de Ambiente con el 83.4%.

ANALISIS ESTRUCTURAL DE LA CONTRATACION

SECRETARIA
DISTRITAL DE 42,6555 | 416384 | 97,6% | 84,0% | 11.637,1 1.845,2 159% | 705% | 43.483,6 95,8% 42% | 83,4%
AMBIENTE

JARDIN

) BOTANICO JOSE
CELESTINO
MUTIS

9.091,8 79024 | 869% | 160% | 4.116,7 7733 18,8% | 29,5% 8.675,7 91,1% 89% | 16,6%

49.540,9

En el cuadro anterior se observa que el total de la contratacion de las entidades del sector fue de
$52.159,3 millones, de los cuales $49.540,9 millones, equivalentes al 95.7% de la apropiacion
presupuestal disponible, correspondieron a inversion directa y $2.618,5 millones a funcionamiento,
que representan el 16.6% del presupuesto asignado.

La entidad con la mayor cuantia de recursos contratados, tanto en inversion directa como en

funcionamiento, fue la Secretarfa Distrital de Ambiente con $41.638,4 millones, equivalentes al
84.0% y $1.845,2 millones, equivalentes al 70.5% en el sector.
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TIPOLOGIA CONTRACTUAL
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En la grifica de la izquierda, se muestra la tipologia por nimero de contratos suscritos,
evidenciandose que predominan los de prestacion de servicios y 6rdenes de prestacion de servicios,
con 1.852 y 234, respectivamente.

En la grafica de la derecha, se presenta la tipologia contractual por montos, observandose que el
mayor corresponde a prestacion de servicios con un total de $28.245,7 millones, equivalentes al
54.2%, seguido de contratos para la compraventa de bienes inmuebles con $6.261,3 millones, que
representan el 12.0%, convenios de cooperacion con $4.876,0 millones, que equivalen al 9.3% y
convenios interadministrativos con $3.420,2 millones, equivalentes al 6.6%.

A nivel de entidades, la mayor participacién en las tipologias contractuales predominantes,
corresponde a la Secretarfa Distrital de Ambiente.

PARTICIPACION DEL SECTOR EN LOS PROGRAMAS DEL PLAN DE
DESARROLLO

Las principales inversiones correspondieron a las realizadas por la Secretarfa Distrital de Ambiente,
por valor de $14.120,5 millones, en el marco del programa Sostenibilidad Urbano Rural, del anterior
Plan de Desarrollo “Bogota Sin Indiferencia”.

En lo relacionado con el Plan de Desarrollo Bogota Positiva: Para Vivir Mejor, las principales
inversiones en el sector Ambiente, se enmarcaron dentro de los siguientes objetivos y programas:

A. OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Ciudad de derechos.

e En Bogota se vive un mejor ambiente, el cual busca garantizar el derecho a disfrutar de un
ambiente sano, a través de la implementacion de acciones preventivas y correctivas. Con cargo a
este programa, se suscribieron contratos por un valor total de $7.973,8 millones, monto del cual

228



la Secretarfa Distrital de Ambiente participé con $6.079,2 millones y el Jardin Botanico José
Celestino Mutis con $1.894,6 millones.

B. OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Derecho a la ciudad.

e Ambiente vital, que tiene como objetivo armonizar el proceso de desarrollo con la
recuperacion, conservacion, consolidacion y administracién de la Estructura Ecoldgica Principal
y de los demas factores ambientales de la Region Capital, a través de acciones de manejo,
prevencién y control, que aseguren el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién. En el
marco de este programa, la inversion fue de $7.100,3 millones, a cargo de la Secretaria Distrital
de Ambiente.

C. OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Gestion publica efectiva y transparente.

e Desarrollo institucional integral, programa con cargo al cual se celebraron contratos por un
valor total de $11.164,3 millones, monto del cual la Secretaria Distrital de Ambiente particip6 con
$10.802,3 millones y el Jardin Botanico José Celestino Mutis con $362,0 millones.

SECTOR HABITAT
El Sector Habitat, tiene la mision de garantizar la planeacidén, gestién, control, vigilancia,
ordenamiento y desarrollo armoénico de los asentamientos humanos de la ciudad en los aspectos

habitacional, mejoramiento integral y de servicios publicos, desde una perspectiva de acrecentar la
productividad urbana y rural sostenible para el desarrollo de la ciudad y la region.

El Sector Habitat estd integrado por la Secretarfa Distrital del Habitat, cabeza del Sector, y por las
siguientes entidades:

e Entidades Adscritas:

Establecimiento publico: Caja de Vivienda Popular.

Unidad Administrativa Especial: Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos.

e Entidades Vinculadas:

Empresa Industrial y Comercial: Empresa de Renovacion Urbana — ERU

Empresa Industrial y Comercial: Metrovivienda.

Empresa de Servicios Publicos: Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota - EAAB -ESP

e Entidades con vinculacién especial:
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Empresa de Servicios Pablicos: Empresa de Telecomunicaciones de Bogota S.A.- ETB - ESP

Empresa de Servicios Pablicos: Empresa de Energfa de Bogota S.A. - EEB - ESP.

Las entidades que conforman el sector suscribieron un total de 4.327 contratos por un monto de
$1.860.188,3 millones.

PARTICIPACION POR ENTIDADES EN LA CONTRATACION DEL SECTOR HABITAT

(MILLONES DE $)
22.830,0
12.977,9 1,2%

0,
0.7% 10.526,6
14.947,8 \ 0,6%

0.8% 8.121,7

19.600,0 0,4%

783.240,4
987.943,8 42,1%

53,1%

BSECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT BCAJADE VIVIENDA POPULAR

OUNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS OEMPRESA DE RENOVACION URBANA

OMETROVIVIENDA DOEMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA ESP.
BEMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE BOGOTA ESP. DEMPRESA DE EENERGIA DE BOGOTA

En el grafico anterior se presenta la participacion de cada una de ellas, siendo las de mayor porcentaje
la Empresa de Telecomunicaciones de Bogota S.A — ETB - ESP., con el 53.1% y la Empresa de
Acueducto y Alcantarillado de Bogota — EAAB - ESP., con el 42.1%.
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ANALISIS ESTRUCTURAL DE LA CONTRATACION

SECRETARIA
DISTRITAL DEL 19.696,3 13.790,1 70,0% 1,4% 5.681,4 1.157,8 20,4% 0,1% 14.947,8 92,3% 7,7% 0,8%
HABITAT

-

CAJA DE VIVIENDA
POPULAR

N

22.841,2 9.725,1 42,6% 1,0% 5.325,5 801,5 15,1% 0,1% 10.526,6 92,4% 7,6% 0,6%

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE
SERVICIOS PUBLICOS

w

13.756,7 11.639,9 | 84,6% 11% | 164.374,9 1.338,0 0,8% 0,2% 12.977,9 89,7% 103% | 0,7%

EMPRESA DE
RENOVACION URBANA

S

12,5118 7.376,2 59,0% | 0,7% 3.711,2 7455 20,1% | 0,1% 8.121,7 90,8% 9,2% 0,4%

o

METROVIVIENDA 42.2845 220325 | 521% | 22% 54.201,6 7975 1,5% 0,1% 22.830,0 96,5% 3,5% 1.2%

EMPRESA DE
[ACUEDUCTO Y
[ALCANTARILLADO DE
BOGOTA ESP.

o

578.163,9 | 463.891,0 | 80,2% | 455% | 619.422,8 | 319.349,4 | 51,6% | 38,0% | 783.240,4 59,2% 40,8% | 42,1%

EMPRESA DE
TELECOMUNICACIONE | 471.659,2 | 471.659,2 | 100,0% | 46,3% |[1.329.2255| 516.284,6 | 38,8% | 61,4% | 987.943,8 47,7% 52,3% | 53,1%
S DE BOGOTA ESP.

-

EMPRESA DE ENERGIA
DE BOGOTA ESP

19.600,0 19.600,0 | 100,0% | 1,.9% 0,0 0,0 0,0% 0,0% 19.600,0 100,0% 0,0% 1,1%

1.019.714,0 840.474,3 1.860.188,3

En el cuadro anterior se observa que el total de la contrataciéon de las entidades del sector fue de
$1.860.188,3 millones, de los cuales $1.019.714,0 millones, equivalentes al 86.4% de la apropiacion
presupuestal disponible, correspondieron a inversion directa y $840.474,3 millones a funcionamiento,
que representan el 38,5% del presupuesto asignado.

La entidad con la mayor cuantia de recursos contratados en inversion directa, fue la ETB-ESP., con
$471.659,2 millones, equivalentes al 46.3%, seguida de la EAAB-ESP., con $463.891,0 millones, que

representan el 45.5%. En lo relacionado con funcionamiento, el mayor monto contratado
correspondi6 igualmente a la ETB-ESP., con $516.284,6 millones, equivalentes al 61.4% en el sector.
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TIPOLOGIA CONTRACTUAL
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En la grifica de la izquierda, se muestra la tipologia por nimero de contratos suscritos,
evidenciandose que predominan los de prestacion de servicios con 2.502.

En la grafica de la derecha, se presenta la tipologia contractual por montos, observandose que el
mayor corresponde a prestacion de servicios con un total de $713.477,4 millones, equivalente al
38.4%, seguido de obra publica con $544.865,4 millones, que representan el 29.3%.

A nivel de entidades, la mayor participaciéon en las tipologfas contractuales predominantes,

corresponde a la ETB-ESP., y a la EAAB-ESP.

PARTICIPACION DEL SECTOR EN LOS PROGRAMAS DEL PLAN DE
DESARROLLO

Las principales inversiones correspondieron a las realizadas por la EAAB — ESP., por valor de
$222.557,0 millones, en el marco del programa Sostenibilidad Urbano Rural, del anterior Plan de
Desarrollo “Bogota Sin Indiferencia”.

En lo relacionado con el Plan de Desarrollo Bogota Positiva: Para Vivir Mejor, las principales
inversiones contractuales en el sector Habitat, se enmarcaron dentro de los siguientes objetivos y
programas:

A. OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Derecho a la ciudad.

e Mejoremos el batrio, el cual busca mejorar las condiciones de vida de la poblacién, mediante
intervenciones integrales relacionadas con la vida en comunidad, el batrio y su entorno. En el
marco de este programa, se invirtieron por parte de la EAAB-ESP., $94.091,5 millones.

e Transformaciéon urbana positiva, que tiene como fin promover, gestionar y realizar
operaciones, programas y proyectos urbanos sostenibles, integrales, prioritarios y estratégicos,
dinamizadores de equidad y competitividad en los procesos de desarrollo y renovaciéon urbana,
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programa en el cual se destacan las inversiones por un valor de $25.388,7 millones, realizadas por
la EAAB-ESP., la Empresa de Renovacion Urbana y Metrovivienda.

SECTOR HACIENDA

El sector de Hacienda, cumple un papel preponderante en el disefio, sostenibilidad y
direccionamiento de las finanzas Distritales, dentro de la logica de la eficiencia, la eficacia, el
compromiso social y con miras a la satisfacciéon de las necesidades mas apremiantes de la poblacion
del Distrito Capital, bajo los principios de coordinacién, complementariedad, celeridad y pro-
actividad, haciendo de la administraciéon publica distrital un sector cada vez mas incluyente y
comprometido con la realidad social que afrontan los bogotanos.

En la estructura general del Distrito Capital, el sector esta conformado por la Secretarfa Distrital de
Hacienda —SDH-, quien es la cabeza de sector y hace parte de la Administracién Central; el Fondo de
Prestaciones Econémicas, Cesantfas y Pensiones -FONCEP-, la Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital - UAEC- y la Loterfa de Bogota, son entidades vinculadas, ubicadas en el sector
descentralizado como establecimientos publicos.

PARTICIPACION POR ENTIDADES EN LA CONTRATACION DEL SECTOR
(MILLONES DE $)

7,4%

17,7%

11,9%

BUAEC

B LOTERIA DE BOGOTA

o, OSECRETARIA DE
62'9A) HACIENDA

OFONCEP

Para el logro y desarrollo de los objetivos, las entidades que hacen parte del sector realizaron
contrataciones por valor de $78.355,6 millones, de los cuales $49.280,8 millones, equivalentes al
62.9% del total, correspondieron a la SDH; $13.905,7, es decir el 17.7% a la UAECD; $9.349,2
millones a la Loterfa de Bogota que significan el 11.9%%. El FONCEP registro la mas baja
participacion con $5.819,9 millones, es decir el 7.4%.
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ANALISIS ESTRUCTURAL DE LA CONTRATACION

ANALISIS ESTRUCTURAL DE LA CONTRATACION - SECTOR HACIENDA - ANO 2008
MILLONES DE PESOS

INVERSION DIRECTA FUNCIONAMIENTO TOTAL EJECUCION CONTRACTUAL EN §

Presupuesto | Ejecucion Presupuesto | Ejecucion |Ejecucion|

No.|  ENTIDAD Disponible | Contractual Enlfij:::l(:f:dis ?:cz;l Disponible | Contractual |Entidad/P Z’;‘:;I Fl:::::;mn+ %Inv | % Func Z’::;I
Predis Entidad Predis Entidad | redis
1{UAEC 11.0685 | 9.496,0 85,8% | 242%( 215131 | 4.409,7 |205% |11,3%( 13.905,7 |68,3%|31,7% |17,7%
légg%RTlﬁDE 436,8 176,5 40,4% 04% | 54.4909 | 9.172,7 | 16,8% |235%| 9.349,2 | 1,9% |98,1% |11,9%
SECRETARIA
3|DE 44.098,2 | 27.225,2 61,7% | 69,3%| 849.9649 | 22.055,7 | 2,6% |56,5% | 49.280,8 |55,2% | 44,8% | 62,9%
HACIENDA

FS

FONCEP 39.1948 | 24033 6,1% 6,1% | 2374922 | 34166 | 14% | 8,7% | 5.819,9 |41,3%|58,7% | 7,4%

Total Sector [ 94.798,3 | 39.3009 | 41,5% | 93,9%] 1.163.461,1 | 39.054,6 | 3,4% | 100% | 78.355,6 |50,2% | 49,8% | 100%

Como se observa en el cuadro anterior, el total de la contratacion de las entidades que conforman el
sector fue de $78.355,6 millones, de los cuales $39.300,9 millones, equivalentes al 41.5% de la
apropiacion presupuestal disponible, correspondieron a inversion directa y $39.054,6 millones a
funcionamiento, equivalentes al 3.4% del presupuesto asignado.

En lo relacionado con la inversion directa, $27.225,2 millones que corresponden al 69.3% de lo
ejecutado en el sector, fueron comprometidos por la SDH, y $9.496,0 millones, por la UAEC. Por su
parte, el FONCEP contraté en inversion $2.403,3 millones equivalentes al 6.1%, y la Loteria de
Bogota $176,5 millones, es decir el 0.4%.

En lo correspondiente a funcionamiento, la SDH ejecuto $22.055.7 millones, que equivalen al 56.6%
del total comprometido en el sector; $9.172,7 millones correspondientes al 23.5%, por la Loterfa de
Bogota; $4.409,7 millones que equivalen al 11.3%, por la UAEC vy, $3.416.6 millones, 8.7%, al
FONCEDP.
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TIPOLOGIA CONTRACTUAL
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En la grafica de la izquierda, se presenta la tipologia por numero de contratos suscritos,
evidenciandose que del total de los 2.956 contratos suscritos, 2.621 corresponden a la categoria
prestacion de servicios, 80 a compraventa de bienes muebles y 40 a otros.

En la grafica de la derecha, se muestra la tipologfa contractual por recursos invertidos en cada
categoria, observandose que del total contratado por $78.355,6 millones, $52.600,9 millones
corresponden a prestacion de servicios, seguida de suministros con $4.763,4 millones, en la
modalidad de otros con $4.465,8 millones y $3.795,0 millones a la categoria arrendamiento de bienes
inmuebles.

Del total contratado por prestacion de servicios, $32.172,4 millones corresponden a la SDH, $9.295,1
millones a la UAEC, $8.807,8 millones a la Loterfa de Bogota y $2.325,6 millones al FONCEP.

Referente a la compraventa de bienes inmuebles, la SDH ejecuto 12 contratos de un total de 13, el
restante fue suscrito por el FONCEP.

En cuanto a convenios interadministrativos, se suscribieron en total 11 por valor de $2.569.6
millones, de los cuales $1.400,0 o sea el 54.5% del total, fueron suscritos por la SDH, $934,8 millones
por la UAEC; 209,8 millones equivalentes al 8.1% por el FONCEDP, y el restante 1% a la Loterfa de
Bogota con $25,0 millones.
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PARTICIPACION DEL SECTOR EN EL PLAN DE DESARROLLO

En el plan de Desarrollo Bogota Positiva: Para Vivir Mejor, se destaca lo invertido en los siguientes
objetivos y programas asignados al sector Hacienda durante el afio 2008:

A. OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Finanzas sostenibles.

e Optimizacion de los ingresos distritales, que busca ejercer mayor control a la evasion, la
morosidad y la elusién, a través de la implementacién de mejores practicas y la realizacion de
programas de impacto sobre poblaciones omisas e inexactas, programa con cargo al cual se
comprometieron $12.912, millones, equivalentes a una ejecucion del 97.4%, de los cuales
$9.742,6 millones se orientaron a los proyectos Gestién de ingresos y antievasion, y $3.169,4
millones a Fortalecimiento de la cultura tributaria y servicio al contribuyente, ejecutados por la

SDH.

e Gestion fiscal responsable e innovadora, cuyo objetivo es realizar acciones orientadas a
garantizar una gestiéon fiscal y financiera eficiente, programa con cargo al que se invirtieron
$8.435,8 millones, representativos de una ejecucion del 84.3%, resaltando $5.250,7 millones
destinados al proyecto Tecnologfas de informacién y comunicaciéon (TIC) para las finanzas
distritales, ejecutados por la SDH.

B. OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Gestion publica efectiva y transparente.

e Desarrollo institucional integral, con $6.745,6 millones, de los cuales $2.503,7 millones se
aplicaron al proyecto Implementacion de un modelo de desarrollo organizacional en la SDH y el
CAD, implementado por la SDH, y $1.268,0 millones a Fortalecimiento y modernizacion
tecnologica de la UAECD.

Del Plan de Desarrollo Bogota Sin Indiferencia, ejecutado hasta junio de 2008, se destacan los
programas Gestion de ingresos y antievasion por $2.664,0 millones que corresponden a una
ejecucion del 99.7%, de los que sobresalen $1.701,6 millones, invertidos a través del proyecto
Informacion tributaria al contribuyente, y Sistema Distrital de informacién con $2.578,1 millones,
implementado en el proyecto Disefio, montaje y puesta en marcha del sistema integrado de
informacion, ejecutados por la SDH.

SECTOR PLANEACION

Este se encarga de crear las condiciones para el desarrollo armoénico y planificado de la ciudad y sus
habitantes, promoviendo la participacién comunitaria en la estructuracién de las zonas para su
organizacion urbana y mejor aprovechamiento econémico.

En la estructura general del Distrito Capital, el sector esta integrado dnicamente por la Secretaria

Distrital de Planeacion —SDP-, como parte de la Administracion Central.

En concordancia con lo anterior, en la siguiente grafica se observa que la totalidad de la contratacion
correspondio a la Secretarfa Distrital de Planeacion.
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PARTICIPACION POR ENTIDADES EN LA CONTRATACION DEL SECTOR (MILLONES DE $)

B SECRETARIA DE

PLANEACION

27.284,2
100%

ANALISIS ESTRUCTURAL DE LA CONTRATACION

56898 22842

SECRETARIA DE
) ) ! ) o1 209% | 100
PLANE AN 270088 215045 80,0% 100% [ 311823 | 56898 | 182% | 100% [ 272842 | 79.0% | 20%% | 100%

Como se observa en el cuadro anterior, el monto total de la contratacién de la entidad que conforma
el sector, fue $27.284,2 millones, de los cuales $21.594,5 millones, equivalentes al 80.0% de la
apropiacion disponible, correspondieron a inversién directa, y $5.689,8 millones, equivalentes al
18.2% asignado a funcionamiento.
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TIPOLOGIA CONTRACTUAL
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En la grifica de la izquierda, se muestra la tipologia por nimero de contratos suscritos,
evidenciandose que las principales categorias corresponden a los de prestacion de servicios y
consultoria con 496 y 47 contratos respectivamente, seguido de 29 contratos en la categoria otros y
24 convenios interadministrativos.

La grafica de la derecha establece la tipologia contractual por recursos invertidos en cada categoria,
observandose que el mayor monto corresponde a la tipologia prestacion de servicios con un total de
$17.137,1 millones, equivalentes al 62.8%, seguido de convenios interadministrativos con $3.948,5
millones que corresponden al 14.5%, y adquisicién de hardware y software con $1.913,7 millones que
equivalen al 7%.

PARTICIPACION DEL SECTOR EN LOS PROGRAMAS DEL PLAN DE
DESARROLLO.

En el plan de desarrollo Bogota Positiva: Para Vivir Mejor, se destaco la ejecucion de los siguientes
objetivos y programas en el sector planeacion:

A. OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Gestién publica efectiva y transparente

e Comunicacion al servicio de todas y todos, que busca ampliar los canales de interacciéon y
comunicacion para la construccion de ciudad y el fortalecimiento de la gestién institucional;
promoviendo una cultura de deberes y derechos, permitiendo el acceso a la informacién, el
gjercicio de la participacion, la autorregulacion y el control social; en un escenario global
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integrado regional, nacional e internacional, programa con cargo al cual se invirtieron $2.109,7
millones.

e Tecnologias de la informacién y comunicaciones al servicio de la ciudad, cuyo objetivo es
aprovechar y hacer uso de tecnologias de la informacién y comunicacién para mejorar los
servicios de las instituciones y facilitar el acceso a estas por parte de la comunidad, programa con
cargo al cual se invirtieron $5.393,2 millones, equivalentes al 74.4%, destinados en su totalidad al
proyecto Consolidacién del sistema de informacién integral para la planeacién del Distrito -

SIPD-.

B. OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Derecho a la ciudad.

e Armonizar para ordenar, que busca ajustar y articular los instrumentos de planeacion territorial
entre si y con los sectoriales y de inversién, de tal manera que correspondan a las dinamicas
propias de la ciudad y su entorno, a los requerimientos de las distintas poblaciones y al modelo
de ordenamiento territorial garantizando la sostenibilidad del desarrollo. Con cargo a este
programa se invirtieron $3.214,7 millones, equivalentes al 62.1%, de los cuales $1.216,5 millones
se destinaron al proyecto: Articulacién, seguimiento e instrumentacion a las politicas y proyectos
relacionados con los sistemas generales de la ciudad, y $811,3 millones a Formulaciéon y
seguimiento a los instrumentos de planeacién y gestion territorial para el suelo urbano y la
expansion.

Del Plan de Desarrollo Bogota Sin Indiferencia, ejecutado hasta junio de 2008, se destaca el
programa Red de centralidades distritales, $2.799.6 millones, equivalentes al 13% de ejecucién, de los
cuales se destacan $889,4 millones comprometidos en el proyecto Formulacién e instrumentalizacion
de politicas relacionadas con las estructuras funcional, socioeconémica y espacial, y $1.910,6 millones
en el proyecto Formulacion, disefio e implementacion del sistema integral de informacion para la
planeacion distrital.

SECTOR DESARROLLO ECONOMICO, INDUSTRIA Y TURISMO

En este sector se agrupan las entidades encargadas de generar mejores condiciones para el desarrollo
econémico general de la ciudad y sus habitantes, promoviendo mejores condiciones para el trabajo,
el espacio publico y el turismo urbano, mediante procesos sostenibles de organizacién social, en
busca de un mejor relacionamiento con la Administraciéon Distrital en cuanto a la ocupacion del
espacio publico, la generaciéon de empleo y el aprovechamiento de las ofertas econémicas que tiene el
Distrito Capital.

En la estructura general del Distrito Capital, el sector esta conformado por la Secretarfa Distrital de
Desarrollo Econémico —SDDE-, entidad cabeza del sector y hace parte de la administraciéon central;
el Instituto Distrital de Turismo —IDT- y el Instituto para la Economia Social -IPES-, que son
entidades vinculadas, ubicadas en el sector descentralizado como establecimientos publicos.
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PARTICIPACION POR ENTIDADES EN LA CONTRATACION DEL SECTOR (MILLONES DE $)

32.185,3
39%

8.257,8
10%

41.928,9
51%

@IDT

BIPES

OSECRETARIA DISTRITAL DE
DESARROLLO ECONOMICO

Para el logro y desarrollo de estos objetivos las entidades que hacen parte del sector, realizaron,
durante el afio 2008, inversiones por valor de $82.371,9 millones, de los cuales $41.928,9 millones,
equivalentes a una participacion del 50.9%, corresponden al IPES y $32.185,3 millones equivalentes
al 39.1%, a la SDDE. E1 IDT con $8.257,8 millones, 10.0%, tuvo la menor participacién en el sector.

ANALISIS ESTRUCTURAL DE LA CONTRATACION

1|7 95508 7.784,7 81,5% 96% | 22281 47131 212% |364% 82578 | 943% | 57% | 10,0%
2|iPES 458136 417630 91,2% 515% | 20823 1659 80% |128%| 419289 | 996% | 04% | 509%
SECRETARIA

DISTRITAL DE ! . .
DESARROLLO 332249 315236 94,9% 389% | 62236 661,7 106% |[509% [ 321853 | 97,0% | 2.1% | 39.1%
ECONOMICO

81.071,3

82.371,9

Como se observa en el cuadro anterior, el monto total de la contrataciéon de las entidades que
conforman el sector, fue $82.371,9 millones, de los cuales $81.071,3 millones, equivalentes al 91.5%
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de la apropiacion disponible, correspondieron a inversion directa, y $1.300,6 millones, equivalentes al
12.3% asignado, a funcionamiento.

La ejecucion contractual por inversion directa registré el siguiente comportamiento: IPES con
$41.763,0 millones, que equivalen al 51.5% del sector; la SDDE con $31.523,6 millones
correspondientes al 38.9%; y el IDT que comprometi6é $7.784,7 millones, es decir el 9.6%.

En lo correspondiente a funcionamiento, las entidades con mayor monto ejecutado mediante
contratos fueron la SDDE con $661,7 millones, equivalentes al 50.9% del sector, y el IDT con

$473,1 millones que represent6 el 36.4%.

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

(N° contratos) Contiatos §

o 1699
109
1
M9

Q3RAPUBLICA
ADECUACIONES O REPARACIONES LOCATIVAS |3
CONSULTORE | 5
INTERVENTORIA | 3

PRESTACONDE SR/ | 3,663

COMPRAVENTADE BIEES MUEBLES
COMPRAVENTADE BIENES INMUEBLES
ARRENDAMENTO DE BENES NUEBLES

ARRENDAMIENTO DE BENES MUEBLES
LEASING

SEGURDS

SUINSTRO

EVPRESTITOS

FIDUCIA NERCANTIL OENCARGD FOUCR
CONCESION

COMENOS DE COOPERACION

COMWENOS INTERADUNSTRATVOS
ADQUSICON DE HARDIARE ¥ SOFTWARE

(ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

q
QRDENDETRABALO'( ()

(ORDEN DE COMPRA

QTROS()*

57

F%Asm
924

00
%7

w10
00
1319
14507
00
00
00

: 28074
19,3656

50

§7
00
00

— 15,0552

En la grafica de la izquierda, se presenta la tipologia por numero de contratos suscritos,
evidenciandose que la categorfa predominante correspondi6 a la de prestacion de servicios con 3.663.

En la grafica de la derecha, se muestra la tipologia contractual por recursos invertidos en cada
categoria, observandose que el mayor monto correspondid, en primer lugar, a contratos de
prestacion de servicios con $39.451,3 millones, equivalentes al 47.9% del total. En segundo lugar, se
encuentra lo invertido mediante convenios interadministrativos con $19.365,6 millones, que
representan el 23.5%.

A nivel de entidades, la mayor participacién en las tipologias contractuales predominantes,
corresponde al IPES y a la SDDE.
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PARTICIPACION DEL SECTOR EN LOS PROGRAMAS DEL PLAN DE
DESARROLLO.

En el marco del Plan de Desarrollo Bogota Sin Indiferencia, ejecutado hasta junio de 2008, se
destaca el proyecto Mision Bogota: para construir ciudadania, con una inversién contractual de
$11.987,6 millones, equivalentes al 99.8% de ejecucion y dentro del Eje de Reconciliacion la
¢jecucion de $12.015,5 millones para el programa Atencion integral de violencia, delincuencia y
orden publico.

En lo relacionado con el Plan de Desarrollo Bogota Positiva: Para Vivir Mejor, se destaca lo
invertido en los siguientes objetivos y programas:

A. OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Ciudad de derechos.

e Alternativas productivas para la generaciéon de ingresos para poblaciones vulnerables,
programa que busca mejorar las capacidades de generacion de ingresos con base en el desarrollo
de las potencialidades de la poblacién, con especial énfasis en mujeres y jévenes, con cargo al
cual el IPES suscribi6 contratos por un valor de $9.053,0 millones.

B. OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Ciudad global.

e Bogota competitiva e internacional, cuyo objetivo es generar ventajas competitivas que
conviertan a la ciudad y la Region Capital en un destino atractivo para la inversiéon y en un foco
de desarrollo econémico y social en el contexto nacional e internacional. Para ello, se adelantan
acciones para mejorar el clima de negocios en la ciudad en el marco de la cooperacion
internacional y la generacion de alianzas estratégicas. Con cargo a este programa se celebraron
contratos por un monto total de $6.079,2 millones por parte del Instituto Distrital de Turismo.

SECTOR EDUCACION

El compromiso del sector educaciéon esta enfocado de manera especializada en atender las
necesidades mas inmediatas de los habitantes del Distrito Capital en materia de educacién y
formacién académica formal en los niveles de basica primaria, secundaria y superior, asi como la
investigacion académica y la universalizacion de la educacion con enfoque integral y gratuidad

En la estructura general del Distrito Capital, el sector esta conformado por la Secretarfa Distrital de
Educacion —SDE-, quien es la cabeza del sector y hace parte de la administracion central, el Instituto
Distrital para la Educacién y la Pedagogia -IDEP- entidad vinculada, ubicada en el sector
descentralizado como establecimiento publico, y la Universidad Distrital Francisco José de Caldas,
entidad adscrita como establecimiento educativo auténomo.
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PARTICIPACION POR ENTIDADES EN LA CONTRATACION DEL SECTOR (MILLONES DE $)

26.969,1
3, 7%
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Para el logro y desarrollo de estos objetivos, las entidades que hacen parte del sector realizaron,
durante el afio 2008, inversiones por valor de $719.564,0 millones, de los cuales $690.087,2 millones,
equivalentes a una participacién del 95.9%, correspondieron a la SED y $26.969.1 millones, con
3.7%, a la Universidad Distrital. EI IDEP con $2.507.7 millones, tuvo la menor participacién con el
0.3%.

ANALISIS ESTRUCTURAL DE LA CONTRATACION

SECRETARIADE 1.744.058,8 679.163,1 38,9% 97,8% | 547741 10.924,1 199% | 435% | 690.087,2 | 984% | 1,6% | 959%
EDUCACION

2|IDEP 3.083,9 22822 74,0% 0,3% 3.237,9 2255 70% | 09% 2.507,7 91,0% | 9,0% | 03%
g:\g.\(:ﬁilf D 51.220,3 13.007,6 25,4% 19% | 1639105 | 139615 8,5% | 55,6% 26.969,1 48,2% | 51,8% | 3,7%

694.452,9 m 719.564,0

Como se observa en el cuadro anterior, el monto total de la contrataciéon de las entidades que
conforman el sector, fue $719.564,0 millones, de los cuales $694.452,9 millones, equivalentes al
38.6% de la apropiaciéon disponible, correspondieron a inversion directa, y $25.111,1 millones,
equivalentes al 11.3% del presupuesto asignado, a funcionamiento.
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La ejecucion contractual por inversion directa en el sector registrd el signiente comportamiento: SED con §679.163,1
millones, que equivale al 97.8%; la Universidad Distrital, que comprometid $13.007,6 millones correspondientes al
1.9%, y el IDEP con §2.282,2 millones con el 0.3%. La baja ¢jecucion contractual que presentaron la SED y la
Universidad Distrital se debe a que estas entidades pagan por inversion conceptos como resoluciones de antorizaciones y
docentes ocasionales, que no corresponden a contratos.

En lo correspondiente a funcionamiento, las entidades con mayor monto de contratos en el sector,
fueron la Universidad Distrital con $13.961,5 millones, equivalentes al 55.6% de lo apropiado, y la
SDE con $10.924,1 millones que representé el 43.5%.
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En la grafica de la izquierda, se presenta la tipologia por numero de contratos suscritos,
evidenciandose que la categoria predominante corresponde a prestacion de servicios con 807,
seguido de otros con 4306, 6rdenes de trabajo 236 y 219 por suministros.

En la grafica de la derecha, se muestra la tipologia contractual por recursos invertidos en cada
categoria, observandose que el mayor monto corresponde, a la tipologfa suministros con $277.522,0
millones equivalentes al 38.6% del total, seguido de la categoria otros con $222.069,8 millones, que
representan el 30.9%. De lo contratado por suministros, $276.344,0 millones correspondieron a la
SDE.
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PARTICIPACION DEL SECTOR EN LOS PROGRAMAS DEL PLAN DE
DESARROLLO.

Del Plan de Desarrollo Bogota Sin Indiferencia, ejecutado hasta junio de 2008, se destaca el
programa Mas y mejor educacion para todos y todas con $860.053.2 millones, 100,0% de ejecucion,
de los cuales se destaca el rubro Némina de centros educativos por $439.435,0 millones, realizados
en su totalidad por la SDE.

En el marco del Plan de Desarrollo Bogota Positiva: Para Vivir Mejor, se destaca lo invertido en el
Objetivo Estructurante Ciudad de derechos en los siguientes programas:

e Acceso y permanencia a la educaciéon para todas y todos, cuyo objetivo es generar las
condiciones para que las nifas, nifios, adolescentes y jovenes accedan y permanezcan en todos
los ciclos educativos, programa con cargo al cual la SDE celebré contratos por un valor total de
$619.273,6 millones, de los cuales $531.000,2 millones correspondieron al proyecto Nomina de
colegios oficiales del Distrito Capital y bienestar de su recurso humano.

e Mejoramiento de la infraestructura y dotacién de colegios, que busca generar condiciones
que permitan garantizar la oferta educativa suficiente y adecuada para atender las necesidades
diferenciales de la poblacion escolar, programa en el marco del cual se suscribieron contratos por
parte de la SDE por un monto total de $85.074,3 millones, de los cuales $69.132,7 millones se
contrataron a través del proyecto Construccion y conservacion de la infraestructura del sector
educativo oficial adscrito al presupuesto de la SDE.

SECTOR SALUD

El compromiso de las entidades que conforman el sector esta enfocado a dirigir y conducir la salud
satisfaciendo las mds inmediatas necesidades de los habitantes del Distrito Capital en el 4rea de la
prevencion, promocion y asistencia en salud tanto en el aspecto individual como familiar; administrar
los recursos del régimen subsidiado en salud y el aseguramiento de los beneficiarios del Sistema

General de Seguridad Social en Salud al Régimen Subsidiado.

En la estructura general del Distrito Capital, el sector esta conformado por la Secretarfa Distrital de
Salud —SDS-, quien es la cabeza de sector y hace parte de la Administracién Central, y por el Fondo
Financiero Distrital de Salud — FFDS, entidad vinculada, ubicada en el sector descentralizado como
establecimiento publico.
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PARTICIPACION POR ENTIDADES EN LA CONTRATACION DEL SECTOR SALUD (MILLONES DE $)
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Para el logro y desarrollo de los objetivos, las entidades que hacen parte del sector realizaron
contrataciones por valor de $1.037.873,0 millones, de los cuales $1.037.239,3 millones,
correspondiente al 99.9% de participacion, fue ejecutado por el FFDS, el resto corresponde a la SDS,
por $633,7 millones.

ANALISIS ESTRUCTURAL DE LA CONTRATACION

0,0% 100,0%

1.117.178,8 | 1.026.865.2 | 91,9% | 100,0% | 10.507,0 | 10.374.1 | 98,7% 1.037.239.3 [ 99,0% | 1,0%

1.026.865,2 11.007,8 1.037.873,0

En el cuadro anterior se observa que el monto total de la contrataciéon de las entidades que
conforman el sector, fue $1.037.873,0 millones, de los cuales $1.026.865,2 millones, equivalentes al
91.9% de la apropiacion disponible, correspondieron a inversion directa, y $11.007,8 millones,
equivalentes al 30.7% del asignado, a funcionamiento.
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TIPOLOGIA CONTRACTUAL
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En la grafica de la izquierda, se presenta la tipologia por numero de contratos suscritos,
evidenciandose que las categorias predominantes corresponden a prestacion de servicios con 1.155
que equivalen al 63.0% del total suscrito, seguido por las 6rdenes de trabajo y los convenios
interadministrativos, con 239 y 172 contratos que equivalen al 13.0% y 9.4%, respectivamente. La
tipologfa de prestacién de servicios estd canalizada basicamente a la contratacion de personal médico
y profesional para atender los servicios de salud en el Distrito Capital.

En la grafica de la derecha, que presenta el valor de la contratacién por tipologias, sobresalen los
contratos suscritos mediante convenios interadministrativos, los cuales totalizaron $191.451,1
millones equivalentes al 18.6% del total, en el cual se incluyen los realizados a través de las Empresas

Sociales del Estado —ESES-.

Cabe resaltar que en la tipologia otros, se incluyeron 88 contratos por valor de $765.123,0 millones
equivalente al 73.7% del total, los cuales fueron suscritos por el FFDS, destinados principalmente a la
administraciéon de los recursos del régimen subsidiado en salud y el aseguramiento de los
beneficiarios del Sistema General de Seguridad Social en Salud —SGSSS- al régimen subsidiado, y la
compraventa de servicios de salud, para actividades de promocion, prevencion de enfermedades y
actividades asistenciales.
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PARTICIPACION DEL SECTOR EN LOS PROGRAMAS DEL PLAN DE
DESARROLLO.

En lo relacionado con el Plan de Desarrollo Bogota Sin Indiferencia, ejecutado hasta junio de 2008,
se destaco lo comprometido por $692.884,8 millones en el programa Salud para la vida digna, de los
cuales $616.076,1 millones correspondieron al proyecto Universalizacion de la atencion integral en
salud.

En el marco del Plan de Desarrollo Bogota Positiva: Para Vivir Mejor, se destaca lo invertido en el
Objetivo Estructurante Ciudad de derechos en los siguientes programas:

e Garantia del aseguramiento y atencion en salud, que busca garantizar el acceso universal al
aseguramiento en salud, vinculando la poblacién en condicién de vulnerabilidad y garantizando el
derecho a la atencién en salud a toda la poblacioén, programa con cargo al cual se suscribieron
contratos por un valor total de $165.407,4 millones, de los cuales $152.966,1 millones
corresponden al proyecto Atencion a la poblacion vinculada.

e Bogota sana, programa que busca garantizar el derecho a la salud, a través de un enfoque de
prevencion, promocion y atencion primaria en salud, con el fin de satisfacer las necesidades
individuales y colectivas, con cargo al cual se celebraron contratos por un valor total de §79.204,5
millones, en proyectos como: Salud a su casa con $18.527,5 millones; Vigilancia en salud publica,
$18.059.7 millones, e Instituciones saludables y amigables con $11.541,1 millones.

e Fortalecimiento y provision de los servicios de salud, cuyo objetivo es optimizar la gestion,
atencion y calidad de los servicios de salud, mejorando los equipamientos, la dotacién y la
organizacion del sistema. Con cargo a este programa, se suscribieron contratos por un valor total
de $69.203,4 millones, de los cuales, $34.710,2 millones se destinaron al proyecto Desarrollo de la
infraestructura hospitalaria y $22.308,8 millones a Redes sociales y de servicios (gestién integral
de medicamentos), entre otros.

SECTOR INTEGRACION SOCIAL

El sector esta enfocado a la satisfaccion de las mas inmediatas necesidades de los habitantes del
Distrito Capital, como es la seguridad alimentaria, principalmente de los nifios y nifias, y la atencioén y
proteccion de derechos de jovenes, mujeres gestantes o lactantes, jévenes, adulto mayor, habitantes
de calle y personas con discapacidad.

En la estructura general del Distrito Capital, el sector esta conformado por la Secretarfa Distrital de
Integracion Social —SDIS-, quien es la cabeza de sector y hace parte de la Administracién Central, y
el Instituto Distrital para la Proteccién de la Nifiez y la Juventud — IDIPRON-, entidad vinculada y
ubicada en el sector descentralizado como establecimiento publico.
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PARTICIPACION POR ENTIDADES EN LA CONTRATACION DEL SECTOR INTEGRACION SOCIAL (MILLONES
DE $)

112.283,9
23,3%

369.858,8 ®IDIPRON ®msDI
76,7%

Para el logro y desarrollo de estos objetivos las entidades que hacen parte del sector realizaron,
durante el afio 2008, contrataciones por valor de $482.142,7 millones, de los cuales $369.858,8
millones corresponden a la SDIS, equivalentes a una participacién del 76.7%, y al IDIPRON
$112.283,9 millones, con el 23.3% del total.

ANALISIS ESTRUCTURAL DE LA CONTRATACION

110.770,5 106.025,6 112.283,9

368.390,6 367.444,3 369.858,8

473.469,9 8.672,8 482.142,7

En el cuadro anterior se observa que el monto total de la contrataciéon de las entidades que
conforman el sector, fue de $482.142,7 millones, de los cuales $473.161,1 millones, equivalentes al
98.8% de la apropiacion disponible, correspondieron a inversion directa, y $8.672,8 millones,
equivalentes al 64.7% del presupuesto asignado, a funcionamiento.
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TIPOLOGIA CONTRACTUAL
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En la grafica de la izquierda, se presenta la tipologia por nimero de contratos suscritos en el sector
de integracion social, evidenciandose que las categorias predominantes corresponden a prestacion de
servicios con 3.557, lo que representa el 36.8% del total suscrito, seguido de otros con 2.700,
equivalente al 27.9%, y orden de prestacion de servicios con 1.339 que corresponde al 13.8%,

En la grafica de la derecha, se muestra la tipologia contractual por recursos invertidos en cada
categoria, observandose que el mayor monto correspondié a otros con $210.111,1 millones, esto es
el 43.6%, seguido de prestacion de servicios con $139.601,6 millones con el 29.0%. Los contratos
por prestacion de servicios estan dirigidos basicamente a la vinculaciéon de personal profesional para
atender los servicios de bienestar, integracion social y atencion a la nifiez y la juventud, buscando el
logro de los objetivos de cada una de las entidades del sector.

A nivel de entidades, la mayor participacion en las tipologias predominantes, fue de la SDI

PARTICIPACION DEL SECTOR EN LOS PROGRAMAS DEL PLAN DE
DESARROLLO

En el marco del Plan de Desarrollo Bogota Sin Indiferencia, ejecutado durante el primer semestre de
2008, el programa Restablecimiento de derechos e inclusioén social registr6é la mayor inversion con

$145.938,6 millones, los cuales fueron ejecutaros en un 99.7%, monto del cual la SDIS particip6 con
el 86.4% y el IDIPRON con 13.6%.

250



En segundo lugar esta el programa Bogota sin hambre que invirtié $61.729,9 millones, equivalentes a
una ejecucion del 99.9%, seguido del programa Capacidades y oportunidades para la generacion de
ingresos y empleo, con $34.213,0 millones, 97.8%.

En lo relacionado con el Plan de Desarrollo Bogota Positiva: Para Vivir Mejor, se destacan los
montos invertidos en los siguientes objetivos y programas:

A. OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Ciudad de derechos

e Bogota bien alimentada, el cual busca garantizar el derecho a la seguridad alimentaria y
nutricional, en el marco del proceso de integraciéon regional, programa con cargo al cual se
celebraron contratos por un monto total de $48.181,7 millones.

B. OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Gestion publica efectiva y transparente.

e Desarrollo institucional integral, programa con cargo al cual se suscribieron contratos por un
valor total de $68.181.0 millones.

SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

El sector tiene como objetivo atender y satisfacer los requerimientos y necesidades de los ciudadanos
y ciudadanas del Distrito Capital, en materia de esparcimiento de los habitantes, como los es la
cultura visual, oral y auditiva, ademas de la practica deportiva en general, buscando mantener mente y
cuerpo sanos. A través de sus entidades y su inversiéon en la construccién y el mejoramiento de
escenarios y espacios culturales, recreativos y deportivos, es el encargado de dar a los habitantes y
visitantes de Bogota las facilidades para mantener las relaciones entre sus ciudadanos y la ciudad
misma, con el objetivo de obtener una mejor calidad de vida, accesibilidad y sostenibilidad en
aspectos individuales y familiares con un enfoque equitativo de género e interculturalidad.

En la estructura general del Distrito Capital, el sector esta conformado por la Secretarfa de Cultura
Recreacién y Deporte —SCRD-, quien es la cabeza de sector y hace parte de la Administracion
Central; la Orquesta Filarmoénica de Bogota —OFB-, Canal Capital, Fundacién Gilberto Alzate
Avendano —-FGAA-, Instituto Distrital para el Patrimonio Cultural -IDPC-, y el Instituto Distrital
para la Recreacion y el Deporte —-IDRD-, entidades vinculadas, ubicadas en el sector descentralizado
como establecimientos publicos.
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PARTICIPACION POR ENTIDADES EN LA CONTRATACION DEL SECTOR
(MILLONES DE §)

13.545,9 15.618,5 6;1923/’1
8,6% 10,0% e

16.143,7
10,3%

9.351,7
6,0%

95.081,6
60,7%

B CANAL CAPITAL | FGAA = IDPC = IDRD = OFB = SCRD

Para el logro y desarrollo de los objetivos, las entidades que hacen parte del sector realizaron
contrataciones por un valor total de $156.682,5 millones, de los cuales el IDRD ejecuté $95.081,6
millones, siendo la entidad de mayor participacion al dentro del total con el 60.7%, seguido de la
OFB que participé con el 10.3%, equivalentes a $16.143,7 millones y Canal Capital, con 10.0%,
$15.618,9 millones.

Las demas entidades presentaron el siguiente comportamiento: SDRD con $13.545,9 millones,
equivalentes al 8.6%, el IDPC $9.351,7 millones correspondientes al6.0%, y FGAA con $6.941,1
millones es decir el 4.4%.

ANALISIS ESTRUCTURAL DE LA CONTRATACION

\ g:m':% 16.368,7 15.004,1 017% | 9.9% 38128 6144 161% | 11.6% | 156185 | 96.1% | 3.9% | 10,0%
5 [Foan 6.580,0 6.546,7 995% | 43w | 2385 304,4 169% | 74% | 69411 | 9s3% | 57% | 44%
4 |IoPe 12.826,3 9.058,9 706% | 60% | 22806 292,8 128% | 55% | 93517 | 969% | 31% | 60%
4[RO 1071835 92.665,8 865% | 612% | 102012 24158 126% | 455% | 95.081,6 | 97.5% | 25% | 60,7%
5 |oFB 15.930,6 15.744,6 988% | 104% | 154159 399,1 26% | 7.5% | 161437 | 97.5% | 25% | 103%
s |scr0 12.396,4 12.350,1 00.6% | 82% 8.653,8 11958 138% | 225% | 135459 | 91,20 | s8% | 6%

151.370,2 5.312,3 156.682,5

Como se observa en el cuadro anterior, las entidades que conforman el sector suscribieron contratos
por un valor total de $156.682,5 millones, de los cuales, $151.370,2 millones en inversion directa,
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equivalentes al 88.4% de la apropiacion asignada, y $5.312,3 millones, equivalentes al 10.3% de la
asignacion, en funcionamiento.

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

CONTRATOS §
(N contratos)
OBRAPIBLCH [ 49 r 12571
JOECUAOONESOREARACONESLOCATH | 12 JUR
CowsuroR | 14 (65
NERBNTOR | 37 o B
PRESTACONBE SERVCOS 3005
COVRAVENTAE BEVESUEBLES I 124 (A
COPRAETADE BEES MLERLES || kl
JAREIDAVENTO EBEIESWELES [ 87 mik
1REIOAIENTODE BEIES UERLES |5 124
s | ) 00
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En la grafica de la izquierda, se presenta la tipologia por numero total de contratos suscritos,
evidenciandose que del total de los 5.432 contratos, se destaca que 3.925 correspondieron a la
categoria prestacion de servicios profesionales, seguido por 620 érdenes de prestacion de servicios.

En la grafica de la derecha, se muestra la tipologia contractual por recursos invertidos en cada
categoria, observandose que del total contratado, $55.784,6 millones correspondieron a la tipologia
prestacion de servicios, seguido de $32.572,1 millones por obra publica y $35.234,4 millones a otros.

A nivel de entidades, la mayor participacién en la tipologfa contractual predominante, correspondio

al IDRD.

PARTICIPACION DEL SECTOR EN EL PLAN DE DESARROLLO

Del Plan de Desarrollo Bogota Sin Indiferencia, ejecutado hasta junio de 2008, se destacan los
programas Habitat desde los barrios y las UPZ con $18.293,6 millones, ejecutado en un 99.8%, de
los que $17.423,6 millones fueron ejecutados por el IDRD, y Recreacion y deporte para todos y
todas con § 15.118,7 millones, 99.9%, que correspondieron al IDRD.
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En el marco del Plan de Desarrollo Bogota Positiva: Para Vivir Mejor, se destaca lo invertido en los
siguientes objetivos y programas asignados al sector Cultura, Recreaciéon y Deporte:

A.

B.

OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Derecho a la ciudad.

Bogota espacio de vida, el cual busca reconocer e incorporar en las decisiones de
ordenamiento los componentes cultural, deportivo y recreativo, preservar y fortalecer los
respectivos equipamientos y el patrimonio cultural, ambiental y paisajistico. Con cargo a este
programa, se celebraron contratos por parte del IDRD, por un valor total de $48.305,6 millones,
en proyectos como Sostenibilidad integral del sistema distrital de parques y escenarios, $24.868,5
millones y Construccion, adecuaciéon y mejoramiento de parques y escenarios, $18.496,0 millones.

OBJETIVO ESTRUCTURANTE: Ciudad de derechos.

Bogota viva, programa cuyo objetivo es ampliar las oportunidades y mejorar las capacidades
para que todas y todos accedan, participen, se apropien y realicen practicas artisiticas,
patrimoniales, culturales, recreativas y deportivas, atendiendo criterios de inclusion, identidad,
autonomia, proximidad y diversidad, con cargo al cual se suscribieron contratos por un monto
total de $35.451,0 millones, de los cuales $14.620,6 millones correspondieron al IDRD, en
proyectos como Recreacion vial, §7.715,7 millones, y Deporte con altura, $6.908,0 millones.

CONTRATACION DE OBRA PUBLICAY CONCESION EN EL DISTRITO CAPITAL

TODOS LOS SECTORES |

CONTRATOS DE OBRA PUBLICA CONTRATOS DE CONCESION
VALOR PARTICIPACION PARTICIPACION VALOR PARTICIPACION PARTICIPACION|
No. ENTIDADES CONTRATOS | DENTRO DEL gg:‘f:AOTgE DENTRO DEL CONTRATOS | DENTRO DEL gg:‘n.s::.rgz DENTRO DEL
(MILLONESS) SECTOR SECTOR (MILLONESS) SECTOR SECTOR
1 |SECTOR GESTION PUBLICA 5.346.,4 0,3% 1 0,1% 0,0 0,0% o 0,0%
2 |SECTOR MOVILIDAD 833.950,0 54,2% 155 15,7% 350.677,0 0,0% 21 32,8%
SECTOR GOBIERNO,
3 |SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 7.352,2 0,5% 45 4,5% 0,0 0,0% o 0,0%
4 |SECTOR AMBIENTE 958,4 0,1% 10 1,0% 0,0 0,0% o 0,0%
5 |[SECTOR HABITAT 544.865,4 35,4% 280 28,3% 0,0 0,0% o 0,0%
6 | SECTOR HACIENDA 473,0 0,0% 5 0,5% 0,0 0,0% o 0,0%
7 |SECTOR PLANEACION 0,0 0,0% [0} 0,0% 0,0 0,0% o 0,0%
SECTOR DESARROLLO
8 |ECONOMICO, INDUSTRIA Y 2.170,0 0,1% 11 1,1% 0,0 0,0% [0} 0,0%
TURISMO
9 |SECTOR EDUCACION 75.715,9 4,9% 174 17,6% 68.750,0 0,0% 43 0,0%
10 |[SECTOR SALUD 19.659,9 1,3% 2 0,2% 0,0 0,0% o 0,0%
11 |SECTOR INTEGRACION SOCIAL 15.145,7 1,0% 258 26,1% 0,0 0,0% o 0,0%

SECTOR CULTURA,

12 | CECREACION Y DEPORTE 32.572,1 2,1% 49 4,9% 0,0 0,0% [0} 0,0%
TOTAL CONTRATOS OBRA
PUBLICA Y CONCESION EN EL 1.538.209,1 90,6% 990 50,1% 419.427,0 0,0% 64 32,8%
DISTRITO
TOTAL TODAS LAS TIPOLOGIAS 6.536.831,1 46.204 6.536.831,1 46.204
PARTICIPACION TOTAL
CONTRATOS OBRA PUBLICA Y 23,5% 2,1% 6,4% 0,1%

CONCESION EN EL DISTRITO
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Las entidades distritales, suscribieron 46.204 contratos por un monto total de $6.536.831,1 millones,

de los cuales 990, el 2.1% del nimero total, correspondieron a obra publica, por un valor total de
$1.538.209,1 millones, equivalente al 23.5 % del total.

CONTRATOS DE OBRA PUBLICA
PARTICIPACION POR SECTORES

15.145,7,1,0%
19.659,9, 1,3% 32.572,1,2.1%

473.0.0.0% 75.715,9,4,9%
Lt ] I o

0,0, 0,0%
544.865,4,35,4%

5.346,4,0,3%

833.950,0, 54,2%

958,4,0,1%
7.352,2,0,5%

OSECTOR GESTION PUBLICA BSECTOR MOVILIDAD

OSECTOR GOBIERNO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA OSECTOR AMBIENTE

BOSECTOR HABITAT BSECTOR HACIENDA

B SECTOR PLANEACION BSECTOR DESARROLLO ECONOMICO, INDUSTRIA Y TURISMO
BSECTOR EDUCACION BSECTOR SALUD

BSECTOR INTEGRACION SOCIAL BSECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

En lo relacionado con contratos de concesion, se celebraron 64 contratos, equivalentes al 0.1% del
total, por valor de $419.427,0 millones, que representan el 6.4% del monto total.

CONTRATOS DE OBRA PUBLICA Y CONCESION POR SECTORES

SECTOR GESTION PUBLICA

SECTOR GESTION PUBLICA

1|SECRETARIA GENERAL 100,0% 100,0%

DEPARTAMENTO
2 |ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO 0,0% 0,0%

CIVIL DISTRITAL
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Las dos entidades que componen el sector, suscribieron 1.015 contratos por un monto de $48.808,3
millones, de los cuales 1, el 0.1% del nimero total, corresponde a obra publica, por un valor total de

$5.346,4 millones, equivalentes al 11.0 % del total.
El contrato correspondiente a esta tipologfa, fue suscrito por la Secretarfa General para la
construccion del edificio del SUPERCADE Porttal del Sut, ubicado en el Portal de TransMilenio del

Sur, Carrera 10.

CONTRATOS DE OBRA PUBLICA
PARTICIPACION POR ENTIDADES

5.346,4,100%

K 0,0%

OSECRETARIA GENERAL EBDEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL

En lo relacionado con contratos de concesion, las entidades que conforman el sector no suscribieron
ninguno.

SECTOR MOVILIDAD

SECTOR MOVILIDAD

SECRETARIA DISTRITAL DE

" IMOVILIDAD 4.923,0 0,6% 4 2,6% 0,0 0,0% 0 0,0%
2 (DU 239.136,6 28,7% 98 63,2% 0,0 0,0% 0 0,0%
3 [IDU-TM 558.908,2 67,0% 24 15,5% 350.677,0 100,0% 21 100,0%
4 |FONDATT 0,0 0,0% 0 0,0% 0,0 0,0% 0 0,0%

UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE REHABILITACION 25.117,3 3,0% 17 11,0% 0,0 0,0% 0 0,0%
Y MANTENIMIENTO VIAL

o

TRANSMILENIO S.A. 1.114,5 0,1% 1 0,6% 0,0 0,0% 0 0,0%

~

TERMINAL DE TRANSPORTE 4.750,4 0,6% 11 7,1% 0,0 0,0% 0 0,0%
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Las entidades que componen el sector, suscribieron 6.637 contratos por un monto de $1.759.994,9
millones, de los cuales 155, el 2.3% del nimero total, correspondieron a obra publica, por un valor
total de $833.950,0 millones, equivalente al 47.4 % del total.

A nivel de entidades los principales fueron los siguientes:

Siete contratos suscritos por el IDU por un monto de $101.382.7 millones, para las obras y
actividades a ejecutar en la malla vial, en el marco del programa de Distritos de Conservacion, el cual
involucra vigencias futuras en el periodo 2009 - 2012.

1 contrato por un monto de $ 6.144.7 millones para estudios, disefio y mantenimiento estructural en
puentes vehiculares, incluye reemplazo barandas, construccion bordillos y drenajes, reparacion de
juntas de dilatacion, terraplenes de acceso y elementos estructurales.

De los contratos suscritos en aflos anteriores, se destacan las siguientes adiciones:

Adicién por valor de $24.629.2 millones, al contrato celebrado en el afio 2007, para las obras
complementarias de la calle 26 y carrera 10.

Adicién por valor de $7.161.0 millones al convenio suscrito en el afio 2006 con el IDIPRON, para
mantenimiento preventivo, correctivo y limpieza general de andenes, alamedas, plazas, plazoletas,
mobiliario y bienes uso publico, entre otros.

Adicién por valor de $6.050.0 millones, al contrato suscrito en el 2006 para la ampliacién de la
autonorte entre las calles 180 a 192 y construccién de las obras complementarias del puente norte de
la calle 183 (futura Avenida San Antonio) por autonorte, y de la calle 183 entre la carrera 36 y la
carrera 47.

Adicién por valor de $5.498.6 millones al convenio suscrito en el afio 2005 con el IDIPRON, para el
mantenimiento de vias, parcheo, bacheo y sobrecarpetas.

Adiciéon por valor de $3.500.0 millones al contrato celebrado en el afio 2007, para la rehabilitacion de
tramos rojos en vias de la malla vial arterial principal y complementaria.

1 contrato por valor de $3.422.1 millones, para la construcciéon y obras de estabilizacién geotécnica
de la Avenida Ciudad de Villavicencio entre calles 36 I sur y 36 S sur y carrera 3B entre calles 30A sur
y 36F sur.

Dentro de los contratos celebrados por el IDU con cargo a los recursos del convenio
interadministrativo 020 de 2001, suscrito con TRANSMILENIO S.A., se destacan los siguientes:

Apropiaciones presupuestales para la vigencia 2008, por valor de $549.277.6 millones, para cinco

contratos suscritos en el afio 2007, para las obras de construcciéon y adecuacion de la calle 26
(Avenida Jorge Eliécer Gaitan) y la carrera 10 (Avenida Fernando Mazuera), al sistema TransMilenio.
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Adicion por valor de $4.023.6 millones al contrato suscrito en el afio 20006, para el mantenimiento de
la infraestructura de las estaciones de Fase Iy Fase II y los patios de la calle sexta y la Hoja.

La Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial, suscribié 17 contratos
por un monto de $25.117.3 millones, para el diagnéstico y mantenimiento de la malla vial local en
diferentes localidades de la ciudad.

La Empresa Terminal de Transporte S.A., celebré un contrato por valor de $1.766.2 millones, para la
construcciéon del carril de aceleracion y desaceleracion de la Terminal Satélite de Pasajeros del Sur en
Bogota D.C., y adicion6 en $993.9 millones el contrato suscrito en el afio 20006, para la construccion
de la primera etapa de la Terminal Satélite del Sur.

La Secretarfa Distrital de Movilidad, suscribié un contrato por valor de $2.967.3 millones para el
suministro y aplicaciéon de pintura acrilica de trafico para la red vial de la ciudad de Bogota D.C,, y
uno por un monto de $1.750.0 millones, para la construccién y reconstruccién y mantenimiento de
las obras civiles, suministro instalacién y mantenimiento de los postes para el sistema de
semaforizacion de Bogota.

0,
CONTRATOS DE OBRA PUBLICA 239.136,6,28,7%

PARTICIPACION POR ENTIDADES

25.117,3, 3,0%
1.114,5,0,1%

4.923,0,0,6%

BSECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD

@by

QIDU-TM

OFONDATT

OUNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL
OTRANSMILENIO S.A.

BTERMINAL DE TRANSPORTE

En lo que respecta con los contratos de concesion, la inversiéon correspondié a las reservas
presupuestales de la vigencia 2008, por valor de $350.677.0 millones, para los contratos de las
troncales Calle 13, Américas, Calle 13, NQS y Suba.
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SECTOR GOBIERNO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

SECTOR GOBIERNO, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CONTRATOS DE OBRA PUBLICA CONTRATOS DE CONCESION
VALOR |PARTICIPACION PARTICIPACION| VALOR |PARTICIPACION PARTICIPACION
No. ENTIDADES CONTRATOS| DENTRO DEL ggx'f::.rzg DENTRO DEL | CONTRATOS| DENTRO DEL gg:ff:grgg DENTRO DEL
(MILLONES$)|  SECTOR SECTOR | (MILLONES$)| SECTOR SECTOR
SECRETARIA DISTRITAL DE
1 GOBIERNO 1.442,9 19,6% 7 15,6% 0 0,0% 0 0,0%
2 [IDADEP 0,0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
CUERPO OFICIAL DE
3 BOMBEROS 0,0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
4 |IDPAC 4.492,6 61,1% 28 62,2% 0 0,0% 0 0,0%
5 |FOPAE 111,8 1,5% 7 15,6% 0 0,0% 0 0,0%
FONDO DE VIGILANCIA Y
6 SEGURIDAD 1.304,9 17, 7% 3 6,7% 0 0,0% 0 0,0%
TOTAL CONTRATOS OBRA
PUBLICA Y CONCESION EN EL 7.352,2 100,0% 45 100,0% 0 0,0% 0 0,0%
SECTOR
TOTAL TODAS LAS TIPOLOGIAS 231.406,4 5.180 231.406,4 5.180
PARTICIPACION TOTAL
CONTRATOS OBRA PUBLICA Y 3,2% 0,9% 0,0% 0,0%
CONCESION DENTRO DEL SECTOR

Las entidades que componen el sector, suscribieron 5.180 contratos por un monto de $231.406,4
millones, de los cuales, 45 el 0.9% del numero total, correspondieron a obra publica, por un valor
total de $7.352,2 millones, equivalentes al 3.2% del total.

Se destacan los siguientes contratos a nivel de entidades:

El Instituto Distrital de la Participacion y Accién Comunal — IDPAC, suscribié 28 contratos de
colaboracién y apoyo con organizaciones sociales y/o comunitarias, comprometiendo recutsos
propios por valor de $4.492,6 millones para la ejecuciéon de obras en el marco del proyecto social
participativo Obras con Participacion Ciudadana.

La Secretaria Distrital de Gobierno adicioné en la suma de $500,0 millones, el contrato celebrado en
el afio 2007 para la construccién de la segunda etapa del edificio de la nueva sede de la Alcaldia Local
de Rafael Uribe Uribe. Igualmente, suscribié un contrato por valor de $450,0 millones para la
implementacién y adecuacion fisica del nuevo centro de instruccion del area de auxiliares bachilleres
de la Policia Metropolitana de Bogota, ubicado en San Cristébal.

El Fondo de Vigilancia y Seguridad suscribié un contrato por valor de $503,7 millones, para las obras
de mantenimiento preventivo y correctivo de los Centros de Atencién Inmediata CAI, ubicados en la
ciudad de Bogotd, un contrato por la suma de $422,2 millones, para la construccién de las obras
exteriores y complementarias de la nueva sede de la estacién de policia E-19, en la localidad de
Ciudad Bolivar, al igual que un contrato por un monto de $379,0 millones, para realizar el
mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura fisica de las estaciones de policia
ubicadas en la ciudad de Bogota.
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El Fondo de Prevencion y Atencion Emergencias — FOPAE, celebré un contrato por valor de $99,3
millones, para la adecuacién y mantenimiento de predios adquiridos, por alto riesgo, en diferentes
barrios del Distrito Capital ubicados en las Localidades de Usaquén, Chapinero; Santa Fé, San
Cristébal, Usme, Suba, Rafael Uribe Uribe y Ciudad Bolivar.

CONTRATOS DE OBRA PUBLICA
PARTICIPACION POR ENTIDADES

111,8,1,5%

1.304,9,17,7%
? 0,0, 0,0%
1.442,9,19,6%

p—

R

0,0, 0,0%

4.492,6,61,1%

OSECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

BDADEP

OUNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS
OIDPAC

OFOPAE

OFONDO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD

No se suscribieron contratos de concesion.

SECTOR AMBIENTE

SECTOR AMBIENTE

SECRETARIA DISTRITAL DE
AMBIENTE

JARDIN BOTANICO JOSE
CELESTINO MUTIS

55,6% 70,0%

44,4% 30,0%

Las entidades que componen el sector, suscribieron 2.314 contratos por un monto total de $52.159,3
millones, de los cuales 10, el 0.4% del nimero total, correspondieron a obra publica, por un monto
de $958,4 millones, equivalente al 1.8 % del total.

A nivel de entidades se destacan los siguientes:
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La Secretarfa Distrital de Ambiente, suscribié un contrato por valor de $376,2 millones, para la obra
civil necesaria para la sustitucion de especies exoticas por especies nativas, para el proceso de
restauracion ecoldgica de la microcuenca de la quebrada la Hoya en el parque ecolégico distrital de
montafa Entrenubes Fase II, y un contrato por valor de $80,7 millones, para el desmonte, traslado y
reubicacion de una estacion de la red de monitoreo de calidad de aire de Bogota.

El Jardin Botanico José Celestino Mutis, celebré un contrato por valor de $400,0 millones, para las
actividades de manejo integral del arbolado urbano en la ciudad de Bogota D.C.

CONTRATOS DE OBRA PUBLICA
PARTICIPACION POR ENTIDADES

425,3,44%

533,1,56%

SO SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE BJARDIN BOTANICO JOSE CELESTINO MUTIS

No se celebraron contratos de concesion.

SECTOR HABITAT

SECTOR HABITAT

SECRETARIA DISTRITAL DEL
1|SECRET 1.071,1 0,2% 10 3,6% 0,0 0,0% 0 0,0%
2 |CAJA DE VIVIENDA POPULAR 2256 0,0% 4 1,4% 0,0 0,0% 0 0,0%
3 uaesp 67,2 0,0% 3 1,1% 0,0 0,0% 0 0,0%
4 |EMPRESA DE RENOVACION 13,9 0,0% 3 1,1% 0,0 0,0% 0 0,0%
s [METROVIVIENDA 14.345.6 2.6% 6 2.1% 0.0 0,0% 0 0,0%
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y
6 T ia | 497.764.4 | 91.4% 234 83,6% 0,0 0,0% 0 0,0%
EMPRESA DE
7 | TELECOMUNICACIONES DE 30.491,3 5,6% 13 4,6% 0,0 0,0% 0 0,0%
BOGOTA S.A.
EMPRESA DE ENERGIA DE
8 [EMPRESA D 886,3 0,2% 7 2.5% 0,0 0,0% 0 0,0%
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Las entidades que componen el sector, suscribieron 4.327 contratos por un monto de $1.860.188,3
millones, de los cuales 280, el 6.5% del nimero total, correspondieron a obra publica, por un monto

de $544.865,4 millones, equivalente al 29.3 % del total.
A nivel de entidades se destacan los siguientes:

La Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota EAAB - E.S.P., suscribi6 adiciones a algunos
contratos celebrados en vigencias anteriores segun el siguiente detalle: por un monto de $87.611,8
millones, al suscrito en el afio 2007 para el disefio y construccion del interceptor Tunjuelo bajo y
obras complementarias de conexion; por valor de $55.575, 3 millones al celebrado en el afio 2000,
para el disefio y construccién del interceptor rio Bogota Fucha-Tunjuelo y obras complementarias de
conexion; por valor de $32.961,2 millones al contrato celebrado en el 20006, para la construccién de
las obras de canalizacion del rfo Fucha, interceptor del Fucha, pondaje y obras anexas; por valor de
$23.793,0 millones al contrato suscrito en el 2006, para la elaboracién y/o actualizacién de los
disefios detallados y la construccion del interceptor Tunjuelo medio II etapa; por un monto de
$14.109,6 millones al contrato suscrito en el 2006 para la construccion del interceptor Engativa -
Cortijo.

De los contratos celebrados en el afio 2008, se resaltan el suscrito por un monto de $17.173, 8
millones, para la adecuacién hidraulica y construccion de las obras de realce de jarillones de la
quebrada Chiguaza, y el suscrito por valor de $13.732, 1 millones, para la actualizacién del disefio y
construccion del sistema de colectores Tibanica bombeo.

La Empresa de Telecomunicaciones de Bogota S.A. E.T.B — E.S.P., suscribi6 cinco contratos por un
valor total de $18.318,8 millones, para la construccién y reposicion de redes de telecomunicaciones
en Bogota, Cundinamarca y demas departamentos del pais, dos contratos por un monto total de
$8.280,9 millones, para la ejecucion de obras civiles a nivel nacional, en predios localizados en cerros
o edificios, en zonas rurales o urbanas para el montaje de equipos de telecomunicaciones y desarrollo
de nodos de concentracién y concentradores remotos, y tres contratos por un total de $2.082,8
millones, para el refuerzo estructural y adecuacion de centrales telefonicas.

Metrovivienda suscribi6é un contrato por valor de $7.356,0 millones, para la construccion de la octava
etapa y obras complementarias de urbanismo de la ciudadela El Porvenir en la localidad de Bosa, y
un contrato por un monto de $6.763,8 millones para la construcciéon de la segunda y tercera sub-
etapa y obras complementarias de urbanismo de la Ciudadela Nuevo Usme, predio La Esperanza, asi
como la elaboracién de los disefios de la Avenida Caracas en la ciudadela Nuevo Usme.

La Secretarfa Distrital del Habitat celebré nueve contratos por valor total de $1.047.5 millones, para
la construcciéon de obras menores de espacio publico en las localidades de Ciudad Bolivar, Usme,
Bosa, Kennedy, San Cristébal y Usaquén.

La Empresa de Energia de Bogota S.A. — EEB - ESP suscribi6 tres contratos por un monto de
$456,0 millones, para la ejecucion de obras de proteccion y estabilizacion geotécnica a los sitios de
torres de las lineas de Transmision Betania Jamondino y Guavio - Tunal, Reforma - Tunal.
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La Caja de Vivienda Popular celebré un contrato por valor de $211,6 millones, para la construccion y
adecuacion de las obras de urbanismo en la Urbanizacion Arborizadora Alta de la localidad de
Ciudad Bolivar.

CONTRATOS DE OBRA PUBLICA
PARTICIPACION POR ENTIDADES

225,6,0,0% 14.345,6,2,6%

67,2,0,0%

886,3, 0,2% 1.071,1,0,2%

497.790,2,91,4%

BSECRETARIADISTRITAL DEL HABITAT BCAJA DE VIVIENDAPOPULAR

QUAESP OEMPRESA DE RENOVACION URBANA

BMETROVIVIENDA BEMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA

BEMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE BOGOTA S A. BEMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTAS.A.

Ninguna de las entidades del sector suscribié contratos de concesion.

SECTOR HACIENDA

SECRETARIADE
1 HACIENDA 4730 100% 5 100% [0 0% 0 0%
2|LOTERIA DE BOGOTA 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%

De acuerdo con el cuadro anterior, la Secretaria Distrital de Hacienda es la tinica entidad del sector
que realizé ejecuciones de obra publica, mediante 5 contratos durante la vigencia de 2008, por un
valor total de $473,0 millones, lo que representa el 0.6% de todas las tipologfas.

La mayor parte de la inversion se destiné a realizacion de obras fisicas para la normalizacién de la
Subestacién Eléctrica del Edificio del Concejo de Bogota, por un monto de $360,0 millones,
ejecutado por la firma SOTINCOL Ltda., y a la adecuacién fisica y al mantenimiento integral
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locativo, asi como a obras del CAD, buscando mejorar sus instalaciones en aspectos de
infraestructura.

CONTRATOS DE OBRA PUBLICA
PARTICIPACION POR SECTORES

0,0; 0% 0,0; 0%

473,0; 100%

O SECRETARIA DE HACIENDA B LOTERIA DE BOGOTA OFONCEP

La Loterfa de Bogota, el FONCEP y la UAEC no realizaron ningun contrato de obra publica.
En el sector Hacienda, no se adelantaron contratos de concesion.

SECTOR PLANEACION

Este sector integrado por la Secretarfa Distrital de Planeacion no registro contratos de obra publica y
concesion.

SECTOR DESARROLLO ECONOMICO, INDUSTRIA Y TURISMO

1|IDT 0 0% 0 0% 0f 0% 0 0%

2 |IPES 2.003,5 92,3% 7 63,6% 0 0% 0 0%
SECRETARIA DISTRITAL

3 |DE DESARROLLO 166,5 7,7% 4 36,4% 0 0% 0 0%
ECONOMICO
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De las entidades que conforman este sector, el Instituto para la Economia Social —IPES- y la
Secretarfa de Desarrollo Econémico —SDDE- reportaron inversiones bajo la tipologia obra publica,
por valor de $2.170,0 millones, que representan el 2.6% del total contratado por todas las tipologias.

El IPES suscribié 7 contratos de obra publica por un total de $2.003,5 millones, equivalentes al
92.3% de valor total contratado por las diferentes tipologias. Del total contratado por esta entidad, 4
correspondieron a licitacion publica y 3 a contratacion directa. Se destacan los adjudicados mediante
procesos licitatorios al Consorcio Mantenimiento 2008 por $1.353,6 millones, para realizar el
mantenimiento preventivo y correctivo, asi como las reparaciones locativas necesarias de los
inmuebles que el Instituto administra y en los que desarrolla sus actividades y proyectos
institucionales en la ciudad de Bogota D.C., y a la firma Equipos y Construcciones Varego Ltda., por
$301.3 millones, para construir la obra nueva para el proyecto pasaje comercial Santa Lucia, ubicado
en la av k 14 No 45-21 sur de la ciudad de Bogota D.C., para la relocalizaciéon de vendedores
informales, sujetos de atencion del Instituto.

Los 3 contratos de obra por $166,5 millones, adjudicados mediante selecciéon abreviada por la
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, se suscribieron, entre otros, con Consorcio Economia
2007, por $124,7 millones, para la ejecucion de las obras necesarias para la adecuacioén de oficinas y
dotacién de muebles y demas elementos para la Secretarfa.

CONTRATOS DE OBRA PUBLICA
PARTICIPACION POR SECTORES

166,5; 7,7%

2.003,5; 92,3%

aipT BIPES OSECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO

El IDT no reporté contratos de obra publica para la vigencia 2008.
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Como se aprecia en el cuadro anterior, en el sector no se adelantaron contratos por concepto de
concesion.

SECTOR EDUCACION

SECRETARIA DISTRITAL
' |bE EDUCACION 75.715,9 100% 174 100% 68.750 0% 43 0%

IDEP 0,0 0% 0 0% 0 0% 0 0%

(3]

UNIVERSIDAD DISTRITAL 0,0 0% 0o 0% 0 0% 0o 0%

De las entidades que conforman este sector, solamente la Secretarfa Distrital de Educaciéon — SDE-
reporté inversiones bajo la tipologia obra publica, mediante 174 contratos por valor de $75.175,9
millones, que representan el 10.4% del valor total contratado por todas las tipologfas.

Del total contratado, 93 contratos se adjudicaron mediante licitaciéon publica por un total de
$68.072,1 millones, de los cuales se destacan las obras que, por $5.389.692,0 millones, adelanté el
Consorcio El Progreso para la construccion del proyecto ciudadela educativa de Bosa - El Porvenir.
A la Constructora Castell Camel Ltda. le fueron adjudicados 2 contratos por $4.531,5 millones y
$3.300,0 millones para la contratacién de la planta fisica del colegio la Esperanza, El Tesoro, en
localidad de Ciudad Bolivar.

A seleccion abreviada correspondieron 7 contratos por $26.444,2 millones, de los cuales $400,0
millones se contrataron con el CONSORCIO CAPITAL para obras de emergencia en colegios
distritales y $305, 7 millones con la firma CONSORCIO Vivienda Escolar 2009, para la terminacion
de la vivienda de docentes en el Colegio Juan de la Cruz Varela, sede Erasmo Valencia.

Por contrataciéon directa se adelantaron 74 contratos por $5.924,8 millones, de los que $9006,2
millones correspondieron a una adicién al contrato de obra 181 del 12 de diciembre de 20006,
adjudicado al Consorcio V'Y G — Fac, y $824,7 millones a la adicién del contrato de obra 184 del 12
de diciembre de 20006, al Consorcio HES.
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CONTRATOS DE OBRA PUBLICA
PARTICIPACION POR SECTORES

0,0; 0%

75.715,9; 100%

O SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION BIDEP O UNIVERSIDAD DISTRITAL

El IDEP y la Universidad Distrital no reportaron contratos de obra publica para la vigencia 2008.

Con respecto a la tipologfa concesion, en el sector Educacion se adjudicaron 43 contratos por

$68.749.7 millones adelantados por la SED.

CONTRATOS DE CONCESION
PARTICIPACION POR SECTORES

0; 0% 0; 0%

68.750; 100%

O SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION OIDEP B UNIVERSIDAD DISTRITAL

Del total contratado, 22 contratos por un total de $20.833,7 millones, correspondieron a procesos
licitatorios, de los cuales $9.862,5 millones se adjudicaron a la Caja Colombiana de Subsidio Familiar
-COLSUBSIDIO- para la administracion, prestacion, operacion, explotacion, organizacion y gestion
integral del programa Red Capital de Bibliotecas Publicas —Bibliored-, y $2.039.5 millones a la
Asociacion Alianza Educativa para prestar el servicio educativo formal en los niveles preescolar,
basica primaria, basica secundaria y media, en colegio Santiago de las Atalayas.
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Por contratacién directa se adjudicaron 21 concesiones por un valor total de $4791,5 millones, de los
que se destacan $4.106.4 millones con la Fundaciéon Educacional Nuevo Retiro, para prestar el
servicio educativo formal en los niveles preescolar, basica primaria, basica secundaria y media, y
$3.373.5 millones con la Caja colombiana de Subsidio Familiar -COLSUBSIDIO- con el mismo
objeto.

El IDEP y la Universidad Distrital no reportaron contratos por concesion.

SECTOR SALUD

0,0 0% 0%

19.659,9 100% 100%

De conformidad con el cuadro anterior, para la vigencia 2008, los contratos de obra publica
corresponden a 2 sucritos por el FFDS por valor total de $19.659.9 millones, los cuales se
destinaron a la construccion del Hospital Infantil El Tintal Nivel II, por $19.463.9 millones, con el
Consorcio Mega Construcciones Hospitalarias, y a la adecuacion e impermeabilizacion de la terraza y
plazoleta del Centro Distrital de Salud, $196,0 millones. Con lo anterior se buscé el mejoramiento de
la red hospitalaria para la atencién de un sector donde hay una alta poblacién necesitada de la
atencion en salud, ademas de reparar y mejorar las instalaciones de establecimientos de salud del
Distrito.

CONTRATOS DE OBRA PUBLICA
PARTICIPACION POR SECTORES

0,0; 0%

19.659,9; 100%

@sDbs BFFDS
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La SDS no realizé6 ningun contrato de obra publica. Las adecuaciones y mejoras de los
establecimientos pertenecientes los contrato a través del FFDS.

Para el caso del sector salud, no se reportaron contratos de concesién durante la vigencia 2008.

SECTOR INTEGRACION SOCIAL

1{IDIPRON

De conformidad con el cuadro anterior, las 2 entidades que conforman el sector ejecutaron
inversiones en obra publica durante la vigencia de 2008, a través de 258 contratos, por un valor total
de $15.145,7 millones. De este monto, a la SDIS corresponden 33 contratos por un valor total de
$11.207,0 millones y al IDIPRON 25 contratos por $3.938,8 millones.

La contratacion de obra publica en la SDIS se orienté principalmente a mantenimiento,
reforzamiento, mejoramiento, refuerzos estructurales, ampliaciones, remodelacién y adecuacion de
centros de desarrollo, sedes e intereses patrimoniales de propiedad del Distrito Capital, de lo cual se
destacan 12 contratos con Construcciones la Esperanza por $5.190,2 millones y 7 con XIE S.A. por
$4.123,9 millones.

Los contratos suscritos por IDIPRON se orientaron a la construccion, mantenimiento adecuacion,
demarcaciones, podas, reparcheo de vias y canchas, entre otros.

En el sector Integracion Social no se adelantaron contratos de concesion.
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SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

1|CANAL CAPITAL 00 0,0% 0 0,0% 0 0% 0 0%
2|FGAA 0,0 0,0% 0 0,0% 0 0% 0 0%
3|IbPC 3.579,6 11,0% 7 14,3% 0 0% 0 0%
4|IDRD 28.970,5 88,9% 41 83,7% 0 0% 0 0%
5|OFB 22,0 0,1% 1 2,0% 0 0% 0 0%
6 |SCRD 0,0 0,0% 0 0,0% 0 0% 0 0%

Las entidades del sector ejecutaron 49 contratos de obra publica durante la vigencia de 2008, por
valor total de $32.572.1 millones. De este monto, el IDRD ejecuté 41 contratos por $28.970.5
millones, equivalente al el 88.9% de la inversion; seguido por el IDPC con 7 contratos, $3.579.6
millones que significaron el 11.0% de participacion.

La contrataciéon de obra publica en el IDRD se centro principalmente a reforzamiento estructural,
ampliaciones, remodelacién, adecuacién y reforzamiento de parques y escenarios deportivos,
destacandose, entre otros, la construccion de la primera etapa del parque zonal Fontanar del Rio, en
la localidad de Suba, por $4.713.4 millones y la construcciéon de la primera etapa del parque zonal
Villa Mayor, en la carrera 30 diagonal 32 sur, por $3.260.8 millones.

El IDPC dirigi6 su obra publica a la restauraciéon de bienes de interés cultural como la Casa
Fernandez y el Palomar del Principe, entre otros.
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CONTRATOS DE OBRA PUBLICA
PARTICIPACION POR SECTORES

0,0; 0,0%

22,0; 0,1%\/0,0; 0,0%

0,0; 0,0% 3.579,6; 11,0%

28.970,5; 88,9%

B CANAL CAPITAL B FGAA mIDPC N IDRD uOFB m SCRD

El canal Capital, la FGAA y la SCRD no adelantaron contratos de obra.

En el sector no se ejecutaron contratos por concesion.
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CAPITULO III. AGENDA NORMATIVA

INICIATIVAS DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL DE PROYECTOS DE
ACUERDO A PRESENTAR AL CONCE]JO DE BOGOTA EN EL ANO 2009

MES SECTOR TEMA
Febrero de 2009 Gestién Pblica Proyéc.t,0 PF)r .el cual se mod’l,ﬁca la Integracién de la
Comision Distrital de Sistemas
Mayo de 2009 Hacienda Proyecto . Por” el cual se autoriza Cupo de
Endeudamiento
Mayo de 2009 Hacienda Prgyectg ) Por el cual se tramita una Reforma
Tributaria
Proyecto “Por el cual se modifica el estatuto general de
Mayo de 2009 Ambiente protecciéon Ambiental del Distrito Capital de Bogotd y
se dictan otras disposiciones”
Mayo de 2009 Integracion Social | Proyecto “Por el cual se Fortalece el IDIPRON”
Proyecto “Por el cual se autoriza el otorgamiento del
o subsidio Distrital de vivienda por fuera del territorio del
Habitat o . o
Agosto de 2009 . Distrito  Capital, para hogares en situacion de
Gobierno . . . .
desplazamiento interno forzado por la violencia y se
dictan otras disposiciones”
Cultura,
Agosto de 2009 Recreacién Proyecto “Por el cual se Crea el Instituto de Artes”
Deporte
Noviembre de Hacienda Proyecto “Por el cual se aprueba el Presupuesto del
2009 Distrito Capital para el afio 2010”
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