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PROPOSITOS DEL PLAN DISTRITAL DE
DESARROLLO Acuerdo 761 de 2020

Hacer un nuevo contrato social
con igualdad de oportunidades
para la inclusion social,

Cambiar nuestros habitos
de vida para reverdecer a
Bogotd y adaptarnos y

productiva y politica. mitigar la crisis climatica.

$ 51.37 billones $ 9.57 billones

Inspirar confianza y

legitimidad para vivir sin Hacer de Bogota Region

Construir Bogota-Regién

3 de cultura ciudadana, paz 4 multimodal incluyente y 5 transparente y ciudadania
y reconciliacién. sostenible. consciente.
$ 2.90 billones $ 34.87 billones $ 6.17 billones




PROPOSITOS DEL PLAN DISTRITAL DE
DESARROLLO Acuerdo 761 de 2020

30 17 57 550

Logros de Programas Programas Metas
Ciudad Estratégicos Generales Sectoriales
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$ 109,28 billones



UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL

SIGLOXXI
CONCEPTOS

BASICOS

Instrumento de planeacidon que articula los mecanismos, las acciones y
los recursos en torno de las prioridades que la ciudad ha identificado,
con el fin de atender las necesidades insatisfechas de la poblacién y
mejorar la calidad de vida de la ciudadania.

Plan Distrital de Desarrollo

Logros de Ciudad

Principales logros que se esperan alcanzar con el Plan Distrital de
Desarrollo durante la vigencia 2020-2024.

Programas Generales .
parte de los sectores para el logro de sus metas sectoriales.

‘ De naturaleza sectorial, materializan las intervenciones especificas por ‘




UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL

SIGLOXXI
CONCEPTOS

BASICOS

Agrupacion de intervenciones intersectoriales que buscan destacar
I Programas Estratégicos I-> temas de gran impacto para materializar la propuesta del Plan y avanzar
en el cumplimiento de los logros de ciudad.

Recogen los indicadores de bienestar, valor publico y condiciones de vida
I Metas Trazadoras |->| 8 P y

que busca alcanzar el gobierno Distrital.
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PROPOSITO 1

HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

>

-

\_

Programas
Estratégicos

\

J

26

Programas
Generales

\_ J

196,

Metas
Sectoriales

\_ J




PROPOSITO 1

En total invertiremos $51.37 billones en 4 afios

® Brindar mas oportunidades de educacion, salud y cultura, para mujeres, jovenes,
nifnos y nifas.

® Reducir la pobreza, en especial la de hogares con jefatura femenina.
® Implementar un Sistema Distrital de Cuidado.

® Reactivar la econdmica y garantizar el Ingreso minimo.

HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Generar condiciones para que las
poblaciones que
tradicionalmente excluidas,

puedan ejercer plenamente sus
derechos, realizar sus deberes y
disfrutar de los beneficios de vivir
en la ciudad.




PROPOSITO 1

HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

PROGRAMAS
ESTRATEGICOS
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LOGROS DE CIUDAD

Redisefar el esquema de subsidios y contribuciones de Bogota para
garantizar un ingreso minimo por hogar, que reduzca el peso de los
factores que afectan la equidad del ingreso de los hogares.

Reducir la pobreza monetaria, multidimensional y la feminizacién de la
pobreza.

Implementar el sistema distrital de cuidado y la estrategia de
transversalizacion y territorializaciéon de los enfoques de género y
diferencial para garantizar la igualdad de género, los derechos de las
mujeres y el desarrollo de capacidades de la ciudadania en el nivel
distrital y local.




LOGROS DE CIUDAD

Completar la implementacion de un modelo de salud publica con

4 enfoque poblacional diferencial, de género, participativo, resolutivo y
territorial que aporte a la modificacion de los determinantes sociales
ac Id Sdliud.

Cerrar las brechas digitales, de cobertura, calidad y competencias a lo
5 largo del ciclo de la formacidn integral, desde la primera infancia hasta la
educacion superior y continua para la vida.

Disminuir el porcentaje de jovenes que ni estudian ni trabajan con
énfasis en jovenes de bajos ingresos y vulnerables.
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LOGROS DE CIUDAD

Aumentar la inclusion productiva y el acceso a las economias de
aglomeracion con emprendimiento y empleabilidad con enfoque
poblacional diferencial, territorial y de género.

Aumentar el acceso a vivienda digna, espacio publico y equipamientos
de la poblacidén vulnerable en suelo urbano y rural.

Redisefar el esquema de subsidios y contribuciones de Bogota para
garantizar un ingreso minimo por hogar, que reduzca el peso de los
factores que afectan la equidad del ingreso de los hogares.




Apropiar el territorio rural desde su diversidad étnica y cultural como ‘
parte de Bogota Region. Y
1 1 ‘ Promover aglomeraciones productivas y sectores de alto impacto con

vision de largo plazo en Bogota Region. ‘
Incrementar la oferta de actividades y la infraestructura para el uso y

12 disfrute del tiempo libre, con enfoque de género, diferencial, e
integracion territorial.




PROPOSITO 1

HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Principales Apuestas

UBSIDIOS Y

TRANSFERENCIAS PARA LA

Q) DAD
MOVILIDAD SOCIAL
INTEGRAL

PREVENCION DE LA
EXCLUSION SOCIAL




PROMOCION DE LA IGUALDAD,
DESARROLLO DE CAPACIDADES
Y RECONOCIMIENTO DE LA
MUJER

Disefar acciones afirmativas,
para desarrollar capacidades y
promover el bienestar socio
emocional y los derechos de
las mujeres.

Implementar la politica publica
de mujeres y equidad de
género.

Incorporar en la
administracion distrital, el
enfoque de género y de
derechos de las mujeres.

PROPOSITO 1

HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA
INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Principales Apuestas

SISTEMA DISTRITAL DE
CUIDADO

Fortalecer y ampliar la oferta de
servicios de cuidado para la
atencion a la poblacién con

mayores niveles de dependencia

funcional.

Desarrollar una estrategia que
valore y resignifique el trabajo de
cuidado, implementando
procesos de empoderamiento
para cuidadoras y cuidadores.

Implementar una estrategia de
cambio cultural y pedagégica en
el Distrito.

JOVENES CON CAPACIDADES

Reducir el nUmero de jovenes
gue ni estudian ni trabajan,
especialmente los jovenes mas
pobres y vulnerables.

Oferta en educacién media,
habilidades que propendan el
fomento del emprendimiento y
otras alternativas productivas.

Oferta de educacién terciaria en
Bogota-region a partir de la
generacion de nuevos cupos en
educacién superior gratuitos y de
calidad, que contribuyen a
colocarlos laboralmente.



PROPOSITO 1

HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA
INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Principales Apuestas

VIVIENDA Y ENTORNOS
DIGNOS




PROPOSITO 1

HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA
INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Principales Apuestas

VIVIENDA Y ENTORNOS
DIGNOS




PROPOSITO 1

HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA
INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Principales Apuestas

PRODUCTIVIDAD Y EMPLEO CULTURA, RECREACION Y DEPORTE




PROPOSITO 1

HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION
SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

DETALLES POR SECTOR Y COSTO

APORTES POR SECTOR A CADA PROPOSITO

Ambiente $82.230 COP
83,230,882,679 799,657
Cultura $1.882.679 COP e
Ambiente
Desarrollo Econémico $799.657 COP 8 /Cultura
Educacién $23.631.915 COP Desarrollo
Econdémico
Gobierno $2.544.494 COP ®m|/Educacion
m Gobierno
Habitat $1.707.891 COP m/Habitat
Hacienda $45.427 COP Hacienda .
1725 ®/Integracién Social
Integracion Social $4.914.372 COP ® Movilidad
" Mujeres
Movilidad $78.379 COP ®/Planeacion
2]
Mujeres $172.500 COP Salud
Planeacién $10.773 COP
Salud $15.487.266 COP

TOTAL: $ 51,368.583 COP



