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MARIA MERCEDES JARAMILLO GARCES
SECRETARIA DE DESPACHO
SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION
Carrera 30 N. 25 -90

Ciudad

Asunto: Radicacion acta de informe de gestién — Cumplimiento de la Ley 951 de
2005 y la Directiva 007 de 2006

Cordial Saludo Dra. Maria Mercedes

En cumplimiento de la Ley 951 de 2005 “por la cual se crea el acta de informe de
gestion” y la Directiva 007 de la Alcaldia Mayor de Bogota, de manera atenta me
permito remitir el acta de informe de gestién con sus respectivos anexos como
requisito para la entrega del cargo que desempefie como Secretaria Distrital de
Planeacion en el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2020 y el 11 de enero
de 2021.

Cordialmente,

ADRIANA CORDOBA ALVARADO
C.C. 51.994.622

C.C. Oficina de Control Interno

Anexos: 46 folios y 3 CD con los anexos enunciados en el acta de informe de gestién



ACTA DE INFORME DE GESTION
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FECHA: 27 01 2021

|. DATOS GENERALES
PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRES:
Cérdoba Alvarado Adriana
CARGO DESEMPENADOD: ;
Secretario Distrital de Planeacién - Secretario de Despacho 020 - 09
SECTOR: ORG. DE CENTRAL X DESCENTRALIZADO LOCALIDADES

CONTROL
ENTIDAD (RAZAN SOCIAL)
Secretaria Distrital de Planeacién de Bogotd D. C.
CONDICIONES DE LA PRESTACION RETIRD x RATIFICACION

AA MM DD AA MM DD

e OESDE | 2020 | 01 | 01 HASTA 12021 01 1
GESTION
Il. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION

1.1.

1.2
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8,
1.5,

RESULTADOS DE LA GESTION 2020

SUBSECRETARIA DE PLANEACION TERRITORIAL
Plan de Ordenamiento Territorial (PQT) - Revisidn y Ajuste
Instancias de articulacion
a. Mesa ciudadana del POT
b. Consejo Consultivo de Ordenamiento Territorial
c. Comisidn accidental del POT — Concejo de Bogotd.
d. Mesas intersectoriales
Articulacidn regional
Estructura ecolégica regional y Estructura Ecolégica Principal
Gestion del Riesgo
Poblacién
MOT
Movilidad
Revitalizacion
Sistema de Cuidado

La Secretaria Distrital de Planeacién (SDP), Unica entidad y cabeza del Sector Planeacidn, tiene como mision «Disenar y liderar
la planeacién territorial, econdmica social y ambiental, y la articulacion de las politicas publicas en el D.C. en busqueda del
bienestar de todos, en un territorio equitativo, sostenible, competitivo e integrado con la region».

En este contexto, de conformidad con los compromisos de la entidad establecidos en el decreto 016 de 2013, y sin perjuicio
de los anexos a esta acta que profundizan cada uno de los temas y amplian la informacién en otros, a continuacién se presenta
por Subsecretaria y Oficinas del despacho, |a gestion adelantada durante la vigencia 2020:




—

1.10. Estrategia de participacién POT

1.11. Documentos

2. Planes parciales

3. Planes Maestros y complementarios

4. Avances en Legalizacion de Barrios

5. Avances en Espacio publico

6. Desarrollos y acciones en Norma urbana.

7. Renovacion Urbana: desarrollos, avances y proyecciones: incluyendo revisién de decretos-resoluciones

8. Madelo de Desarrollo Rural Sostenible

9. Vias, transporte y Servicios Publicos

10. Anexos: Ver carpeta anexo No. 01 SSPT “Capitulo_1_Informe_Gestion_SSPT_2020V2”;"” Planteamientos Centrales -
Proyeccion + CRegion”; “Planteamientos Centrales-20210124T232714Z-0011";" REUNIONES FORMULACION POT -
2021012472328457-001";" REUNIONES FORMULACION POT -20210124T72328452-002";” REUNIONES
FORMULACION POT -20210124T2328452Z-003";” REUNIONES FORMULACION POT -20210124T2200562-003;
RECAUDO ESTACIONES RADIOELECTRICAS”

IL. SUBSECRETARIA DE PLANEACION SOCIOECONOMICA

1. Marcacidn de criterios de pobreza en el Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI

2. Sistema de subsidios y contribuciones del Distrito y participacién en la estrategia de Rescate Social (andlisis e insumos
para llegar a 900 mil hogares

3. Sistema de Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas
3.1 Evaluacidn de resultados de la politica piblica LGBTI

4. Consejo de Politica Econdmica y Social del Distrito Capital (CONPES D.C.)

5. Estudios sobre la dindmica urbana y regional

6. Definicidn de la Estructura Socioeconémica en el marco del proceso de revision y ajuste del POT

7. Trabajo con los municipios de la Cuenca del Rio Bogotd en cumplimiento del Fallo del Rio de Bogota

8. Logros mesas de articulacion con los 46 municipios de la cuenca del rio de Bogotd

9. Propuesta de articulacién con el POT de Bogotd y el modelo de ordenamiento territorial regional.

10. Disefio e implementacidn de la estrategia para la creacién, institucionalizacién, reglamentacion de la Regién
Metropolitana

11. Anexos: Ver carpeta anexo No. 02 SE Ver anexo No. 02 — “Capitulo_2_Informe_Gestion_SE_2020";" MOT"; “Anexo

1. SPSE - Matriz criterios pobreza Con tablas dinamicas”; “Anexo 2. SPSE - Documenta técnico operativo de la
estrategia de IMG”; "Anexo 3. SPSE - Documento propuesta metodoldgica para la construccién del IPM ampliado
Bogotad”; “Anexo 4. SPSE - Documento técnico de definicidn del fendmeno de pobreza oculta”; “Anexo 5. SPSE -
Andlisis, caracterizacion e identificacion de |a poblacion pobre y vulnerable”; “Anexo 6. SPSE - Resultados de la agenda
de mesas técnicas convenio 428 de 2018 — CIT”; "Anexo 7. SPSE - Matriz de identificacién de proyectos priorizados”;
"Anexo 9. SPSE - ODUR Estimacidn demanda de suelo urbano 2021-2035"; “Anexo 9. SPSE - ODUR Estimacién
demanda de suelo urbano 2021-2035"; “Anexo 10. SPSE - DTS-REGIONAL POT “; “Anexo 11. SPSE -Atencion de
solicitudes de conceptos técnicos y participacion en plusvalia”; “Anexo 12. SPSE - Estudio Estrategias para el mayor
aprovechamienta urbanistico y ecandmico”; “Anexo 13. SPSE - Estudio |dentificacidn de estrategias de intervencién”;
“Anexo 14. SPSE - Estudio Identificacion de estrategias para el mayor aprovechamiento econdmico”; “Anexo 15. SPSE
- DTS Estructura Socioecondmica e Instrumentos de Financiacién”; “Anexo 16. SPSE - ARTICULADO Estructura
socioecondmica”; “Anexo 17. SPSE - Presentacidn adelantada en las jornadas de transferencia de conocimiento en
las vigencias 2019 “; “Anexo 18. SPSE - Manual Operativo del Sistema de Seguimiento y Evaluacién de Politicas
Publicas {SSEPP)"; “Anexao 19. SPSE -2, Covid19-UPZ"; “Anexo 19. SPSE - 3. Estrategia transversalizacion EPD”; “Anexo
20. SPSE - Informe final de la politica publica LGBTI”; “Anexo 21. SPSE - POT OPERACIONES ESTRATEGICAS”; “Anexo
22. SPSE - Operacidn Estratégica Cuenca Urbana del Rio Tunjuelo”; “Anexo 23. SPSE - Operacidn Estratégica Anillo de
Innovacion”; “Anexo 24. SPSE - OPERACION ESTRATEGICA CENTRALIDAD CORABASTOS"; “Anexo 25. SPSE - Operacion
estratégica del rio Fucha”; “Anexo 26. SPSE - Operacidn estratégica Distrito Aeroportuario; Estructura social y
econdmica del POT; INSTRUMENTOS DE FINANCIACION".




SUBSECRETARIA DE INFORMACION Y ESTUDIOS ESTRATEGICOS

1. Sistema Bogota Solidaria en Casa

11
1.2
13

. Conformacién de la base de beneficiarios (Base Maestra)

. Estructuracion del proceso de disefio, operacidn y seguimiento de BSC
. Estructuracion del proceso de Bancarizacion

1.4. Dispersiones

1.5. Construccidn del indice Bogotd Solidaria — IBS
1.6. Atencidn de solicitudes

1.7. Atencién Bogotd Cuidadora

1.8. Microsimulaciones pobreza- Bogota solidaria

1.9. DTS Ingreso Minimo

1.10. Infarme al Concejo BSC

2. Actualizacion de |a Base de encuestados Sisbén

3. Plan Estadistico Distrital

4. Encuesta Multipropdsito

5. Proyecciones de Poblacion

6. Cartografia

7. Sistemas: avances

8. Virtualizacion-Servicio al ciudadano

9. Anexos: Ver carpeta anexo No. 03 SIEE “Capitulo_3_Informe_Gestion_SIEE_2020"; “BALANCE-Bogota Cuidadora”;
DOC_MET_MICROSIMULACION_IPM; “DOCUMENTO_TECNICO_DE_SOPORTE_IMG”; INFORME_CONCEIO_20201215;
“MANUAL_OPERATIVO_SDNS"

V. SUBSECRETARIA DE PLANEACION DE LA INVERSION

1. Formulacion del Plan Distrital de Desarrollo — PDD-y Planes de Desarrollo Local — PDL-

1.1 Estrategia de participacién Plan de Desarrollo Distrital.

1.2 Calidad y oportunidad de |a informacion sobre avances de los Planes de Desarrollo Local.

2. Formulacién de los proyectos de inversion bajo la Metodologia General Ajustada.

3. Formulacion y seguimiento a los proyectos con fuente de recursos provenientes del Sistema General de Regalias —

SGR.

4. Secretaria Técnica del Consejo de Politica Econdmica y Fiscal del Distrito — CONFIS

5. Plan de Accion Distrital

6. Sistema de Seguimiento SEGPLAN y seguimiento estratégico-semafaro y con faco a las metas en las 4 dimensiones

7. Anexos: Ver carpeta anexo No. 04 SPI = "Capitulo_4_Informe_Gestion_SPI_2020";

“PLAN_DE_ACCION_CONSEJO_DE_GOBIERNO”

V. SUBSECRETARIA JURIDICA

1. Defensa Juridica

1.1. Accién popular Rio Bogota

1.2. Cerros

1.3. otras

2. Mejora Normativa

3. Conceptosy Revisidn Decretos y Resoluciones: produccién normativa

4. Anexos: Ver carpeta anexo No. 05 Juridica:” Capitulo_5_Informe_Gestion_Sub_Juridica_2020";" Anexo 1- Informe

SIPROJ SDP Segundo semestre 2020”;” Anexo 2 - Fallos Ordinarios Favorables”;” Anexo 3- Auto 02-12, solicitud
aclaracion- Auto 16-12”;" Anexo 4 - INFORME CUMPLIMIENTO FALLO RIO BOGOTA SDP”;” Anexa 5 - 29122020
Informe proyecto de regalias corte dic_30"; “Anexo 6- Listado de procesos a carga”;” Anexo 7 - Informe resoluciones
y tramites Direccién Tramites Administrativos”;” Anexo 8- CONCEPTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS DE LA DIRECCION




DE ANALISIS Y CONCEPTOS JURIDICOS 2020".

VI. SUBSECRETARIA DE GESTION CORPORATIVA

1. Negociacién pliego de peticiones organizacién sindical — sintrapland 2020
2. Recursos Fisicos y Gestion Documental.

3. Gestidn ambiental de la entidad

4. Adecuaciones de infraestructura

5. Clima Laboral

6. Redisefio institucional

7. Ejecucion presupuestal 2020

8. Modelo integrado de planeacion y gestidn-MIPG

9. Planeacidn estratégica: avances y proyecciones

10. Premios
11. Taleto Humano: planta provisional- Planta concurso
12. Anexos: Ver carpeta anexo No. 06 SGC “Capitulo_6_Informe_Gestion_SGC_2020%;
“anexo_actos_administrativos_RESOLUCIONES_CIRCULARES_LICENCIAS_2020";" Documento soporte

L

planeacion estratégica”; “Informe resultados cargas laborales”

DESARROLLO

SUBSECRETARIA DE PLANEACION TERRITORIAL

Vil. SUBSECRETARIA DE PLANEACION TERRITORIAL

1. Plan de Ordenamiento Territarial (POT) - Revision y Ajuste
1.1. Instancias de Articulacion

a. Mesa Ciudadana del POT

Desde noviembre de 2019 se conformé la «Mesa Ciudadana de POT» dada la importancia estratégica para la ciudad de contar
con un nuevo Plan de Ordenamiento Territorial que fuera verdaderamente representativo de una vision compartida de ciudad.
Para concretar este objetivo, la Comisidn reunid a diversos sectores de interés. En una primera fase, entre noviembre y
diciembre de 2019, la Comisién Ciudad POT se constituyd como una mesa de empalme, en la que, con apoyo del equipo de la
Secretaria Distrital de Planeacidn, se buscd identificar y consensuar los ajustes necesarios al proyecto de acuerdo de Plan de
Ordenamiento Territorial presentado por la administracién distrital saliente.

Durante el 2020, se trabajo con la comisidn en la revision del cierre del documento de consensos y disensos y luego se trabajé
con la Comisién Ciudad POT en el proceso de formulacién del POT con el fin de revisar los avances en la propuesta del Plan de
Ordenamiento Territorial alrededor de los ejes de Estructura Ecolégica Principal, Sistema de Cuidado, Revitalizacidn, Sistema
de Movilidad, y Modelo de Ocupacion Territorial Urbano, Regional, incorporando su relacion con las cifras poblacionales. En
este marco, el presente documento condensa los resultados de ambas fases de trabajo de la Comisidn, incorporando las
observaciones, recomendaciones, consensos y disensos que de tales espacios surgieron.

b. Consejo Consultivo de Ordenamiento Territorial

Desde mediados del 2020 se inicio el trabajo con el CCOT en el que se presento los resultados de la fase de diagndstico y se
inicid el proceso de trabajo para la formulacion, en resumen: 20 sesiones: 5, 18, 25 de junio 2020, 2, 9, 16, 30 de julio 2020,
13 de agosto 2020, 3, 10, 24 de septiembre 2020, 8, 22 de octubre 2020, 5, 12, 19, 26 de noviembre 2020, 03, 10, 17 de
diciembre 2020. Asistentes: Secretaria de Planeacién, IDU, Curadores Urbanos, Sociedad Colombiana de Arquitectos,
CAMACOL, Alcaldia Mayor, Representantes organizaciones civicas, ecoldgicas y comunitarias. Temadticas tratadas: Estructura
Ecologica Regional, Estructura Ecologica Principal, Componente Rural, incorparacion del POMCA en la formulacidn de la
Estructura Ecoldgica Regional del POT, incorporacion del componente de la gestion del riesgo en el POT, Sentencia Cerros
Orientales, procesos de legalizacion que no pudieron concretarse, poblacién y necesidades de vivienda, seguimiento y
evaluacion del Decreto 190 de 2004, Sistema de Cuidado, revitalizacion.




¢. Mesas intersectoriales

La formulacién de la revision del POT contemplé un trabajo cantinuo con las entidades distritales con |a cuales esta Secretaria
ha sostenido diversas reuniones en el marco de las siguientes mesas tematicas:

Mesa intersectorial POT - Estructura Ecoldgica Principal. Temdticas tratadas: Estructura Ecoldgica Regional, Estructura
Ecolégica Principal, cambio climdtico, riesgos, ruralidad, rol del rio Bogotd en el ordenamiento territorial, ecourbanismo y
construccion sostenible, derogatoria resoluciones 1060 y 1631 de 2018, gestion del riesgo.

Mesa intersectorial POT — Regidn. Temdticas tratadas: cambio climdtico, EEP, competitividad, productividad, ruralidad,
movilidad, equipamientos regionales, escalas de trabajo para el ambito regional, sistema de subcentros regionales, sistema
regional policéntrico, planes parciales.

Mesa intersectorial POT — Revitalizacidon. Tematicas tratadas: significado de revitalizacidn, relacidn entre revitalizacion,
densificacidn y edificabilidad, implicaciones para el mejoramiento integral e intervencion en zonas de riesgo, indicadores de
vitalidad, articulacién con los procesos de renovacidon urbana, megaproyectos de transporte y economia urbana, barrios
vitales, areas de actuacion, bordes activos, capacidad del soporte urbanistico. '

Mesa intersectorial POT - Sistema de Cuidado. Tematicas tratadas: definicion y poblacidn objetivo del Sistema de Cuidado,
nocidn del concepto desde los distintos sectores, elementos de localizacidn, clasificacion, déficit y cobertura para consolidar
el Sistema de Cuidado, manzanas de cuidado, espacio publico, servicios publicos, equipamientos, conceptualizacién de la
Ciudad-Regidn Cuidadora, metodalogia de priorizacién de territorios.

Mesa intersectorial POT — Movilidad. Tematicas tratadas: principios orientadores de la formulacion, contenido estratégico de
movilidad, relacion entre el sistema de movilidad, la regidn, la EEP, la revitalizacidn y la poblacidn, temas estratégicos del
subsistema vial, temas estratégicos del subsistema de transporte, articulacion grandes obras Bogotd y Region, corredores
verdes.

Mesa intersectorial POT - Poblacién (Mesa Técnica Ejecutiva con el DANE) Tematicas tratadas: proyecciones de hogares,
homologacién cartogriéfica, acompanamiento para el ejercicio de desagregacidn rural, indicadores de tenencia de la vivienda,
estimacién de déficit.

1.2. Articulacidn regional

La formulacidn de la revisién ordinaria del POT en perspectiva de integracién regional, se constituye en uno de los elementos
més relevantes, que toma en consideracion diversos factores, normas, estudios técnicos y procesos recientes o en etapa de
realizacién. El proceso mds robusto a efectas de alimentar el proceso de formulacion del POT y de manera especial los temas
asociados a integracion regional, es justamente el que se ha desarrollado con los 46 municipios de la cuenca del rio Bogotd,
en cumplimiento de la Sentencia 2001-90479 de marzo de 2014 del Consejo de Estado.

En esa linea, segin audiencia de seguimiento a la Sentencia de la Accién Popular del rio Bogotd— AP Expediente:
250002315000-2001-00479-02, realizada el 11 de marzo de 2020, en cumplimiento del Auto emitido el 3 de marzo en el marco
del incidente No.80, se ordend informar sobre el avance en la elaboracidn de los POT en cada municipio bajo una visién
regional de la cuenca del Rio Bogotd y solicité a los alcaldes concurrir con el suficiente conocimiento acerca de los ajustes al
respectivo Plan de Ordenamiento Territorial y del POMCA; se propuso un trabajo coordinado entre Bogota y los municipios,
planteado como “Conformar un escenario de discusion técnica y politica, para la toma de decisiones conjuntas Bogota-Region,
que favorezca un modelo de ocupacién del territorio, sostenible ambientalmente, equitativo socialmente y productivo y
competitivo econdmicamente para la Bogotd-Regidn, en el que ningln municipio ni sus ciudadanos quedemos atras”.

Como parte fundamental de la construccidn del POT en perspectiva regional, se consideran las conclusionés del proceso de
concertacion de los 46 municipios que conforman la Cuenca del rio Bogotd, que incluye la realizacién de 46 mesas municipales,
6 mesas subregionales y una mesa regional. A través de este proceso se han identificado problematicas, oportunidades y




proyectos estratégicos que garanticen avanzar en la proteccién y descontaminacién del rio Bogotd y de sus afluentes. Todo
esto, ha contado con la informacién y las determinaciones del POMCA del rio Bogotad y los mds recientes datos del Censo DANE
2018.

Tabla. SINTESIS DE TEMAS PRIORIZADOS POR SUBREGION EN EL PROCESO DE CONCERTACION DE LA CUENCA
¢QUE SE FORMULO Y CON QUIEN?
MESAS DE ARMONIZACION - CUENCA RIO BOGOTA - RESULTADOS

El Modelo de Ocupacion Territorial regional, se

SUBREGIONES POR TEMA constituye en una referencia para la definicién del

BT — MOT distrital.
centrosocors RN T El proceso de armanizacién de POT de los 46
sosorAsun IS T municipios de la cuenca del rio Bogota , ratifica la
importancia de concertar propuestas regionales en
aocora ouente I s | relacién con:
socarioceoenTe NN -
* Definicion de la EEP regional y respuesta desde el
socorAnoame JNERTI | EENEN ordenamiento a requerimientos del POMCA.
socel 3 = Movilidad: priorizacion de medios no

contaminantes,

o i 40 &0 80 10 10 14 180 1m 200 . . . . s
* Abastecimiento y seguridad alimentaria: ajustes al

W EQUIPANIENTOS EsP2010 POBLICO T 3

s B PR TURN ECOLOBIEA PRNEFAL w MAOVILDAD Y ARAS EliiRi i actual esquema, fortalecimiento de la ruralidad.
nPOMCA = REGION + Disposicion de equipamientos regionales.

W SERVEIDS PUBLCOS W3STEMA DECUIDADO * Incremento del espacio publico regional.

WMVIVIENDA

Fuente: Elaboracion propia.

1.3. Estructura Ecoldgica Regional y Estructura Ecoldgica Principal

El principal logro para la revisién del POT tiene que ver con el reconocimiento e incorporacién de elementos naturales y
ecosistémicos que trascienden los limites distritales, en procura de un desarrollo sostenible regional arménico, no aislado o
fraccionado por entidades territoriales. Asimismo, en el marco de la revisién general del POT la SDP formuld la propuesta de
la Estructura Ecolégica Principal, en donde se han incorporado las determinantes de superior jerarquia y se reconoce el
principio basico de la misma: la proteccidn y tutela del ambiente y los recursos naturales y su valoracién como sustrata bésico
del ordenamiento territorial.

1.4, Gestidn del Riesgo

La insercion del riesgo en el ordenamiento territorial ha tenido una gran evolucidn en la Gltima década, en la cual se expidid
el Decreto Ley 19 de 2012 que incluyo reglamentacidn acerca de los cambios por precisiones cartogréficas en los POT, la ley
del riesgo (Ley 1523 de 2012) y el decreto reglamentario 2157 de 2017 sobre los planes de gestion del riesgo, pero el hito
normativo a este respecto fue la expedicion del Decreto 1807 de 2014 (compilado en el DU 1077 de 2015 del Minvivienda)
gue trata especificamente del riesgo en los instrumentos de ordenamiento territorial.

El mencionado decreto divide los estudios de acuerdo con el tipo de suelo en urbanos (y de expansién urbana) y rurales y de
acuerdo con sus alcances en detallados y basicos. La norma permite la formulacién del POT con estudios bésicos v si bien el
Distrito ha avanzado en escalas de detalle para algunas zonas de la ciudad en la temdtica de movimientos en masa, es posible
realizar estudios basicos para todos los suelos, urbanos y rurales, y para todos los tipos de eventos (movimientos en masa,
inundacidn, avenidas torrenciales o crecientes subitas e incendios forestales).

Si bien |a autoridad del riesgo distrital IDIGER es la responsable de |a formulacién de la cartografia, los estudios, los documentos
y los conceptos de riesgo, la SDP en su funcidn de entidad responsable de la formulacidn del POT, e identificada la necesidad
de complementar y actualizar los mapas de amenaza por inundacién en suelos urbanos y de expansién urbana, decidié prestar




apoyo al IDIGER en la incorporacién de la gestién del riesgo al POT y particularmente, generar insumaos técnicos para la
elaboracion de los mapas de amenaza.

1.5. Poblacién

Durante los meses de mayo, junioy julio se realizaron 19 mesas técnicas con el DANE, en las cuales se analizaron y discutieron
los principales requerimientos de informacién y se presentaron los andlisis realizados en el marco del POT de las proyecciones
de Bogota disponibles. Entre julio y lo corrido de diciembre se organizaron, en el marco de ejecucién de Convenia 095, 6
mesas técnicas lideradas por la Direccién de Estudios Macro, donde se trabajaron temas especificos relacionados con los
resultados entregados sobre la homologacidn cartogréfica, el componente migratorio de las proyecciones de poblacion, la
metodologia para la estimacién de los hogares, las tasas de jefatura y tipologia de los hogares, el déficit de vivienda y las
proyecciones a nivel localidades y de UPZ.

1.6. Modelo de Ocupacidn Territorial (MOT)
El modelo de ocupacién define 5 objetivos generales:

@ Avanzar en una visidn regional y acuerdos que reconozcan la importancia de decisiones conjuntas que van
mads alla de los limites municipales.

Establecer condiciones para la adaptacidn al cambio climatico y adecuada gestién del riesgo

Recuperar |a EEP sistémica, continua y resiliente y articulacidn con los procesos urbanos y regionales
Promover el desarrollo rural y su articulacién con el territorio urbano y regional

Priorizar las acciones que aseguren vitalidad y proximidad para el equilibrio territorial

(o I M < i

Sobre el tema de densidad valorada en funcién de la proximidad y de los soportes urbanos, el andlisis sobre densificacion en
el Modelo de ocupacion tiene en cuenta lo siguientes aspectos:

1. Que el promedio de densidad es de 178 per/ha, mientras hay zonas con 468 per/ha en las periferias sin los suficientes
soportes urbanfsticos y hay zonas con 118 per/ha en las zonas mas centrales y con mas oferta de soportes
urbanisticos.

2. Que hay zanas que han perdido poblacidn segiin datos DANE 2018 que cuentan con soportes urbanisticos ya
construidos y constituyen una oportunidad para la oferta de vivienda, €l uso eficiente de infraestructura existente,

mitigacion de la presion a suelos rurales.
3. Que los proyectos de nueva infraestructura de movilidad son una oportunidad para la densificacidn y la creacion y

consolidacion de tejidos econdmicos.
4. Que algunos tejidos urbanos de la ciudad requieren una restructuracion morfoldgica para mejorar las condiciones de
vida, generando més espacio publico y demds soportes urbanos y la integracién inmobiliaria de inmuebles existentes

La variable densidad es basica en el desarrolio del objetivo de la vitalidad, ya que esta depende de la presencia de personas
no solamente residentes sino personas que estén en el territorio por otros propdsitas y a diferentes horas del dia.

Ahora bien, asegurar o mejorar el equilibrio territorial que implica la distribucion en el territorio de la poblacion,
equipamientos, accesibilidad, ambiente sano y espacio publico, actividades econdmicas y vivienda. En tal sentido, la
densidad no es un dato de ENTRADA en la formulacién del POT, sino una relacién entre poblacién y servicios y soportes
urbanisticos que se debe establecer a partir de un andlisis a escala zonal y de manera diferencial entre territorios, resultante
del analisis de cada Distrito.

1.7. Movilidad

La estructura funcional y de servicios del Plan de Ordenamiento Territorial, estd conformada por los sistemas generales de
servicios publicos, de movilidad, de espacio publico y de equipamientos, y tiene la finalidad que el MOT en Idgica de proximidad




y vitalidad cumplan adecuadamente sus respectivas funciones y se garantice de esta forma la funcionalidad del Distrito Capital
en contexto regional.
La propuesta actual se basa en:

e  Construir una red metro que sea la columna vertebral del sistema de transporte a nivel regional, articulada con los
demds componentes de mediana y baja capacidad del SITP, que permita la sostenibilidad del sistema.

* Desde el componente urbano del POT para el transporte plblico colectivo se propone que este debe guardar estrecha
relacidn y concordancia con los avances del PMM, en términos de la éstructuracién del SITP en su componente zonal,
la tipologia de sus rutas y la consolidacion de los patios definitivos y sus componentes de integracion
(intercambiadores modales, estacionamientos disuasorios).

e  Priorizar la movilidad para la proximidad y la vitalidad en ldgica de distritos, y estos a su vez articulados con los
proyectos distritales y regionales de transporte previstos como estratégicos.

1.8. Revitalizacidn

El concepto de Revitalizacion, en el marco del actual Plan de Desarrollo Distrital — PDD 2020-2024 “Un nuevo contrato social
y ambiental para el siglo XXI”, se presenta como uno de los 6 “Principios Orientadores” (Region, EEP, Poblacion, Movilidad,
Revitalizacidn y Sistema de Cuidado) para la Revisidn y ajuste del POT Vigente (190 de 2004, con miras a precisar los
lineamientos estratégicos para formular el POT-2020.

En este contexto, y de acuerdo a lo que la Secretaria de Planeacidn Distrital, esta estructurando, la “Revitalizacién Urbana”
dado su posicionamiento estratégico en la nueva vision de la ciudad, en la actual Revisidn del POT 2020, se proyectard en tres
instancias normativas estructurales:

Principio Rector y Eje orientador: la Revitalizacién Urbana.

e Estrategia Revitalizacién en el marco de la Politica General del POT, Politica de largo plazo de Ocupacion, |-
Aprovechamiento y Manejo del Suelo y del conjunto de los Recursos Naturales la para el Distrito Capital, como
Objetivo de Politica Urbana, en el desarrollo del 5 objetivo del Componente General: Priorizar |as acciones que
aseguren vitalidad y proximidad para el equilibrio territorial.

e Programa Urbano de intervencidn transversal, integral e intersectorial, que estructura una estrategia territorial de
intervencion de |a revitalizacién, escalas y niveles de intervencidn, que definird un accionar estratégico diferenciado
sobre el territorio

1.9. Sistema de Cuidado

El Sistema de cuidado parte desde el Plan de Desarrollo Distrital 2020 — 2024 con el objeto de reconocer y redistribuir el trabajo
del cuidado, valorando el cuidado presente a lo largo del ciclo vital de las personas. En este sentido, el Sistema de cuidado
propone equilibrar la provisién de cuidado entre hombres y mujeres, y éstos en relacidn con el Estado, la sociedad civil y el
sector privado. Consecuentemente, desde las bases del Plan Distrital de Desarrollo se recomendd, en particular, incorporar el
Sistema Distrital de Cuidado en la revisidn del POT, como una dimensién de andlisis y planeacion que oriente la organizacion
de los equipamientos, la accesibilidad y |a seguridad en |a calle, |a cercania de los servicios de cuidado y Ia flexibilizacion de las
normas urbanisticas para las infraestructuras sociales.

En un primer nivel, se incluye el principio rector o eje orientador para el POT de Bogotd Regién Cuidadora relacionado con los
aspectos estructurales y comunes a todo el territorio de tal manera que representen las bases de politica, estrategias y los
objetivos del modelo de ocupacién del territorio. En un segundo nivel, relacionado con los contenidos de los componentes
urbano, se propone incluir los Territorios Prioritarios para el Cuidado, los cuales se relacionan con los sectores o espacios
donde la estrategia sacial y econdmica del POT debe priorizar las acciones de proximidad y accesibilidad, asi como la gestién
para la localizacion de las manzanas del cuidado. En un tercer nivel, asociado a |a gestion y ejecucion del POT (corto, mediano
y largo plazo), se propone incluir los proyectos o intervenciones que materialicen en un territorio especifico las politicas,
directrices y normas del plan asociadas a la territorializacion del cuidado de manera articulada con la localizacion de las
manzanas del cuidado.

1.10.  Estrategia de Participacidn POT




La estrategia de participacion para la revisién del Plan de Ordenamiento Territorial tuvo como objetivo general facilitar un
proceso informativo y pedagdgico que permitiera propiciar un espacio para el debate y el consenso, a partir de la colaboracion
y la corresponsabilidad en la aplicacion de la norma y los acuerdos establecidos, en el marco de la accidn colectiva.

Como principio general se establecié que la informacién, el debate publico, la construccién de iniciativas y los diferentes
aportes que se obtengan de parte de la ciudadania y la sociedad civil, deberan fundamentarse y guardar concordancia con los
principios del ordenamiento territorial en lo pertinente a la funcion social y ecoldgica de |a propiedad, la funcién publica de la
planeacidn, la prevalencia del interés general sobre el particular y la distribucion equitativa de derechos, deberes, cargas y
beneficios.

La siguiente tabla contiene un resumen detallado del comportamiento de los las actividades y canales de participacién
previstos para la implementacion de |a estrategia de participacidn durante la primera Fase, asi como el nimero de acciones
realizadas, las personas y los aportes que se han venido recogiendo:

Resultados de canales de participacién ciudadana para la revisién del Plan de Ordenamiento Territorial - POT 2020

CANALES DE PARTICIPACION CANALES ATENDIDOS - PARTICIPANTES APORTES
ACTIVIDADES REALIZADAS

CANAL PERSONALIZADO

Llamadas telefénicas 1.934 llamadas a lideres y | 1.934 1.037
lideresas de las diferentes
localidades

| CANALES VIRTUALES

Reuniones virtuales 71 reuniones realizadas con | 3.344 3.029

actores sociales, comunitarios,
publicos, privados.

Reuniones virtuales con Nifias, | 6 jornadas de trabajo virtual | 2.321 3.041
nifnos, jovenes y adolescentes 1.663 Guias desarrolladas

Guias de Trabajo + Dibujos 1.168 Dibujos enviados

en coordinacion con la
Secretaria Distrital de Educacion

Encuesta virtual (formularios) 1.367 encuestas realizadas por | 1.367 1.367
la SDP y por la ciudadania que
visita minisitio

Oficios radicados 56 oficios radicados por el | 56 413
sistema de correspondencia de
la SDP

Carreos electrénicos 990 correos recibidos de | 234 1.007

diferentes actores de |a ciudad

Redes Sociales 761 publicaciones en twitter y | 996.999 personas | 48
Facebook* que vieron las
publicaciones*

Sesiones con las Juntas | 12 sesiones con las JAL de | 298 329
Administradora Locales Engativa (2), Antonio Narifio,
San  Cristébal, Chapinero,
Usaquén,  Teusaquillo  (2),




Kennedy, Usme, Tunjuelito y
Puente Aranda

Mapa virtual POT: NA 305 305

“Tu Aporte, Tu Territorio”

Curso virtual POT: NA 274 certificados 268*

“Nuestro  aporte,  Nuestro
territorio”

2.300 inscritos

Sesiones con el CTPD 4 sesiones NA 116
Facebook Live — Curso virtual | 2 Facebook Live 346 135
del POT

Consejo Consuitivo de | 12 sesiones NA 203

Ordenamiento Territorial (COT)

Comision Accidental del | 16 sesiones NA 128
Cancejo de Bogota - POT

Total* 7.273* 10.479* 11.666*

*Total realizado durante el periodo del 5 de mayo — 30 de noviembre 2020. Fuente: SDP — DPCP. Al contar con canales de
participacién abiertos, estas cifras cambian constantemente.

Nota: De las publicaciones e interacciones solo se toman en cuenta los aportes, ya que el nimero de publicaciones y las
personas que las ven no indica un nimero de incidencia en la participacién. Hace parte de |a estrategia de Comunicaciones de
la SDP.

Adicionalmente, se han realizado 42 mesas intersectoriales (sectores y entidades de la Administracidn Distrital), 57 Reuniones
regionales de conciliacidn de iniciativas territoriales (con municipios y subregionales) de la manc de la gobernacidn y 14
Jornadas y sesiones de trabajo con la Comisién Ciudadana del POT.

1.11. Documentos

Se hace entrega de los siguientes documentas (sin publicar) de diagndstico y formulacién de POT:
s  Estructura del proyecto de acuerdo POT
* Memoria Justificativa POT
e Documento Técnico de Soporte -DTS
s Documento de Seguimiento y Evaluacion POT
e Anexo 1-Documento de Seguimiento y Evaluacién POT
s Anexo 2 - Documento de Seguimiento y Evaluacion POT
* Anexo 3 - Documento de Seguimiento y Evaluacidn POT
e Expediente Distrital 2019
e Consideraciones previas a la estructuracion del Expediente Distrital
e Presentacion resumen proceso POT
s Documento resumen - Proceso POT
e Cartografia Diagnastico POT
e Cartografia Formulacion POT
e Seguimiento a indicadores POT - 2020
* Indicadores propuestos seguimiento POT 2020




Por otro lado, en el micrositio de la SDP se encuentran entre otros los siguientes documentos que fueron base para el
desarrollo de |a estrategia de participacién y derivaron sus ajustes a partir de los resultados del proceso. En seguida se
relacionan los enlaces de acceso.

e ABCDEL POT “Nocicnes generales sobre el Plan de Ordenamiento Territorial”

s ABC DE LA REVISION DEL POT “Preguntas y respuestas sobre revisién POT 2020”

e NORMAS POT “Normativa para el ordenamiento territorial”

e GLOSARIO POT

e Estrategia de participacién

» |nformes de participacion POT

» 8tomos de diagndstico general -Regidn, Estructura Ecoldgica Principal, Poblacion, Movilidad, Revitalizacion
y Sistema del Cuidado, uno de la territorializacién del mismo y otro asociado a las politicas pablicas
poblacionales y sectoriales), 1 tomo adicional del ordenamiento frente al COVID (Version 1 (mayo 2020) y
versién 2 (noviembre 2020)

= 20tomos de diagndstico por localidades

e 20 presentaciones de localidades

e 5 presentaciones tematicas (organizaciones ambientales, personas con discapacidad, mﬁos, ninas y
adolescentes, mujeres, LGTBI, gremios, universidades)

DOCUMENTO DIAGNOSTICO

Informe sistematizacidn de aportes
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/informe_sistematizacion_aportes_pot-diag_-_dic2020_.docx
Tomo 1. Regidn POT 2020 Version 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/tomo_1._region_pot_2020_version_2.pdf

Tomo 2. Ambiente y EPP POT 2020 Versidn 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/toma_2._ambiente_y_epp_pot_2020_version_2.pdf
Tomao 3. Poblacién POT 2020 Version 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/tomo_3._poblacion_pot_2020_version_2.pdf

Toma 4. Movilidad Diagndstico POT 2020 Versidn 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/tomo_4_movilidad_diagnostico_pot_2020_version_2.pdf
Tomo 5. Modelo Ocupacion Prospectiva Revitalizacion POT 2020 Version 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/tomo_5. modelo_ocupacion_prospectiva_revitalizacion_pot_2020_version_2.pdf
Tomo 6. Sistema del Cuidado | Versién 2

http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/tomo_6 sistema_del cuidado_i version_2_0.pdf

Tomo 6. Sistema del Cuidado Il Version
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/tomo_6_sistema_del_cuidado_ii_version_2.pdf

Tomo 1. Region POT 2020

http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/tomo_1. region_pot 2020.pdf

Tomo 2. EPP POT 2020

http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/tomo_2. epp_pot 2020.pdf

Tomo 3. Poblacion - MOT POT 2020
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/tomo_3._poblacion-mot_pot_2020.pdf

Tomo 4. Movilidad diagndstico POT 2020
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/tomo_4_movilidad_diagnostico_pot_2020-110520.pdf
Tomo 5. Revitalizacidn diagnéstico POT 2020
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/tomo_5._revitalizacion_diagnostico_pot2020.pdf

Tomo 6. Sistema del cuidado | POT 2020
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/tomo 6 sistema del cuidado i pot 2020 120520.pdf
Tomo 6. Sistema del cuidado 1l POT 2020
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/tomo_6_sistema_del_cuidado_ii_pot_2020_2.pdf
Presentacion Diagndstico POT organizaciones ambientales
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/presentacion_organizaciones_ambientales_18052020.pdf
Tomo 7. COVID-19 POT 2020
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/tomo_7._covid-19_pot_2020.pdf




Presentacion PPT Diagndstico Entidades del Orden Nacional
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/diagnostico_general_18_6_20.pdf

Presentacion PPT diagndstico general POT Gremios
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/diagnostico_general-gremios_05062020.pdf
Presentacion PPT diagnastico Universidades
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/presentacion_pot_universidades.pdf

Presentacion PPT diagndstico POT Sector Mujeres
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/presentacion_ppt_diagnostico_pot_sector mujer.pdf
Presentacion PPT POT Soberania Alimentaria
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/presentacion_pot_soberania_alimentaria_-junio_10.pdf
Presentacion PPT Diagndstico LGBTI
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/presentacion_paoblacion_lgbti.pdf

Presentacion POT Nifos, Nifias y Adolescentes
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/presentacion_reunion_con_nna_21052020.pdf
Presentacién PPT Diagndstico Grupos Etnicos
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/presentacion_participacion_pot_-_grupos_etnicos.pdf
Presentacion PPT Diagndstico Poblacidn Victimas del Conflicto Armado
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/20200728_diag_pot_victimas.pdf

Presentacion PPT Diagndstico Discapacidad
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/diagnostico_poblacion_con_discapacidad_mayo_15_.pdf
Presentacién PPT Diagnéstico Consejo Territorial de Planeacién Distrital
http://www.sdp.gov.cofsites/default/files/diagnostico_general_ctpd_11_8_20.pdf

Presentacion PPT Diagndstico reunidn con Organizaciones Recicladoras
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/socializacion_pot_con_organizaciones_recicladoras.pdf
Presentacidn PPT Diagndstico Comité Intersectorial de Cerros Orientales
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/presentacion_participacion_pot_-_cerros_23072020_dar_2.pdf
Presentacion PPT Diagndstico reunidn con Organos de Control y Veedurias Ciudadanas
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/diagnostico - organoscontrol veeduriasciudadanas.pdf
Presentacion PPT reunion con Veedurias y Auditorias del Rio Bogota
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/ppt_presentacion_pot_veedurias_y_auditorias_rio_bogota.pdf
Presentaciéon PPT Diagnodstico presentacion Organizaciones Sociales de Jovenes de Bogota
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/presentacion_jovenes_f-1.pdf

Presentacion PPT Diagndstico Movilidad Sostenible
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/presentacion_diagnostico_movilidad_sostenible_2.pdf

DOCUMENTQOS GENERAL

ABC DEL POT

http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/abc_del pot.pdf

ABC DE LA REVISION DEL POT
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/abc_de_la_revision_del_pot.pdf

NORMAS POT

http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/normas_pot.pdf

GLOSARIO POT

http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/glosario_pot.pdf

Estrategia de participacion
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files /10072020 _estrategia_participacion_pot.pdf
Informe de participacion POT - Version 1
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/informe_de participacion_pot_290520.pdf
Informe de participacion POT - Versién 2
http://www.sdp.gov.ca/sites/default/files/primer_informe_de_participacion_010620 version_2 0.pdf
Segundo Informe de participacién POT
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/segundo_informe_pot 23062020.pdf
Tercer informe de participacién POT




http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/tercer_informe_pot_participacion_210720.docx

Anexo 1. Informe participacion Portal Bogotd
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_1._informe_portal_bogota_de_250620_a_020720.pdf
Anexo 2. Informe evaluacidn espacios reuniones POT
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_2._informe_evaluacion_espacio_reuniones_pot.docx
Anexo 3. Informe encuestas de comprensién

http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexa_3. informe_encuestas_de_comprension_general_corte_julio_2.docx
Mesa ciudadana POT CIDER, FNA, CTPD, UN, CAPB
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/mesa_ciudadana_pot_cider_fna_ctpd_un_capb_9-10-2020_0.pdf
Mesa ciudadana POT Camacol, CCB, Probogota
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/mesa_ciudadana_pot_camacol_ccb_probogota.pdf

Cuarto informe de participacion POT
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/cuarto_informe_pot_081020.pdf

Anexo 1. Informe encuesta de comprension NNA

http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_1_-
informe_encuestas_de_comprension_ninos_y_ninas_septiembre 25.pdf

Anexo 2. Informe evaluacion espacios reuniones POT

http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_2_- informe_evaluacion_reuniones_pot_septiembre_25.pdf
Anexo 3. Informe encuestas de comprension

http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_3_-
_informe_encuestas_de_comprension_general_corte_septiembre_25.pdf

Anexo 4. Informe Encuesta POT

http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_4 -informe_encuesta_pot 0.pdf

Anexo 5. Informe final instrumento de captura
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_5_-_informe_final_instrumento_captura_pot_0.pdf
Sesion Concejo de Bogota: Planes Parciales y POT, 11 de noviembre de 2020
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/sesion_concejo_bogota_planes_parciales_y_pot_11-11-2020-.pdf

DOCUMENTOS DIAGNOSTICOS LOCALIDADES

Diagndstico POT Localidad 01 Usaquén versidn 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/01_usaquen_-_diagnostico_pot_2020_version_2.pdf
Diagndstico POT Localidad 02 Chapinero versién 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/02_chapinero_-_diagnostico_pot 2020 version_2.pdf
Diagndstico POT Localidad 03 Santa Fe Versién 2

http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/03_santa fe - diagnostico_pot_2020_version_2.pdf
Diagndstico POT Localidad 04 San Cristobal Versién 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/04_san_cristobal_-_diagnostico_pot_2020_version_2.pdf
Diagndstico POT Localidad 05 Usme Versién 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/05_usme_-_diagnostico_pot_2020_version_2.pdf
Diagnéstico POT Localidad 06 Tunjuelito Versién 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/06_tunjuelito_- diagnostico_pot_2020_version_2.pdf
Diagnéstico POT Localidad 07 Bosa Versidn 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/07_bosa_-_diagnostico_pot_2020_version_2.pdf
Diagnostico POT Localidad 08 Kennedy Version 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/08_kennedy_-_diagnostico_pot_2020_version_2.pdf
Diagnostico POT Localidad 09 Fontibdn Versién 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/9_fontibon_- diagnostico_pot2020_version_2.pdf
Diagnostico POT Localidad 10 Engativa Version 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/10_engativa_-diagnostico_pot_2020_version_2.pdf
Diagndstico POT Localidad 11 Suba Versidn 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/11_suba_-_diagnostica_pot_2020_version_2.pdf
Diagnastico POT Localidad 12 Barrios Unidos Version 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/12_barrios_unidos_-_diagnostico_pot_2020_version_2.pdf
Diagndstico POT Localidad 13 Teusaquillo Versidn 2




http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/13-teusaquillo_-_diagnostico_pot_ 2020 version_2.pdf
Diagndstico POT Localidad 14 Los Martires Version 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/14-los_martires_-diagnostico_pot_2020_version_2.pdf
Diagndstico POT Localidad 15 Antonio Narifio Version 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/15-antonio_narino_-_diagnostico_pot_2020_version_2.pdf
Diagndstico POT Localidad 16 Puente Aranda Version 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/16_puente_aranda_-_diagnostico_pot_2020_version_2.pdf
Diagndstico POT Localidad 16 La Candelaria Version 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/17-la_candelaria_-_diagnostico_pot_2020_version_2.pdf
Diagnéstico POT Localidad 18 Rafael Uribe Versidn 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/18-rafael_uribe_uribe_-diagnostico_pot_2020_version_2.pdf
Documento de Diagndstico POT 2020 - Localidad 01 Usaquén
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/01_usaquen_-_diagnostico_pot_2020.pdf

Documento de Diagndstico POT 2020 - Localidad 02 Chapinero
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/02_chapinero_-_diagnostica_pot_2020.pdf
Documento de Diagndstico POT 2020 - Localidad 03 Santa Fé
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/03_santa_fe_ - diagnostico_pot_2020.pdf

Documento de Diagnostico POT 2020 - Localidad 04 San Cristobal
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/04_san_cristobal_-_diagnostico_pot_2020.pdf
Documento de Diagnéstico POT 2020 - Localidad 05 Usme
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/05_usme_-_diagnostico_pot_2020.pdf

Documento de Diagndstico POT 2020 - Lacalidad 06 Tunjuelito
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/06_tunjuelito_-_diagnostico_pot_2020.pdf
Documento de Diagnéstico POT 2020 - Lacalidad 07 Bosa '
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/07_bosa_-_diagnostico_pot_2020.pdf

Documento de Diagndstico POT 2020 - Lacalidad 08 Kennedy
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/08_kennedy_-_diagnostico_pot_2020.pdf

Documento de Diagnéstico POT 2020 - Localidad 09 Fontibdn
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/09 fontibon - diagnostico pot 2020.pdf

Documento de Diagndstico POT 2020 - Localidad 10 Engativa
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/10_engativa - diagnostico_pot 2020.pdf

Documento de Diagndstico POT 2020 - Localidad 11 Suba
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/11_suba_-_diagnostico_pat_2020.pdf

Documento de Diagndstico POT 2020 - Localidad 12 Barrios Unidos
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/12_barriosunidos_-_diagnostico_pot_2020.pdf
Documento de Diagndstico POT 2020 - Localidad 13 Teusaquillo
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/13-teusaquillo-diagnostico_pot_2020.pdf

Documento de Diagnéstico POT 2020 - Localidad 14 Los Mértires
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/14-losmartires-diagnostico_pot_2020.pdf

Documento de Diagnéstico POT 2020 - Localidad 15 Antonio Narifio
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/15-antonio-narino-diagnostico_pot_2020.pdf
Documento de Diagndstico POT 2020 - Localidad 16 Puente Aranda
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/16-_pte-aranda-diagnostico_pot_2020.pdf
Documento de Diagndstico POT 2020 - Localidad 17 La Candelaria
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/17-lacandelaria-diagnostico_pot_2020.pdf
Documento de Diagndstico POT 2020 - Localidad 18 Rafael Uribe Uribe
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/18-rafaeluribeuribe-diagnostico_pot_2020.pdf
Documento de Diagndstico POT 2020 - Localidad 19 Ciudad Bolivar
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/19 ciudad_bolivar_-_diagnostico_pot_2020.pdf
Documento de Diagndstico POT 2020 - Localidad 20 Sumapaz
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/20_sumapaz_-_diagnostico_pot_2020.pdf
Presentacion PPT Diagndstico POT Chapinero
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/chapinero_diagnostico_pot_2.pdf

Presentacién PPT Diagndstico POT Kennedy




http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/kennedy_diagnostico_pot_2.pdf

Presentacién PPT Diagndstico POT Bosa
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/bosa_diagnostico pot 3.pdf

Presentacion PPT Diagndstico POT Suba
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/suba_diagnaostico_pot_2.pdf

Presentacién PPT Diagndstico POT Engativa
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/engativa_diagnostico_pot_2.pdf

Presentacidn PPT Diagndstico POT Usaquén
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/usaquen_diagnostico_pot_2.pdf

Presentacidn PPT Diagndstico POT Los Martires
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/los_martires_diagnostico_pot.pdf

Presentacidn PPT Diagndstico POT Barrios Unidos
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/barrios-unidos_diagnostico_pot_2.pdf

Presentacion PPT Diagndstico POT Puente Aranda
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/puente-aranda_diagnostico_pot_2.pdf

Presentacidn PPT Diagndstico Tunjuelito
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/tunjuelito_diagnostico_pot_2.pdf

Presentacion PPT Diagnostico Antonio Narifio
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/antonio_narino_diagnostico_pot_2.pdf

Presentacion Diagndstico Usme Rural
http://www.sdp.gov.cofsites/default/files/usme_rural_diagnostico_pot.pdf

Presentacién PPT Diagnostico Usme
http://www.sdp.gov.ca/sites/default/files/presentacion_localidad_usme-_02062020_final.pdf
Presentacion PPT Diagndstico La Candelaria
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/v-2_presentacion_la_candelaria.pdf

Presentacion PPT Diagnostico Fontibon
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/presentacion_9-fontibon_julio_8.pdf

Presentacidn PPT Diagndstico San Cristdbal

| http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/presentacion_san_cristobal_junio-2.pdf
Presentacion PPT Diagnostico Organizaciones de Recicladores
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/ppt_diagnostico_pot_organizaciones_recicladores.pdf
Presentacion PPT Diagndstico Localidad de Teusaquillo
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/presentacion_teusaquillo_1.pdf

PPT sesién JAL Kennedy
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/ppt_jal_kennedy_sesion_14_de_agosto_de_2020.pdf
Presentacidn PPT Diagndstico Localidad Rafael Uribe Uribe
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/presentacion_rafael_uribe_uribe_diagnostico_03062020.pdf
Presentacidn PPT Diagndstico Localidad Sumapaz
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/presentacion_participacion_pot_-_sumapaz_01082020_dar.pdf
Presentacidn PPT Diagndstico localidad de Santa Fe
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/presentacion_localidad_santa_fe_diagnostico_pot_.pdf
Presentacidn PPT Diagndstico localidad de Ciudad Bolivar
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/ppt_diagnotica_pot_ciudad_bolivar.pdf

PARTICIPACION

Informe de Resultadaos de Participacion 2020
http://www.sdp.gov.co/content/informe-de-resultados-de-participacion-2020

Primer informe de participacion POT - Version 2
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/primer_informe_de_participacion_010620_version_2_0.pdf
Segundo informe de participacién POT
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/segundo_informe_pot_23062020.pdf

Tercer informe de participacién POT
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/tercer_informe_pot_participacion_210720.docx

Anexo 1. Informe participacion Portal Bogoté




http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_1. informe_portal_bogota_de_250620_a_020720.pdf
Anexo 2. Informe evaluacién espacios reuniones POT
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_2._informe_evaluacion_espacio_reuniones_pat.docx
Anexo 3. Informe encuestas de comprension
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_3._informe_encuestas_de_comprension_general_corte_julio_2.docx
Cuarto infarme de participacidn
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/cuarto_informe_pot_081020.pdf

Anexo 1. Informe encuesta de comprensidn nifios y nifias
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_1_-
informe_encuestas_de_comprension_ninos_y_ninas_septiembre_25.pdf

Anexo 2. Informe evaluacion espacios reuniones POT
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_2_-_informe_evaluacion_reuniones_pot_septiembre_25.pdf
Anexo 3. Informe encuestas de comprensién

http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_3 -
_informe_encuestas_de_comprension_general_carte_septiembre_25.pdf

Anexo 4. Informe Encuesta POT
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_4_-informe_encuesta_pot_0.pdf

Anexa 5. Informe final instrumento de captura
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo_5_-_informe_final_instrumento_captura_pot_0.pdf
Quinto informe de participacién
https://drive.google.com/file/d/1g8nYrON2kEOCMZEWi0_xwUYZwAatCw7b/view?usp=sharing

Informe de sistematizacion de aportes
http://www.sdp.gov.co/content/informe-de-sistematizacion-de-aportes

Estrategia general de participacion.
http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/10072020 estrategia_ participacion pot.pdf

2. Planes parciales

Se priarizaron cuatro (4) planes parciales durante la vigencia: modificacidn La Felicidad, Mazda Mavaia, Lucerna y La Marlene:
Se expidid la modificacién del Plan Parcial La Felicidad, mediante Decreto 271 del 11 de diciembre de 2020; Plan Parcial Mazda,
se encuentra en la alcaldia para adopcidn; Plan Parcial Lucerna, el 29 de diciembre la SDP se notificé de |la Resolucion de
Concertacién Ambiental con la CAR; Plan Parcial La Marlene, estd en fase de adopcidn; adicionalmente, se expidieron las
determinantes del Plan Parcial La Roca - La Laja.

Con la adapcidn de los planes parciales de Mazda Mavaia, La Marlene y Lucerna, se habilitaria un total de 175,58 hectdreas de
suelo para el desarrollo de mas de 24.000 viviendas, 17,58 hectdreas para parques y alrededor de 7,71 hectdreas para
equipamientos publicos que beneficien a los residentes de |a zona.

3. Planes Maestras y complementarios

Se adelantd el estudio y modificacién del Plan Maestro de Equipamientos de Seguridad Ciudadana, Defensa y Justicia, con lo
cual se logra armonizar la definicién de los diferentes equipamientos del tipo Justicia, con las disposiciones del orden nacional.
Asimismo, se actualizan algunos lineamientos urbanisticos, con el fin de aumentar la disponibilidad de suelo urbano y de
expansion del Distrito Capital, para los equipamientos de Justicia, relacionados con: 1. Prevencidn y resolucidn pacifica de
conflictos, 2. Investigacion y judicializacidn, 3. Penalizacidn y reeducacion, y para los equipamientos de Justicia restaurativay
reintegracion social. En busca de mejorar las condiciones urbanisticas y de habitabilidad de este tipo de equipamientos.

Adicionalmente, se emiten 44 instrumentos de Planes de Implantacidn y Planes de Regularizacion mediante acto
administrativo.




4. Avances en Legalizacidn de Barrios: logros —proyecciones

Relacidn de barrios legalizados — vigencia 2020

A dm:rtlc:t‘:'aﬁvo Fecha Nombre Localidad

Por la cual se legaliza el Desarrollo
BOSQUES DE SAN ANTONIO, ubicado en la

3 20!0_2'!2020 Localidad de USAQUEN, en el Distrito USARLEN
Capital. - ]
Por la cual se legaliza el desarrollo SAN

1827 21/12/2020 | JUAN BAUTISTA Il SECTOR, ubicado en la USME

| localidad de USME, en el Distrito Capital.

Fuente. Direccian de Legalizacién y Mejoramiento Integral de barrios de la Secretaria Distrital de Planeacidn. Corte 31-12-2020

Se cuenta con 101 expedientes urbanos presentados para adelantar tramite de legalizacidn urtianfstica, se avanza en la gestidn
de 12 actos administrativos: relacionados con la legalizacion urbanistica de doce desarrollos, se culmina con la elaboracién de
14 proyectos de resolucién que resuelven el tramite de legalizacidn para 14 desarrollos objeto de estudio, igualmente se ha
avanzado en la elaboracién de los estudios urbanos para 8 desarrallos.

De otra parte, se cuenta con 35 expedientes urbanos radicados para adelantar tramite de regularizacidn urbanistica, se
avanzado en la gestion de un acto administrativo y en la elaboracion de 4 proyectos de resoluciones que regularizan los
desarrollos.

5. Avances en Espacio Publico

Se realizd la expedicion de actos administrativos correspondientes a licencias de intervencién del espacio publico, planes
directores de parque zonales y metropolitanos, supervisar el proyecto con el objeto de realizar estudios y disefios para el
Parque lineal del Rio Bogotd, Tramo Calle 80 - Bilbao, financiado con recursos de regalias.

Sobre este aspecto, sin perjuicio de la profundidad explicada en el anexo se resalta el estudio y andlisis adelantado del
contenido actual del PMEP (Plan Maestro de Espacio Publico) con un estudio detallado y de diagndstico de la aplicacion del
instrumento de planeamiento, que establecid los lineamientos y politicas para el componente de espacio publico, lo cual sirve
de insumo para el proceso de revisién del POT y para establecer las reglamentaciones para desarrollar los diferentes
programas, proyectos e intervenciones del espacio publico y asi viabilizar el suelo requerido.

De igual manera se desarrolld un documento técnico de soporte para establecer los lineamientos del sistema de espacio
publico rural, el cual sirvié como insumo para la revisién del POT.

6. Desarrollos y acciones en Norma urbana y Agenda legisiativa.

Se emitieron cinco (5) resoluciones relacionadas con “Permiso de ubicacién para planta mévil de concreto. Actualmente se
avanza en la gestion de 13 actos administrativos: 10 proyectos normativos en materia de desarrollo urbanistico en la ciudad y
3 permisos para localizacidn de plantas de concreto en la modalidad de produccidn en obra o movil.

Se contribuyé al proceso de socializacion de la propuesta de formulacién del Plan de Ordenamiento Territorial por
convocatoria de las alcaldias locales de Tunjuelito y Kennedy, y las comunidades de los barrios Normandia, Modeliay el Nogal.

Por otro lado, se resolvieran en conjunto 721 conceptos (159 conceptos de apoyo para otros instrumentos; 383 conceptos
técnicos de competencia de la direccidn; 32 respuestas para entes de control; 147 conceptos técnicos de apoyo para
acompanar procesos juridicos de la SDP).




Adicionalmente a lo aportado en la construccién del Plan de Desarrollo (Articulos sobre la Estructura Ecolégica Principal, temas
regionales y proyectos estratégicos y el programa de ejecucion del POT en el Plan de Desarrollo), la construccién de la
propuesta de ajuste al Plan de Ordenamiento Territorial (cuya balance se detalld en el aparte de conclusiones y
recomendaciones del presente documento), la gestion urbana en relacion a los procesos y tramites a cargo de la SSPT y
detallados por cada Direccidn, se relaciona en el capitulo respectivo un balance de agenda legislativa de la SSPT de lo que se
adopto v lo que queda en curso.

7. Renovacién Urbana

En relacion con los Planes Parciales de Renovacidn Urbana, hay un total de 36 tramites, clasificados por adopcidn y en
formulacién. El suelo urbano de preferencia ha sido el industrial, el costado occidental del centro histdrico y los corredores
estratégicos sobre los ejes viales de Transporte Pablico Masivo de Transmilenio S.A. y sobre el corredor de la Primera
Linea de Metro de Bogota. No obstante, también hay iniciativas sobre la ciudad construida en las localidades de Barrios
Unidos y Usaquén principalmente.

Adoptados 17 245
Adoptados en modificacion 2del7

Formulacién 15 76,18
Formulaciéon con novedades 4de 15

Nuevas radicaciones 4

Sobre los llamados “decretos de corredores”, con el animo de compilar y unificar las disposiciones de los cinco (5) decretos, el
621 de 2016, 595 de 2017, 804 de 2018, 843 de 2019 y 823 de 2019 que incorporaron zonas al Tratamiento Urbanistico de
Renovacion Urbana en sus diferentes modalidades sobre los ejes de la malla vial arterial con Sistema de Transporte Publico
Masiva Transmilenio (Avenida Carrera 30 - Avenida Ciudad de Quito, Avenida Calle 80 - Avenida Autopista Medellin, Avenida
Calle 13, Avenida de las Américas y Avenida Suba respectivamente y sobre el corredor de |a Primera Linea de Metro de Bogota,
se presenta la oportunidad de una maodificacidn para incluir principios urbanisticos que regulen estas intervenciones y de
modificar algunas de sus disposiciones, relacionadas con la edificabilidad adicional, la participacién en plusvalias y la
proteccion de moradores y usos dotacionales, para que esta reglamentacion se convierta en un instrumento de cambio en los
sectores que tienen nuevas oportunidades por la implementacién de sistemas de transparte masivo. Actividad en proceso.

Siendo consecuentes con la visién de revitalizacion urbana, de optimizar la ciudad construida y |a proteccion de barrios, se
derogan las disposiciones establecidas en el Decreto Distrital 671 de 2017 "Por medio del cual se incorporan unas dreas de
terreno al tratamiento de renovacidn urbana en la modalidad de redesarrollo ubicadas en las Unidades de Planeamiento Zonal
UPZ n98— Los Alcdzares y UPZ n21 — Los Andes y se dictan otras disposiciones" y el Decreto Distrital 746 de 2018 "Por el cual
se maodifica el articulo 10 de Decreto Distrital 671 de 2017 y se dictan otras disposiciones". En efecto, estos actos
administrativos incorporaron dreas de terreno al tratamiento de renovacién urbana en la modalidad de redesarrollo en el
ambito de las UPZ mencionadas, asignando dicha modalidad a suelo que ya estaba sujeto al tratamiento de renovacién urbana
en la modalidad de reactivacion, y fijaron los lineamientos generales para el desarrollo de estas dreas a través de un
instrumento intermedio que reglamentaria la articulacién en la formulacién y gestién de planes parciales. Dicho instrumento,
denominado Proyecto Integral de Renovacién Urbana -PIRU también fue negado dentro del tramite del proceso de
formulacion.

Adicionalmente, se delimitaron y declararon de desarrollo prioritario las Unidades de Actuacidn Urbanistica No.5 y No.2 del
Plan Parcial de Renovacién Urbana “Triangulo de Fenicia”, adoptado mediante el Decreto Distrital 420 de 2014, modificado
por los Decretos Distritales 421 de 2017 y 677 de 2018 localizado en el Barrio Las Aguas en la Localidad de Santa Fe.




8. Modelo de Desarrollo Rural Sostenible i

El MDRS un esguema ideal o punto de referencia, que busca la orientacién de la ocupacién en suelo rural para el bienestar y
la permanencia de la poblacién campesina y rural, en armonia con los valores ecosistémicos en el territorio, basado en la
identificacion clara de las problematicas campesinas y rurales, y la articulacion de los componentes que integran los
instrumentos de planeacion, gestion y seguimiento presentes en el area rural.

s

Los logros del Modelo de Desarrollo Rural Sostenible — MDRS se alcanzan en 2020 en la cuarta fase del MDRS, correspondiente
a la validacidn institucional y comunitaria, que se desarrollé desde el 2019. La validacién institucional, incluyd la etapa de
alistamiento y construccidn del Modelo con el acompafiamiento de entidades del orden local, distrital y nacional, y 1a segunda
etapa de retroalimentacion y validacién de contenidos con las comunidades campesinas y rurales del Distrito Capital.

Estas actividades se realizaron con el fin de obtener propuestas, sugerencias y recomendaciones para la construccién del MDRS
y efectuar la validacidn de los contenidos adelantados. En desarrollo de esta fase, se recibieron un total de 169 observaciones,
sugerencias y/o recomendaciones a través de las reuniones virtuales y presenciales, correos electrénicos, mensajes de audios
y escritos en los grupos WhatsApp y formatos virtuales en la plataforma Google Forms, las cuales fueron sistematizadas y
clasificadas con el fin de definir su aplicacidn en los diferentes instrumentos de planeacidn, gestion y seguimiento y determinar
su incorporacion dentro del documento del modelo.

En la siguiente tabla se presenta en detalle el nlimero de propuestas y sugerencias recibidas por cada una de las localidades:

Tabla. Resumen de nimero de sugerencias y propuestas de la comunidad rural y campesina de Bogota D.C. al MDRS a
través de los diferentes medios utilizados.

MEDIO DE ENTREGADESUGERENCIAS Y
PROPUESTAS DE LA COMUNIDAD RURALY LOCALIDAD Nimero Fecha
CAMPESINA AL MDRS DC
Ciudad Bolivar 50 13 de agosto de 2020
Usme 7 14 de agosto de 2020
SantaFe 24 15 de Ago=to de 2020
Feunién de socializacién para validacién del -
MDRS con |3 comunidad rural y campesina |Ch2Pinem 25 21 dn-ngoxiode. 2020
Sumapaz " 5 22 de Agosto de 2020
Suba i1 Sde Septiembre de 2020
Usaquen io 10de Septiembre de 2020
Entrega de Audics a traves de WhatsApp L B RE =
Ciudad Bolivar 1
Entrega de propuestas y SUEErendas & Usme 3
travesde correcs electronicos y SantaFe 2
WhatsApp Chapinero 3 Entre el 18 de agostode 2020y el
Ciudad Bolivar 3 29de Septiembre de 2020
Fropuestas atraves de Formato Google Usme a
Btk Sanl?F! 1
Chapiner 5
Suba 1
TOTAL 169

Fuente: MDRS (SDP, 2020)
9. Vias, transporte y Servicios Publicos

Un tema critico fue el recibo del rezago del 2019 de |as solicitudes de permiso de las estaciones radioeléctricas, lo que sumado
a la crisis de la pandemia y la suspension de términos ordenada por el Gobierno Nacional obligd a estructurar un plan de
choque para atender dicho rezago y preparar los actos administrativos de decision inmediata una vez se levantara la
suspension de términos.

Ademds, se inici6 el proceso de ajuste al Decreto de Estaciones Radioeléctricas debido a que se encontré que su aplicacion
genero dificultades en la gestion y manejo de las salicitudes tanto por la SDP como las entidades administradoras del espacio
publico, asi como inquietudes por parte de la ciudadania y los propios operadores.




Ver anexo No. 01 — Anexos: “Capitulo_1_Informe_Gestion_SSPT_2020V2";" Planteamientos Centrales - Proyeccion +
CRegion”; “Planteamientos Centrales-2021012472327142-0011";” REUNIONES FORMULACION PQOT -20210124T2328452-
001”;” REUNIONES FORMULACION POT -20210124T232845Z-002"; REUNIONES FORMULACION POT -20210124T2328457-
003”;” REUNIONES FORMULACION POT -20210124T220056Z-003"

Il. SUBSECRETARIA DE PLANEACION SOCIOECONOMICA
5 8 Marcacién de criterios de pobreza en el Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI

Se logrd la consolidacion de la marcacién de criterios de pobreza en el Plan Operativo Anual de Inversiones -POAI- clasificando
las metas proyecto del Plan Distrital de Desarrollo de acuerdo con su impacto en pobreza y enfoque poblacional-diferencial,
disefiando una metodologia de priorizacidn del gasto basada en criterios de impactos de pobreza e identificando las metas de
reactivacion economica y rescate social.

2. Sistema de subsidios y contribuciones del Distrito y participacidn en la estrategio de Rescate Social (andlisis e
insumos para llegar a 900 mil hogares

En el afio 2020 se hizo la revision de los subsidios a través de revisién en el PDD de los programas, proyectos y metas de las
Secretarias que involucran subsidios para definir el monto de lo que serd el IMG y se hizo participacién con andlisis e insumos
en |3 estrategia de rescate social para llegar a 900 mil hogares.

3. Sistema de Seguimiento y Evaluacion de Politicas Pablicas

La Subsecretaria de Planeacion Socioecondémica de la Secretaria Distrital de Planeacidn se propuso disefiar y poner en marcha
un Sistema de Seguimiento a las Politicas Pdblicas Distritales como un elemento central para generar informacidn cuantitativa
y cualitativa de manera sistematica, que permita la toma de decisiones acerca de la continuidad, ajuste o reformulacién de las
intervenciones publicas.

Durante el primer semestre de 2020 fueron cargados los planes de accion y la informacién correspondiente a las fichas técnicas
de los indicadores de las 13 politicas publicas aprobadas mediante procedimiento CONPES D.C. Asi mismo, se ha venido
adelantando la fase de garantia del Sistema en la que el proveedor ha atendido las incidencias presentadas sobre la
herramienta. Por otra parte, se adelantaron 13 jornadas de reinduccidn, dirigidas a los sectores administrativos, en €l uso del
Sistema, debido al cambio en los equipos de trabajo de las secretarias, con la llegada de la nueva administracién. En dichas
jornadas participaron de manera virtual aproximadamente 500 personas de las diferentes entidades distritales, con miras a
que estas se apropien de las rutinas de seguimiento, especialmente la del cargue de lainformacidn de avance, de los resultados
y productos de las politicas pdblica.

3.1. Evaluacion de resultados de la politica publica LGBTI

A doce afios de haber iniciado su implementacién esta politica ha logrado importantes desarrollos culturales, sociales,
institucionales y normativos que la administracion distrital en su conjunto ha llevado a cabo, orientados al respeto y la garantia
de derechos de las personas de los sectores LGBTI en Bogota. En este marco y conforme a lo establecido en el Decreto 062 de
2014 que indica en el Articulo 13 que se debe realizar la evaluacidn de la politica publica y del plan de accidn, se lleva a cabo
un proceso de evaluacidén de resultados de esta politica publica, a partir del cual se busca generar recomendaciones y rediserios
que orienten |a estructura de |a politica publica, su implementacidn y el logro de los objetivos propuestos.

Con este proposito la Secretaria Distrital de Planeacién a través del Convenio 327 de 2019, desarrollado en buena parte
durante el primer semestre de 2020, llevé a cabo la evaluacién de resultados de Ia politica publica LGBTI que permitio generar
recomendaciones e identificar redisefios en la implementacién para el alcance de los objetivas propuestos. Para ello se realizd
un analisis estadistico de la encuesta realizada a 4.800 servidores publicos en 24 entidades responsables de implementar el
plan de accion de la PPLGBTI en la que se evaluaron los mensajes de la campafia de cambio cultural en Bogot3 “Se puede ser”
y gue se constituye el principal insumo del producto en el que se evalta el conocimiento de los mensajes de esta campafia,




también se avanzd en la recopilacidn de informacidn y en el desarrollo del documento de los procesos estratégicos de la
PPLGBTI. Esta evaluacién fue socializada con organizaciones sociales y ciudadania en general el 20 de agosto de 2020, la cual
se desarrollé de manera virtual y en la que se inscribieron 246 personas de los sectores sociales LGBTI, entre las que se
contaban de 64 organizaciones sociales, 33 entidades y 11 universidades.

4. Consejo de Politica Econdmica y Social del Distrito Capital (CONPES D.C.)

En ejercicio de las funciones de “estudiar, analizar y aprobar las politicas plblicas y los planes de accién que sean presentados
para su aprobacion, asi como sus modificaciones” (articulo 68 del Acuerdo 761 de junio 11 de 2020} y en cumplimiento del
procedimiento para elaboracion y aprobacidn de Documentas CONPES D.C., el 5 de noviembre de 2020 se adelantd la sesion
Pre CONPES D.C., en la cual fueron presentadas por la Secretaria Distrital de Movilidad y por la Secretaria Distrital de la Mujer
la Politica Publica de |a Bicicleta y la Palitica Pdblica de Mujeres y Equidad de Género, respectivamente.

En consecuencia de lo anterior, y gracias a |la orientacién técnica de la SDP, el 29 de diciembre de 2020 se adelanto la sesion
del CONPES, en la cual fue presentada y aprobada la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género.

5. Estudios sobre la dindmica urbana y regional
Se llevaron a cabo tres estudios:

i) Estrategias para el mayor aprovechamiento urbanistico y econémica de sectores estratégicos a partir de la
innovacién y las expresiones artisticas y culturales, a través del cual se definieron acciones que permiten el mayor
aprovechamiento urbanistico y econdmico de sectores estratégicos en la ciudad, en el marco de la innovacion y
las expresiones artisticas y culturales, a partir de la identificacion de caracteristicas propias de las actividades
productivas y de desarrollo inmobiliario. Este proceso se llevd a cabo con una aproximacion a la identificacién de
las caracteristicas fisicas requeridas de las actividades productivas relacionadas con las industrias creativas y
culturales, desde la condicién arquitecténica y su relacién con los componentes urbanisticos, urbanos y de
gestion.

i) Identificacion de estrategias de intervencidn para adaptar los sectores industriales a las nuevas dindmicas
urbanas y rurales manteniendo su relevancia econdmica, donde se presentan algunos casos de politicas
territoriales y sectoriales implementadas en otras ciudades, con el objetivo de preservar el suelo con destinacion
industrial, la generacion de nuevo empleo y la creacidon de nuevas empresas. Adicionalmente, se realiza un
andlisis en profundidad de la dindmica industrial y de uso del suelo de |as zonas tradicionalmente industriales de
la ciudad, al igual que la industria dispersa con el fin de entender cdmo -a través de paoliticas territoriales-, es
posible proteger |a industria y asegurar su sostenibilidad.

iii) Identificacién de estrategias para el mayor aprovechamiento econdmico de la potencialidad de demanda para
bienes y servicios producidos en el drea rural de Bogota, el cual se estructur6 a través de la revision de las
diferentes politicas, estrategias sectoriales y territoriales can enfoque econdmico en la ruralidad bogotana; la
elaboracion de un andlisis de los hienes y servicios producidos en la ruralidad bogotana y su relevancia
estratégica; la caracterizacion de las cadenas productivas de los productos agropecuarios mds relevantes de la
ruralidad bogotana; y finalmente, y a manera de conclusién se presentaron recomendaciones y lineamientos de
politica sectorial y territorial.

6. Definicién de la Estructura Socioeconémica en el marco del proceso de revision y ajuste del POT

Se han desarrallado los siguientes temas dentro del desarrollo de la revision del POT vigente:
- Definicidn de |a Estructura Socioecondmica:




Fuente: Direccién de Economfa Urbana DEU -Secretarfa Distrital de Planeacién SDP.

- Planteamiento de instrumentos de financiacidn:
Se ha realizado el analisis y propuesta de los instrumentos de financiacién como lo muestra el siguiente cuadro:
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7. Trabajo con los municipios de la Cuenca del Rio Bogota en cumplimiento del Fallo del Rio de Bogotd




La cuenca del rio Bogota como escenario de planificacidn territorial y ambiental presenté das avances integradores: el POMCA,
que define una zonificacién ambiental que es un determinante de superior jerarquia para todos los municipios que la integran;
y la sentencia sobre el rio Bogota.

Con |a Resolucion 3194 de 2006 suscrita por la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca, Corpoguavio y
Corporinoquia, se aprobd el POMCA del rio Bogotd, modificado con la Resolucién 957 de 2019 suscrita por dichas
Corporaciones y que a la fecha se encuentra en proceso de incorporacion en los diferentes planes de ordenamiento territorial,
planes basicos de ordenamiento territorial y esquemas de ordenamiento territorial, de conformidad con el deber legal al
efectoy la orden 4.18 de la Sentencia del Consejo de Estado en el marco de |a Accién Popular del Rio Bogotd— AP Expediente:
250002315000-2001-00479-02, sentencia que en todas sus érdenes estdn siendo objeto de seguimiento permanente por la
Subseccion B — Seccidn Cuarta del Tribunal Administrativo de Cundinamarca, en cabeza de |a sefiora Magistrada Nelly Yolanda
Villamizar de Penaranda.

Segun se acord6 con la Magistrada en el mes de marzo, la labor de armonizacién del ordenamiento territorial de la cuenca
que viene adelantando Secretaria Distrital de Planeacion, en conjunto con la Gobernacion de Cundinamarca, se realizd
mediante mesas técnicas con los municipios y subregiones de la cuenca del rio Bogot4. El objetivo principal fue asegurar los
contenidos de estos a los del POMCA (en materia de zonificacion ambiental, componente programdtico y gestion del riesgo),
y avanzar hacia la elaboracion de una visién compartida sostenible de la ocupacion del territario, garantizando el cumplimiento
de los siguientes objetivos:

» Articular la agenda regional hacia una real y efectiva integracién regional que incorpore el POMCA.

e Acompanar a los municipios en sus propuestas a fin de lograr la integracion de los elementaos estructurales acordados
regionalmente, con independencia de los tiempos propios de la revision.

e Coordinar y verificar que los procesos de concertacidn en trdmite y por presentarse, articulen las acciones regionales
de integraciény el POMCA.

Se adelantaron 46 reuniones con los municipios de la cuenca, 6 mesas subregionales y 3 talleres de preparacién, de caraa la
armonizacidn de los instrumentos de planeacidn de los municipios involucrados. Estas mesas, se abordaron |as iniciativas de
prayectos y estrategias de impacto regional contenidos en los planes de ordenamiento de los 46 municipios de Cundinamarca
y el Distrito Capital que pertenecen a la cuenda del rio Bogota.

En el mes de noviembre se llevd a cabo la mesa regional de armonizacién de los instrumentos de planeacién, en donde se
identificaron insumos en la forma de proyectos estratégicos con vocacidén regional, dtiles para la concertacion de los proyectos
e iniciativas regionales de los 46 municipios y Bogota, y fruto de lo cual se consolidé un documento técnico con las propuestas
por cada una de los 9 temas que se definieron para tratar en estas mesas, a saber: Estructura Ecoldgica Principal, POMCA,
equipamientos, sistema del cuidado, espacio publico, movilidad y abastecimiento, poblacidn y vivienda, ciudad region y
servicios publicos. &

Mesas municipales: el objetivo principal de las 46 mesas municipales llevadas a cabo entre el 17 y el 24 de julio del 2020, fue
el de tener un acercamiento a los proyectos locales y municipales con potencial de escala de las 6 subregiones de la cuenca
del rio Bogota. Esto ultimo facilitd el acercamiento entre municipios vecinos y empezar a generar consensos subregionales.

En esta primera fase se le preguntd a cada uno de los municipios que compaonen la Regidn Cuenca, no sélo sobre el estado de
cada uno de los ejes de que hacen parte del Plan de Ordenacidn y Manejo de la Cuenca hidrogréfica -POMCA, sino también
sobre el de sus instrumentos claves de planeacion. Asi |as cosas, se obtuvo un diagndstico general donde se logra observar, no
solo los principales retos por cada tema estratégico, sino también identificar ventanas de oportunidad para armonizar y
articular los instrumentos de planeacidn de los municipios a las estrategias del POMCA.

Mesas subregionales: una vez realizadas todas las mesas municipales, y tomando como insumo todos los resultados
mencionados anteriormente, se realizaron las mesas subregionales; en ellas se socializaron los resultados de las mesas
municipales y se identificaron también aquellas necesidades comunes entre los municipios de cada subregién. Asi las cosas,
en la tabla 1 se presentan las dos necesidades identificadas como las mas apremiantes en cada uno de los ejes.

Tabla 1. Principales necesidades identificadas en las mesas subregionales
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Fuente: Direccidn de Integracién Regional, Nacional e Internacional, 2020

Gréfico 13. Resultados de priorizacién por temas en mesas de armonizacién subregionales
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Fuente: Direccion de Integracidn Regional, Nacional e Internacional, 2020

Mesa regional: en la mesa regional de armonizacidon de los instrumentos de ordenamiento territarial de los 47 municipios
(incluido Bogot4) de la cuenca del rio Bogot3, se presentaron como insumo los resultados obtenidas de las mesas municipales
y subregionales. Seguido a esto, los municipios (agrupados por su respectiva subregién) revisaron y enriquecieron los
resultados, esta con el fin de validar si la informacidn obtenida era un buen punto de partida para los acuerdos subregionales.
En un primer momento, se tomd la sistematizacién de los resultados de las mesas subregionales en cuanto a: temas

recurrentes, objetivos generales, conflictos identificados y la cartografia de los proyectos identificados y propuestos.

Gréfico 14. Resultados de priarizacidn de proyectos en la Mesa Regional
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Fuente: Direccion de Integracién Regional, Nacional e Internacianal, 2020
8. Logros mesas de articulacion con los 46 municipios de la cuenca del rio de Bogota

La mesa regional dejo como resultados los siguientes proyectos de escala regional, los cuales fueron concertados y validados
por los 46 municipios + Bogotd en: Movilidad, Equipamientos, Espacio publico, Estructura ecolégica principal.

Movilidad:

. Vias férreas - Regiotram de Occidente: El Rosal, Subachoque, Funza, Madrid, Mosquera, Bojacd, Facatativd, Zipacon,
Tausa, Cucunuba, Suesca, Choconta y Villapinzdn.

) CIM regional: Soacha, Mosquera, Funza y Chia

. Proyectos viales: )

- Conexidn AEDII: El Rosal, Subachogue, Funza, Madrid, Mosquera, Bojaca, Facatativa, Zipacon, Cota, Tenjo, Chia, Sopo,
Cajica, Tabio, Zipaquird, Tocancipa, Gachancipa, Nemocdn y Cogua

- José Celestino Mutis: Funza y Mosquera

- Autopista Sur: Soacha, Sibaté y Granada

- Perimetral de oriente: La Calera, Chipaque, Guasca, Guatavita y Sesquilé

- Perimetral de occidente: Funza, Mosquera, Madrid y Bojaca

. Sistema de ciclorrutas regionales: 46 municipios cuenca + Bogota

Equipamientos:

. Aeropuerto AED ||

. Abastecimiento y seguridad alimentaria: municipios subregiones Occidente, Oriente y sur. Tocancipa, Gachancipa y
Nemocén

o Educacidn superiar: Sibaté, Soacha, Tenjo, Chia, Cajicd, Cogua, Guasca, Tausa y Cucunuba

Poblacién y vivienda:
- Bricefio como nodo urbano - regional emergente

Espacio ptblico:




. Parque regional del Rio Bogota: Suesca, Tausa, Cucunuba, Chocontd, Villapinzén, Funza, Mosquera, Facatativa,
Zipacon, Madrid, Ricaurte, Bojacd, Rosal, Soacha, Sibaté, Granada, La Mesa, Anolaima, Cachipay, Quipile, Tena, El Colegio,
Anapoima, El Colegio, Viota, Apulo, Tocaima, Agua de Dios, Ricaurte y Girardot

. Anillo verde: Funza, Madrid y Mosquera
. Parques metropolitanos regionales: Soacha, Granada, La Mesa, Bojacd, Madrid, Funza, Tenjo, Cota, Tabio, Chia y
Guatavita

Estructura ecoldgica principal:

. Rio Bogotd como eje de integracion regional: 46 municipios cuenca + Bagotd

. Proteccidn del sistema de paramos: Funza, Mosquera, La Calera, Subachoque, Tenjo, Tabio, Guasca, Madrid, Cota y
Bojaca

. Inventario EEP / recuperacion de cuerpos hidricos: 46 municipios cuenca+ Bogotd

. Pactos de borde: municipios subregiones Norte, Sur, Oriente, Occidente y Centro

9. Propuesta de articulacion con el POT de Bogota y el modelo de ordenamiento territorial regional.

El Modelo de Ordenamiento Territorial - MOT en perspectiva regional es un aporte sustancial de Bogotd a la construccidn
colectiva de la regién y se constituye en una visién de largo plazo, que se concibe a partir de la salvaguarda de la Estructura
Ecoldgica Regional; del ordenamiento en torno a |a sostenibilidad; la disposicién responsable de suelo para ocupacidn; la
generacion y promocion de medios de transporte no contaminantes; |a resolucién de problematicas asociadas a servicios
publicos de escala regional; la disposicidn de equipamientos en relacién con la conectividad regional; y la generacién de
condiciones para lograr un modelo de acupacidn policéntrico que compacte los cascos urbanos y proteja la ruralidad.

Los elementos mds importantes dentro del MOT para la integracion regional- son, la Estructura Ecoldgica Regional y las
operaciones estratégicas asociadas a la recuperacién y proteccion de los rios Bogotd. Por esto, la participacién del Distrito en
las mesas de armonizacidn de la Region Cuenca del Rio Bogotd fueron claves para tener conocimiento de los proyectos y
perspectivas territoriales adelantadas a nivel regional y principalmente con los municipios de borde.

Otro de los principales ajustes al ordenamiento distrital en perspectiva regional en el marco de la formulacion de la revision
ordinaria del POT, se refiere al énfasis en |a cualificacién de los bordes urbanos, para constituirlos en &mbitos de cualificacidn
ambiental e integracién regional. En este sentido se plantean ajustes notables que apuntan a mejorar las condiciones
ambientales y funcionales de los barrios que se localizan en los bordes occidental y del sur.

A continuacidn, se presentan los proyectos planteados por el MOT Regional, validados en todo el proceso de las mesas de
armonizacién de la Regién Cuenca del Rio Bogota.




Grafico. Proyectos MOT validados en las mesas de armonizacién de la Regién Cuenca del Rio Bogotd (Estructura Ecolégica
Principal y Espacio Publico)
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Fuente: Direccion de Integracidn Regional, Nacional e Internacional, 2020

Grafico Proyectos MOT validados en las mesas de armonizacién de la Regién Cuenca del Rio Bogotd (Movilidad)
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Fuente: Direccidn de Integracidn Regional, Nacional e Internacional, 2020

Visidn concertada mesas de armonizacién Regién Cuenca del Rio Bogota: la vision regional se construyé con los insumos de la
mesa subregional y se validd en la mesa regional, dejando camo resultado la siguiente vision Regién Cuenca del Rio Bogota:

“En el afio 2036 |a Regién-Cuenca del Rio Bogotd serd reconocida a nivel nacional internacional como la despensa hidrica de
la region mads poblada y productiva de Colombia, que atiende de manera integral la gestion del agua, administrando
eficientemente los sistemas de abastecimiento y protegiendo la estructura ecoldgica principal. La comunidad vy los entes
territariales empoderados en la proteccién de las fuentes y cuerpos hidricos trabajaran arménicamente para consolidar un
sistema resiliente a los efectos del cambio climatico que acoge responsabilidad la dindmica poblacional, social, econémica y
cultural de los municipios que la conforman. Este sistema habra cumplido los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030 con un
enfoque de género, diferencial, poblacional, territorial y de participacién ciudadana reconociendo la gestién compartida por
el desarrollo sostenible y la competitividad”.




10. Disefio e implementacién de la estrategia para la creacion, institucionalizacion, reglamentacion de la Regién
Metropolitana

El proceso de conformacidn de una estructura asociativa de gobernanza metropolitana consolidé su ruta de trabajo a partir
del afio 2020, con la sancion del Acto Legislativo 02 del 22 de julio de 2020, por el cual se maodificéd el articulo 325 de la
Constitucion Politica de Colombia® creando la Regién Metropolitana de Bogotd — Cundinamarca. El proceso subsiguiente ha
venido siendo realizado en caordinacién con el Congreso de la Reptiblica y la Gobernacién de Cundinamarca, en el marco del
Plan Distrital de Desarrollo 2020 - 2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI”, iniciando con Ia
formulacion del proyecto de ley orgdnica derivado.

La formulacion de dicha ley orgdnica, requiere segun el Acto Legislativo, de un amplio proceso de participacién ciudadana y
de los entes territoriales interesados, que defina el funcionamiento de la regidn metropolitana en cuanto al procedimientoy
las condiciones para la asociacidn de los municipios a esta, su grado de autonomia, el funcionamiento del Consejo Regional
(su maximo drgano de gobierno), la toma de decisiones, el procedimiento de nombramiento y retiro del Director, los
pardmetros de identificacién de hechos metropolitanos, los mecanismos de financiacidn, la estructura administrativa, las
funciones, |la Secretaria Técnica, los mecanismos de participacién ciudadana y la transferencia de competencias de la Nacion.

El proceso de participacidn ciudadana desarrollado durante la vigencia, y que se complementard en el primer trimestre de
2021, ha incluido el concurso del Congreso de la Republica, en cabeza de los Senadores de la bancada de Bogotd y
Cundinamarca, junto con los equipos de la Secretaria de Integracion Regional de la Gobernacion de Cundinamarca y de la
Direccion de Integracidn Regional, Nacional e Internacional de la SDP, quienes de manera articulada y conjunta desarrollaron
un proceso de participacion con dos fases diferenciadas. La primera con enfoque territorial y la segunda con enfoque sectorial,
poblacional y temdtica:

e Laprimera fase de participacidn ciudadana, comprendida por 25 audiencias publicas, entre el 24 de agostoy el 22 de
octubre, contd con la participacidn efectiva de 1.370 personas y 3.537 aportes sistematizados. Esta fase incluyd siete
{7) audiencias provinciales, once (11) por cada municipio colindante al Distrito y seis (6) por las diferentes localidades
del Distrito Capital®, y una (1) audiencia temética, en la que se socializé el primer borrador de la ley organica.

e La co-administracién del portal web https://www.regionmetropalitana.com/ en conjunto con la Gobernacién de
Cundinamarca, donde se dispuso el repositorio de todas |as actividades y productos realizados durante el proceso.

e Enlasegunda fase, se trabajé con poblaciones estratégicas, sectores sociales y temdticos, que incluyé 23 audiencias®
distribuidas en doce (12) sectoriales, ocho (8) poblacionales y tres (3) temdticas, estas Ultimas lideradas por el
Congreso de la Republica. Esta segunda fase se llevd a cabo entre el 26 de octubre y 10 de diciembre, con una
participacién de 515 participantes y 1804 aportes sistematizados®.

' Documento disponible para consulta: https://ce932178-d58f-4b70-96e7-

¢85e87224772 filesusr.com/uqd/883ff8 68ed9a5b975f480fa8586e4b6de87890.pdf

* Las audiencias mencionadas son: Provincias (7); Sabana occidente (24 de agosto); Sabana Centro (31 de agosto); Soacha (7 de
septiembre); Onente, Guavio, Medina y Sumapaz (incluyo la localidad rural del Distrito, 14 de septiembre); Alto Magdalena,
Magdalena Centro y Tequendama (21 de septiembre); Bajo Magdalena, Gualivd y Rionegro (28 de septiembre), y Almeidas y Ubaté
(5 de octubre). Municipios del departamente de Cundinamarca (11); Funza (27 de agosto), Madrid (| de septiembre), Mosquera (3 de
septiembre), Chia (8 de septiembre), Cajica (10 de septiembre), Sopo (135 de septiembre), Cota (17 de septiembre), La Calera (22 de
septiembre), Facatativd (24 de septiembre), Zipaquird (1 de octubre) y Fusagasugd (15 de octubre). Localidades del Distrito Capital
(6); Suba (29 de agosto); Usaquén (3 de septiembre); Engativa, Fontibon y Kennedy {19 de septiembre), Chapinero, Bamos Unidos
y Teusaquillo (3 de octubre); Santafé, [.a Candelaria, Los Martires, Puente Aranda, Antonio Narifio, San Cristdbal y Rafael Uribe
Uribe (10 de octubre), y Ciudad Bolivar, Tunjuelito y Bosa (17 de octubre),

¥ Las audiencias de la segunda fase fueron: Sectoriales (12): Sector Movilidad (29 de actubre), Sector Ambiente (5 de noviembre),
Sector Ciencia y teenologia (10 de noviembre), Sector Desarrollo social (12 de noviembre), Sector Agropecuario (14 de noviembre),
Sector Turismo (17 de noviembre), Sector Hébitat y vivienda (19 de noviembre), Sector Social Juntas de Accion Comunal (24 de
noviembre), Sector Desarrollo Econémico (26 de noviembre), Sector Servicios Publicos (2 de diciembre), Sector Consejos
Territonales de Planeacién (3 de diciembre), Sector Consejos de Cultura (10 de diciembre). Poblacionales (8): Mujeres (26 de
octubre), Mujeres (31 de octubre}, Jovenes (7 de noviembre), Comunidades Negras, afros, raizales y palenqueras (21 de noviembre),
Pueblos Indigenas (28 de noviembre), Pueblo Rrom o Gitano (4 de diciembre), Personas con discapacidad (9 de diciembre), Sectores
LGTBI (9 de diciembre). Temdticas (3): Hechos Metropolitanos y hechos regionales (23 de noviembre), Procedimiento de ingreso
de cada municipio y participacion ciudadana (30 de noviembre), Sistema de Toma de Decisiones, Estructura, Financiacién y Control
Politico (7 de diciembre).

* Es importante aclarar, que la Gobernacion de Cundinamarca realizd 19 talleres con Concejos Municipales, con una participacion de
147 personas, y 797 aportes ciudadanos sistematizados.




s Eldisefio y publicacién de una herramienta web de datos abiertos, que permite a la ciudadania consultar de manera
libre, la sistematizacién de todos los aportes de las dos fases de participacién.®

e Esta segunda fase culmind con la presentacién de resultados sistematizados de la participacion ciudadana, el dia 18
de diciembre y |a publicacién del segundo borrador del prayecto de ley (el 14 de diciembre) con mayores desarrollos
que articulan los aportes fruto de la participacion ciudadana, el compromiso de congresistas de todos los partidos
politicos, de los diputados de Cundinamarca, los concejales de Bogota, la Gobernacién de Cundinamarca y la Alcaldia
Mayor de Bogota.

Cabe mencionar con énfasis especial, que Ia participacién de las mujeres en torno a este proceso de audiencias se puede ver
reflejada en 666 participaciones efectivas durante las dos fases, equivalentes al 32,78% del total de participaciones, y ademds,
con la realizacién de una audiencia ptiblica especffica para la Mujer (31 de octubre) y un taller previo {26 de noviembre) con
todas las representantes de los Consejos Consultivos de Mujer del Departamento vy el Distrito, el cual contd con la participacidn
de 73 representantes de dichos consejos consultivos y la intervencion efectiva de 42 mujeres durante |a audiencia.

Para el desarrollo de este proceso, se dispuso de una herramienta interactiva, la cual permite analizar los aportes realizados
por la ciudadania para la Region metropolitana.

Grifica Herramienta interactiva
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Fuente: https://www.regionmetropolitana.com/post/herramienta-interactiva-para-analizar-los-aportes-ciudadanos-para-la-
regi%C3%B3n-metropolitana

Ver anexo No. 02 — “Capitulo_2 Informe Gestion SE_2020";" MOT"; “Anexo 1. SPSE - Matriz criterios pobreza Con tablas
dinamicas”; “Anexo 2. SPSE - Documento técﬂco operativo de |a estrategia de IMG”; “Anexo 3. SPSE - Documento propuesta
metodolégica para la construccidn del IPM ampliado Bogotd”; “Anexo 4. SPSE - Documento técnico de definicién del fenémeno
de pobreza oculta”; "Anexo 5. SPSE - Andlisis, caracterizacion e identificacion de la poblacion pobre y vulnerable”; “Anexo 6.
SPSE - Resultados de la agenda de mesas técnicas convenio 428 de 2018 — CIT”; “Anexo 7. SPSE - Matriz de identificacion de
proyectos priorizados”; “Anexo 9. SPSE - ODUR Estimacién demanda de suelo urbano 2021-2035"; “Anexo 9. SPSE - ODUR
Estimacion demanda de suelo urbano 2021-2035"; “Anexo 10. SPSE - DTS-REGIONAL POT “ “Anexo 11. SPSE -Atencién de
solicitudes de conceptos técnicos y participacidn en plusvalia”; “Anexo 12. SPSE - Estudio Estrategias para el mayor
aprovechamiento urbanistico y economico”; “Anexo 13. SPSE - Estudio Identificacién de estrategias de intervencién”; “Anexo
14. SPSE - Estudio Identificacidn de estrategias para el mayor aprovechamiento econdmico”; “Anexo 15. SPSE - DTS Estructura
Socioeconémica e Instrumentos de Financiacion”; “Anexo 16. SPSE - ARTICULADO Estructura socioeconémica”; “Anexo 17.
SPSE - Presentacidn adelantada en las jornadas de transferencia de conocimiento en las vigencias 2019 “; “Anexo 18. SPSE -
Manual Operativo del Sistema de Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas (SSEPP)”; “Anexo 19. SPSE - 2. Covid19 —-UPZ";
“Anexo 19. SPSE - 3. Estrategia transversalizacion EPD”; “Anexo 20. SPSE - Informe final de la politica ptiblica LGBTI”; “Anexo
21, SPSE - POT OPERACIONES ESTRATEGICAS”; "Anexo 22. SPSE - Operacion Estratégica Cuenca Urbana del Rio Tunjuelo”;
“Anexo 23. SPSE - Operacion Estratégica Anillo de Innovacién”; “Anexo 24. SPSE - OPERACION ESTRATEGICA CENTRALIDAD

% Herramienta disponible para libre consulta en: hitps:/Awww.regionmetropalitana.com/post/herramienta-interactiva-para-
analizar-los-apores-ciudadanos-para-la-regi%C3%B3In-metropoli t




CORABASTOS"; “Anexo 25. SPSE - Operacion estratégica del rio Fucha”; “Anexo 26. SPSE - Operacidn estratégica Distrito
Aeroportuario”.

Ill. SUBSECRETARIA DE INFORMACION Y ESTUDIOS ESTRATEGICOS
1. Sistema Bogotd Solidaria en Casa

El 25 de marzo de 2020 fue expedido el Decreto 093 de la Alcaldia de Bogots, el cual, crea el Sistema Distrital Bogotd Solidaria,
constituyendo posiblemente el mecanismo mds innovador implementado a nivel nacional, para cantrarrestar la caida en el
ingreso de los hogares pobres y vulnerables derivada de las medidas adoptadas para mitigar el efecto negativo de |a pandemia.

El Sistema se constituia en el papel como una primera aproximacion a una estrategia de Ingresa minimao garantizado para un
segmento de la poblacidn, una estrategia que ya se habia plasmado en el Plan de Desarrollo 2020-2024 de Bogota, pero que
en otro escenario habria tomado mucho mds tiempo en generar sus primeros resultados. Bogotd Solidaria ha centrado su
operacidon en dos canales de acuerdo con las caracteristicas de la poblacidn a atender: (i) Transferencias monetarias no
condicionadas, para poblacidn bancarizable con alto riesgo de contagio o con acceso a corresponsales bancarios cercanos en
caso de bajo riesgo de contagio; (ii) Subsidios en especie, para zonas dificil acceso y con alta incidencia de la pobreza
multidimensional.

1.1. Conformacion de la base de beneficiarios (Base Maestra)

La Secretarfa Distrital de Planeacién consolida la base maestra del Sistema Distrital Bogotd Solidaria —SDBS, para su operacion
e interoperabilidad con las demas bases de datos de las otras entidades. Se garantizara la aplicacion de lineamientos referentes
a la proteccién de datos, confidencialidad e integridad de la informacidn de los ciudadanos. La base de datos maestra, es la
consolidacion de diferentes fuentes de informacion que permitieron identificar el universo de hogares susceptibles de ser
potenciales beneficiarios de la estrategia. Al dia de hoy, esta cuenta con una base de mas de 5 millones de registrosy 2 millones
de hogares identificados.

La base de datos maestra, es la consalidacién de diferentes fuentes de informacién que permitieron identificar el universo de
hogares susceptibles de ser potenciales beneficiarios de la estrategia. Esta se construye a partir de:

Fuente ariginal de poblacion
potencialimente beneticiaria

Cruces de informacion para
complementar o actudlizar informacién
de la base maestra del Sisbén (e].
teléfonos celulares de otros miembros del \
hogar). SIMAT y SIRBE (SDIS) las mas

efactivas,

Cruces de infarmacion para control de
calidad de informacién de identificacion

Ingrese de nuevos beneficiarios por fuera
de la base maestra del Sisbén

1.2. Estructuracién del proceso de disefio, operacion y seguimiento de BSC




Bogotd Solidaria tiene como objetivo |a entrega de un Ingreso Minimo Garantizado (IMG) a las familias mas pobres vy
vulnerables de la ciudad. La Administracion Distrital ha Ii)grado conjugar registros administrativos y encuestas, de tal forma
que se pueda ubicar a cada persona, y se le pueda hacer un giro bancario directo. La logistica que se requiere es compleja, y
la ciudad logrd avances significativos durante estos meses de pandemia.

Los criterios de clasificacién permitieron definir 18 grupos. Los hogares pobres son: i) Los que tiene un puntaje Sisbén 11l menor
0 igual a 30,56 (puntaje de corte de Familias en Accién para Bogota). ii) Los que estdn clasificados en los grupos A y B de
acuerdo con Sisbén [V (en pobreza extrema y pobreza). Los hogares vulnerables son: i) Los que estan clasificados en el grupo
C segln la metodologia del Sisbén IV. ii) A partir del mes de agosto, el comité coordinador amplié el umbral de potenciales
beneficiarios con la entrada del grupo D de Sishén IV, o con puntaje menor o igual a 54,86 de Sisbén IIl. Este grupo es atendido
en funcién de la solicitud de ayuda a partir del registro en la plataforma web de Bogoté Cuidadora.

El Sistema se compone de tres canales: i) Transferencias monetariasé. ii) Bonos canjeables por bienes y servicios. iii) Subsidios
en especie.

En el proceso participan las Secretarias de Hacienda, Planeacién, Integracién Social, Gobierno, Educacion y Habitat, ademas
del Idiger. La articulacién se hace a través de un Comité de Coordinacién y tres comités técnicos: transferencias
monetarias,bonos canjeables y apoyo en especie.

En el caso de las transferencias monetarias, la Secretaria Distrital de Planeacién consolida y administra la base de datos
maestra, y aplica los criterios de priorizacién que fueron definidos por la Secretaria Distrital de Integracién Social (SDIS) para
seleccionar la poblacion que se debe atender. Después de realizado este filtro, el Comité Técnico estima el monto,
dependiendo de las caracteristicas de las familias. Posteriormente, la Secretaria Distrital de Hacienda (SHD) se encarga de
asignar los recursos, y de vigilar que se hagan los giros. En estos ejercicios vale |a pena destacar la buena articulacidn que ha
habido entre Bogotd y el gobierno nacional.

La focalizacidn de |a oferta distrital no se adelanta en forma arbitraria por las entidades distritales, por el contrario, se realiza
a partir de criterios objetivos, técnicos y transparentes. En ese sentido, los pracesos de identificacidn, seleccidn y asignacidn
serdn definidos por la Secretarfa de Integracidn Social o la Secretaria Distrital del Habitat en el casa de arrendamiento solidario
y permitiran el uso de instrumentos de focalizacién individual o por hogares, geogréficos y comunitarios. Por lo anterior, los
representantes legales de las entidades distritales deberdn reportar la informacién de poblacién focalizada al Comité
Coordinador en los términos que esta definida y serdn responsables de dicha focalizacidn (Articulo 2 Decreto 093 de 2020).
Asi mismo |as entidades de la administracion central, en el marco de sus competencias, podran hacer ajustes a los criterios de
poblacién objetivo, focalizacidn, priorizacién, ingreso especial y permanencia existentes de sus ofertas en todos los canales
del Sistema Distrital Bogot4 Solidaria - SDBS.

Para mayor explicacidn de los canales, asi como la operacion se anexa el manual operativa, los convenios con los bancos, vy el
marco conceptual)

1.3. Estructuracion del proceso de Bancarizacién

El programa instauro la practica de bancarizar a los hogares pobres y vulnerables, como un paso para su inclusion financiera,
y una herramienta necesaria para la atencién directa al ciudadana. La bancarizacién, que se realiza de manera remota
mediante la combinacion del uso de aplicaciones mdviles y llamadas telefénicas, permite el acceso a productos financieras
comao tarjetas débito y transacciones web que promueven el distanciamiento social y desalientan el uso de efectivo.

Al sustentar la estrategia de transferencias monetarias en una dindmica de bancarizacion, se logré generar una dindmica de
inclusién financiera con enfoque de género. Al inicio del programa se tenfan un total de 6.680 hagares aptos para recepcion
de giro y 79.937 hogares con algtin producto financiero apto. A noviembre del 2020, 629.883 hogares han sido bancarizados
(689% respecto de los hogares bancarizados en marza).




1.4. Dispersiones

Aplicando este proceso de asignacion y desde los inicios del programa hasta el 13 de diciembre, el programa Bogotd Solidaria
en Casa ha entregado ayudas econdmicas a la poblacién en extrema pobreza y vulnerable de Bogota en cinco fases o ciclos
durante el afio 2020. La siguiente tabla presenta el nimero de hogares beneficiarios y el valor tatal de las transferencias, para
cada ciclo. La suma de hogares en cada ciclo corresponde al total de dispersiones o transferencias realizadas, més no al nimero
total de hogares Unicos beneficiados, ya que existen hogares con hasta 5 dispersiones. En este sentido, se han realizado
alrededor de 1.719.023 transferencias monetarias efectivas en los cuatro ciclos por un valor acumulado de mds de 303 mil
millones de pesos.

Tabla 1: Dispersiones efectivas por ciclo y valor

Ciclo Dispersiones Valor en pesaos

Ciclo1 308,772 S 66.828.560.000
Ciclo 2 308,479 § 43.781.855.000
Ciclo 3 396,061 S 54.192.469.000
Ciclo 4 481,861 S 67.337.691.000
Ciclo 5 500,850 S 71.457.862.000

Fuente: Operadores Financieros, Secretaria Distrital de Hacienda y consaolidaciéon de cifras de la Secretaria Distrital de
Planeacién

Ante diferentes choques de ingresos como el desatado por la pandemia de la COVID-19, es importante desarrollar mecanismos
que permitan identificar |a poblacién con miras a hacer seguimiento sobre la situacidn de las personas mas susceptibles (nifios,
mujeres, jévenes, adultos mayores y cabezas de hogar), y focalizar ayudas. El programa Bogota Solidaria en Casa estd orientado
en la focalizacion de esta poblacidn susceptible a raiz de la emergencia actual. De esta manera, en la Tabla 2 se evidencia que
las transferencias monetarias de los 4 primeros ciclos han sido destinadas en mayor medida a hogares que tienen nifios
menores de 18 afios y con jefatura femenina, seguido por aquellos con adultos mayores a 60 afios. De igual manera mas de
90 mil y 68 mil hogares con personas con discapacidad y victimas del conflicto armado han sido beneficiarios por el programa,
respectivamente.

Tabla 2: Dispersiones efectivas segln tipologia de hogar

:‘:::::i:a RN l\r‘lﬁenor ce.. 18 Discapacidad Victima Otro
(60 afios 0 mas) anos

Ciclol 161.802 61.488 217.528 49.835 37.311  20.129

Ciclo2 159.508 59.425 213.488 48.306 38.469  21.920

Ciclo3 195,966 79.109 251.793 58.130 46.000 40.4396

Ciclo4 233,249 104,914 294.377 72.424 54.880 52.176

Ciclo 5 239,841 114,391 298,227 75,730 46,944 56,307

Fuente: Sistema Distrital Bogota Solidaria en Casa

Nota: la suma del total de las tipolog/as tipologia no es igual al total de hogares Unicos beneficiados dado
que existen hogares que pueden estar en diferentes tipologias a la vez.

1.5. Construccién del indice Bogot Solidaria - IBS




Se hizo evidente que cerca del 25% de los registros que solicitaban ayuda no se encontraban consolidados en la base maestra.
Con este marco se inicié la implementacion del esquema de ventana de nuevos y el indice Bogotd Solidaria - 1BS a partir de los
registros capturados a través de la Plataforma Bogotd Cuidadora. Este indice fue aplicado a aquellos registros que no se
encontraban en base maestra o listados censales, de manera que se encontraban ocultos para poder implementar algin
mecanismo de focalizacion.

El IBS parte de una construccién tipo Akire y Foster en la cual, a partir de registras administrativos asociados a la direccién y
la cedula se identificaban indicios de vulnerabilidad.

1.6. Atencion de solicitudes

A partir de la implementacidn de |a Base Maestra para el Sistema Distrital de Bogotd Solidaria en Casa (SBSC), la Secretaria
Distrital de Planeacidn recibe requerimientos relacionados con el Sistema en los temas de competencia de |a SDP. Por lo
anterior, al interior de |a Direccidn de Servicio al Ciudadano se realizé una redistribucion del recurso humanao para atender la
demanda de solicitudes de consulta de la base de datos del Sistema Distrital de Bogotd Solidaria en Casa (SBSC). Desde el mes
de junio al 31 de diciembre de 2020 se dio respuesta a 9.041 solicitudes del SBSC.

Grafico. Cantidad de salicitudes Bogot4 Saolidaria respondidas. DSC. Junio- diciembre 2020
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Fuente: Direccién de Servicio al Ciudadano. Registro de atencidn de solicitudes Sistema Bogota Solidaria.

1.7. Atencion Bogota Cuidadora

La Plataforma Bogotd Cuidadora es un portal web, donde los ciudadanos pueden solicitar ayudas de los diferentes canales del
Sistema Distrital Bogotd Solidaria. Respecto al nimero de solicitudes que han recibido respuesta, la informacién consolidada
en la base de datos de Bogotd Cuidadora fue depurada por la Secretaria Distrital de Planeacion encontrando un total de
1.091.878 registros con cruce, de los cuales 473.241 correspondian a individuos unicos. Lo anterior se explica porque gran
nimero de personas se registra en mas de un corte de |a base de datos o en mas de un tipo de ayuda.

Del total de registros Unicos que se encuentran en |a base de datos, 50.743 se encuentran por fuera del rango de priorizacién
del Sistema y 422.498 cumplen con los criterios de priorizacion para ser beneficiarios del canal de transferencias monetarias
de Bogota Solidaria. Los 422.498 registros corresponden a un total de 319.863 hogares, lo cual implica que existen varios
miembros de un hogar definido en base maestra que se registran en la plataforma para recibir ayuda. De este total 249.336
han recibido transferencia monetaria de manera efectiva mediante el Sistema Distrital Bogota Solidaria.

1.8 Microsimulaciones pobreza- Bogota solidaria

Con el propésito de medir los impactos estimados en variables socioecondmicas, en este caso, la pobreza y los efectos en la
variable de choques como la pandemia y los programas sociales, se realizé una microsimulacion utilizando como fuente de
informacién la Encuesta Multipropdsito 2017 y la Gran Encuesta Integrada de Hogares cuyos resultados preliminares se
encuentran en documento anexo.

1.9 DTS ingreso Minimo




El nuevo contrato tiene como eje la politica social, que estd relacionada: i) con el ingreso que reciben las familias a través del
mercado laboral, ii) con el balance neto entre subsidios y contribuciones, y iii) con el Ingreso Minimo Garantizado (IMG). Hay
interaccion entre los tres. Si el mercado laboral es insuficiente para garantizar unas condiciones de vida minimas, el balance
entre subsidios y contribuciones debe realizarse de tal manera que compense los desequilibrios que resultan de los ingresos
laborales. El conjunto de la politica social debe llevar a que todas las personas puedan disfrutar de un Ingreso Minimo
Garantizado.

Para ello, se avanzo en el disefio un documento técnico que soporta el estudio de este ingreso minimo el cual hace parte de
esta entrega y que integra la politica social e ingreso minimo garantizado y su disefio operativo del Ingreso Minimo
Garantizado,

1.10. Informe al Concejo BSC

Se hace entrega del informe proyectado al Concejo de Bogotd Solidaria que se encuentran en proceso de consolidacién al
momento de la entrega y puede cambiar en algunos resultados respecto a lo plasmado en el documento adjunto.

2. Actualizacidn de lo Base de encuestados Sisbén

Durante la vigencia 2020, se actualizd la base de encuestados Sisbén IV con la incorparacidn de 89.750 encuestas Sishén 1V,
financiadas con recursos de reserva y vigencia. De igual forma, se atendieron 15.412 solicitudes de novedades como correccién
y/o actualizacién de datos y la inclusién o desvinculacién de personas registradas en la base de datos, lo cual permitié
mantener actualizada la base con el registro de las condiciones de vida de los hogares y sus respectivos puntajes.

En observancia del cronograma establecido en la Resolucion 3912 de 2019, se remitieron durante |a vigencia 2019, un total
de 12 entregas de la Base Distrital Actualizada del Sisbén al DNP para su correspondiente procesamiento, andlisis, certificacion
y publicacién oficial de los resultados. Producto del proceso de certificacién y validacién realizado por parte del DNP, con corte
al mes de noviembre de 2020, la base certificada para el D.C., cuenta con un total de 4.472.829 personas con informacidn
validada y certificada.

3. Plan Estadistico Distrital

La informacién estadistica es la base de las decisiones de los diferentes actores de la sociedad, en la medida que proporciona
tendencias, ciclos y alertas sobre diversos fendomenos de un territorio y sus pobladores. Asi mismo, es un instrumento
fundamental para el desarrollo econémico, social y ambiental, por lo que los esfuerzos institucionales destinados a reunir,
procesar, analizar y difundir datos resultan fundamentales para desarrollar procesos rigurosos de programacion y planeacion
necesarios en la formulacién y seguimiento de las politicas publicas.

Durante el 2020 se avanzd en |a actualizacién de inventarios de oferta de produccidn estadistica a nivel de sectores distritales,
se realiz6 seguimiento a planes de accién sectoriales y validacion de planes de accion 2021 y se elaboraron documentos
metodoldgicos adaptados para Bogotd, dentro de los cuales se encuentran lineamientos, guias y procedimientos. Asimismo,
se realizo la actualizacidn de 467 indicadores estratégicos de ciudad, se actualizo el inventario estadistico y se elaboraron 3
documentos de informacion de ciudad. Se realizd también la actualizacidn digital de 783 Planos Urbanisticos, lo cual
corresponde a un avance del 40%.

4. Encuesta Multipropdsito

En agosto de 2020 se suscribio el convenio interadministrativo No. 313, el cual permitira aplicar la cuarta version de la Encuesta
Multipropdsito que se viene realizando cada tres afios desde 2011, Esta Ultima versién contard con una representatividad para
Bogot4 el 4rea urbana a nivel de UPZ (80 UPZ y 15 agrupaciones), lo mismo que para |a ruralidad de la ciudad. Adicionalmente,
se aplicard en el drea urbana de 21 municipios’, siete de los cuales también tendrdn representatividad para las zonas rurales,

7 Municipios seleccionados: El Rosal, Bojacd, Cajicé, Chia, Cota, Funza, La Calera, Gachancipa, Mosquera, Madrid, Sibaté, Sopd,
Subachoque, Tabio, Tenjo, Tacancipa, Facatativa, Fusagasuga, Soacha, Zipaquira y Zipacdn,




permitiendo asi contar con abundante informacién acerca de la calidad de vida y capacidad de pago de |a poblacidn que habita
en Bogota y la region.

Adicionalmente, con el objetivo de mejorar el formulario e incluir tematicas especificas, se organizaron mesas de trabajo en
las que participaron 15 entidades externas. A partir de estos encuentros se ajustaron fraseos, opciones de respuesta y se
incluyeron nuevas preguntas, especialmente destacable la temdtica de COVID en forma transversal, resaltando sus
implicaciones en las condiciones de vida y de mercado laboral de los habitantes de Bogotd. Los principales ajustes responden
a: 1. inclusion de preguntas sobre el COVID, como afectd el pago de su arrendamiento, su vida laboral, 1a calidad educativa,
sus ahorros, su estado de salud; 2. Inclusién del documento de identidad, lo cual permitiré cruzar la multipropdsito con la base
maestra y hacer una evaluacion de impacto de Bogotd solidaria; 3. Diversidad sexual y género, se simplificaron las preguntas
y ahora se solicita el sexo al momento del nacimiento, si la persona se siente identificada con este sexo y cémo se auto
reconoce; 4. Tema de migracion, se incluyd la pregunta si se tiene la intencién de solicitar la reunificacion familiar en este pais;
5. RUV, y 6. Inclusion de la percepcion de libertad de cultos.

5. Proyecciones de Poblacién

Con objetivo de |a construccion y diagndstico del Plan de Ordenamiento Territorial en el primer semestre de 2020 se suscribid
el convenio 095, cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para la elaboracién de las
proyecciones de poblacién de Bogotd D.C. a nivel de localidad hasta el afio 2035 y de unidad de planeamiento zonal - UPZ
hasta el afio 2024, y retroproyecciones a nivel de localidad para el periodo 2005- 2017”.

Asi mismo, para el segundo semestre de 2020 se realiza una adicién al mismo convenio can el objetivo de estructurar un
diagndstico en temas de proyecciones poblacionales en todos sus componentes, ejemplo de esto es la desagregacion del
crecimiento pablacional entre crecimiento vegetativo y migratorio cuya dindmica es el resultado de las oportunidades que
ofrece la ciudad, para lo cual es importante conocer su comportamiento y futuras incidencias. Estos productos complementan
y refuerzan los productos previamente establecidos en el convenio 095 de 2020 con otras fuentes de informacion que
conforman la ecuacién compensadora, ecuacion basica del analisis demografico y vital para los efectos generados a partir de
los flujos migratorios en el stock de poblacion, enfocados en una vision de una ciudad estructurada y consolidada. Los
productos generados a partir de este convenio se presentan en la siguiente tabla:

Tabla 1 Productos del convenio 095 de 2020. Temdtica de poblacién.

Producto Cobertura y otras observaciones
Homologacion cartogrifica Se trata de la correspondencia entre manzana censal y manzana
catastral.

Proyecciones y retroproyecciones de | Se generaron a nivel de localidad para el periodo 2005 — 2017 y
VIHOPE? por edad y sexo 2018 — 2035; y a nivel UPZ para el periodo 2018 — 2024.

Déficit cualitativo y cuantivativo y tasas de | A nivel de localidad y UPZ.
jefatura por edad y sexo

Tablas abreviadas de mortalidad A nivel de localidad

Fuente. Convenio 095 de 2020 — DANE y SDP.
6. Cartografia

La informacion estadistica generada o recopilada por la Secretaria Distrital de Planeacion en el afio 2020, se encuentra
disponible para su consulta en la pagina Web de la entidad: http://www.sdp.gov.co, en el link Estadisticas.

8 Viviendas, hogares y personas.




La publicacién de esta informacidn estadistica se programa en un Calendario Estadistico en el cual se reporta mes a mes los
principales productos con series de datos o documentos que se actualizardn en la Web y estd dividida en Indicadores de
Ciudad, Inventario Estadistico, Informes de Ciudad, Boletines y otros documentos.

7. Sistemas

En el marco del nuevo plan de desarrollo Distrital 2020-2024 “Un Nueve Contrata Social y Ambiental para la Bogot4 del Siglo
XXI”, se formuld el Proyecto de Inversion No.7665, denominado “Fortalecimiento de la infraestructura tecnologica para
atender las necesidades de la SDP y responder al esquema de un gobierno abierto.”, a partir del cual se establecieron las
iniciativas para el cuatrienio como insumo importante del PETI 2020-2024.

Se dio cumplimiento a las actividades programadas para cada una de |as 5 metas del proyecto de inversién con los siguientes
logros por meta: Realizar 100 % del Fortalecimiento y Renovacién Planeada de la Infraestructura Tecnolégica en todas sus
componentes; Realizar 100 % Del Fortalecimiento Y Renovacidn Planeada De Los Sistemas De Informacion Y Aplicaciones;
Realizar 100 % Del Fortalecimiento Y Renavacion Planeada De Las Herramientas De Software; Realizar 100 % de la Migracidn
Planeada de los Servicios a Nuevas Tecnologias; Realizar 100 % De La Implementacién Planeada De Gobierno Digital.

De igual manera se implementaron los planes de accién de Seguridad y Privacidad de la informacidn asi como Infraestructura
tecnoldgica para soportar los servicios corporativos de la SDP y en particular se desarrollaron las siguientes soluciones para
beneficio de la ciudadania: SOLUCION DE SOFTWARE - Tu aporte Tu Territorio; SOLUCION DE SOFTWARE - Visor de consulta
de la informacién reportada en la aplicacién “Tu aporte Tu Territorio”; SOLUCION DE SOFTWARE Tablas de Retencidn
Documental — Madulo integrado al Sistema SIPA; SOLUCION DE SOFTWARE - Formulario Integrantes Hogares - "Bogotd
Cuidadora"; SOLUCION DE SOFTWARE - Consulta tu Inventario; SOLUCION DE SOFTWARE - Formulario de solicitud de
agendamiento; SOLUCION DE SOFTWARE - Construccion de Reporte de “Usos del Suelo”.

8. Virtualizacién-Servicio al ciudadano

La nueva realidad llevé a que la SDP replanteara su modelo de atencién lo cual conllevé a desde el mes de Julio se hayan
incorporado otros modelos de atencion tales como las citas virtuales personalizadas para todos los trémites especializados,
normatividad urbanistica, plusvalfa y estratificacidn.

Para la solicitud de citas virtuales los ciudadanos llaman a la linea 195 y también lo realizan en los Puntos de Atencién cémo
los modulos de norma urbana del Supercade CAD y en el del Archivo central de Predios, estos registros se gestionan en un
plazo no mayor a 48 horas para posteriormente a través de llamada para la verificacidn de datos y correo electrénico se le
comunica fecha y hora de la cita

Adicionalmente se ha fortalecido el canal telefénico con devolucion de llamadas de segundo nivel para brindar informacién
de los trdmites y servicios relacionados con la encuesta SISBEN a todos los ciudadanos que llaman a |a Linea 195. Asi mismo,
se implementd el modelo de atencidn de citas virtuales para brindar asesoria personalizada con el fin que la ciudadania pueda
acceder a la informacidn de los tramites y servicios que mas necesita.

Finalmente, a partir de diciembre las personas pueden obtener el certificado del uso del suelo sobre algunas zonas de Bogota
en linea y se continuara alimentando el SINUPOT sobre otras dreas de Bogota.

Ver anexo No. 03 - “Capitulo_3_Informe_Gestion_SIEE_2020"; “BALANCE-Bogota Cuidadora”;
DOC_MET_MICROSIMULACION_IPM;  “DOCUMENTO_TECNICO_DE_SOPORTE_IMG”; - INFORME_CONCEJO_20201215;
“MANUAL_OPERATIVO_SDNS”

JV. SUBSECRETARIA DE PLANEACION DE LA INVERSION

1. Formulacién del Plan Distrital de Desarrollo — PDD- y Planes de Desarrollo Local — PDL-




De acuerdo con |o establecido en la Ley 152 de 1994, el Acuerdo 12 de 1994, Ley 388 de 1997 y de las funciones especificas
asignadas en el Decreto Distrital 16 de 2013, la Secretaria Distrital de Planeacién (SDP) como autoridad de planeacién lideré
la formulacién del Plan Distrital de Desarrollo «Un Nueve Contrato Social y Ambiental para la Bogata del Siglo XXI», aprabado
por el Concejo de Bogotd y adoptado mediante el Acuerdo 761 del 11 de junio de 2020.

Este proceso fue uno de los grandes retos de la presente administracién, ya que es la hoja de ruta para la reactivacién de la
ciudad en los préximos cuatro afios. Se trata de un pacto por la convivencia, la innovacién, el emprendimiento, el cuidado del
medio ambiente y las nuevas relaciones ciudadanas, propdsitos centrales para avanzar hacia la igualdad de oportunidades y
la recuperacién econémica y social derivada de la emergencia del covid-19.

La inversion del PDD, establecida en el Plan Plurianual de Inversiones -PPI se estimd en $109,2 billones de pesos, orientados a
desarrollar acciones e intervenciones con el propdsito de disminuir la pobreza multidimensional, la pobreza monetaria, la
feminizacién de la pobreza y a superar progresivamente los factores de naturalizacién de la exclusién, discriminacién vy
segregacion socioecondmica y espacial que impiden la igualdad de oportunidades y el ejercicio de una vida libre,
colectivamente armdnica, sostenible y feliz.

Su estructura estd compuesta por 5 Propaésitos, 30 logros de ciudad, 17 programas estratégicos, 57 programas generales y 554
metas sectoriales, con lo cual se busca fortalecer la articulacién institucional en torno a los objetivos fijados.

Asimismo, se brindd asesoria y apoyo técnico a cada una de las Alcaldias Locales en la fase de formulacién de los Planes de
Desarrollo Local — PDL de las 20 localidades de la ciudad. Se establecieron varios insumaos que facilitaron la formulacién de los
Planes de Desarrollo Local. Uno de ellos fue el documento o formato estdndar mediante el cual cada Alcaldia Local formulé su
respectivo anteproyecto de PDL, facilitando la concordancia con la estructura, objetivos y estrategias del Plan de Desarrollo
Distrital-PDD.

1.1. Estrategia de participacion Plan de Desarrollo Distrital.

Este proceso tuvo la particularidad de haber atravesado por el momento histdrico de la pandemia del covid-19, lo que hizo
replantear sobre la marcha, una estrategia que tradicionalmente se desarrolla en los contextos territoriales, en los barrios,
con las organizaciones saciales, en el medio rural, can metodologias participativas presenciales, entre otros.

El aislamiento social como lineamiento de salud publica, planted el desafio de acudir a los medios virtuales y al trabajo
colaborativo entre muchos actores y con variadas estrategias pedagdgicas de divulgacidn e infarmacién que usan la tecnologia
para garantizar el derecho pleno a la participacion ciudadana. De esta manera, se facilito el ejercicio pleno del derecho a |la
participacién incentivando el aporte de diferentes actores tanto de la ciudadania no organizada, como de organizaciones
formales e informales, gremios, estudiantes, sectores poblacionales, consejos territoriales, entre otros actares, a la
construccién del Plan de Desarrollo, generando canales no presenciales para dar a conocer el Plan de Desarrollo Distrital
propuesto por la actual administracion y promoviendo la remisién de sugerencias, ideas o solicitudes de la ciudadania para
ser incorporadas en el Plan.

Tabla. Aportes ciudadanos al Plan de Desarrollo 2020-2024




| Encuestas (instrumento Portal Bogots) 1504
Grupos focales 733
Correo electrénico 603
pland lobogota@sdp gov.co (40)
3 Foros Portal Bogotd 374
pum::r_ . Audiencias publicas CTPD a0
Facebook Iive SOP (Alcadesa-SDP) 98
E i I ch 16.748
Concajo de Bogota 857
Encuesta Plan Plurianual de Inversi 691 .
“SIPA 597

Fuente: http://www.sdp.gov.co/sites/default/files/analisisestrategico-participacionciudadana-pdd 3.pdf

1.2. Calidad y oportunidad de la informacién sobre avances de los Planes de Desarrollo Local.

Durante la vigencia 2020 se ha realizado el acompafiamiento para la consolidacidn de los informes trimestrales de seguimiento
a los Planes de Desarrollo Local 2017-2020. Ejercicio que ha permitido elaborar los informes de seguimiento a la inversién
local a través de tres instrumentos: el Visor PDL 2017-2020, el Plan de accién SEGPLAN y el Visor territorializacion MUSI 2017-
2020.

Como resultado del seguimiento a las 20 localidades se evidencia un avance acumulado en el cumplimiento de las metas de
los Planes de Desarrollo Local de un 70,5% a corte del 30 de septiembre de 2020, valor que corresponde al promedio de avance
de las 20 localidades.

Los informes de seguimiento elaborados por la Secretaria Distrital de Planeacién se han constituido en un insumo de consulta
permanente para la toma de decisiones de las alcaldias locales, toda vez que los mismos son referente de consulta por parte
de los organismos de control y la ciudadania en general, contribuyendo de manera importante al desarrollo de una gestion
publica transparente, al ejercicio del control social y la participacidn informada.

2. Formulacion de los proyectos de inversion bajo la Metodologia General Ajustada.

En cumplimiento de la Resalucian 4788 de 2016 expedida por el Departamento Nacional de Planeacién y mediante |a cual esa
entidad dispone el Sistema Unificado de Inversiones y Finanzas Piblicas SUIFP, como el sistema de informacion obligatorio
para la gestidn de los proyectos de inversidn del orden territorial, el cual se configura entonces como el Banco de Proyectos
de Inversion de que trata el Decreto 111 de 1996 — Estatuto Organico de Presupuesto -, durante el afio 2020 y bajo la sombrilla
programatica de un nuevo plan de desarrollo, |a administracion distrital formuld 370 proyectos de Inversion bajo la
Metodologia General Ajustada del DNP.

El anterior mandato impuso para el distrito el desafio de la coexistencia de dos sistemas de informacidn para soportar el ciclo
de vida de los proyectos de inversién, a saber: SEGPLAN (Banco de Proyectos propio del Distrito) y Banco Unico de Proyectos
de inversién (Banco de Proyectos Nacional - DNP), lo cual significé para la Secretaria Distrital de Planeacion en cabeza de la
Direccidn de Programacion y Seguimiento a la Inversion (DPSI), disefiar una estrategia de armonizacion entre estas dos
herramientas que, de una parte, permitiera a la ciudad cumplir con lo establecido en la Resolucién mencionada, y de otra
parte, armonizar los sistemas de informacién para contar con informacién homdloga pero a la vez diferente de manera tal que
se pudiera visibilizar la agregacion de valor de los dos sistemas respecto a la gestion de la informacidn de la inversién publica.

3. Formulacién y sequimiento a los proyectos con fuente de recursos provenientes del Sistema General de Regalias —SGR.

En el marco de las competencias asignadas a la Secretaria Distrital de Planeacion, a noviembre de 2020 se realizé seguimiento
a 36 proyectos de inversidn financiados con recursos del SGR, dichos proyectos tienen un costo de 468 mil millones, de los
cuales 352 mil millones corresponden a 22 proyectos de Fondo de Desarrollo Regional, 13 proyectos por 112 mil millones a
proyectos del Fondo de Ciencia, tecnologia e innovacidn y un proyecto financiado con asignaciones directas por 4 mil millones.




4. Secretaria Técnica del Consejo de Palitica Econdmica y Fiscal del Distrito - CONFIS

El Consejo Distrital de Politica Econémica y Fiscal <CONFIS- es un cuerpo colegiado creado mediante el Decreto Ley 1421 de
1993 y definido en el estatuto de Presupuesto de Bogotd Decreto 714 de 1996 como instancia rectora de la Politica Fiscal y
coordinador del Sistema Presupuestal de la Administracion Distrital de Bogota. Es presidido por el Alcalde Mayor de Bogotd y
corresponde a la Secretaria Distrital de Planeacién ejercer la funcién de Secretaria Técnica del CONFIS. La Subsecretaria de
Planeacidn de la Inversidn, a través de la Direccion de CONFIS, es la encargada de realizar las actividades de cardcter técnico
y administrativo para apoyar a la Secretaria de Planeacidn en el desarrollo de sus funciones como Secretaria Técnica de este
Consejo Distrital.

A través de dicha instancia se han adelantado tramites presupuestales para que todas las entidades adscritas y vinculadas del
Distrito, puedan contar con los instrumentos y fuentes de financiamiento que permitan realizar las acciones de mitigacion de
la emergencia sanitaria, social y econdmica, generada por la presencia del covid-19. Por ejemplo, de acuerdo con el analisis
técnico presentado por la Direccién de Crédito Publico de la SHD, el CONFIS autorizd la suscripcion y colocacion de titulos de
deuda publica interna; de igual forma, el CONFIS autorizé la presentacién del proyecto del cupo de endeudamiento por valor
de 10,7 billones, el mayor de |a historia que garantizara la correcta ejecucion del PDD y sus proyectos propuestos.

La Direccion de CONFIS en el transcurso de 2020 ha contribuido mediante su funcién de Secretaria Técnica del Consejo de
Politica Econémica y Fiscal del Distrito, a facilitar la gestién de las Entidades Distritales y permitir a las autoridades la toma de
decisiones y como instrumentos para el cumplimiento de los planes y programas de desarrollo econdmico y social. Entre las
principales gestiones realizadas por el CONFIS se destacan, la aprobacion de porcentajes e identificacion de inversiones para
presupuestos participativos; |a autorizacion de operacién de crédito plblico atencidn emergencia sanitaria, y la adopcion y
aprobacidn de lineas de Inversion Local y sus lineamientos de politica para el periodo 2021-2024.

5. Plan de Accion Distrital

De acuerdo con la Ley 152 de 1994 “Ley Organica del Plan de Desarrollo” en su Articulo 26 se indica que todos los organismos
deben preparar su Plan de Accion y el Acuerdo 12 de 1994 “Estatuto de Planeacion del Distrito Capital” establece en su Articulo
15 que “Con base en el Plan Distrital de Planeacién aprobado, las respectivas Entidades Distritales prepararan, con la
coordinacién del Departamento de Planeacién Distrital, el carrespondiente plan de accién, y lo sometera a la aprobacién del
Consejo de Gobierno Distrital...”.

Con base en lo anterior la Secretaria Distrital de Planeacion ha venido trabajando en la definicidn y estructuracion del Plan de
Accion Distrital con el cual se ha podido contar con la programacion y posterior seguimiento a las acciones que deben adelantar
las entidades distritales para dar cumplimiento a los compromisos adoptados en los diferentes planes de desarrollo y
ajustdndose a los instrumentos que cada uno de estos contemple.

Estos planes de accion estan articulados a los diferentes instrumentos de programacion, seguimiento y evaluacién del PDD, y
en ese orden de ideas en el PDD quedé establecida los lineamientos metodoldgicos e instrumentos de informacion asociados
al plan de accién del PDD para garantizar el avance y cumplimiento de los ODS a través de metas e indicadores con enfoque
poblacional, de derechas, género, ambientales, econémicos y énfasis territorial en el marco de la Agenda 2030 con las
recomendaciones del Conpes 38 de 2018.

Es importante tener en cuenta que los ODS son de cardcter integrador e indivisible y conjugan las 3 dimensiones del desarrollo
sostenible: econdmica, social y ambiental. Por ello, el ejercicio que se va adelantar en el marco del plan de accidn es la
articulacion del plan de accidn con los ODS (Metas PDD - Metas QDS), en este sentido la SDP avanzo comoa lo sefiala el informe
anexo para alcanzarlo.

6. Sistema de Seguimlento SEGPLAN y seguimiento estratégico-semdforo y con foco a las metas en las 4 dimensiones

En el marco del Plan Distrital de Desarrollo “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para |la Bogota del Siglo XXI 2020-2024" Se
realizé una fase preparatoria, que inicié con la construccién de la matriz insumo de metas e indicadores, segun la estructura
del PDD, con 554 metas sectoriales, 76 metas trazadoras, 103 metas estratégicas, y su articulacién con 16 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) y con unos criterios de priarizacién, en términos de metas de bienestar (resultados) y entrega de
bienes y/o servicios a la ciudadanfa (productos) asociados a: Pobreza (IPM, feminizacién de la pobreza y pobreza monetaria),
reactivacion econdmica, empleo, enfoque poblacional diferencial (EPD) y enfoque de género (EG).




Frente al andlisis de las metas y su alineacién con los ODS de una manera integral y complementaria entre si, se establecieron
4 categorias, entendidas como ODS primario y ODS secundarios (de 1 hasta el 3 nivel). Finalmente, se realizé un balance sobre
el avance a 30 de noviembre de 2020, respecto a las metas e indicadores del Plan Distrital de Desarrollo, con los siguientes
resultados:

De un total de 554 metas con 710 indicadores, 601 (85%) se programaron en el periodo junio - diciembre 2020, de los cuales
129 (21,5%) se encuentran en nivel bajo, 212 (35,3%) en nivel medio y 260 (43.3%) en nivel alto. El mayor porcentaje de
indicadores con niveles medio + bajo se encuentra en los propdsitos: 5 (64,3%), 2(57,1%), y 1 (53,9%). El mayor nimero de
indicadores (101) con nivel alto se encuentran en el propdsito 1.

De esta manera se desarrollaron instrumentos y metodologias claras para hacer seguimiento oportuno a las metas mas
estratégicas del PDD, con énfasis en |a reactivacién econdmica y lucha contra la pobreza, esto permitird que esta Secretaria
realice un seguimienta periddico y metodoldgico a los avances en la ejecucion del Plan, lanzando alertas tempranas que logren
corregir las desviaciones presentadas, buscando garantizar el cumplimiento del mismo. Este resultado se constituye en un
instrumento interno de trabajo y de autoevaluacién a nivel sectorial y de la administracion para la toma de decisiones.

En cuanto al Sistema de seguimiento al Plan de Desarrollo que soporta esta estructura de medicion se avanzd a 30 de

noviembre de 2020 en |a construccidn de la Nueva Herramienta de Seguimiento al Plan de Desarrollo Distrital, que incorpore

modulos Administracion Funcional del Sistema -AFS, Banco de Proyectos -BP e Instrumentos de Planeacién _IPy Plan de Accidn
PA.

Para la fase de pruebas de usuario del sistema, actualmente ya se encuentra implementado el médulo de Administracién
Funcional del Sistema _AFS, en sus funcionalidades de a. Pardmetros, b. Entidades y Alcaldia Locales, c. Listas Simples, d.
Auditoria, e. Listas Compuestas, f. Alertas y notificaciones, g. Usuarios y roles, h. Presupuesto, i. Carga de archivos planos.

Durante diciembre de 2020 se ha recibido la ejecucién de pruebas y aprobacion de las funcionalidades de los siguientes
componentes del médulo banco de proyectos: a) Inscripcidn, b) Registro, ¢) Ficha EBI, d) Ubicacidn de la Inversidn y e)
Iniciativas ciudadanas. Igualmente, la implementacién de los siguientes componentes del médulo de instrumentos de
planeacion: a) Plan de Gobierno, b) POT, Temas transversales, d) Formulacién, e) Estructura, f) Armonizacién, g) Plan Plurianual
de Inversiones - PPI, h) Plan de Desarrollo Distrital - PDD, i) Plan de Desarrollo Local PDL.

En cuanto al modulo Plan de Accidn, se espera que en enero de 2021 se empiecen a probar en el sistema las funcionalidades
de usuario iniciando por la fase de Programacion del Plan de Accién.

En el ditimo trimestre se han venido adelantando por parte del contratista, las capacitaciones a los funcionarios de la Direccion
de Programacion y Seguimiento a la Inversion y Direccion de Planes de Desarrollo y Fortalecimiento Local, en el manejo de la
Nueva Herramienta de Seguimiento al Plan de Desarrollo para el mddulo Administracion Funcional del Sistema y algunas
funcionalidades del Médulo Instrumentos de Planeacién - IP. En la siguiente grafica, se presenta el avance a 30 de noviembre
del cronograma de actividades programadas para la implementacién del sistema y su respectiva ejecucion.

Estado actual del proyecto por etapa

SOF - WD

NPt ® % Completaca gl

Fuente: Informe Interventaria INDUDATA corte 30 de noviembre de 2020

Se espera que a mediados del afio 2021 ya se cuente con una herramienta de seguimiento al Plan de Desarrollo moderna y
actualizada, que garantice el avance del cumplimiento de los compromisos pactados en este.




Ver anexo No. 04 SPI — “Capitulo_4_Informe_Gestion_SPI_2020"; “PLAN_DE_ACCION_CONSEJO_DE_GOBIERNO”

V. SUBSECRETARIA JURIDICA

1. DefensaJuridica

Conforme lainformacién registrada en el Sistema SIPROJWEB administrado por la Secretaria Juridica Distrital, el éxito procesal
de la Secretaria Distrital de Planeacion para el periodo del presente informe corresponde a 93.21%, correspondiente a 439
fallos favorables y 32 desfavorables. Es decir, que se superd la meta propuesta en el Plan Operativo Anual, que es del 83% de
éxito procesal.

En el periodo 1 de enero a 29 de diciembre de 2020 se obtuvieron 13 fallos favorables en procesos contencioso
administrativos, civiles y acciones populares que tenian pretensiones estimadas de CIENTO SETENTA MIL SETECIENTQOS
CUARENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS (S 170.746.743.367)
M/CTE.

1.1. Accién popular Rio Bogota

Se elaboré el insumo de solicitud de aclaracién®, la Secretaria Juridica Distrital pudo obtener el 16 de diciembre de 2020, |a
aclaracidn del auto de 2 de diciembre de 2020 proferido dentro de la Accidn Popular del rio Bogota (2001-00479), que habia
ordenado suspender la adopcidn de Planes Parciales en Bogotd hasta tanto no se adoptara el Plan de Ordenamiento Territorial
y este fuera aprobado como cumplimiento del fallo por Ia magistrada Nelly Yolanda Villamizar.

En relacién con ese mismo proceso, se presentd con destino al Tribunal Administrativo de Cundinamarca y a la Procuraduria
delegada para asuntos ambientales y agrarios, informe de avance de cumplimiento de las drdenes 4.18 y 4.20 de la Accién
Popular del rio Bogotd (2001-00479) — avance en formulacidn y adopcién del POT - que incorpore disposiciones del POMCA
20189.

1.2. Cerros

Estd en revisidn del Magistrado Ponente, el informe de cumplimiento de la Accién Popular de Cerros Orientales (2005-00665),
actualmente hay 8 procesos judiciales en curso relacionados con el tema y 2 solicitudes de conciliacion prejudicial, una ya
estudiada y otra gue se estudiard en el Comité de Conciliacién de 22 de enero de 2021 — Cerro Verde.

1.3. Otros

Adicionalmente, se encuentran en curso temas relacionados con: medida cautelar de abstenerse de “desarrollar o autorizar,
y si es el caso, suspender cualquier proyecto urbanistico en la zona denominada “4rea del corredor de la autopista norte
coincidente con la franja de conexidn ambiental (AP-2)"; aclaracién el auto que levanta medidas cautelares sobre el Plan
Director del Parque Enrique Olaya Herrera; informe de cumplimiento de la Accidn Popular del Humedal El Burro 2004-00992-
; el infarme de cumplimiento de la Accién Popular de Cerros Orientales (2005-00665), 261 procesos activos a cargo, los cuales
estdn detallados en el anexo respectivo.

2, Mejora Normativa

En cumplimiento del compromiso de fortalecer el conocimiento de los servidores en la materias a cargo de |a dependencia y
al interior de la misma, a través de la Direccién de Tramites Administrativos y la Direccidn de Anélisis y Conceptos Juridicos, se
realizaran clinicas juridicas sobre: i) tramite de licenciamiento urbanistico, ii) procedimientos policivos en la SDP, iii) Virtualidad
del tramite de Planes de Regularizacion y Manejo y Planes de Implantacién, iv) Derechos adquiridos en Planes Parciales, v)
Sobreposicion cartografica y vi) los instrumentos de planeamiento urbano contenido en el Decreto Distrital 190 de 2004 — Plan
de Ordenamiento Territorial.

Asimismo, adelantd dos (2) lineas jurisprudenciales sobre i) “Dafio indemnizable por bienes incluidos en el patrimonio

¢ Se adjunta Anexo 3- Insumo remitido para aclaracién y pdf de Autos del 2 y 16 de diciembre de 2020 expedidos por la
magistrada a cargo de la verificacidn del fallo.




arquitecténico”, publicada el 22 de octubre de 2020; y “Dafio especial por restricciones de contenido ambiental” publicada el
10 de diciembre de 2020 en la herramienta interna denominada WikiTemas.

3. Conceptos y Revisién Decretos y Resoluciones: produccién normativa
En temas relacionados con tramites de licencias urbanisticas y procesos policivas, asi como solicitudes sobre tramites
administrativos a cargo de la entidad como recursos y revocatorias, fueran atendidos mediante respuesta de fondo con apoyo
de la Direccién de Tramites Administrativos 111 radicaciones.
A través de la Direccion de Analisis y Conceptos, tuvo a corte de 30 de diciembre, 794 tramites, que se detallan a
continuacion'®;

- Conceptos de aplicacion de norma: 549, de los cuales se encuentran 433 finalizados y 56 en tramite

- Comentarios a proyectos de acuerdo: 72, de los cuales se encuentran finalizados por |a juridica 70 y quedan 2 pendientes de
comentarios.

- Comentarios y observaciones a Proyectos de Ley: 11

- Comentarios a Proyecto de Decretos Nacionales: 2

- Revision de proyectos de actos administrativos: 110, de los cuales 16 se encuentran en gestién de la Direccidn de Andlisis y
Canceptos.

- Proposiciones: 3. Sobre esta actividad debe precisarse que las 3 proposiciones a las que se hace referencia corresponden a
aquellas que fueron asignadas directamente a la Direccién de Andlisis y Conceptos. Sin embargo, desde la Subsecretaria
Juridica se apoyaron las respuestas a las proposiciones radicadas en las demdas dependencias de la Secretaria.

- Otros: 47

Anexos. Ver carpeta anexo No. 05 Juridica:” Capitulo_5 Informe_Gestion_Sub Juridica 2020";” Anexo 1- Informe SIPROJ SDP
Segundo semestre 2020”;" Anexo 2 - Fallos Ordinarios Favorables”;” Anexo 3- Auto 02-12, solicitud aclaracién- Auto 16-12";"
Anexo 4 - INFORME CUMPLIMIENTO FALLO RIO BOGOTA SDP”;” Anexo 5 - 29122020 Informe proyecto de regalias corte
dic_30"; "“Anexo 6- Listado de procesos a cargo”;” Anexo 7 - Informe resoluciones y tramites Direccién Tramites
Administrativos”;” Anexo 8- CONCEPTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS DE LA DIRECCION DE ANALISIS Y CONCEPTOS JURIDICOS
2020”.

VI. SUBSECRETARIA DE GESTION CORPORATIVA

1. Negaciacion pliego de peticiones organizacion sindical = sintrapland 2020
El proceso de negociacion se llevd a cabo en 12 sesiones comprendidas entre el 9 de marzo y el 1 de octubre de 2020. Del total
de 44 solicitudes que fueron radicadas en el pliego de peticiones se logré llegar a un acuerdo sobre 38 de ellas. Por otro lado,
por primera vez asistieron al proceso de negociacidn areas misionales de |a entidad, permitiendo la generacion de un debate
mas amplio, con mayor participacion e incidencia en |a toma de decisiones

2. Recursos Fisicos y Gestién Documental.

En lo que respecta a Recursos fisicos, se realizaron procesos precontractuales para cumplir con las necesidades de la SDP, de
competencia de la Direccién, en un 93% (pendiente extintores). Se implementé la herramienta “Consulta tu inventario” en la
intranet de la entidad, con |a cual los funcionarios pueden conocer qué activos tienen a su cargo. Se realizaron Adecuaciones
de infraestructura necesarias para la implementacion de los protocolos de bioseguridad en las dependencias de la SDP. Se dio
un cumplimiento del cronograma de toma fisica de inventarios a 31 de diciembre en una 100%. Y finalmente, se realizé la
administracién del parque automotor y el cumplimiento del plan de mantenimiento preventivo de los vehiculos en un 100%,
segun lo programado para el 2020.

En lo referente a gestion documental, se implemento la Politica de Gestion Documental en un 98.1%, de acuerdo a lo
programado para |a vigencia 2020, se realizé la convalidacién de la actualizacién de las Tablas de Retencidn Documental por
parte del Consejo Distrital de Archivos. Se realizé la implementacién y mejoramiento del medelo de prestacion de servicios
documentales con los protacolos de bioseguridad correspondientes en los puntos de servicio de Ia Direccidn con un total de
183.030 atenciones en el 2020, 030 (63% de atenciones en el 2019) con un nivel de satisfaccion del 93% por parte del usuario
externo. Se dio cumplimiento al plan de Intervencién documental en un 91%, en el Archivo Central de acuerdo a las Tablas de

10 ver Anexo 8- CONCEPTOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS DE LA DIRECCION DE ANALISIS Y CONCEPTOS
JURIDICOS 2020, en el cual se resumen los actos administrativos segun su temdtica.




Valoracidn Documental. Se realizé el ajuste y puesta en marcha del modulo de Tablas de Retencidn Documental y
conformacidn de expedientes en el Sistema de Gestidn de Documentos Electrénicos de Archiva.

Por otro lado, se dio cumplimiento del Sistema Integrado de Conservacidn en un 100% de acuerdo a lo planeado para el 2020,
asi como del programa de calificacidn en gestion documental en un 100% de acuerdo a lo programado para el 2020, se realiz6
el disefio e implementacidn de los lineamientos para la Gestion del Documento Electrénico producido en la emergencia
sanitaria. Finalmente, en la evaluacién emitida por el Concejo Distrital de Archivas, |a SDP ocupé el primer lugar en el Distrito
en cumplimiento de la normatividad archivistica y en implementacion de instrumentos archivisticaos.

3. Gestion ambiental de la entidad
De conformidad con |a auditoria realizada por |a Secretaria Distrital de Ambiente-SDA durante el mes de octubre de 2020, con
relacion a la gestion ambiental de la entidad, la SDP obtuvo un puntaje de ALTO, manteniéndose en este rango de calificacion.
Igualmente, en el mes de noviembre, la Secretaria Distrital de Planeacidn recibid el reconocimiento de parte de la Secretaria
Distrital de Ambiente, por el compromiso a la implementacidn de la Gestién Ambiental de la entidad.

Por otro lado, el documento Plan Institucional de Gestion Ambiental-PIGA 2021-2024, fue concertado con la Secretaria Distrital
de Ambiente-SDA, asi como el documento Plan de Accion Cuatrienal Ambiental PACA 2020-2024, el cual fue formulado,
ajustado y concertado con la Secretaria Distrital de Ambiente-SDA, estableciendo las acciones de impacto ambiental a realizar
por la SDP durante el cuatrienio. Par dltimo, el documento Plan Institucional de Movilidad Sostenible-PIMS 2020-2023, fue
formulado para la Secretaria Distrital de Movilidad, para su respectiva evaluacion y aprobacion.

4. Adecuaciones de infraestructura
Con el fin de implementar los protocolos de bioseguridad establecidos se realizaron los ajustes de infraestructura necesarios,
como el establecimiento de espacios de atencion al plblico y de trabajo, y demas aspectos como la instalacion de barreras de
seguridad y sefalizacion correspondientes. Se logra mantener durante |a pandemia el 64% de la atencion al publico.

5. Clima Laboral
La evaluacidn de clima, tenia por objetivo identificar el nivel de riesgo existente en relacién con el clima laboral y |a calidad de
vida en el trabajo de los servidores y contratistas de las entidades distritales, que permita su correcta gestién en pro de la
mejora continua; en tal sentido se midieron 7 dimensiones, las cuales se articulan con el Modelo de Bienestar dispuesto por
el Servicio Civil, para el fortalecimiento del capital humano en las entidades distritales.

Este proceso inicid el 5 de junio y duré dos semanas, tiempo en el cual logramos una participacién de 582 personas equivalente
al 91% de la poblacidn objetivo, sobrepasando las expectativas del DASCD. Los resultados se reflejan en una escala de 0 a 100,
siendo 0 ausencia de riesgo y 100 el médximo nivel de.riesgo. El resultado global de la medicion indicé que la Secretaria Distrital
de Planeacidn se encuentra en un nivel bajo con el 19.71. Par otro lado, Durante el mes de octubre se dioinicio a la aplicacién
del instrumento de la empresa Great Place To Work, la herramienta indaga las percepciones de los funcionarios sobre el
Ambiente laboral a partir de la valoracion del Great Place to Work Model. Se logrd la participacion del 90% de la poblacion, lo
que conlleva una confiabilidad mayor del 98%. Los resultados obtenidos llevaron a que la SDP logrard obtener la Certificacion
Great Place to Work Colombia, avalada por ICONTEC, clasificando la entidad como un gran lugar para trabajar.

6. Rediseiio institucional
La SDP inicid en 2018 los estudios técnicos para la modificacion de estructura organizacional y de la planta de personal,
aplicando herramientas técnicas con las cuales se puede analizar los procesos de modernizacidn y las necesidades que dan
origen a su modificacidn. Como lider y tinica cabeza del sector la Secretaria Distrital de Planeacidn, tiene retos importantes en
los procesos de planeacidn territorial, ambiental y socioecondmica del Distrito Capital. En este sentido era obligatoria una
revision de la coherencia, consistencia y permanencia de funciones asignadas que conllevan a ajustes en su estructura
organizacional y de la composicién de su planta. '

Se efectud un andlisis del contexto arganizacional, las funciones de la entidad, asi coma rescatar el papel fundamental dentro
de su ejercicio en la gestion publica, para lo cual se presentard una propuesta de modificacién al Decreto 016 de 2013 “Por el
cual se adopta la estructura interna de la Secretaria Distrital de Planeacién y se dictan otras disposiciones”, para el
mejoramiento de la eficiencia y la eficacia en la prestacién de servicios. Propuesta que a su vez no generara erogacian
presupuestal alguna ya que se basa en la reorganizacidn de las funciones segln |a especialidad y naturaleza de los procesos.




En 2020 se revisaron las competencias de |a SDP frente al Plan de Desarrollo Econdmico, Social, Ambiental y de Obras Publicas
para el periodo 2020-2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del siglo XXI y los planes sectoriales, y se
ajustd el analisis interno, el cual incluye la misién, visién y razén de ser de |a entidad, procesos, productos y servicios, asi como
el estado financiero finalmente, se adelantd el ajuste de las cargas laborales frente a los procesos, y el objetivo misional a fin
de detallar los cambios que tendran lugar al interior de la estructura de la entidad.

7. Ejecucion presupuestal 2020 -
El presupuesto definitivo de la Secretaria Distrital de Planeacién para la vigencia fiscal 2020 fue de $119.541 millones. De
conformidad con el cierre de la ejecucion presupuestal a 31 de diciembre de 2020 se evidencia que se ejecutt el 94% del
presupuesto apropiado para la vigencia 2020, correspondiente a un 91% del presupuesto apropiado para gastos de
funcionamiento y un 99% del presupuesto de inversion.

Con respecto a |a ejecucion presupuestal de recursos en el marco del Sistema General de Regalfas del Bienio 2019-2020, se
evidencia una ejecucidén a 31 de diciembre de 2020 del 83% de los recursos apropiados.

8. Modelo integrado de planeacion y gestion-MIPG
La Secretaria Distrital de Planeacion se encuentra comprometida con la mejora continua y calidad en los procesos de la
entidad, por lo que en el marco del MIPG, y con este fin se formuld el plan de adecuacidn y Sostenibilidad SIG-MIPG de la SDP
2020, el cual se estructurd en torno a las 7 dimensiones del modelo y sus respectivas politicas de gestién y desempefio
institucional y se encuentra publicado en la péagina web de la SDP en la seccidn transparencia: Planeacion Politicas,
Lineamientos y Manuales.

Adicionalmente, en el marco del fortalecimiento del Modelo Integrado de Planeacidn y Gestidn se realizaron las siguientes
actividades:
e (Capacitaciones a toda la entidad sobre Modelo Integrado de Planeacidn y Gestidn, su institucionalidad y los
resultados obtenidos en Ia vigencia 2019.
* Reuniones con los lideres de las politicas que obtuvieron los menores niveles de desempefio, con el fin de identificar
acciones para mejorar su desempeiio en la vigencia 2020 y 2021.
e Articulacion de capacitaciones con los lideres del Nivel Nacional en materia de Gestion del Conocimiento y la
Innovacion, con el proposito de formular la propuesta del programa de gestion del Conocimiento 2021,
e Coordinacién para la actualizacion de la informacién en el marco de la Ley 1712 de 2014 y de |a Directiva 005 de
Gobierno Abierto.
e Capacitaciones en materia de Gobierno Abierto, Participacién y Rendicidn de Cuentas.

Finalmente, en cumplimiento de las funciones establecidas en el Decreto 807 de 2019y la Resolucién 753 de 2020, se llevé a
cabo la Secretaria Técnica del Comité Distrital de Gestion y Desempeiio, realizando las convocatorias, actas e informes de
gestidn correspondientes. Como resultado de esta gestidn, los avances a destacar se encuentran la revisién y aprobacion del
reglamento interno y del Plan de Trabajo.

9. Planeacidn estratégica
El ejercicio de formulacidn de |a planeacidn estratégica de la SDP se estructurd a partir de las fases y requisitos que establece
la politica de planeacién institucional del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG e integra una visién profunda de
los servidores publicos que hacen parte de la organizacidn junto con el rol que histéricamente ha tenido la SDP en las
principales apuestas de ciudad. Los avances logrados en la vigencia 2020 se dan en dos fases:

1 Reflexién inicial y diagndstico de capacidades
2 Andlisis de entorno

Reflexidn inicial y diagndstico de capacidades
Esta fase se desarrolla a partir de tres momentos:

-Percepcidn de los colaboradores




La Direccion de Planeacion de la Secretaria Distrital de Planeacion realizé 6 encuentros con los equipos de trabajo de las
subsecretarias en los cuales se conté con la participacién de 580 colaboradores aproximadamente, teniendo en cuenta el
conocimiento que tiene este equipo de la organizacion, lo que permitié una comprensién mayor de las capacidades
administrativas y estratégicas de |a organizacion para el efectivo cumplimienta de la planeacion estratégica. Estos espacios
buscaron generar una reflexion a profundidad en torno al propésito fundamental y |a proyeccion de la entidad en el marco de
los retos que el Plan Distrital de Desarraollo 2020-2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI”.

Comao producto de dichos encuentros se sistematizaron 446 apreciaciones que permitieron tener una visién integral de las
percepciones que el equipo de trabajo de la SDP tiene con relacion a la gestion de la entidad para asumir los retos de la vision
de ciudad de la actual administracién, y aproximarse de esta manera a la primera DOFA, Posteriormente se abordé un analisis
de antecedentes de la SDP en el marco de la visién de ciudad plasmado en los planes de desarrollo distritales entre el 2004 y
el 2020.

-Andlisis de antecedentes estratégicos

Para efectos de comprender las capacidades de la SDP se incorpord el componente de antecedentes estratégicos que abordd
la identificacion de aquellos retos de ciudad asociados a todos aquellos elementos que han hecho parte de los planes distritales
de desarrollo que ha tenido Bogotd en los ultimos afios, posteriormente se hizo un foco en las metas que la SDP ha tenido a
cargo en dichos planes para finalizar con el anélisis de las metas que el actual Plan Distrital de Desarrollo "Un Nuevo Contrato
Social y Ambiental para la Bogotd del Siglo XXI" tiene para la SDP, lo que da un balance de aquellos aspectos sobre los cuales
se debian enfocar las apuestas estratégicas de la SDP y posteriormente se hizo un analisis de las probleméticas que abordaron
cada uno de los proyectos de inversion de la SDP para el cuatrienio.

- Objetivos de desarrollo sostenible — ODS

El PDD 2020-2024 incorporo los ODS como elementos centrales en su proceso de construccidn y hacen parte integral de las
estrategias que alli se definieron. Es asi como la construccidn del plan estratégico no debe dejar de lado esta visidn transversal
para asegurar el aporte efectivo de |a SDP en el cumplimiento de los ODS. Para ello se realizd una revisidn de cada una de las
metas de la SDP en el PDD y se identificd el ODS al que le aportaba en cada caso, este andlisis evidencid que esta Secretaria
aporta a 8 ODS.

Anilisis de entorno

Para realizar el analisis del entorno se acudid a la metodologia PESTAL (Aspectos politicos, econdmicos, sociales, tecnoldgicos,
ambientales y Legales), a través de la cual se realiza un estudio de los factores del entorno que inciden en el cumplimiento de
las apuestas estratégicas de las organizaciones. Finalmente, se realizaron reuniones con todo el equipo directivo para hacer
una primera aproximacion a la misién de la entidad, para que posteriormente, con los insumos del andlisis del entorno y
analisis estratégico, se pasara a la definicidn de la Vision de |a entidad, a las metas estratégicas y su relacionamiento con los
analisis realizados.

10. Premios
Se recibio |a Certificacion Great Place To Work® Colombia como una Entidad con un Ambiente Laboral en un estadio Muy
Satisfactorio, lo que hace de esta organizacion un empleador atractivo en el pais y también ejemplo para este. Avalado por

ICONTEC

Por otra parte, la SDP ocupd uno de los primeros lugares en la evaluacidn del FURAG version 2019 realzada desde el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

11. Talento Humano: planta provisional- Planta concurso
Durante la vigencia 2020, dando cumplimiento a lo expresado en el Articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por la Ley

1960 de 20189, al Criterio Unificado de fecha 13 de agosto de 2019 emitido por la Comisién Nacional del Servicio Civil y el
Departamento Administrativo de la Funcidn Publica y a lo aprobado por la Comisién de Personal de la SDP, se realizaron 135




procesos de seleccidn de cubrimientos de vacantes, los cuales se analizaron 675 historias laborales de funcionarios inscritos
en carrera administrativa, de los cuales se encargaron 82 funcionarios en los diferentes niveles de empleos.

Convocataria 820 de 2018: Durante la vigencia 2020, finalizé el concurso de méritos de la Comisién Nacional del Servicio Civil
- CNSC Convocataria 820 de 2018, mediante la cual se ofertaron 106 cargos de la planta de la SDP. El 25 de septiembre de
2020 salieron publicadas las listas de elegibles, las cuales fueron revisadas por parte de la Comisidn de Personal, de las listas
que no se presentaron exclusiones, se envid por parte de la Comisidn Nacional del Servicio Civil la firmeza y por consiguiente
se dio inicio al proceso de nombramiento.

Convocatoria distrito 4: Se inicié con la Comisién Nacional del Servicio Civil la estructuracion de la convocatoria Distrito 4 en
la cual va a participar la SDP con 35 cargos los cuales ya tuvieron la revision de los ejes temdticos, ya se pagaron 31 de estos
cargos, los demas se pagardn con recursos del 2021 en atencidn a que se esperaba que el Gobierno Nacional autorizara la
continuacidn de los concursos por Oferta Piiblica de Empleos que se estaban suspendidos, también estd pendiente la revisidn
de los ejes tematicos para las vacantes definitivas de la Subsecretaria de Informacidn y Estudios Estratégicos.

Ver anexo No. 06 — Anexos: "Capitulo_ﬁ-_!nfbrme_Gestinn_SGC_ZOZU";
“anexo_actos_administrativos_RESOLUCIONES_CIRCULARES_LICENCIAS_2020";” Documento soporte planeacién
estratégica” Y ver anexos de gestion humana mds adelante en esta acta de entrega.

OFICINA ASESORA DE PRENSA Y COMUNICACIONES

Durante el afio 2020, la Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones posiciond en agenda plblica a la entidad a través de
disefio de piezas digitales, impresidn de publicaciones, uso de canales y gestidn de divulgacion de diferentes tematicas de
comunicacion externa relacionadas con: Plan Distrital de Desarrollo, proceso de revision del Plan de Ordenamiento Territorial
(POT), instrumentos de planeacion territorial (planes parciales, planes de renovacion urbana, norma urbana, taller de espacio
publico, planes maestros, ambiente y ruralidad, legalizacién, vias, transporte y servicios pliblicos) procesos de participacién
ciudadana, diversidad sexual, estudios de ciudad, planeacién socioeconémica y estrategia de servicio a la ciudadania.

Como resultado del desarrollo de |a estrategia de comunicacion externa durante 2020, se monitored un total de 874 registros
de noticias de la SDP: 123 positivos, 744 neutros, 7 negativos, en los medios de comunicacion masiva (prensa, internet, radio
vy television). Es decir, en promedio durante el afio, un 98,9 % de la informacidn registrada en los medios de comunicacién
reflejé una buena imagen de la Secretarfa Distrital de Planeacién.

Durante el afio 2020 se registrd un total de 5.295.518 visitantes en portal Web de la Secretaria Distrital de Planeacion, con un
promedio mensual de 441.293 visitas. Asi mismo, desde la Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones se realizaron 1.586
publicaciones en el portal, dentro de las cuales se encuentran noticias, actualizacidn de micrositios, referencias de banner,
notificaciones y citaciones, entre otras.

La estrategia de redes sociales de la entidad durante el 2020 fue.ejecutada de manera organica. Todos los tweets y
publicaciones de Facebook contaron con un link para dirigir a la pagina web o a los formularios de participacion de las
estrategias del Plan de Ordenamiento Territorial - POT y del Plan Distrital de Desarrollo, especialmente.

La métrica mds importante es el alcance o impresiones de la publicacion que se traduce en el nimero de veces que los usuarios
vieron o tuvieron |a opcién de dar clic en la publicacién. La cuenta de Facebook obtuvo un alcance diario de la publicacién de
2.546 personas, lo que equivale a 929.290 personas durante el afo. En twitter la cuenta obtuvo 4.721.700 impresiones
(cuentas gue vieron los tweets). Se cred la cuenta de Instagram de la entidad, alll contamos con 913 seguidores y 445
publicaciones.

Con respecto al Plan de Ordenamiento Territorial se realizé la estrategia POT- tus conocimientos, que propuso la construccién
audiovisual por temas, con ciudadanos de diferentes localidades de Bogotd, donde ellos mismos eran los protagonistas de las
historias. Este es el ejemplo de uno de los seis videos en el que se plantea |a ciudad de los 15 minutos a pie y 30 en bicicleta




y/o transporte publico: https://www.youtube.com/watch?v=sGggaAPZr_c. El resultado de esta estrategia fue de alto impacto.
La produccion audiovisual de cada video fue rodada con equipos en formato cine 4K.

Se desarroll6 ademas la estrategia de comunicacidn interna a través de los canales y gestion dispuestos para tal fin como el
correo interno y la intranet (actualmente en proceso de ajuste) para divulgar y posicionar temas producidos por las
dependencias de la Secretaria Distrital de Planeacién, clima y cultura organizacional, movilidad sostenible, Plan Institucional
de Gestidn Ambiental, visibilizacidn de informacidn relevante, proyectos y decisiones distritales de interés interno, al igual que
politicas publicas.

Ver anexo No. 07 — "anexo_7 Informe_Gestion OAPC_2020"

OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

= Informe de las gestiones realizadas vigencia 2020. Al cierre de |a vigencia 2019 en la Oficina de Contral Interno
Disciplinario habfa en curso veinticuatro (24) expedientes, diez (10) correspondian a indagaciones preliminares y
catorce (14) a investigaciones disciplinarias. De estos se archivaron doce (12) expedientes y contintan activos doce
(12) en etapa de investigacidn disciplinaria. Durante la vigencia 2020 se recibieron para tramite de 25 expedientes,
asi:

Actuacién Cantidad |
Indagacidn preliminar 21 :‘
Inhibitorio 3
Investigacion Disciplinaria 1

Fuente: Elaboracién propia
Al dia 4 de enero de 2021, Ia Oficina de Control Interno Disciplinario tiene treinta y un (31) expedientes activos.

e Actuaciones Disciplinarias. Durante el afio 2020 |a Oficina de Control Interno Disciplinario gestiond las siguientes
actuaciones para sustanciar los procesos disciplinarios a su cargo:

Actuacidn Nidmero
Apertura de investigacidn disciplinaria 11
Archivo definitivo en indagacidn 11
Archivo Definitivo en Investigacidn 4
Autoriza copias 6
| Concede apelacién 1
.Fija fecha diligencia de versidn libre 2
Fija fecha diligencia de declaracidn 1
Fija nueva fecha para audiencia /fija nueva fecha 5
Indagacion preliminar 24
Inhibitorio de plano 3
Obedecer lo dispuesto por el Superior £
Prérroga de la investigacion 4
Pruebas en investigacion 17

Pruebas en preliminar

Reconoce personeria

Remite por competencia

Vincular a la actuacion disciplinaria
resuelve nulidad

Rl A ]




Traslado informe técnico 1
| TOTAL 104
Fuente Base “Autos consecutivo 2020”

* Ejercicio de la funcidon preventiva. Con el fin de afianzar en el compaortamiento de los servidores los principios que
rigen la funcion publica, Ia Oficina de Control Interno Disciplinario en ejercicio de la funcién preventiva y en cumplimiento
de los objetivos estratégicos de la Secretaria Distrital de Planeacidn, las facultades otorgadas por el articulo 6° del Decreto
Distrital 16 de 2013, lo ordenado por el articulo 8° del Decreto Distrital 044 de 2015 v lo dispuesto por la Directiva Distrital
003 de 2013, se realizaron las siguientes actividades:

1. Diagnéstico de las conductas que dan lugar a la ocurrencia de faltas disciplinarias recurrentes al interior de la SDP
como insumo para la estrategia pedagdégica.

2, Disefio de campanfia para el fortalecimiento de los principios que rigen la funcién publica con el cronograma respetivo
para el desarrollo de las siguientes:

* Actividades de prevencién de actos de corrupcién: La OCID mediante la campafia “Todos los trémites ante la
Secretaria Distrital de Planeacién son gratuitos”, se realizé acompafiamiento al ciudadano en el mes de enero, para
indicarle que, en caso de alguna anomalia en la prestacion del servicio por parte de los funcionarios de la Entidad, se
infarme a |a Oficina de Control Interno Disciplinario a través de los diferentes canales de atencién dispuestos para
ello. Para esta actividad se entregaron volantes y se practicaron encuestas de percepcion sobre |a transparencia del
servicio en las distintas dependencias de la SDP que prestan atencidn al ciudadano.

- Socializacion a los funcionarios de la SDP, mediante el correo institucional de la Oficina, de los Tips Disciplinarios sobre
los deberes y prohibiciones de los funcionarios plblicos, destacando el buen manejo de la documentacién y
especialmente, sobre las normas relacionadas con |as faltas mas recurrentes dentro del periodo.

- Han sido impartidas tres (3) capacitaciones a los funcionarios de la SDP, haciendo énfasis en la funcién preventiva
como mecanisma de mitigacidn del riesgo de corrupcién y entregando al final de cada capacitacidn, las cartillas del
Cddigo Disciplinario Unico y la Guia Prdctica sobre la Responsabilidad Disciplinaria y Penal.

- Se Disefid en conjunto con la Oficina de Prensa y comunicaciones un banner el cual se viene publicando
mensualmente en la pagina web de la Secretaria Distrital de Planeacion informando la gratuidad de los tramites y
solicitando a los ciudadanos que denuncien cualquier acto de corrupcion.

HALLAZGOS ADMINISTRATIVOS, FISCALES, DISCIPLINARIOS Y PENALES COMUNICADOS POR LA CONTRALORIA DE BOGOTA
- VIGENTES:

VIGENCIA TIPO HALLAZGO 'CANTIDAD
Administrativo con presunta g
incidencia disciplinaria

2019 | Administrativo 6
Relacionados con ODS (*ver
10
cuadro)
Administrativo con incidencia s
fiscal
2020 | Administrativo con incidencia 2
fiscal y presunta disciplinaria
Administrativo 10
TOTAL 42

Fuente: Aplicativo Sistema de informacidn de Procesos Automaticos SIPA Matriz todo — Mddulo planes de mejoramiento de
enero 05 del 2021

Ver anexo No. 08 —“anexo_8 20210104 _informe_OCID_firmado.pdf_signed”

PLANES DE MEJORAMIENTO QUE FUERON GESTIONADOS DURANTE EL ANO 2020:




Estado de Ejecucion de los Planes de Mejoramiento suscritos con la Contraloria De Bogota:

Estado Total
g Total <
Vigencia En En Acciones
Acciones i En Alerta ,

Desarrollo | Seguimiento Vigentes

2019 25 0 25 0 25

2020 17 13 2 2 17

TOTAL 42 13 27 2 42

Dentro de la totalidad de las acciones del afio 2019 estan incluidas las siguientes:

Fuente: Mddulo planes de mejoramiento Sistema de informacidn de Procesos Automdticos - SIPA

*Auditoria de Desempefio para la Preparacion e Implementacidn del ODS 1
"Fin de la pobreza" en Bogota

e =2 Total Total Estado T‘_'tal
YAREIEN Acciones Cerradas | Cumplidas En Acciones
i seguimiento | Vigentes
2019 10 0 5 7 s

Fuente: Mddulo planes de mejoramiento Sistema de informacion de Procesos Automaticos - SIPA

Ver anexa No. 09 — “anexo_9_Matriz Todo Planes de Mejoramiento SDP”

Finalmente se aclara que la auditoria por parte de |a Contraloria correspondiente a |a vigencia del afio 2020 aun no ha sido
realizada y que la Oficina de Control Interno hara en el mes de enero de 2021 el informe trimestral del corte a diciembre 31

de 2020.

1 CD con la informacidn
enunciada CAP I

No. De folios adjuntos

11l. SITUACION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS, TECNICOS Y FisicOS

RECURSQOS FINANCIEROS

La Direccion de Gestidn Financiera de acuerdo con las funciones asignadas normativamente,
durante el afio 2020, ha apoyado a las dependencias de la entidad en la armonizacidn del
presupuesto para la vigencia 2020, con el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2024: Un Nuevo
Contrato Social y Ambiental para |la Bogotd del Siglo XXI, como resultado del apoyo, se han
tramitado los respectivos certificados de disponibilidad presupuestal - registros presupuestales
- traslados presupuestales - giros (6rdenes de pago), lo cual se evidencia al corte 31 de diciembre
de 2020, en una ejecucidn en el presupuesto de inversién armonizado.

En este mismo sentido, se puso en funcionamiento en el segundo semestre del afio 2020 el
sistema financiero BOGDATA, sistema mediante el cual se ha garantizado el cumplimiento de
funciones asignadas y que inciden directamente con la ejecucion del presupuesto.

Resultado de la auditoria regular realizada por la Contraloria de Bogoté en el afio 2020 a los
Estados Financieros afio 2019, fueron fenecidos y con “opinién sin salvedades”**.

" Radicado 2-2020-08145 Informe final de la Auditoria de Regularidad efectuada a la Secretarfa Distrital de Planeacién — SDP
Cédigo 58, PAD 2020, Vigencia 2019.




Ejecucidn Presupuestal 2020

El presupuesto definitivo de la Secretaria Distrital de Planeacidn para la vigencia fiscal 2020 fue
de $119.541 millones. De conformidad con el cierre de la ejecucion presupuestal a 31 de
diciembre de 2020 se evidencia que se ejecutd el 94% % del presupuesto apropiado para la
vigencia 2020, correspondiente a un 91% del presupuesto apropiado para gastos de
funcionamiento y un 99% del presupuesto de inversién, como se muestra a continuacién:

Ejecucion Saldo no Giros Compran
Concento Peesupousty (Contratado) Ejectado (Pagos) r:gp::

F;nclonarriarltn 71.014 | 1 6.685 l $ 68, 2?3 ' $ 2.7111
Gastos de Personal |'s 67.986 | S 61.698 |_ 91% ‘ s 6289‘ 61.639 || 91% | S 58
Adquisicion de Bienes y Ss i H 9.613 | S 9.23?] 96% ! L 376 | | s 6.554 68% s 2.683
Gastos Diversos y transf. Fun $ 100 | s 1oui 100% s - ! s 80 - Sd“ﬁ s 20

Inversion $ 41.842 | % 41.590 I 99°% | $ 252 S 35. 975 86% -“I s 5.616
Directa S 41478 s/ 41.21;6 - 9%k s 252 || 35.611 : _“35;‘% . S .5 616
Transferencias Inversion 5 354' S 364 100% I S . s 364 i 100% ! s

Totales || $ 119.541]| ¢ 112.604 94% | % 6.937)[$ 104247/ 87% | § 8357

Fuente: Aplicativo Bogdata. Cifras en millcmes de pesos
Ejecucién proyectos de inversién “Bogotd Mejor para Todos”

En cuanto a la ejecucion presupuestal de proyectos de inversion del Plan de Desarrollo “Bogota
Mejor para Todos”, se evidencia una ejecucion a 31 de diciembre de 2020 del 99% de los recursos
apropiados, por un total de trece mil doscientos diez millones de pesos, distribuido entre ocho
proyectos de inversion. En cuanto a la ejecucion de giros el porcentaje corresponde al 95% del
total de los recursos comprometidos por un valor de doce mil seiscientos diecisiete pesos, como
se muestra a continuacion:

y Ejecucien %Ejecucion b i $Ciros
Ares Resporsable -opiacis § E| .
AR m AT AGOIataan) {Eommamads, e d b s

Suty ria de Inf ;
";::’W'E‘:'r:ﬂ‘:'“‘ Y 84, s 3.656 | §  3.656 100% $ E: $ 3.554 o8%
e 98, s 1110 $  L110 '100% § o s 1os1  e5%
; i 3
954, % 5.485 % 5.428 S99% $ 58 $ 5063 92%
Subsecremria de Plarescion | L " ' st '
Territorial
955 $ 295 % 245 100% $ = 3 239 100%
989, $ 1108 % 108 100% $ = $ 103 95%
= —————— 1 ——— — T ——
Subsecrs@aria de Planeacidn 990, % 697 % 653 S4% % 43 % 631 91%
Socicacondmica
He e Lo 2
931, $ 754 % 754 100% $ = 729 a97%
i ' 1 ' it i
Suby de P del
“"“"I“ gy 7504, $ L272 %  L353 55% s 19 $ 1197 94%
I
Totales : $ 13.330 $ 13.210 99% i 121 $ 12.617 95%

Fuente: Aplicativo Bogdata a 31 de diciembre de 2020. Cifras en millones de pesos

Ejecucién proyectos de inversién “Un Nuevo Contrato social y ambiental para la Bogota del
siglo XXI”




Con respecto a la ejecucion presupuestal de proyectos de inversion del Plan de Desarrollo “Un
nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI”, se evidencia una ejecucidn a 31
de diciembre de 2020 del 100% (por efecto aproximacidn), de los recursos apropiados, por un
total de veintiocho mil dieciséis millones, distribuido entre diez proyectos de inversion. En
cuanto a la ejecucion de giros a 31 de diciembre se ha realizado pagos correspondientes al 82%
de los recursos comprometidos, correspondientes a veintidés mil novecientos noventa y cuatro

millones de pesos, como se muestra a continuacién:
il Salda por
% Ejecucién Ejecucidn 5 % Giros
L] 257 % 256 100% 5 1 4 17 45%

7623

Subsecretaria de Planeacion

S loncorbnlcn 7633 $ 159 § 159 100% % 0 3 109 69%
7759 5 383 3§ 383 100% s 0% 76 1%
e i s 7629 5 164 % 164 100% $ - $ 119 73%
Territorial
7630 5 879 § 874 99% % 5 § 653 74%
Subsecretaria de Planeaciéndela | g ¥ syl aid 95% § o e 154 i
Imversidan
7635 $ 225 % 224 100% % 1 3 170 T6%
s i 7631 $ 20,691 % 0.641 100% $ 50 § 17.946 87%
Estudics Estratégices
7665 $ 3.947 % 3.926 99% 3 21 5 2782 T0%
Subsecretaria de Gestid
g 7636 $ 1078 §  1.043 97% 35 5 667 62%
Totales : $ 28.147  $ 28.016 100% $ 131 5 22994 82%

Fuente: Aplicativo Bogdata a 31 de diciembre de 2020. Cifras en millones de pesos

Reservas Constituidas a diciembre de 2020

Acorde con la ejecucion de recursos para la vigencia 2020, a 31 de diciembre se constituyen
reservas presupuestales por ocho mil trescientos cincuenta y seis millones novecientos cuarenta
y un mil doscientos noventa y nueve pesos m/cte. (8.356.941.299), de los cuales dos mil
setecientos cuarenta y un millones trescientos veintinueve mil trescientos treinta y un pesos
m/cte. ($2.741.329.331) corresponden a recursos de funcionamiento, es decir 3,86% del total
de los recursos apropiados por este rubro, y cinco mil seiscientos quince millones seiscientos
once mil novecientos sesenta y ocho pesos m/cte. (5.615.611.968) a recursos de inversion, que
carresponden al 13,5% del total de recursos apropiados por este concepto. Asi las cosas, se da
cumplimiento a los limites de constitucion de reservas presupuestales determinados por la
Secretaria de Hacienda Distrital, como se detalla a continuacion:




Concepto | Comprometido Valor Reservas , % Reserva

Total Presupuesto 1 112.604.415.232 @ 8.356,941,299 | - 7,42%
Funcionamiento L. 71.014.271.857 . 2.741.329.331 _3,B6%
GastosdePersonal | 61.697.511, %2&& s S DR B QQ?,_._. S ] 09%
Adquisicion de Bienes y Servicios 9.236.817.062 | __29,05%
Inversién . 41.590.143.375 13,50%
Proyecto984 1 3.655.731.773 | | 61.721.165. 1,69%
Proyecto 994 i————D e L R AL A ] _364B64.132 2~ 672%
Proyecto 986 _ . 1.109.542.759 58.047.010 | 5.31%
Proyecto 990 652.637.863 21.3283421  3.27%
Proyecto7s04 1253259.335| " 56055255|  4,47%)
Proyecto99l 754.360.556 | . 25537892| @
Proyecto7623 | 256044864 __ 139.465.662 |
Proyecto7629 164.200.000 . 45133.334]
Proyecto 7604 - 346.386.300 |  192.324 _3_59' _55,52%
Proyecto 7759 382.660.970 | 106.582.829 27,85%
Proyecto 7630 | 874423616]  221.193.314]|  25,30%)
Proyecto 7633 - __158.503.500 | 49216273 |  31,05%
Proyecto7631 ' 20.640.811.358 | 2.695.073.973| 13,06%
\Proyecto766s 1 .__..3,_9.2_5_.295;1%_.5_ 29,1 13%|
Proyecto7635 | = 224.367.473| 53.883537)  24.02%|
Proyecto 7636 , | 1042973400| 375775983,  36,03%

Fuente: Aphcatlvo Bogdata a 31 de diciembre de 2020 Cifras en millones de pesos

Pasivos exigibles a 31 de diciembre de 2020

De conformidad con lo reportado en la Ejecucidon presupuestal de Reservas constituidas a
diciembre de 2019 y Ejecutadas a diciembre 31 de 2020, el saldo de reservas a fenecer asciende
a $2.967.224.063; sin‘embargo, los contratos No. 442 a nombre de UNION TEMPORAL
UNIVERSIDAD NACIONAL INFOMETRIKA SISBEN 2018 y No. 443 a nombre de CONSORCIO SISBEN
IV BOGOTA que aparecen con saldo por ejecutar, fueron liquidados oportunamente mediante
Actas de fecha noviembre 6 de 2020 y octubre 16 de 2020 respectivamente. Por un
inconveniente de tipo técnico presentado en el aplicativo BOGDATA (reportado oportunamente
al administrador del aplicativo, sin respuesta a la fecha), no fue posible efectuar la liberacion de
los recursos; sin embargo, los montos correspondientes a estos dos contratos no se haran
exigibles, dado que los compromisos que les dieron origen quedaron liquidados como
corresponde.

|
!
cODIGO CONCEPTO DETALLE C‘;‘&;R FECHA ;V‘:‘LE%'Z;"EQA GIROS SALDO A
PRESUPUESTAL BENEFICIARIO | e | COMPROMSO | qucrirypa | EFECTUADOS | FENECER

1193 - Fortalecimiento del | [
sistema de sequimienta y
evaluacion de las

instrurrentas del Plan de

Desarrpllo
Fuente: Aplicativo Bogdata a 31 de diciembre de 2020. Cifras en millones de pesos

UNION TEMPORAL
|lcarr
|SOFTMANAGEMENT
|MC 005 20139

1330115074401930075
04

332 21/06/2019 | 2029664545 9551362561 074.5258 289
|

Ejecucién presupuestal sistema general de regalias bienio 2019 — 2020

Con respecto a la ejecucién presupuestal de recursos en el marco del Sistema General de
Regalias del Bienio 2019-2020, se evidencia una ejecucion a 31 de diciembre de 2020 del 89% de
los recursos apropiados, por un total de veintiocho mil doscientos dieciocho millones de pesos.
En cuanto a la ejecucién de giros a 31 de diciembre se ha realizado pagos correspondientes al
69% de los recursos comprometidos, correspondientes a veintiin mil setecientos diez mil
millones de pesos, como se muestra a continuacidn:




EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS DEL SISTEMAGENERAL DE REGALIAS BIENIO 2019- 2020
Aproplacian

Aproplacion Compromisos i b por Compromisos
Vigente (8) (£3] 3 comprameter Por Pagar(s)
51

Cencepto Descripcidn

Furcisramento SGR 71 44 B2% M| 2% 27 o
Cetarolo O un Simuador
2015-00010-003 1 [para modetar (8 ocupac n de T 05 5518 3% £014 2% 48 1504

13 eludad regaon
Implementacion del sistema de

- = |nformacien para a 5750 e 0 saia £ 4% can i
2016-00005-0035 Craacion. ¥ i sa282 3EE7 0% 2818 4% 1585 B8

des desarrodo rurm
Estudos y dseflos para &)

147, = esrmega  de  Incervencion - e S EQ” e . o r 4
2017-00005-0018 rtegral O B EARTIER e 2583 2883 100% 2388 2% 0 185
Tunjuaslo

Swugos y asefios para B
147 SITREQGCD DB INCErVEncisn B oA I ER ‘e 5 Ead 100 ey o)
2017-00005-0001 Feoral 08l 8cha. 8 Infierie 2558 2564 100% 2554 0% 2 4]
dei perapuerm B Dorada,
Estudos y duefios para e
2018000050014 gesaralo del pargue ned - TRar ¥ EaF 100% £ 88T E05, o T
Tamo cate B0 de Crudad Bio | B
Consardacion y AoATaiz acion|
201 7-00005-0019 | de ta niformac in terrsonal 5000

4122 52% 244 19% B7E, 318

" | Eanaracion de @ Encusesia . : - = =
2ME00005-0033) L sasto 2017 444 435 8% 435 S8% k=l a
Cisefio saiema de anmius,

2012-0000-50043 [24mnistracion de infarmacion 1108 618 f=<I s8] C% 0 ]

socigeconamoay CETESTETE
Bogota y la Pegian
Haororanos Beenios Anferiores | 8 0% | = | 0% 8 L
TOTAL GENERAL | 31681 28218 8% | 21.710| 69% 2977 6508
Fuente. Aplicativo SPGR y Sistema Predis SGR a 31 de diciembre de 2020. Cifras en millones de pesos
Nota 1: Finalizado proyecto: BPIN 2012-0000-50043.

Nota 2: En proceso de cierre Proyectos BPIN 2016 —00005-0033 y 2017-00005-0001

Ver anexo No. 10 — “anexo_10_Informe_Sistema_General Regalias_2020"

Presupuesto vigencia 2021

Finalmente, se presenta el presupuesto aprobado para la vigencia 2021, de conformidad con el
Decreto 328 del 29 de diciembre de 2020 “Por el cual se liquida el Presupuesto Anual de Rentas
e Ingresos y de Gastos e Inversiones de Bogotd, Distrito Capital, para la vigencia fiscal
comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2021 y se dictan otras disposiciones,
en cumplimiento del Acuerdo Distrital 788 del 22 de diciembre de 2020”;

Funcionamiento $ 79.294.842.000
Gastos de Personal 70.203.342.000
Adquisicion de Bienes y Servicios { 8.996.500.000
Gastos Diversos 95.000.000
Inversién $ 42.985.779.000
7623 Fortalecimiento de |a Politica Publica LGBTI y de 1.632.500.000
7629 Elaboracion y reglamentacion de los instrumentos o 866.750.000
7604 Diserio de modelo colaborativo para la participacio 2.530.000.000
7630 Formulacion, concertacion y reglamentacién del Pla) 11.409.000.000
7633 Fortalecimiento de aglomeraciones productivas yd 1.596.425.000
7759 Consolidacion de |a estrategia de integracion regi 2.437.084.000
7631 Produccion, actualizacion y disposicion de informa 7.181.011.000
7634 Fortalecimiento de capacidades para la gestion del 874.514.000
7635 Fortalecimiento a la formulacidén y la gestién integral 2.197.722.000
7638 Fortalecimiento Institucional de la SDP 4.579.311.000
7665 Fortalecimiento de la infraestructura tecnologica 7.681.462.000
Totales $ 122.280.621.000

Fuente: Aplicativo Bogdata




Con respecto a la vigencia 2020, se tuvo un aumento del 2% de los recursos apropiados para
2021, los cuales corresponden a un aumento en recursos de funcionamiento del 2% y del 3%
en recursos de inversidon.

INFORME CONTABLE DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION POR CAMBIO DE
REPRESENTANTE LEGAL SEGUN LOS PARAMETROS DE LA CONTADURIA GENERAL DE LA
NACION

El presente documento se produce, en cumplimiento de la Resolucidon Na.349 de 2018 “Por la
cual se incorpora, en los Pracedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el
Procedimiento para la elaboracion del informe contable cuando se produzca cambio de
representante legal”, acto administrativo emitido por la Contaduria General de laNacion.

La Secretaria Distrital de Planeacidn (SDP) es un organismo del sector central del Distrito
Capital, con autonomia administrativa y financiera, que tiene por objeto orientar y liderar la
formulacion y seguimiento de las politicas y la planeacion territorial, econdmica, social y
ambiental del Distrito Capital, conjuntamente con los demds sectores, de conformidad con el
articulo 71 del Acuerdo Distrital 257 de 2006 “Por el cual se dictan normas bdsicas sobre la
estructura, organizacién y funcienamiento de los organismos y de las entidades de Bogolg,
Distrito Capital, y se expiden otras disposiciones”.

Mediante Decreto No.001 del 01 de enero de 2020 y acta de posesién No.009 de la misma
fecha, la doctora ADRIANA CORDOBA ALVARADO, identificada con cedula de ciudadania
No0.51.994.622, fue nombrada Secretaria de Despacho de la SDP, cargo que ocupa a la fecha.
Las funciones del despacho se encuentran definidas en el articulo 4° del Decreto No.016 de
2013 “Por el cual se adopta la estructura interna de la Secretaria Distrital de Planeacidn y se
dictan otras disposiciones”, entre ellas se encuentra, el dirigir, coordinar y controlar las
funciones de la SDP.

El presente documento hace parte del acta de informe de gestion establecido en la
normatividad vigente, y se refiere a las condiciones en que se entrega el sistema contable de
la entidad, cuando se produce cambio de representante legal. A continuacién, se describen los
aspectos que contempla el presente informe.

. La SDP se encuentra incluida en el @mbito de aplicacidn del Régimen de Contabilidad
Publica — Marco Normativo para entidades de gobierno, emitido por la Contaduria General de
la Nacion (CGN).

Esta clasificacién esta dada por las funciones de la SDP, que comprenden |a provisién de bienes
y servicios gratuitamente o a precios de no mercado. También por la ausencia de lucroy porque
la totalidad de recursos de la entidad, tienen como fuente el presupuesto publico del Distrito
Capital y del Sistema General de Regalias (SGR).

. La SDP hace parte del sector central del Distrito Capital, motivo por el cual, la
informacidén contable que se produce en la entidad, es agregada por la Direccién Distrital de
Contabilidad (DDC) de la Secretarfa Distrital de Hacienda (SDH), para que en conjunto con la
informacion producida por las demas entidades del sector central, se conformen, revelen y
reporten los Estados Financieros (EF) de Bogota Distrito Capital, como ente juridico




independiente de sus entidades descentralizadas.(Numeral 1.2.2. - Estructura del Proceso
Contable en Bogota D.C. del documento Manual de Politicas Contables de la ECP Bogotd D.C.,
adoptado segtin Resolucién SDH No.000068 de mayo 31 de 2019.)

- Al interior de la entidad, la organizacion y control de |as operaciones financieras y
contables estd a cargo de la Subsecretaria de Gestion Corporativa; para ello, estructuralmente
en la Subsecretaria existe Ia Direccién de Gestidn Financiera (DGF), quien tiene las funciones
de:

a) Desarrollar y ejecutar el proceso de pago de la némina de los funcionarios de la entidad de
acuerdao con la informacién suministrada por la Direccién de Gestion Humana; b) Recibir y
tramitar las solicitudes de pago ante la Direccién Distrital de Tesoreria (DDT), conforme a los
compromisos asumidos por la Secretaria y en los términos del Programa Anual de Caja (PAC);
c) Preparar y presentar los EF e informes contables que se requieran; d) Consolidar el
anteproyecto de presupuesto de gastos e inversién de la entidad para su presentacién ante la
Secretaria de Hacienda Distrital; e) Preparar y presentar a la SDH el PAC de |a entidad; f) Expedir
los certificados de disponibilidad presupuestal y registro presupuestal y; g) Efectuar el
seguimiento y control al presupuesto de la entidad y preparar los respectivos informes de
ejecucion.{ Articulos 40° y 43° del Decreto 16 de 2013 “Por el cual se adopta la estructura interna
de la Secretaria Distrital de Planeacidn y se dictan otras disposiciones”)

. En la DGF, estdn a disposicion, el usuario y clave, por medio de los cuales,
periddicamente se accede al portal web “BOGOTA CONSOLIDA", para él envid de informacién
contable a la DDC.

° El Sistema de Informacién contable que utilizé la SDP hasta el 31 de diciembre de
2016, fue el sistema SAPIENS, luego a través de la Resolucién N°0002 del 3 de enero de 2017,
se adoptd como sistema oficial de informacién contable el médulo de informacidn contable
LIMAY, el cual hace parte del ERP SI CAPITAL, que permite la administracién de la informacién
institucional de caracter contable. El sistema SAPIENS se mantiene actualmente para efectos
de consulta.

En el desarrollo, implementacion y adopcién formal de este médulo de informacién contable,
se tienen en cuenta las dimensiones de confidencialidad, disponibilidad, trazabilidad y
auditabilidad de los datos y registros alli contenidos.

El aplicativo contable permite el registro de transacciones a través de archivos planos que
generan otros aplicativos, tales como: a) Aplicativo OPGET (software por medio del cual se
registraron en linea con la DDT de la SHD, las 6rdenes de pago vy las relaciones de autorizacion
de némina hasta el mes de septiembre de 2020); b) Médulo SAE/SAI (aplicativo a través del
cual son administrados los elementos de propiedades planta y equipo - intangibles y su
depreciacién/amortizacién, asf como, los bienes de control administrativo); ¢) Médulo PERNO
(aplicativo desde el cual se administra todo lo relacionado con el manejo de personal, causacién
delanédmina, provisiones para prestaciones sociales y causacion de aportes parafiscales). Todos
los médulos mencionados reportan |a informacién contable necesaria para alimentar y generar
registros contables en linea con el madulo LIMAY, mediante el cual se procesa la informacién
contable y son generados los EF de la entidad. Ademas, se pracesa directamente en LIMAY,
informacidn de otros hechos econdmicos, susceptibles de reflejarse en los EF.

. La SDP ejecuta recursos del Sistema General de Regalias (SGR), que le han sido
asignados a través del Organo Colegiado de Administracién y Decisién (OCAD), motivo por el




cual, la Nacién a través del Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico (MHCP), ha asignado a
servidores de la entidad usuarios y claves, para gestionar dichos recursas a través del Sistema
de Presupuesto y Giro de regalias (SPGR); dichos usuarios y claves se encuentran asignados a
servidores de |la DGF y a la Secretaria de despacho.

Se sefiala que actualmente los recursos del SGR que son ejecutados por la SDP, para su
ejecucion - ordenacién y giro se realicen a través del SPGR. Los recursos ejecutados del SGR, se
reflejan en los EF de la entidad, en las cuentas y subcuentas correspondientes, de conformidad
con el hecho econémico que sustenta la ejecucion.

° La SDP fija las politicas de uso y seguridad informatica, que son de obligatorio
cumplimiento para todos los actores del negocio y son dictadas por la alta direccién y
desarrolladas por la Direccién de Sistemas (DS) de la entidad. Estas politicas son conocidas y
cumplidas por todos los servidores o terceros, sea cual fuere el nivel jerarquico y su situacién
de vinculacidn con la entidad. La administracién general de Sistemas y de roles en la SDP estd a
cargo de la DS.

. Todas las operaciones contables efectuadas en la SDP estdn respaldadas por
documentos para que la informacidn sea verificable y comprobable. Los documentos soportes
se adjuntan - digitalizan, relacionan y/o identifican en los comprobantes de diario y/o pueden
ser consultados en el sistema de correspondencia SIPA.

La informacidn que alimenta la contabilidad en el aplicativo LIMAY desde los médulos de
gestion, es responsabilidad de cada direccion, quien debe contar con los soportes
correspondientes para sustentar cualquier operacidn ante un ente de control interno y
externo. ;

El términa de conservacion de los soportes comprobantes y libros de contabilidad es de un
periodo de diez (10) afios, contados a partir del 31 de diciembre del periodo contable al cual
corresponda el soporte, comprobante y libro de contabilidad, sin perjuicio de las normas
especificas de conservacion documental que sefialen las autoridades competentes.

Los Libros de contabilidad principales (Mayor y Diario) se aperturan mediante acta que suscribe
el/la Secretaria(o) de despacho, y son impresos en formas continuas o digitalizados en el
aplicativo LIMAY. Los libros de contabilidad estdn bajo la custodia de la DGF por un pericdo de
dos (2) afos, conforme a |a Tabla de Retencidon Documental, luego de lo cual, se remiten a la
Direccidn de Recursos Fisicos y Gestion Documental para su custodia. Los comprobantes y
libros de contabilidad se elaboran en papel y/o medio electrénico, medios a través de los cuales
se garantiza su reproduccion exacta.

En la DGF se encuentran a disposicion los libros de contabilidad, al corte 30 de noviembre de
2020.

. En el momento de elaboracién del presente documento no se tienen temas
pendientes de resolver con la CGN o la DDC, relacionados con reportes de informacion,
consultas, atenciones de requerimientos, entre otros.

. Bajo el marco normativo contable implementado por la CGN a partir del afio 2018y
de conformidad con los lineamientos emitidos por la DDC, la SDP a través del aplicativo PERNO
(administrado funcionalmente por la Direccion de Gestion Humana), estima anualmente y
refleja en los EF, el pasivo a largo plazo que puede generar el derecho potencial que tienen los




servidores por reconocimiento por permanencia, de conformidad con el Acuerdo Distrital
No0.276 de 2007 y sus modificatorios. Una vez se adquiere el derecho, este se paga en cinco (5)
cuotas anuales y se cancela con cargo al presupuesto publico del Distrito Capital.

La SDP realiza el reconocimiento contable de las obligaciones contingentes judiciales por litigios
y demandas, o mecanismos alternativos de solucidn de conflictos, de acuerdo con los valores
que arroja el reporte del aplicativo SIPROJWEB, que ha sido disefiado para la administracion y
control de los procesos judiciales de Bogota D.C. lIgual procedimiento se realiza con los
derechos contingentes par litigios y demandas, o mecanismos alternativos de solucién de
conflictos. Circular Externa No.016 de 2018 emitida por la DDC y sus maodificatorios
“Actualizacidn procedimiento de Registro contable de las Obligaciones Contingentes y embargos
judiciales emitidos mediante Resolucién No.SHD-000397 de 2008".

. La entidad ha reportado oportunamente a la DDC, a través del portal web “BOGOTA
CONSOLIDA", el reporte del Boletin de Deudores Morosos del Estado. Constancia de |os envios,
estdn  disponibles en dicho portal. Se adjunta evidencia libro Word
“Constancia_trasmision_BDME_2020"

. A continuacion, se presenta la relacion de los convenios y contratos suscritos por la
SDP, en los cuales se tiene pactado recursos entregados en administracion, el saldo corresponde
a los valores pendientes de amortizar al corte 30 de noviembre de 2020.
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. Se adjunta libro Excel de nombre “Avance_planes_mejoramiento” en el cual se

evidencia que, respecto a los avances de planes de mejoramiento suscritos con organismos de
control, respecto de actividades de la DGF, al corte 30 noviembre de 2020, las mismas se
encuentran cerradas.

. La entidad no tiene a cargo fondos sin personeria juridica.
En materia contable es importante, continuar con la automatizacién tecnoldgica entre los
aplicativos que generan informacién susceptible de incorporarse en la contabilidad y el

aplicativo contable que suministra la informacidn para elaborar los EF.

® El juego completo de EF al corte 31 de diciembre del afio 2019, se puede consultar




en la pagina web de la Entidad, en la ruta:
http://www.sdp.gov.co/transparencia/presupuesto/estados-financieros
También pueden ser consultados en medio digital en Ia DGF.

. Los EF mensuales de enero a noviembre de 2020, se pueden consultar en la pagina
web de la Entidad, en la ruta:_http://www.sdp.gov.co/transparencia/presupuesto/estados-
financieros

También pueden ser consultados en medio digital en la DGF.

. El informe de evaluacién de control interno contable, realizado para el periodo

contable finalizado en el periodo 2019, se adjunta en 2 libros pdf de nombre:

“Adjunto_Informe_Cualitativo_CIC_2019 _SDP”
y“Adjunto_Informe_Cuantitativo_CIC_2019_SDP"

o Informes de la auditoria a los EF de la SDP, practicados por la Contraloria de Bogota,
en el afo 2020, se adjunta libro pdf de nombre:
"Aoﬁunto_2_202ﬂ_08145_Radicado_fnforme_Fina!_SDP'_SS”. Es de aclarar que la cuenta fue
Fenecida en el afio 2020.

. El Manual de Politicas Contables de la Entidad Puiblica Bogoté D.C., el Anexo de
politica contable de |a SDP y, el Manual Operativo de Politicas Contables de |a Entidad, se
adjuntan en 4 libros pdf de nombre:

“Adjunto_2018_mayo_31_Resolucion_000068_manual_politicas_contables_bogot a_dc”,
“Adjunto_2018 mayo_31_Anexo Res_SHD 068 2018 Manual_Politicas_Contabl es”,
“Adjuntao_2019 junio_27 modificado_Anexo_SDP_a_Politicas_Contables_Bogota

_DC"y "Adjunto_A-IN-021_ Manual_operativo_politicas_contables”.

. Constancia de los reportes de informacién cargados en el portal web “BOGOTA
CONSOLIDA", correspondientes al corte 31 de diciembre de 2019 y septiembre de 2020,
se adjuntan libro Word de nombre

“Adjunto_Constancia_trasmision_BOGCONSOL".

Respecto de los Estados Financieros mensuales del corte 30 de noviembre de 2020, estos se
generaron incluyendo comao soporte, los reportes de pagos BOGDATA, teniendo en cuenta que
la Direccién Distrital de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda, no habia enviado
para conciliacién los libros contables definitivos de operaciones de enlace del corte noviembre
de 2020, a través de los cuales se confirman los movimientos de tesoreria que realizé la SDH a
nombre de |a SDP. Esta misma situacién ocurrié para el mes de octubre de 2020; Lo anterior
es consecuencia de la entrada en funcionamiento a partir del mes de octubre de 2020, por
disposiciones de caracter distrital, del sistema BOGDATA (el cual es administrado en su
totalidad por la SDH), a través del cual la SDP gestiona la ejecucién del presupuesto - trdmite
de pagos ante la SDH - se recibe informacidn para incorporar en los Estados Financieros y libros
de contabilidad, sistema que estd en proceso de estabilizacién en su funcionamiento y
generacién de reportes con informacién financiera, por lo cual, la informacién financiera no ha
estado disponible oportunamente.

Ver anexo Na. 11 — “anexos_11_Informe Contable”
RECURSOS TECNICOS

Gestion de Inventarios




Tiene como objetivo administrar el uso de los hienes devolutivos, de control administrativo y de
consumo, gestionar el Programa de aseguramiento de los bienes de la entidad, realizar el apoyo
en la validacién de informacidn y traslados de bienes y legalizacidn de tarjetas individuales de
inventario de los funcionarios.

La actualizacidon permanente de los registros de inventarios y el reporte mensual de movimientos
a la Direccidn de Gestion Financiera le permite a la Entidad contar con informacion confiable y
veraz relacionada con sus activos.

A continuacion, se detallan los saldos de inventario -costo histdrico- de las Propiedades, Planta
y Equipo e Intangibles en servicio y en bodega con corte a 30 de noviembre de 2020, informacion
que se encuentra conciliada con la Direccién de Gestién Financiera.

Cuenta Contable Nombre Cuenta Saldo Final
BODEGA (nuevos)

1-6-35-03-001 Muebles y Enseres S0
1-6-35-03-002 Equipo de Oficina S0
1-6-35-04-002 Equipo de Computacion S0
1-6-35-04-003 Licencias S0
1-6-35-04-004 Software 50

TOTAL BODEGA (nuevos) $0

BODEGA (no explotados)

1-6-37-09-001 Muebles y Enseres S0
1-6-37-09-002 Equipo de Oficina S0
1-6-37-10-002 Equipo de Computacion S0
1-6-37-10-003 Licencias 50
1-6-37-10-004 Software $0

TOTAL BODEGA (no explotados) $0

EN SERVICIO B
1-6-65-01-001 Muebles y Enseres $134.801.243 )
1-6-65-02-002 Maquinaria y Equipo de Oficina $95.117.886
1-6-70-02-001 Equipo de Computacién $4.024.733.309
1-6-75-02-001 Vehiculos $610.935.694
1-9-70-07-001 Licencias $2.358.735.476
1-9-70-08-001 Software $4.453.180.825
TOTAL EN SERVICIO $11.677.504.433
TOTAL BIENES SDP $11.677.504.433

Fuente: Direccion de Recursos Fisicos y Gestién Documental - SAE-SAI

El cierre de almacén de diciembre (tltimo de la vigencia 2020) se realizard en el mes de enero
2021.

Baja de Bienes

Los procesos de baja de bienes le permiten a la entidad depurar los registros de inventario con
el fin de contar solamente con aquellos bienes que realmente estén siendo utilizados por la
entidad para los fines propuestos. En la siguiente tabla se resumen los actos administrativos, la
cantidad de elementos dados de baja y su valor histérico:

[N | | Cantidad de elementos | Costo Histdrico |




Resolucién Fecha de Control
Resolucién Devolutivos Administrativo
Z S 4.871.686
0887 20/08/2020 162 $91.790.808
TOTAL RESOLUCION N20887 $96.662.494
1234 06/10/2020 58 | $33.820.960
TOTAL RESOLUCION N21234 $33.820.960
3 $213.885.953
489 /L2202 179 51.531.?09.350_]
TOTAL $1.745,595.303 |
Acto administrativo para el 2021 ] 2 | $6.999.699
TOTAL RESOLUCION $6.999.699
Acto administrativo para el 2021 | | 21 511.108.779
TOTAL RESOLUCION $11.108.779

Fuente: Elaboracion propia
Toma Fisica de Bienes vigencia 2020

Segun los lineamientos establecidos en el Manual de Procedimientos Administrativos y
Contables para el manejo y control de los Bienes en las Entidades de Gobierno Distritales —
Version 1 (Resolucidn 001 de 2019 del Contador General de Bogota), las entidades deben realizar
coma minimo 1 vez al afio la toma fisica de bienes con el fin de comparar sus registros en
inventarios y contables contra las existencias fisicas de los bienes en servicio y en bodega. Asi las
cosas, la Direccion de Recursos Fisicos y Gestion Documental realizd entre el 19 de octubre y el
12 de noviembre de 2020 la toma fisica de bienes tangibles, previa elaboracién del cronograma
y metodologia para tal fin.

Los resultados e informes de la toma fisica fueron presentados y aprobados por el Comité de
Inventarios en la sesidn segunda ordinaria del 22 de diciembre de 2020. En las siguientes tablas
se encuentra la compasicion del inventario de la entidad por tipo de bien (devolutivo y control
administrativo) y ubicacién (servicio y bodega):

s Bienes Tangibles

TIPOBIEN : | CANTIDAD VALOR

EN SERVICIO

DEVOLUTIVO 768 $11.677.504.362
CONTROL ADMINISTRATIVO 14.180 $7.086.843.006
SUBTOTAL ; 14.948 _' $18.764.347.368
BODEGA NO EXPLOTADOS

DEVOLUTIVO 0 s0
CONTROL ADMINISTRATIVO ' 91_9 $393.580.483
SUBTOTAL : 919 $393.580.483
TOTAL INVENTARIO 15.867 , $19.157.927.851

Fuente: Elaboracién propia




Mediante Contrato de Comodato N2257 del 15 de julio/2020 celebrado con la Secretaria Distrital

Bienes Intangibles

LICENCIA ﬁ 7.185.724.454

Devolutivo 78 $2.181.540.684

Control Administrativo 771 $5.004.183.770

ACTUALIZACION DE LICENCIA Y 2 $177.194.725
SOFTAWARE

Devolutivo 2 $177.194.725

Control Administrativo 0 S0

SOFTWARE 29 $4.453.180.825

Devolutivo 21 $4.453.180.825

Control Administrativo 8 50

Bienes en Comodato

Fuente: Elaboracién propia

de Salud, la Secretaria Distrital de Planeacidon entregd los equipos:

TIPO BIEN 'CANTIDAD VALOR

DMC 140 $81.636.800
KITS ACCESORIOS 140 547.221.160
SUBTOTAL 280 $128.857.960

Fuente: Elabaracion propia

El contrato de comodato se suscribid el 17 de julio/2020 por 2 meses y fue prorrogados por 6
mads hasta el 16 de marzo/2021.

e Bienes en modalidad de tenencia

La Empresa de Telecomunicaciones de Bogotd — ETB entregd a la Secretaria Distrital de
Planeacidn los siguientes equipos en modalidad de tenencia, segun Contrato Interadministrativo
N2227 del 27 de mayo/2020 suscrito por 10 meses:

TIPO BIEN CANTlpAD VALOR

TELEFONOS 513 $98.076.999
EQUIPO DE VOZ 1 $3.672.000
SUBTOTAL 514 $101.748.999

Fuente: Elabaracion propia

e Bienes entregados a terceros




La Secretaria Distrital de Planeacién entregd a la firma Consorcio Sisbén C.S los siguientes
equipos seglin Contrato Prestacion de Servicios N2478 del 27 de noviembre/2020 por 5 meses:

TIPO BIEN CANTIDAD ; VALOR

bDMC 75 $25.297.050
KITS ACCESORIOS 75 $39.821.709
SUBTOTAL 150 $65.118.759

Fuente: Elaboracion propia
» Bienesintangibles (software)

Por su parte, la Direccién de Sistemas elabord el inventario de bienes intangibles, cuyos
resultados fueron reportados el 20 de noviembre de 2020 a la Direccién de Recursos Fisicos y
Gestién Documental para su respectiva revision y consolidacion.

Ver anexo No. 12 = “anexo_12_|Inventario_Software_Sistemas_de_informacion_SDP”

e Comité de Inventarios

Durante la vigencia 2020, el Comité de Inventarios de la entidad se reunié en cinco (5)
ocasiones:

SESION > FECHA

Primera sesion extraordinaria 12 de febrero/2020

Segunda sesidn extraordinaria 12 de junio/2020

Primera sesidn ordinaria I 2 de octubre/2020

Tercera sesion extraordinaria 11 de diciembre/2020 o
Segunda sesidn ordinaria 22 de diciembre/2020

TOTAL DE 5 SESIONES

Fuente: Elaboracién propia

* Programa de aseguramiento: Se cuenta con el contrato del Programa de Segurosy el de
Corredores de Seguros, asi:

- Contrato: 263 de 2020

- Objeto: objeto contratar el programa de seguros que ampare los bienes e intereses
patrimoniales de propiedad de la Secretarfa Distrital de Planeacién, asi como
aquellos por los cuales sea o llegare a ser legalmente responsable

- Aseguradora: AXA COLPATRIA S.A.

- Vigencia del programa de seguros:

- Fecha de inicio: 28-07-2020

- Fecha de terminacién: 14-03-2020

- Dias adjudicados: 230 dias

- Valor del proceso $ 313.640.000

- Valor Oferta: $313.298.852




RAMOS X VALOR ASEGURADO VALOR EN PRIMAS CON IVA

TODO RIESGO DARQ MATERIAL $ 16.985.430.862 $27.947.611
AUTOMOVILES $ 727.980.000 $42.851.994
MANEJO GLOBAL S 600.000.000 518.041.704
TRANSPORTE DE VALORES $ 53.000.000 $409.350
RESPONSABILIDAD CIVIL $2.400.000.000 $6.658.784
EXTRACONTRACTUAL

RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES $2.100.000.000 $202.508.005
PUBLICOS

SOAT (VIGENCIA 1 ANO) De ley $13.492.261
INCLUSIONES $1.389.143
TOTAL $313.298.852

Fuente: Elaboracidn propia

Contrato Corredores de Seguros Vigencia 2020-2021
- Nombre actual del Corredor de Seguros: JARGU S.A.
- Contrato No. 089 de 2020, suscrito el 18-03-2020.
- Término del contrato: 12 meses
- Fecha de Inicio: 01-04-2020
- Fecha de Terminacién: 31-03-2020

Archivos de Gestion de la Secretaria Distrital de Planeacion

Como consecuencia de la expedicidn del Decreto 1499 de 2017, “Por el cual se maodifica el
Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo
relacionado con el Sistema de Gestidn establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015”, y
de acuerdo a lo establecido en el Decreto 828 de 2019, se realiza la reestructuracion del Sistema
Integrado de Gestion Documental y Archivos de la entidad y de su Politica de Gestidn
Documental, por lo que el SIGA de la SDP queda estructurado a partir de los siguientes
componentes:

a) Archivos de Gestién

b) Archivo Central

c) Archivo de Manzanas y Urbanismos
d) Planoteca

e) Ventanilla Unica de Radicacion

Implementacién y seguimiento del “Plan de Trabajo Archivistico” con corte diciembre de 2020

Dentro de las estrategias para el seguimiento y cumplimiento de las actividades propuestas por
cada afio, la Secretaria Distrital de Planeacién establece la herramienta denominada “Plan de
Trabajo Archivistico” el cual dispone de puntos de control y seguimiento de los objetivos
establecidos en el PINAR, el PGD, y otros instrumentos con el fin de garantizar el adecuado
desarrollo de la Gestién Documental de la entidad, en el cual se encuentran los diferentes
elementos de planeacion, implementacidn, evaluacién y mejora del Sistema. De acuerdo al plan
de trabajo definido para la vigencia 2020, se muestran a continuacién los resultados a diciembre
de 2020, donde se describe el avance en cada uno de los componentes del mismo, y ademds del
cual se obtienen los siguientes indicadores:

PGD




MIPG / PROYECTOS POLITICA GESTION PLAN
MGDA PINAR DOCUMENTAL ARCHIVISTICO

98,54 98,6 99,7 98,4 98,3

Fuente: Elaboracién propia

Como consecuencia de la emergencia sanitaria originada desde el mes de marzo del afio 2020,
en el que la organizacion mundial de la Salud-OMS, declard la pandemia del coronavirus COVID-
19, la Direccion toma las medidas de choque necesarias para el cumplimiento del plan de trabajo
definido para la vigencia, siendo minimo el impacto en las mismas, solo 2 actividades se vieron
afectadas la en su ejecucidn, las cuales corresponden a labores que deben ser realizadas de
manera presencial.

- Organizar archivisticamente los documentos que reposan en planoteca y manzanas:
40%

- Depuracion y unificacion de bases de datos de la informacidn del archivo central,
manzanas y urbanismos, planoteca y biblioteca: 70%

Cabe anotar que estas actividades seran retomadas y priorizadas para su cumplimiento en la
vigencia 2021.

Por otro lado, se disefié un tablero de indicadores con sus respectivas hojas de vida, donde se
describe tanto el indicador y se realiza el seguimiento y monitoreo de su comportamiento y
variaciones, de tal forma que se tenga la trazabilidad del mismo y sea posible la toma de
decisiones en tiempo real.

SERVICIOS DOCUMENTALES

Durante el afio 2020, se logro facilitar el acceso a la consulta documental y a la reprografia
documental del respectivo material archivistico, bibliografico y cartogréfico, custodiado en los
cuatro (4) puntos de almacenamiento documental, ademads de facilitar la radicacién de las
peticiones, solicitudes, quejas, reclamaos y manifestaciones que presentan los diversos tipos de
usuarios, lo que se refleja en los siguientes datos, con cifras hasta el mes de diciembre de 2020:

- 12.312 usuarios en el Archivo Central.

- 3.375 usuarios en el Archivo de Manzanas y Urbanismos.
- 33 usuarios en la Biblioteca.

- 11.450 usuarios en la Planoteca.

- 155.860 radicaciones.

Al respecto, es importante visualizar el impacto que ha tenido la situacién de emergencia que se
atraviesa, en el volumen de servicios documentales prestados, para lo cual |a entidad disefd las
estrategias de atencidn a los grupos de valor con los protocolos de bioseguridad necesarios, con
el fin de atender la demanda de estos.

Transferencias Documentales
Durante el 2020, la Direccién de Recursos Fisicos y Gestion Documental, en cuanto a

transferencias documentales primarias y como producto de la aplicacion de los instrumentos
archivisticos, logrd el cumplimiento de los cronogramas establecidos para tal fin; por lo que se




recibieron por parte de las dependencias de la SDP 223 cajas que representan 58.25 metros
lineales de archivos de gestion. Cabe anotar que esta actividad ha sido la mas afectada por la
situacién de contingencia, ya que es imperativo que esta actividad se realice de manera
presencial y con la participacion simultdnea de las dependencias productoras.
_ : Archivo Central
g ( - Cajas Enviadas

Meses Depe.ndennas o Mejiros _

200 Lineales

i

X-300

1600 Subsecretaria de Gestion
Corporativa
1001 Oficina Asesora de Prensa y
Comunicaciones
1620 Direccidn de Recursos Fisicos
y Gestion Documental
1170 Direccidn de Planes Parciales
Marzo 1360 Direccion de Servicio al 2 0,50
Ciudadano
1630 Direccién de Gestion
Financiera
1330 Direccidn de Estratificacién
1250 Direccién de Integracidn
Regional, Nacional e Internacional
1260 Direccidn de Diversidad
Sexual
1110 Direccidn de Ambiente y
Ruralidad
1510 Direccion de Analisis y
Cr?nce;?tus JUrldICC.lS 4 1,00
1110 Direccién de Ambiente y
Ruralidad
1210 Direccidn de Politicas
Sectoriales
1250 Direccitn de Integracion
Regional, Nacional e Internacional
1260 Direccidn de Diversidad
Sexual
1610 Direccidn de Planeacion
1340 Direccion de Sishen
Noviembre 1160 Direccion de Norma Urbana | 106 26,50
1440 Direccién de CONFIS
1520 Direccién de Tramites
Administrativos
1640 Direccion de Gestidn
Contractual
1003 Oficina de Control Interno
Disciplinario
1140 Direccidn de Vias, Transporte & 100
y Servicios Publicos
1430 Direccidn de Participacién y
Comunicacion para la Planeacion
1230 Direccidn de Economia
Urbana

Febrero 14 3,50

Agosto 39 9,75

Octubre

Diciembre

TOTALES

!
| 233 58,25 Q0
Fuente: Elaboracién propia

Intervencién Documental




Dando continuidad a la intervencion de acuerdo con las Tablas de Valoracién Documental,
instrumento archivistico, se han obtenido los siguientes resultados:

- Se han inventariado 62 gavetas de fichas equivalentes a 54.595 fichas SIAR con 55.829
registros que se han realizado con todos los funcionarios del drea de gestion documental
en su trabajo en casa.

- Se han digitalizado 23.156 folios con 31.329 Imdgenes equivalentes a 354 expedientes

- Se han revisado 6.070 expedientes, equivalentes a 708 cajas X- 200 y 176 metros lineales
para aplicacién del formato de inventario de transferencia secundaria con la Norma ISAD
G, estos expedientes de acuerdo a su disposicion final corroborada serdn inventariados
en el formato en mencidn.

- Se han organizado, clasificado e inventariado por series documentales dejando como
resultado final 13.622 expedientes equivalentes a 1939 cajas X- 200 y 484,75 metros
lineales, esta documentacion se intervino con las tablas de retencién documental
dejando como resultado Inventarios en el formato FUID por cada serie y/o subserie, los
cuales pasaran a ser revisados en inventarios para la transferencia secundaria de
acuerdo a su disposicion final.

1 Bisqueda 27.524 4,404 1.101
2 Seleccién ' 27.524 4.404 1.101
3 Organizacién 30855 4937 1.234
4 Digitacién 34.609 5.677 1.419
5 Marcacion 34.103 5596 1399

Fuente: Elaboracidn propia

Eliminaciones Documentales (Documentos de apoyo)

Codigo s s ; ,
Meses i Dependencias e a L NS
| Dependencia pe, R %a00 | “Metros | Liang | Metos
e : g i Lineales Lineales
1440 Direccién de CONFIS
Febrero Direccidn de Politicas 3 . 0,75
1210 :
Sectoriales
Direccion de Recursos Fisicos
1620 y Gestién Documental
2 4 1,10
B 1360 Direccién de Servicio al = e
Ciudadano
. Direccién de Gestion
Noviembre | 1630 : : 49 12,25
Financiera
Direccidn de Participacion y
Diciembre 1430 Comunicacién para la 6 1,50
. Planeacion
TOTALES ' ' aal 59 | 1475 40|10




Fuente: Elaboracién propia

Gestion de Documento Electrénico de Archivo

Frente al Documento electrdnico de archivo, la gestion adelantada durante el 2020 se enfocd
en 4 frentes:

- Actualizacién del Diagndstico integral con respecto a documento electrénico

- Expediente hibrido

- Implementacién del SIC en su componente de Preservacién digital a Largo plazo
- Socializaciones frente al Expediente hibrido y la Preservacién digital a Largo plazo

No. De folios adjuntos| 1CDconla
informacion
enunciada CAP Il

IV. SITUACION DE LOS RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA 820 DE 2018

Durante la vigencia 2020, finalizé el concurso de méritos de la Comisidn Nacional del Servicio
Civil - CNSC Convocatoria 820 de 2018, mediante la cual se ofertaron 106 cargos de la planta de
la SDP.

El 25 de septiembre de 2020 salieron publicadas las listas de elegibles, las cuales fueron revisadas

por parte de la Comision de Personal, de |as listas que no presentaron exclusiones, se envié por

parte de la Comisién Nacional del Servicio Civil la firmeza y por consiguiente se dio inicio al
proceso de nombramiento.

Como estrategia para obtener un proceso de desvinculacién y vinculacién mas armonioso se

llevaron a cabo las siguientes estrategias:

1. Reunién con los jefes inmediatos, en las cuales se informaba sobre los cambios en cada
dependencia.

2. Reunidn con los aspirantes seleccionados, para conocer las expectativas frente al cargo
y definir las fechas de posesién.

3. Reunidn con los servidores publicos provisionales y de carrera encargados en las
vacantes a proveer, informado sobre el proceso y las fechas previstas.

4. Reunién de divulgacion del proceso con la entidad en general, liderada por la Secretaria.

Acompafiamiento psicosocial a los servidores que se retiran de la entidad.

6. Asimismo se llevé a cabo un plan de contingencia para cubrir las vacantes por medio de
la figura administrativa de encargo, buscando la proteccién de los servidores publicos
que nos reportaron novedades o situaciones de prdteccién especial; para lo cual se han
logrado cubrir:

a. Servidores cabeza de familia: 6

b. Servidores con Enfermedad Catastrdfica: 1
c. Servidoras en Embarazo: 2

d. Servidores Pre pensionados: 5

a1




Se han realizado cuatro actos administrativos de nombramientos en periodo de prueba, de los
cuales se han nombrado a 100 elegibles, quienes han tomado posesién de dichos empleos el 3
y 12 de noviembre y 1 de diciembre de 2020 y los demas elegibles tomarén posesion los dias 12
de enero, 1 de febrero, 10 de marzo y 6 de abril de 2021. Se espera que, en el primer trimestre
de 2021, se estén resolviendo las exclusiones de Ias listas de elegibles solicitadas por la Comisidn
de Personal, para realizar los actos administrativos de nombramientos en periodo de prueba.

CONVOCATORIA DISTRITO 4

Se inicid con la Comisidn Nacional del Servicio Civil la estructuracién de la convocatoria Distrito
4 en la cual va a participar la SDP con 35 cargos los cuales ya tuvieron la revisién de los ejes
tematicos, ya se pagaron 31 de estos cargos, los demas se pagaran con recursos del 2021 en
atencion a que se esperaba que el Gobierno Nacional autorizara la continuacion de los concursos
por Oferta Publica de Empleos que se estaban suspendidos, también estd pendiente la revisién
de los ejes tematicos para las vacantes definitivas de la Subsecretaria de Informacion y Estudios
Estratégicos.

MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS LABORALES Y PLANTA TEMPORAL

El Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de la Secretaria Distrital de
Planeacién fue modificado mediante la Resolucion No. 0562 del 8 de abril de 2020 y la
Resolucién No. 1055 del 14 de septiembre de 2020, en el sentido de incluir unos nicleos basicos
del conocimiento en diferentes dreas del conocimiento en empleos del nivel directivo y asesor
de la Entidad. Tales modificaciones permitieron ampliar y facilitar la vinculacién de talento
humano competente, que actualmente aporta al cumplimiento del propésito de cada empleo,
las metas y objetivos de las dependencias que lideran, en alineacién con el logro de los
propdsitos establecidos en el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras
Publicas para el periodo 2020-2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del
siglo XXI”. Adicionalmente, mediante la Resolucién de diciembre de 2020, se modificaron 10
fichas de empleos del nivel profesional y técnico con el fin adecuar el contenido funcional, los
conocimientos esenciales y el requisito de educacion de los mismos, que permita cumplir con el
proposito de cada empleo, asi como con las metas y objetivos de las dependencias a las que
estdn adscritos. Estos empleos se ofertaran en el concurso publico de méritos para la provision
definitiva mediante la Convocatoria Distrito Capital 4, que adelantard la Comisién Nacional Del
Servicio Civil.

Por otro lado, mediante el Decreto Distrital No. 159 del 30 de junio de 2020 se prorrogé la
vigencia de setenta y tres (73) empleos de cardcter temporal en la Planta de Personal de la
Secretaria Distrital de Planeacion desde el 1 julio de 2020 y hasta el 31 de diciembre de 2020; y
mediante el Decreto Distrital No. 333 de diciembre de 2020, se prorrogd nuevamente la vigencia
de estos setenta y tres (73) empleos de cardcter temporal, desde el 1 de enero hasta el 31 de
diciembre de 2021, teniendo en cuenta que continua la necesidad de atender la sobrecarga
laboral que presentan los titulares que ocupan los empleos de carrera administrativa de la planta
de empleos de la Entidad. Lo anterior ha permitido contar con el talento humano idéneo y
competente, que se desemperian en las dependencias que lideran e intervienen en |os procesos
de direccionamiento estratégico, misionales, de soporte y de evaluacion y control, en los niveles
profesional, técnico y asistencial; y que desde su quehacer funcional contribuyen a alcanzar las
metas y objetivos institucionales.




Es importante aclarar que el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital condiciond
esta prorroga a la presentacidn del estudio de redisefio institucional que viene desarrollando la
Secretaria, para incluir en la planta global de cargos los que corresponden a la planta temporal
y que se planea tener radicado en el DASCD en el primer semestre del afio.

REDISENO INSTITUCIONAL

La Secretaria Distrital de Planeacidn inicié en 2018 los estudios técnicos para la modificacion de
estructura organizacional y de la planta de personal, aplicando herramientas técnicas con las
cuales se puede analizar los procesos de madernizacion y las necesidades que dan origen a su
modificacién. Como lider y Unica cabeza del sector la Secretaria Distrital de Planeacidn, tiene
retos importantes en los procesos de planeacién territorial, ambiental y socioecondmica del
Distrito Capital. En este sentido era obligatoria una revision de la coherencia, consistencia y
permanencia de funciones asignadas que canllevan a ajustes en su estructura organizacional y
de la composicién de su planta.

Se efectud un analisis del contexto organizacional, las funciones de la entidad, asi como rescatar
el papel fundamental dentro de su ejercicio en la gestién publica, para lo cual se presentard una
propuesta de modificacion al Decreto 016 de 2013 “Por el cual se adopta la estructura interna
de la Secretaria Distrital de Planeacidn y se dictan otras disposiciones”, para el mejoramiento
de la eficiencia y 13 eficacia en la prestacidén de servicios. Propuesta que a su vez ho generara
erogacién presupuestal alguna ya que se basa en la reorganizacién de las funciones segin la
especialidad y naturaleza de los procesos.

En 2020 se revisaron las competencias de la SDP frente al Plan de Desarrollo Econémico, Social,
Ambiental y de Obras Publicas para el periodo 2020-2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental
para la Bogota del siglo XXl y los planes sectoriales, y se ajusté el andlisis interno, el cual incluye
la misidn, visidn y razén de ser de la entidad, procesos, productos y servicios, asi como el estado
financiero finalmente, se adelantd el ajuste de las cargas laborales frente a los procesos, y el
objetiva misional a fin de detallar los cambias que tendran lugar al interior de la estructura de
la entidad.

Para el primer semestre de 2021 se radicara ante el DASCD |a propuesta de redisefio institucional
teniendo en cuenta que fue uno de los condicionantes que dio esa entidad para aprobar la
prérroga de la planta temporal que tiene un término perentorio hasta el 31 de diciembre de
2021.

‘HISTORIAS LABORALES

Desde 2018 se estructurd la necesidad de organizar las historias laborales con el fin de
escanearlas y evitar su manipulacién fisica para lo cual se vio la necesidad de adquirir un visor
de imédgenes en PDF para que se puedan consultar las historias laborales virtualmente.

En este sentido esta tarea se dividid en dos frentes de trabajo por un lado |a organizacion fisica
que se ha venido realizando con la colaboracién de tres (3) técnicos en gestion documental
contratadas anualmente, para el 2020 se hizo la seleccion mediante la estrategia de talento no
palanca, logrando la organizacidn de 7000 folios en promedio cada una y se debe continuar con
dicha labor hasta tener el 100% de las historias laborales organizadas técnicamente, por otro el
disefio de la aplicacion que permitird consultarlas virtualmente, para la cual la Direccién de




Sistemas se encuentra en la fase de desarrollo de la aplicacién para la consulta virtual de los
dacumentaos y disminuir el riesgo de pérdida, manipulacién dolosa o sustraccion de los mismos.

En 2021 se espera continuar avanzando con esta labor para lo cual se requiere la contratacion
de la misma cantidad de personas o si se puede incrementar mejor lo cual permitird tener mas
pronto el acceso a la informacidn digitalizada

BANCO DE HOJAS DE VIDA - TALENTO, NO PALANCA

En el marco de la circular 008 de 04 de marzo de 2020, expedido por la Secretarfa Distrital de
Planeacion que en el numeral primero sefala (...) se imparten los siguientes lineamientos para
la vinculacién de personal mediante contratas de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo
a la gestidn, en el marco de los pfincipios que orientan la contratacion estatal, en especial los de
seleccion objetiva y economia (...) la SDP acaté la instruccidn y para los vinculados por el banco
de hajas de vida talento, no palanca se disefié e implementé el documento A-FO-457 SOLICITUD
DE CONSULTA BANCO DE HOJAS DE VIDA BOGOTA. D.C., documento que permite, a todas y cada
una de las direcciones, generar las solicitudes de consulta, haciendo una relacion clara de
requerimientos de educacidn y experiencia, de acuerdo con las necesidades a satisfacer en los
correspondientes procesos contractuales. Cada Direccidn radica en la Direccion de Gestidn
Humana, este documento. Una vez la Direccidn de Gestién Humana efecttia la consulta, envia
una comunicacion a la Direccidn solicitante, adjuntando el archivo que el banco de hojas de vida
genera. La Direccion solicitante procede a revisar la informacion y a generar las solicitudes de
los soportes correspondientes bien sea a la propia Direccién de Gestion Humana (ya que esta es
la Unica que cuenta, en la SDP, con el usuario y clave para acceder al banco de hojas de vida) o
a las personas incluidas en el listado que ha resultado de la consulta. Después de recibidos los
soportes la Direccidn responsable del proceso contractual debe realizar un estudio tanto de las
hojas de vida como de estos, y mediante entrevistas y pruebas debidamente documentadas
continua con el proceso de seleccién para determinar el (la) candidato (a) que obtiene el mayor
puntaje.

Ver anexo No. 13 — “anexo_13_Informe planta de personal SDP corte 31 de diciembre 2020”

No. De folios adjuntos 1 CD con la informacién
enunciada CAP IV

V. PROGRAMAS ESTUDIOS, PROYECTOS Y PRESUPUESTO

En lo que corresponde al presupuesto de inversién, una vez surtido el proceso de armonizacion
presupuestal?, la distribucién y ejecucién de éste a 31 de diciembre, se encuentra detallada en
el item 1. SITUACION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS, TECNICQS Y FISICOS — item RECURSOS

FINANCIEROS.

'2 La Armonizacién consiste en adecuar la estructura presupuestal definida en el marco del plan de desarrollo vigente, a la estructura
presupuestal definida en el marco del nuevo plan de desarrollo que regird por un periodo de gobierno. (Acuerdos 63 de 2002 y 190

de 2005)




e Plan de Desarrollo — Bogota Mejor para Todos

En |a siguiente grafica se muestra el avance consolidado promedio de los compromisos de la
entidad frente al PDD BMpT, con corte al 31 de mayo de 2020, fecha oficial de cierre de las Metas
Producto del mencionado Plan:

Griéfica - Avance acumulado promedio - Metas de Producto BMpT

AI0NE A 017 Az018 A 2019 A MAY
2020

8- Ejecucion —&— Programado

Fuente: Plan de Accién — componente de gestidén. PDD BMpT. Corte 31 de mayo de 2020

Nota: La contratacién de la inversion en el marco del PDD BMpT, fue de $ 13.210 millones con giros a la
fecha, correspondientes a 99% del presupuesto apropiado de conformidad con la Tabla Ejecucién
proyectos de inversién “Bogota Mejor para Todos”- ubicada en el numeral Il RECURSOS FINANCIERQS, de
la presente acta.

En la siguiente tabla se detallan las magnitudes programadas y ejecutadas durante la vigencia 2020 y el
acumulado definitivo alcanzado de cada una de las 21 metas de Producto, a cargo de la Secretaria Distrital
de Planeacion durante el periodo 2016 — 2020.

Tabla — Programacidn y avance de las Metas de Productos 2020 y acumulado periodo 2016 - 2020

Total acumulado
wsemi-a 2020 : PDD 2016-2020
£l &m Tipo [ Magnitu | Magnitu Magnitu
B ipciéon M : .
£ § = Descrincion Meta 'Anu_alixadﬂn e d ' o d l\:agr&::t:: o
fi Program | Ejecutad Program jeca
ada a ada

Pilar 1 - Igualdad en calidad de vida

60% sectores distritales gque
1 178 |incorporan acciones para la Suma 6,1 7,69 126,07% 60 61,59 102,65%
ejecucion de la PPLGBT|

Implementar una (1)
Campafa de cambio cultural
para la trasformacién de
2 179 | representaciones sociales Suma 01 0,09 a0 1 0,99 98%
discriminatorias  hacia las
personas de los sectores
LGETI




Eje 4 — Nuevo ordenamiento territorial

3

489

100% del censo de predios
residenciales estratificados

Constante

100

33,33

33,33%

100

86,67

86,67%

490

Implementar el 100% del
sistema de plusvalia

Suma

25

25

100%

100

100

100%

491

Implementar el 100% del
Plan Estadistico Distrital

Suma

20

1,84

9,2%

100

81,84

81,84%

492

Implementar el 100% sistema
de consulta y seguimiento a
licencias en Bogot4

Suma

0%

100

100

100%

504

Actualizar 1 base de datos
Sisbén mediante la aplicacidn
de encuestas en las
modalidades de barride y
demanda

Constante

0,64

64%

88,80%

493

Ejecutar 3 fases de
elaboracidn del POT
(Formulacién concertacidn y
adopcion)

Indicador 279: Nimero de
fases de elaboracion del POT
(formulacidn, concertacidn y
adopcidn) ejecutadas

Suma

0%

100%

Ejecutar 3 fases de
elaboracidn del POT
(Formulacidn concertacidn y
adopcidn)

Indicader 566: Revisidn a la
propuesta del Plan de
Ordenamiento Territorial

Suma

0,24

24%

0,24

24%

494

Reglamentar 5.000 hectéreas
brutas de suelo mediante
condiciones normativas de
cardcter general

Suma

0%

£.490,04

6.490,04

100%

10

530

Viabilizar 850 hectdreas
netas urbanizables de suelo
para espacio publico,
equipamientos, vias, vivienda
y otros usos

Suma

63,02

1,5

2,38%

2.093,89

2.032,37

97,06%

Eje 5

- Desarrollo econdmico basado en el conocimiento

11

495

Formular y realizar el
seguimiento de 1 Operacidn
Estratégica para la
 innovacién

Creciente

0,97

97%

0,97

97%

12

531

Adecuar y optimizar el uso de
espacios fisicos en la ciudad
coma escenarios que
promuevan y dinamicen el
uso y apropiacidn del
emprendimiento, la ciencia,
la tecnologia y la innovacién

Suma

100%

Eje 6

—-Soste

nibilidad ambiental basado en

la eficiencia energética

13

g1

Implementar 4 fases del
modele de desarrollo rural

Creciente

4

3,72

93%

372

93%

Eje 7

- Gobierna legitimo, fortalecimiento local y eficiencia

14

172

Implementar el 100% del
Sisterna Integrado de Gestion
y garantizar su sostenibilidad

Creciente

99

59

89%




Gestionar el 100% del plan de
15 | 544 | adecuacidn y sostenibilidad Constante 100 100 100% 100 97,6 97,60%
SIG-MIPG

Implementar el 100% del
Sistema de seguimiento vy
evaluacién de las politicas
puablicas distritales

Realizar 100% de |la
caracterizacion de las
personas en condicion de
discapacidad, sus familias
cuidadores y cuidadoras que
_habitan en Bogotd
Implementar dos
componentes del sistema de
18 | 498 | seguimiento y evaluacién del Suma 0,59 0,05 B,47% 2 1,46 73%
Plan de Desarrollo basado en
resultados e impactos
Disefiar un documento de
estrategia de intervencion
integral sobre las cuencas
hidricas

16 | 496 Creciente 100 99 99% 100 99 99%

17 | 497 Suma a 0 0% 100 100 100%

19 | 499 Suma 0,05 0,04 80% 1 0,99 99%

Farmular los lineamientos de
20 | 500 |3 operaciones estratégicas Suma 05 0,47 94% 3 2,97 99%
can impacto regional del POT

Implementar  cuatro  (4)
21 | 501 |iniciativas de asistencia Suma 1 0,68 68% 4 3,68 92%
técnica
Fuente: Plan de Accidn — componente de gestion. PDD BMpT. Corte 31 de mayo de 2020. Segpldn

Como se observa, la meta 493 «Ejecutar 3 fases de elaboracion del POT (Formulacion
concertacidn y adopcién)» tiene los indicadores 279 y 566. Can el primer indicador, se monitored
y reportd la gestion adelantada por la anterior Administracion para el proceso de formulacién,
concertacion y adopcién del Plan de Ordenamiento Territorial (POT), el cual fue presentado al
Concejo de Bogotd en la vigencia 2019, en cuyo escenario, la Comisién Primera Permanente del
Plan de Desarrollo y de Ordenamiento Territarial, aprobd la ponencia negativa al Proyecto de
Acuerdo 338 de 2019 y como consecuencia, el mismo fue archivado.

Dado que el POT vigente para Bogota fue adoptado por el Decreto 190 de 2004, se requiere una
revision general de éste por vencimiento de su vigencia y de las nuevas dindmicas de la ciudad.
En virtud de esto, la actual Administracidn dio inicio a su revisién y, por ello, formulé el indicador
566.

Es importante hacer claridad que, en el ejercicio de la armonizacién presupuestal, se da
continuidad al proceso del nuevo POT y es asi como, en el PDD UNCSAB se formulé la meta
sectorial 435 «Ajustar el Plan de Ordenhamiento Territorial - POT- que contemple el desarrollo
sostenible e integrado desde lo social, econémico y ambiental para una ciudad- region de borde,
subregional, nacional e internacional» y su indicador 470 «Plan de Ordenamiento Territorial
ajustado»

De otra parte, es necesario aclarar con respecto a la meta 172 «/mplementar el 100% del Sistema
Integrado de Gestidn y garantizar su sostenibilidad», que ésta finalizd en el afio 2018, en razon
a la implementacidn de la nueva version del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG),
en todas las entidades a nivel nacional y territorial. Con el surgimiento de este nuevo modelo,
se establece la meta 544 «Gestionar el 100% del plan de adecuacion y sostenibilidad de MIPG»,




meta que se ejecuta en el afio 2018, y se armoniza en el aflo 2020 con el nuevo PDD, de forma
que se garantice el cumplimiento de las 7 dimensiones y 18 politicas que constituyen el modelo.

Por otra parte, para dar cumplimiento a las anteriores Metas de Producto, la entidad formulé 8
proyectos de inversion, los cuales se observan en la siguiente tabla:

Tabla - Proyectos de Inversion — PDD BMpT 2016 - 2020
Codigo Nombre Proyecto de Inversion

989 | Fortalecimiento de la politica piblica LGBTI
Produccién y andlisis de informacién para la creacién de politica publica, focalizacién del gasto
puhlico y seguimiento del desarrollo urbano
594 | Gestién del Modelo de Ordenamiento Territorial
995 | Modelo integral para el desarrollo sostenible de la ruralidad del D, C.
986 | Gestidn integral y fortalecimiento institucional de la Secretaria Distrital de Planeacidn
990 | Fortalecimienta del ciclo de las politicas publicas en el Distrito Capital
7504 | Fortalecimiento del sistema de seguimiento y evaluacidn de los instrumentos del Plan de Desarrollo
991 | Estrategia de articulacidn y cooperacidn entre Bogotd y la regién
Fuente: Elaboracidn propia

984

En el marco de los anteriores proyectos, se ejecutaron los recursos de inversién asignados a la
entidad durante |a presente vigencia por valor $13.210 millones. Producto de esta inversién, se
alcanzaron las magnitudes que se relacionan en la siguiente tabla, con las cuales se finalizan las
metas en |a presente anualidad, mostrando adicionalmente el acumulado 2016 — 2020:

Tabla — Proyectos de Inversion — PDD BMpT 2016 — 2020




cod

Meta proyecto

2020

Acumulado 2016-2020

Prog

Mag
Ejec

Mag
Prog

Mag
Ejec

%

989

Realizar & investigaciones que desarrollen
metodologias para la incorporacién del enfoque
de orientaciones sexuales e identidades de
género

0,1

10%

71

89%

989

Desarrollar 5 fases de una campafia de cambio
cultural para la transformacién de imaginarios y
representaciones saciales discriminatorias hacia
las personas de los sectores LGBT|

80%

984

Actualizar 1 base de datos Sisbén mediante la
aplicacidn de encuestas en las modalidades de
barrido y demanda

0,64

64%

0,89

89%

984

Realizar 7 investigaciones relacionadas con el
impacto social y financiero de la estratificacién
en Bogota

0.2

20%

6,2

89%

984

Implementar el 100 por ciento del plan
estadistico distrital

20

1,84

9%

100

81,84

82%

984

implementar 1 estrategia de servicio a la
ciudadania en la SDP

01

0,04

40%

0,94

84%

984

Implementar el 100 por ciento del esquemna de
seguimiento a los instrumentos de financiacidn

25

25

100

100

100%

984

Implementar El 100 por ciento del sistema de
consulta y seguimiento a licencias en Bogota

100

100

100%

984

Elaborar 5 proyectos de decreto de actualizacidn
de la estratificacidn socicecondmica de la ciudad

100%

984

Realizar 13 estudios estadisticos para analizar la
dindmica territorial de la ciudad y contribuir a la
toma de decisiones

047

24%

13

11,47

88%

984

Hacer 1 encuesta multipropdsito para recclectar
informacidn socioecondmica de los hogares de
Bogotd vy la regidn

0%

994

Ejecutar 3 fases para la formulacidn,
concertacién y adopcidn del plan de
ordenamiento territorial de Bogotd D. C.

100%

994

Reglamentar 6490.04 Hectdreas Brutas De Suelo
Mediante Condiciones Normativas De Cardcter
Genera

6.490,04

6.490,04

100%

994

Viabilizar 2093.89 hectdreas netas urbanizables
de suelo para espacio publico, wvias,
equipamientos, vivienda y otras usas, mediante
la generacidn de condiciones normativas en el
marco de las decisiones urbanisticas v
actuaciones administrativas

63,02

15

2%

2.093,89

2.032,37

97%

994

Realizar 1 revision a la propuesta de plan de
ordenamiento territorial

24%

0,24

24%

995

Implementar 4 fases del nueve modelo de
desarrollo rural sostenible

93%

3,72

93%

995

Realizar 100 por ciento de seguimiento al plan de
accidn de la politica de ecourbanisma distrital
con especial énfasis en la ruralidad y sus bordes
urbano rurales

100

100

100%

986

986

Implementar 1 Sistema Integrado De Gestién
Orientado A La Mejora Continua, Que Garantice

0,85

95%

Realizar 100 % de las acciones programadas para
implementacion de TIC en la SDP

100

61

61%

100

86,35

86%

986

Atender El 100 % de las necesidades de
adquisiciones, adecuaciones y mantenimiento
de la infraestructura fisica y de bienes de la
entidad

100

45

45%

100

84

84%




986

Implementar -5 planes de accidn de
comunicaciones como apoyo para el desarrollo
de las estrategias de comunicacidn interna y
externa de la SDP

0.5

50%

4,5

90%

986

Implementar 1 programa institucional de mejora
del clima laboral y la eultura organizacional de la
entidad

0,2

0,09

45%

0,89

BI%

986

Desarrollar 100 % de las actividades
documentales que contribuyan a la
administracion, custodia, acceso y consulta de la
informacidn institucional -

100

76,6

77%

100

95,32

95%

986

Realizar 100 % de las actividades de apoyo a la
implementacidn del SIG

100

42

42%

100

85,25

85%

390

Realizar E| 100 % del sistema de seguimiento y
evaluacion de las politicas publicas distritales

34

68%

100

98,4

38%

Realizar 14 estudios que permitari contar con |’

informacién de calidad para la formulacidn,
seguimiento y evaluacion de politicas publicas

2,69

37%

14

12,31

88%

7504

Implementar 100 % del sistema de seguimiento
a lainversion y a sus esquemas de ejecucion

59

8%

100

46

46%

7504

Implementar 4 agendas donde se establezca un
didlogo directo entre ciudadania y la SDP, en el
marco de sus instrumentos y procesos de
planeacién

0,5

50%

35

B8%

7504

Garantizar 100 % del apoyo metodoldgico,
administrativo y logistico para el funcionamiento
del CTPD, teniendo en cuenta su plan de accién
y las competencias de la SDP

100

100

100%

100

100

100%

7504

Atender 100 % de las solicitudes de conceptos de
las iniciativas APP en fase de prefactibilidad y
factibilidad

100

100

100%

100

100

100%

7504

Elaborar 3 informes de seguimiento a los
documentos de politica piblica aprobados porel
Conpes Bogota

33%

7504

Consclidar 5 documentos de politica publica
para ser presentados ante el Conpes D.C

13

260%

7504

Apoyar 100 % de la elaboracién del plan de
desarrollo distrital

100

80

80%

100

80

80%

7504

Atender 100 % de las entidades del nivel central
y descentralizado que formulen yfo ejecuten
proyectos financiados con recursos del sistema
general de regalias

100

100

100%

100

100

100%

991

Formular 1 estrategia de intervencidn sobre las
cuencas hidricas

0,05

0,04

80%

0,99

99%

991

Formular 3 lineamientos para operaciones
estratégicas con impacto regional.

05

0,4

80%

29

7%

991

Implementar 4 iniciativas de asistencia técnica
de cooperacidn regional

1,0

0,68

68%

92%

o9l

Elaborar 12 estudios y/o modelaciones sobre la
dindamica urbana y regional

0%

12

75%

951

Formular 1 lineamiento intersectorial para la
ejecucitn de una operacion estratégica asociada
a la innovacion

0,97

97%

97%

Fuente: Plan de Accion — componente de gestion. PDD BMpT. Corte 30 de mayo de 2020. Segplan




Atendiendo el oficio de 2-2020-24808 de junio de 2020 "Ratificacién de las fechas para los
procesos de actualizacién y seguimiento Plan de Accidn del Plan de Desarrollo Distrital Bogota
Mejor para Todos 2016-2020", la fecha para el cierre del seguimiento de este Plan Distrital de
Desarrollo es el 25 de enero de 2021, momento en el cual los proyectos de inversién que hayan
tenido continuidad en el segundo semestre del afig, tendran su reporte definitivo con corte al
31 de diciembre de 2020.

o Plan de Desarrollo = Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo
XXL.

En lo que corresponde al nuevo Plan Distrital de Desarrollo, la entidad en el marco de su
misionalidad es responsable de la ejecucion de 26 metas sectoriales, con 38 indicadores, las
cuales aportan de manera transversal al cumplimiento del Plan y se enmarcan en los propdsitos:

i) 1 «Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica» que busca redistribuir los costos y los beneficios
de vivir en Bogota y su regién.

ii) 5 «Construir Bogotd Region con gobierno abierto, transparente y ciudadania
consciente» que busca garantizar un gobierno empatico, integro, participativo y
transparente que permita la integracion del Distrito con la region, a través de la
promocion de alianzas orientadas a la accion colectiva y al sentido de la
corresponsabilidad, la concurrencia y la subsidiaridad entre todos |los actores de Bogota
— Regidn.

Los logros de estas metas se relacionan a continuacién:

Tabla —Metas Sectoriales - PDD UNCSAB 2020

Cierre Diciembre 2020 | Cédig
Tipo ;
Descripci cédi : An:al r:w Nombre
6n Descripcién Meta | Cédigo indicador Magn | e B Proyecto de
go : izacié | joud BN cto 3
Programa u itud inversién
n : Invers
Progr %
amagd.| Heau ion
tada
a .
Propdsito No. 1 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusidn social, productiva y politica
o4 Ajustar y coardinar Estrategia Fortalecimie
Siaieaak la implementacién Distrital de nte de la
Tl de una estrategia cambio cultural Politica
! distrital de cambio para la Publica LGBTI
exclusion s
bt cultural para |la transformacion y de su
Fazeiies transformacién de de imaginarios y implementac
étnicas, 20 imag}nariosl ¥ 20 representar_i.one suma | 0,05 | 0,05 100,0 ién en Bogotd
religiosas represantaciones s sociales % 7623
* sociales negativas negativas  que
sociales,
St que afectan el afectan el
politicas y e il = s
de ejercicio de los ejercicio de los
. - derechos de las derechas de las
orientacio
i personas LGETI, en personas LGETI,
los 15 sectores de la implementada




Administracidn

Distrital
Disefiar e .
2 Acciones
implementar

concertadas con
acciones

concertadas con las
redes de los

las redes de los
sectores LGETI
que promuevan

22 | sectores LGBTI que 22 o Suma - H "
promuevan el oo
LR fortalecimient:
fortalecimiento de ) |e“0
la politica publica e & prls
P 55 publica  LGBTI,
en el orden nacional ,
ez implementadas
e internacional
Disefiar e .
! Estrategia
implementar  una "
AR integral de
estrategia integral Z
2 atencién a la
de atencidn a la
. denuncia contra
denuncia contra la 4 2
e L la discriminacion
23 | discriminacion y 23 Suma = — =
Sl y vulneracidn de
vulneracion de los I darieh
derechos para £eilos
ik o P e para  personas
pe LGBTI, disefiada.
sectores  sociales et RR R o
LGBTI P
Disefiar y coordinar
la implementacion
de una estrategia
distrital de
Ambientes
Laborales
Inclusivos, en los 15
sectores del Distrito .
Estrategia
y en el sector e
rivado, (formal e distial de
p ¥ Ambientes
informal) para Ia
transformacién de inbiorales
24 inasinarios 24 Inclusivos en el | Suma - -
gl y distrito y en el
representaciones
< sector privado,
sociales negativas )
disefiada e
que afectan el
implementada
ejercicic de los
derechos de los
sectores LGBTI y la
activacion de la
economia en
sectores LGETI,
especialmente  en
los mds vulnerables
Incorporar en los 15 :
Acciones
sectores de la
2 orientadas a la
Administracion o
SR s implementacion
Distrital, acciones i
. de la politica
orientadas a la pablica para la
33 f: ph::rl?tei:atadirl‘naii: gg - [EamntiE  pleny| Comst| . | .. | 2000
P P de los derechos | ante %

para la garantia
plena de los
derechos de las
personas LGBTI, con
énfasis en acciones
afirmativas para las

de las personas
LGBTI,

incorporadas en
los 15 sectores
de la




personas
transgénero, a
partir de 8 andlisis
tematicos

Administracidn
Distrital

Realizar un estudio
sobre la situacién
de derechos

Estudio sobre la
situacidn de
derechos

3 lhumanos de los| ° | humanos de los | Y™ : i .
sectores  soclales sectores soclales
LGBTI LGBTI, realizado
Reglamentar  los Elaboracién y
instrumentos reglamentaci
operacionales para én de los
el desarrollo rural instrumentos
sostenible de operacionale
Bogota (Modelo de Instrumentos s para el
Desarrollo Rural operacionales desarrollo
23- MDR, Politica para el 100.0 rural
Bogota 163 | Publica de | 177 |desarrollo rural | Suma | 0,1 0,1 & 7629 | sostenible de
rural Ruralidad, Sistema sostenible  de % Bogotd
de informacion para Bogotd
el desarrollo rural reglamentados
SIPSDER y
Estructura
Institucional de
Desarrollo Rural
Sostenible)
Propdsito No. 5. Construir Bogotad Regidn con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente
Definir e Modelo Disefio  de
implementar colaborativo modelo
estrategias de para la colabarativo
participacion participacién para la
civdadana en la ciudadana en la participacién
formulacidn, formulacién, ciudadana en
ejecucién ¥ seguimiento vy los
seguimientoc a los evaluacién  de 100.0 instrumentos
408 | instrumentos de 435 los instrumentos | Suma | 0,1 0.1 %‘ de
planeacién de la de planeacian, planeacion,
SDP y en los los ejercicios de los ejercicios
procesos de rendicion de de rendicidn
rendicion de cuentas de cuentas
51- cuentas distritales y distritales y distritales vy
Goblerno locales atendiendo locales, locales v los
Abierto los enfoques del disefiado e presupuestos
| Plan de Desarrollo implementado 7604 | participativos
Porcentaje  de
Definir e avance en la
implementar la definicion e
estrategia, implementacidn
operacion, de la estrategia,
seguimiento y operacidn, Const
409 | evaluacion de los| *® | seguimiento y| ante | ) )
presupuestos evaluacion  de
participativos en los los presupuestos
Fondos de participativos en

Desarrollo Local

los Fondos de
Desarrollo Local




52-
Integracid
n
regional,
distrital y
local

Ajustar el Plan de

Formulacién,

Ordenamiento concertacion
Territorial - POT- ¥
que contemple el reglamentaci
desarrollo dén del Plan
sostenible e Y e de
Ordenamiento "
435 | integrado desde lo 470 Tertitorial Suma | 06 0,58 | 96,7% | 7630 | Ordenamient
social, econdmico y o Territorial
. ajustado
ambiental para una con enfoque
ciudad- regidn de regional.
borde, subregional, Bogoté
nacianal e
internacianal
Reglamentar el Plan
de Ordenamiento
Territorial - POT-
que contemple el
desarrollo Plan de
449 sas}enible des:fe la 484 Ord?naljnientc Const i i .
social, econdmico y Territorial ante
ambiental para una reglamentado
ciudad- regidn de
borde, subregional,
nacional e
internacional
Viabilizar 800
hectdreas para el
desarrolio de
proyectos en la
ciudad, desde los
componentes de la
estructura Hectdreas para
ecolbgica principal, el desarrollo de
450 | movilidad, espacio 485 proyectos en la | Suma | 36,11 | 15,17 | 42,0%
publica, ciudad,
revitalizacidn, viabilizadas
sistema de cuidado,
vivienda, servicios
urbanos, empleo y
productividad, que
aporten al
desarrollo regional
Definir e Consolidacid
implementar  una n de la
estrategia que Estrategia para estrategia de
conduzea a la la creacidn, integracion
conformacidén de la institucionalizaci regional  de
creacion, én ¥ 100.0 Bogota D. C
437 | Institucionalizacién 472 reglamentacién | Suma | 0,05 | 0,05 %'
y reglamentacidn de la Region
de la Regidn Metropolitana,
Metropolitanaya la disefiada e
armonizacidn  de implementada
iniciativas de
impacto regional 7759
Disefio de politicas, Politicas,
programas, planes programas,
¥ proyectos, planes y
basados en 7 proyectos que se
informacidn y definan, a partir Const 100,0
439 | herramientas, que 474 de informacidn y aike 100 100 o
fortalezcan el herramientas
proceso de para la
integracidn regional integracion
en sus diferentes regional,
escalas disefiados




Porcentaje  de Fortalecimie
avance en la nto de
Formular apuestas formulacién de aglomeracio
territoriales  para apuestas nes
fortalecer las territoriales para productivas y
acciones y politicas fortalecer  las sectores de
440 | de desarrollo | 475 | acciones v | Suma - 7633 | alte impacto
econdmico de poaliticas de con visidn de
sectores desarrollo largo  plazo
estratégigos para la econdmico  de en Bogota
cludad sectares Region.
estratégicos Bogotd
para la ciudad
Formular tres (3)
actuaciones
urbanas integrales
para la Actuaciones
443 regeneracién 478 urbanas S 100,0
urbana, el integrales %
fortalecimiento de formuladas
las centralidades y
la revitalizacidn
socioecondmica
Implementar el
Distrito Plan de accidn
Aeroportuario para Distrito
fortalecer ¥ Aeroportuario 100,0
446 481 Si %
consolidar Ia 2020 - 2024 | '™ %
competitividad vy implerentado y
productividad de monitoreado
Bogotd v la regidn
I
SEIpRLar Elementos de
elementos de
5 economia
economia urbana
urbana que se
en instrumentos de H
X ; defina incluir en
planeacién sectorial
- los instrumentos | Const
447 | y de ordenamiento | 482 i -
S i de planeacién | ante
territorial, a partir ;
. sectorial y de
de la produccidn de !
_ 7 ordenamiento
informacidn y P
25 territorial,
andlisis basada en ;
i incorporadas
estudios
Producir Produccién ,
informacidn de las Ndmero de actualizacién
operaciones Operaciones y disposicién
urbanas integrales Urbanas de
para cualificar el Integrales con informacién
proceso de toma de infarmacién, a e sobre
462 | decisiones, a partir 497 partir  de |la £2) - condiciones
de la bateria de territoriales,
implementacion de indicadores de econdmicas,
53- una bateria de seguimiento  y sociales y
Informaci indicadores de evaluacién ambientales
&n para la seguimiento ¥ implementadas para |a toma
toma de luacidn de decisiones
decisiones Producir y recopilar 7631 en Bogotd
informacién  para Base Maestra de
generar analisis gue Bogota Solidaria
guie la toma de para el analisis
453 decis_.ic?nes _.de la 428 de informacién | Const 100,0
administracion para la | ante %

distrital teniendo en
cuenta los enfoques
del plan de
desarrollo

focalizacidn del
gasto  publico,
operando




Producir y recopilar
informacion  para
generar andlisis que
guie la toma de

Encuestas
decisiones de la 100,0
463 £ : 499 Multipropésito | Suma | 0,2 0.2
administracién raslisadas %
distrital teniendo en
cuenta los enfoques
del plan de
desarrollo
P iy r ilar
fodual V oA Acciones ¥
infarmacién  para :
e estrategias del
generar analisis que ln e Sceidn
guie la toma de i
decisiones de |la 4= Hln Const 100,0
463 3 ) 500 Estadistico 100 100 g
administracion Blstrital @ & ante %
distrital teniendo en LAY
del Sector
cuenta los enfoques b
del olan % Planeacién
jazarrollo implementadas
Producir i
: _V reongllar Estudios e
informacién  para Vo
g Investigaciones
generar analisis que
. de cardcter
guie la toma de G rari
decisiones de |a ! ¢ X
46 [T 501 | socioecondmico | Suma | 1 WL
administracién P %
distrital teniendo en y r
la  toma de
cuenta los enfoques ”
del plan i decisianes
realizados
desarrollo
Producir y recopilar
informacién  para
generar andlisis que
|
Seciens e B Base de. datos |
8 75,
4 administracidn w2 :::sttil:iza i ante 1 Ocza B
distrital teniendo en
cuenta los enfoques
del plan de
desarrollo
Producir v recopilar Porcentaje  de
informacidn  para predios
generar andlisis gue residenciales
guie la toma de urbanos
463 decisiones de [a 503 estratificados Const N - )
administracidn con el nuevo | ante
distrital teniendoen madelo de d
cuenta los enfoques estratificacion
del plan de definido por el \
desarrollo i DANE
Producir y recopilar
Informacién ara
- 4 Porcentaje  de
generar andlisis que i
predios de
gule la toma de § Ty
docisloes de o fincas, viviendas
4 4 i - - -
8 administracidn . :es:t:;as v Sumia
distrital teniendo en
poblados
cuenta los enfoques ;
del plan de estratificados
desarrollo
Producir y recopilar
informacién  para Estudios de
generar andlisis que impacto sacial y
463 |guie la toma de 508 financiero de la | Suma | 0,5 01 20,0%

decisiones de |la
administracién
distrital teniendoen

estratificacidn
realizados




cuenta los enfoques
del plan de
desarrollo

Producir y recopilar
informacién  para
generar andlisis que
guie la toma de

Sistema de
informacidn
estadistica
estratégica de

463 decisiones de la s ciudad Canst 100,0
administracién actualizado ante %
distrital teniendo en [Sistema de
cuenta los enfoques Indicadores
del plan de Estratégicos de
desarrollo Ciudad)
Producir y recopilar
informacion  para
generar andlisis que
guie la toma de Base de datos
453 deci%i:?nes de la 507 geogréfica Canst 100,0
administracidn corporativa ante %
distrital teniendo en actualizada
cuenta los enfoques
del plan de
desarrollo
Desarrollar Fortalecimie
herramientas nto de
metodoldgicas para capacidades
que- los quince para la
sectores de la gestion  del
administracién ciclo de
tomen decisiones Herramientas - politicas
de politica publica, metodoldgicas publicas
de gestidn que se definan, a Bogota
institucional vy de partir de 15
inversidn que estudios scbre
incorparen sus realidades y
o5 n_ecesida_des 538 dindmicas Const y
diferenciadas de las adelantados ante
pablaciones, las desde el
sectores sociales y Observatorio
56- las familias del Poblacional - 7634
Gestion distrito, a partir de Diferencial y de
Pblica 15 estudios sobre Familias,
Efectiva sus realidades vy disefiadas
dindmicas
adelantados desde
el Observatorio
Paoblacional-
Diferencial y de
Familias
Nimero de
documentos que
: dan cuenta de la
Operar el Sistema =
operacién  del
e ds Sistema Integral
532 | Seguimiento ¥ 581 Suma -
Evaluacidn de en . o
Politicas Publicas SEEY I|m|ent<’> a' A
politica piblica

elaborados Yy
publicados

»



Fartalecer la
infraestructura
tecnoldgica de la

[ndice de
capacidad en la

Fortalecimie
nto de Ia
infraestructu
ra

tecnaldgica
para atender

511 SDP para atender 560 Srstacion e Const g0 a0 100,0 | 7665 | las )
las necesidades de ante % necesidades
interoperabilidad y ::;::Il;;ia de de la SDP y
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Adicionalmente, la entidad formulé un total de 11 proyectos de inversion registrados en 6

programas generales:




-4

No de

No Proyecto ~  Nombre del Proyecto de inversion Prost s

Disefio de modelo colaborativo para la participacidon ciudadana en los
7604 instrumentos de planeacidn, los ejercicios de rendicidn de cuentas distritales y 5
locales y los presupuestos participativos

7623 Fortalecimiento de |a Politica Pablica LGBTI y de su implementacién en Bogotd 1

Elaboracion y reglamentacion de los instrumentos operacionales para el
7629 : § 1
desarrollo rural sostenible de Bogota

Formulacidn, concertacion y reglamentacion del Plan de Ordenamiento

7630 3 ) 5
Territorial con enfoque regional Bogota
Produccidn, actualizacidn y disposicién de informacidn sobre condiciones

7631 territoriales, econdmicas, sociales y ambientales para la toma de decisiones en 5
Bogotd
Fortalecimiento de aglomeraciones productivas y sectores de alto impacto con

7633 o ; 5
visién de largo plazo en Bogota Regidn

7634 Fortalecimiento de capacidades para la gestidn del ciclo de politicas publicas 5

7635 Fortalecimiento a la formulacién y la gestidn integral de los proyectos de 5
inversian, y gobierno abierto mediante el acceso al PDD

7636 Fortalecimiento Institucional de la SDP 5

7665 Fortalecimiento de la infraestructura tecnoldgica para atender las necesidades 5
de la SDP y responder al esquema de un gobierno abierto en Bogotd

7759 Consolidacién de la estrategia de integracién regional de Bogota D. C 5

En el marco de los anteriores proyéctos, se ejecutaron los recursos de inversién asignados a la
entidad producto del proceso de armonizacién de la vigencia por valor de $28.016 millones.

En el anexo 13 se detalla el reporte cualitativo durante la vigencia 2020 para cada una de las 26
metas sectoriales, a cargo de la Secretaria Distrital de Planeacion durante el periodo 2020.

Ver anexo No. 14 — “anexo_14_Reporte cualitativo de metas sectoriales”

Finalmente, de conformidad con la Circular 028 de diciembre 29 de 2020, el reporte de
seguimiento de los Planes de Accién de la Administracidn Distrital se haré dentro de los diez (10)
dias hdbiles del mes siguiente al reporte, momento en el cual se habilita SEGPLAN para registrar
las actualizaciones y los avances en los componentes de gestion, inversion, territorializacion y
actividades con corte a 31 de diciembre de 2020, en el marco del PDD “UNCSAB”.

No. De folios adjuntos 1 CD con la informacién
enunciada CAP V




VII. CONTRATACION ESTATAL

Desde la Direccion de Gestién contractual, se logré la migracion de la contratacién a la
virtualidad, implementando completamente el ejercicio transaccional de SECOP. El Porcentaje
de contratacidn de recursos de acuerdo con el plan anual de adquisiciones fue de 99% en
recursos inversion, y en el 96% en adquisicion de bienes y servicios con cargo a recursas de
funcionamiento. Se realizé la optimizacion de las minutas contractuales de contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion permitiendo la optimizacion de
procesos y procedimientos. Se realizaron 158 contratos a través de la Plataforma No Palanca,
los cuales representan un 34% del total de la contratacion de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.

De acuerdo con las modalidades de seleccion utilizadas para la contratacion, se tiene que a
través de contratacion directa se celebraron 479 contratos por un valor total de
$41.075.576.651; a través de Licitacion Publica, se suscribieron 5 contratos por valor de
$3.851.132.184; a través de Seleccion Abreviada, 30 contratos, por valor de $5.321.273.369;
bajo la modalidad de Concurso de Méritos Abierto 3 contratos, por valor de $765.672.300 y por
la modalidad de Minima Cuantia 15 contratos, por un valor total de $282.558.208.

Valor total

SE3NITIFEH SIB1BEET0E

No. Contratos celebrados
$ 7654672300

3 = Sams1 112184
Y ‘

B CONCUASS DE METOR

WCONTRATACIA N SIRECTA m LSITASION FLELICA 5 CONCERED DE MERITCH B LIANTIA

SEECTNIN ARREVIADA - W NHMIBA CUANTIA

Fuente: Elaboracién propia

Frente a la modalidad de contratacién directa, en cuanto a causales de contratacion se tiene que
de los 479 contratos, se realizaron 456 contratos por la causal de Prestacién de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestién por un valor de $14.915.203.806; se celebraron 10 por
Convenios y/o Contratos Interadministrativos y de Asociacion por un valor total de
$20.483.014.432; por causal de Unico proveedor un total de 12, por valor de $4.722.177.169y 1
contrato de arrendamiento, por valor de $955.181.244.

Contratacion Directa - No. Contratos celebrado: Contratacion Directa - Valor total
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Fuente: Elaboracién propia

Frente a la modalidad de Seleccion Abreviada, se tiene que de los 30 contratos celebrados, se
realizaron 7 contratos por Seleccién Abreviada de Menor Cuantia, por valor de $1.215.980.842;
por Seleccién Abreviada por Subasta Inversa 17 contratos por valor de $2.629.808.745 y a través
de Acuerdos Marco y contratacion de la Tienda Virtual del Estado Colombiano 6 contratos

(6rdenes de compra) por valor de 51.475.483.782.

Seleccian Abreviada - No. Contratos celebrados

W Zeeccion Areviada de Manor Cuantia
i Seencdn Abreviada por Subana Inversy

& Acuerdes Marga y tontratxidn o & Tenda Vinua del Estado Colombians

Seleccién Abreviada - Valor total
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Fuente: Elaboracion propia

En cuanto a la Tipologia Contractual, se tiene la siguiente informacidon para la contratacion de Ia

vigencia 2020

456 : $14.915.203.806
10 §725.251.739
) $955.181.244

2 $765.672.300

9 $20.433.014.432

1 $50.000.000

2 $313.640.000

7 $404.386.910
41 $12.666.236.446
3 $67.625.835
532 $51.296.212.712




Se presenta de manera detallada y organizada la contratacion de la SDP en lo corrido del afio
2020, se relacionan los contratos celebrados por la SDP, durante el afio 2020 con corte a 30 de
noviembre de 2020.

Ver anexo No. 15 — “anexo_15_Relacion de contratos celebrados en el afio 2020”

No. De folios adjuntos 1 CD con la informacion
enunciada CAP VII

VIll. REGLAMENTO Y MANUALES

La Secretaria Distrital de Planeacién cuenta con el Sistema de Gestién, el cual es una
herramienta de gestion sistematica y transparente compuesta por el conjunto de orientaciones,
procesos, paliticas, metodologias, instancias e instrumentos que permitan garantizar un
ejercicio articulado y arménico, para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento evaluar y
controlar la gestion de la entidad, en términos de calidad mediante el desarrollo de 7
dimensiones, 18 politicas de gestion y desempefio y 1 componente ambiental, que conforman
el componente de operacion del Modelo Integrado de Planeacidn y Gestidon (MIPG).

El alcance del Sistema de Gestidn aplica a los 15 procesos que hacen parte del Mapa de procesos
de la Entidad, siendo estos dos estratégicos (Direccionamiento Estratégico y Participacién y
Comunicacidn), tres misionales (Planeacion Territorial y Gestion de sus instrumentos,
Coordinacion de las Politicas Publicas y de los instrumentos de Planeacién, Produccidn, anélisis
y divulgacion de la informacidn), siete de apoyo ( Administracién del Talento Humano, Gestién
Documental, Gestion de Recursos Financieros, Soporte Tecnoldgico, Contratacion de Bienes y
Servicios, Administracién de Recursos Fisicos y de Servicios Generales, Soporte Legal) y tres de
evaluacién (Evaluacidn y Control, Mejoramiento Continuo y Control Interno Disciplinario). A
continuacién, se muestran en la figura.

MAPA DE PROCESOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION
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Fuente: E-LE-029 MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION

Los documentas del Sistema de Gestidn (manuales, caracterizaciones, procedimientos, formatos
instructivos, protocolos, mapa de riesgos entre otros son 745), se encuentran disponibles en el
listado maestro de documentos generado a través del mddulo de control de documentos del
Sistema de Informacidn de Procesos Automaticos (SIPA). Adicionalmente, también se pueden
consultar el portal WEB de la Entidad en los siguientes  links:
http://www.sdp.gov.co/transparencia/planeacion/politicas-lineamientos-y-manuales y
http://www.sdp.gov.co/transparencia/estructura-organizacion/procesos-y-procedimientos, en
cumplimiento de la Ley 1712 de 2014 «Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacidn Publica Nacional y se dictan otras disposicionesy.

De igual forma, el Manual de Funciones de la Secretaria Distrital de Planeacién se encuentra
establecido en la Resolucion 1417 del 17 de julio de 2019 «Por la cual se actualiza y compila el
manual especifico de funciones y competencias iaborales para los empleos de planta de personal
de la Secretaria Distrital de Planeacion » y Resolucion 1222 de 26 de junio de 2019 «Por la cual
se compila y actualiza el manual especifico de funciones y competencias laborales para los
empleos de la Planta Tempora! de personal de la Secretaria Distrital de Planeacidn », las cuales
pueden consultarse en la pagina WEB en el siguiente link:
http://www.sdp.gov.co/transparencia/planeacion/politicas-lineamientos-y-manuales

ADRIANA CORDOBA ALVARADO

Secretaria Distrital de Planeacion




