INFORME EJECUTIVO AVANCE METAS PDL 2021-2024

Diciembre 31 de 2021

Direccidn de planes de Desarrollo y Fortalecimiento Local - SDP

Localidad: La Candelaria *Recursos en millones de pesos
. Magnitud Magnitud . . . . N » N Apropiacién N N
Céd L Tipo de - Avance acum. Avance acum. L B . B Compromisos Compromisos
6 Cédigo Pi ct Meta PDL Al t da POAI | POAI C 2021 Gi 2021 C 2022
Eje/Pilar Cod 6digo Proyecto eta anualizacién fio_corte  programada contratada gada 2021 2022 gada 2022 2023 2023 2024 2024 %) %) |n|cA|a : ompromisos iros ompromisos 2023 2024
Programa 2021 2021 vigencia
1 1 1605 Atender 3500 hogares con apoyos que contribuyan al Suma 2021_4 1.032,0 1.674,0 1.318,0 - - - - - - P 47,8% W 37,7% - $1.241 $1.315 $1311 - - -
ingreso minimo garantizado.
1 1 1605 2:';1'""’" 450 personas mayores con apoyo econdmico ¢ ante 2021 4 450,0 450,0 439,0 - - - - - B 25,0% W 24,4% . $707 $750 $747 - - -
Apoyar 146 Mij y/o
1 6 1628 Y creativos, a asesoria, a Suma 2021_4 24,0 98,0 86,0 - - - - - - P 67,1% & 58,9% $424 $507 $422 - - -
técnico y/o apoyos econémicos, teniendo en cuenta las
salas de teatro de la localidad.
en 75 Mi y/o emp
1 6 1628 Procesos de hacia actividades sos Suma 20214 350 65,0 450 . . - . - - h 86,7% 60,0% $214 $216 $209 - . .
la asesoria, técnico y/o
apoyo econémico.
100 Mi y/o emp
dentro de las i
1 [3 1628 econémicas que fomentan el empleo y/o nuevas Suma 2021_4 30,0 30,0 15,0 - - - - - - W 30,0% W 15,0% $313 $205 $199 - - -
actividades econémicas incluyendo la asesoria,
acompafiamiento técnico y/o apoyo econémico.
en 133 Mi| y/o emp imi la
1 6 162g transformacién empresarial y/o productiva incluyendo Suma 20214 400 400 13,0 - - - - - - 301% W 9,8% $219 $287 $276 - - -
la asesorfa, acompafiamiento técnico y/o apoyo
econémico.
1 6 1662 Formar 400 personas en prevencién de violencia Suma 20214 158,0 158,0 180,0 - - - - - - 39,5% 2 aso || $227 $199 $65 - - -
intrafamiliar y/o violencia sexual.
1 6 1662 Dotar 1 Sedes de atencidn a la primera infancia y/o Suma 20214 1,0 1,0 1,0 - - - - - ) 100,0% 100,0% I $175 $93 $93 - - -
adolescencia (Centros Amar).
Vincular 400 mujeres cuidadoras a estrategias de
1 6 1663 cuidado y demds personas que ejerzan las labores del Suma 2021_4 187,0 200,0 130,0 - - - - - -2 50,0% W 32,5% $238 $220 $74 - - -
cuidado.
Beneficiar 100 personas con discapacidad a través de
1 6 1664 Dispositivos de Asistencia Personal - Ayudas Técnicas Suma 2021_4 22,0 25,0 - - - - - - - [ 25,0% W - $70 $71 - - - -
(no incluidas en los Planes de Beneficios).
1 6 1664 Vmcular.ZOO personas a las acciones y estrategias de Suma 2021 4 107,0 120,0 _ . _ . _ . S 60,0% _ 88 455 _ _ _ _
de los saberes en
Implementar 2 Proyectos para el desarrollo integral de
1 12 1608 Ia primera infancia y la relacién escuela, familia y suma 2021 4 1,0 1,0 - - - - - - - 50,0% W - $114 $109 $20 - - -
comunidad.
1 14 1606 Dotar 3 sedes educativas urbanas publicas. Suma 2021_4 30 - - - - - - - - W - W - = $320 $31 $31 - - -
55 i de progi de
1 17 1607 superior con apoyo de sostenimiento para la Suma 2021_4 11,0 14,0 14,0 - - - - - - W 25,5% W 25,5% $131 $90 $90 - - -
permanencia.
Beneficiar 55 personas con apoyo para la educacién
1 17 1607 superior, priorizando el ingreso a las universidades Suma 2021_4 11,0 14,0 14,0 - - - - - - W 25,5% W 25,5% $729 $771 $771 - - -
publicas.
1 17 1609 Dotar 1 sedes de casas de juventud. Suma 2021_4 - - - - - - - - - L% - s - - - - -
Vincular 2.000 personas en actividades recreo-
1 20 1611 deportivas itarias incluyendo los Suma 20214 - - - - - - - - B - W - - - - -
necesarios para su desarrollo.
1 21 1625 Imierveny 1 sedes cuturales con dotacion vio Suma 2021 4 08 08 05 - - - - - ) 80,0% = soo [ suses $1.479 $937 - - -
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1 21 1625 Otorgar 30 estimulos de apoyo al sector artistico y Suma 20214 . . _ . _ ) _ ) _ ¥ ) ¥ ; ; : R R
cultural.

1 21 1625 Fapacltarmo personas en los cam!.ws a‘rtl icos, Suma 2021 4 . . ~ . ~ . ~ . ~ ¥ . ¥ . . - ~ ~
interculturales, culturales y/o patrimoniales.
Realizar 3 eventos de promocién de actividades

1 21 1625 culturales, priorizando las fiestas tradicionales Suma 20214 1,0 1,0 1,0 - . . . . - W 333% W 333% $290 $433 $105 - . .
definidas mediante acuerdo local.
Implementar 4 acciones de fomento para la agricultura

1 2 1626 Urbana(capac ° cion, for suma 2021 4 2,0 2,0 - - - - - - B 50,0% W - $250 $243 $132 - - -
y [ en cuenta su
sostenibilidad en el tiempo.
Financiar 30 proyectos del sector cultural y creativo

1 24 1627 entre ellos los proyectos relacionados con los medios Suma 2021_4 - - - - - - - - - ¥ - L - - - - -
de comunicacién alternativa.

2 27 1700 Implementar 2 PROCEDAS Suma 2021_4 - - - - - - - - - W - W - - - - -

2 27 1700 Constr:ur.so m2 de muros y techos verdes, y su Suma 2021 4 . . _ . _ . ~ . ~ ¥ . ¥ _ _ R R R
sostenimiento.

2 27 1700 Interv?nlr 50 m2 de jardineria y coberturas verdes y su Suma 20214 B B R B R B R B R ¥ B ¥ R R R R R
sostenimiento.

2 28 1701 Irntervennr 0,01 hectfreaf .co: procesos c!e o Suma 20214 B B R B R B R B R ¥ B ¥ R R R R R

2 30 1702 Desarrolla_r 1 mterver_mén:l par_a la reduccién del riesgo Suma 20214 B B R B R B R B R ¥ B ¥ R R R R R
y adaptacién al cambio climatico.
Realizar 1 accién efectiva para el fortalecimiento de las

2 30 1702 i locales para la resp a ias y Suma 2021_4 - - - - - - - - - W - W - - - - -
desastres.

2 33 1703 Mantener 500 érboles urbanos. Suma 2021_4 - - - - - - - - - - W - - - - -

2 33 1703 Plantar 100 arboles urbanos. Suma 2021_4 - - - - - - - - - - W - - - - -

2 13 1706 _Construnr 30 mz_de Parques de bolsillo (la construccién Suma 20214 B B R B R B R B R ¥ B ¥ R R R R R
incluye su dotacién).
Intervenir 3 Parques vecinales y/o de bolsillo con

2 33 1706 acciones de mejoramiento, mantenimiento y/o Suma 2021_4 - - - - - - - - - W - W - - - - -
dotacién.
Atender 1500 animales en urgencias, brigadas médico

2 34 1704 Veterinarias, acciones de esterilizacién, educacién y Suma 2021_4 363,0 460,0 464,0 - - - - - - 30,7% W 30,9% $183 $183 $134 - - -

adopcidn, y articulando con los espacios de acogida
presentes en la localidad

Capacitar 150 personas en separacién en la fuente y
2 38 1705 reciclaje fortaleciendo los procesos gremiales de los Suma 2021_4 - - - - - - - - - ¥ - W - - - - -
recicladores.

Vincular 200 personas a procesos de construccién de
3 39 1777 memoria, verdad, reparacién integral a victimas, paz y Suma 2021_4 - - - - - - - - - W - W - - - - -
reconciliacién teniendo en cuenta la Mesa de Victimas.

Vincular 200 personas en acciones para la prevencion
del feminicidio y la violencia contra la mujer,
3 40 1781 principalmente aquellas mujeres victimas de violencias Suma 2021_4 60,0 60,0 2,0 - - - - - - W 30,0% W 1,0% $214 $199 $48 - - -
y/o riesgo de feminicidio y a las mujeres que ejercen
trabajos sexuales en La Candelaria.
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La Candelaria

Meta PDL

Capacitar 300 personas para la construccién de

ciudadania y desarrollo de capacidades para el ejercicio

de derechos de las mujeres teniendo en cuenta los
procesos organizativos de base comunitaria, con
enfoque de género y diferencial, en el marco de los 8
derechos priorizados por la Politica Publica Distrital de
Mujer y Género.

Implementar 2 estrategias de atencién de
movilizaciones y aglomeraciones en el territorio a
través de equipos de gestores de convivencia bajo el
direccionamiento estratégico de la Secretaria de
Seguridad, Convivencia y Justicia, con enfoque de
género y diferencial.

Realizar 1 acuerdo para el uso del EP con fines

culturales, deportivos, recreacionales o de mercados
entre la ci ia, los

informales y la administracién, de acuerdo a lo reglado

por la Junta Administradora Local en la Materia y

teniendo en cuenta procesos de dotacién para los

mercados temporales.

Realizar 1 acuerdo para la promover la formalizacién
de vendedores informales a circulos econémicos
productivos de la ciudad, entre la ciudadania, los
vendedores informales y la administracién.

Realizar 1 acuerdo para la vinculacién de la ciudadania
en los programas adelantados por el IDRD y acuerdos
con es informales o i ios .

Atender 50 personas en estrategias de acceso a la
justicia integral en la ciudad.

1 dotacién ogica a i de
seguridad que facilite la operatividad y movilidad en el
marco del cumplimiento de los derechos humanos.

Intervenir 600 metros cuadrados de elementos del
sistema de espacio publico peatonal con acciones de
conservacién que fomente el acceso de las personas
con discapacidad.

Intervenir 50 metros cuadrados de Puentes peatonales
de escala local con acciones de conservacién.

Intervenir 0.5 Kilémetros-carril de malla vial urbana
(local y/o intermedia) con acciones de conservacién.

Intervenir 150 metros lineales de Ciclo-infraestructura
con acciones de construccion y/o conservacién,
incluyendo mobiliarios para ciclo-parqueadero.

Capacitar 200 personas a través de procesos de
formacién para la participacién de manera virtual y
presencial, teniendo en cuenta la divulgacién y
comunicacién de dichos procesos.

Fortalecer 20 Organizaciones, JAC e Instancias de
participacién ciudadana.

Tipo de
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Suma

Suma

Suma

Suma

Suma
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Programa 2021 2021 vigencia
Construir 1 sedes administrativas locales. (Estudios y
5 56 0 disefios) segun la disponibilidad de recursos de la Suma 2021_4 - - - - - - - - - - - . . - - - -
Administracién Distrital para la construccién.
5 57 2021 Realizar 4 gias de fortalecimi instituci Suma 2021_4 1,0 1,0 1,0 - - - - - - W 25,0% W 25,0% - $1.017 $1.055 $974 - - -
5 57 2021 Realizar 1 rendicién de cuentas anuales. Constante 2021_4 1,0 1,0 1,0 - - - - - - L% 25,0% s 25,0% 4 4 4 - - -
5 57 2023 Realizar 4 acciones de inspeccién, vigilancia y control. Suma 2021_4 1,0 1,0 1,0 - - - - - - W 25,0% W 25,0% I $474 $468 $432 - - -



