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Bogotá, D. C., 30 de abril de 2021

Doctor
Ricardo Medina Rico
Personero Delegado de Derechos Humanos
Personería de Bogotá
Carrera 7 Número 21 – 24
rhmedina@personeriabogota.gov.co
3820450
Ciudad  

Asunto: Informe de Seguimiento a la ejecución del plan de actividades del Plan de 
Acción de la PPLGBTI correspondiente al segundo semestre 2020

Un cordial saludo.

La Dirección de Diversidad Sexual de Ia Secretaría Distrital de Planeación tiene como misión 
Ia coordinación, seguimiento y evaluación de Ia Política Pública para Ia garantía plena de 
derechos de las personas de los sectores de lesbianas, gays, bisexuales, transgeneristas e 
intersexuales y sobre orientaciones sexuales e identidades de género en el Distrito Capital, 
según lo determina el Acuerdo 371 de 2009, Decretos 16 de 2013 y 062 de 2014.

El artículo 12 del Decreto 062 de 2014 define que la estrategia de seguimiento del Plan de 
Acción de la Política Pública es función del Observatorio de la Dirección de Diversidad Sexual 
de la Secretaría Distrital de Planeación, mediante el Módulo Virtual de Seguimiento SIPA y 
que el reporte a este módulo lo deben hacer los sectores a cargo de la política pública a 
través de sus Oficinas Asesoras de Planeación, que deben ingresar sus planes de 
actividades sectoriales anualmente y al mismo tiempo reportar trimestralmente los avances 
en relación con la ejecución de lo planeado. 

De acuerdo a este marco normativo, a continuación, se presenta el Informe de Seguimiento 
a la ejecución del plan de actividades del Plan de Acción de la PPLGBTI correspondiente al 
segundo trimestre 2020 por parte de las Secretarías y Entidades Adscritas que son 
responsables de su ejecución y un informe de seguimiento del plan de acciones afirmativas 
transgénero que forma parte constitutiva del plan de acción de la PPLGBTI. 
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Indicador: Porcentaje de entidades que realizaron el reporte correspondiente al tercer 
y cuarto trimestre 2020 en el marco del plan de acción 2017 – 2020

21, de las 23 entidades realizaron el reporte correspondiente al primer trimestre, en el Módulo 
Virtual de Seguimiento SIPA, que cubre la ejecución del plan de actividades entre julio y 
diciembre con un porcentaje de cumplimiento del 91%.

La entidad que no realizó el reporte correspondiente fue la Secretaría de Desarrollo 
Económico. Se continúa en el desarrollo de la asistencia técnica que permita en el transcurso 
del año avanzar en la institucionalización del Módulo de Seguimiento de la PPLGBTI en las 
oficinas de planeación y con especial énfasis en las entidades anteriormente señaladas.

Tabla 1. Porcentaje de entidades que realizaron el reporte correspondiente al segundo trimestre 2020

Objetivo del 
Indicador

Formula 
del 

Indicador

Cálculo del 
indicador

Comportamiento del Indicador

Definir el grado de 
institucionalización 
de la PPLGBTI en 
cumplimiento del 
artículo 12 del 
Decreto 062 de 2014 
que define en el 
parágrafo que el 
reporte a este 
módulo lo deben 
hacer los sectores a 
cargo de la política 
pública a través de 
sus Oficinas 
Asesoras de 
Planeación, que 
deben ingresar los 
planes de 
actividades 
sectoriales 
anualmente y 
reportar 
trimestralmente los 
avances en relación 
con la ejecución de 

Número de 
entidades 
que 
reportaron 
en el 
Módulo 
Virtual de 
Seguimien
to de la 
política 
pública 
SIPA el 
plan de 
actividade
s en 
2020/Núm
ero de 
entidades 
programad
as para 
reportar en 
el Módulo 
Virtual 
SIPA el 
plan de 

21/23*100=
91%

Entidades que realizaron el 
reporte correspondiente al primer 
trimestre de 2020:

1. Secretaría Distrital de Integración 
Social
2. Secretaría Distrital de Salud
3. Secretaría Distrital de Ambiente
5. Secretaría de Movilidad
6. Secretaría Distrital de Planeación
7. Secretaría Distrital de Educación 
8. Canal Capital
9. IDPAC
10. IDIPRON
11. Secretaría de la Mujer
12. Secretaría de Cultura, 
Recreación y Deporte
13. Instituto Distrital de Turismo 
14. Instituto Distrital de Recreación y 
Deporte. 
15. Secretaría Jurídica. 
16. Instituto Distrital de Patrimonio 
Cultural. 
17. Secretaría de Seguridad y 
Convivencia

Entidades que 
NO reportaron el 
trimestre 
correspondient
e en el Módulo 
Virtual de 
Seguimiento de 
la política 
pública SIPA:

1. Secretaría 
Distrital de 
Desarrollo 
Económico

2. Secretaría de 
Gobierno
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Objetivo del 
Indicador

Formula 
del 

Indicador

Cálculo del 
indicador

Comportamiento del Indicador

lo planeado en el 
marco del plan de 
acción de la política 
pública

actividade
s 
2020*100

18. Secretaría General
19. Instituto para la Economía Social-
IPES
20. Instituto Distrital de las Artes-
IDARTES 
21. Departamento Administrativo del 
Servicio Civil Distrital - DASCD

Fuente: Observatorio PPLGBTI Dirección de Diversidad Sexual 2020

Indicador: Porcentaje de ejecución sectorial 2020 Julio – Diciembre 

Este indicador evidencia la programación porcentual de ejecución de las metas por 
sector/entidad, correspondiente a la vigencia 2020 y el porcentaje de ejecución de Julio a 
Diciembre

Tabla 2. Porcentaje de ejecución sectorial 2020 Julio – Diciembre

SECTOR ENTIDAD % DE 
EJECUCIÓN 

JULIO – 
DICIEMBRE 

2020
 

% 
PROGRAMACIÓN

METAS 2020

Gobierno Secretaría de Gobierno 29% Sin Reporte 

 IDPAC 18% 3%
Integración Social Secretaría de Integración Social 22% 12%
 IDIPRON 23% 12%
Salud Secretaría de Salud 26% 7%

Hábitat Secretaría de Hábitat 35% 19%

Movilidad Secretaría de Movilidad 28% 20%

Planeación Secretaría de Planeación 26% 8%

Ambiente Secretaría de Ambiente 22% 16%

Desarrollo Económico Secretaría de Desarrollo Económico 25% No reporte 
 Instituto para la Economía Social 25% 12%
 Instituto Distrital de Turismo 29% 13%
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SECTOR ENTIDAD % 
PROGRAMACIÓN

METAS 2020

% DE 
EJECUCIÓN 

JULIO – 
DICIEMBRE 

2020
 

Hacienda Secretaría de Hacienda 34%           16%

Educación Secretaría de Educación 25% 14%

Gestión Publica Secretaría General 25% 10%
 Servicio Civil 26% 17%

Seguridad Secretaría de Seguridad 27% 19%

Cultura, Recreación y 
deporte Secretaría de Cultura 25% 8%

 Instituto Distrital de las Artes 25% 19% 

 Instituto Distrital de Patrimonio Cultural 28% 17%

Canal Capital 25% 12%

 Instituto Distrital de Recreación y Deporte 29%
25%

Mujer Secretaría Distrital de la Mujer 31% 16%

Jurídica Secretaría Jurídica 25% 12%
Fuente: Observatorio PPLGBTI Dirección de Diversidad Sexual 2020

Porcentaje de ejecución total de las Metas del Plan de Acción 2017 – 2020

En la siguiente tabla se evidencia el porcentaje total de ejecución del plan de acción 
de la política pública LGBTI 2017 – 2020

SECTOR ENTIDAD

 

% DE EJECUCIÓN 
TOTAL PLAN DE 

ACCIÓN 2017 – 2020
Gobierno Secretaría de Gobierno 72%

 IDPAC 91%

Integración Social Secretaría de Integración Social 98%

 IDIPRON 77%

Salud Secretaría de Salud 89%

Hábitat Secretaría de Hábitat 94%

Movilidad Secretaría de Movilidad 95%
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SECTOR ENTIDAD % DE EJECUCIÓN 
TOTAL PLAN DE 

ACCIÓN 2017 – 2020 
Planeación Secretaría de Planeación 90%

Ambiente Secretaría de Ambiente 100%

Desarrollo Económico Secretaría de Desarrollo Económico 64%
 Instituto para la Economía Social 93%

 Instituto Distrital de Turismo 100%

Hacienda Secretaría de Hacienda 76%

Educación Secretaría de Educación 90%

Gestión Publica Secretaría General 92%

Seguridad Secretaría de Seguridad 95%

Cultura, Recreación y deporte Secretaría de Cultura 96%

 Instituto Distrital de las Artes 99%

 Instituto Distrital de Patrimonio Cultural 99%

Canal Capital 98%

 Instituto Distrital de Recreación y Deporte 99%

Mujer Secretaría Distrital de la Mujer 90%

Jurídica Secretaría Jurídica 100%

Balance sectorial por entidad plan de acción PPLGBTI 2017-2020

En la siguiente tabla se realiza un balance de ejecución por entidad del plan de acción 
de la PPLGBTI 2017-2020 en la que se evidencia un análisis tipo semáforo, la 
descripción de cumplimiento de metas y alertas sobre las metas que tienen un 
porcentaje de menos de 60% de ejecución: 

     Rojo: número de metas por debajo de 60% de cumplimiento
     Amarillo: número de metas entre 61% y 75%
     Verde: número de metas entre 76% y 100%

Tabla. Balance sectorial por entidad plan de acción PPLGBTI 2017-2020
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 Entidad Ejecución Descripción 
cumplimiento de metas

Metas por debajo de 60% de 
cumplimiento 

Secretaría Distrital de 
Gobierno

Rojo: 3 Metas
Amarillo: 3 metas
Verde: 4 metas

-La Secretaría ha realizado 
atención a personas LGBTI 
víctimas de violencia a 
través de la estrategia casa 
refugio. 

-Ha desarrollado 
estrategias para la 
sensibilización y 
capacitación a la policía 
sobre temas relativos a las 
orientaciones sexuales e 
identidades de género. 

Meta 6,2
Formular un (1) plan de trabajo y 
desarrollar cuatro (4) sesiones anuales 
de la Mesa Funcional que den 
cumplimiento a la resolución por la cual 
dicho espacio se institucionaliza.

Meta 49,1 
Realizar el 100% de un plan de trabajo 
para el desarrollo de una estrategia de 
trabajo en red entre las organizaciones 
sociales y las instituciones públicas para 
fortalecer la estrategia de atención a 
víctimas de violencias debido a la 
orientación sexual y la identidad de 
género.  

Instituto Distrital de la 
Participación y 
Acción Comunal

Rojo: 0 meta
Amarillo: 1 metas
Verde: 22 metas

-Este Instituto ha generado 
estrategias para el fomento 
a la participación de 
personas LGBTI a través 
de la formulación de 
agendas sociales de casa 
sector. 

-De igual forma, acompaña 
a los distintos espacios de 
participación como el 
Consejo Consultivo LGBT, 
la Alianza por la ciudadanía 
plena, mesas locales y 
otras expresiones a nivel 
local y Distrital. 

-Ha generado acciones de 
fortalecimiento de 
capacidades para personas 
transgénero y personas 
LGBTI adultas mayores. 
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 Entidad Ejecución Descripción 
cumplimiento de metas

Metas por debajo de 60% de 
cumplimiento 

Secretaría de 
Integración Social 

Rojo: 0 Meta
Amarillo: 2 Metas
Verde: 39 metas

La Secretaría Distrital de 
Integración social ha 
atendido a personas LGBTI 
a través de sus servicios 
sociales. De igual forma, ha 
transversalizado esta PP 
en otras políticas que 
coordina e implementa 
dicha Secretaría como la 
PP de Juventud, Familias, 
Adultez entre otras. 

-Ha realizado 
acompañamiento jurídico y 
sicosocial a personas 
LGBTI

IDIPRON 

Rojo: 1 meta
Amarillo: 0 meta
Verde: 5 metas

Ha realizado trabajo con 
personas LGBTI en 
ESCNNA, atención a 
jóvenes en habitabilidad en 
calle de los sectores LGBTI 
y el desarrollo de 
competencias laborales de 
jóvenes LGBTI

Meta 29,2
Desarrollar el 100% de un plan de trabajo 
para la   difusión de protocolos técnicos 
desde el nivel Distrital, para atender los 
casos de ESCNNA, con enfoque de 
orientaciones sexuales e identidades de 
género.

Secretaría de Salud 

Rojo: 1 metas
Amarillo: 6 Metas 
Verde: 20 metas

La Secretaría Distrital de 
Salud ha incluido las 
variables sobre 
orientaciones sexuales e 
identidades de género en 
los sistemas de información 
del sector Salud y 
generando información 
sobre la atención a 
personas LGBTI. 

-De igual forma, ha 
implementado un modelo 
de atención basado en el 

Meta: 18,1
Formular e implementar una (1) jornada 
de fortalecimiento técnico a docentes  
sobre derechos sexuales y 
reproductivos, que incluyan el enfoque 
de orientaciones sexuales e identidades 
de género.
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 Entidad Ejecución Descripción 
cumplimiento de metas

Metas por debajo de 60% de 
cumplimiento 

enfoque diferencial 
reconociendo las 
particularidades de los 
sectores sociales LGBT. 

-Ha desarrollado acciones 
en el marco del plan de 
intervenciones colectivas y 
asistencia técnica para que 
los equipos de salud en las 
subredes cuenten con las 
competencias necesarias 
para la atención a personas 
LGBTI. 

Secretaría de Hábitat 

Rojo:  1 metas
Amarillo: 0 Metas 
Verde: 8 Metas

-Ha realizado campañas de 
información sobre 
subsidios de vivienda 
dirigidas a personas LGBTI. 

-Incorporó las variables 
sobre orientaciones 
sexuales e identidades de 
género en formatos de 
captura de información de 
la Caja de Vivienda 
Popular. 

-Por otro lado, ha 
implementado la estrategia 
de Ambientes Laborales 
Inclusivos en el sector

Meta: 13,6
Diseñar e implementar de manera 
coordinada entre la Secretaría de Hábitat 
y la Dirección de Diversidad Sexual (1) 
estrategia de ornato y embellecimiento 
en el barrio Santa fe.

Secretaría de 
Movilidad 

Rojo: 0 metas
Amarillo: 1 Metas
Verde: 6 metas

Este sector ha desarrollado 
estrategias para la 
movilidad incluyente, 
acciones de sensibilización 
y capacitación a los 
equipos de la Secretaría.  
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 Entidad Ejecución Descripción 
cumplimiento de metas

Metas por debajo de 60% de 
cumplimiento 

Secretaría de 
Planeación

Rojo: 2 metas
Amarillo: 2 metas
Verde: 22 metas

-Esta Secretaría ha 
desarrollado 
investigaciones sobre 
situación de derechos de 
personas LGBTI. También, 
al ser coordinador de la 
PPLGBTI realiza 
seguimiento, diseño y 
evaluación de la 
mencionada política. 

-Ha articulado acciones con 
entidades del orden 
nacional y otras entidades 
territoriales para el 
fortalecimiento institucional 
y ejecución de política. Así 
mismo, realiza 
capacitaciones y asistencia 
técnica para incorporar el 
enfoque diferencial por 
orientaciones sexuales e 
identidades de género en 
instrumentos de planeación 
y acciones locales y 
distritales. 

Meta 39.2. 
Implementar una (1) estrategia de 
incidencia para incorporar en los 
programas de ciencias de la salud 
aspectos relativos a la atención de 
personas que transitan en el género.

Meta 39.5.
Desarrollar un (1) plan de trabajo de 
incidencia orientados al Departamento 
Nacional de Planeación Nacional, para la 
definición de lineamientos específicos 
que permitan la aplicación de la encuesta 
Sisbén y la afiliación de personas sin 
residencia fija (habitantes de calle, 
personas en ejercicio de prostitución 
etc.) y al Ministerio de Vivienda para la 
inclusión de familias diversas en los 
criterios para la adjudicación de 
subsidios.

Secretaría de 
Ambiente

Rojo: 0 metas
Amarillo: 0 metas
Verde: 6 metas

-Ha implementado la 
estrategia de Ambientes 
laborales inclusivos a 
través de capacitaciones, 
sensibilizaciones e 
identificación de 
imaginarios sobre personas 
LGBTI. 

-También, han generado 
procesos de educación 
ambiental con 
organizaciones sociales 
LGBTI
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 Entidad Ejecución Descripción 
cumplimiento de metas

Metas por debajo de 60% de 
cumplimiento 

Secretaría de 
Desarrollo 
Económico 

Rojo: 4 metas
Amarillo: 4 metas
Verde: 0 metas

Ha realizado rutas de 
empleabilidad para 
personas LGBTI. 

Meta 26,1
Proporcionar espacios de formación 
tecnológica y técnica en el marco del 
funcionamiento de la Agencia Pública de 
Gestión y Colocación del Empleo, para el 
100% de las personas de sectores 
LGBTI que se acerquen a esta Agencia, 
que contribuyan a fomentar procesos de 
cualificación para el trabajo, con miras a 
lograr su adecuada inserción en los 
circuitos productivos y la superación de 
la barrera histórica de acceso al mercado 
laboral.

Meta 26,3
Brindar atención al 100% de las 
personas de los sectores LGBTI que se 
inscriban en las convocatorias 
adelantadas para los proyectos de 
alistamiento financiero y otorgamientos 
de crédito.

Meta 26,4
Diseñar e implementar una (1) estrategia 
de sensibilización a empresas y 
empresarios en temáticas de género y 
orientaciones sexuales, que permita 
lograr la inclusión laboral de las personas 
de los sectores LGBTI.

Meta 26,7
Brindar atención al 100% de las 
personas de los sectores LGBTI que se 
inscriban en los programas formulados 
por la Secretaría de Desarrollo 
Económico relacionados con el sector de 
"Economía naranja". 
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 Entidad Ejecución Descripción 
cumplimiento de metas

Metas por debajo de 60% de 
cumplimiento 

Instituto para la 
Economía Social 

Rojo: 0 metas
Amarillo: 1 metas
Verde: 3 metas

Ha implementado la 
estrategia de Ambientes 
Laborales Inclusivos y 
atiende personas LGBTI 
que ingresen en programas 
de apoyo al 
emprendimiento, 
fortalecimiento y formación 
laboral adelantado por el 
instituto

Instituto Distrital de 
Turismo

Rojo: 0 metas
Amarillo: 0 metas
Verde: 5 metas

Esta entidad genera 
información sobre turismo 
de personas que se 
reconocen de los sectores 
sociales LGBTI. Por otro 
lado, actualizó y difundió la 
guía turística LGBTI de la 
ciudad. 

Secretaría de 
Hacienda

Rojo: 1 metas
Amarillo: 0 meta
Verde: 3 meta

Ha implementado la 
estrategia Distrital 
Ambientes Laborales 
Inclusivos

Meta 33.3. 

Realizar un (1) encuentro de saberes 
anual en el Sector Hacienda en el marco 
de la estrategia de Ambientes Laborales 
Inclusivos

Secretaría de 
Educación 

Rojo: 0 metas
Amarillo: 2 metas
Verde: 7 metas

La Secretaría ha atendido 
casos de discriminación en 
los colegios oficiales y ha 
realizado seguimiento a 
casos de violencia en los 
entornos escolares. 
Implementa una estrategia 
de educación flexible para 
personas LGBTI adultas. 
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 Entidad Ejecución Descripción 
cumplimiento de metas

Metas por debajo de 60% de 
cumplimiento 

Secretaría General 

Rojo: 0 metas
Amarillo: 4 metas
Verde: 13 metas

-Esta Secretaría desarrolló 
una APP móvil para ofertar 
los servicios de la 
PPLGBTI.  

-Ha implementado 
acciones de 
internacionalización de la 
PPLGBTI a través de 
eventos y acciones con 
gobiernos locales 
latinoamericanos. 

-Ejecuta acciones para la 
capacitación de 
funcionarios y funcionarias 
en PPLGBTI. 

-También desarrolla 
acciones para el 
reconocimiento de las 
víctimas del conflicto 
armado de los sectores 
sociales LGBTI. 

Secretaría de 
Seguridad 

Rojo: 0 metas
Amarillo:7 metas
Verde: 1 meta

-Realiza acciones en la 
cárcel Distrital para 
personas privadas de la 
libertad y la capacitación de 
su personal para el 
reconocimiento de las 
orientaciones sexuales e 
identidades de género 
diversas. 

-Incorporó en sus sistemas 
de información las variables 
sobre sexo, género y 
orientación sexual para la 
identificación y la 
generación de informes 
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 Entidad Ejecución Descripción 
cumplimiento de metas

Metas por debajo de 60% de 
cumplimiento 

sobre atención a los 
sectores sociales LGBTI

Secretaría de Cultura 

Rojo: 0 metas
Amarillo: 0 metas
Verde: 4 metas

Genera estímulos para el 
reconocimiento de 
expresiones culturales de 
personas LGBTI. Por otro 
lado, la Secretaría genera 
información a través de la 
Encuesta Bienal de 
Culturas sobre 
representaciones sociales 
hacia personas LGBTI. 

Instituto Distrital de 
las Artes 

Rojo: 0 metas
Amarillo:  metas
Verde: 4 metas

Genera acciones de 
reconocimiento a las 
expresiones artísticas de 
los sectores sociales LGBTI 
a través del otorgamiento 
de estímulos a las personas 
LGBTI

Instituto Distrital de 
Patrimonio Cultural

Rojo: 0 metas
Amarillo: 0 meta
Verde: 3 metas

Presta asistencia a las 
organizaciones sociales 
para el posible 
reconocimiento de la 
marcha LGBTI como 
patrimonio de la ciudad

Canal Capital

Rojo: 0 metas
Amarillo: 0 metas
Verde: 3 meta

Genera mensajes para el 
respeto por las 
orientaciones sexuales e 
identidades de género 
diversas a través de la 
emisión de programas y 
piezas de comunicación
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 Entidad Ejecución Descripción 
cumplimiento de metas

Metas por debajo de 60% de 
cumplimiento 

Instituto Distrital de 
Recreación y Deporte

Rojo: 0 meta
Amarillo:0 metas
Verde: 6 metas

El instituto ha participado a 
través de las actividades 
deportivas en la marcha 
LGBTI de Bogotá y la 
Semana por la igualdad. 
Incorporó en los formatos 
de inscripción de las 
actividades las variables de 
la PPLGBTI

Secretaría Distrital de 
la Mujer 

Rojo: 1 meta
Amarillo: 0 metas
Verde: 10 metas

-Ha desarrollado acciones 
para el fortalecimiento de 
capacidades de mujeres 
LBT. 

-De igual forma, atiende a 
mujeres LBT en las casas 
de igualdad de 
oportunidades. 

-Desarrolló un proceso de 
participación con personas 
LGBTI con miras a la 
formulación de la Política 
pública de actividades 
sexuales pagadas

Meta 19,8
Desarrollar el 100% de un plan de trabajo 
que garantice la incorporación en los 
procesos de formación y sensibilización 
del enfoque diferencial que incluya el 
abordaje de mujeres lesbianas, 
bisexuales y transgeneristas frente al 
delito de trata de personas

Secretaría Jurídica

Rojo: 0 metas
Amarillo: 0 metas
Verde: 1 meta

Ha realizado encuentros 
con personas LGBTI y 
oficinas jurídicas de las 
entidades distritales para la 
actualización normativa en 
el marco de la PPLGBTI. 
-De igual forma, realiza 
revisión de proyectos de 
normatividad para el 
fortalecimiento de la 
mencionada política pública 

Fuente: Observatorio PPLGBTI Dirección de Diversidad Sexual 2020
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Seguimiento actividades tablero de control

A continuación, se relaciona el avance del tablero de control correspondiente a las 
actividades dirigidas a personas transgénero: 

ACTIVIDAD TABLERO 
DE CONTROL 2020 AVANCE TERCER TRIMESTRE SECTOR

Realización de un 
evento de 
conmemoración dirigido 
a mujeres transgénero 
en el marco del 
posicionamiento de sus 
derechos.

Se realizó el evento "II Festival Voces Femeninas a la Calle: Evento de Mujeres 
Lesbianas y Bisexuales- Activismo Territoriales ", el día 30 de noviembre en el 
horario de 3 a 5 pm. Por parte de IDPAC, Dirección de Diversidad Sexual y en 
articulación con el Centro de Memoria Histórica Paz y Reconciliación donde se 
llevó a cabo el dialogo de saberes de manera presencial con todos los 
protocolos de seguridad. Las lideresas Holanda Ramírez, Estefanía Mancilla, 
Leidy Ramírez y Paula Forigua. Se hace un reconocimiento a los derechos de 
las mujeres lesbianas, bisexuales y pansexuales, por sus luchas cotidianas y 
por la transformación de los imaginarios que se han impuesto social y 
culturalmente sobre su cuerpo, sentir y afectos. Como compromiso de la 
Secretaría Distrital de la Mujer, se realizaron los diálogos correspondientes con 
las diferentes organizaciones y lideresas de Bogotá, para concertar la actividad, 
se realizaron las invitaciones a las panelistas, el documento sentido, se 
elaboraron las preguntas para el panel, el documento contexto y libreto. El 
diálogo de modo virtual ha tenido 1190 reproducciones 43 reacciones y 
comentarios en la página de la Secretaría Distrital de la Mujer. Realización de 
un evento de conmemoración dirigido a mujeres transgénero en el marco del 
posicionamiento de sus derechos. 
Se realizó el evento llamado "Trans-Incidencias " en su segunda versión, el día 
20 de noviembre en el horario de 5 a 7pm. Por parte del IDARTES, se realizó 
una articulación con el Centro de Memoria Histórica Paz y Reconciliación en 
donde se hizo panel de expertas y expertos en el tema de modo virtual. La 
organización GAAT (Grupo de Apoyo y Acción para personas Transgeneristas) 
realizó un acto conmemorativo por las personas trans que han fallecido por 
distintas causas y por las que se hizo un acto conmemorativo. Como 
compromiso de la Secretaría Distrital de la Mujer se hicieron las invitaciones del 
panel, se prepararon las preguntas, los documentos de contexto y el libreto.  
También se realizó la siembra de un roble con una placa conmemorativa en El 
Centro de Memoria Paz y Reconciliación. Para cerrar el evento, la Torre de 
Colpatria fue iluminada con los colores de la bandera trans bajo el lema “las 
vidas trans importan”. El panel de modo virtual ha tenido 1830 reproducciones 
de video, 5665 personas alcanzadas y 299 reacciones y comentarios en la 
página de la Secretaría Distrital de la Mujer.

Mujeres

Acompañamiento a los 
procesos organizativos 
de mujeres lesbianas, 
bisexuales y 
transgénero, para su 
participación en los 
estímulos e Iniciativas 
culturales de Mujeres 

Se llevo a cabo el acompañamiento misional al cierre de los procesos de las 
organizaciones ganadoras “Iniciativas Culturales de Mujeres Diversas para la 
Promoción de una Cultura Libre de Sexismos” por la categoría de mujeres 
lesbianas y bisexuales, se realizó el acompañamiento el día 2 de diciembre de 
2020 a la Organización Fresia con la propuesta: 
Liga M: superheroínas por una cultura libre de sexismos y por la categoría 
Mujeres Transgénero, se realizó el acompañamiento el día 7 de diciembre de 
2020 a la Agrupación Mujeres Diversas Trans con la propuesta: Narrativas 

Mujeres
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Diversas en la 
promoción de una 
cultura libre de 
sexismos.

trans: Estrategia de gestión cultural sobre medios digitales para la promoción 
de un servicio de salud libre de sexismo, prejuicios, imaginarios y estereotipos 
sobre las mujeres trans.

Formular e implementar 
mínimo una actividad 
orientada a la garantía 
de los derechos de las 
personas transgénero 
en el plan de actividades 
2020.

Dentro de los lineamientos de septiembre a octubre se plantearán acciones 
encaminadas a las personas trans, sin embargo, se está adelantando los 
lineamientos de atención para personas trans.

Salud

Gestionar la 
incorporación de una 
cátedra en salud para 
personas transgénero 
con una universidad.

Se adelantó reunión con la Universidad Javeriana, con las personas 
responsables del proyecto de investigación “Evaluar la asociación entre 
características sociodemográficas, clínicas y de apreciación acerca del contexto 
y la realización de procedimientos de transformación corporal como parte del 
proceso de reafirmación de género en personas transgénero”. Se revisó el 
instrumento de la encuesta y se acuerda hacer una prueba piloto. Se realizó 
reunión para revisar el avance de la investigación, se define hacer la última 
revisión del contenido de la encuesta, suministrar base de datos de personas 
transgénero y articular con la SUB LGBTI, para hacer la prueba piloto.

Se realiza primera reunión de equipo concertando las acciones a realizar para 
la vinculación transversal de las cátedras en la universidad Javeriana se 
establece contacto con una médica de la javeriana y este en construcción una 
propuesta para generar una encuesta inicial o un instrumento que permita medir 
la necesidad y la pertinencia de estas cátedras.  

Planeación

Elaborar un documento 
de lineamientos de 
acciones afirmativas 
para la inclusión de 
personas transgénero 
en Latinoamérica en el 
marco de la Red 
Latinoamericana de 
Ciudades Arcoíris

Se realizó un esbozo para la sistematización de las empresas que tienen 
acciones afirmativas para personas transgénero en Bogotá. Se realizó mesa de 
trabajo con la ciudad de México y Medellín para realizar una investigación para 
la implementación de estrategias y políticas de diversidad e inclusión de los 
centros de trabajo empresariales.

Planeación

Directiva Lineamientos 
de Acciones Afirmativas 
en temas de 
Contratación para 
personas transgénero 
en el distrito capital

Para la elaboración de los lineamientos de acciones afirmativas para la inclusión 
laboral de personas LGBT en la ciudad de Bogotá. Se ha venido desarrollando 
mesas de trabajo con la Dirección de Empleabilidad de la Secretaría de 
Desarrollo Económico para la identificación de los lineamientos Distritales 
dentro de la ruta de empleabilidad para la inclusión del enfoque diferencial por 
orientaciones sexuales e identidades de género.  Estas mesas técnicas se 
realizaron para la identificación de alianzas interinstitucionales y de asistencia 
técnica dentro de la meta Plan de Desarrollo de Ambientes Laborales inclusivos. 
El documento final sobre acciones afirmativas fue elaborado y consta de los 
siguientes apartes:
 

1. Recomendaciones y programa para la inclusión laboral de personas 
transgénero

2. Sistematización mesa del derecho al trabajo del congreso 
internacional, estrategias de garantías de derecho para las personas 
de los sectores sociales LGBTI en Bogotá.

3. Recomendaciones para la inclusión laboral de personas de los 
sectores LGBTI. 

Planeación
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Café trans con la 
Personería Distrital Para este trimestre no hubo invitación al espacio Planeación

lineamientos para 
convocatoria de 
estímulos para el 
reconocimiento de las 
prácticas culturales de 
los sectores LGBTI

Formulación de lineamientos para convocatoria de estímulos para el 
reconocimiento de las prácticas culturales de los sectores LGBTI.: Actividad 
completada en primer Trimestre. Ejecución de estímulos para el reconocimiento 
de prácticas culturales de los sectores LGBTI.: Se realiza el total de desembolso 
a los ganadores de las becas, dando el cumplimiento de la ejecución de las 
propuestas.

Cultura

Elaborar informe anual 
sobre el avance de la 
implementación de la ley 
1620 de 2013, que creó 
el “Sistema Nacional de 
Convivencia Escolar y 
Formación para el 
Ejercicio de los 
Derechos Humanos, 
Sexuales y 
Reproductivos y la 
Prevención y la 
Mitigación de la 
Violencia Escolar y 
sobre el cumplimiento 
de la Sentencia Sergio 
Urrego (T478 de 2015), 
en términos de su 
aplicación en colegios 
públicos de Bogotá.

Elaborar reportes trimestrales de la situación de vulneración de derechos en 
razón al género, identidad de género y orientación sexual, basado en los 
sistemas de información de la SED.: Se realiza informe sobre los datos 
identificados en el sistema de información (sistema de alertas) en el cual solo 
se reporta un caso de hostigamiento a una estudiante por parte de una persona 
que la contacta por redes sociales. 

55.2.2 Elaborar informe anual sobre el avance de la implementación de la ley 
1620 de 2013, que creó el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y 
Formación para el Ejercicio de los Derechos Humanos, Sexuales y 
Reproductivos y la Prevención y la Mitig: En el cuarto trimestre se elaboró un 
informe que condensa el trabajo realizado por la Secretaria de Educación en el 
año 2020 en lo concerniente a la aplicación en colegios públicos de Bogotá de 
la ley 1620/2013 y la sentencia Sergio Urrego. Para la vigencia 2020, los ELIV 
han revisado 345 Manuales de Convivencia, de IE Oficiales y Privada. 

Educación

Realizar diálogo público, 
en el que la población 
transgénero tenga una 
especial participación y 
en el que se reivindique 
las modalidades de 
violencia vividas en el 
marco del conflicto 
armado y se recojan 
aportes para la 
construcción de paz.

Dentro de la realización Diálogo Público sobre construcción de paz en los 
territorios y sectores LGBTI se construyó la metodología y el cronograma para 
su ejecución.  Se articuló con los enlaces de la Alta Consejería con 
responsabilidad en el plan de acción de la política pública LGBTI para socializar 
los avances dentro de la identificación de los actores participantes a nivel 
distrital y local, además de la socialización de la metodología de la mesa de 
dialogo. Se realizó el evento del 20 de noviembre denominado “Trans-
incidencias II” en articulación con la Secretaría de la Mujer, el centro de 
memoria, paz y reconciliación y la Dirección de Diversidad Sexual de la 
Secretaría Distrital de Planeación

Alta consejería para las 
victimas

Realizar reportes 
trimestrales de las 
personas transgénero 
atendidas con la oferta 
de servicios de la Alta 
Consejería para los 
Derechos de 
las Víctimas, la Paz y la 
Reconciliación

No hubo reporte Alta consejería para las 
victimas

1. Escuela Trans para la 
Inclusión Socio laboral 
para personas trans (3 
sesiones con 
defensoría, 2 sesiones 

Se reporta cumplimiento de esta actividad durante los trimestres anteriores. Secretaría de 
Integración Social
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en fortalecimiento 
organizacional, 1 de 
Cuidado y co-cuidado 
para líderes y lideresas 
trans en el marco del 
COVID
Actividad de desarrollo 
de capacidades en el 
Plan de Desarrollo 
Distrital y sus metas 
LGBTI (Capacitación de 
incidencia y 
participación en la toma 
de decisiones en 
personas trans)

Se realiza participación de personas trans de la localidad de Bosa en los 
encuentros ciudadanos LGBTI como parte de la incidencia de la toma de 
decisiones en el plan de desarrollo distrital.

Secretaría de 
Integración Social

Red de afecto y apoyo 
para personas LGBTI en 
el marco del COVID- 
CAIDSG ZC Se realiza una red de afecto y apoyo para personas LGBTI en el marco del 

COVID CAIDS zona centro
Secretaría de 

Integración Social

Realizar un proceso de 
formación para el 
empleo y empleabilidad 
de mujeres transgénero 
desde los enfoques de 
derechos género, 
diferencial, IG y OS.

Para la vigencia 2020, se llevó a cabo en el Centro de Atención Integral a la 
Diversidad Sexual y de Géneros - CAIDS Teusaquillo, el pasado 13 de marzo 
de 2020, el desarrollo del proceso de formación -Capacidades para la Inclusión 
Laboral – Estrategia Distrital Talento No Palanca” y “Taller de Hojas de Vida”, 
en este espacio se trabajó en la estrategia del Banco de Hojas de Vida de 
Bogotá D.C., servicio abierto y gratuito de la Administración Distrital, que busca 
que los ciudadanos y ciudadanas interesadas en acceder a contratos de 
prestación de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión en entidades y 
organismos distritales, puedan registrar su perfil profesional o laboral, y 
participar de este modo en las convocatorias laborales ofertadas por la Alcaldía 
Mayor de Bogotá. Como parte de las acciones adelantadas, se trabajó el "Taller 
de Hojas de Vida", como un documento o herramienta a través de la cual se 
presenta de forma resumida la trayectoria académica, experiencia laboral y 
profesional de una persona; así como logros obtenidos y competencias 
desarrolladas frente al cargo al cual se aspira, de igual manera, la clasificación 
de las hojas de vida de acuerdo a cada uno de los perfiles 

IDPAC

Se adjunta componente de gestión y ejecución de reporte a 31 de diciembre de 2020 
para cada una de las metas del plan de acción de la Política Pública LGBTI.  

Cordial saludo,
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David Armando Alonzo Cristancho
Dirección de Diversidad Sexual

Elaborado por: Marcial Ortega Ávila / Profesional DDS 
Revisado por: Luz Adriana Páez Méndez / Profesional Especializada DDS 

Anexo: Un archivo Excel Componente de ejecución y gestión

Con copia: 

 Dra. Margarita Barraquer. Secretaria General. Carrera 8 N 10 – 65 Teléfono: 3813000 
 Dr. William Mendieta. Secretario Jurídico Distrital. Carrera 8 N 10 – 65 Teléfono: 3813000 

wlmendieta@secretariajuridica.gov.co
 Dr. Luis Ernesto Gómez. Secretario de Gobierno Calle 11 N 8 – 17 Teléfono: 3820660 

luise.gomez@gobiernobogota.gov.co   
 Dr. Nicolás Estupiñán. Secretario de Movilidad Calle 13 N 37 – 35 Teléfono: 3649400 

radicacion@movilidadbogota.gov.co
 Dra. Nadya Rangel. Secretaria de Hábitat Carrera 13 N 52 – 25 Teléfono: 3581600 

nadya.rangel@habitatbogota.gov.co
 Dra. Xinia Navarro, Secretaria de Integración Social Carrera 7 N 31 – 12 Teléfono 3279797 

integracion@sdis.gov.co
 Dra. Edna Bonilla.  Secretaría de Educación Av. el Dorado N 66 – 63 Teléfono: 3241000 

contactenos@educacionbogota.gov.co
 Dr. Alejandro Gómez López. Secretario de Salud Carrera 32 N 12 – 81 Teléfono: 3649090 

agomezl@saludcapital.gov.co
 Dra. Carolina Durán. Secretaria de Desarrollo Económico Carrera 60 N 63ª – 52 Teléfono: 3693777 

contactenos@desarrolloeconomico.gov.co
 Dr. Juan Mauricio Ramírez. Secretario de Hacienda Carrera 30 N 25 – 90 Teléfono: 3385000 

radicacion_virtual@shd.gov.co
 Dra. Diana Rodríguez, Secretaría de la Mujer Calle 25ª N 32 – 23 Teléfono: 3169001 

despacho@sdmujer.gov.co
 Dr. Nicolás Montero. Secretario Distrital de Cultura, Recreación y Deporte Carrera 8 N 9 – 83 

Teléfono: 3274850 nicolas.montero@scrd.gov.co
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 Dr. Hugo Acero Velásquez. Secretario de Seguridad Av. el Dorado N 57 – 83 Piso 14 Torre 7 Teléfono: 
3779595 atencionalciudadano@scj.gov.co

 Dra. Carolina Urrutia. Secretaria de Ambiente Av. Caracas N 54 – 38 Teléfono: 3778899 
atencionalciudadano@ambientebogota.gov.co

 Dra. Ana María Ruíz. Gerente Canal Capital. Av. El dorado. 66 – 63 Tel: 4578300 
ccapital@canalcapital.gov.co

 Dra. Nidia Rocío Vargas. Directora Departamento Administrativo del Servicio Civil. Carrera 30 
Número 25 – 90 Tel: 3680038 nidia.vargas@serviciocivil.gov.co

 Dr. Alexander Reina Otero. Director Instituto Distrital de la Participación y Acción Comunal – IDPAC. 
Calle 35 Número 5 – 35 Teléfono: 2417900 correspondencia@participacionbogota.gov.co

 Dra. Catalina Valencia. Directora Instituto Distrital de las Artes – IDARTES Carrera 8 Número 15 – 46. 
Tel: 3795750 contactenos@idartes.gov.co

 Dr. Patrick Morales. Director Instituto Distrital de Patrimonio Cultural. Calle 8 Número 8 - 52 
Teléfono: 3550800 patrick.morales@idpc.gov.co

 Dra. Blanca Durán. Directora Instituto Distrital de Recreación y Deporte – IDRD. Calle 63 Número 59 
A – 06. Teléfono: 6605400 atncliente@idrd.gov.co

 Dra. Karoll Fajardo Mariño. Directora Instituto Distrital de Turismo. Carrera 24 número 40 – 66. Tel: 
2170711 idt@idt.gov.co

 Dr. Carlos Enrique Marín. Director Instituto Distrital para la Protección de la Niñez y la Juventud – 
IDIPRON. Carrera 27A Número 63B – 07. Tel: 2112287 contactenos@idipron.gov.co

 Dr. Libardo Asprilla Lara. Director Instituto para la Economía Social – IPES. Carrera 10 Número 16 – 
82. Piso 2. Teléfono 2976030. sausuario@ipes.gov.co


