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INFORME DE GESTIÓN 

 

 

NOMBRE DE LA INSTANCIA: Mesa Intersectorial de Diversidad Sexual 

NÚMERO Y FECHA DEL REGLAMENTO INTERNO: Acta 001 del año 2021 

 

NORMAS: Acuerdo 371 de 2009 “Por medio del cual se establecen lineamientos de política pública 

para la garantía plena de los derechos de las personas lesbianas, gays, bisexuales y 

transgeneristas-LGBT- y sobre identidades de género y orientaciones sexuales en el 

Distrito Capital y se dictan otras disposiciones” 

 

ASISTENTES: Secretarías Distritales - Cabezas de Sector – Instituto Distrital de la Participación y 

Acción comunal – IDPAC. Instituto Distrital para la protección de la niñez y la juventud – 

IDIPRON. 

(Rol: P: Presidente. S: secretaría técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros) 

Sector 
 Entidad u   

Organismo 
Cargo Rol 

Sesiones en las que participaron 

Fecha 

Sesión 

Directiva: 
06/05/2024 

Fecha 

Sesión 

Trans: 
10/05/2024 

Fecha 

Sesión 

directiva: 
06/11/2024 

Fecha Fecha 
Total 

(En número) 

Gestión 

Pública 

Secretaria General Directiva o 

profesional de 

Enlace a la MIDS 

Integrante      3 

Gobierno Secretaría de 

Gobierno 

Directiva o 

profesional de 
Enlace a la MIDS 

Integrante      3 

Hacienda Secretaría de 
hacienda 

Directiva o 
profesional de 

Enlace a la MIDS 

Integrante      2 

Planeación Secretaria de 

Planeación 

Directiva o 

profesional de 

Enlace a la MIDS 

Secretaría 

Técnica 

     3 

Desarrollo 

Económico, 

Industria y 
Turismo 

Secretaria de 

Desarrollo 

Económico 

Directiva o 

profesional de 

Enlace a la MIDS 

Integrante      3 

Educación Secretaria de 

Educación 

Directiva o 

profesional de 

Enlace a la MIDS 

Integrante      2 
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 Salud Secretaria de 

Salud 

Directiva o 

profesional de 

Enlace a la MIDS 

Integrante      2 

 Integración  

Social 

Secretara de 

integración 

Social 

Directiva o 

profesional de 

Enlace a la MIDS 

Integrante      3 

 Cultura, 

Recreación y 

Deporte 

Secretaria de 

Cultura, 

Recreación y 

deporte 

Directiva o 

profesional de 

Enlace a la MIDS 

Integrante      2 

 Ambiente Secretaria de 

Ambiente 

Directiva o 

profesional de 

Enlace a la MIDS 

Integrante      3 

 Movilidad Secretaria de 

movilidad 

Directiva o 

profesional de 

Enlace a la MIDS 

Integrante      3 

 Hábitat Secretaría de 

Hábitat 

Directiva o 

profesional de 

Enlace a la MIDS 

Integrante      3 

 Mujeres Secretaria de la 

Mujer 

Directiva o 

profesional de 

Enlace a la MIDS 

Integrante      2 

 Seguridad, 

Convivencia y 

Justicia 

Secretaria de 

Seguridad 

Directiva o 

profesional de 

Enlace a la MIDS 

Integrante      3 

Gestión 
Jurídica 

Secretaría 

Jurídica 

Directiva o 

profesional de 

Enlace a la MIDS 

Integrante      1 

 Instituto Distrital 

de la Participación 

y Acción Comunal 

- 
IDPAC 

 Directiva o 

profesional de 

Enlace a la MIDS 

Integrante      3 

 Instituto 

Distrital para la 

protección de la 
Niñez - IDIPRON 

 Directiva o 

profesional de 

Enlace a la MIDS 

Integrante      3 
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SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS / SESIONES ORDINARIAS PROGRAMADAS: 2/3 

SESIONES EXTRAORDINARIAS REALIZADAS  / SESIONES EXTRAORDINARIAS PROGRAMADAS: 

 

PUBLICACIÓN EN PÁGINA WEB: Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la Secretaría Técnica: 
 

Publicación en la WEB SI NO 

Normas de creación   

Reglamento interno   

Actas con sus anexos   

Informe de gestión   

 

 

 

 

FUNCIONES GENERALES 

Relacione las funciones de la instancia 

SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON 

DICHAS FUNCIONES 
(Verifique si se están cumpliendo o no) 

Fecha 

Sesión 
Directiva 

06/05/2024 

Fecha 

Sesión  
Trans: 

10/05/2024 

Fecha 

Sesión 
directiva: 

06/11/2024 

Fecha Fecha 
Se abordó 

Sí / No 

Realizar articulación institucional para el cumplimiento del 

Plan de Acción de la Política Pública LGBTI y otros planes 

que se puedan derivar. 

     SI 

     

Velar por la continuidad de los procesos y de las actividades 

de las entidades a las cuales articula. 
     SI 

     

     

Realizar seguimiento y evaluación del Plan Anual de 

Actividades, establecido para la articulación de las entidades 

responsables de implementar la PPLGBTI. 

     SI 

    

    

    

    

 

 

Nota: La letra en color gris busca orientar al usuario y no debe quedar en el formato final. 



1  

 

SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN: Se realiza seguimiento al plan de acción de la Política Pública LGBTI 

de Bogotá para evidenciar el nivel de ejecución de cada uno de los 

productos que hacen parte del plan de acción 2021 – 2032. 

ANÁLISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE 

LA INSTANCIA: 

La Instancia es convocada por la Secretaría técnica ejercida por la 

Dirección de Diversidad Sexual. Poblaciones y géneros de la 

Secretaría Distrital de Planeación. Por lo general la instancia funciona 

de buena forma y las y los participantes asisten para lograr el quórum 

necesario para realizar las sesiones de la MIDS. En estas sesiones se 

realiza el balance del Plan de acción de la PPLGBTI, se abordan 

acciones que son de carácter general y que se hace necesaria la 

articulación institucional Se ha convocado a las personas trans 

contratadas en las diferentes entidades para que hagan parte de la 

Mesa y así realizar seguimiento a los productos enfocados en 

personas trans en el marco del plan de acción de la PPLGBTI 2021 - 

2032 

 

 

 

Firma de quien ejerce la Secretaría Técnica: 

 

David Alonzo 

Director de Diversidad Sexual Poblaciones y Géneros 

 

 

 

Marcial Ortega Ávila 

Profesional Dirección de Diversidad Sexual Poblaciones y Géneros
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