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La Dirección de Diversidad Sexual de la Secretaría Distrital de Planeación, como 
coordinadora de la Política Pública para la garantía plena de derechos de 
Lesbianas, Gays, Bisexuales, Transgéneros e Intersexuales –PPLGBTI- en 
cumplimiento de sus funciones y del Decreto 062 de 2014 organiza y desarrolla el 
Festival por la Igualdad como una actividad de la estrategia de Cambio Cultural 
“En Bogotá se puede Ser”. 
 
El Decreto 062 de 2014 establece como uno de los objetivos de la política pública 
LGBTI, promover una cultura ciudadana basada en el reconocimiento, garantía y 
restitución del derecho a una vida libre de violencias y de discriminación por 
identidad de género y orientación sexual que se desarrolla a través del proceso 
estratégico: comunicación y educación para el cambio cultural, orientado a la 
transformación de significados y representaciones culturales que afectan el 
ejercicio de derechos de las personas de los sectores LGBTI y el desarrollo de una 
cultura ciudadana en perspectiva de derechos. Este proceso desarrolla el derecho 
a la cultura y la comunicación, así como la institucionalización del Festival por la 
Igualdad en Bogotá. 
 
El Festival por la Igualdad iniciativa ciudadana, coordinada por la Alcaldía Mayor 
de Bogotá a través de la Dirección de Diversidad Sexual de la Secretaría Distrital 
de Planeación es desarrollada por las diferentes entidades del Distrito, del sector 
central y descentralizado (Alcaldías Locales). El Festival aporta al cumplimiento de 
la meta de resultado del Plan de Desarrollo Distrital Bogotá un nuevo contrato 
Social y Ambiental para el siglo XXI: disminuir en un 5 % el número de personas 
que perciben a las personas LGBTI como un riesgo para la sociedad y del 
Proyecto 989 Fortalecimiento de la Política Pública LGBTI, de la Secretaría 
Distrital de Planeación.  
 
Es importante resaltar que para la versión el Festival se realizó entre el 15 y el 31 
de octubre de 2021, días en los que se desarrollaron 35 actividades académicas, 
culturales, recreo deportivas y de participación ciudadana. 
 
El presente informe socializa los principales logros obtenidos, entregando una 
descripción de los eventos, objetivos, metas alcanzadas y recursos específicos 
destinados, información útil para evaluar y planear el desarrollo del Festival por la 
Igualdad 2022. 
 
 



 

 

ANTECEDENTES 
 
La primera semana se realizó en 2011 bajo el slogan “En Bogotá se puede ser 
LGBT”, correspondiente al mismo nombre de la campaña de cambio cultural que 
adelantó el Distrito, se cuenta con un registro de 1.000 asistentes. Para el 
año 2012 se organizó la segunda versión de la semana, cuyo slogan fue “Se tú, 
sé conmigo” para posicionarse con un mensaje de inclusión y reconocimiento a 
las personas de los sectores LGBTI, así como una forma de acercar diversas 
poblaciones y sectores sociales a esta estrategia, con el fin de fomentar una 
cultura ciudadana libre de violencias y discriminación por orientaciones sexuales e 
identidades de género. Esta semana contó con la participación de 7.000 
personas. 
 
En 2013, la tercera versión de la semana de la diversidad proyectó como mensaje 
“La diversidad construye ciudad”, con el propósito de evidenciar que la 
diversidad sexual y de géneros tiene impacto en la manera como se planea la 
ciudad, un territorio que es para todas y todos sin distinción, esta versión tuvo una 
asistencia de 13.000 personas. 
 
La cuarta versión de la semana por la igualdad del año 2014 se realizó entre el 29 
de septiembre y el 5 de octubre bajo el slogan “Transforma tu mente, transforma 
Bogotá”; en esta ocasión participaron 20.000 personas de la ciudadanía en 
general, sus actividades fueron escogidas mediante un proceso de participación 
de la “Alianza por la ciudadanía plena LGBTI”. Para esta vigencia se realizó el 
cambio de nombre a la Semana por la Igualdad, respondiendo a la necesidad de 
enfatizar el mensaje de inclusión social, reafirmando que todas las poblaciones y 
sectores sociales, no sólo los sectores LGBTI, están invitados a participar en la 
medida en que intereses y agendas sociales se encuentran encaminadas a 
reclamar, garantizar y restituir los derechos de todas las personas y contribuyendo 
a la búsqueda de una sociedad más igualitaria, equitativa, incluyente y menos 
segregada. 
 
La V versión de la Semana por la Igualdad se desarrolló entre el 28 de septiembre 
y el 3 de octubre de 2015 bajó el slogan “Somos diferentes con el mismo 
derecho a vivir en Paz”, el cual surge como producto de la coyuntura política 
nacional y con el fin de visibilizar a los sectores LGBTI como actores del proceso 
de reconciliación social que requiere Colombia para erradicar la discriminación, la 
cual es generadora de actos de violencia que impiden alcanzar la paz; esta 
versión obtuvo una participación de 30.000 personas. 
 
La VI versión de la Semana por la Igualdad se desarrolló entre el 17 y el 26 de 
noviembre de 2016 bajó el slogan “Bogotá Distrito Diverso”, alusivo al nombre 
del proyecto estratégico definido en el Plan de Desarrollo Distrital Bogotá Mejor 
Para Todos; la actividad contó con una participación de 13.410 personas.  
 



 

 

La VII versión de la Semana por la Igualdad se desarrolló entre el 14 y el 23 de 
septiembre de 2017 bajó el slogan “Sin importar a quién ames, Bogotá te ama”, 
alusivo al cariño que la ciudad ofrece a quienes la habitan, espacio que le permite 
ser a las personas con orientaciones sexuales e identidades de género diversas; 
la actividad contó con una participación de 17.250 personas.  
 
La VIII versión de la Semana por la Igualdad, llamada Festival por la Igualdad se 
desarrolló entre el 23 de junio y el 15 de julio de 2018 bajó el slogan “Festival por 
la Igualdad 10 años celebrando la diversidad”, organizado en torno a la 
celebración de la primera década de la Política Pública LGBTI de Bogotá; para 
esta versión se contó con una participación de 280.000 personas y una amplia 
programación de eventos, en total fueron 19.  
 
La X versión de la Semana por la Igualdad, llamada Festival por la Igualdad 2020, 
el cual se desarrolló de manera digital a través de las distintas redes sociales de la 
Dirección, entre el 21 de octubre y el 05 de diciembre de 2020 bajó el slogan “El 
arcoíris te abraza donde quiera que estés”, que tuvo como objetivo promover 
una cultura libre de discriminación hacia las personas de los sectores de 
Lesbianas, Gais, Bisexuales, Transgénero e Intersexuales -LGBTI, y celebrar la 
diversidad y su aporte a la construcción de ciudad, a través de distintos escenarios 
culturales, académicos, ambientales y de participación ciudadana. Contó con 
89.235 personas alcanzadas, 9.460 Interacciones con el público, 421 veces 
compartido el contenido y 1.064 Me Gusta 
 
 
FESTIVAL POR LA IGUALDAD 2021 
  
El Festival por la Igualdad 2021 el cual se desarrolló de manera hibrida, contando 
con actividades presenciales y algunas digitales, a través de las distintas redes 
sociales de la Dirección (plataforma Zoom), entre el 15 y el 31 de octubre.      
 
La imagen del Festival 2021 se realizó a través de la alianza de la Dirección de 
Diversidad Sexual e IDARTES, donde Bogotá (Cerro de Monserrate, Maloka, 
TransmiCable, entre otros elementos) y un par de libélulas que simbolizan el brillo 
y transformación, estas con referentes de la bandera de los sectores LGBTI y 
trans. En el ámbito digital, el Festival fue reconocido con el hashtag 
#BogotáPorLaIgualdad.  
 
La programación se desarrolló así: 
 

• Lanzamiento: 15 de octubre. 

• Exposición celeste:  

• Picnic El reencuentro: 16 de octubre 

• Pedaleando por el Distrito diverso: 16 de octubre 



 

 

• Actívate por la Igualdad: 17 de octubre 

• Premios Dunkel Rosa: 19 de octubre 

• Foro de trabajo e inclusión: 19 de octubre 

• Foro religiosidad, espiritualidad y diversidad: 19 de octubre 

• Avances en equidad de género en el Distrito: 20 de octubre 

• Foro narrativas desde la interseccionalidad: 20 de octubre  

• Feria de empleo inclusivo: 21 de octubre 

• Planeta paz, 20 años del proceso solidario que abrió camino al activismo 
LGBTI en Colombia: 21 de octubre  

• Sendero ecológico: 22 de octubre 

• Seminario Política Pública LGBTI: espacio académico y diálogo 
investigativo: 22 de octubre 

• V Encuentro de liderazgos políticos LGBTI de las Américas: 23 de octubre 

• Fiestón lesbiarte: 23 de octubre  

• En Bosa nos une la diversidad: pasillo diverso: 24 de octubre 

• Actívate por la igualdad: 24 de octubre 

• Festival Artístico y Cultural LGBTI: 24 de octubre  

• Intercambio de experiencias educativas: la diversidad se vive en la escuela: 
25 de octubre 

• Circuito pedagógico: 25 de octubre 

• Mi historia de vida trans-forma: 25 de octubre 

• Sembratón, la diversidad es nuestra naturaleza: 26 de octubre 

• Lanzamiento de los lineamientos de salud trans: 26 de octubre  

• Congreso Internacional “Miradas de Inclusión LGBTI: pensando en la 
pospandemia”: 27 de octubre 

• We trade: 28 de octubre 

• Lanzamiento de la Red Nacional LGBTI: 29 de octubre 

• La noche y las luciérnagas: 29 de octubre  

• Mitos y verdades LGBTI: 29 de octubre 

• Abrazarte por la diversidad: 30 de octubre 

• Bogotá Pride Festival: 31 de octubre  
 
 
A continuación, se presentan de manera detallada las actividades previamente 
mencionadas:  
 
 
 
 
 
 
 



 

 

LANZAMIENTO DEL FESTIVAL  
 

 
 
El lanzamiento del Festival fue un recorrido artístico y cultural desde el Parque de 
los Periodistas hasta el Parque Bicentenario. En el evento se contó con el apoyo 
del Instituto Distrital de la Participación y Acción Comunal – IDPAC. La actividad 
se realizó el 15 de octubre de 5 a 9:00 p.m.  
 
En este espacio se presentaron cinco actos artísticos y se posicionaron diferentes 
mensajes relacionados con la importancia del reencuentro desde el cuidado 
conjunto, así como expectativa para las demás actividades que se realizarían en el 
Festival.   
 
Aproximadamente 50 personas asistieron a las actividades en el Parque 
Bicentenario.  

 
EXPOSICIÓN CELESTE 

 



 

 

 
La exposición es una actividad liderada por Colombia Diversa, realizada en el 
Centro de Memoria, Paz y Reconciliación, por medio del cual durante 16 días se 
rindió homenaje a personas de los sectores LGBTI asesinadas en Colombia 
durante los últimos días años.  
 
 
 

PICNIC EL REENCUENTRO 
 
 
 

 
 
Esta iniciativa lúdica convocada por grupos universitarios fue realizada en la 
Biblioteca Virgilio Barco el sábado 16 de octubre a las 11:00 a.m. Se contó con la 
presencia de cerca de 12 universitarios y universitarias.  
 
La Dirección de Diversidad Sexual dispuso de 20 refrigerios para los participantes.  
 

PEDALEANDO POR EL DISTRITO DIVERSO 
 

 



 

 

 
Esta iniciativa realizada el sábado 16 de octubre a las 3:00 p.m. en el Parque de 
Los Hippies, contó con el apoyo de la Alcaldía Local de Chapinero, el Instituto 
Distrital de Recreación y Deportes – IDRD y la Secretaría Distrital de Integración 
Social – SDIS. 
 
Las y los asistentes realizaron un ciclopaseo y finalizaron la ruta en el punto de 
encuentro, disfrutando así de diferentes actos artísticos. La Dirección de 
Diversidad Sexual aportó con la tarima y sonido para el evento de cierre, así como 
con 40 refrigerios.  
 
Pese a la convocatoria realizada, desafortunadamente no se contó con 

participación masiva por parte de la ciudadanía. Cabe mencionar que ese día 

llovió fuertemente en el sector.  

 
 

ACTÍVATE POR LA IGUALDAD 
  

 
 

De manera virtual y presencial, el 17 de octubre a las 10:00 a.m. se realizó una 
jornada de actividad física con el apoyo del IDRD. A través de la cuenta del 
Instituto un instructor hizo una rutina de una hora. La actividad física se desarrolló 
en los siguientes 13 parques de la ciudad:  
Parque Altablanca – Usaquén  
Parque San Cristóbal  
Parque Valles de CAFAM – Tunjuelito 
Parque Naranjos – Bosa 
Parque Timiza – Kennedy  
Parque Gilma Jiménez – Kennedy  
Parque San Andrés – Engativá  
Parque Fontanar del Río – Suba 
Parque Metropolitano Simón Bolívar – Teusaquillo  
Parque Ciudad Montes – Puente Aranda  



 

 

Parque Molinos II y Bosques de San Carlos – Rafael Uribe  
 
Para la jornada, la Dirección de Diversidad Sexual dispuso de 50 refrigerios, los 
cuales fueron distribuidos a la ciudadanía asistente al Parque Metropolitano Simón 
Bolívar.  
 
La publicación del IDRD, la cual fue compartida en las redes de En Bogotá se 
puede ser tuvo un alcance estimado de 115 usuarios y usuarias, y 25 
espectadores únicos.  
 

 
PREMIOS DUNKEL ROSA  

 

 
 

 
En la Biblioteca El Tunal a las 3:00 p.m., el martes 19 de octubre se llevó a cabo la 
proyección de diferentes materiales con representación queer en el audiovisual 
colombiano.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

FORO TRABAJO E INCLUSIÓN 
 

 
 
Por medio del Facebook de la Secretaría Jurídica, el 19 de octubre a las 4:00 p.m. 
se llevó a cabo el foro virtual “Trabajo e inclusión”, por medio del cual se 
presentaron retos para la garantía del derecho al trabajo para personas en 
habitabilidad de calle pertenecientes a los sectores LGBTI.  
 
La transmisión realizada a través del Facebook en Bogotá se puede ser alcanzó a 
cerca de 180 personas y un total de 31 espectadores únicos.  
 
 

FORO RELIGIOSIDAD, ESPIRITUALIDAD Y 
DIVERSIDAD  

 

 
 



 

 

En la cuenta de Facebook de la Alcaldía de Barrios Unidos se realizó, de manera 
virtual, un foro por medio del cual se pretendió abordar la espiritualidad desde las 
diversidades.  
 

FORO NARRATIVAS DESDE LA 
INTERSECCIONALIDAD  

 

 
 
A través de la cuenta de Facebook de Se Puede Ser se transmitió este foro, el 
cual fue organizado por la SIDS. El vento que se realizó a las 5:00 p.m. fue visto 
por 20 personas en tiempo real y llegó a 413 usuarios y usuarias.  
 

FERIA DE EMPLEO INCLUSIVO 
 

 
 



 

 

Desde las 9:00 a.m. del jueves 21 de octubre se realizó en la Casa de la Cultura 
de Tunjuelito la ruta de empleo inclusivo para personas de los sectores LGBTI con 
apoyo de la Secretaría de Desarrollo Económico - SDDE. En el espacio se contó 
con presencia de empresas como Wom, Teleperformance, entre otras. 
 
Aunque se hizo convocatoria del evento, desafortunadamente la asistencia no fue 
masiva por parte de personas de los sectores LGBTI. Para evitar esto, se 
recomienda realizar alianzas con organizaciones sociales y revisar el trato con la 
Cámara de Comerciantes.  
 

20 AÑOS DE PLANETA PAZ 
 

 
 
En un espacio hibrido (virtual y presencial) se conmemoraron los 20 años de la 
participación del sector LGBTI en conversaciones relacionadas con la paz y el país 
soñado.  
 
El evento presencial se realizó en el Planetario de Bogotá y contó con la presencia 
de personajes como Elizabeth Castillo, Mauricio Albarracín, entre otros. En la 
transmisión virtual por el Facebook de Se puede ser se tuvo un máximo de 10 
espectadores en tiempo real y tuvo un alcance de 679 personas.  
 
Para el evento la Dirección de Diversidad Sexual compartió 20 refrigerios, una 
torta conmemorativa para los asistentes y 150 sombrillas.  
 
Es importante mencionar que en el marco de este evento fue lanzada la nueva 
marca de la Política Pública LGBTI.  
 

SENDERO ECOLÓGICO  
 



 

 

 
A las 8:00 a.m. se inició un recorrido a pie por el sendero de Monserrate, esto en 
acompañamiento del IDRD. Al evento que contó con inscripción previa acudieron 
seis personas.  
 
La Dirección de Diversidad Sexual aportó 30 refrigerios para las y los ciudadanos 
participantes. Sin embargo, la participación fue menor.  
 

SEMINARIO POLÍTICA PÚBLICA LGBTI: ESPACIO 
ACADÉMICO Y DIÁLOGO INVESTIGATIVO   

 
Este evento cerrado convocado por IDIPRON se realizó el viernes 22 de octubre 
en el Salón Huitaca de la Alcaldía Mayor de Bogotá. 
 
Previo a este encuentro la Dirección de Diversidad Sexual entregó 40 sombrillas 
para que se entregaran a los participantes de este espacio.  
 

V ENCUENTRO DE LIDERAZGOS POLÍTICOS 
LGBTI DE LAS AMÉRICAS  

 



 

 

 
Este espacio virtual organizado por Caribe Afirmativo y LGBTQ Victory Institute, la 
Dirección de Diversidad Sexual participó en diferentes plenarias y talleres para 
intercambiar ideas y buenas prácticas hacia la igualdad en la región.  
Uno de los momentos en los que participó la Dirección fue el taller “Buenas 
prácticas para la creación de políticas públicas LGBTIQ”, en donde se contó y 
conversó sobre el proceso que ha tenido la Política Pública LGBTI en Colombia y 
cómo se ha actualizado conforme a las necesidades de la ciudadanía.  
 

FIESTÓN LESBIARTE  
 
 

 
En el Parque Metropolitano el Tintal, el sábado 23 de octubre se llevó a cabo una 
feria de emprendimientos, talleres y muestras culturales de mujeres lesbianas y 
bisexuales.  
 
La Dirección de Diversidad Sexual aportó 60 refrigerios y 30 sombrillas, 
principalmente para equipo de logística e integrantes de los emprendimientos.  
 

 
 
 
 
 
 



 

 

EN BOSA NOS UNE LA DIVERSIDAD 
 

 
 

El domingo 24 de octubre de 2021 se realizó una muestra artística frente a la 
Alcaldía Local de Bosa.  
 
 
 

ACTÍVATE POR LA IGUALDAD  
 

 
 
Se realizó una segunda jornada de actividad física. Al igual que en la primera 
oportunidad, se llevó a cabo tanto de manera virtual como presencial en los 13 
espacios distritales previamente mencionados.  
 
Para esta jornada, la Dirección de Diversidad Sexual aportó 260 refrigerios y 130 
sombrillas para que la ciudadanía participante tuviera un recuerdo del Festival, 
algunos de los insumos se entregaron en el Parque Naranjos (Bosa), el Parque 
Metropolitano El Tunal y el Parque Metropolitano Simón Bolívar.  



 

 

 

FESTIVAL ARTÍSTICO Y CULTURAL LGBTI 
 

 
 
En apoyo con IDPAC, la organización Queers Antifascistas convocó a una jornada 
artística en el Parque Acrópolis, esto con el objetivo de transformar imaginarios y 
representaciones sociales negativas hacía las orientaciones sexuales e 
identidades de género diversas.  
 
En el evento participaron cerca de 30 personas.  
 

INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS EDUCATIVAS: 
LA DIVERSIDAD SE VIVE EN LA ESCUELA 

 
A través del Facebook Live del Portal Educativo Red Académica se realizó un 
conversatorio con miembros de la comunidad educativa (rectores(as), padres y 
madres de familia, así como estudiantes de un colegio de la ciudad de Bogotá 
para hablar de la inclusión y el reconocimiento de las personas de los sectores 
LGBTI en los entornos educativos. 
 

CIRCUITO PEDAGÓGICO 

 



 

 

 
Este espacio cerrado realizado en el colegio integrado La Candelario y convocado 
por la Secretaría Distrital de Educación - SED se desarrolló en torno a actividades 
lúdicas y artísticas (obra de teatro sobre la vida de Sergio Urrego).  
 
En este evento asistieron cerca de 50 personas.  
 

MI HISTORIA DE VIDA TRANS-FORMA  
 
El lunes 25 de octubre a las 2:00 p.m. se realizó el conversatorio “Mi historia de 
vida trans-forma”  
 

SEMBRATÓN: LA SIVERSIDAD ES NUESTRA 
NATURALEZA  

 

 
 
Este espacio cerrado convocado por IDIPRON, el Jardín Botánico y la Secretaría 
Distrital de Ambiente - SDA, se realizó en la UPI La Florida, consistió en una 
siembra de árboles con jóvenes que se encuentran en este espacio.  
 
Posterior al encuentro se hizo un envío de 45 bolsas ecológicas con sus 
respectivos cuadernos y tapabocas. 
 
 
 
 
 



 

 

LANZAMIENTO DEL PROTOCOLO DE 
LINEAMIENTOS DE SALUD TRANS  

 

 
 
En el Salón Huitaca de la Alcaldía Mayor de Bogotá fueron presentados los 
lineamientos de salud para atención de personas trans. En el espacio se contó con 
la presencia del Secretario de Salud, Alejandro Gómez, además de xxxxx.  
 
Al finalizar el encuentro se entregaron 220 refrigerios para que los asistentes 
pudieran disfrutar y 150 bolsas ecológicas, cada una con un cuaderno y un 
tapabocas. Adicionalmente, se dispuso de una estación de café afuera del 
auditorio. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

CONGRESO INTERNACIONAL “MIRADAS DE 
INCLUSIÓN LGBTI: PENSANDO EN LA 

POSPANDEMIA” 
 

 

 
 
Este espacio virtual se desarrolló en dos partes: Efectos de la pandemia y nuevas 
realidades socioeconómicas para personas LGBTI y reflexiones y perspectivas 
sobre experiencias de migración de personas trans.  
 
La primera parte de este espacio tuvo una duración de cuatro horas y su número 
máximo de espectadores fue de 25 y alcanzó a 1.707 personas. La segunda 
jornada duró cerca de dos horas y contó con 30 espectadores como el número 
máximo en tiempo real, además se alcanzaron a 866 personas.  
 

 
 
 



 

 

WE TRADE: FERIA DE OPORTUNIDADES Y 
NEGOCIOS DIVERSOS 

 
 
Esta feria realizada en la Universidad EAN del 18 al 30 de octubre de 2021 contó 
con la participación de la Dirección de Diversidad Sexual en diferentes espacios.  
 
Uno de los momentos más relevantes fue la firma de la resolución que respalda a 
Chapinero como Distrito Diverso de la ciudad de Bogotá.  
 

LANZAMIENTO RED NACIONAL LGBTI 

 
 
En la Gobernación de Cundinamarca, el viernes 29 de octubre fue lanzada de 
manera oficial la Red Nacional LGBTI, en este espacio en el que se contó con la 
presencia de representantes de diferentes municipios de todo el país, se 



 

 

asumieron una serie de compromisos para la garantía de derechos para las 
personas de los sectores LGBTI en todos los territorios.  
 
Al recinto asistieron cerca de 100 personas. La transmisión en vivo fue hecha vía 
Zoom (canal de la Gobernación de Cundinamarca) y Facebook (En Bogotá se 
puede ser). En el caso de la última, el número máximo de espectadores fue de 10 
y 422 personas alcanzadas.  
 
En este evento se contó con 100 refrigerios por parte de la Dirección de 
Diversidad Sexual. Adicionalmente, se hizo entrega de una bolsa conmemorativa 
para 60 asistentes, en la cual iba un tapabocas y un cuaderno.   
 

PASARELA DE TRAJES INTELIGENTES 
 
Frente al Castillo de las artes se llevó a cabo un performance por parte del grupo 
Les fantastiques y un espectáculo de vestuarios elaborados en el laboratorio de 
trajes inteligentes por el ensamble artístico transgénero.  
 

LA NOCHE Y LAS LUCIÉRNAGAS  
 

 
 
En el Teatro Jorge Eliécer Gaitán se llevó a cabo un encuentro fotográfico y 
artístico de estéticas drags, transformistas y queer con grupos de distintas 
regiones del país.  
 
La Dirección de Diversidad Sexual ofreció 200 refrigerios para los artistas 
participantes en el evento y 50 sombrillas. Así como 30 bolsas conmemorativas 
con tapabocas y cuadernos.  
 

 



 

 

ABRAZARTE POR LA DIVERSIDAD 
 

 
 
En el CAIDS-G Sebastián Romero se llevó a cabo un espacio de integración 
enfocado en Halloween. El evento fue convocado por IDIPRON y DSIS.  
 
La Dirección de Diversidad Sexual dispuso de 50 refrigerios y 30 bolsas 
ecológicas, 30 cuadernos y 30 tapabocas.  
 
 

BOGOTÁ PRIDE FESTIVAL  
 

 
 
Para cerrar el Festival por la Igualdad, en el Parque de los Hippies se llevó a cabo 
un espacio para emprendimientos, arte y cultura para todos los integrantes de las 
familias bogotanas. Durante este encuentro se presentaron los finalistas del 
Bogotalent y se escogieron a los ganadores de las dos categorías: individual y 
grupal.  



 

 

 
A lo largo de la persona, aproximadamente 300 personas participaron del espacio.  
 
La Dirección de Diversidad Sexual apoyó la jornada con la disposición de tarima, 
sonido y mesas para los emprendimientos.  
 
Al finalizar el evento, 100 participantes pudieron disfrutar de un refrigerio dispuesto 
por la Dirección de Diversidad Sexual, así como de 40 sombrillas y 50 bolsas 
ecológicas, 50 cuadernos y 50 tapabocas.  
 
Nota: es importante mencionar que hubo dos actividades que se incluyeron en la 
programación inicial del Festival pero que en el transcurso de los días fueron 
canceladas, estas actividades fueron: Avances en equidad de género en el Distrito 
y Mitos y verdades LGBTI.  

 
 

IMPACTO EN REDES SOCIALES 
 
Además de lo mencionado sobre la asistencia virtual a las actividades planteadas, 
a continuación, se menciona la publicación con mayor alcance en Facebook y, a 
su vez, con mayor número de interacciones, la cual está relacionada con el 
lanzamiento de la Red Nacional LGBTI.   
 



 

 

 
 
Con respecto a Twitter, se destaca la publicación que se hizo con el calendario 
completo del Festival:  
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

Con respecto a Instagram, la convocatoria hecha para el Bogotalent fue aquella 
que llegó a más personas:  
 

 

 
 

IMPACTO EN MEDIOS 
 
Para la difusión de las actividades del Festival por la Igualdad 2021 se realizaron 
varias actividades así: 
 
1. El equipo de comunicaciones de la Dirección realizó dos boletines de prensa del 
festival, los cuales se remitieron a la oficina de prensa de la Secretaría Distrital de 
Planeación, las entidades distritales y medios de comunicación, esto permitió la 
publicación de la información en los canales internos de las entidades del Distrito, 
medios virtuales, radiales, escritos y televisivos de carácter distrital y nacional.  
 



 

 

 

Del 15 al 31 de octubre, Bogotá se viste colores en la Semana por la 
Igualdad 

 
 

• El lanzamiento y presentación de la Semana por la Igualdad se realizará con un recorrido 
artístico y cultural desde el Parque de los Periodistas hasta el Parque Bicentenario. 

• En el marco del Festival, también se realizará el lanzamiento del nuevo logo de la marca 
"En Bogotá Se Puede Ser", con el que se hace un llamado a la ciudadanía a proteger, cuidar 
y defender los derechos de las personas de los sectores sociales LGBTI. 

• Diversas actividades artísticas, culturales y de servicios para los sectores sociales LGBTI se 
llevarán a cabo durante este evento.  

 
Bogotá, Octubre 11 de 2021. El brillo de la igualdad iluminará a Bogotá desde el 15 de octubre y, 
desde ya, la ciudad se prepara para darle la bienvenida al Festival por la Igualdad, un espacio que 
busca fomentar una cultura de respeto y libre de discriminación por orientaciones sexuales e 
identidades de género, a través de diferentes actividades informativas, participativas, lúdicas, 
pedagógicas, académicas y culturales, dirigidas a la ciudadanía en general. 

Durante 16 días la apuesta será por darle a los sectores sociales LGBTI un espacio de participación 
y expresión que propenda por generar una cultura de respeto por la diversidad, en la que la ciudad 
logre transformar sus prejuicios a través de apuestas culturales y educativas. Es así, como este 
Festival abrirá espacio para abordar los avances, logros y retos en materia de equidad de género, a 
la vez que permitirá diálogos y conversaciones en torno a espacios más igualitarios para los 
miembros de esta comunidad. 

De acuerdo con David Alonzo, Director de Diversidad Sexual de la Secretaría Distrital de Planeación 
(SDP), “Con este Festival queremos desmontar imaginarios y representaciones negativas alrededor 
de la diversidad sexual y que se tienen acerca de las personas lesbianas, gays, bisexuales y 
transgeneristas. Aquí la apuesta no es solo por personas LGBTI sino para la ciudadanía en general”. 
Es así que para este año, esta iniciativa contará con una variada agenda cultural y académica, que 
también permitirá atender temas claves para el bienestar de esta comunidad como lo es el de las 
oportunidades laborales, a través de actividades como la Ruta de Empleo para personas de los 
sectores LGBTI, el Foro "Trabajo e Inclusión", el We Trade, la Feria de Oportunidades y Trabajos 
Diversos, entre otros. 

El lanzamiento y presentación del Festival será con un recorrido artístico y cultural desde el Parque 
de Los Periodistas hasta el Parque Bicentenario, donde se cerrará el día con una gran intervención 
de muestras artísticas. Por su parte, los eventos académicos incluyen el Foro "Narrativas desde la 
Interseccionalidad", el Seminario "Política Pública LGBTI: Espacio académico y diálogo 
investigativo" y el V Encuentro de Liderazgos Políticos LGBTI de las Américas. 



 

 

Se destaca también el Congreso Internacional "Miradas de inclusión LGBTI: pensando en la 
pospandemia", en el que se analizarán los efectos de la pandemia y las nuevas realidades para 
personas LGBTI, así como las experiencias de migración de personas trans, con ánimos de evaluar 
e implementar acciones concretas que generen transformaciones sociales de la ciudadanía de los 
sectores sociales de lesbianas, gays, bisexuales, transgeneristas e intersexuales (LGBTI), luego de 
una pandemia que también ha afectado a esta población. 

Según Alonzo, “además de compartir experiencias, se quiere hacer una red de aliados alrededor de 
las estrategias de cambio cultural, que podamos poner los ojos en nuestra Política Pública “En 
Bogotá se puede ser” y entender que Bogotá es una ciudad orgullosa, que tiene un compromiso 
con la diversidad. La administración de la alcaldesa Claudia López, en particular, tiene el 
compromiso de actualizar el plan de acción de la política pública para los próximos 12 años. 
Además, se ha empeñado en impulsar diferentes acciones afirmativas en beneficio de los derechos 
de los sectores LGBTI, siendo estos los que más violencias y discriminaciones reciben en razón de su 
identidad de género y orientación sexual”. 

Consulte AQUÍ la programación del Festival por la Igualdad 2021. 

Para más información ingrese a https://enbogotasepuedeser.gov.co/. 

 

Bajo la articulación de la Alcaldía Mayor de Bogotá, se lanza la 
Red Nacional LGBTI, la primera del país 

• La Alcaldía de Bogotá y la Gobernación de Cundinamarca lideran la Red Nacional 
de Acciones y Políticas Públicas LGBTI y sobre Diversidad Sexual y de Géneros. 

• Hoy 29 de octubre se realizó el lanzamiento de la Red en el Teatro Antonio Nariño 
de la Gobernación de Cundinamarca en el marco del Festival por la Igualdad 2021. 

Bogotá D.C. 29 de octubre de 2021. La Red Nacional de Acciones y Políticas Públicas 
LGBTI y sobre Diversidad Sexual y de Géneros, la primera del país, es una iniciativa 
liderada por la Alcaldía de Bogotá a través de la Dirección de Diversidad Sexual de la 
Secretaría Distrital de Planeación y la Gobernación de Cundinamarca, que tiene el 
objetivo de fortalecer técnicamente las acciones y políticas públicas diseñadas por las 
entidades territoriales, dirigidas a personas lesbianas, gays, bisexuales, persona trans e 
intersexuales y otras orientaciones sexuales e identidades de género. 

La Administración Distrital de Bogotá articula y lidera a los municipios y demás 
departamentos para corroborar que, en cada rincón de Colombia, existan políticas de 
garantía de derechos para las personas de los sectores LGBTI. Al menos 12 
gobernaciones y municipios de todo el territorio nacional se unen a esta red para impulsar 
las políticas públicas LGBTI. 

Para lograr este propósito, la Red trabajará en los siguientes puntos: 

• Incorporación de las variables sobre orientaciones sexuales e identidades de 
género en los sistemas de información nacionales, departamentales, distritales y 
municipales para la identificación de usuarios de los servicios sociales, 

https://enbogotasepuedeser.gov.co/


 

 

identificación sobre violencias y en caracterizaciones poblacionales que realice el 
Gobierno Nacional. 

• Desarrollo de una Estrategia Nacional de Cambio cultural: con el objetivo de 
unificar mensajes y acciones para cambiar las representaciones sociales negativas 
que tiene la ciudadanía en general, hacia personas LGBTI. 

• Fortalecimiento de la participación para la organización de este derecho ciudadano 
en el nivel municipal, departamental y nacional. 

• Elaboración de una Ruta Nacional de Atención, con el objetivo de guiar y unificar 
las competencias nacionales, departamentales y municipales en la atención de los 
sectores sociales LGBTI. 

• Elaboración de recomendaciones y comunicados sobre políticas públicas y 
derechos de sectores LGBTI. 

 
Alrededor de 12 entidades territoriales ya hacen parte de la Red y han expresado su 
deseo de contribuir con sus experiencias y conocimiento técnico a la garantía de los 
derechos de lesbianas, gays, bisexuales, personas trans e intersexuales.  

El lanzamiento de la Red Nacional de Política Pública LGBTI se realizó en el marco del 
Festival por la Igualdad de Bogotá, hoy viernes 29 de octubre en el Teatro Antonio Nariño 
de la Gobernación de Cundinamarca de 10:00 a. m. a 12:00 m. 

Para más información puede ingresar a: www.enbogotasepuedeser.gov.co. 

 

A partir de lo elaborado, se reconocen las siguientes publicaciones en medios de 
comunicación:  

 

https://www.youtube.com/watch?v=LuOOJSuojNE&t=2s   

http://www.enbogotasepuedeser.gov.co/
https://www.youtube.com/watch?v=LuOOJSuojNE&t=2s


 

 

 

https://www.radiosantafe.com/2021/10/15/festival-por-la-igualdad-participa-de-las-

actividades-en-la-recreovia-idrd/  

 

 

https://www.radiosantafe.com/2021/10/15/festival-por-la-igualdad-participa-de-las-actividades-en-la-recreovia-idrd/
https://www.radiosantafe.com/2021/10/15/festival-por-la-igualdad-participa-de-las-actividades-en-la-recreovia-idrd/


 

 

 

https://www.cali.gov.co/cultura/publicaciones/164969/los-colores-del-movimiento-drag-de-

cali-brillaron-en-bogota/  

 

https://www.cali.gov.co/cultura/publicaciones/164969/los-colores-del-movimiento-drag-de-cali-brillaron-en-bogota/
https://www.cali.gov.co/cultura/publicaciones/164969/los-colores-del-movimiento-drag-de-cali-brillaron-en-bogota/


 

 

 

https://plazacapital.co/conexiones/5858-festival-de-la-igualdad-el-evento-que-celebra-la-

diversidad-sexual-en-bogota  

 

https://plazacapital.co/conexiones/5858-festival-de-la-igualdad-el-evento-que-celebra-la-diversidad-sexual-en-bogota
https://plazacapital.co/conexiones/5858-festival-de-la-igualdad-el-evento-que-celebra-la-diversidad-sexual-en-bogota

