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Garantizar el goce efectivo de los Derechos y la inclusiéon social de las personas con
discapacidad, sus familias y las personas cuidadoras de personas con discapacidad en el
territorio urbano, ruraly disperso de Bogota D.C.

Vigencia 2023-2034 ) ------------- )

LOGROS SEGUNDO SEMESTRE 2024

BOGOT/\
MI CIUDAD
MI CASA

=

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

1. Por una ciudad incluyente, accesible y segura.

Mediante:
¢ El Registro de Localizacion y Caracterizacion de Personas con Disca-
pacidad (RLCPD), que incluy6 a 13.434 nuevas personas.

* Procesos de articulacion intersectorial para respuestas integradoras
para la inclusion social y productiva que beneficio a 7.472 personas
con discapacidad.

¢ Procesos de formacion que beneficiaron a 661 personas con disca-
pacidad y cuidadores y cuidadoras de personas con discapacidad en
temas como participacion, incidencia social, politica y control social
con programas del Instituto Distrital de la Participacion y Accion
Comunal (IDPAC).

Y@? 2. Seguridad alimentaria.

Mediante: Apoyos alimentarios a 3.942 personas con discapacidad

’IiﬁTMT 3. Hacia un cambio cultural.

Mediante: Eventos de transformacion de imaginarios con mujeres
con discapacidad y escuelas AMARTE, en alianza con el Centro de
Rehabilitacion para Adultos Ciegos (CRAC).
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1. Introduccion

El informe de seguimiento’ evalta los avances en la implementacion de la Politica Publica
Distrital de Discapacidad para Bogota para el afio 2024, hasta el 31 de diciembre. El
analisis, realizado por la Secretaria Distrital de Planeacion, examina las gestiones de los
sectores responsables desde la adopcion de las politicas. El objetivo es generar informacién
util para el control ciudadano y evaluar posibles ajustes necesarios para alcanzar los
objetivos propuestos. El seguimiento se realiza siguiendo la metodologia establecida por la
Secretaria Técnica del CONPES D.C. y se basa en un instrumento de reporte que mide el
cumplimiento de los productos y resultados segun los indicadores? y metas?® establecidos.

2. Generalidades de la politica publica

La Politica Publica Discapacidad para Bogota Distrito Capital, aprobada en el marco del
Consejo de Politica Econdmica y Social del Distrito Capital (Decreto Distrital No 089) el 06
de marzo de 2023, busca garantizar el goce efectivo de los derechos y la inclusién social
de las personas con discapacidad, sus familias y personas cuidadoras de personas con
discapacidad en el territorio urbano y rural de Bogota D.C.

La politica surge como la respuesta de la administracion Distrital al fortalecimiento de las
oportunidades para el desarrollo de las capacidades y el bienestar social de las personas
con discapacidad, sus familias y las personas cuidadoras de personas con discapacidad
con el fin de implementar acciones para la reduccidn progresiva de barreras que
experimentan las personas con discapacidad para el disfrute del territorio como escenario
de interaccion social accesible e incluyente, afianzando la participacién incidente de las
personas con discapacidad, sus familias y personas cuidadoras en diferentes escenarios
de incidencia en condiciones de igualdad y equidad desarrollando acciones afirmativas para
la transformacién de patrones culturales, paradigmas y representaciones sociales que no
reconocen a las personas con discapacidad como sujetos de derechos y lograr consolidar
las redes de apoyo y cuidado de las personas con discapacidad a partir de acciones
individuales, familiares, colectivas, institucionales y sociales en el marco de la garantia de
sus derechos y la inclusion social.

1 Seguimiento: es el momento del ciclo de la politica que gestiona y analiza la informacién que se produce y
permite tomar decisiones en curso para efectuar ajustes que encaminen en el cumplimiento de los objetivos
propuestos.

2 Indicador: son expresiones de las variables cuantitativas y cualitativas, mediante las cuales pueden medirse
los logros alcanzados, observar los cambios vinculados con una intervencién o analizar los resultados de
una institucion.

3 Meta: es la expresion concreta y cuantificable de lo que se quiere alcanzar en un periodo definido, tratese de
efectos o productos.
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3. Avances de la politica

Para los calculos de avance de la politica se utilizan los reportes cuantitativos acumulados
de los productos contrastados frente la meta correspondiente y la importancia relativa4
asignada a cada producto en el plan de accién. La trayectoria ideal de la politica
corresponde al avance esperado a diciembre de 2024 de acuerdo con la meta programada.
Estas dos variables® se comparan para determinar a partir de la brecha® si la politica tiene
un retraso o una sobre ejecucion.

Grafico 1. Avance acumulado y trayectoria ideal de la Politica Publica
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Fuente: Elaboracion Propia SDP — Seguimiento 2024-2 Politica Publica

Para el corte a diciembre 31 de 2024, el avance acumulado de la politica alcanzé un
60,53%. Entendiendo que la trayectoria ideal de implementacion deberia ser de 58.07% de
avance, actualmente tiene una brecha positiva de 2.5% (grafico 1).

4 Importancia relativa: Suma de la importancia relativa de cada uno de los productos vinculados al objetivo

5 Variable: es algo que puede tomar distintos valores en el tiempo, es un elemento del sistema bajo analisis,
que es inestable, inconstante y mudable.

6 La brecha se calcula restando la trayectoria ideal con el avance.
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4. Avances por objetivos

La politica publica y su plan de accion estan compuestos por 5 objetivos especificos y 83
productos.

En la gréfica 2 se presenta la trayectoria ideal de los objetivos que conforman la politica y
se acompaiian del avance acumulado’ de los productos que conforman cada objetivo. Al
comparar la trayectoria ideal contra el avance acumulado se puede encontrar una brecha
negativa lo cual significa que hay productos del objetivo que no cumplieron la meta
programada, una brecha positiva lo cual significa que hay productos del objetivo que tienen
una sobre ejecucion frente a la meta programada o no existir brecha lo cual se puede
interpretar como que el objetivo cumplié con la meta programada. (grafico 2).

Grafico 2. Avance acumulado y trayectoria ideal por objetivos
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Fuente: Elaboracién Propia SDP — Seguimiento 2024-2 Politica Publica

Objetivo 1: Esta conformado por 42 productos y la ponderacion es de 29.11%, el cual
presenta una brecha positiva de 2.10% con sobre ejecucion de 21 productos, con una
ponderacion de 14.91%.

Objetivo 2: Esta conformado por 11 productos y la ponderacion es de 9.90%, el cual no
presenta ninguna brecha.

Objetivo 3: Esta conformado por 12 productos y la ponderacion es de 19.91%, el cual no
presenta ninguna brecha.

7 Avance acumulado: Corresponde al calculo del avance acumulado sobre la meta total del indicador.

SECRETARIADE

PLANEACION | BOGOT/\




Objetivo 4: Esta conformado por 11 productos y la ponderacion es de 19.92%, el cual
presenta una brecha negativa de 0.29%

Objetivo 5: Estd conformado por 7 productos y la ponderacion es de 19.60%, el cual
presenta una brecha positiva de 0.30% con sobre ejecucién de 4 productos, con una
ponderacion de 11.20%.

5. Estado de avance de los productos

Con la intencion de explicar en detalle cuales son los productos de la politica que pueden
estar marcando la implementacién hacia un mayor o menor nivel de avance, se
construyeron una serie de mediciones tipo ‘semaforo’, de forma que se pueda identificar
diferentes niveles de cumplimiento desde la adopcion de la politica.

Los productos con un avance superior a 125% frente a la meta (de la vigencia o de la
trayectoria esperada) se consideran en avance con “sobre ejecucion” y tienen asignado el
color naranja, los productos con avance superior a 75% frente a la meta (de la vigencia o
de la trayectoria esperada) se consideran en un avance “Alto” y tienen asignado el color
verde. Aquellos que han alcanzado un avance en el rango de 51%-75% se consideran con
un cumplimiento “Medio” y se presentan en color amarillo. Por su parte, el color rojo
identifica los productos con un avance “Bajo”, con un avance menor o igual al 50%.

Grafico 3. Estado de avance de productos hasta la Vigencia

Fuente: Elaboracién Propia SDP — Seguimiento 2024-2 Politica Publica
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La grafica 3 muestra el porcentaje de productos que se encuentran en los respectivos
rangos de avance mencionados. Para esta politica, un 39% de los productos cuentan con
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un nivel de cumplimiento alto, un 8% de los productos cuentan con un nivel de cumplimiento
medio, un 8% de los productos cuentan con un nivel de cumplimiento sobre bajo y el 45%
se encuentra con un nivel de cumplimiento en sobre ejecucion.

6. Productos por sector responsable

La siguiente grafica muestra la cantidad de productos por sector de la Administracion
Distrital responsable de la implementacion de los productos.

Gréfico 4. Productos por sector responsable
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Fuente: Elaboracién Propia SDP — Seguimiento 2024-2 Politica Publica
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Con relacién a la ejecucion por sectores, se identifica que los productos liderados por el
sector de Cultura, Recreacion y Deporte presentan una ejecucion en el plan de accion de
la politica, con 16 productos a su cargo, tiene 4 productos con cumplimiento alto, 1 en
cumplimiento bajo y 11 en sobre ejecucion. (grafico 4).
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7. Aportes de la politica publica a la ciudad

Segun lo reportado por las entidades del Distrito, durante el periodo mencionado se
registraron avances importantes en la implementacion de la Politica Publica de
Discapacidad para Bogota. Entre ellos, se destaca la certificacion e inclusion en el Registro
de Localizacion y Caracterizacion de 13.434 nuevas personas con discapacidad, lo cual
permite contar con una base de datos mas robusta para el disefio de politicas y programas
focalizados. Asimismo, se brindaron 3.942 apoyos alimentarios en modalidades como
comedores comunitarios, cocinas populares, bonos canjeables y canastas basicas (con
enfoque afro, rural e indigena), fortaleciendo la seguridad alimentaria de esta poblacion.

En cuanto a los procesos de inclusion social y autonomia, se atendieron 7.472 personas
con discapacidad mayores de 18 afios mediante procesos intersectoriales liderados por la
Secretaria Distrital de Integracion Social, que buscaban favorecer la construccion de sus
proyectos de vida y su integracion en distintos entornos. A su vez, se reporté la formacion
de 661 personas con discapacidad y cuidadoras en temas de participacion, incidencia social
y control social, mediante las estrategias pedagdgicas impulsadas por la Gerencia Escuela
de Participacion del IDPAC.

Finalmente, se llevaron a cabo cuatro eventos de transformacién de imaginarios y cambio
cultural dirigidos especificamente a mujeres con discapacidad y mujeres cuidadoras. Estos
espacios, como los encuentros territoriales y las Escuelas AMARTE, promovieron el
reconocimiento de sus derechos y aportaron a la construccion de una ciudad mas
incluyente, en la que se desafian estereotipos y se fortalecen procesos de empoderamiento
individual y colectivo.

8. Implementacion de los enfoques?®

Desde el enfoque de derechos humanos, las acciones desarrolladas se centraron en la
garantia del derecho a la salud, la educacion y la participacion social, reconociendo a las
personas con discapacidad como sujetos plenos de derechos. En particular, la estrategia
de Rehabilitacién Basada en Comunidad (RBC) promovié el ejercicio de derechos mediante
la asesoria en el hogar y el trabajo con grupos y redes comunitarias, facilitando la
construccion de planes de cuidado e inclusidon. Asimismo, la Secretaria de Educacion del
Distrito (SED) garantizé la implementacion de apoyos en el 100% de las instituciones
educativas con matricula de estudiantes con discapacidad, fortaleciendo una cultura
educativa inclusiva, equitativa y respetuosa de la diversidad.

Desde los enfoques poblacional y diferencial, se reportd la aplicacion de acciones
afirmativas que reconocen las particularidades de la poblacién con discapacidad, segun su
curso de vida, tipo de discapacidad, condicién social, pertenencia étnica, género y

8 Enfoque: se entiende como la forma de dirigir la atencién o el interés hacia un asunto para lograr una mayor
comprension de las realidades, situaciones y necesidades sociales, que permita dar respuestas pertinentes
por parte del Estado.
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orientacion sexual. Esto se evidencio tanto en el proceso de certificacién y registro de
localizacién y caracterizacion, que permitié identificar con mayor precision las necesidades
especificas de la poblacion, como en las estrategias de inclusion educativa, en donde se
priorizé la asignacion de cupos y ajustes razonables. La estrategia RBC atendié a 3.613
personas con discapacidad de todas las categorias, promoviendo su participacién en
espacios comunitarios. Ademas, el proceso de formacidén en participacion e incidencia
politica beneficié a personas cuidadoras y personas con discapacidad, reforzando su rol
como agentes transformadores de sus entornos.

Finalmente, los enfoques de género, territorial, ambiental y de desarrollo de capacidades
humanas también fueron fundamentales para fortalecer las acciones institucionales. La
estrategia RBC garantizo la atencion respetuosa de las diferencias de sexo e identidad de
geénero, asegurando la participacion de mas de 8.300 personas con discapacidad en
contextos seguros y sin discriminacion.

9. Acciones para mejorar

Durante la vigencia 2024, se identificé un producto con nivel bajo de ejecucion (1.1.39), a
cargo de la Secretaria de Gobierno. Este producto busca aumentar el porcentaje de
recursos de inversion directa de los Fondos de Desarrollo Local (FDL) destinados a la
atencion de personas con discapacidad y sus cuidadoras mediante la entrega de ayudas
técnicas y el desarrollo de actividades complementarias para la inclusion. Sin embargo, los
FDL solo asignaron un 1.7% de sus recursos, por debajo de la meta establecida del 4%, a
pesar de los esfuerzos realizados. En este sentido, como parte de las acciones de mejora
previstas para 2025, se reporta que se implementaran estrategias de sensibilizacion
dirigidas a los referentes poblacionales y equipos de planeacion local. Asimismo, se plantea
ofrecer asistencia técnica orientada al fortalecimiento de la planeacién y el cumplimiento de
la Politica Publica, con el objetivo de incrementar la apropiacién presupuestal y mejorar la
efectividad en la implementacion de los compromisos institucionales.

Por otra parte, se identifico de los 83 productos del plan de accion de la Politica Publica
Distrital de Discapacidad un 45% se encuentran en condicién de sobre ejecucion. Esta
situacion pone en evidencia la importancia de evaluar la necesidad de realizar los ajustes
pertinentes a las metas establecidas, con el fin de mantener la coherencia entre la
planeacion y la ejecucion. Las politicas publicas son instrumentos de planificacion de largo
plazo que orientan las decisiones del Estado para atender las necesidades estructurales de
una poblacion especifica; en este caso, la de las personas con discapacidad en Bogota.

Su correcta formulacion y seguimiento permiten anticiparse a escenarios futuros, garantizar
el uso adecuado de los recursos y asegurar que las intervenciones respondan a las
prioridades poblacionales de manera continua. Es necesario revisar si las metas reflejan
las demandas sociales. Esto resulta fundamental para que todos los productos de la politica
sean sostenibles en el tiempo y logren atender de forma constante a la poblacion
beneficiaria.
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Anexo 1: Semaforo por indicadores de producto

Los porcentajes de avance que se muestran en el anexo corresponden a las siguientes
mediciones:

El porcentaje de avance en la vigencia (PAV) se refiere al progreso logrado durante
el periodo actual o vigencia en comparacion con la meta establecida para dicho
periodo. Esta medida ofrece una vision del avance actual de un indicador en relaciéon
con los objetivos a corto plazo.

El porcentaje de avance hasta la vigencia (PAHV) se refiere al progreso acumulado
logrado durante todas las vigencias desde el inicio de su ejecuciéon hasta la fecha
de corte, en comparacion con la meta programada acumulada hasta el mismo
periodo de analisis. Esta medida ofrece una vision del avance real de un indicador
en relacion con su trayectoria ideal.

El porcentaje de avance acumulado (PAA) se refiere al progreso acumulado logrado
durante todas las vigencias en las que se ha realizado seguimiento al indicador
desde el inicio de la ejecucion, en comparacion con la meta final programada. Esta
medida ofrece una vision del avance en el largo plazo.

La tabla que se relaciona a continuacion presenta los niveles de cumplimiento en la
implementacion de los productos de la politica.

i Sobre ejecucion

(] Cumplimiento alto

Cumplimiento medio

@ Cumplimiento bajo
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Porcentaje de

Porcentaje de

faance Avance hasta la
duranle.la vigencia
Vigencia
1.1.1 Red de cuidado y salud colectiva | Numero de personas con discapacidad y 20037.00 481% 194% @ 19%
de la rehabilitacion basada en afectaciones psicosociales vinculadas a
comunidad (RBC) para poblacién con | la Red de cuidado y salud colectiva de la
discapacidad y afectaciones Rehabilitacion Basada en Comunidad.
psicosociales.
1.1.2 Certificacionesy Registro de Numero de Personas con discapacidad Suma Anual 55887.00 21685.00 @ &% @ 90% o 20%
Localizaciony Caracterizacion de las | certificadas y registradas en el Registro de
personas con discapacidad. Localizacién y Caracterizacion de
Personas con Discapacidad en Bogota
DC.
1.1.3 Matricula de Personas con Porcentaje de Personas con discapacidad Constante Anual 100% 100% ® 1100% |@ 100% @ 100%
discapacidad en las Instituciones matriculadas en las Instituciones
Educativas Distritales IED, en todos los | Educativas Distritales en todos los ciclos
ciclos y niveles educativos ofrecidos y niveles educativos ofrecidos por la
por la Secretaria de Educacién del Secretaria de Educacion del Distrito.
Distrito.
1.1.4 Sistema de apoyos garantizado | Porcentaje de Instituciones Educativas Constante Trimestral 100% 100% ® 1w |@ 100% [ ] 100%
en las Instituciones Educativas del Distrito que atienden personas con
Distritales con matricula de discapacidad, que cuentan con sistema
estudiantes con discapacidad, segin de apoyo garantizado para la atencién
los apoyos requeridos, para el disfrute educativa de estudiantes con
del derecho a la educacién, en todos discapacidad, segiin los apoyos
los niveles y ciclos (Docentes de apoyo requeridos.
pedagdgico, intérpretes de lengua de
sefas, modelos linguisticos,
mediadores pedagégicos y auxiliares de
enfermeria)
1.1.5 Acompanamiento técnicoy Porcentaje de acompanamientos Constante Trimestral 100% 100% ® 1w%n |@ 100% @® 100%
pedagogico a docentes y directivos técnicosy pedagdgicos dirigidos a
docentes de las instituciones docentes y directivos docentes de
educativas oficiales, en la atencion instituciones que atienden poblacién con
educativa a estudiantes con discapacidad en la atencién educativa a
discapacidad desde enfoque estudiantes con discapacidad desde el
diferencial, en el marco de la inclusion enfoque diferencial, en el marco de la
y equidad en la educacién. inclusién y equidad en la educacién.
1.1.6 Convocatorias para la porcentaje de convocatorias realizadas Constante Semestral 100% 100% ® 0% |@ 100% @ 100%
financiacion del acceso a la educacién por ATENEA que incluyan factor
posmedia publica y privada de diferencial por condicion de discapacidad
personas con discapacidad en el para la financiacién del ingreso a la
distrito capital. educacion posmedia publica y/o privada
(todas las formas: gratuidad- apoyos no
reembolsables, crédito beca
condonables y no condonables, apoyos
financieros, etc.)
1.1.7 Actividades recreativas dirigidas Numero de Actividades recreativas Suma Trimestral 5851.00 300.00 1331% 355% L 62%
a personas con discapacidad, familias | dirigidas a personas con discapacidad,
y personas cuidadoras en todo el familias y personas cuidadoras de
transcurrir vital, que cuenten con las personas con discapacidad en todo el
adaptaciones y ajustes razonables para transcurrir vital, que cuenten con las
el disfrute del tiempo libre. adaptaciones y ajustes razonables para el
disfrute del tiempo libre.
1.1.8 Sesiones de actividad fisica Namero de sesiones de actividad fisica Suma Trimestral 977.00 50.00 788% I 977% ® 85%
orientadas al desarrollo de habitos de realizadas orientadas al desarrollo de
vida saludable y fortalecimiento de habitos de vida saludable y
hahilidades para la vida dirigidas a fortalecimiento de habilidades para la
personas cuidadoras d personas con vida para las personas cuidadoras de
discapacidad, acorde a las personas con discapacidad acorde a las
condiciones y caracteristicas condiciones y caracteristicas especificas
especificas de esta poblacion de esta poblacion
1.1.9 Atencién de personas con Numero de personas con discapacidad Suma Trimestral 1072.00 50.00 978% 734% 166%
Discapacidad en programas de atendidas en los diferentes programas de
formacion deportiva. formacion deportiva.
1.1.10 Apoyo técnico, cientificoy Numero de Deportistas con Discapacidad Suma Trimestral 2422.00 400.00 251% 185% L J 42%
social a los deportistas con de alto rendimiento apoyados-as
Discapacidad de alto rendimiento del técnica, cientifica y socialmente
registro de Bogota.
1.1.11 Formacién de nifios, nifias, Numero de Nifos, ninas, adolescentes y Suma Trimestral 7255.00 2500.00 ® 9% 74% ® 17%

adolescentes y jévenes con
discapacidad, en disciplinas deportivas
priorizadas, en el marco de la jornada

jovenes con discapacidad formados-as
en disciplinas deportivas priorizadas, en
el marco de la jornada escolar

escolar complementaria.

complementaria.
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Borcentzjsias Porcentaje de 'ri
Avance
Avance hasta la
durame.la vigencia
Vigencia
1.1.12 Articulaciones con diferentes | Namero de Articulaciones, con diferentes Trimestral @ 100% [ 100% ® 17%
actores del ecosistema digital actores del ecosistema digital, realizadas
realizadas para la cualificacién de para la cualificacion de personas con
personas con discapacidad y personas | discapacidad y personas cuidadoras en el
cuidadoras en el manejo y uso de las manejoy uso de las TIC.
TIC.
1.1.13 Promacion de espacios de Numero de espacios de conectividad Suma Anual 3.00 1.00 ® 100% 150% ® 25%
conectividad adecuados para el promocionados para el uso de las TIC por
acceso, usoy aprovechamiento de las | parte de la poblacién con discapacidad,
TIC por parte de las personas con sus familias y personas cuidadoras.
discapacidad, sus familias y personas
cuidadoras de personas con
discapacidad.
1.1.14 Capacitaciony Namero de Personas con Discapacidad Suma Semestral 107.00 39.00 ® 9% [ ] 101% ® 101%
acompanamiento para las personas | y/o personas cuidadoras de personas con
condiscapacidad y/o personas discapacidad formadas y capacitadas en
cuidadoras de personas con fortalecimiento empresarial y productivo.
discapacidad entemas de
fortalecimiento empresarial y
productivo en sus unidades
productivas, unidades de negocioy
microempresas.
1.1.15 Fortalecimiento de Nimero de Emprendimientos por Suma Semestral 183.00 74.00 ® 109% (@ 1% [ ] 91%
emprendimientos por subsistencia que | subsistencia fortalecidos que permitan la
permitan la inclusién productiva de la | inclusién productiva de la poblacién con
poblacién con discapacidad y/o discapacidad y/o personas cuidadoras de
personas cuidadoras de personas con personas con discapacidad del sector
discapacidad del sector informal informal identificada por el IPES
identificada por el Instituto Para la
Economia Social - IPES.
1.1.16 Alternativas comerciales de Namero de Personas con discapacidad y/ Suma Semestral 123.00 29.00 @ 107% 156% 156%
generacion de ingresos en puntos o personas cuidadoras de personas con
comerciales, quioscos, puntos de discapacidad con alternativas
encuentro y ferias institucionales comerciales transitorias en puntos
asignadas para personas con comerciales, quioscos, puntos de
discapacidad y/o personas cuidadoras encuentro y ferias institucionales
de personas con discapacidad o asignadas
unidades productivas.
1.1.17 Formacién en habilidades para | Nimero de Personas con discapacidad y/ Suma Trimestral 1302.00 331.00 151% 138% | 138%
el trabajo (blandas, transversales y o personas cuidadoras de personas con
laborales) dirigidas a personas con discapacidad vinculadas a procesos de
discapacidad, y/o personas cuidadoras formacién para el trabajo (blandas,
de personas con discapacidad transversales y laborales), que solicitan el
servicio o son remitidas por la entidad
competente.
1.1.18 Atencion de personas con Numero de Personas con discapacidad y/ Suma Trimestral 1187.00 309.00 I 200% ] 134% 134%
discapacidad y/o personas cuidadoras | o personas cuidadoras de personas con
de personas con discapacidad en la discapacidad atendidas en la ruta de
ruta de empleabilidad para la empleabilidad, que solicitan el servicio o
promocién de la insercion laboral. son remitidas por la entidad competente.
1.1.19 Vinculacién de Personas con | Numero de Personas con discapacidad y/ Suma Trimestral 3607.00 420.00 I 160% ] 334% 334%
discapacidad y/o personas cuidadoras | o personas cuidadoras de personas con
de personas con discapacidad en el discapacidad vinculadas en los
programa de formacién para el programas de formacién en habilidades
desarrollo de habilidades financieras. financieras.
1.1.20 Vinculacién de Personascon | Numero de Personas con discapacidad Suma Trimestral 267.00 45.00 I 160% ] 210% 1 210%
discapacidad y/o personas cuidadoras | y/o personas cuidadoras de personas con
de personas con discapacidad alos | discapacidad vinculadas a los programas
programas que hacen parte del sistema que hacen parte del Sistema de
de abastecimiento y distribucion de Abastecimiento y Distribucion de
alimentos de Bogota - SADA. Alimentos de Bogota.
1.1.21 Vinculacién de personas con Nimero de Personas con discapacidad Suma Trimestral 90.00 20.00 I 155% ] 167% 167%
discapacidad y/o personas cuidadoras | y/o personas cuidadoras de personas con
de personas con discapacidad discapacidad productores rurales de
productores rurales de Bogota a los Bogota vinculados a los programas de
programas de fortalecimiento fortalecimiento productivo y de
productivo y de capacidades capacidades comerciales dispuestos por
comerciales dispuestos por la la Subdireccion de Economia Rural
Subdireccion de Economia Rural
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1.1.22 Personas con discapacidad y/o | Nimero de Personas con discapacidad y/ Trimestral 3239.00 410.00 I 146% 306% 306%
personas cuidadoras de personas con | o personas cuidadoras de personas con
discapacidad vinculadas a programas | discapacidad vinculadas a programas de
de formacion para el desarrollo de formacién para el desarrollo de
competencias y habilidades en competencias y habilidades en
emprendimiento y/o fortalecimiento emprendimiento y/o fortalecimiento
empresarial, que solicitan el servicioo | empresarial, que solicitan el servicio o
son remitidas por la entidad son remitidas por la entidad competente.
competente.
1.1.23 Estimulos dirigidos a personas | Numero de estimulos dirigidos a apoyar Suma Anual 17.00 4.00 @ 100% | 142% 35%
con discapacidad para el apoyo de iniciativas, procesos y practicas
ivas, procesos y practicas culturales, artisticas y patrimoniales de
culturales, artisticas y patrimoniales de creacion, formacién y circulacién
creacion, formacion y circulacion dirigidas a la Poblacién con
Discapacidad, en el marco del Programa
Distrital de Estimulos.
1.1.24 Procesos de formacién artistica Ndmero de Procesos de formacién Suma Trimestral 5.00 1.00 I 200% (@ 125% 38%
y cultural para Personas con artistica y cultural para personas con
Discapacidad de todo el transcurrir discapacidad de todo el transcurrir vital
1.1.25 Actividades de fomento a la Numero de Actividades de fomentoa la Suma Anual 516.00 160.00 214% |@ 108% 27%
lectura, escritura y oralidad para lectura, escritura y oralidad para
personas con discapacidad personas con discapacidad
1.1.26 Material accesible para las Namero de materiales accesibles Suma Anual 2100.00 300.00 I a42% I 233% 58%
personas con discapacidad disponibles adquiridos que hacen parte de la
en las bibliotecas publicas de Biblored | coleccion de las bibliotecas publicas de
Biblored
1.1.27 Atencién de Jovenes con Numero de jévenes con discapacidad Suma Trimestral 2305.00 300.00 I 222% 404% 66%
discapacidad en servicios para el atendidos en servicios para el desarrollo
desarrollo de capacidadesy la de capacidades y la inclusion social con
inclusion social con enfoque enfoque diferencial en el marco de los
diferencial en el marco de los servicios | servicios sociales de la Subdireccién para
sociales de la Subdireccién para la la Juventud de la Secretaria Distrital de
Juventud de la Secretaria Distrital de Integracion Social.
Integracién Social.
1.1.28 Apoyos alimentarios en las Numero de personas con discapacidad Constante Trimestral 3942.00 3255.00 @ 121% @ 121% 121%
modalidades de comedores que reciben apoyos alimentarios en las
comunitarios - cocinas populares, modalidades de comedores comunitarios
bonos canjeables por alimentos y - cocinas populares, bonos canjeables
canastas basicas (afro, rural e por alimentos y canastas basicas (afro,
indigena) de la Direccién de Nutriciony rural e indigena)
Abastecimiento de la Secretaria
Distrital de Integracién Social
otorgados a Personas con
1.1.29 Procesos de desarrollo de Porcentaje de personas con discapacidad Constante Anual 100% 75% 133% 133% 133%
competencias y fortalecimiento de que participan en fortalecimiento y
capacidades para personas con desarrollo de competencias con acciones
discapacidad. territorializadas de la oferta.
1.1.30 Atencién de nifios, ninasy Porcentaje de ninos, ninas y adolescentes Constante Anual 100% 100% @ 1w00% |@ 100% 100%
adolescentes en procesos de con discapacidad atendidas a través de
articulacién intersectorial para procesos de articulacién intersectorial
favorecer su inclusién en diferentes para favorecer su inclusién en diferentes
entornos de participaciony la entornos de participaciony la
construccién del proyecto de vida construccién del proyecto de vida
individual y el de sus familias. individual y el de sus familias.
1.1.31 Atencién de personas con Porcentaje de personas con discapacidad Constante Anual 100% 100% @ 100% |@ 100% 100%
discapacidad mayores de 18 afos a | mayores de 18 afios atendidas a través de
través de procesos de articulacién procesos de articulacién intersectorial
intersectorial, para favorecer su para favorecer su inclusién en diferentes
inclusion en diferentes entornos de entornos de participaciony la
participaciény la construccion del construccién del proyecto de vida
proyecto de vida individual y el de sus individual y el de sus familias.
familias, en el marcode la
competencia de la Subdireccion para la
Discapacidad de la Secretaria Distrital
de Integracion Social.
1.1.32 Atencién de nifios, nifas, Porcentaje de nifios, nifas, adolescentes Constante Anual 100% 95% @ 105% |@ 105% 105%
adolescentes y jovenes con y jovenes con discapacidad (fisica,
discapacidad (fisica, auditiva, visual auditiva, visual que cuenten con
que cuenten con autonomia para el autonomia para el desarrollo de sus
desarrollo de sus actividades) en actividades) en habitabilidad en calle, en
habitabilidad en calle, en riesgo de riesgo de habitarla o en condiciones de
habitarla o en condiciones de fragilidad | fragilidad social de la ciudad, atendidos a
social, a través Modelo Pedagdgico del través en el Modelo Pedagégico del
IDIPRON para la inclusion social. IDIPRON para la inclusién social. i
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1.1.33 Estrategia de atencion integral Porcentaje de avance en el disefic e Creciente Trimestral 90% 33% 270% 270% ® 90%
para poblacién en situacion de implementacion de la estrategia de
vulnerabilidad o riesgo que contempla atencidn integral para poblacion en
atencion a personas con discapacidad, | situacion de vulnerabilidad o riesgo, que
para el acceso efectivo a los servicios contempla atencion a personas con
de la Direccién de Acceso a la Justicia | discapacidad, para el acceso efectivo a
de la Secretaria de Seguridad, los servicios de la Direccién de Accesoa
Convivencia y Justicia. la Justicia de la Secretaria de Seguridad,
Convivenciay Justicia.
1.1.34 Estrategias de difusiony Ndmero de estrategias de difusiony Suma Semestral 2.00 2.00 @ 1w00% |@ 50% ® 13%
socializacién de las oportunidades de socializacién de las oportunidades de
financiacién para el acceso a la financiacion para el accesoala
educacién posmedia publica y privada | educacién posmedia publica y privada de
de personas con discapacidad en el personas con discapacidad en el distrito
distrito capital. capital
1.1.35 Prestacién del servicio de Porcentaje de valoraciones de apoyo Constante Trimestral 100% 100% @ 100% ® 100% [ ] 100%
valoracion de apoyos para la garantia brindadas a las personas con
del derecho a la capacidad legal plena discapacidad que lo requieran para
de las personas con discapacidad. ejercer su capacidad legal.
1.1.36 Acciones comunicativas para la Numero de acciones comunicativas Suma Trimestral 858.00 240.00 256% I 179% ® 30%
difusién, informacién y socializacién implementadas para la difusién,
del portafolio, la oferta y contenidos | informacién y socializacién del portafolio,
culturales, recreativos y deportivos la oferta y contenidos culturales,
para personas con discapacidad, sus recreativos y deportivos para personas
familias y personas cuidadoras por con discapacidad, sus familiasy
localidad. personas cuidadoras por localidad.
1.1.37 Ferias de atenciénalla Numero de Ferias de atenciénala Suma Anual 9.00 4.00 @ 100% 75% 75%
ciudadania dirigidas a las personas con| ciudadania dirigidas a las personas con
discapacidad, familias, personas discapacidad, familias, personas
cuidadoras de personas con cuidadoras de personas con
discapacidad y poblacién en licién | di idad y poblacién en condicién de
de vulnerabilidad. vulnerabilidad.
1.1.38 Fortalecimiento técnicoy Porcentaje de implementacion de hitos Creciente Anual 30% 30% ® 1w00% |@ 100% [ 30%
financiero del componente de atencién | del proceso de fortalecimiento técnicoy
a personas con discapacidad y las financiero del componente de atencion a
personas cuidadoras de personas con | personas con discapacidad y personas
discapacidad, a través de la entrega de cuidadoras de personas con
dispositivos de asistencia personal discapacidad
(ayudas técnicas) no cubiertas por el
Plan obligatorio de Salud (Articulo 59
de la Resolucion 5269 de 2017) y
actividades complementarias que
generen un contexto de mayor inclusién
social.
1.1.39 Aumento del porcentaje de Porcentaje minimo apropiado de recursos Constante Anual 2% 4% @® 43 (] 43% [ ] 43%
recursos de inversion directa de cada de inversion directa de cada Fondo de
Fondo de Desarrollo Local, orientado a | Desarrollo Local, orientados a la atencién
la atencion de personas con de personas con discapacidad y sus
discapacidad y personas cuidadoras de| personas cuidadoras de personas con
personas con discapacidad a través de discapacidad
la entrega de dispositivos de asistencia
personal (ayudas técnicas) no
cubiertas por el Plan obligatorio de
Salud (Articulo 59 de la Resolucién
5269 de 2017) y actividades
complementarias que generen un
contexto de mayor inclusién social.
1.1.40 Subsidio para facilitar el acceso | NOmero de Subsidios (POS) otorgados Constante Anual 100% 99% @® 101% (@ 101% ® 101%
de las PCD al Sistema Integrado de
Transporte Publico, mediante un
depésito mensual en sus monederos
electrénicos (Tarjetas Inteligentes sin
contacto -TISC)
1.1.41 Subsidio distrital para la Nuamero de hogares con personas con Suma Semestral 351.00 13.00 1062% 575% 575%
adquisicion de vivienda nueva VIS y VIP discapacidad que acceden a subsidio
en Bogota para hogares con por lo distrital para la adquisicién de vivienda
menos una persona con discapacidad. nueva VIS y VIP en Bogota.
1.1.42 Estrategia de difusiony Porcentaje de implementacion de la Constante Semestral 100% 100% @ 1w00% (@ 100% @ 100%
socializacion de las oportunidades y estrategia anual de difusiony
ruta de acceso a subsidios de vivienda, | socializacion de las oportunidades y ruta
dirigida a personas con discapacidad y de acceso a subsidios de vivienda
personas cuidadoras de personas con
discapacidad en el distrito capital.
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2.1.1 Estrategias de fortalecimiento a Porcentaje de avance en la Suma Anual 20% 10% ® 100% (@ 100% 20%
organizaciones de y para personas con implementacién de las fases de la
discapacidad y lideres que responden a estrategia de fortalecimiento a
necesidades diferenciales en salud de | organizaciones de y para personas con
la poblacién con discapacidad en el discapacidad y lideres que responden a
Distrito. necesidades diferenciales en salud de la
poblacién con discapacidad en el Distrito.
2.1.2 Estrategia de formacién en Porcentaje de avance enla Suma Anual 20% 10% ® 100% ® 100% 20%
participacién social incidente en salud implementacién de las fases de la
para poblacién con discapacidad. estrategia de fortalecimiento de
competencias ciudadanas para la
participacion social incidente en salud,
para poblacién con discapacidad.
2.1.3 Personas condiscapacidady | Nimero de personas con discapacidad y Suma Trimestral 2086.00 800.00 ® 1% |@ 116% 27%
personas cuidadoras de personas con personas cuidadoras de personas con
discapacidad formadas en procesos de| discapacidad formadas en participacion,
participacién, incidencia social, incidencia politica y control social en los
politica y control social a través de los cursos ofrecidos por la Gerencia de
procesos de formacién ofrecidos por la Escuela del Instituto Distrital para la
Gerencia Escuela de Participacion del | Participaciény Accién Comunal - IDPAC.
IDPAC
2.1.4 Vinculacién de organizaciones Ndmero de organizaciones de y para Suma Semestral 62.00 20.00 135% (@ 103% 24%
sociales de y para personas con personas con discapacidad vinculadas
discapacidad ala Ruta para el en la ruta de fortalecimiento para la
Fortalecimiento para la participacion participacion
2.1.5 Fortalecimiento de Consejos Numero de acciones de fortalecimiento a Suma Trimestral 113.00 20.00 ® 115% |@ 113% 26%
Locales de Discapacidad para la Consejos Locales de Discapacidad
participacién ciudadana y la toma de priorizados para la participacién
decisiones ciudadanay la toma de decisiones
2.1.6 Investigaciones y/o boletines de Numero de estudios o boletines del Creciente Anual 1.00 @ 100% 100%
caracterizacion de la situacion de la | Observatorio Poblacional Diferencial y de
poblacién con discapacidad Familias publicados que caracterizan la
publicados por medio del situacién de las personas con
"Observatorio poblacional diferencialy | discapacidad con enfoque diferencialy
de familias", empleando el enfoque de género
diferencial y de género y que permitan
generar recomendaciones de politica
publica.
2.1.7 Informe de ejecuciény metas de | Numero de informes de ejecucién de las Suma Anual 2.00 1.00 ® 100% (@ 100% 17%
proyectos de inversion local para la metas de proyectos de inversion local
atencién de personas con discapacidad para la atencién de personas con
y personas cuidadoras de personas con| discapacidad y personas cuidadoras de
discapacidad en las localidades del personas con discapacidad en las
Distrito Capital. localidades del Distrito Capital
presentados
2.1.8 Directorio de artistas y Porcentaje de cumplimiento de fases Suma Semestral 93% 40% ® 108% |@ 93% 93%
agrupaciones de discapacidad en para la creacion del directorio de artistas
Bogota en el marco de lo establecido y agrupaciones de discapacidad
en el Decreto 813 de 2017
2.1.9 Acciones de educacion Porcentaje de acciones de educacion Constante Trimestral 100% 100% @ 100% ® 100% 100%
ambiental en Bogota donde participan ambiental en Bogota donde participan
personas con discapacidad personas con discapacidad
2.1.10 Acciones de gestion ambiental Porcentaje de acciones de gestion Constante Trimestral 100% 100% ® 110 |@ 100% 100%
local en Bogota donde participan ambiental local en Bogota donde
personas con discapacidad participan personas con discapacidad
2.1.11 Actividades de divulgaciony Nuamero de actividades de divulgacion y Suma Anual 2.00 1.00 ® 1w00% |@ 100% 17%
sensibilizacion en gestion integral del sensibilizacion en gestion integral del
riesgo, atencion y mitigacion de riesgo, atencién y mitigacion de desastres
desastres con enfoque diferencial, con enfoque diferencial, dirigidas a
dirigidas a personas con discapacidady| personas con discapacidad y personas
personas cuidadoras de personas con cuidadoras de personas con
discapacidad. discapacidad.
3.1.1Seguimiento al Plan de Movilidad | Porcentaje de avance del seguimiento al Constante Trimestral 100% 100% 100% 100% 100%
Accesible. Plan de Movilidad Accesible
3.1.2 Seguimientos periddicos a la Namero de actividades de seguimiento a Suma Anual 4.00 2.00 100% 100% 17%
flota accesible de los servicios urbano, | la flota accesible de los servicios urbano,
complementario y especial del complementario y especial del
componente zonal del SITP. componente zonal del SITP
3.2.1 Adecuacion de lainfraestructura| Numero de acciones en accesibilidad Suma Anual 495.00 250.00 ® 00m |@ 99% 17%
fisica de paraderos en términos de implementadas en paraderos, las cuales
accesibilidad podrian incluir: médulo braille, zona de
espera adecuada y/o mobiliario.
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3.3.1 Estrategia de participacion Porcentaje de avance de implementacion Constante Semestral 100% 100% @ 1w0% |@ 100% ® 100% 1
ciudadana con enfoque diferencial de la estrategia de participacién
incidente, orientada a promover ciudadana para las personas con
dindmicas de movilidad segura, discapacidad, familias y personas
incluyente, sostenible y accesible para cuidadoras de personas con
las personas con discapacidad, discapacidad
familias personas cuidadoras de
personas con discapacidad
3.3.2 Acciones de comunicaciény Numero de acciones de comunicacion y Suma Semestral 385.00 118.00 73% @ 114% ] 21%
pedagogia dirigidas a promover las pedagogia dirigidas a promover las
dindmicas de movilidad segura, dindmicas de movilidad segura,
incluyente y accesible. incluyente y accesible.
3.3.3 Personas con discapacidad Porcentaje de personas con discapacidad Constante Trimestral 100% 100% ® 1w00% |@ 100% ® 100%
atendidas en el Centro de Orientacién a| atendidas en el Centro de Orientacién a
Victimas de Siniestros Viales - ORVI Victimas de Siniestros Viales - ORVI
3.3.4 Campanas de comunicacion con | Numero de campanas de comunicacion Suma Anual 2.00 1.00 @ 100% |@® 100% @ 17%
enfoque diferencial de personas con implementadas con enfoque diferencial
discapacidad, dirigida a los usuarios en de personas con discapacidad
general, que haga referencia ala
cultura ciudadana y buen uso del
Sistema Transmilenio.
3.3.5 Encuentros de socializacién Numero de encuentros de soci cién Suma Anual 160.00 80.00 @ 100% @ 100% ® 17%
sobre el Sistema Transmilenio dirigidos | sobre el Sistema Transmilenio dirigidos a
a personas con discapacidad. personas con discapacidad.
3.4.1 Capacitaciones para acompanar | Numero de Capacitaciones ejecutadas Suma Trimestral 4.00 2.00 ® 1w |@ 100% ] 17%
la implementacién de ajustes para acompanar la implementacién de
razonables de accesibilidad y ajustes razonables de accesibilidad y
usabilidad en las paginas Web de las usabilidad en las paginas Web de las
entidades publicas del Distrito Capital. | entidades publicas del Distrito Capital.
3.5.1 Serviciode intérprete en los Numero de Servicio de intérprete para Suma Anual 389.00 85.00 I 140% I 157% @ 34%
eventos relacionados con escenarios/ personas con discapacidad auditiva
instancias/espacios de participacion prestado en eventos relacionados con
local y distrital para garantizar la escenarios/ espacios/ instancias de
comunicacién accesible en el marco participacién local y distrital
del derecho a la participacion de las
personas discapacidad auditiva .
3.5.2 Diagnéstico de caracterizacion Ndmero de diagnosticos de Suma Anual 3.00 1.00 ® 1w00% |@ 100% @ 25%
de accesibilidad en la infraestructura caracterizacién de accesibilidad en la
educativa publica de Bogota infraestructura educativa publica de
Bogota
3.5.3 Servicios de interpretacionde | Numero de servicios de interpretacion de Suma Anual 1847.00 500.00 171%  |@ 124% @ 20%
lengua de sefas y guias intérpretes en lengua de sefas y guias intérpretes
la red publica integrada de salud. prestados en la Red Publica.
4.1.1 Manual de Servicioa la Namero de porcentaje de avance de la Suma Trimestral 100% 20% @ 100% @ 100% [ ] 100%
Ciudadania actualizado en el enfoque actualizacion e implementacion del
diferencial poblacional, donde se capitulo que contempla el enfoque
incluyan practicas accesibles e diferencial poblacional en el Manual de
incluyentes para la atencion de Servicio a la Ciudadania, donde se
personas con discapacidad en las incluyan précticas accesibles e
entidades del distrito capital. incluyentes para la atencion de personas
con discapacidad en las entidades del
distrito capital.
4.1.2 Disenoy ejecucion de un proceso Porcentaje de avance en el disenoy Suma Semestral 4.00 2.00 @ 1w0% |@ 100% @ 15%
de formacién para servidoras y ejecucion del proceso de formacion para
servidores publicos (as) del Distrito | servidoras y servidores publicos (as)s del
Capital con énfasis en la identificacién Distrito Capital con énfasis en la
de buenas précticas y experiencias identificacién de buenas practicas y
exitosas en el uso de tecnologias de la experiencias exitosas en el uso de
informacion y las comunicaciones para tecnologias de la informaciény las
derribar barreras enla atencién a comunicaciones para derribar barreras en
poblacién con discapacidad. la atencién a poblacién con
discapacidad.
4.1.3 Protocolo para la gestion de Porcentaje de avance en el disenoy la Suma Anual 140% 60% 167% 140% 233%
estrategias de transformacion de implementacion del protocolo para la
factores culturales que promueven la | gestién de estrategias de transformacién
discriminacién multiple y vulneran los | de factores culturales que promueven la
derechos de las personas con discriminacion multiple y vulneran los
discapacidad derechos de las personas con
discapacidad en la ciudad
4.1.4 Acciones pedagogicas en ajustes Namero de acciones pedagogicas Suma Trimestral 51.00 21.00 ® 95% [ 121% @ 20%

razonables, accesibilidad y atencion
ciudadana desde el enfoque diferencial
para la eliminacion de barreras
actitudinales, fisicas y comunicativas,
realizadas a servidores publi

implementadas en ajustes razonables,
accesibilidad y atencién ciudadana desde
el enfoque diferencial para la eliminacién
de barreras actitudinales, fisicas y
comunicati realizadas a servidores

personal de apoyo de las Alcaldias
Locales y nivel central de la Secretaria
de Gobierno

publicos y personal de apoyo de las
alcaldias locales y nivel central de la
Secretaria de Gobierno
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Horcerajede Porcentaje de

RNanCE Avance hasta la
durante la D
Vigencia
4.2.1 Acciones de toma de conciencia Constante Anual 100% 95% @ 1105% |@ 105% [ ] 105%
frente a la inclusién de las personas Porcentaje de acciones dirigidas a
con discapacidad a través de una actores del entorno publico y privado para
articulacién transectorial dirigida a la toma de conciencia frente a la inclusién
actores del entorno piblicoy privado. de las personas con discapacidad a
través de una articulacion transectorial.
4.2.2 Eventos recreativos que Nimero de eventos recreativos que Suma Anual 3.00 1.00 ® 100% (@ 100% @ 23%
promueva experiencias de promuevan experiencias de
reconocimiento y visibilizacién de reconocimiento y visibilizacién de
habilidades y capacidades de las habilidades y capacidades de las
personas con discapacidad y las personas con discapacidad y las
personas cuidadoras de personas con personas cuidadoras de personas con
discapacidad en todo el transcurrir discapacidad en todo el transcurrir vital.
vital.
4.2.3 Actividades de visibilizaciénde | Namero de actividades de visibilizacién Suma Trimestral 16.00 3.00 I 233% 1 178% [ ] 44%
las expresiones y practicas artisticas, | de las expresionesy practicas artisticas,
culturales y tradicionales de las culturales y tradicionales de las personas
personas con discapacidad en el con discapacidad en el desarrollo cultural
desarrollo cultural de la ciudad de la ciudad
4.2.4 Actividades de reconocimientoy Numero de actividades de Suma Trimestral 43.00 10.00 [ 180% I 143% [ 2 28%
activacion de espacios y procesos reconocimientoy activacion de espacios
patrimoniales que garanticen la y procesos patrimoniales que garanticen
participacion efectiva de personas con | la participacion efectiva de personas con
discapacidad, familias y personas discapacidad, familias y personas
cuidadoras de personas con cuidadoras de personas con
discapacidad en todo el curso de vida, discapacidad en todo el curso de vida.

que permitan visibilizar y reflexionar
sobre las diferentes experiencias de la
poblacién con discapacidad.

4.2.5 Eventos de transformaciénde | Nimero de eventos de transformacion de Suma Anual 9.00 3.00 | 133% (@ 113% [ ] 26%
imaginarios y cambio cultural dirigidos | imaginarios y cambio cultural dirigidos a

a mujeres con discapacidad y mujeres mujeres con discapacidad y mujeres
cuidadoras de personas con cuidadoras de personas con
discapacidad. discapacidad.
4.2.6 Disenoy ejecucion de una Porcentaje de avance de fases de diseroy Suma Anual 60% 30% ® 100% (@ 100% ] 60%
estrategia pedagogica de ejecucion de una estrategia pedagogica
concienciacién para la ciud lia, con de concienciacién para la ciudadania,
énfasis en las localidades, que con énfasis en las localidades, que
fortalezca el reconocimiento de los fortalezca el reconocimiento de los
derechos de las personas con derechos de las personas con
discapacidad para la construccién de | discapacidad para la construccién de una
una cultura ciudadana incluyente y sin cultura ciudadana incluyente y sin
barreras. barreras.
4.2.7 Evento de promocion de la Eventos de promocion de la Suma Anual 3.00 1.00 ® 100% (@ 100% @ 23%
transformacion de imaginarios y transformacion de imaginarios y cambio
cambio cultural para el reconocimiento| cultural para el reconocimiento de las
de las habilidades y competencias de habilidades y competencias de las
las personas con discapacidad, personas con discapacidad, propiciando
propiciando ios de intt iény ios de interaccién y reflexion
reflexion colectiva sobre sus derechos. colectiva sobre sus derechos.
5.1.1 Procesos de desarrollo de Porcentaje de personas cuidadoras de Constante Anual 100% 75% 133% 1 133% 1 133%
competencias y fortalecimiento de personas con discapacidad que

capacidades para personas cuidadoras | participan en procesos de fortalecimiento
de personas con discapacidad. y desarrollo de competencias con
acciones territorializadas de la oferta.

5.1.2 Implementacion del registro de Porcentaje de avance en la Suma Anual 20% 10% @ 100% (@ 100% @ 20%
personas cuidadoras de personas con | implementacion del registro de personas

discapacidad, participantes de las cuidadoras de personas con
modalidades y estrategias del servicio discapacidad

de la Subdireccién para la
Discapacidad de la Secretaria Distrital
de Integracion Social.

5.1.3 Atencion de Personas cuidadoras Nimero de eventos recreativos que Constante Anual 100% 100% @ 100% [ ] 100% [ ] 100%
de personas con discapacidad en el promuevan experiencias de
territorio que contribuyan al reconocimiento y visibilizacion de
reconocimiento socioeconémicoy la habilidades y capacidades de las
redistribucion de roles en el marco del personas con discapacidad y las
Sistema Distrital de Cuidado personas cuidadoras de personas con
discapacidad en todo el transcurrir vital.
5.1.4 Manuales de la Estrategia de Numero de actividades de visibilizacion Suma Anual 7.00 3.00 I 133% |@ 117% ® 1%

prevencion de la violencia Entornos de las expresiones y practicas artisticas,
Protectores y Territorios seguros, culturales y tradicionales de las personas
inclusivos y diversos, que incluyen el |con discapacidad en el desarrollo cultural
enfoque diferencial para personas con de la ciudad
discapacidad
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Porcentaje de

Porcentaje de
Avance
durante la Avan_:e ha_s!a a
Vigencia vigencia
5.1.5 Jornadas de socializacién sobre Numero de actividades de Suma Anual 4.00 2.00 @ 100% [ ] 100% 100%
las competencias de las Comisarias de | reconocimientoy activacion de espacios
Familia en temas de violencia en el y procesos patrimoniales que garanticen
contexto familiar, dirigidas a personas | la participacion efectiva de personas con
cuidadoras de personas con discapacidad, familias y personas
discapacidad cuidadoras de personas con
discapacidad en todo el curso de vida.
5.1.6 Red de cuidado y salud colectiva | Nimero de eventos de transformacion de Suma Anual 41338.00 6000.00 I 249% I 132% 43%
de la rehabilitacién basada en imaginarios y cambio cultural dirigidos a
comunidad (RBC) para personas mujeres con discapacidad y mujeres
cuidadoras de personas con cuidadoras de personas con
discapacidad. discapacidad.
5.1.7 Socializaciones de la Ley 1996 |Porcentaje de avance de fases de disefioy Constante Anual 100% 85% ® 118% [ ] 118% 118%
de 2019 dirigidas a personas con ejecucion de una estrategia pedagogica
discapacidad, familiares y personas de concienciacién para la ciudadania,
cuidadoras de personas con con énfasis en las localidades, que
discapacidad para promover el fortalezca el reconocimiento de los
ejercicio de la capacidad legal derechos de las personas con
discapacidad para la construccién de una
cultura ciudadana incluyente y sin
barreras.
18
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