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PRESENTACION

El presente documento consolida la informacion sobre la inversion social adelantada en
Bogota, a través de acciones lideradas por las entidades de la administracion central,
descentralizadas y las alcaldias locales durante la vigencia 2019.

El informe incluye los proyectos de inversion del nivel central y descentralizado y los
rubros correspondientes a transferencias para la inversion social.

Su estructura consta de dos capitulos, el primero identifica los recursos de la inversién
directa que fueron dirigidos a cubrir la inversion social del distrito en la vigencia 2019.
En el capitulo dos, se presentan los avances y logros alcanzados por las entidades
distritales y las localidades a través de sus proyectos de inversién. Adicionalmente, se
adjunta el listado de los proyectos de inversién social de los niveles distrital y local.

Lo anterior, en cumplimiento de lo establecido en el paragrafo del articulo 6° del
Decreto 714 de 1996: “El Departamento Administrativo de Planeacién Distrital
preparara un informe semestral tanto a nivel Central, Descentralizado como por
Localidades del Presupuesto de Inversion, para presentar a la Comision de
Presupuesto del Concejo Distrital, identificando ademas en anexos los proyectos
correspondientes a Inversion Social tanto en las Localidades como en los demas
niveles de la Administracion. El Departamento de Planeacion informara el porcentaje de
Inversién Social cumplido a la fecha del mismo”.
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RESUMEN

El gasto publico social entendido como “aquel cuyo objetivo es la solucion de
necesidades basicas insatisfechas de salud, educacion, saneamiento ambiental, agua
potable, vivienda y las tendientes al bienestar general y al mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacion™, enmarca el desarrollo de acciones asociadas a sectores
como educacién, salud, integracion social, cultura recreacién y deporte, mujeres,
hébitat y seguridad convivencia y justicia, principalmente.

Teniendo en cuenta lo anterior, del total de presupuesto del distrito para 2019, que
ascendi6 a $22,1 billones? se destinaron $16,2 billones de pesos para inversion social.
Esto es, el 73,1% del presupuesto disponible fue clasificado como gasto publico social
por cuanto sus acciones buscan solucionar necesidades basicas insatisfechas y
propender por mejorar la calidad de vida.

Del total de presupuesto de la vigencia, $18,4 billones de pesos corresponden a
inversion directa que se ejecutan a través de los sectores de la administracion central y
establecimientos publicos e incluyen ademas 4,1 billones de pesos de transferencias
para inversion realizadas por la Secretaria de Hacienda Distrital a Empresas
Industriales y Comerciales del Estado como la Empresa de Acueducto y Alcantarillado
de Bogota, Transmilenio, Empresa de Renovacion Urbana —ERU, Empresa Metro, el
Fondo de Solidaridad y Redistribucién del Ingreso y los Fondos de Desarrollo Local.

Si se analiza desde la totalidad de recursos de inversion directa y de transferencias
para la inversion, se concluye que el 87,8% se programé para atender gasto social.

Sobre el total de recursos programados para inversion social que ascendié a $16,2
billones de pesos, $13,2 billones de pesos estuvieron en cabeza de las entidades de la
administraciéon central y los establecimientos publicos y $2,9 billones en transferencias
para inversion, las cuales incluyeron $718 mil millones de pesos de los Fondos de
Desarrollo Local.

La ejecucion de los recursos disponibles para inversion social alcanzé el 87,6% a 31 de
diciembre de 2019. El 92% de los recursos ejecutados por la administracién central, los
establecimientos publicos y los Fondos de Desarrollo Local — FDL se destinaron a los
proyectos de los programas de los pilares “Democracia Urbana” e “lgualdad de calidad
de vida” del Plan de Desarrollo “Bogota Mejor para Todos”.

1 Sentencia C-151 de 1995 de la Corte Constitucional. Articulo 32 del Decreto 714 de 1996, “Por el cual se compilan el Acuerdo
24 de 1995 y Acuerdo 20 de 1996 que conforman el Estatuto Organico del Presupuesto Distrital.
2 Valor a 31 de diciembre de 2019.
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Lo anterior permiti6 que se avanzara en acciones dirigidas a la poblacién vulnerable,
mediante programas de atencién de manera inclusiva y diferencial en salud, educacion,
atencion a los nifios desde su gestacion hasta la adolescencia, mujeres para cierre de
brechas de género, atencién a poblacion victimas del conflicto y a la poblacion adulto
mayor, personas en condicion de discapacidad y habitante de calle, asi como el
otorgamiento de apoyos econdmicos, procesos de formacién musical y deportiva,
jornadas culturales y recreativas, intervencion integral del habitat, mejoramiento del
espacio publico, restauracion ecolégica y procesos de fortalecimiento del liderazgo
social, entre otros.
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1. INVERSION EN BOGOTA DISTRITO CAPITAL
1.1. Presupuesto parainversion y para inversion social

De acuerdo con la informacion registrada en la Tabla No. 1 Porcentaje de presupuesto
disponible para inversion social a diciembre de 2019, el 73,1% de los recursos que
hicieron parte del presupuesto total disponible del Distrito a 31 de diciembre de 2019
fueron destinados a gasto publico social. Es decir, de los $22,1 billones de pesos que
conformaron el presupuesto total de Bogotd, la administracién distrital destind $16,2
billones de pesos para inversion social.

Tabla 1. Porcentaje de presupuesto disponible para inversion social a diciembre de 2019

Concepto Millones $
Inversioén social 16.173.853
Presupuesto total a diciembre de 2019 22.138.950
Porcentaje de inversion social 73,1%

Fuente: Direccién Distrital de Presupuesto - Secretaria de Hacienda Distrital / Secretaria Distrital de Planeacion —
Segplan. diciembre de 2019

Este presupuesto incluye los recursos de inversion directa y las transferencias para la
inversion. La inversion directa se adelanta a través de los sectores administrativos
(entidades de la administracion central y los establecimientos publicos) y las
transferencias para la inversion corresponden a los recursos que la Secretaria Distrital
de Hacienda transfiere a entidades o rubros especificos, como los Fondos de
Desarrollo Local, Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota, Metro de Bogota,
Transmilenio S.A., FONDIGER, para conceptos como obras de infraestructura y
subsidios.

Los grandes agregados del gasto publico social en el Distrito capital pueden verse en la
siguiente tabla.
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Tabla 2.

Presupuesto disponible de inversion e inversion social

Millones $

Concepto % Participacion
Total Inversion Total Inversion
Disponible Social
Inversion Directa 14.237.325 13.202.005 92,7
Administracion central 7.255.350 6.652.765 917
Establecimiento publicos 6.981.976 6.549.241 93,8
Transferencias para Inversién 4.191.937 2.971.848 70,9
Fondos de desarrollo local 917.586 734.552 80,1
Otras transferencias 3.274.351 2.237.295 68,3
Total 18.429.263 16.173.853 87,8%

Fuente: Direccion Distrital de Presupuesto - Secretaria de Hacienda Distrital / Secretaria Distrital de Planeacion —
Segplan. Diciembre de 2019

La informacion detallada de la inversiobn directa adelantada por los sectores
administrativos y las transferencias para la inversién, incluyendo la destinada a los
Fondos de Desarrollo Local y las demas transferencias para inversion, se muestran a
continuacion. El 87,8% de esta inversion total disponible estuvo destinado a inversion

social.
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Tabla 3. Presupuesto disponible de inversion directa y transferencias e inversion social desagregado

Millones $
Inversion s %
Concepto Directa y In;’:‘:i‘:fn Participacion
Trasnferencias
Inversion
Sectores 14.237.325 13.202.005 92,7
1 Gestion publica 138.801 - -
2 Gobierno 101.064 28.957 28,7
3 Hacienda 104.136 19.105 18,3
4 Planeacion 44230 32.662 73,8
5 Desarrollo econémico 181.688 160.080 88,1
6 Educacion 4.105.321 4.026.854 98,1
7 Salud 2.413.767 2.337.848 96,9
8 Integracioén social 1.295.302 1.255.952 97.0
9 Cultura, recreacion y deporte 1.301.696 1.252.114 96,2
10 Ambiente 440.148 387.315 88,0
11 Movilidad 3.228.092 2.970.399 92,0
12 Habitat 403.291 359.214 89,1
13 Mujeres 39.471 37.636 953
14 Otras entidades distritales 45.341 = -
15 Gestion Juridica 16.738 - -
16 Seguridad, convivencia y justicia 378.241 333.869 88,3
Transferencias para Inversiéon 4.191.937 2.971.848 70,9
Fondos de Desarrollo Local 917.586 734.552 80,1
1 Usaquén 44.427 38.899 87,6
2 Chapinero 17.877 14.494 811
3 SantaFe 26.353 21.532 817
4  San Cristobal 65.725 53.284 811
5 Usme 65.764 54.081 82,2
6 Tunjuelito 29.826 24.729 82,9
7 Bosa 78.181 65.300 83,5
8 Kennedy 90.232 67.553 74,9
9 Fontibon 40.988 35.445 86,5
10 Engativa 54.967 43784 79,7
11 Suba 75.762 61.319 80,9
12 Barrios Unidos 21.374 16.583 77.6
13 Teusaquillo 22.469 10.106 45,0
14 Los Martires 22.230 11.888 53,5
15 Antonio Narifio 16.157 11.902 73,7
16 Puente Aranda 29.667 22.662 76,4
17 La Candelaria 11.844 8.163 68,9
18 Rafael Uribe Uribe 60.475 49.461 81,8
19 Ciudad Bolivar 108.571 95.087 87,6
20 Sumapaz 34.698 28.278 81,5
1% Ingresos Corrientes A.C. (ley 99 de 1993) 84.755 84.755 100,0
Sistema Integrado de Transporte Masivo 209.163 209.163 100,0
Transmilenio - Obras de infraestructura 824.083 824.083 100,0
Transmilenio - Subsidios 24.600 24.600 100,0
Diferencial Tarifario 670.951 670.951 100,0
Incentivos SISBEN 77.500 77.500 100,0
Minimo Vital 71.371 71371 100,0
Fondo de Solidaridad y Redistribucién de Ingr: 120.986 120.986 100,0
Region Admiistrativa de Planificacion Especial 3.902 3.902 100,0
Fondiger 40.730 40.730 100,0
Rio Bogota 109.255 109.255 100,0
Demas transferencias 1.037.056 - -
Total 18.429.263 16.173.853 87.8

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de
Seguimiento — Segplan, diciembre de 2019
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1.2. Ejecucion de lainversion social (Administracidén central y establecimientos
publicos)

Gréfica 1. Presupuesto disponible y ejecutado de la inversion social del Distrito Capital

Presupuesto Disponible
Inv. Social
$13.202.005 Millones

—

Presupuesto Ejecutado
Inv. Social
$11.784.620 Millones
(89,3%)

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacién - Sistema de
Seguimiento Segplan, diciembre de 2019

En la grafica 1. Presupuesto disponible y ejecutado de la inversion social del Distrito
Capital se observa que la ejecucion del presupuesto de inversion social, a 31 de
diciembre de 2019, realizada por las entidades que hacen parte de la administracién
central y los establecimientos publicos distritales ascendi6 a 89,3%.

El 92,6% de estos recursos se ejecutaron en sectores como Educaciéon, Salud, Mujer,
Integracion Social, Cultura, Recreacion y Deporte, Ambiente y Movilidad, lo cual se
explica dado que los enfoques misionales de las entidades que los conforman estan
altamente relacionados con la atencién de temas sociales, dirigidos a la primera
infancia, nifos, nifias, adolescentes, mujeres, adultos mayores, LGBTI, entre otras
poblaciones, que a través de programas y proyectos a su cargo buscan cubrir las
principales demandas sociales garantizando asi una mayor y mejor cobertura en bienes
y servicios en pro del bienestar colectivo.
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Inversion social (Administracion central y establecimientos publicos) en el plan de
desarrollo BMPT

El 92% del total del presupuesto disponible para inversion social de la administracion
central y los establecimientos publicos se prioriz6 a través de los programas de los
pilares 1 “lgualdad de calidad de vida” y 2 “Democracia urbana”, a los cuales se
asignaron $7,4 billones de pesos y 4,7 billones de pesos respectivamente.

En el pilar “Igualdad de calidad de vida” se adelantan 12 programas siendo los mas
representativos los de “Calidad educativa para todos”, “Atencion integral y eficiente en
salud”, “Inclusién educativa para la equidad” y “Igualdad y autonomia para una Bogota
incluyente”. En el pilar “Democracia urbana” que cuenta con 6 programas, se destacan
los de “Mejor movilidad para todos”, “Espacio publico, derecho de todos” e “Integracion
social para una ciudad de oportunidades”.

Gréfica 2. Inversion social por estructura del plan de desarrollo BMPT (Administracion central y
establecimientos publicos).

Millones
. 1 o973x% $7.290.589
g 2 76.0% $4747.986
g
E 3 96.5% $484.760
% 4 8a2% $250.856
§ 5 96.9% $177.566
E
6 911% $150.249

Ejecutado Disponible

Pilar 1: Igualdad de calidad de vida; Pilar 2: Democracia urbana; Pilar 3: Construccién de comunidad y cultura
ciudadana; Eje Transversal 4: Nuevo ordenamiento territorial; Eje Transversal 5: Desarrollo econémico basado en el
conocimiento; Eje Transversal 6: Sostenibilidad ambiental basada en la eficiencia energética.

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto /
Secretaria Distrital de Planeacién — Sistema de Seguimiento — Segplan. Diciembre 2019

El nivel de ejecucidn presupuestal mas alto corresponde al Pilar “Igualdad de Calidad
de Vida” con 97,3% y al Eje Transversal 5 “Desarrollo Econémico basado en el
conocimiento” con 96,9%, a través de los cuales se desarrollaron acciones asociadas a
temas de educacion, salud y empleo, principalmente.
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1.3. Inversidn social por Transferencias para Inversion

El presupuesto disponible para transferencias de inversion a 31 de diciembre de 2019
fue de $ 4,2 billones de pesos; de éstos, $917 mil millones de pesos se destinaron a los
Fondos de Desarrollo Local FDL3, y $3,3 billones de pesos fueron programados como
transferencias destinadas a proyectos y subsidios manejados por las empresas
industriales y comerciales y establecimientos publicos.

Del total de transferencias para inversion, $2,9 billones fueron orientados a inversion
social, asi: $734 mil millones en los Fondos de Desarrollo Local F.D.L. cuya ejecucién
ascendié al 97,7%, y $2,2 billones de transferencias a las empresas industriales y
comerciales y a los establecimientos publicos, quienes ejecutaron el 73,8% de dicho
presupuesto. La siguiente grafica muestra la ejecucién a la fecha de las transferencias
para inversién social.

Gréfica 3. Presupuesto disponible y ejecutado de transferencias para la inversion social

Presupuesto Ejecutado

Presupuesto Disponible Otras Transferencias
Otras Transferencias .~ Inv. Social
Inv. Social $1.650.948 Millones

$2.237.295 Millones - - (73,8%)

Presupuesto Ejecutado
Fondo Desarrollo Local

Inv. Social
Presupuesto Disponible $717.709 Millones
Fondo Desarrollo Local (97,7%)

Inv. Social
$734.552 Millones

Fuente: Secretaria. Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto /
Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de Seguimiento - Segplan, diciembre 2019

3 De los cuales, $838.806 millones corresponden a recursos que transfiere la SDH a los FDL
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1.3.1. Inversion social en los Fondos de Desarrollo Local

Durante la vigencia 2019 el 80% del presupuesto de inversion directa de los Fondos de
Desarrollo Local fue destinado a proyectos de inversién social. La ejecucién de estos
recursos alcanzo el 97,7%, pues de los $734.552 millones provenientes de las
transferencias para inversion, los FDL ejecutaron $717.709 millones de pesos.

Es importante resaltar que, como resultado de la dindmica en la ejecucion presupuestal
de los Fondos de Desarrollo Local, algunos de los bienes y servicios entregados por las
Alcaldias Locales durante el primer semestre de cada vigencia corresponden a
compromisos presupuestales de la vigencia anterior.

La gréfica 4 muestra el presupuesto de transferencias para inversion social disponible y
ejecutada por los FDL, al cierre de la vigencia 2019.

Grafica 4. Inversion social Fondos de Desarrollo Local

1 sss0 S
2 1440 Llte)
3 s 19.894
4 5328 53279
5 saom 52578
6 21720 24.729
- 7 65300 64.231
g 8 e 67.098
E 9 3sass 35.252
§ 10 43784 13780
E 11 a3 50160
% 12 16583 16.461
% 13 10106 9.959
‘g 14 116 11.800
o 15 119002 1179
16 22662 22389
17 sies 7.920
18 s0uam 46555
19 o507 89.463
20 2827 27.395
a) Disponible b) Ejecutado

1: Usaquén; 2: Chapinero; 3: Santa Fe; 4: San Cristébal; 5: Usme; 6: Tunjuelito; 7: Bosa; 8: Kennedy; 9: Fontibon; 10:
Engativa; 11: Suba; 12: Barrios Unidos; 13: Teusaquillo; 14: Los Martires; 15: Antonio Narifio; 16: Puente Aranda; 17: La
Candelaria; 18: Rafael Uribe Uribe; 19: Ciudad Bolivar; 20: Sumapaz

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacioén - Sistema de
Seguimiento Segplan diciembre 2019
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Las localidades con mayores recursos para inversion social fueron Ciudad Bolivar,
Kennedy, Bosa, Suba, San Cristobal y Usme las cuales agruparon el 54,0% del
presupuesto disponible. En promedio, estas localidades tuvieron ejecuciones del
presupuesto de inversion social superiores al 97%.

Dentro de las localidades con mayor ejecucion del presupuesto de inversién social
frente a lo disponible, se destacan Tunjuelito, Engativa, San Cristobal, Usaquén y
Fontibon las cuales tuvieron ejecuciones por encima del 99%.

1.3.2. Inversién social por otras transferencias

La Secretaria Distrital de Hacienda, en el marco de su presupuesto, contempla el item
“Otras Inversiones” bajo el cual se programan recursos que se transfieren a las
Empresas Industriales y/o Comerciales del Distrito y/o Fondos Cuenta, para realizar
inversion social en servicios e infraestructura de acuerdo con los conceptos
programados.

La tabla 4, sefiala la desagregacion de los recursos por transferencias, en los
principales conceptos, asi como el presupuesto disponible y ejecutado a 31 de
diciembre de 2019.

Tabla 4. Inversién social por transferencias para la inversion

Millones $
Concepto Presupuesto %
Disponible Ejecutado
1% Ingresos Corrientes A.C. (ley 99 de 1993) 84.755 84.755 100,0
Sistema Integrado de Transporte Masivo 209.163 209.163 100,0
Transmilenio - Obras de infraestructura 824.083 242.612 29,4
Transmilenio - Subsidios 24.600 24.600 100,0
Diferencial Tarifario 670.951 670.951 100,0
Incentivos SISBEN 77.500 77.500 100,0
Minimo Vital 71371 66.983 93,9
Fondo de Solidaridad y Redistribucion de Ingreso 120.986 120.497 99,6
Region Admiistrativa de Planificacion Especial RAPE 3.902 3.902 100,0
Fondiger 40.730 40.730 100,0
Rio Bogota 109.255 109.255 100,0
Total 2.237.295 1.650.948 73.8

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto.
Diciembre 2019

El 66,8% de los recursos disponibles para inversion social en los conceptos
relacionados en la tabla anterior se concentran en las obras de infraestructura de
Transmilenio (36,8%) y el diferencial tarifario (30,0%), rubros que alcanzaron
ejecuciones del 29,4% y 100%, respectivamente.

Los mayores niveles de ejecucion se alcanzaron en los conceptos del “Sistema
Integrado de Transporte Masivo”, “Diferencial tarifario”, “Region Administrativa de
Planificacion RAPE”, “Fondiger”, “Rio Bogota” e “Incentivos Sisben”, cuya ejecucion fue
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del 100%; y lo mas bajos en “Transmilenio — Obras de infraestructura” con 29,4% de
ejecucion de recursos.

Las demas transferencias, se abordan teniendo en cuenta los Acuerdos Distritales y
Decretos que establecen los parametros para la apropiacion y ejecucion de estas.

2.  AVANCES DE LA INVERSION SOCIAL EN EL DISTRITO

2.1. Avances en Bogotd Mejor para Todos (Administracién central y
establecimientos publicos)

La inversion social en el Distrito se adelanta fundamentalmente a través de doce de los
guince sectores administrativos que en desarrollo de su mision tienen a su cargo
objetivos relacionados con temas dirigidos al bienestar de las y los ciudadanos
bogotanos, se exceptlian los sectores de Hacienda, Gestion publica y Gestion Juridica
gue por su quehacer estan dirigidos a atender objetivos de gestién del Distrito.

La siguiente gréafica muestra el total del presupuesto disponible para inversion social y
el porcentaje de ejecucion, la mayor proporcién de la inversién social se adelanta a
través de los sectores de educacion, salud, movilidad e integracién social.

A continuacién, se presentan los principales avances obtenidos en temas sociales, a
través de las entidades del sector central y descentralizado, que se adelantan con
recursos de inversion directa y con los cuales se busca mejorar la calidad de vida y
aumentar el bienestar general de la ciudadania bogotana.
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Gréfica 5. Inversion social por sectores en Administracion Central y Establecimientos puablicos
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2.1.1. Educaciéon

A 31 de diciembre de 2019, el Sector Educacién conformado por la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas —UDFJC-, el Instituto para la Investigacion Educativa y el
Desarrollo Pedagégico —IDEP- y la Secretaria de Educacién del Distrito —SED-
comprometieron el 99,2% del presupuesto asignado a sus proyectos de inversién para
garantizar una educacién digna y de calidad, siendo algunos de los logros mas
importantes los siguientes:

Desarrollo Integral desde la gestacion hasta la adolescencia

En el marco del Plan de Desarrollo “Bogota Mejor para Todos” se realizd una alianza de
trabajo intersectorial entre las Secretarias de Educacion, Integracién Social, Salud,
Cultura y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF-, para el disefio y puesta
en marcha de la “Ruta Integral de Atenciones para la Primera Infancia” —RIA-, politica
para la primera infancia que situ6 a la capital como la ciudad lider del pais en
implementar la Ley 1804 de 2016 “De Cero a Siempre”, y con la que Bogota alcanzé el
98,6 % de la meta.

Actualmente la ciudad ofrece 28 atenciones priorizadas y 8 realizaciones a nifias y
nifios desde su gestacion hasta los 5 afios y 11 meses. Como logro para 2019, més de
192 mil niflas y nifios de este grupo se beneficiaron a través de la RIA, en el marco de
la cual la SED atendi6 integralmente a 70.958 nifios y nifias mediante la
implementacion de estandares de calidad y el desarrollo de acciones en los
componentes familia, comunidad y redes, salud y nutricion, pedagogico y talento
humano en los colegios oficiales del Distrito.
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Se resalta como un logro importante, que Bogota cuenta con 3 sistemas que permiten
hacer seguimiento al desarrollo integral de las nifias y nifios desde los 0 hasta los 6
afos: 1) Seguimiento nifio a nifio; 2) Sistema de valoracion del desarrollo infantil
(herramienta estratégica que permitira tener informacion detallada nifio a nifio y hacer
seguimiento y atencién focalizada); y 3) Sistema de monitoreo a estandares de calidad.

Calidad educativa para todos

En lo corrido del Plan de Desarrollo se amplié el porcentaje de nifias y nifios en
Jornada Unica, pasando del 4% al 17,65 % para la vigencia 2019, lo que equivale a
133.008 estudiantes matriculados en 210 colegios. De igual manera, 279.804
estudiantes participaron en las estrategias de uso del tiempo escolar como actividades
deportivas, de Ciencia y Tecnhologia, expediciones pedagdgicas y escuelas artisticas
entre otras. Con estas estrategias se buscé que los estudiantes del Distrito cuenten con
mayores oportunidades de aprendizaje y potencien sus habilidades, por medio de una
educacion integral.

Se fortalecié la educacion inclusiva con la atencion de 20.419 estudiantes en condicion
de discapacidad; 68.588 victimas del conflicto; 13.346 estudiantes en la estrategia de
Educacion para la Sexualidad, 32 aulas hospitalarias adscritas a 26 Colegios
Distritales, 24.463 estudiantes matriculados en el marco del Programa de Educacién
para Personas Jovenes y Adultos y 2.039 nifios identificados en trabajo infantil
matriculados en Instituciones Educativas Distritales —IED-.

En el marco de la red de innovacion del maestro, se beneficiaron 19.366 maestras,
maestros y directivos docentes en programas de formacibn a través de la
profesionalizacion de maestros normalistas, el acompafiamiento a maestros noveles, la
formacion permanente y la formacion posgradual.

Con el apoyo del Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico —
IDEP- se implementaron estrategias de cualificacion y visibilizacion de experiencias
pedagdgicas y procesos que dinamizaron la Red de Innovacién del Maestro. En 2019
se incluyeron: la ruta de acompafamiento, la ruta senti pensante de acompafamiento a
365 docentes, el Espacio Maestro en el que participaron 711 maestros, el
acompafiamiento a redes y semilleros de docentes y el apoyo a 608 docentes que
participacién en eventos académicos.

Como parte del mejoramiento de los indicadores de lectoescritura, se implementé el
Plan Distrital de Lectura y Escritura “Leer es Volar” mediante el cual se adelantaron
actividades orientadas al fortalecimiento de la lectoescritura y de las bibliotecas
escolares; al cierre de la vigencia 2019, 378 Instituciones de Educacion Distrital - IED
recibieron fortalecimiento en el aspecto técnico y pedagdégico de los bibliotecarios
escolares y el fortalecimiento de colecciones; 198 IED desarrollaron la estrategia del
Plan de Fortalecimiento de la Lectoescritura cuyo propoésito es brindar procesos de
acompafamiento y actualizacion profesional a docentes en 1°y 3°.
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En la estrategia de fortalecimiento institucional, entre 2016 y 2019, el IDEP implementé
4 de las 5 fases del “Sistema de seguimiento a la politica educativa distrital en los
contextos escolares —SISPED-".

En el marco del SISPED se realizaron 5.424 encuestas a estudiantes, acudientes,
docentes y coordinadores de 65 IED y se realizaron 35 grupos focales, 21 cartografias,
6 talleres y 10 entrevistas. Se elaboraron los documentos de analisis cualitativo,
cuantitativo y la triangulacion de resultados correspondientes a las lineas estratégicas
del Plan Sectorial de Educacién —PSE-.

Inclusion educativa para la equidad

La SED garantizé al 100% de las nifias, nifios y jévenes la alimentacion escolar con los
mas altos estandares de calidad, inocuidad y aporte nutricional, gracias a la entrega de
225.667 raciones de desayunos y almuerzos escolares y 717.203 refrigerios escolares,
priorizando la calidad y fomentando habitos de vida saludable. Adicionalmente, se
garantizé la prestacion del servicio en 160 comedores escolares, incluyendo 8 cocinas
moviles. De los 160 comedores, 23 estan ubicados en la localidad de Sumapaz y 137
en el resto de las localidades.

Para brindar nuevos espacios y ambientes Optimos para el aprendizaje de los
estudiantes de la ciudad, se avanzd en la construccién y renovacién de colegios
distritales incluidos en el plan de infraestructura educativa.

En este contexto, se entregaron en total 9 colegios nuevos (4 en 2019), 11 se
encuentran en ejecucién, 4 seran cofinanciados por el Fondo de Financiamiento de la
Infraestructura Educativa —FFIE- y 6 estdn en disefio. Los 4 colegios nuevos
entregados en 2019 proveen atencion integral a 4.910 estudiantes de primaria,
secundaria, media y bachillerato y a los nifios y nifias de primera infancia.

De los colegios renovados se entregaron 24 instituciones educativas, 9 estdn en
ejecucion y 1 en etapa de disefio, superando de esta manera la meta proyectada. Asi
mismo, en lo corrido del Plan de Desarrollo se realizaron 439 obras de mejoramiento de
infraestructura de IED.

En materia de escolarizacién, se vincularon a las aulas del Distrito 12.643 nifias y nifios
gue se encontraban desescolarizados, mediante la blsqueda activa (puerta a puerta)
en 20 localidades, 87 UPZ y 635 barrios, y se atendieron 14.749 estudiantes en extra
edad con metodologias flexibles.

Acceso con calidad a la educacion superior
En lo que va del Plan de Desarrollo “Bogota Mejor Para Todos” se realizaron 69

convocatorias a través de las cuales se beneficiaron 23.793 jovenes egresados de
colegios de Bogota que accedieron a programas de educacién superior, carreras
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técnicas, tecnoldgicas y universitarias a través de las Becas-Crédito “Bogota Ciudad
Educadora”. Por parte de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas —UDFJC—
se habilitaron en el cuatrienio 1.582 cupos para estudiantes de los nuevos programas
ofertados y para los estudiantes de primer semestre de los programas trasladados para
el periodo del plan a la nueva sede de la Ciudadela el Porvenir.

Se creo el Subsistema Distrital de Educacion Superior para fortalecer la calidad de la
educacién superior con la participacion voluntaria y permanente de aliados
estratégicos. En el 2019 se trabajé en la propuesta del modelo de gobernanza y
gobernabilidad, en la definicion de roles, objetivos, en la identificacion de iniciativas que
le apuesten al cierre de brechas de ciudad y en la consolidacion de los tres nodos
propuestos para su desarrollo y sostenibilidad, con la articulacion de actores publicos y
privados del sector productivo, educativo y gremial bajo el enfoque de accién
colaborativa.

Entre los principales logros de infraestructura de la UDFJC, se pueden sefialar los
siguientes:

a) Culminacién de la sede de la Universidad en la Ciudadela el Porvenir de la
localidad Bosa, actualmente con 2.980 estudiantes; traslado de 5 programas de
pregrado existentes y apertura de los programas de Comunicacién y archivistica
(140 nuevos cupos por cohorte)

b) Dotacién de laboratorios, auditorios, espacios de bienestar universitario y biblioteca
de la nueva sede de la Ciudadela el Porvenir, bajo los méas altos estandares de
calidad, siendo asi una de las instalaciones con los mejores equipos.

c) Desarrollo de las obras del lote el Ensuefio en la localidad de Ciudad Bolivar, para
llevar a cabo la ampliacion de la Facultad Tecnol6gica, que en la actualidad atiende
a mas de cinco mil estudiantes de tecnologias e ingenierias provenientes de la
localidad y de municipios aledafios de Cundinamarca.

d) Se crearon 13 nuevos espacios en el campus de la Universidad, destinados como
zonas de estudio y esparcimiento, con dotacion mobiliaria para su habilitacion al
servicio de la comunidad estudiantil.

Equipo por la educacion para el reencuentro, la reconciliacién y la paz

Se disefié y puso en marcha el Programa Integral de Mejoramiento de Entornos
Escolares, un logro de gran impacto en las comunidades educativas, pues aporté a la
resignificacién de los territorios y la construccion de la paz a través del arte, con el
apoyo de entidades distritales y nacionales. Con estrategias de seguridad
implementadas en 342 colegios, se logré la disminucién de la tasa de desercion, se
evitdé el consumo de sustancias psicoactivas y todas aquellas conductas que pueden
desembocar en conductas delincuenciales y penales.

Se avanzé en la implementacion de la Cétedra de Paz con enfoque de cultura
ciudadana en 360 colegios y se trabajé con 128 colegios en el fortalecimiento de sus
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escuelas de padres y familias, con estrategias de prevencion del consumo temprano de
alcohol y sustancias psicoactivas, entre otros.

2.1.2. Salud
Atencidn Integral en Salud

Se avanzo con la creacion y operacion del nuevo modelo de atencion integral en salud
para Bogota D.C., a través del cual se atendieron 2.637.504 personas.

A diciembre de 2019, se presentaron CERO casos de muerte por desnutricién en nifios
y nifias menores de 5 afios* y se redujeron en 31,81% los casos de mortalidad (15
casos) comparado con el mismo periodo del 2018 (22 casos). Al comparar los datos de
nacimientos de mujeres de 15-19 afios en Bogot4, en lo corrido del afio 2019 (9.751
nacimientos en mujeres de 15-19 afios) con respecto al afio 2018 (10.882 nacimientos
en mujeres de 15-19 afos), se evidencia una reduccion de 10,39% equivalente a 1.131
casos menos.

Asi mismo, se fortalecio el sistema publico hospitalario con la puesta en operacion de
40 Centros de Atencion Prioritaria en Salud - CAPS®, a través de los cuales se
realizaron 2.428.952 atenciones de consultas de medicina general y especializada
desde su apertura en julio de 2016. A través de la operacion del Call Center, desde su
inicio en febrero de 2018 hasta noviembre de 2019, se recibieron mas de 8 millones de
llamadas con un nivel de servicio del 85%, una asignacion de 1.576.043 citas
(correspondiente al 34% de participacion) y un tiempo promedio general de atencion
telefénica de 5,4 minutos.

Estas estrategias impactaron en la oportunidad de la cita, la cual pas6é de 10 dias en
2015 (linea de base) a 5 dias en noviembre 2019, cumpliendo con lo establecido en la
meta del Plan de Desarrollo (5 dias); de igual manera, la ocupacién de los servicios de
urgencias pas6 de 250% en 2015 (linea de base) a 92,70% en diciembre de 2019,
cumpliendo con la meta del Plan de Desarrollo (reduccién a menos del 95%).

De otra parte, se garantizo la continuidad en la afiliacion al régimen subsidiado en salud
de 1.216.036 personas registradas en la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA
diciembre/2019, superando la meta de 1.180.120 establecida para el 2019.

4 Fuente: SISVAN corte diciembre de 2019.
5 Fecha de corte noviembre de 2019
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También se realizaron 1.788.273 atenciones a la Poblacion Pobre No Asegurada® —
Vinculada y atenciones No POSS, distribuidas asi: 1.587.686 en Poblacién Vinculada,
40.134 en Poblaciéon desplazada y 160.453 atenciones No POS-S.

Adicionalmente, se beneficiaron 11.661 usuarios a través de la estrategia LINEA
SALUD PARA TODOS, a quienes se les dio respuesta frente a sus requerimientos en
salud. Con la resolucién de las probleméticas se contribuye a la disminucion de
dificultades de acceso a los servicios de salud, mejorando la oportunidad en los
procesos de referencia y contra referencia, asi como la oportuna prestacion de los
servicios de urgencias a través de esta estrategia.

Se garantizo la atencion integral de los servicios de salud mental al 100% de pacientes
en las cuatros Subredes Integradas de Servicios de Salud asi: consulta externa: 8.889
atenciones a 4.384 personas; urgencias: 2.310 atenciones a 1.879 personas Yy
hospitalizaciéon: 1.457 atenciones a 1.273 personas’. Estos servicios incluyeron
conjuncioén de los distintos niveles de complejidad, complementariedad y continuidad en
la atencion en salud mental, segun las necesidades de salud de las personas.

315 pacientes que iniciaron el proceso de rehabilitacion por consumo de sustancias
psicoactivas recibieron un abordaje integral a partir del Modelo de Atencion
biopsicosocial, en el cual se realizaron intervenciones individuales, grupales y
familiares, con el objetivo de reducir el consumo y avanzar con la inclusion en sus
diferentes marcos referenciales.

La tasa de donacién de trasplantes de 6rganos en 2019 alcanzé el 61.83%, superando
la establecida para la misma vigencia programada en 57,14%. La tasa de donacién de
6rganos alcanzé el 15,34%.

De otra parte, dentro del proceso de capitalizacién en 2019, se transfirieron $90.916
millones con destino al fortalecimiento financiero de Capital salud EPS.

Modernizaciéon e Infraestructura en Salud

En el marco de la implementacion de acciones para modernizar la infraestructura en
salud, se adelant6 el lanzamiento de la Plataforma tecnolégica "Bogota Salud Digital”,
URL: https://bogotadigital.saludcapital.gov.co., herramienta que tendra los
siguientes beneficios para toda la comunidad: agendamiento de citas médicas de los

6 La poblacién pobre no asegurada (PPNA), corresponde a la poblacién clasificada en los niveles 1y 2 del SISBEN que se
encuentra en los puntos de corte adoptados en la Resolucién 3778 del 2011 y a las poblaciones especiales registradas en los
listados censales, que no se encuentran afiliadas a los regimenes contributivo ni subsidiado y asi esta denominada en el
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

7 Fuente: Base de datos RIPS SDS 2004-2019, poblacién vinculada, desplazada y atenciones no POS. (Corte de recepcion
2020/01/08). (Datos reportados por las ESE red adscrita, IPS red complementaria e IPS red urgencias, validado por la SDS)
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afiliados a EPS Capital Salud; consulta de la historia clinica en cualquiera de las 4
subredes; seguimiento a la formulacién de medicamentos. Asi mismo, se habilité en el
aula virtual el curso “Bogota Salud Digital”.

Se obtuvieron licencias de construccién para los CAPS Diana Turbay, Villa Javier,
Mexicana, Danubio, Candelaria la Nueva, Manuela Beltran, Tintal, Villa Javier, Suba, y
para la construccion de la Unidad de Prestacion de Servicios de Salud Torre || Meissen
(Hospital Meissen); y se encuentran en tramite las licencias para la construccion CAPS
29 y Tunal. Asi mismo, el proyecto estructural por la Curaduria del CAPS Bravo Péaez,
Verbenal se encuentra en revisién y se cuenta con esquema basico, programa médico
arquitectonico aprobado y concepto para elaborar nuevo Plan de Regularizacion y
Manejo de los CAPS Pablo VI y Trinidad Galan.

Adicionalmente se adjudicé la licitacion para la construccion del Hospital de Bosa al
consorcio INORIN, se abrié el proceso de licitacion publica No.4 de 2019 para la
contratacion de la obra del CAPS Antonio Narifio y Libertadores, y se obtuvo la carta de
viabilidad del proyecto, pago de las expensas ante la Curaduria de las UPA Antonio
Narifio y Libertadores.

Se dio recibo y cierre de las propuestas para el proceso licitatorio de la Reposicién y
dotacion de la nueva Unidad Médica Hospitalaria Especializada - UMHES Santa Clara y
CAPS del Conjunto Hospitalario San Juan de Dios, en el cual se presentaron dos
proponentes Sociedad Anonima de Obras y Servicios “COPASA” sucursal Colombia y
Unién Temporal Salud Total.

Asi mismo, se public6 en SECOP 1 el aviso de convocatoria publica, modalidad llave
en mano, para la construccién y dotacién del Hospital de Usme, y se dio inicio al
componente para la segunda obra del reforzamiento y ampliacion del Hospital
Occidente de Kennedy, el cual cuenta con disefio arquitecténico aprobado y prérroga
de la Licencia de construccion.

Se avanzé en el tramite para aprobacion definitiva de la actualizacion del Plan Maestro
de Equipamiento en Salud, en el Concejo de Bogota, que depende del nuevo Plan de
Ordenamiento Territorial (POT).

Gobierno Legitimo Fortalecimiento Local y Eficiencia - Programa de Gobernanza
e Influencia Local, Regional e Internacional

Se mantuvo a la ciudad libre de casos de rabia humana y animal autoctonos, a través
de la vacunacion de 380.760 animales entre caninos y felinos.

Se realizaron 276.984 Vvisitas de Inspeccion, Vigilancia y Control - IVC a

establecimientos abiertos al publico, para verificar el cumplimiento de la normatividad
sanitaria vigente.
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La operacion de canales de servicio al ciudadano permitié atender 324.373 ciudadanos
y ciudadanas para su acceso a servicios de salud. De igual manera, se gestionaron e
intervinieron 32.459 casos con problematicas de acceso en el Sistema de Informacion
Distrital y de Monitoreo del Acceso -SIDMA y en el Sistema de Quejas y Soluciones:
6.728 con problemas en el acceso SIDMA y 25.731 derechos de peticion; 13.954 casos
con problematicas en el acceso a servicios de salud; 6.728 casos ingresados al
aplicativo SIDMA y 7.226 casos al SDQS.

2.1.3. Integracion social
Prevencién y atencion de la maternidad y paternidad tempranas

33.055 nifios, nifas, adolescentes y jévenes del Distrito fueron sensibilizados en
derechos sexuales, derechos reproductivos y teméaticas relacionadas con la prevencion
y atencién de la maternidad y paternidad temprana, a través de ferias y actividades
locales. Adicionalmente, 502 funcionarios de la Secretaria Distrital de Integracion Social
recibieron informacion asociada a este tema.

Desarrollo integral desde la gestaciéon hasta la adolescencia

En el marco de la Ruta Integral de Atenciones (RIA) y la apuesta de la Administracion
Distrital por la atencion integral de nifios y nifias de primera infancia, se atendieron mas
de 196 mil nifios y nifias de la ciudad a 31 de diciembre de 2019. La Secretaria Distrital
de Integracion Social —SDIS- atendié un total de 63.009: 51.650 en jardines infantiles y
casas de pensamiento intercultural y 11.359 en Creciendo en Familia; la Secretaria de
Educacion Distrital —SED- atendié 70.958, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
-ICBF- Regional Bogota 55.564 y los jardines privados 7.232.

Mediante la operacion de 361 jardines infantiles, la SDIS favorecié el desarrollo infantil
con acciones pedagdgicas, el cuidado calificado, la alimentacién balanceada, el control
de talla y peso, y el fortalecimiento de la corresponsabilidad de las familias de 6.931
nifios, niflas y adolescentes pertenecientes a grupos étnicos, en condicion de
discapacidad, victimas del conflicto armado y ubicados en las zonas rurales. En lo
corrido del Plan de Desarrollo “Bogotd Mejor para Todos” se atendieron un total de
18.957 nifios, nifias y adolescentes.

Igualdad y autonomia para una Bogotéa incluyente

Las Comisarias de Familia (34 fijas y 2 méviles) atendieron oportunamente el 75% de
los casos de violencia intrafamiliar y sexual. Asi mismo, se redujo el nimero de dias en
la asignacion de las citas para medidas de proteccion y se atendieron 18.507 casos.

En el marco de la atencién de personas en condiciébn de discapacidad, los centros
Crecer, Renacer, Avanzar e Integrarte, de atencion interna y externa, atendieron 3.259
personas y acompafiaron el fortalecimiento de sus habilidades y capacidades
individuales, familiares y de entorno.
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Como resultados de las acciones adelantadas en empleabilidad, emprendimiento, y
entono educativo, 560 personas en condicion de discapacidad se incluyeron en el
entorno productivo durante la vigencia 2019; en total, durante lo corrido del plan de
desarrollo, 1.716 personas en condicion de incapacidad entraron a hacer parte de
entornos productivos y se desenvuelven de manera independiente.

Respecto a la atencién del habitante de calle, la Secretaria Distrital de Integracion
Social atendié 10.232 ciudadanos en dicha condicién, a través de la estrategia de
abordaje territorial y de doce centros que ofrecen los servicios de hogares de paso dia-
noche, atencion transitoria, comunidades de vida y el centro de desarrollo de
capacidades. En este mismo sentido, se desarrollaron jornadas integrales de desarrollo
personal y de la ruta individual de derechos que llegaron a 6.158 ciudadanos habitantes
de calle y 6.046 que asistieron a los hogares de paso.

De otra parte, a 31 de diciembre de 2019 se atendieron 91.031 personas mayores de
60 afios en condicion de vulnerabilidad con un apoyo econémico por valor de $125.000
mensuales; estos apoyos se suman a los 50.226 de los Fondos de desarrollo local,
para un total de 141.257 beneficiarios Unicos de enero a diciembre de 2019.

Adicionalmente, con el objetivo de fortalecer la participacién, las capacidades y las
potencialidades para mejorar la calidad de vida de las personas mayores, se atendieron
12.022 personas en los centros dia; en total, entre junio 2016 y diciembre 2019 se
atendieron a través de este servicio a 22.891 personas mayores.

A través de 16 centros de proteccion social se brindé atencién a 2.408 personas
mayores que carecen de redes familiares y de apoyo, y a través de los seis centros
noche se atendieron 724 personas mayores que no cuentan con un techo digno y
seguro de forma permanente.

Mediante la identificacion, caracterizacion y articulacion intra e interinstitucional para la
activacion de rutas de atencion, se atendieron 3.676 personas de los sectores LGBTI,
sus familias y redes de apoyo; a lo largo del Plan Distrital de Desarrollo se atendieron
12.315. Asi mismo, en lo corrido del Plan de Desarrollo (junio 2016 — diciembre 2019)
se capacitaron 7.504 personas en la promocion de una cultura libre de violencia y
discriminacion hacia personas de los sectores LGBTI.

Finalmente, a 31 de diciembre de 2019 se brindaron apoyos alimentarios de calidad a
258.162 personas en condicion de vulnerabilidad, priorizando a nifios, nifias, mujeres
gestantes y hogares identificados por la Secretaria Distrital de Integracion Social en
condicion de inseguridad alimentaria moderada y severa.

Pagina 26 de 105



Desarrollo integral para la felicidad y el ejercicio de la ciudadania

En el marco de las rutas de prevencion para jovenes (RPJ) y de oportunidades
juveniles (ROJ), la Secretaria Distrital de Integracion Social y el Instituto Distrital para la
Proteccion de la Nifiez y la Juventud —DIPRON- permitieron que en lo transcurrido del
Plan Distrital de Desarrollo 3.978 jovenes obtuvieran certificacion técnica en desarrollo
de competencias laborales especificas y adquirieran conocimientos y habilidades para
la inclusién laboral.

De igual forma, 32.927 jévenes participaron del servicio Casas de la Juventud en donde
se promueve la participacién ciudadana juvenil, se informan y forman en prevencién de
violaciones de derechos humanos y prevencion de consumo de sustancias psicoactivas
(SPA), como estrategia para reducir sus factores de riesgo en la ciudad y orientar sus
oportunidades laborales.

Integracién social para una ciudad de oportunidades

En lo trascurrido del plan de desarrollo la administracién distrital entregd 14 jardines
infantiles, 7 nuevos y 7 reconstruidos, con una inversion de $65.465 millones de pesos.

Asi mismo, se entregaron dos Centros Dia en la localidad de Engativa: “Luz de
esperanza”, en agosto de 2018, y los “Cerezos”, en noviembre de 2019; estos centros
tienen una capacidad para atender 156 y 75 personas mayores respectivamente.
También se termin6 la obra de construccion del Centro Dia Sierra Morena en la
localidad de Ciudad Bolivar y se avanzé en la construccién de 2 nuevos Centros Dia
gue seran entregados en el 2020, con una inversion total de $15.877 millones de
pesos.

Adicional a lo anterior, se adelant6é la ejecucién de la obra para un Centro Crecer
"Calandaima - Campoalegre”, con capacidad para atender 100 nifias y nilos menores
de 18 afios en condicion de discapacidad.

En el marco del Plan Distrital de Desarrollo, el Instituto Distrital para la Proteccion de la
Nifiez y la Juventud —IDIPRON- realiz6 adecuaciones en 22 unidades de proteccion
integral y dependencias, en las cuales se alberga, educa, capacita, y gestionan las
estrategias dirigidas a la nifiez y la juventud en situacion de vida en calle, riesgo de
habitabilidad en calle y en condiciones de fragilidad social.

2.1.4. Cultura, recreacion y deporte

La Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte - SCRD, en conjunto con sus
cinco entidades adscritas (IDARTES, OFB, IDPC, FUGA e IDRD) y vinculada (CANAL
CAPITAL), trabaja para propiciar el desarrollo pleno del potencial de los habitantes de
la ciudad, alcanzar la felicidad de todos en su condicion de individuos, miembros de
una familia y de la sociedad. Para ello, y a través de los tres pilares del Plan Distrital de
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Desarrollo “Bogota Mejor Para Todos” se busca el mejoramiento de las oportunidades
para el desarrollo, un espacio publico para todos y el cambio cultural y la construccion
del tejido social para la vida, de los capitalinos.

De esta manera, las principales apuestas del Sector se enmarcan en acciones dirigidas
a la totalidad de los habitantes del Distrito, incluyendo a todos los grupos etarios,
étnicos y poblacionales.

Teniendo en cuenta lo anterior, y en el marco de la implementacién del Plan Distrital de
Lectura y Escritura, “Leer es Volar”, durante la vigencia 2019 se beneficiaron 251.043
personas con actividades de fomento y formacion para la lectura y la escritura; se
instalaron 91 PPP (Paraderos — Paralibros — Paraparques), ubicados en las 20
localidades y 12 bibloestaciones dispuestas en el sistema de transporte Transmilenio,
ubicados en los Portales de Suba, Américas, Sur, Usme, Dorado y 20 de Julio y en las
Estaciones Ricaurte, Banderas, Héroes, Tunal, General Santander y San Diego.

Asi mismo, se apoyo0 el Festival del Libro del Parque de la 93, la Feria Internacién del
Libro de Bogotd, y se dotaron desde el inicio del Plan de Desarrollo diferentes espacios
vitales de promocion y valoracion de la lectura® con 183.399 nuevos titulos.

Por otra parte, como contribucién a la implementacion de la jornada Unica y jornada
extendida, asi como la atencién a la primera infancia, durante el 2019 se atendieron
148.977 nifos, nifias y adolescentes en etapa escolar y 91.805 nifios y nifias en etapa
de primera infancia. En general, en lo transcurrido del Plan de Desarrollo, se
beneficiaron de estos programas 604.839 nifios, nifias y adolescentes en etapa escolar
y 303.618 nifios y nifias en etapa de primera infancia.

En desarrollo de las estrategias artistico-culturales y deportivas en territorios
priorizados de la ciudad, la administracion distrital acompafio el Programa de Viviendas
de Interés Prioritario — VIP- 100% subsidiadas por el gobierno, con el programa
“Comunidad-es arte, biblioteca y cultura: escenarios para la paz’, la estrategia de
“Barrios creativos: participando en comunidad”, y con actuaciones urbanisticas en el
marco de la desmarginalizacién de barrios.

Lo anterior, permitié6 avanzar en los principales ejes conceptuales de construccion de
comunidades para la paz, transformaciones culturales orientadas a la integraciéon
comunitaria, fortalecimiento de tejido social, convivencia, reconocimiento y valoracion
de la diversidad, imaginarios colectivos, cuidado y afecto entre comunidades, arraigo y
los acuerdos sociales (corresponsabilidad).

8 12 plazas de mercado (Kennedy, La Perseverancia, 20 de Julio, el Restrepo, Plazas de Fontibén, Trinidad Galdn, Samper
Mendoza, Quirigua, 12 de octubre, Las Ferias y Las Cruces), 45 Centros de Desarrollo Infantil - CDI (Convenio con SDIS) y
demas espacios no convencionales de lectura
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En este aspecto se realizO acompafiamiento a 9 actuaciones urbanisticas en el
territorio, que contemplaron el disefio e implementacién de intervenciones que buscan
generar: i) procesos de liderazgo comunitario, ii) la creacion y fortalecimiento de
iniciativas ciudadanas, iii) espacios de intercambio de experiencias ciudadanas, como
aporte en la construccion comunitaria y vi) la apropiacion del espacio publico y la
generacién de espacios de construccion social del habitat.

De igual manera, se realizaron 9 intervenciones en Viviendas de Interés Prioritario
(VIP), en el marco del programa nacional Comunidad-es arte biblioteca y cultura,
adelantando un proceso de acompafnamiento, articulacién local y sistematizacion de
informacion, resultado de las acciones desarrolladas en 6 localidades de la ciudad:
Kennedy, Usme, Ciudad Bolivar, Santa Fe, San Cristébal y Bosa.

También se llevo a cabo la estrategia de intervencion “Barrios Creativos: participando
en comunidad” mediante la implementacion de la intervencién artistica, cultural y
deportiva de acompafnamiento y participaciéon para proyectos de Viviendas de Interés
Prioritario y Social - VIPS, apoyando con acciones que promovieron el mejoramiento de
la calidad de vida de esta poblacién que se encuentra en condicion de vulnerabilidad o
en desplazamiento forzado por el conflicto armado interno, en el marco del Decreto 623
de 2016.

Como resultado de la orientacién, articulacién y seguimiento a las apuestas publicas y
las iniciativas ciudadanas de transformacion cultural y la transformacion participativa de
representaciones y practicas culturales, durante 2019 se orientaron, formularon y
acompanfaron 2 estrategias de trasformacion cultural en sus diferentes ambitos.

De otra parte, con el fin de ampliar y fortalecer la infraestructura cultural, patrimonial,
recreativa y deportiva de la ciudad, se mejoraron 29 escenarios privados con recursos
de la Ley del Espectaculo Publico, se realizaron mantenimientos en 104 parques y 5
escenarios culturales, y se intervinieron 460 bienes de interés cultural.

Finalmente, en desarrollo e implementacién del Programa Distrital de Estimulos y
Apoyos Concertados para promover las iniciativas culturales, recreativas y deportivas
de profesionales, comunidades y colectivos, con enfoque diferencial y territorial, se
entregaron 1.317 estimulos para agentes del sector y 106 a proyectos de
organizaciones culturales, recreativas y deportivas.

Adicionalmente, en 2019 se apoyaron 1.919 deportistas de alto rendimiento en
diferentes modalidades deportivas.

2.1.5. Movilidad

Construccion y conservacion de vias y calles completas parala ciudad
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Se intervinieron 326 km-carril de impacto en 1.878 segmentos viales con 78.155
huecos tapados en las diferentes localidades. Frente a malla vial arterial, troncal e
intermedia y local, se intervinieron 223.64 km-carril.

Asi mismo, se conservaron 38.49 km de ciclorrutas, se habilitaron 158.797.8 m2 de
espacio publico para peatones y bicicletas y se conservaron 579.014,83 m2.

En materia de sefializacion se demarcaron 522,18 km carril de vias, se instalaron 8.479
sefiales verticales de pedestal, se mantuvieron 160.315 sefiales verticales y se
demarcaron 8.532 zonas con dispositivos de control de velocidad.

Gestién y control de la demanda de transporte

Entre los principales logros esta la operacion y mantenimiento del Centro de Gestién de
Transito, la implementacion de la Red de Comunicaciones del SIT y demas
componentes que lo integran.

Para apoyar y hacer mas robustas las operaciones y decisiones que se toman desde el
Centro de Gestion de Transito y mejorar la movilidad de la ciudad, se adicionaron
sensores, camaras y la solucién de Stream de Video.

Adicionalmente, se alcanzé la operacion del Sistema de Seméforos Inteligentes desde
el Centro de Gestion que facilita la interaccion y atencion de incidentes relacionados
con intersecciones semaforizadas del nuevo sistema.

Peatones y bicicletas

Respecto a las acciones adelantadas en materia de Peatones, se definieron 3 ejes
principales de trabajo: infraestructura, seguridad vial y comunicacion y participacion, asi
como las lineas de accion, para priorizar las acciones en movilidad peatonal.

En relacion con las bicicletas, se implementaron 41,55 km, se certificaron 184
cicloparqueaderos con sellos Oro y Plata y se dio continuidad al Convenio
Interadministrativo de Cooperacion entre EAAB-UMV-SDM, con el cual se hizo
mantenimiento a 2.34 km de ciclorrutas.

Con el fin de adelantar la promocion y seguridad vial de la bicicleta, se suscribi6 el
convenio interadministrativo 20191767 para el “Centro de la Bici” y el convenio
interadministrativo 20191332 entre la Secretaria Distrital de Movilidad —SDM- y la
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte, se lanzé el Manual del Buen
Ciclista y se certificaron 535 personas en mecénica de bicicletas, en el Centro de la
Bici.

También se entregaron 11 becas en las lineas: Ellas al Pedal, CicloVida, Mi Red Bici y

la beca “Bogota Capital Mundial de la Bici” y se continuaron adelantando las campanas
de Registro Bici Bogot4 (50.088 usuarios inscritos y 32.534 bicicletas registradas).

Pagina 30 de 105



Seguridad y comportamiento para la movilidad

En el marco del Programa de Gestién de la Velocidad se amplié la medida del limite de
velocidad de 50 Km/h a 5 de 10 corredores viales, y a través de la Red Empresarial de
Seguridad Vial se adelantaron 13 talleres técnicos dirigidos a responsables y
coordinadores de seguridad vial de empresas y entidades miembros, fomentando
buenas practicas de seguridad vial y eco conduccion.

De igual forma, se continu6 con la identificacién y promocion de caminos seguros a pie
y en bicicleta a través del programa “Ciempiés Nifios Primero”, se acompafiaron 1.240
nifos, nifias y adolescentes, se capacitaron 16.500 estudiantes, incluyendo la
comunidad educativa, y se realizaron mas de 625 mil viajes con mas de 5.000
estudiantes en el programa “Al Colegio en Bici”.

Para avanzar en la implementacion del Plan Distrital de Seguridad para Motociclistas,
se adelant6 un curso tedrico practico en conduccién, se celebré el mes del motociclista
y se capacitaron a mas de 12.000 motociclistas.

Transporte publico integrado y de calidad

Se adelantaron mejoras operativas, entre ellas cambios de cabecera, cambios
operacionales, cambios de programacion, cambios de tipologia de flota, e
Implementacion de una nueva ruta.

En relacion a la renovacién de flota fueron suscritos doce Contratos de Concesion (seis
de provision y seis de operacion y mantenimiento de flota), vinculados a los patios de
operacion de las fases | y Il del Sistema TransMilenio.

Respecto al Plan antievasion en el Sistema de Transporte Publico, se implementaron
cuatro estrategias: Infraestructura, Fiscalizacion, Cultura y Monitoreo; se efectu6 el
Incremento de 155 servicios de vigilancia sin armas y 54 servicios caninos en defensa
controlada; se desarrollaron 3.058 talleres pedagdgicos en Cadigo Nacional de Policia
para mas 6.705 personas; se sensibilizaron 143.915 usuarios paseadores y se
intervinieron 271.497 evasores recuperando 98.390 pasajes; se atendieron mas de 990
casos de hurtos y 6.295 eventos de salud, extravios, conflictos y bloqueos; se aplicaron
103.732 comparendos por evasion, 160 talleres externos para 7.617 personas y 450
activaciones contra la evasion.

Articulacién regional y planeacién integral del transporte
En materia de articulacion regional y planeacion integral del transporte y con el objetivo

de trabajar conjuntamente para mejorar la logistica urbana en Bogota, se cre6 la Red
de Logistica Urbana que hoy cuenta con 129 empresas: 41 generadores, 17
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receptores, 44 transportadores, 13 gremios, 11 entidades académicas y 3 entidades
publicas.

En conjunto con comerciantes y comunidad se implementaron 22 pilotos de zonas de
cargue y descargue en diferentes puntos de la ciudad para fortalecer el desarrollo de
buenas practicas en logistica urbana.

Ademas, se desarrollaron campafias de buenas practicas: Efecto Venturi, 1.5 m, juego
de roles, carga extra dimensionada y Puntos ciegos; se publico la “Guia de Buenas
Practicas Operacionales de Cargue y Descargue”, como modelo para realizar acciones
asociadas a la manipulacién, cargue y descargue de mercancias; y se realizaron
ruedas de relacionamiento y toma de informacion de buenas practicas de cargue y
descargue en horarios no convencionales en conjunto con SDDE, ANDI y Logyca.

Proyecto Primera Linea del Metro de Bogota - PLMB

Entre los logros mas importantes se encuentra la adjudicacion y suscripcién del
contrato para la construccién de la Primera Linea del Metro de Bogota (PLMB) tramo | y
la gestion de 477 estudios de titulos y registros topograficos de predios, contando con
el 100% de los registros aprobados por la Empresa Metro de Bogota —EMB-; de
acuerdo con los reportes de las empresas contratadas, se aprobaron 272 avallos
comerciales integrales de predios particulares requeridos para la construccién de los
edificios de acceso a estaciones.

Adicionalmente, se suscribieron 301 promesas de compra venta entre EMB y el
Instituto de Desarrollo Urbano —IDU- y se adelantaron 95 reuniones con las
comunidades residentes y comerciantes a lo largo del trazado de la PLMB, en las
cuales se informaron 1.737.585 ciudadanos sobre las caracteristicas, beneficios y
avances del proyecto PLMB.

TransMiCable Ciudad Bolivar

Durante el afio 2019 se consolidé la operaciéon de TransmiCable, primera linea de cable
aéreo del Sistema Integrado de Transporte Publico en Bogota, con 3.4 kildmetros de
distancia y 163 cabinas para movilizar 3.600 pasajeros.

Esta linea se integra fisica, tarifaria y operacionalmente con los componentes zonales y
troncales del sistema y su infraestructura es completamente accesible. TransmiCable
ha representado ahorros en tiempos de viaje, emisiones y siniestralidad. Actualmente
se realizan 25.700 viajes/dia aproximadamente.

2.1.6. Ambiente
Durante la vigencia 2019 la Secretaria Distrital de Ambiente —SDA- adelanté procesos

de participacion y educaciéon ambiental en los que participaron 367.000 ciudadanos,
para un total de 1.227.000 en lo corrido del plan de desarrollo.
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Esta participacibn se adelant6 mediante acciones pedagogicas, recorridos
interpretativos, caminatas ecoldgicas y procesos de formacion, en el marco de
tematicas de Biodiversidad, Manejo Integral de Residuos Solidos, Biodiversidad,
Cambio Climatico y Gestion de Riesgos.

Por otra parte, se adelantaron procesos de participacion asociados a Comisiones
Ambientales Locales del Distrito Capital y a jornadas de gestion ambiental local tales
como actividades de limpieza, procesos de agricultura urbana, recorridos de
reconocimiento de probleméticas ambientales, jornadas en proteccién y bienestar
animal, siembra de especies nativas y reciclatones, en donde se involucraron todos los
actores sociales.

Asi mismo, en el marco de la socializacion de la politica ambiental, se logré la
participacion de 599.856 ciudadanos en procesos que incluyeron la realizacion de
recorridos y eco talleres desarrollados por el Jardin Botanico José Celestino Mutis (JB-
JCM), asi: 13.660 personas en procesos de educacién ambiental y participacion
ciudadana; 1.388 estudiantes vinculados a programas de servicio social y practicas
universitarias; 86.822 personas en procesos de interpretacion ambiental; 1.032 nifios,
nifias y adolescentes participando del centro de interés; 29.843 personas en
actividades de gestién social articulada y 467.111 personas orientadas sobre el uso del
conocimiento de la estructura ecolégica principal. El avance acumulado del Plan de
desarrollo fue de 1.830.289 ciudadanos.

Respecto al recurso del aire, el proyecto Centro de Informacion y Modelamiento
Ambiental de Bogotd (CIMAB) continu6 con el desarrollo de los ejercicios de
modelamiento andlisis y especializacion de la informacién a través acciones que
permiten generar un conjunto de estrategias, productos y normas con miras a mejorar
la calidad del aire de la ciudad, la secuencia de la politica publica sostenible, la toma de
decisiones para la ciudad y sus habitantes.

Adicionalmente, para la vigencia 2019 se desarroll6 el plan de aprovechamiento de
llantas presentado por el gobierno nacional, el cual tuvo como piloto el Distrito. Para
esto la Secretaria Distrital de Ambiente participo activamente en la mesa nacional de
llantas, en la cual se realizaron modificaciones a la Resolucién 1457 de 2010, y el
Centro de Informacion y Modelamiento Ambiental de Bogotd —CIMAB- participé en el
ejercicio de creacion de una calculadora de gestores, acopiadores, registros y su
ubicacién representada geogréaficamente dentro del Bogota.

Como parte de la implementacion del Sistema de Alertas Tempranas Ambientales de
Bogota (SATAB), se estableci6 la red de monitoreo de Black Carbon para el
seguimiento de fuentes de generacion de origen industrial y quema de biomasa; el
monitoreo in situ de contaminantes para atencion de eventos de contaminacién o
fuentes puntuales; la estructuracion y uso de protocolos de actuacion ante alertas y
emergencias; la divulgacion de la calidad del aire a través del portal web; la aplicacion
movil especializada y la articulacion distrital y regional para la mitigacién de impactos
por contaminacion.
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Por otra parte, el Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico —IDIGER-
orient6 el proceso de reasentamiento® de familias localizadas en zonas de alto riesgo y
adelantd la negociacion de 62 predios, salvaguardando la vida de igual nUmero de
familias.

Asi mismo se beneficiaron 5.599 familias a través de la construccién de las obras de
mitigacion en los barrios de Brisas del Volador segunda Fase - Ciudad Bolivar, Madrid -
Rafael Uribe Uribe, Sotavento -Ciudad Bolivar, ElI Codito- Usaquén, Casagrande -
Ciudad Bolivar, Arabia - Ciudad Bolivar, Parque Porvenir —Usme y Serranias —Usme,
en las que se incluy6 la construccion de muros, anclajes, perfilado de taludes y fueron
complementadas con obras de manejo de drenaje que permitieron reducir los factores
generadores de inestabilidad de las zonas intervenidas.

En cuanto al manejo de emergencias y desastres, en el periodo comprendido entre
enero y diciembre de 2019, se presentaron 21.729 eventos de emergencia que
involucraron familias compuestas por 7.450 adultos y 2.046 menores de edad, para un
total de 9.496 personas afectadas por incidentes, emergencias y desastres.

Adicionalmente, se entregaron ayudas humanitarias a 2.311 familias (1.132 de carcter
pecuniario (AHCP) y 1.179 en especie (AHE)) y 11.706 ayudas humanitarias en
especie representadas en kits de limpieza, kits de cocina, estufas, tejas de zinc,
colchonetas, frazadas, sabanas, almohadas, pijamas, camarote, plasticos, cama
sencilla, frazadas x kit, repisas, entre otras.

En materia de acciones para el manejo de emergencias (Preparativos y respuesta), se
capacitaron 83.295 personas a través de los cursos virtuales Primer Respondiente:
iGente que Ayuda!, Voluntarios por Bogota y mediante otros procesos presenciales
como CAMs y Simulacro Distrital de Evacuacion.

En el marco del programa “Adopta un Arbol”, se entregaron arboles en adopcién y la
comunidad participé en las jornadas de plantacién y mantenimiento que adelanto6 el
Jardin Botanico de Bogota; de igual forma se adelantaron charlas pedagdégicas sobre la
importancia de plantar y preservar el arbolado, y se plantaron 16.418 arboles en las
diferentes localidades, a través de convenios e intervencion directa.

9 El reasentamiento es una estrategia de gestién de riesgos, dirigida a la intervencién de viviendas en condiciones de alto
riesgo en estratos 1y 2 en el Distrito Capital, con el fin de proteger la vida de las familias que las habitan. Se puede
implementar mediante alguna de las siguientes modalidades: a) Relocalizacion transitoria, b) Reubicacién, ¢) Reparacién o
reconstruccion de la vivienda.
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Es importante sefialar que, para los procesos de plantacion, se identificaron zonas
verdes de espacio publico y de uso publico, contribuyendo al disefio de un nuevo
paisajismo para la ciudad, involucrando todas las coberturas verdes.

Sumado a lo anterior, el Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal adelantd
campafas de sensibilizacién y cultura ciudadana que llegaron a 22.089 personas en los
ambitos recreo deportivo, comunitario, educativo e institucional; y avanzé en la
consolidacion de espacios de participacion ciudadana como el Programa de
Voluntariado Social por el bienestar animal, los Consejos Locales de Proteccién y
Bienestar Animal y la Red de Aliados PyBA, que fomentaron el respeto y buen trato
hacia todas las formas de vida; en total se vincularon 4.209 personas.

Las acciones realizadas para el cuatrienio en las campafas de sensibilizacion y cultura
ciudadana incluyeron 44.599 personas y vincularon en los espacios de participacion
Ciudadana a 7.011 personas.

2.1.7. Mujeres

La Secretaria Distrital de la Mujer en su misién de liderar, orientar y coordinar la
formulacion, implementacion, seguimiento y evaluacién de la Politica Publica de
Mujeres y Equidad de Género, asi como la transversalizacion de los enfoques de
derechos de las mujeres, de género y diferencial, en los planes, programas, proyectos y
politicas publicas distritales para la proteccion, garantia y materializacién de los
derechos humanos de las mujeres en sus diferencias y diversidades, promueve su
autonomia y el ejercicio pleno de su ciudadania en el Distrito Capital.

En este contexto cuenta con dos ejes principales: el primero hace referencia a la
atencion y reaccioén a las condiciones que limitan el ejercicio pleno de la ciudadania de
las Mujeres; el segundo se concentra en la prevencién de situaciones de desigualdad
gue comprometen el goce efectivo de sus derechos.

Estos dos ejes son desarrollados en los programas “Fortalecimiento del Sistema de
Proteccion Integral a Mujeres Victimas de violencias - SOFIA” y “Mujeres protagonistas,
activas y empoderadas en el cierre de brechas de género” del Plan de Desarrollo
Distrital “Bogota Mejor para Todos: 2016-2020” aportando al mejoramiento de la calidad
de vida de las mujeres, como se presenta a continuacion:

Atencidén a mujeres victimas y personas a cargo através de las Casas Refugio

Durante la vigencia 2019 se atendieron 994 personas entre mujeres y personas a
cargo, en las areas de enfermeria, nutricion, pedagogia, psicologia y trabajo social;
esta atencion se dio en espacios de alojamiento temporal que brindan proteccion,
seguridad y atencion integral a las mujeres, sus hijos e hijas y personas a cargo,
afectados por la violencia de género en la familia.
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Las casas refugio son una accion afirmativa para mujeres victimas del conflicto armado,
gue pretende activar para ellas y su grupo familiar diferentes redes de soporte social y
alternativas de productividad que les permita la toma de decisiones frente a la
reconstruccion de sus planes de vida.

Casas de Igualdad de Oportunidades

Entre enero y diciembre de 2019 se vincularon 38.955 mujeres a procesos de
promocién, reconocimiento y apropiacion de sus derechos a través de este modelo. De
igual manera, se realizaron 9.511 orientaciones y asesorias juridicas sobre derechos,
ruta y competencia de las autoridades juridico-administrativas a mujeres victimas de
violencias.

Este servicio incluye la asesoria y elaboracion de diversos documentos juridicos, entre
los que, segun el caso, se encuentran: derechos de peticion, eventuales demandas vy el
acompafamiento a tramites juridicos y/o administrativos, entre otros.

Estrategia para la atencién integral de las personas que desarrollan actividades
sexuales pagadas en el distrito capital

Con el compromiso de continuar con la implementacién del modelo de abordaje para
personas que realizan actividades sexuales pagadas, se desarrollaron procesos y
acciones que permitieron contribuir a la garantia de sus derechos.

En este sentido se continué con la implementacion de la Estrategia “Casa de Todas”,
en desarrollo de la cual se adelantaron las siguientes acciones:

e 1.975 intervenciones psicosociales orientadas a promover en las mujeres la
toma de decisiones que favorecen el bienestar, el manejo de emociones, la
autonomia, el autocuidado, el empoderamiento, el ejercicio de la ciudadania y la
exigibilidad de derechos frente a los derechos vulnerados y las violencias.

e 3.079 intervenciones sociales a partir de las cuales se elabora el mapa de
problemas y redes de soporte personal e institucional, brindandoles asesoria,
acompafamiento y desarrollo de procesos de asesoria individual para el
ejercicio pleno de derechos, principalmente a la vivienda, la educacién, la salud
y el trabajo.

e 2.444 atenciones socio juridicas a nivel de orientacion, asesoria e intervencion o
representacion judicial en procura de facilitar la exigibilidad, el restablecimiento
y garantia de sus derechos.

De forma complementaria, se desarrollaron encuentros de derechos, desarrollo
personal e informacién en salud, certificando a 1.506 personas que realizan actividades
sexuales pagadas o estan vinculadas con éstas a través de oficios conexos (meseras y
meseros, personal administrativo, barman, dj, tarjeteros y propietarios).
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Orientaciones psicosociales que contribuyen al mejoramiento de la calidad de
vida de las mujeres a través de diferentes canales

La estrategia de acompafiamiento psicosocial implementada tiene como propdsito
contribuir desde los enfoques de derechos, diferencial y de género al reconocimiento de
los recursos personales y colectivos con los que cuentan las mujeres, asi como a la
superacion del impacto psicosocial de las violencias y malestares que afrontan, para la
toma de decisiones a favor de su bienestar, empoderamiento y ejercicio pleno de su
ciudadania.

En este contexto, durante la vigencia 2019 se realizaron 9.716 orientaciones
psicosociales en las Casas de Igualdad de Oportunidades y 14.541 atenciones via
telefonica a través de la linea purpura.

Estrategia de Justicia de Género

Durante el 2019 la Secretaria Distrital de la Mujer realizé 22.323 orientaciones y
asesorias juridicas a través de escenarios de fiscalias (Centros de Atencion Penal
Integral a Victimas (CAPIV), Centros de Atencién a Victimas de Violencia Intrafamiliar
(CAVIF) y Centros de Atencidn Integral a Victimas de Abuso Sexual (CAIVAS)) y Casas
de Justicia.

En total, en lo corrido del cuatrienio, se adelantaron 41.210 orientaciones y asesorias
juridicas y se representaron juridicamente 376 casos nuevos de violencias contra las
mujeres (acumulando en el cuatrienio: 1.202 representaciones legales).

Estas acciones se adelantaron en el marco de la Justicia de Género, la cual se
desarrolla a partir de las lineas “Litigio de Género” y “Justicia Integral’” que consisten en
promover, brindar y desarrollar la orientaciéon socio-juridica gratuita y el litigio desde el
enfoque de derechos de las mujeres, género y diferencial, desarrollando acciones
eficaces para la atencién, asesoria, acompafiamiento y representacion judicial
especializada de las mujeres victimas y sobrevivientes de las violencias, en aras del
restablecimiento de derechos de las mujeres en el Distrito Capital®.

Fortalecimiento de la Participacion y Representacion Social y Politica de las
Mujeres.

Se implementé la Escuela de Formacién Politica y Paz como espacio para fortalecer y
potenciar la participaciéon politica de las mujeres, asi como cualificar su capacidad de
incidencia en la planeacién y gestion del desarrollo local y distrital fortaleciendo el
acceso a conocimientos sobre construccion de paz. Para la vigencia 2019 se alcanzo la

10 Resolucién 0045 de 2014. Articulo 4. Secretaria Distrital de la Mujer.
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participacion de 779 mujeres a través de cursos presenciales con metodologias
participativas.

Esta versidn recoge los aprendizajes y buenas practicas de las experiencias anteriores
y propone una estrategia mas amplia que permite: a) llegar a mujeres con trayectoria
en la participacion politica, como a mujeres que pueden motivarse a través de los
procesos de formacion; b) involucrar la virtualidad para favorecer el acceso al
conocimiento.

Formacion en temas de promocion, reconocimiento y apropiaciéon de sus
derechos através del uso de herramientas TIC y metodologias participativas

Durante la vigencia 2019 se logr6 vincular un total de 7.089 mujeres a los procesos
formativos en temas de promocién, reconocimiento y apropiaciéon de sus derechos a
través del uso de herramientas TIC y/o metodologias participativas.

Para ello se realizaron esfuerzos colaborativos con la empresa privada y con la Alta
Consejeria Distrital de TIC. De esta manera se logrd acercar a las participantes a la
sociedad del conocimiento a través del mundo digital, brindandoles elementos hacia
contenidos criticos y el uso de herramientas que permitan conocer y disfrutar de sus
derechos. Asi mismo, el aprendizaje para vivir de una experiencia virtual con
seguridad.

Fortalecimiento a mujeres gue hacen parte de instancias de participacion distrital
y local

Con el fin de fortalecer la participacion y representacion de las mujeres en sus
diferencias y diversidades para el posicionamiento de sus necesidades, intereses y
demandas en la agenda publica, se desarrollaron procesos de informacion,
sensibilizaciéon y/o capacitacion en el derecho a la participacion y representacion con
equidad, a través de los cuales se vincularon en 2019 a 680 mujeres indigenas, negras
/ afrocolombianas, gitanas, jévenes, adultas y mayores, en condicién de discapacidad y
cuidadoras, lesbianas y bisexuales, transgeneristas, campesinas y rurales y habitantes
de calle, asi como mujeres que integran los Comités Operativos Locales de Mujer y
Género (COLMYG), el Consejo Consultivo de Mujeres (CCM), lideresas de
organizaciones, Consejos Locales de Mujeres (CLM), Consejos Locales de
Discapacidad, Consejos Locales de Sabios y Sabias.

Algunos de los temas tratados fueron: Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género
(PPMyEG), participacion ciudadana, sistema politico y electoral, construccién de
agendas diferenciales para incidir desde los enfoques de derechos, género y diferencial
en la formulacion de instrumentos de politica publica y postulacion de las mujeres como
candidatas a las JAL y vinculacion a procesos organizativos y participar en actividades
de la administracién distrital, entre otros.
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2.1.8. Habitat

Los resultados del sector se dividen en dos ejes: Produccién de vivienda y Servicios
publicos. El primero consiste en atender las necesidades habitacionales de la
poblacién, lo cual implica tener en cuenta las privaciones actuales, asi como la
formacion de hogares futuros de manera que se logre controlar y continuar
disminuyendo el déficit habitacional. En relacion, a los servicios publicos se refiere a la
prestacion de servicio de acueducto y alcantarillado y el manejo integral de residuos
solidos.

Produccién de vivienda

Régimen de transicion — PIVE y Mi Casa Ya en Bogota:

En el marco del Programa de Promocion de Acceso a la Vivienda de Interés Social “Mi
Casa Ya”, por medio del cual se promueve el acceso a la vivienda nueva por parte de
hogares con ingresos de hasta 4 salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV), se asignaron 890 Subsidios a través de Resoluciones expedidas por la
Subsecretaria de Gestion Financiera de la Secretaria Distrital del Habitat y se
vincularon 881 hogares victimas del conflicto armado a proyectos de vivienda.

Reasentamientos:

Durante el 2019 se atendieron 1.620 hogares que se encontraban en zonas de alto
riesgo no mitigable, por actos administrativos, o sentencias judiciales, a través de las
siguientes modalidades:

¢ Reubicacién Definitiva de 265 hogares: 232 localizados en zonas de alto riesgo
no mitigable y 33 familias con predios recomendados por sentencias y/o actos
administrativos pertenecientes a las localidades de Santa Fe, San Cristébal,
Usme, Kennedy, Suba, Rafael Uribe Uribe, Ciudad Bolivar y Usaquén. A estas
familias se les entregé definitivamente la alternativa habitacional de reposicion,
las cuales se encuentran legalmente viables y técnicamente seguras con el fin
de garantizar la proteccién de su derecho fundamental a la vida y contribuir con
el mejoramiento de su calidad de vida.

¢ Reasentamiento por Relocalizacién Transitoria: 1.355 hogares a través de su
traslado temporal a unidades habitacionales en arriendo, las cuales cuentan con
condiciones juridicamente viables y técnicamente seguras con el fin de
salvaguardar y proteger su vida mientras se cumplen los requisitos legales para
acceder a una solucién definitiva a su condicién de riesgo a través de la
reubicacion definitiva.

Mejoramientos de vivienda y de entorno:
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Con la Intervencion Integral de Mejoramiento Centro Alto (TCO Centro), en 2019 se
realizaron los disefios arquitecténicos y urbanisticos de 8 parques de bolsillo en las
siguientes zonas: Desarrollo Egipto Alto, Desarrollo Los Laches, Desarrollo El
Consuelo, Cesion tipo A-2, Zona de Equipamiento Comunal, Zona Verde Al, Zona
Verde A2, Zona Verde B2.

Por medio de la estrategia Habitarte se embellecieron 16.146 fachadas con color y se
formaron 500 habitantes: 134 en estuco y pintura, 68 en trabajo en alturas, 129 en
manipulacién de alimentos y 169 en belleza; se pintaron 24 murales y un macromural y
se beneficid a una poblacion estimada de 13.603 personas.

Adicionalmente, se pint6 el macromural Colores del Viento, el cual es conformado por
488 unidades de trabajo y 3 barrios (El Consuelo, San Dionisio y Rocio Oriental); alli se
intervinieron 55.480 fachadas con pintura. Dentro de esta obra de arte urbano se co-
crearon 6 murales junto con la comunidad y los artistas urbanos. Se beneficiaron 2.051
personas, de las cuales fueron 47 se formaron en artes y oficios, como estuco y pintura
y manejo de alturas.

En la IIM Cerros- TCO Cerros Nor-Orientales se apoy6 la estructuracion, otorgamiento
y asignacion de un proyecto de mejoramiento de vivienda en la modalidad de
habitabilidad denominado IIM “Cerros”, con 83 hogares.

En el marco de la estrategia Habitarte se creé el macromural La Mariposa, el cual es el
mas grande de la ciudad y es la primera intervencién reconocida a nivel internacional.
El macromural esta conformado por 1.155 unidades de trabajo y 7 barrios (Cerro Norte,
Arauquita | y Il, Santa Cecilia Norte Alta y Baja, La Perla Oriental y Villa Nidia), en
donde se intervinieron 16.709 fachadas con pintura, es decir, 205.527 m2.

Dentro de esta obra de arte urbano se co-crearon 31 murales junto con la comunidad y
los artistas urbanos. Se beneficiaron 14.898 personas, de las cuales 414 se formaron
en artes y oficios, como estuco y pintura, manejo de alturas, electricidad basica,
confeccion manual, sistemas, belleza y barberia. También se mejoraron las condiciones
de 275 viviendas con el reemplazo de cubiertas, brindandoles a los habitantes de estas
localidades seguridad y confort en sus hogares.

Renovacion urbana

Se lideraron importantes acciones de renovacion urbana en la denominada “Pieza
Centro”, a través de la consolidacién de los proyectos Voto Nacional, San Bernardo,
San Victorino, Complejo Hospitalario San Juan de Dios y la Cinemateca Distrital, en los
cuales concurren entidades del orden Nacional, Distrital y Local.

Asi mismo, se gestiond la norma urbana para el desarrollo de proyectos estratégicos de
gran envergadura como Ciudad Rio, Alameda Entreparques, El Edén el Descanso,
Estacion Central, Centro Administrativo Distrital y los proyectos que conforman la pieza
centro.
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De otra parte, se emprendieron diversas acciones encaminadas a apoyar la gestion de
la Secretaria Distrital de Habitat para la generacion de vivienda de interés social y
prioritario, a través del programa Organizaciones Populares de Vivienda (OPVs) y del
proyecto Tres quebradas UG1 en la zona de Usme.

Servicios publicos: Manejo integral de residuos sdélidos en el distrito capital y la
region

En el 2019 se dispusieron 1.374.375,46 (promedio tonelada 155.044,69) de Residuos
ordinarios - domiciliarios (RSDJ).

En relacion con la gestidon con la Poblacion Recicladora de Oficio, se incluyeron en el
Registro Unico de Recicladores de Oficio (RURO) a 4.597 recicladores; se carnetizaron
12.842; se realizaron 846 actividades para revisar las acciones afirmativas (auto 275
del 2011 para la dignificacién); se entregaron 10.485 uniformes a recicladores de oficio
y a 44 organizaciones de recicladores; se adquirieron 79 equipos de cémputo con
licencia de office e impresora multifuncional para las organizaciones de recicladores
identificadas en la ciudad; se entregaron 56 combos de ofimatica y se adquirieron 89
vehiculos tipo triciclo de traccion asistida eléctrica, para recicladores de oficio,
permitiendo una mayor eficiencia en la recolecciébn de residuos potencialmente
aprovechables.

Prestacion de servicio de acueducto y alcantarillado

Frente a los avances mas destacados en materia de prestacion del servicio de
acueducto se tiene:

2,27 km de revestimiento de los tuneles de Chingaza: Sector a flujo libre Ventana -
Simaya fase V y Sector a presién Chuza - Ventana fase IV e incluyo la renovacién tanel
de Guatiquia y obras anexas fase Il.

4,46 km de Construccion redes matrices, Impulsion Quiba-Alpes y Distribucion Alpes,
Linea de Impulsion Codito Il a Codito IV, Linea de Distribucién Codito IV, Variante
Vitelma-La Fiscala, Variante Piedra Herrada-La Fiscala, Av. Calle 170 entre Autopista
Norte y Av. Boyaca y construccion red matriz de conduccion y distribucion del Sistema
el Vinculo en Soacha.

10,86 km de Construcciéon de redes locales de acueducto en las localidades de San
Cristobal, Suba y Bosa

1,51 km de Renovacion de redes matrices, lineas de impulsion San Dionisio y

Consuelo. Renovacién Linea de Impulsion Codito | a Il y Linea de Impulsion 1l a lIl.
Linea 24" Av. Boyaca - Tibabuyes.
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Adicionalmente, se renovaron 48.30m de redes locales distribuidos asi: Bosa: 2.87 km,
Chapinero: 18.59 km, Engativa: 13.42 km, Kennedy: 0.41 km, Puente Aranda: 0.78 km,
Rafael Uribe Uribe: 5.07 km, San Cristébal: 3.78, Santa Fe: 2.26 km, Suba: 0.57 km y
0.55 Soacha

Se construyeron 9.58 km de redes locales de alcantarillado sanitario en las localidades
de Bosa 2.22 km barrio, San Cristobal 2.23 km, Suba 4.21 km, Usaquén 0.92 km.

Se renovaron 51.33 km de redes de alcantarilado sanitario en Bosa 5.59 km,
Chapinero 4.53 km, Engativd 10.03 km, Engativa y Teusaquillo 2.24 km, Kennedy 2.22
km, Puente Aranda 16.37 km, San Cristobal 4.19 km, Soacha: 0.79 km y Suba: 2.88
km.

2.1.9. Desarrollo econémico, industriay turismo
Alternativas de ingreso y empleo de mejor calidad

En el 2019, el Instituto Para la Economia Social -IPES- logré la atenciéon de 2.397
beneficiarios de la siguiente manera:

Se realizaron 642 asignaciones de alternativas comerciales, que corresponde a la
asignacion de 189 quioscos, 11 en Puntos de encuentro, 128 en puntos comerciales y
314 en mobiliarios semiestacionarios, para los vendedores que ocupan el espacio
publico de la ciudad. Por otro lado, se asignaron 837 alternativas comerciales en ferias
institucionales, que corresponde a la asignacion de 58 puestos en las ferias
permanentes de los domingos y lunes festivos y 779 puestos en las ferias de
temporada (feria de la capacidad, feria étnica Parque de la 93, feria amor y amistad,
feria navidefia parque Nacional y madrugén, feria de artesanias calle 82, festival de
verano).

Se logré en esta vigencia el acompafiamiento de 842 vendedores informales, para lo
cual se adelantaron las siguientes acciones:

e Se brindé asistencia técnica comercial, a 262 Beneficiarios del mobiliario
semiestacionario.

e 98 beneficiarios de puntos comerciales con Fortalecimiento Empresarial vy
Comercial en temas como: mercadeo, costos, exhibicion, manejo de inventarios,
estrategias de ventas entre otros, permitiendo un mejor desempefio comercial.

e Asistencia técnica, fortalecimiento comercial a 110 beneficiarios de Quioscos y

Puntos de Encuentro.

Asistencia técnica a 13 vendedores de la Plazoleta de las Aguas.

Asistencia técnica a 11 participantes en el festival de verano.

Asistencia técnica a 55 personas del programa Emprendimiento Social.

Asistencia técnica a 136 participantes en la feria navidefia

Rueda de negocios de confecciones Aviatur, 31 participantes.

Rueda de negocios de calzado y marroquineria Aviatur 18 participantes.
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o Fortalecimiento Empresarial y Mejoramiento Productivo para vendedores
informales de los sectores productivos de artesanias, bisuteria y articulos
decorativos 50 participantes.

o Fortalecimiento empresarial y comercial a puntos de comidas 58 participantes.

Se trabajé con Entidades Publicas y Privadas y luego de una ardua gestion
administrativa se obtuvieron espacios fisicos, para la instalacion de médulos de ventas
para el desarrollo del programa. Logrando asi, la asignacion de 76 alternativas de
emprendimiento social, lo que permiti6 el mejoramiento de la calidad de vida de los
beneficiados mediante la dignificacion de su actividad comercial. Los 76 beneficiarios
de emprendimiento social, fueron fortalecidos con impulsos representados en productos
para surtir sus médulos, contribuyendo al mejoramiento de sus ingresos.

En esta vigencia, se han matriculado en procesos formativos 2.232 vendedores
informales que han mostrado interés de formarse técnicamente en cursos acorde a las
necesidades de la poblacion sujeto de atencién, cursos tales como Mercadeo y Ventas,
mantenimiento de Bicicletas, arte floral, atencién y servicio al cliente, emprendimiento y
fortalecimiento empresarial, patronaje industrial y comercio electrénico, de los 2.232
matriculados, 1.744 fueron certificados en el proceso de formacion, logrando el 78% de
la meta resultado de esta vigencia. A lo largo de este cuatrienio se ha logrado el 75%
de beneficiados certificados en programas de formacion.

Por medio de alianzas, se formaron en total 284 vendedores informales asi: 98
personas se formaron en Fundamentacion en Vigilancia y Seguridad Privada, 186
Personas Formadas asi: 45 personas en Logistica, 35 personas en Auxiliar de Archivo,
106 personas en Auxiliar de Informacion, Servicio al Cliente y Manejo de Dinero.

Turismo como factor de desarrollo, confianza y felicidad para Bogota Regién

5.499 prestadores de servicio turisticos y residentes formados en cultura turistica. El
proceso de capacitacién en Cultura Turistica como anfitriones de Bogotd, se hizo con el
desarrollo de los programas de apropiacion de ciudad, responsabilidad social
(prevenciéon de la Explotacion Sexual Comercial de Nifios, Nifias y Adolescentes -
ESCNNA- en contextos turisticos y fomento de la transparencia e integridad en el
sector turistico), accesibilidad social y colegios amigos del turismo; a través de charlas
y recorridos por la ciudad. Las personas capacitadas hicieron parte de los siguientes
grupos poblacionales y programas: 741 Prestadores de Servicios Turisticos, 1.558
Taxistas, 1.943 Niflos estudiantes escolares, 122 Jovenes Universitarios y 1.135
personas de la comunidad conexa al turismo.

Fueron formados 312 lideres en Turismo, se adelanté un programa de formacion
logrando certificar 115 lideres en procesos de innovacién y emprendimiento y otros 197
lideres en turismo de naturaleza. Durante el proceso de formacion los participantes
convirtieron sus ideas de negocio en proyectos que fueron presentados y evaluados por
el Instituto Distrital de Turismo -IDT-, para iniciar proceso de acompafiamiento en su
implementacion.
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212 personas con formacion complementaria, se ofertaron 7 cursos de formacion
complementaria en convenio con el Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, logrando
certificar 212 personas entre lideres, empresarios o prestadores de servicios turisticos
con la necesidad de fortalecimiento y formacion complementaria asi: 50 personas
aprendices en servicio al cliente, 122 personas en primeros auxilios, 18 personas en
manejo de la informacion turistica regional y 22 personas en higiene y manipulacion de
alimentos.

374.143 personas fueron atendidas a través de la red de informacion turistica. en 9
puntos fijos de informacidn turistica, 18 puntos virtuales ubicados en zonas estratégicas
de la ciudad y la pagina web www.bogotadc.travel, se atendieron usuarios residentes,
visitantes, turistas nacionales y extranjeros, con el apoyo de guias turisticos
profesionales debidamente certificados y capacitados en idiomas espafiol e inglés, que
brindaron informacién sobre la oferta turistica de la ciudad.

Se hizo el acompafiamiento de 100 empresas prestadoras de servicios turisticos en
procesos de fortalecimiento empresarial, a través de un programa de formacion se
certificaron empresas del sector de la industria cultural y creativa de la ciudad de
Bogota. El programa de formacién incluyé en su fase 1 formacién en competencias
transversales, en la fase 2 diagndstico personalizado y en la fase 3 mddulos de
fortalecimiento empresarial.

Se vincularon a 1.509 personas al proceso de Gestion Local, el desarrollo turistico local
se acompafié de un proceso técnico coordinado entre el -IDT- y las Alcaldias Locales,
gue posibilito el desarrollo de acciones encaminadas a la instalacion de las Mesas de
Competitividad Turistica, como instrumento para potenciar gestion turistica a nivel local.
En este contexto, se adelantaron actividades que permitieron impulsar toda la cadena
de valor del sector turistico, a través de procesos de divulgacion, asistencia,
capacitacion, participacion y apoyo en ferias y eventos locales, con el fin de contribuir al
desarrollo turistico local. Se trabajé con las localidades de La Candelaria, Santa Fe,
Chapinero, Usaquén, Teusaquillo, San Cristébal, Antonio Narifio, Fontibon, Suba,
Tunjuelito, Rafael Uribe, Bosa, Usme y Ciudad Bolivar.

Se desarrollaron 72 actividades de promocion y posicionamiento turistico, en el marco
de la implementacion de la estrategia de mercadeo y promocion de Bogotd como
destino turistico, el IDT desarroll6 actividades, en la modalidad de ferias, workshop,
misiones comerciales, fam y press trip y apoyo a eventos. Con estas actividades de
promocién turistica se avanz6 en el fortalecimiento y desarrollo de productos, la
innovacioén en la gestion a través de la generacion de nuevas sinergias de trabajo con
representantes de diferentes industrias, nuevas tendencias, medios, entre otros, la
articulacion con la cadena de valor y otros sectores, aportando asi, al posicionamiento
de Bogota como destino turistico a nivel local, nacional e internacional.

Elevar la eficiencia de los mercados de la ciudad
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Avanzando con la vinculacion de actores del sistema de abastecimiento alimentario de
Bogota, 1.007 tenderos culminaron el programa de capacitacion en los moédulos de:
Eficiencia, Bienestar, Tics y Abastecimiento, desarrollados con una intensidad horaria
minima de 26 horas. El acumulado de éste proceso llego a 6.446 tenderos capacitados en
lo corrido del plan de desarrollo

Por otro lado, se contd también con la vinculacion de 320 actores del sistema de
abastecimiento alimentario (campesinos, afrodescendientes, indigenas, victimas del
conflicto y personas con discapacidad), con acumulado del cuatrienio de 1.400 vinculados
a través de la plataforma logistica de los Luceros y la estrategia de mercados campesinos,
tanto los itinerantes como los de la Plaza de Bolivar. Lo anterior, gracias a las alianzas con
el Departamento de Cundinamarca, La Alta Consejeria para las Victimas del Conflicto
Armado y La Agencia del Desarrollo Rural -ADR-, entidades con las que se aunaron
esfuerzos econdmicos y de logistica, para el desarrollo de mercados campesinos
itinerantes, que permitiéo ampliar la vinculacién de productores de la Region Central y de la
Ruralidad de Bogota.

Mejora en la competitividad de la ciudad

Durante lo corrido del dltimo semestre de 2019 se han venido incorporando diferentes
clisteres en la estrategia de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico -SDDE-,
entre los que se tiene:

Metalmecénica

Bioeconomia: Quimicos y Ciencias en la Vida
Industrias Creativas y Culturales

Moda

Cuero, Calzado y Marroquineria

Sistema Moda

Tecnologia: Industrias 4.0

Agronegocios

Industria en Movimiento

Lo anterior, ha permitido que sean fortalecidas 989 unidades productivas en
capacidades de desarrollo tecnoldgico e innovaciéon productiva. Ademas, en lo corrido
del 2019 se han apoyado 3.202 emprendimientos por oportunidad y se han fortalecido
13.252 unidades productivas en capacidades empresariales y/o formalizadas. Algunas
de las acciones estuvieron enfocadas en apoyar unidades productivas a través de:
muestra comercial del dia de la mujer, ruta de emprendimiento, taller ADN, atencién a
victimas del conflicto armado, evento “Emprendedor forma Emprendedor”, mujeres con
proposito, taller metodologia Canvas-Colegio, emprendedores con el arte, Pepsico,
Feria de la Musique, Feria de Emprendedores, unidades de reconversion productiva en
la ruralidad bogotana, actores del abastecimiento y a través del Centro de Servicios
Empresariales del Restrepo.
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2.1.10.Gobierno
Bogoté vive los derechos humanos

Se desarrollaron acciones orientadas a consolidar el Sistema Distrital de Derechos
Humanos, estructura de coordinacién intersectorial y de articulacion con los diferentes
niveles de gobierno y las diferentes ramas del poder publico, para operativizar e
implementar de manera efectiva la Politica mencionada. Esta estructura dio paso a la
realizacion del primer Comité Distrital de Derechos Humanos del pais, y de los veinte
(20) Comités Locales, consolidados en los pilares de promocion, prevencion, y
proteccion. Ademas, de la aprobacién de la Politica Publica Integral en Derechos
Humanos mediante CONPES 05 de 2019.

Desde el pilar de promocién, el Sector cuenta con tres lineas de accion una estrategia
de sensibilizaciéon y formacién en temas de Derechos Humanos, a través de las cuales,
con corte a 31 de diciembre de 2019, 38.370 personas fueron sensibilizadas, 23.547
personas fueron formadas en escenarios informales, y 17.812 personas fueron
formadas en escenarios formales.

En el marco de los pilares de prevencion y proteccion, se cuenta con tres rutas de
atencion destinadas a la prevencion de la vulneracién de derechos a la vida, la
seguridad e integridad: Atencién y Proteccién para Defensores y Defensoras de
Derechos Humanos; atencion victimas de violencia(s) en razén a su orientacién sexual
e identidad de género “Casa Refugio LGBTI”; y Ruta Intersectorial para la asistencia a
las victimas de trata de personas. En lo corrido de la administracion, en el marco de
atencion en estas rutas, ingresaron 1.323 ciudadanos (poblacién -LGBTI-, victimas del
delito de trata de personas, y defensores y defensoras de Derechos Humanos).

Ademas, se concertaron acciones afirmativas con los grupos étnicos de la ciudad (afro,
Rrom, indigena y raizal), de las cuales el sector gobierno, en 2019 logré la
implementacién del 100% de estas acciones. Afiadido a esto, se brindd atencion
profesional en la vigencia 2019 a 1.762 ciudadanos en los espacios de atencién
diferenciada (Ubicados en las localidades de La Candelaria, San Cristobal, Ciudad
Bolivar, Usme, Fontibén, Kennedy, Chapinero, Suba, Etnobus).

Frente al ejercicio de las libertades, a través de sesion -CONPES- se aprobé el Plan de
Accion de la Politica Publica de Libertades Fundamentales de Religion, Culto vy
Conciencia, para el Distrito Capital, se implementd el Comité Distrital de Libertad de
Religién, Culto y Conciencia y sus 20 instancias locales. También, se posicioné la
Plataforma Interreligiosa para la Accion Social y Comunitaria -PIRPAS- como un
espacio de articulacion y fortalecimiento reciproco, entre las Organizaciones Sociales
del Sector Religioso y las instituciones del Distrito que lideran programas y proyectos a
favor de las personas mayores realizando acciones de transformacion de la dificil
situacion que vive este grupo etario en la ciudad.
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Finalmente, en la vigencia se implementaron 20 iniciativas ciudadanas que beneficiaron
a 4.258 personas a través de propuestas que conciben, disefian, desarrollan y articulan
procesos y productos sociales en funcién de fortalecer la cultura de los derechos
humanos, y teniendo como objetivo facilitar la inclusién y la cohesion social efectiva de
la comunidad en las dindmicas sociales. Ademdas, se celebraron 21 pactos de
convivencia ciudadana locales y 1 pacto de convivencia distrital para resolver tensiones
y promover la convivencia, que permitié a la ciudadania tener mayores instrumentos y
herramientas para la convivencia y el didlogo social.

Defensay administracion del espacio publico

Se logré aumentar el espacio publico para la ciudad mediante el recibo acumulado de
4,11 millones de m2 de bienes de uso publico, los cuales se incorporaron al inventario
del patrimonio inmobiliario distrital. Paralelamente, desde el componente de
recuperacion de espacio publico, el Sector logré restablecer el espacio publico de 77,16
kilbmetros de ejes viales de alto impacto, incrementando con ello la cantidad de
espacio publico susceptible de uso y disfrute de los habitantes y visitantes de la ciudad.

La recuperacion y consolidacion de espacio publico para el goce y disfrute de la
ciudadania generaron procesos de sostenibilidad del espacio publico. Un programa
emblematico ha sido el denominado Guardianes del Espacio Publico, liderado por el
Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico -DADEP- en
coordinacién con el Instituto Distrital para la Proteccién de la Nifiez y la Juventud -
IDIPRON-, el cual contribuyd en la sostenibilidad las zonas recuperadas, mediante
acciones de campo desplegadas por jovenes beneficiarios del -IDIPRON-,
especialmente enfocadas en la pedagogia y sensibilizacion de 200.765 personas sobre
temas del cuidado y conservacion del espacio publico. (Este ultimo dato es con corte al
30/11/2019).

Bogota Lider

En el tema de participacion, el sector planteé tres lineas estratégicas sobre las cuales
fundament6é su accionar institucional: 1) formacién para la participacion incidente; 2)
fortalecimiento de las organizaciones sociales, comunales y comunitarias; y 3)
promocién para la participacion ciudadana. Con estas se propicio el fortalecimiento de
organizaciones sociales, comunales y comunitarias del Distrito a partir de herramientas
efectivas de participacion que les permiti6 mejorar sus capacidades y generar
desarrollo en sus comunidades.

Es asi como se disefié e implement6 la estrategia Bogota Lider, la cual fortalecio
proyectos e iniciativas significativas de las organizaciones sociales de jovenes del
Distrito Capital, orientadas a trabajar en beneficio de las comunidades. De 2016 a 2019,
91 lideres de organizaciones juveniles de Bogot4 realizaron intercambios de
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experiencias en paises de Iberoamérica tales como Uruguay, Argentina, Guatemala,
Peru, Ecuador, México y Esparia.

Se cuenta con un portafolio de formacion compuesto de 16 lineas teméticas que
permitio fortalecer competencias ciudadanas para la participacion, de forma virtual y
presencial en las 20 localidades de Bogotd, a través de procesos en las modalidades
de diplomado, céatedras, cursos y talleres. Durante el periodo comprendido entre junio
de 2016 y diciembre de 2019 se formaron 42.895 personas de las organizaciones del
Distrito y ciudadania en general, de las cuales 18.624 corresponden a la vigencia 2019.
Los beneficiarios hicieron parte de los procesos de formacion en las diferentes
modalidades ofertadas por el Sector.

Por su parte, con el modelo de participacion Uno + Uno=Todos, Una +Una =Todas, se
caracterizaron 2.911 organizaciones en el Banco de Iniciativas y Proyectos
Participativos, de las cuales 1.206 radicaron en fisico su propuesta en la Planta del
Instituto Distrital de la Participacién y Accibn Comunal -IDPAC-. 250 proyectos de las
20 localidades de la ciudad fueron seleccionados y se ejecutaron 244 para promover y
fortalecer la incidencia ciudadana en 17 lineas tematicas.

Asi mismo, en lo corrido del PDD Bogota Mejor Para Todos, se desarrollaron 118 obras
menores con la comunidad, las cuales incluyeron embellecimiento de fachadas y
espacio publico, recuperacion de parques, plazoletas y escaleras, limpieza,
recuperacion y renovacion de espacios verdes y zonas comunes en los barrios.

Es de destacar que con la plataforma Bogotd Abierta, se publicaron 75 retos, con
52.319 ciudadanos registrados y 100.879 aportes entre ideas y votos.

Adicionalmente, en el componente de promociéon de la participacion, se trabajaron 4
campafias con enfoque de derechos, con los siguientes resultados acumulados en lo
corrido del cuatrienio: 1) Mas Futbol Mas Vida: a través de esta estrategia se
acompafiaron 350 partidos con hinchadas visitantes, los cuales ayudaron a que
aficionados, hinchas y barras futboleras, disfrutaran de los espectaculos futboleros en
sana convivencia, buscando sensibilizar a mas de 3.115.674 asistentes a estos juegos;
2) Nada Justifica la Violencia Contra la Mujer: 6.471 personas sensibilizadas en
actividades relacionadas con la campafa, 3) Vive la Diversidad Termina con la
Discriminacion: 85.059 participantes y 4) Dale Pedal: 7.144 participantes.

2.1.11. Seguridad, Convivenciay Justicia

El Sector Seguridad en cabeza de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia -SDSCJ-, Acuerdo 637 de 2016 tiene dentro de sus objetivos el de responder a
las metas propuestas en el Plan de Desarrollo Distrital en materia de seguridad,
articular a las entidades nacionales y distritales y direccionar adecuadamente los
recursos destinados al cumplimiento de los objetivos de la Politica Pablica Distrital, que
se materializa en el Plan Integral de Seguridad, Convivencia y Justicia -PISCJ-
(Resolucion 001 de 2017).
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Este Plan Integral es la ruta de formulacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion de
programas y estrategias ajustadas a las dinamicas en cada territorio encaminadas a
prevenir la ocurrencia de delitos, disminuir indices de delincuencia, mejorar la
percepcion de seguridad y las tasas de victimizacion, asi como, garantizar un acceso
agil y oportuno a los mecanismos de justicia formal y no formal del Distrito aunado a la
inversiobn en equipamientos y tecnologias como herramientas que contribuyen al
mejoramiento de las condiciones de seguridad.

Durante el 2019 se mantuvo una cantidad de homicidios similar al 2018. Al comparar
las tasas de homicidio se observé que Bogota mantuvo una tasa de 13.1 homicidios por
cada 100.000 habitantes. En cuanto a lesiones personales, en el 2019 se presentd una
reduccion de 5.205 eventos un 19.1% menos respecto al 2018 y como resultado la tasa
de lesiones personales se redujo de 314,3 en 2018 a 272 lesiones por cada 100.000
habitantes. Paralelamente la tasa de rifias por cada 100.000 habitantes se contrajo en
un 6.1% menos en el 2019 comparado con el 2018. Pasando de 5.94, 4 rifias por cada
100.000 habitantes en el 2018 a 5.391,1 en el 2019.

En lo referente a delitos contra el patrimonio, las localidades donde mas disminuy6 el
namero de hurtos de automotores fueron: Usaquén con 58 (20.4% menos) y Chapinero
con 11 (36.7% menos). Es importante tener en cuenta el incremento del 2.8% del hurto
de motocicletas durante el 2019 que equivalié a 112 motocicletas hurtadas mas que en
el 2018. Las localidades que mas eventos aportaron al crecimiento de este hurto
fueron: Rafael Uribe Uribe con 77 (34.2%), Puente Aranda con 50 (29.9%) y San
Cristébal con 42 (21.2%).

En cuanto al hurto a personas durante el 2019 se presentaron 21.372 (20.2%) eventos
mas respecto a 2018. Si bien las cifras muestran un aumento significativo en el hurto a
personas, hay un ajuste estadistico en la metodologia de recoleccion y de
homologacion de la base de datos del Sistema de Informacion Estadistico,
Delincuencial, Contravencional y Operativo de la Policia Nacional -SIEDCO- de la
Direccion Central de Policia Judicial e Inteligencia -DIJIN- y el Sistema Penal Oral
Acusatorio -SPOA- de la Fiscalia, lo cual hace que no se puedan comparar las cifras
previas y posteriores al 2016. El indicador hurto a residencias registro una reduccion
553 (5.5% menos) eventos respecto al 2018 y las localidades que mas han aportado a
la disminucion del hurto a residencias en la ciudad han sido: Tunjuelito con 52 (24.3%
menos), San Cristébal con 73 (17.9% menos) y Santa Fe con 30 (- 16.9%).

Los programas en prevencion del delito desarrollaron estrategias de Prevencion de la
Violencia Juvenil y contravenciones a través de programas como “Cuenta hasta 10” en
12 Instituciones Educativas Distritales -IEDs- priorizadas de 9 localidades de la ciudad,
se atendieron un total de 1.889 personas que asistieron al menos al 50% de las
sesiones. Con la estrategia “En la Juega” se logré que 343 jévenes asistieran al menos
al 50% de las sesiones, se realizaron 125 acompafiamientos e implementaciones de
acciones y 109 comités operativos de juventud locales.

Pagina 49 de 105



En Prevencién de Violencias de Género se atendieron 251 personas, se participd en 76
consejos de seguridad de mujeres y 19 Planes Locales de Seguridad para mujeres.
Ademas, se desarrollé el Mecanismo de Atencion Intermedio -MAI- con los resultados
de 256 ciudadanas atendidas, 132 denuncias, ampliaciones de denuncia o impulsos
procesales, 88 medidas de proteccion policivas otorgadas, 8 medidas de proteccion de
Ley 1.257 otorgadas, 62 activaciones de otros servicios institucionales, 171
seguimientos presenciales y 984 seguimientos telefonicos.

En el Programa de Participacion Ciudadana se realizaron 2.750 actualizaciones del
plan de accién de instancias de participacion, 2 actividades para implementar plan de
accion en instancias de participacion, 1.284 actividades comunitarias acordadas con la
IP en plan de accion, 1.274 actividades de control acordadas con la IP en plan de
accion y 19 Boletin/infografia de resultados de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia -DSCJ- por localidad.

El programa de entornos protectores se desarrollé en 61 -IED- priorizados, realizando
161 actividades de asistencia a las mesas, 246 acciones de Gestion y seguimiento de
Prevencion situacional (Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos -UAESP-
Ambiental-Estado de vias-Entidades Competentes), 4.166 acompafiamientos Yy
sensibilizaciones a la entrada-salida de las -IED- a través de la entrega de tips, 10
actividades de control integral, 241 entornos escolares con esquema de atencion
diferenciada, 746 encuestas de caracterizacion del entorno y planes de registro a
personas. En los 48 parques priorizados se realizaron: 92 gestiones y seguimiento de
Prevencion situacional ((UAESP- Ambiental-Estado de vias-Entidades Competentes),
206 Operativos de Investigacion , Vigilancia y Control -IVC- en chatarrerias, bodegas
de reciclaje, compraventas, licoreras del entorno, 188 encuestas de caracterizacion del
entorno, 40 registros a personas con canino, 2.152 registros a personas y plan baliza,
39 Tomate tu parque/cine al parque/torneo flash, 363 acompafamientos y
sensibilizacion del entorno de parques a través de la entrega de tips. En los Entornos
del Transmilenio se seleccionaron 50 estaciones de Transmilenio para tener un trabajo
diferenciado, 3.380 acompafiamientos semanales de gestores en las estaciones, 252
Informes de caracterizacion situacional, 268 operativos de Inspeccion, Vigilancia y
Control -IVC- e intervenciones integrales en la Troncal Caracas, la Troncal Norte y
Troncal Américas donde se encuentran los entornos priorizados con mayor incidencia
del delito de hurto a personas, 4 Entregatén de celulares hurtados y se entregaron
130.540 Tips de autocuidado a los usuarios del Transmilenio.

Los programas de Control del delito desarrollaron acciones de intervencién en 14
territorios de alta complejidad alcanzando 708 actividades de control, una operacion
integral, 197 -IVC-, 51 ferias de servicios, 113 actividades de sostenibilidad y 16
reportes de seguridad. Se ejecutaron 349 acciones de -IVC- articuladas
interinstitucionalmente la cual se complementé con actividades de registro de personas
y de mediacion policial; 384 acciones de control y 7 reportes de seguridad. Asi mismo,
se desarrollaron acciones de fortalecimiento a la vigilancia y control de delitos contra el
Patrimonio implementando un plan de accion que se realizd, 1.062 acciones de control
enfocadas en la gestion y acompafamiento permanente de actividades de registro y
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control lideradas por la Policia Metropolitana de Bogotd -MEBOG-; asi como 172
actividades de prevencion orientadas a la realizacion de jornadas pedagogicas en las
gue se socializaron temas como mecanismos de denuncia, servicios prestados en las
Casas de Justicia, recomendaciones de autocuidado, fortalecimiento de las instancias
de participacion ciudadana.

El Distrito cuenta con el Centro de Comando, Control, Comunicaciones y Cémputo -C4-
. Un sistema que articula las herramientas tecnoldgicas, operacionales y humanas
dispuestas por el Distrito Capital con el propdsito de dar una respuesta coordinada,
eficiente y oportuna a los eventos de seguridad y emergencia que ocurren en Bogota, -
C4- tiene caracter ininterrumpido, continuo y permanente, y dada su especial
importancia para el apoyo en la proteccion de la vida humana, de la defensa, la
seguridad y la justicia, el componente fundamental del -C4- por su importancia para la
ciudad es el Numero Unico de Seguridad y Emergencias -NUSE- 123, pues este
soporta la operacion de recepcion y despacho de Seguridad y Emergencias para
Bogota, pero ademas porque en el marco de la modernizacién que se esta realizando
sobre la nueva plataforma CAD se integrardn otros componentes del C4, como el
Sistema de Radio Troncalizado, el medio de comunicacién que tienen las Agencias que
integran el C4 (Policia, CRUE, Movilidad, IDIGER y Bomberos), sistema videovigilancia
y redes de apoyo ciudadano, entre otros que permite visualizar 5.012 puntos de video
vigilancia. Por otra parte, se han interconectado las camaras perimetrales de 60 de
centros comerciales y 28 cdmaras de la Corporacion Auténoma Regional -CAR- que
monitorean las zonas aledafas al rio Bogota.

En temas de equipamientos de seguridad y justicia, los CAl Britania, Usme, Perdomo,
Santa Martha, Granjas y Guacamayas fueron puestos al servicio de la comunidad por
parte de la -MEBOG- y esta en procesos de viabilidad de construccion los CAl
Guaymaral, Santa Librada y Telecom.

En asuntos de prevencion del riesgo se realizaron actividades de gestion del riesgo
atendiendo 37.898 servicios de emergencia, acompafamiento a 1.560 eventos de
aglomeracion de publico con un aforo aproximado de 6.410.829 personas, inspecciones
técnicas a 33.831 establecimientos de moderado y alto riesgo, 6.160 capacitaciones en
auto revisibn a establecimientos de bajo riesgo, 10.611 personas capacitadas en
prevencion de emergencias y comportamiento del fuego, 642 brigadistas en
capacitacion de brigadas contraincendios que corresponden a 50 empresas y 198
investigaciones de incendios clasificadas por su causa (estructural 150, vehicular 37,
explosiones 8, incendios forestales 3).

El Distrito Capital cuenta con 13 Casas de Justicia que operan en 12 localidades, con la
presencia de entidades!! operadoras de Justicia, en el Sistema Distrital de Justicia,

11 Fiscalia General de la Nacién, Consejo Superior de la Judicatura, Superintendencia de Industria y
Comercio, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias
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donde se brindo a los ciudadanos un portafolio diverso e integral de servicios de justicia
gue aumentan las probabilidades de que los ciudadanos obtengan en un solo lugar
respuestas a sus necesidades de justicia, se han atendido en las Casas de Justicia de
Bogota un total de 478.756 personas. Por su parte las Unidades de Mediacion y
Conciliacion han realizado 19.352 atenciones en lo corrido del afio. Con el &nimo de
ampliar la oferta de servicios dispuestos a los ciudadanos en materia de acceso a la
justicia se aumentd una Comisaria de Familia en la Casa de Suba Pontevedra y se
ampli6 el servicio de mediacion a la Casa de Justicia de Suba Ciudad Jardin.

Se trabajo6 articuladamente con los Actores de Justicia Comunitaria -AJC- vinculados a
la Estrategia de Fortalecimiento, que cuenta con 159 conciliadores en equidad, 26
Jueces de Paz y de Reconsideracion, 8 mediadores de justicia comunitaria y 11
Promotores de Justicia. Se adelantaron masivas jornadas de descongestién a lo largo
del territorio, en las cuales se atendieron mas de 900 personas, se realizaron 748
jornadas de capacitaciones a 18.881 ciudadanos con el animo de promover el
empoderamiento de derechos en la ciudadania desde el abordaje pacifico de conflictos
y el uso de mecanismos institucionales de justicia.

Ademas, se amplié la oferta de justicia en lugares priorizados con el animo de superar
barreras de acceso a las justicias culturales, de capacidad y geogréaficas con la
estrategia, denominada “Ven a la Van” se logr6 atender a 5.971 ciudadanos a través de
la realizacion 820 jornadas en Bogota. Con el fin de implementar nuevas estrategias de
atencion al ciudadano, se desarroll6 la estrategia de la atencién de ciudadanos por via
telefénica a través de la linea Unica de Atencion al Ciudadano 195, desde su puesta en
marcha el 27 de mayo de 2019 a la fecha, se han recibido 13.389 llamadas de
ciudadanos de las cuales 8.611 buscaban informacion y/o asesoria en temas juridicos
(Casas de Justicia) y 4.778 en temas relacionados con el Codigo Nacional de Policia.

El Programa Distrital de Justicia Juvenil Restaurativa -PDJJR- cuenta con diferentes
lineas de atencién a través de las cuales se busca que el adolescente / joven en
conflicto con la ley reconozca el dafio causado, repare a la victima y se reintegre a su
medio familiar y social con derechos restablecidos. En la implementacion del modelo de
atencion restaurativo, en la vigencia 2019 participaron 5.897 personas privadas de la
libertad de la Unidad de Reaccion Inmediata -URI- de Puente Aranda en 379 sesiones
de los distintos talleres realizados. En las jornadas de atencion especial en los Centros
de Traslados Permanentes —CTP- participaron 705 Ciudadanos Habitante de Calle -

Forenses, Defensoria del Pueblo, Personeria de Bogota, Secretaria de Integracion Social, Secretaria
Distrital de Salud, Secretaria de Gobierno, Secretaria de la Mujer, Consultorios juridicos de las
universidades (Javeriana, Libertadores, Autonoma, Cooperativa de Colombia, Gran Colombia, Fundacién
Konrad Lorenz) Unidades de mediacion y conciliacion UMC, Instituto Distrital de Artes — IDARTES, Red de
Bibliotecas Distrital — Bibliored, Centro de Recepcion e Informacion de la Secretaria de Seguridad,
Convivencia y Justicia.
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CHC-, en la vigencia se ejecutaron 22 campafias en salud, contando con la
participacién de 371 personas trasladadas.

2.1.12. Planeacion

Sistema de ldentificacién de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales
(Sisbén)

EL Sisbén es un instrumento de focalizacion individual establecido por el Departamento
Nacional de Planeacién -DNP-, el cual corresponde a un disefio técnico que recoge los
criterios definidos por el Consejo Nacional de Politica Econémica y Social -CONPES-
para evaluar, en una determinada forma, las condiciones de pobreza y vulnerabilidad
de los hogares. La Secretaria de Planeacién es responsable en el Distrito Capital de la
conformacion y actualizacion de la base de encuestados del Sisbén, es por ello que,
prepara y dirige los operativos de aplicacion de la encuesta en sus distintas
modalidades, realiza el registro de novedades, consolida y envia los datos al -DNP-
para que éste conforme y depure la base (nhacional), certifique y publique
(exclusivamente) los resultados (puntajes), que los distintos programas de orden
nacional y distrital utilizan para orientar recursos a la poblacién mas vulnerable.

Durante la vigencia 2019, se actualizé la base con la incorporacion de 1.004.672
encuestas, lo cual junto con la atencion de novedades para la correccién ylo
actualizacién de datos y la inclusién o desvinculacion de personas registradas en el
sistema, permiti6 mantener actualizada la base con el registro de las condiciones de
vida de los hogares y sus respectivos puntajes.

En atencion al CONPES 3877 de 20162, se llevo a cabo el operativo por la “Modalidad
de barrido®®” para la aplicacién de encuestas con la nueva metodologia “Sisbén IV”,
para cuya financiacién fueron aprobadas Vigencias Futuras, lo que permitié acopiar
datos actualizados acerca de las condiciones de vida de mas de un millébn de hogares
del D.C., ubicados en sectores principalmente de estratos 1 y 2, lo que se constituye en
una base fundamental para el disefio de programas y la implementacion de estrategias
de focalizacion del gasto social, en procura de atender las necesidades de la poblacion
mas pobre y vulnerable. (De las 1.004.672 encuestas citadas, 990.177 son con
metodologia “Sisbén IV”). Con base en el cierre del operativo en el mes de diciembre,
la cantidad es de 2.721.443 personas con encuesta Sisbén IV.

12 peclaratoria de importancia estratégica del Sistema de Identificacién de Potenciales Beneficiarios (Sisbén V)
13 E| barrido es un operativo similar a un censo en el cual se realizan visitas casa por casa cubriendo zonas especificas
de la ciudad.
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En observancia del cronograma establecido en la Resolucion 3663 de 2018, se
remitieron durante la vigencia 2019, un total de 12 entregas de la Base Distrital
Actualizada del Sisbén al -DNP- para su correspondiente procesamiento, andlisis,
certificacion y publicacion oficial de los resultados; cabe indicar que dentro del proceso
de implementacion del operativo de barrido, se le realizaron procesos de trasmision
diaria de encuestas aplicadas mediante la metodologia Sisbén IV. Producto del proceso
de certificacion y validacion realizado por parte del -DNP-, con corte al mes de
noviembre de 2019, la base certificada para el D.C., cuenta con un total de 4.225.068
personas con informacién validada correspondiente a puntajes Sisbén Ill. La base de
datos de Sisbén IV queda pendiente del reporte de consolidacion final que realice el -
DNP-. La publicacion de puntajes de Sisbén IV se prevé para el segundo semestre del
afio 2020.

Legalizacion urbanistica de barrios

Se legalizaron 30 desarrollos de origen informal, con lo cual se incorporé a la
planimetria del Distrito Capital los predios que hacen parte de éstos, lo que permitira a
sus habitantes empezar a recibir todos los beneficios de la ciudad formal, accediendo al
Programa de Mejoramiento Integral que garantiza la dotacién de redes de servicios
publicos domiciliarios y la implementaciéon de infraestructura para la prestacion de los
diversos servicios sociales, al igual que vias y transporte. Los Barrios por localidad son:

Localidad Barrios
Villa Sonia Il Sector; La Paz Plan V; La Veguita lll; Hortelanos del Danubio [; El
Bosa Anhelo I; ElI Rubi San Bernardino I; Argelia Renacer Il; La Estacién; San Benito
Bello
Clugad Bogota Castillo Grande; Primavera Il
Bolivar
o Unir 1I; Nueva Lituania; Granjas el Dorado; La Florida | Sector; Villa Gladys IV
Engativa
Sector
Fontibdn Villa Andrea
Eﬁfbiel Uribe Principe de Bochica Il; Arboleda (antes Arboleda Sur Il); Principe de Bochica Alto
San ' i P
Cristébal Villa Angélica - Canada Glira
Salitre Suba 2-B; Reserva de Cantalejo; Tuna Baja La Fortuna; Ciudad Jardin
Suba ) i
Norte C; Tuna Baja Il Sector
Las Mercedes Il; San Cayetano Sector Paris; Rincon de Bulevar; Monteblanco
Usme Parte B

14 Por la cual se establecen las fechas de entrega para certificacion de las bases de datos brutas Municipales y
Distritales del Sisbén y de publicacién y envio de la base nacional certificada para la vigencia 2019
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Planes Parciales de Renovacion Urbana (PPRU)

Los planes parciales de renovacion urbana son instrumentos que buscan
la transformacion de zonas desarrolladas de la ciudad que tienen condiciones de
subutilizacion de las estructuras fisicas existentes, para aprovechar al maximo su
potencial de desarrollo. En avance de este propdsito, se gestiond la aprobacion de la
formulacion de los siguientes planes, cuyo potencial de unidades de vivienda (VIP, VIS
y otros) se estima en 14.416, beneficiando asi a 38.658 personas aproximadamente.
Los planes por localidad son:

Localidad Barrios
Los Martires Voto Nacional - La Estanzuela
Santa Fe San Bernardo Tercer Milenio
Puente Aranda Dispapeles; Ferrocarril Calle 13; Bodegas del Rhin
Fontibon Montevideo
Barrios Unidos Cafam Floresta

Planes Parciales de Desarrollo

Los planes parciales son instrumentos que buscan garantizar las condiciones
adecuadas para el desarrollo urbano de una zona especifica de la ciudad, es decir, que
haya espacios publicos, vias y redes de servicios necesarios para una buena calidad
de vida. Con los planes parciales de desarrollo adoptados, se genera un potencial de
unidades de vivienda (VIS*®, VIP*® y otras) que se estima en 19.898, beneficiando de
manera directa a 63.674 personas aproximadamente. Los planes son:

Localidad Barrios
Suba El Bosque No. 26 - Lagos de Torca; El Otofio No. 7 - Lagos de Torca
Politica LGBTI

En el proceso de implementacion de la politica publica LGBTI, la Secretaria Distrital de
Planeacion -SDP- se propuso que los sectores de la administracion Distrital incorporen
acciones para la ejecucion de la Politica Publica, con el fin de ampliar el rango de

15 vivienda de Interés Social
16 vivienda de Interés Prioritario
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cobertura en su sensibilizacion. En tal sentido, durante la vigencia se adelantd, un
estudio para la elaboracion del lineamiento técnico del desarrollo de un centro de
atencion para personas mayores de los sectores sociales LGBTI y un estudio sobre, la
elaboracion de los lineamientos técnicos y conceptuales de una estrategia para la
recuperacion de la memoria histérica de personas de los sectores LGBTI, con el fin de
entregar insumos a los sectores de Integracion Social y Cultura, Recreacion y Deporte,
para la incorporacion de acciones que fortalezcan desde estos sectores la ejecucion de
la Politica Pablica LGBTI.

Frente a la estrategia de cambio cultural “En Bogota Se Puede Ser” planteada para el
cuatrienio, se realizaron y difundieron piezas de comunicacién con el fin de transformar
imaginarios negativos de la ciudadania bogotana hacia personas LGBTI, caso de las
Fechas Emblematicas del Dia Internacional de la Visibilidad Lésbica, Dia del Trabajo,
Dia de la Madre, Dia de la Familia, Dia Internacional contra la Homofobia, Dia del
Padre, Dia Internacional del Orgullo LGBTI, dia Contra la Trata de Personas, Dia
Nacional contra la Homofobia y Dia internacional Visibilidad Bisexual.

Se disefiaron imagenes oficiales, contenidos de piezas y estrategias de difusién en
redes sociales para los eventos: Il Asamblea de Ciudades Aliadas en el Orgullo, Feria
del Libro y Festival por la Igualdad. Frente al Festival cabe resaltar que se realizaron 12
actividades en las que participaron 200.000 habitantes de la ciudad. Se actualizaron
contenidos en la pagina web de la -SDP-, Aplicacion Mdvil y se realizé difusion
permanente de informacién de la politica en redes sociales, impactando a 1.306.000
usuarios de tweeter, 47.1750 de Facebook y 69.047 de Instagram.

Para las fechas emblematicas: dia contra la homofobia y dia del orgullo, se coordiné
con 24 entidades distritales y locales la elaboracion y difusion de piezas con mensajes
en contra de la Homofobia y el Orgullo LGBTI. Se elaboraron y difundieron 7 boletines
de prensa (Asamblea Ciudades Aliadas - Politica LGBTI en FILBO 2019 - Lanzamiento
Festival por la lgualdad - Marcha LGBT - Dia No Homofobia - Lanzamiento Aplicacion
Movil - Investigacion de Salud Hombres Transgénero) y material POP de la politica y
programas radiales con la Universidad Distrital y el Instituto Distrital de la Participacion
y Accion Comunal -IDPAC-, y de television con Canal Capital.

Se definieron los contenidos para la catedra sobre salud de personas transgénero la
cual se llevo a cabo en la Universidad del Rosario. Se avanzo en el desarrollo de la
Catedra “Derechos Humanos, igualdad y Diversidad Sexual” en la Universidad Distrital,
a la fecha se han realizado 7 conferencias con una asistencia aproximada de 600
estudiantes de las diferentes sedes de dicha Universidad y una entrevista a un experto
internacional en crimenes de odio a publicar en la revista PAZando del Instituto de Paz
de la Universidad Distrital -IPAZUD-. Adicionalmente, se realiz6 la segunda asamblea
de ciudades aliadas al Orgullo en el marco del Congreso Internacional de la PPLGBTI y
se particip6 en la segunda asamblea general de la Red Latinoamericana de Ciudades
Arcoiris en la ciudad de Sao Paulo (Brasil).
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2.1.13.Bogota mejor para las victimas, la paz y la reconciliacién

En materia de Ayuda Humanitaria Inmediata -AHi-, se otorgaron 35.256 medidas a las
victimas del conflicto que cumplieron con los requisitos establecidos en la Ley 1148 de
2011, distribuidas en los siguientes componentes: 15.641 correspondieron a
alimentacion, 12.966 a alojamiento transitorio, 6.442 a articulos de aseo personal,
elementos dormitorio, utensilios de cocina y vajilla, 203 a transporte de emergencia y 4
a asistencia funeraria. Lo anterior, contribuyé al restablecimiento de los derechos de la
poblacion victima, garantizando su subsistencia minima.

Por otra parte, se aplicaron 23.742 Planes de Atencion y Seguimiento -PAS-. Los
servicios solicitados fueron: Acompafiamiento juridico y psicosocial 7.334 personas,
servicios de valoracion, tramites y atencién general relacionada con ayuda humanitaria
inmediata 7.601 personas, orientacion juridica a victimas 5.266 personas, remisiones a
Secretaria Distrital de Salud -SDS- 4.802 personas, remisiones a Registraduria
Nacional 2.021 personas, gestion para estabilizacion socioecondémica 3.464 personas,
remisiones a Secretaria de Educacién Distrital -SED- 80 personas, remisiones a
Secretaria de Integracion Social -SDIS- 202 personas, remisiones al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- 77 personas, remisiones a comisarias de
familia 9 personas, Acciones comunitarias 239 personas, PAS Retornos vy
Reubicaciones 2.988, PAS Subsistencia Minima 735 y Restitucion de Tierras ley 1448 1
persona. Es importante mencionar que una persona puede acceder a mas de un
servicio, por ello, los datos de proporciones y totales no son sumables entre si.

La poblacién beneficiada por los PAS se compone por 10.421 hombres, 13.302
mujeres, 14 personas autoidentificadas como intersexuales y 5 de las cuales no se
posee informacion. Por otro lado, 685 personas declararon hechos victimizantes con
ocasion al conflicto armado interno iniciando procesos de acompafiamiento psicosocial.

En relacién con las estrategias para la memoria, la paz y la reconciliacion; durante la
vigencia 2019 se realizaron 56 productos en las lineas pedagogica, cultural y artistica,
los cuales comprenden: “Trazado vuelta a la memoria”; “Agenda conmemorativa”;
“Taller de oficios”; “Proceso 4 colegios”; “En Dialogo para la reparacion”; “Camino a
casa — Agenda de reparacién”; “Un lugar para recordar — Agenda de reparacion”;
“Publicacion del libro almas que escriben, Vidas en medio del conflicto armado”;
“Recorridos vuelta a la memoria para la reparacién”;, Conmemoraciones para la
reparacion dentro de las que se destacan el Dia Internacional para la Sensibilizacion
contra las Minas Antipersonal y Dia Nacional de la Memoria y la Solidaridad con las
Victimas del Conflicto Armado; cine para la reparacion (documental Todos Son Mis
Hijos y pelicula Between Joyce and Remembrance); teatro y musica para la reparacion;
Exposiciones temporales; Mejoramiento del micrositio del Centro de Memoria, Paz y
Reconciliacion -CMPR-; Centro de documentacion (desarrollo de una linea de gestion y
motor de busqueda); “Relatorias de los conversatorios En Dialogo para la reparacion” y
“Siembras simbdlicas”.
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En lo relacionado con la implementacion del protocolo de participacion, se realizaron
228 sesiones ordinarias, distribuidas asi: 11 sesiones de la Mesa Distrital, 205 sesiones
ordinarias de las mesas locales de Bosa, Chapinero, Ciudad Bolivar, Engativa,
Fontibén, Kennedy, La Candelaria, Puente Aranda, Rafael Uribe Uribe, San Cristobal,
Santafé, Suba, Sumapaz, Usaquén, Antonio Narifio, Tunjuelito, Usme, Los Martires y
Teusaquillo, Afro 1, Indigena 2 y sesiones de la Mesa Autébnoma de Mujeres 9. Es
importante resaltar que, en el mes de agosto de 2019, se llevo a cabo el ejercicio de
eleccion de los nuevos representantes de las mesas de participacion, para el periodo
2019- 2021.

Otro avance logrado, fue la expedicion del Decreto Distrital 512 de 2019, “Por medio del
cual, se adopta el protocolo de participacién efectiva de las victimas del conflicto
armado en Bogota”, donde se reconocen mas garantias a la participacion de las
victimas, asi como el reconocimiento de las tres mesas de enfoque diferencial de
mujeres, indigenas y afro y la necesidad de implementar mecanismos de articulacion
efectiva entre las diferentes mesas que conforman el sistema de participacion efectiva
de las victimas en Bogota y de precisar las garantias para el funcionamiento de estos
espacios.

Adicionalmente, se realizaron las siguientes estrategias de fortalecimiento a la
participacion: Aplicacion y sistematizacion de ejercicios de cartografia social,
documento diagndstico de incentivos a la participacion y mapa de actores, pasos
previos a la construcciéon de un documento diagnéstico de las mesas de participacion,
de los cuales ya se encuentran listos los de Engativa, Bosa, Rafael Uribe Uribe,
Chapinero y Sumapaz.

Se realiz6 la publicacion del proyecto modificatorio en la pagina de la Secretaria
General -SG- con el fin de recibir retroalimentacién de los representantes de las
victimas. En otro punto y con el fin de elegir los delegados de las mesas para el periodo
2019-2021, la Alta Consejeria para los Derechos de las Victimas, la Paz y la
reconciliacion -ACDVPR- realizé una estrategia de divulgacion del proceso que
contemplé 17 recorridos territoriales en las diferentes localidades y 15 asambleas
informativas en donde se aplic6 una metodologia enfocada en el desarrollo de
capacidades.

Sobre las medidas de reparacion integral, se avanz6 en la realizacion de 2.503
caracterizaciones socioeconémicas a victimas del conflicto residentes en Bogota
incluidas en Registro Unico de Victimas -RUV-, que hacen presencia en los Centros
Locales de Atencién a Victimas -CLAV-; 10 ferias de empleabilidad “feria PAZiempre”;
109 productos de reparacion colectiva para los 5 sujetos de reparacion: AFROMUPAZ,
REDEPAZ, Unién Romani, ProRrom y ANMUCIC y otras acciones de reparacion que
incluyen: apoyo a los procesos de retorno y reubicaciones, Planes de Integracion Local
y transversalizacion del Enfoque Psicosocial para reparacion integral.

El Plan de Accion Distrital para la atencién a victimas a la fecha se tiene el
informe correspondiente al seguimiento al Tercer Trimestre del Plan de Accion Distrital
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para la vigencia 2019, el cual se aprob6 en la sesion del Comité Distrital de Justicia
Transicional -CDJT- del 31 de diciembre de 2018, por un valor de $620.453 millones de
pesos, distribuidos en 146 metas a desarrollar por 18 entidades de la administracion
Distrital.

En el segundo trimestre 2019 y gracias a las asistencias realizadas con las entidades
del Sistema Distrital de Atencion, Asistencia y Reparacion Integral a las Victimas -
SDARIV- la Secretaria Distrital de Cultura Recreacion y Deporte -SDCRD- solicité la
creacion de una nueva meta PAD a la cual se le dio respuesta positiva, quedando este
en el 2019 con 147 metas y con un presupuesto inicial de $620.953 millones de pesos.

Con respecto al avance presentado a 30 de septiembre del 2019, se evidencia un
cumplimiento fisico de las metas del 77.0% sobre un 85% programado en el Plan de
Desarrollo Distrital -PDD-.

2.2. Avances en inversién social en las localidades en Bogotad Mejor
para Todos

A continuacién, se presentan los avances del gasto publico social de cada Fondo de
Desarrollo Local, correspondiente a 2019. La informacion esta organizada por Pilares y
Ejes, atendiendo a la estructura del Plan de Desarrollo y segun los bienes y servicios
entregados a 31 de diciembre de 2019.

En el Pilar Igualdad de Calidad de Vida, se relacionan los temas de infancia, vejez,
ayudas técnicas, dotacion a colegios y jardines, adecuacion jardines, eventos y
procesos de formacion en cultura y deporte y obras de mitigacion. Para el Pilar
Democracia Urbana se relacioné el tema de parques, mientras que para el Pilar
Construccion de Comunidad y Cultura Ciudadana se incluyen los temas de mujer y
victimas.

Respecto del Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia
Energética se presentaran los temas de arborizacion, coberturas verdes y restauracion
ecoldgica. Finalmente, frente al Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento
Local y Eficiencia, se vinculara el tema de participacion.

Gréfica 6. Presupuesto para inversion social en Fondos de Desarrollo Local

Pagina 59 de 105



Fondos de Desarrollo Local

1-Usaquén

2 — Chapinero

3 - Santa Fe

4 — San Cristobal
5—Usme

6 — Tunjuelito

7 —Bosa

8 — Kennedy

9 — Fontibon

10 — Engativa

11— Suba

12 — Barrios Unidos
13 — Teusaquillo

14 — Los Martires
15 — Antonio Narifio
16 — Puente Aranda
17 — La Candelaria
18 — Rafael Uribe Uribe
19 — Ciudad Bolivar
20 — Sumapaz

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto /
Secretaria Distrital de Planeacién - Sistema de Seguimiento Segplan, diciembre 2019

A continuacion, se enuncian los principales logros alcanzados por las localidades
asociados a la inversion social, durante el primer semestre del afio 2019.

Ademas de ello, en el anexo 2 del informe se presenta la informacion de los proyectos
de inversion social de la administracion local en BMPT y su porcentaje de ejecucion
presupuestal a diciembre de 2019.

2.2.1. Usaquén

Pilar Igualdad de Calidad de Vida
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Durante el afio 2019 se realiz6 dotacion de elementos pedagogicos y material educativo
en 40 centros de atenciébn para primera infancia, de los cuales 11 fueron jardines
infantiles de la Secretaria Distrital de Integracion Social —SDIS- y 29 asociaciones de
madres comunitarias que agruparon 201 hogares comunitarios de ICBF.

En el mes de diciembre se realiz6 la adjudicacién del contrato de adquisicién de material
educativo complementario para la dotacion a los 11 jardines de SDIS, el cual sera
entregado en el primer semestre del afio 2020.

Con el operador COMPENSAR se entregaron mensualmente apoyos econdmicos,
subsidio tipo C a 950 personas de poblacion adulto mayor durante la vigencia 2019. Se
desarrollaron actividades ladico educativas a través de encuentros de desarrollo humano
para adultos mayores con el fin de fortalecer la ocupacion del tiempo libre y mitigar el
posible deterioro en los procesos cognitivos, estimulacion para mantener las capacidades
mentales preservadas y mejoramiento del funcionamiento cognitivo y reduccion de la
dependencia.

En desarrollo del convenio interadministrativo No. 257 de 2018 suscrito con la Subred
Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E en el afio 2019 se realizé la entrega de
dispositivos de ayuda personal, beneficiando a 251 personas. Asimismo, se suscribié en
el mes de noviembre de 2019 el convenio con la Subred Norte No. 154 de 2019, para
beneficiar a 250 personas durante el primer semestre del afio 2020, con la entrega de
dispositivos de asistencia personal y talleres para cuidadores, que les permitan
desarrollar su actividad de una manera mas tranquila y comprensiva dirigida a personas
en condicion de discapacidad.

Se realiz6 dotacion de 68 equipos portétiles con diadema de comunicacion para fortalecer
las herramientas tecnoldgicas de los docentes de apoyo que se ocupan de la atencion de
poblacion en condicion de discapacidad en 11 IED de la Localidad de Usaquén, también
se realizd la dotacién de material pedagdgico, didactico y educativo para mejorar las
capacidades y procesos de formacion de esta poblacién en condicién en las mismas 11
IED fortalecidas con equipos portatiles.

Mediante el Convenio Interadministrativo No. 1999 de 2019 con la Secretaria de
Educacion de Bogota —SED- para atender de forma transversal a la poblacion estudiantil
con dotacién de aulas de sistemas y mejoramiento de las herramientas TIC en las 12 IED
de la Localidad de Usaquén, se entregaron 381 computadores en los meses de
noviembre y diciembre de 2019 y continGa esta entrega en enero de 2020.

Se realizaron 15 actividades culturales en todas las UPZ de la localidad, en las que se
cont6é con la participacion de aproximadamente 40 artistas locales y tuvo un impacto
aproximado en 12.000 asistentes entre habitantes y comunidad flotante.

Se realizaron 10 eventos y muestras de competencias deportivas que contaron con la
participacién de mas de mil deportistas locales y aproximadamente 8.000 asistentes. Los
procesos de formacioén cultural tienen 500 asistentes permanentes (220 en escuelas de
Formacion artistica y 280 en Centro Filarmonico).

Los procesos de formacion deportiva contaron con una participacion aproximada a los
1900 asistentes, (1.050 adultos mayores y 850 en Escuelas y procesos de formacion
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deportiva: Ultimate, Taekwondo, Tenis de campo, Rugby, BMX, Parkour, Futbol freestyle,
Rollerbladding, Rollerderby, Trail Running, entre otros).

Se realizaron actividades con enfoque inclusivo y en cumplimiento de acuerdos locales.
Pilar Democracia Urbana

Se intervinieron 18 parques vecinales y de bolsillo con mantenimiento y la reconstruccion
de un parque vecinal. Ademas, en cumplimiento de meta proyecto se construyeron dos
parques nuevos para la localidad, el parque de bolsillo denominado Desarrollo
Buenavista y el Parque Vecinal denominado Santa Cecilia Alta.

Importante resaltar que se dotaron con mobiliario 13 parques con 39 médulos nuevos de
juegos infantiles, también se dotaron 11 parques con 69 mddulos de gimnasio al aire
libre.

Pilar Construccion de Comunidad y Cultura Ciudadana

En el afio 2019 se realizaron Jornadas de formacion, sensibilizacion y socializacion de
acoso callejero y el derecho al goce y disfrute del espacio publico beneficiando a 1560
hombres en nuevas masculinidades.

Se llevaron a cabo acciones tendientes a prevenir la violencia contra la mujer en la
localidad de Usaquén mediante jornadas de formacién a lideresas, formacién en teatro y
batucada con enfoque de género, jornadas de atencién psicosocial grupal, sensibilizacion
sobre conducta suicida de mujeres y ferias para las mujeres emprendedoras. Con estas
actividades se beneficiaron 2.040 mujeres.

En 2019 se contraté la conmemoracion de fechas emblematicas, la toma de los espacios
gue las mujeres georreferenciaron como inseguros y se continué con el proceso
psicosocial para su atencién, se beneficiaron 100 mujeres y en el afio 2020 seran 900
mujeres beneficiadas.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Se realizaron acciones de seguimiento de los componentes y problematicas ambientales
de la Localidad. En arborizacién, mediante la ejecucién del Convenio Interadministrativo
No. 111 de 2017 con el Jardin Boténico, se realizé la intervencion de 836 arboles con
actividades de mantenimiento silvicultura en el arbolado antiguo y se sembraron 400
arboles en la Localidad.

Se celebrd el Convenio Interadministrativo No. 191 de 2019 con Aguas de Bogota para
realizar el mantenimiento y manejo silvicultural de 770 &rboles y la siembra de 50 arboles
jovenes.

En restauracion ecoldgica se intervinieron 10 hectareas con acciones de restauracion en
zonas que hacen parte de la estructura ecolégica principal, con un componente
fundamental, la coordinacién social para garantizar el éxito en la ejecucioén del convenio
qgue permitié cumplir al 100% meta cuatrienio. En coberturas verdes, se construyeron 114
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m2 de jardin vertical y se aprobaron disefios para la ejecucion de 300 m2 de jardineria y
de 100 m2 de empradizacion.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Se realizé la adecuacion y dotacién de salones comunales, beneficiando 11 Juntas de
Accion Comunal con sefalizacién, extintores, adecuacion de sanitarios, cambio de pisos
y paredes. Se desarrollé un Diplomado en Participacion Ciudadana y Control Social, para
100 personas en temas de propiedad horizontal, veeduria ciudadana, tecnologias de la
informacién y mecanismos de control social.

Se realizaron eventos ciudadanos para celebrar el Dia del Comunal, con la participacion
de 200 personas pertenecientes a Juntas de Acciébn Comunal, se celebré el dia de la
persona mayor con una asistencia de 200 personas, se efectu6 el homenaje a mas de
100 personas, en el barrio Soratama; se desarrollé la Mesa de Grafiti interviniendo la
calle 153 con carrera 19 en el Festival Pacha Mama.

2.2.2. Chapinero
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Dentro de los avances en materia de infancia se realizaron tres ferias de la sexualidad, un
conversatorio de prevencién de maternidad y paternidad temprana, una actividad de
prevencién de explotacion sexual y comercial de nifios, nifias y adolescentes y una
actividad de prevencion de violencias y promocion del buen trato, ejercicios en los que se
vincularon 600 personas. Ademas, en el marco del buen trato, se realiz6 un conversatorio
sobre prevencién de explotacion sexual y comercial de nifios, nifias y adolescentes
(ESCCNA), un conversatorio sobre prevencién de violencias y promocién del buen trato,
una feria de la sexualidad y un taller de prevencion de maternidad y paternidad temprana
en las que participaron 300 personas de la localidad.

A su vez, en beneficio de la infancia, la alcaldia local doté al Jardin Infantil Casa de Las
Hadas, con material didactico para el desarrollo del conocimiento cognitivo y fisico de 120
nifias y nifios. La Dotacién contemplé elementos como juegos, instrumentos musicales,
libros y electrodomésticos. Se contratd la dotacion del Jardin Infantil Juan XXIII que
contempl6 la entrega de elementos como juegos didacticos y electrodomésticos.

Por otra parte, los adultos mayores vulnerables de la localidad fueron atendidos mediante
la entrega del subsidio econémico Tipo C mensualmente. Asi mismo, en aras de mejorar
la calidad de vida de las personas en condicién de discapacidad y la de sus familiares, la
Alcaldia contraté la entrega de 111 dispositivos de asistencia personal no POS (sillas de
ruedas, sillas sanitarias, bastones, cojin anti escaras colchén de espuma etc.)

En cuanto a las acciones de apoyo escolar, se realiz6 la dotacion de tres colegios,
Campestre Monte Verde, Simén Rodriguez y San Martin de Porres, con elementos
tecnolégicos (computadores de escritorio y computadores portatiles); beneficiando asi a
224 estudiantes.
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Dentro de las inversiones de la alcaldia local, que se efectuaron en aras de afianzar el
reconocimiento de Chapinero como una localidad diversa, plural y equitativa, se contratd
la realizacion de dos eventos culturales: Festival Cachaco y Festival Hippie, que
involucraron a los diferentes grupos poblacionales y permitio la circulacion de la oferta
cultural de los artistas y gestores locales. De igual forma, en este contexto, se vincularon
170 personas de la localidad en escuelas de formacién artistica (danza, teatro, literatura
Artes pléasticas).

Sumado a eso, en apoyo a la actividad deportiva en la localidad, se contraté la ejecucion
de 2 eventos Torneo Futbol Sala y un Campamento, este ultimo realizado con una
poblacion de 105 personas. Igualmente, la alcaldia contrato procesos de formacion en
escuelas deportivas para disciplinas como fatbol, natacién, patinaje y baloncesto, y
beneficio 184 nifios, nifias y jévenes de la localidad.

A parte, la alcaldia local realizé la intervencion en dos puntos priorizados de control del
riesgo de ocurrencia de fendmenos de remocién en masa, en los barrios Juan XXIll y San
Martin de Porres mediante dos obras de control de taludes. Asi como, la contratacion de
una obra de recuperacion e implementacion de medidas para el control de erosiény la
mitigacién del riesgo en un sitio critico de la localidad.

Pilar Democracia Urbana

Para el mejoramiento de la infraestructura de la localidad, se realiz6 la construccién de
dos (2) parques nuevos: El parque Bosque el Retiro, ubicado en la Calle 83 con carrera 1;
el parque Ledn de Greiff, ubicado en la zona Rosa de nuestra localidad. Ademés, se
contraté el mantenimiento de dos parques vecinales, el parque antiguo country club
centro civico y Urbanizacion Calvo Mc Phillips Sector Il; y se contraté la ejecucion de
estudios y disefios que aportaron a la construccion de un nuevo parque de la localidad de
chapinero.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Finalmente, en los procesos participativos de la localidad, la administracién local realizd
la atencion de las 34 instancias y espacios de participaciébn comunitaria que componen su
Sistema Local de Participacion, realiz6 el fortalecimiento de 4 organizaciones sociales a
través de las iniciativas comunitarias en el marco del modelo de fortalecimiento
organizacional “uno mas uno igual todos, una mas una igual todas”, y vinculé a 775
personas a escuelas de formacién en procesos de participacion.

En el marco de estos, destaca la realizacion de actividades como el foro "Nos queremos
vivas y vivos" en conmemoracion y resarcimiento de los derechos de las mujeres de
chapinero; el Foro de afrocolombianidad y comunidades negras raizales, afro
descendientes y palenqueras y el foro de comunidades LGBTI; también se realizé la
conmemoracion de los 60 afios del movimiento comunal de la localidad de Chapinero.
2.2.3. Santa Fe

Pilar Igualdad de Calidad de Vida
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Como parte de los procesos para beneficiar a la primera infancia, se realiz6 la dotacion
de 66 jardines infantiles de la localidad adscritos al ICBF, asi mismo se vincularon 199
adultos a los procesos de promocion del buen trato infantil.

Con el objetivo de disminuir la segregacion socio-econdémica de los adultos mayores que
Nno cuentan con un ingreso econémico permanente para cubrir un minimo vital, el Fondo
de Desarrollo Local de Santa Fe realizd la entrega mensual del Bono tipo C a 2.500
beneficiarios, el valor mensual del bono fue de $120.000 pesos hasta el mes de
septiembre, mes a partir del cual su valor increment6 a $125.000 pesos contribuyendo asi
el mejoramiento de la calidad de vida y cubrimiento de las necesidades basicas de este
grupo poblacional tan vulnerable.

En pro de aportar a la restitucion de la autonomia e inclusién social de las personas en
condicion de discapacidad, se otorgaron ayudas técnicas a 133 beneficiarios en los
meses de mayo y octubre. Adicionalmente, se avanz6 durante el primer semestre de
2019 en el diagnéstico y verificacion de las condiciones de las personas a ser
beneficiadas y se realizé la contratacion para beneficiar a 74 personas en 2020.

Con el fin de garantizar que los estudiantes de nueve (9) Instituciones Educativas
Distritales - IED de la localidad cuenten con los recursos y medios didacticos para
potenciar sus capacidades y competencias, a 31 de diciembre se realizaron las entregas
de dotacionales a cuatro de las nueve (9) IED; durante el transcurso del primer trimestre
de 2020 se realizaran las entregas a los cinco restantes.

En diciembre se inicié con el programa de formaciéon deportiva donde se vincularon 375
nifios y nifias entre los 7 y los 14 afos de los diferentes barrios de la localidad en
disciplinas como: futbol 8, skateboarding, patinaje y microfttbol. El proceso de formacién
va hasta el mes de mayo de 2020.

Se continud con el programa de acondicionamiento fisico para el adulto mayor, el cual
inicié6 el mes de noviembre y se aumenté el numero de beneficiarios a 1000 adultos
mayores. Asi mismo, durante los meses de noviembre y diciembre se realizé el circuito
deportivo en el cual participaron aproximadamente 960 personas durante cinco (5)
jornadas realizadas los fines de semana en 5 barrios de la localidad. Adicionalmente, se
realizé la contratacion en el mes de diciembre de las vacaciones recreativas, donde se
beneficiaran 500 nifios y nifias de la localidad entre los 7 y 14 afios de edad.

Con relacion a las escuelas de Formacioén Artistica y Cultural, en el mes de septiembre se
inicié el proyecto donde se beneficiaron 200 personas desde los 7 afios en adelante, en
procesos de formacién artistica y cultural en las modalidades de Danza, Pintura,
Fotografia, Bisuteria y Marroquineria.

Adicionalmente, se continud el apoyo logistico al Centro filarmoénico de Santa Fe desde el
mes de marzo, beneficiando a 200 nifios y nifias de la localidad entre los 7 y 17 afios.
Ademas, se contraté la compra de instrumentos y accesorios musicales para fortalecer
estos procesos de formacion.

Respecto a eventos culturales, se realizaron seis (6) entre los meses de noviembre y
diciembre, los cuales fueron: Festival de la chicha, Dia de la Afrocolombianidad, Dia del
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Campesino, Dia de la no violencia contra la mujer, Dia del enaltecimiento al adulto mayor
y Dia de los comunales, beneficiando asi a diferentes grupos poblacionales de la
localidad.

Pilar Democracia Urbana
Se finalizd con la entrega de 7 parques contratados con los recursos de 2018.

Con los recursos vigencia 2019 se realiz6 una adicion al contrato de 2018 para intervenir
la media torta del Barrio Girardot.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Mediante el convenio interadministrativo suscrito con los recursos de la vigencia 2018 con
Aguas Bogota, se realizaron tres mantenimientos a 13 hectareas de espacio publico
mediante procesos de restauracion ecolégica. Asi mismo, se realiz6 mantenimiento a
3.500 individuos arbéreos y la intervencion de 1.502 m? de coberturas verdes de la
localidad. En el mes de diciembre se suscribié el convenio con los recursos de la vigencia
2019 para atender los mismos componentes mencionados con la salvedad que se
intervendran 600 m2mas.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

El 04 de mayo del afio 2019, se realiz6 la rendicién de cuentas 2018, evento al cual
asistieron alrededor de 749 ciudadanos residentes de la localidad. Adicionalmente, se
contraté el fortalecimiento a 11 medios comunitarios de la localidad; la ejecucién del
proyecto inicié en el mes de diciembre 2019.

Durante el primer semestre del afio 2019 se ejecutd la Fase 2 del proyecto 1327 “Voz
para Todos”, y se llevaron a cabo los componentes de seguimiento y evaluacién de la
Fase 1. Con los recursos de la vigencia 2018 (Fase 2), se realizaron asesorias para la
formulacion de las iniciativas ciudadanas, presentacion y evaluacion de las mismas, y la
ejecucion de 24 iniciativas consolidadas, dejando como resultado un total de 3526
beneficiados.

2.2.4. San Cristébal

Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Se entregd la dotacién pedagdgica para 23 jardines infantiles administrados por la
Secretaria de Integracion Social, 17 centros de desarrollo infantil y 470 hogares de
bienestar, administrados por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.
Adicionalmente se remodel6 el jardin infantil San Isidro.

Respecto al proyecto de ayudas técnicas, se entregaron 735 dispositivos de asistencia

personal a 345 personas, siendo la primera vez que se realiza la entrega de sillas de
ruedas eléctricas, sistemas handbike, tabletas y kit cognitivos.
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Se entregaron apoyos economicos a 4922 personas mayores en condicion de
vulnerabilidad de la localidad, para lo que se invirtieron 8500 millones. Asi mismo se
beneficiaron 4302 personas mayores con talleres de desarrollo humano y mas de 2000
personas disfrutaron de la celebracién del mes de la persona mayor.

Se apoyd a 23 instituciones educativas de la localidad, con la entrega de equipos de
computo, material didactico, trajes tipicos e instrumentos musicales. Asi mismo se doto6 a
algunos colegios con equipos tecnoldgicos adecuados a nifios en condiciébn de
discapacidad.

Se desarroll6 la escuela de formacién en arte, cultura y patrimonio — EFARTE, que
cuenta con siete (7) areas de formacién (1. Musica, 2. Danzas, 3. Artes Plasticas, 4. Artes
escénicas, 5. Artes Urbanas, 6. Audiovisuales 7. Literatura), y se beneficiaron 200
personas.

Adicionalmente, se realiz6 un Convenio Interinstitucional con la Orquesta Filarménica de
Bogota a partir del 2018 que generé la creaciéon del Centro Filarménico Local de San
Cristébal — CeFi, en el cual se formaron a nifios, niflas y jovenes conformando
agrupaciones corales, filarmonicas y ritmicas, se realizaron 15 muestras musicales para
toda la comunidad y un aporte en instrumentos musicales que sera entregado durante el
afo 2020 al CeFi ubicado en el Colegio José Félix Restrepo, Carrera 6 N° 18B-04 Sur.

En deportes, se realizé la olimpiada comunitaria que vincul6 a mas de 2.500 deportistas,
se entregaron 360 camisetas y gorras como apoyo a las vacaciones recreativas y 100
sudaderas a lideres deportivos de la localidad.

Pilar Democracia Urbana

Con recursos de la vigencia 2018 se realizo la renovacion de 20 parques y se contrataron
los estudios y disefios para la construccién de 8 parques, la inversiéon fue de 6.064
millones de pesos. En cuanto a obra de mitigacién, se realiz6 el embellecimiento de
espacio Publico de 7084.3 m?, en 20 puntos de la localidad.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Se restauraron 10 hectareas en areas de ronda y nacimiento de quebradas, se plantaron
1.162 m? de jardineria y se intervinieron 3205 arboles. Lo anterior se ha desarrollado en
el marco del convenio con la Secretaria Distrital de Ambiente y el IDIPRON, por medio
del cual la localidad ya cuenta con un Centro de Restauracion Ambiental — CERESA —, el
segundo vivero mas grande de la ciudad, con una capacidad anual cercana a mil
plantulas.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Se apoyo0 la realizacion de cuarenta 40 iniciativas locales, facilitando la entrega de bienes
y servicios a las propuestas ganadoras, en el marco del modelo distrital “UNO mas UNO
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= Todos, UNA mas UNA = Todas”, cuyos lineamientos buscan fortalecer procesos
comunitarios.

Se fortalecieron los procesos de control social y veedurias ciudadanas, vinculando a 156
personas habitantes de la localidad, en un proceso de formacién en control social en
modalidad de seminario dictado por la Universidad Minuto de Dios. Se fortalecieron las
capacidades de 39 Juntas de Accion Comunal con la entrega de elementos tales como
carpas, sillas, mesas, escritorios, tableros y otros de tipo tecnoldgico. Asi mismo se
remodelaron 6 salones comunales, la inversion total fue de 2.487 millones de pesos.

2.2.5. Usme
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Durante el 2019 se realizé la adecuacion de los jardines infantiles el nevado y pebbles y
bam bam, con un mantenimiento general: cambio de cubiertas, pisos, pintura, adecuacion
de espacios y cocina. A su vez se contraté la dotacion de 28 jardines infantiles de la
Secretaria Distrital de Integracion Social y 28 asociaciones en las cuatro modalidades del
ICBF. También se contraté durante el 2019 la dotacion de mas de 250 elementos
tecnoldgicos para el desarrollo de actividades estudiantiles de los IED.

Se vincularon durante el 2019 mas de 500 personas en procesos de proteccion y
prevencién de maltrato infantil a través de la formacién y la visibilizacién de los derechos
de los nifios y niflas. También se realizaron encuentros de padres, madres y cuidadores,
donde se socializaron lineamientos y estrategias de intervencion en contra de todos los
tipos de violencia contra los menores. Respecto a los adultos mayores en condicion de
vulnerabilidad, se entregaron 3.107 subsidios tipo C durante los doce meses de 2019.

Se realizaron 20 eventos artisticos y culturales atendiendo a 20.000 nifios y niflas
aproximadamente y 168 Juntas de Acciébn Comunal, se realizaron 12 eventos de
recreacion y deporte, de los cuales dos fueron de reconocimiento a los lideres
comunales, se realizd la vinculacion de 600 personas en los distintos procesos de
formaciones artisticas y culturales ofrecidos; igualmente se vincularon a 600 personas en
los distintos procesos de formacién deportiva, recreativa y de actividad fisica.

Pilar Democracia Urbana

Se ejecutaron adecuaciones del parque Mira Valle; se observd un incremento en la
utilizacion y disfrute de los diferentes espacios como de la cancha de futbol sintética,
observando en ellos poblacién de todas las edades, incluyendo personas en condicién de
discapacidad, las cuales cuentan con espacios dignos, y se ha mejorado la calidad de
vida de todos los habitantes de este sector de la localidad.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética.
Durante el 2019 se realiz6 la contratacion cumpliendo con las disposiciones técnicas,

ambientales y legales, para la siembra de 1000 individuos arbdreos en diferentes puntos,
se realizé6 la erradicacion de 1 hectdrea de retamo espinoso, realizando la re-
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naturalizacion en dicho espacio, se realizo a su vez la contratacion de la intervencion de
100 m? de espacio publico, por medio del componente de iniciativas productivas rurales,
se identificaron propuestas de los productores rurales de la localidad, en el marco de la
capacitacion de 5 grupos de productores asociados.

La Alcaldia Local de Usme a través del accionar de la ULATA en el tema de extension
agropecuaria, hizo presencia permanente en el territorio rural y estuvo en diario contacto
con la poblacion beneficiada; se tuvo un vasto conocimiento del territorio, sus habitantes,
organizaciones sociales, casuistica cotidiana. En la actualidad se posee un equipo de
profesionales y técnicos contratados directamente por la Alcaldia Local.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Durante la vigencia 2019 se fortalecié un total de veinte 20 instancias de participacion
ciudadana de la localidad, a través del apoyo en temas de formacién en participacion
ciudadana y control social; también dichas organizaciones fueron objeto de desembolso
de iniciativa de fortalecimiento.

2.2.6. Tunjuelito
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

En el marco de la Politica Publica de Infancia y Adolescencia, se llevd a cabo la
implementacién de talleres sobre promocioén del buen trato infantil, prevencion del
maltrato infantil y la maternidad temprana, en diferentes puntos de la Localidad, con la
participacion de 280 personas entre nifios, nifias, adolescentes y padres de familia.

Adicionalmente se realizé la adecuacion del jardin infantil San Benito, con cambio de
cubierta, piso y pintura del mismo, beneficiando a los 200 nifios y nifias. Igualmente, se
contratd la adecuacion de la infraestructura fisica del Jardin Infantil Barbieri Cualla, con
un cambio de cielo raso y cubiertas.

Durante el 2019, se continué con la entrega de la ayuda economica subsidio tipo C a
1.624 adultos mayores, con un incremento del monto a partir del mes de septiembre del
beneficio. Los beneficiarios participaron en actividades propias del proyecto como los
encuentros de desarrollo humano en beneficio de los abuelos y abuelas de la Localidad.
Este componente se mantendra para la vigencia 2020.

De otra parte, se realizé la entrega de dotacion pedagdégica en jardines de Integracion
Social y del ICBF, para los nifios y nifias entre 0 y 5 afos, y la dotacion tecnoldgica
(computadores y televisores) en todas las Instituciones IED.

En materia de Cultura y Deporte, se desarrollé un proyecto de actividad fisica para el
adulto mayor, en el cual participaron 750 adultos mayores en los diferentes barrios; la
actividad de cierre fue una salida recreativa para los beneficiarios. Dicho proyecto se
contraté igualmente para ejecucion durante 2020 con 500 beneficiarios proyectados.
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Para 2020 se contrato la ejecucion, de escuelas de formacién artistica y deportiva que
cuentan con disciplinas de pintura, danza, produccion audiovisual, futbol, taekwondo,
patinaje, ajedrez y baloncesto, los cuales beneficiaran a 900 personas de la comunidad.

En el afio 2019, se realizaron 10 eventos culturales, vinculando y beneficiando a
diferentes grupos etarios, étnicos y diversos, promoviendo la integracién de los grupos
poblaciones locales y las instancias de participacion.

Pilar Democracia Urbana

Durante 2019 se intervinieron ocho (8) parques de la Localidad en diferentes barrios y
urbanizaciones como Claret, Fatima, San Carlos Norte, Santa Lucia, Nuevo Muzq,
Rincén de Venecia y Tunal, estos barrios fueron los principales beneficiarios de dichas
intervenciones.

De igual manera, se contraté la construccion de tres (3) parques y la intervencién de otros
seis (6). Con dicha inversion se beneficié a la poblacién de las urbanizaciones del Tunal,
La laguna, y los barrios Nuevo Muzu y Rincén de Nuevo Muzu.

Pilar Construccién de Comunidad y Cultura Ciudadana

Se realizaron talleres en los barrios y colegios sobre buen trato, manejo de conflictos,
acceso a la justicia, promocion del autocuidado y convivencia en los espacios publicos.
También se desarrollaron dos Juntas Zonales de Seguridad, y se intervinieron puntos
criticos, como parques, etc.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

En el marco de los procesos de sostenibilidad ambiental adelantados por la
administracion, se sembraron durante la vigencia 2019, 810,5 m? de jardineria,
completando asi el primer corredor ambiental del sur de la ciudad con una siembra total
de 1.092 m? de jardineria y el mantenimiento de 601 m? de jardines PROCEDA, que se
vienen embelleciendo desde el afio 2016.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Se realiz6 la rendicion de cuentas a través de la cual se presentd a la ciudadania la
gestion realizada por la Alcaldia Local de Tunjuelito en la vigencia 2018.Se llevé a cabo
el Diplomado en Escuela de Formacion Politica y Fortalecimiento a Organizaciones, con
120 horas de intensidad, beneficiando a 204 ciudadanos.

2.2.7. Bosa

Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Se adecuaron dos jardines infantiles, beneficiando a 126 nifios y nifias; se dotaron 10
asociaciones del ICBF beneficiando a 3262 nifios y nifias y se desarrollaron actividades

de prevencion de violencia y buen trato, vinculando a 4.660 personas, de las cuales 200
fueron mujeres.
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Igualmente, se contratd la adecuacion de un jardin infantil, la dotacion de 5 jardines de
SDIS y 5 Asociaciones ICBF y la promocion del buen trato beneficiando a 4.000
personas, entre las cuales 350 serian mujeres.

Se beneficiaron a 4.670 adultos mayores en situacion de vulnerabilidad econdmica y
social; adicionalmente, se realizaron 40 encuentros de desarrollo humano, 2 ferias de
servicio y 3.350 visitas de seguimiento y acompafamiento a las personas beneficiadas.

En materia de ayudas técnicas, se entregaron 1.538 dispositivos de asistencia personal,
beneficiando a 942 personas en condicién de discapacidad, se realizé un taller para 30
cuidadores y uno de lengua de sefias para 15 personas. Se contratd la entrega de
dispositivos de asistencia personal a 450 personas para ejecutarse en el 2020.

Con relacion a los IDE, se dotaron con elementos tecnoldgicos (pantallas interactivas y
computadores, entre otros) a siete (7) colegios distritales de la localidad y esta en
proceso de entrega, la dotacion a siete (7) colegios mas.

Con relacion al tema cultural, se realizaron los festivales: Invasion cultural a Bosa,
Apropiacién de la Plaza Fundacional, Esbosarte, Muestra de Arte Popular, Hip Hop Bosa,
Bosalsa, Bosa la escena del Rock, Festivalito, Encuentro Local de Discapacidad, Goéspel
y los festivales étnicos Kuya Raymi, Jizca Chia Zhue y Afrocolombiano, y se conté con la
participacién de mas de 5.000 personas.

Se contrat6 la ejecucion del Festival Géspel, el XIX Festival Jizca Chia Zhue y el Festival
Afrocolombiano, los cuales se encuentran en ejecucion, se suscribi6 el Convenio
Interadministrativo con la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte, para ejecutar en el
afo 2020, eventos artisticos y culturales mediante el Programa Distrital de Estimulos para
la Cultura.

En el componente de procesos de formacion artistica y cultural, se beneficiaron a 320
personas y se contrat6 la formacion de 250 nifios, nifias, jovenes, personas en condicion
de discapacidad y adultos mayores, en siete disciplinas artisticas, que iniciaran en la
vigencia 2020. Respecto a las escuelas de formacion musical, se fortalecié el centro
orquestal con la adquisicibn de instrumentos musicales para 200 nifios, nifias y
adolescentes, y se suministro el apoyo logistico para su desarrollo.

Por otra parte, con relacién al componente deportivo, durante el segundo semestre del
2019 se realiz6 la carrera de ciclismo y atletismo con la participacién de 800 personas,
las olimpiadas de adultos mayor con 184 participantes, vacaciones recreativas para 500
nifios y nifias y festivales deportivos con 768 nifios y niflas como poblacion beneficiada.

Para el afio 2020, se proyecto, la realizacion de los eventos de actividades ludicas de
adultos mayores, copa elite de Bosa, Bosa extrema, deportes para personas en condicion
de discapacidad, festival deportivo adaptado y los juegos de integracion local para
vincular a 5.810 personas.

Frente a la implementacion de escuelas de formacién deportiva, se vincularon durante 10

meses a 2.879 habitantes de la localidad, de los cuales 1.206 corresponde a nifios y
nifias, 1.382 a mujeres, 186 a hombres, 15 pertenecientes a la comunidad LGBTI, 27 a
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comunidades étnicas y 18 a personas en condicion de discapacidad. Cabe resaltar, que
la mayor cantidad de participantes corresponden a adultos mayores 1.212 en actividades
de acondicionamiento fisico.

Finalmente, y en el marco del proyecto 1339 “Innovacién para la gestion del riesgo y
competitividad frente al cambio climatico”, se adelantaron estrategias preventivas y de
mitigacion encaminadas a fortalecer habilidades, conocimientos, reduccion y eliminacion
de factores generadores de riesgo.

Pilar Democracia Urbana.

Se realiz6 la intervencion de 25 parques, 16 vecinales y 9 de bolsillo y se recibieron los
estudios y disefios para la construccion de 12 parques que se ejecutaran durante la
vigencia 2020, beneficiando a 20.350 en 18 barrios de la Localidad.

Pilar Construccion de Comunidad y Cultura Ciudadana.

En el marco del proyecto 1346 “Convivencia Ciudadana para una Bosa mas Segura para
Todos”, se ejecutaron las actividades para el fortalecimiento de didlogos de mujeres,
ademas, se efectuaron 5 cafés con mujeres, 5 talleres de sensibilizacion en violencias
contra la mujer, 5 talleres de Politica Publica de Mujer y Equidad de Género y se
conmemoro el dia de la mujer.

Por otra parte, se contrataron las acciones para la promocién de la convivencia en el
marco del derecho de las mujeres a una vida libre de violencias, que beneficio a 1.150
personas, incluidos hombres.

Se realizo la actividad denominada “La noche sin miedo”, como apropiacion del territorio y
la toma de conciencia en cuanto al derecho de las victimas a la paz y la reconciliacion. En
el marco de esta actividad se desarrollaron actividades artisticas, culturales y recreo
deportivas.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Se intervinieron 1.700 m? con acciones de jardineria, muros verdes y/o paisajismo y se
sembraron e intervinieron 1.500 arboles en la localidad. Con los recursos de la vigencia
2019, se contrataron acciones para garantizar la supervivencia de los individuos arbéreos
plantados, la implementacion del cerramiento de la jardineria y el mantenimiento de las
especies vegetales en las zonas intervenidas.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

En lo que corresponde al proyecto 1352 “Participacion Mejor para Todos”, se fortalecieron
32 juntas de accion comunal y 68 organizaciones sociales a través de la ejecucion de
proyectos e iniciativas sociales y comunales, ademas se contrato la ejecucion de este
proyecto con el fin de beneficiar a 52 organizaciones, el cual se implementara durante el
afo 2020.
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Ademas, se vinculé a 1.000 lideres comunitarios en el congreso comunal quienes
recibieron reconocimientos por la labor y se contraté este mismo evento, que el afio 2020
beneficiar4 a 460 lideres comunales y 200 lideres sociales vinculados a las instancias de
participacion de la Localidad.

2.2.8. Kennedy
Pilar Ilgualdad de Calidad de Vida.

Respecto al fortalecimiento pedagdgico y estructural de jardines infantiles y prevencion
de violencia infantil y promocién del buen trato, se adjudicé la intervencion de cinco (5)
Jardines Infantiles, los cuales seran entregados a la Secretaria Distrital de Integracién
Social en 2020. También se dotaron 36 jardines de la SDIS con 21 elementos
pedagogicos para 4884 nifios y nifias de la primera infancia.

Se adjudicé el proceso para la asesoria y orientacién familiar en prevencién de violencias
de 900 personas, en el Centro Tejiendo Familias; la capacitacién 500 jévenes entre 14 y
19 afios, en el proceso de prevencion de paternidad y maternidad temprana “Entre
pares”, y 500 nifios, nifias y adolescentes en la estrategia de Prevencién de violencias,
promocién de entornos protectores y buen trato realizando cinco jornadas locales de
promocion de buen trato.

En el marco del mejoramiento de la calidad de vida de las personas en condiciéon de
discapacidad de la localidad, se beneficiaron 390 personas con 530 ayudas técnicas. Se
manejaron dos componentes adicionales; componente cuidado y manejo de piel (50
beneficiados) y componente funcionalidad e independencia (100 beneficiados)
cuidadoras y auto cuidadoras. Para el 2020 se atendera 436 beneficiados.

Respecto a la igualdad y autonomia de adultos mayores, a junio de 2019 se beneficiaron
3.884 personas vulnerables con apoyo econdmico tipo C. Como complemento del apoyo
econdémico se realizaron 620 talleres de desarrollo humano, para contribuir en la calidad
de vida de las personas mayores y lograr el ejercicio pleno de derechos con autonomia y
corresponsabilidad. En estos talleres se trabajaron las siguientes tematicas: prevencion,
fortalecimiento de la orientacién; el agradecimiento; la ira, tipos de lenguaje en personas
mayores, el miedo, la felicidad y la concentracién. En el 2020 se atenderan 3884
personas mayores. Con relacién al fortalecimiento de las Instituciones Educativas
Distritales, se entregaron dotaciones para 33 |IED y para el 2020 se dotaran 4 IDE mas.
Finalmente, con relacion a la promocién y desarrollo local de la cultura, la recreacion y el
deporte, en la Vigencia 2019 se realizaron los siguientes eventos: corredor cultural dia de
los nifios y las nifias victimas del conflicto armado y nifios en condicién de discapacidad,
Foro Gospel, Festival Room, Encuentro de pueblos Indigenas, Corredor cultural mujeres
entre muchos otros. En el 2020 se realizaran 10 eventos artisticos y culturales, 10 recreo
deportivos, se vinculard 500 personas a procesos de formacién artistica y cultural y 500 a
procesos de formacion deportiva.

Pilar Democracia Urbana
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En desarrollo del proyecto de recreacién y deporte para todos, se adjudicé el contrato
para realizar la intervencion de 23 parques vecinales y 5 parques de bolsillo durante
2020, buscando fomentar las practicas deportivas, recreativas y de actividad fisica.

Pilar construccion de comunidad y cultura ciudadana

Kennedy mejor para las victimas, la paz y la reconciliacion durante la vigencia 2019 se
llevaron a cabo actividades orientadas al mejoramiento de la calidad de vida de las
victimas del conflicto armado, en los componentes de (i) participacion, (ii) asistencia y
atencion, (iii) inclusion productiva y (iv) paz y reconciliacién de la siguiente manera:

En el marco de los componentes de Participacion y Paz y Reconciliacion, 9766 personas
fueron vinculadas a procesos de paz y reconciliacibn a través de actividades como:
diplomado para el fortalecimiento de capacidades organizacionales, talleres de
pedagogia social para la paz en colegios y organizaciones comunales, primer encuentro
local de organizaciones de victimas, Museo Itinerante de Paz y Reconciliacion, Foro para
la Paz, entre otros.

En el componente de Inclusién Productiva, durante el 2019 se formulé el Primer
Programa Especifico de Esquemas y Proyectos Productivos, durante la vigencia 2020 se
pretende fortalecer 41 unidades productivas pertenecientes a victimas del conflicto
armado.

Adicionalmente, en los componentes de asistencia y atencién y de participacién, las
profesionales de enfoque diferencial de los Centros Locales de Atencion a las Victimas
atendieron y las Referentes de Paz de la localidad atendieron individual y colectivamente
a mas de 2.362 personas victimas del conflicto armado.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Desde este eje, para la vigencia 2019 se llevé a cabo el proceso contractual encaminado
a la recuperacién y manejo de la estructura ecolégica principal de la localidad, mediante
el cual se sembraron 250 arboles en las UPZ Américas, Kennedy Central, Calandaima,
Corabastos, Patio Bonito y Bavaria; se realizaron acciones de paisajismo mediante la
empradizaciéon de 400 m? y actualmente estamos a la espera de la aprobacion de la
propuesta de intervencion en el sector Villa Rica, por parte de la Secretaria Distrital de
Ambiente — SDA para intervenir 1 hectarea con acciones de restauracion. En el 2020 se
intervendran 500 m? de espacio publico y se intervendra 0.7 hectareas.

Pilar Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Se fortalecieron 25 organizaciones e instancias de participaciéon local mediante la
implementacion del modelo UNO + UNO = TODOS y UNA + UNA = TODAS, donde se
les apoyo con un recurso econdmico para la ejecucién de sus iniciativas comunitarias. Se
realiz6 la celebraciéon del dia comunal beneficiando a 600 lideres comunales, también se
adelantaron procesos de formacion beneficiando a 200 lideres y lideresas de la localidad,
con un diplomado en temas de participacion ciudadana y control social certificado por la
Universidad Minuto de Dios. Para el 2020 se fortaleceran 25 instancias de participacion,
se vinculardn 500 personas en los procesos de participacion.
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2.2.9. Fontibdn
Pilar lgualdad De Calidad De Vida

En cuanto al tema de atencion a la primera infancia, desarrollo integral desde la gestacion
hasta la adolescencia, y con el objetivo de reforzar la nutricion para que crezcan sanos y
fuertes, el Fondo de Desarrollo Local - FDL hizo entrega del complemento nutricional a
4.028 nifos y nifias.

Adicionalmente, como resultado de las acciones adelantadas para prevenir la violencia
infantil y promover el buen trato, se adelanté un convenio de cooperacion con la Oficina
de las Naciones Unidas Contra la Droga y el Delito UNODC-, para atender a 500
personas, y garantizar que los nifios crezcan en ambientes libres de violencia.

En materia de vejez, mediante el proyecto “Fontibon, incluyente, digno y feliz para
personas mayores y en condicion de discapacidad” se entregé un apoyo econémico en
promedio mensual a 957 adultos mayores de 60 afios de edad que no cuentan con
ingresos econdémicos permanentes para mejorar su calidad de vida y cubrir las
necesidades basicas; ademas, se brindaron espacios de encuentro de desarrollo humano
orientados a mejorar la calidad de vida a las personas beneficiadas.

En el marco de las actividades a desarrollar para mejorar la calidad educativa, la Alcaldia
Local suscribié un contrato para dotacion del colegio IED Carlo Federeci con material
pedagdgico.

Igualmente se dotaron los jardines infantiles, La Giralda, El Principito, y Diego Paramo
Rocha. También se dotaron 8 Asociaciones de Madres Comunitarias y Padres Usuarios,
gue estan ubicadas en diferentes sitios de la localidad.

En lo que respecta a escuelas de formacién artistica y cultural, se beneficiaron 750
personas de los diferentes grupos poblaciones, en las expresiones artisticas de musica
(guitarra, teclado, uquelele, y canto), danza (contemporanea, folclérica, tango), literatura,
poesia, teatro, artes plasticas, entre otras. Ademas, se contraté la ejecucion de Talleres
de Formacion en Titeres, Talleres de formacién en patrimonio cultural del Distrito Creativo
Zona F, Mesa del Distrito Creativo de Fontibén, 1ll Congreso Intercultural de Fontibon
para beneficiar otras 750 personas.

Se contrataron y realizaron 13 eventos artisticos y culturales: Festival de “rock Hintiba” y
HIP HOP “cuando las calles hablan”, foro de grafiti, concurso de tags, concurso de muro
falso, concurso de break dance, festival intercultural de literatura y danza,
conmemoracion a la persona mayor, foro local de discapacidad, concierto zona f, ademas
la celebracién de carnaval de Fontibén, el festival intercultural étnico novenas navidefias
y la conmemoracion de la no violencia contra la mujer.

Para el tema de recreacion y deporte, y con el fin de propiciar espacios de diversion y
esparcimiento para los habitantes de la localidad de Fontibén, se realizaron eventos
comprendidos en una salida para personas mayores (adulto mayor y personas en
condicion de discapacidad), circuito ciclistico y torneo de futbol; ademas se realiz6 la
entrega de sudaderas y de elementos deportivos. También se realiz6 contratacion para
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celebrar dos eventos, torneo de futbol 9 copa alcaldia local de Fontibon y carrera atlética
mujeres por Fontibon.

En cuanto al componente de escuelas de formacion deportiva, se adelantaron procesos
en las disciplinas de taekwondo, futbol, parkour, ultimate y patinaje, beneficiando a 604
nifios y nifias. Sumado a esto, se contratd la vinculacion de 690 nifios en disciplinas
basquetbol, voleibol, tenis de mesa y fatbol.

Pilar Democracia Urbana

Para mejorar los espacios de recreacion y deporte de la comunidad de Fontibon, se
encuentra en ejecucion del mantenimiento y suministro de 10 parques vecinales y de
bolsillo, entre ellos: El Libro, El Pedregal, Desarrollo Puente Grande, Batavia — Thalia,
Saturno, Paraiso Bavaria, Viempro |l; Desarrollo Bodega Sofasa, Desarrollo Prado de
Alameda | y I, Ciudad Salitre Etapa | Sector I.

También se contrat6 la construccion del parque Urbanizacién La Rosita y mantenimiento
de 11 parques (Valparaiso | y II, Urbanizacion Salitre 12 etapas M17 a SM 124, los Bohios
de Hunza, urbanizacion La Aldea, Urbanizacion Sabanagrande 2, Granjas Dormilon,
Carmenza, Urbanizacién el Chital segundo sector, desarrollos Rincon de Modelia).

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada En La Eficiencia Energética

Con el fin de rehabilitar puntos de la localidad que requieren de empradizado, se
intervinieron 2.666 m? de zonas verdes; también se intervino el punto critico de la
Avenida la Esperanza con calle 106, mediante acciones de embellecimiento y paisajismo;
ademas, en coordinacion con la Corporacién Autébnoma Regional — CAR se adelantaron
actividades en torno al cuidado del rio Bogota, y en conjunto con la Secretaria Distrital de
Ambiente y la comunidad, se realizaron acciones de apropiacion del territorio en los
humedales. También se realizd la intervencion de 2 hectareas con acciones de
restauracion.

Pilar Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

En cuanto al tema de patrticipacion, se capacitaron 426 personas de las diferentes UPZ
de la localidad de Fontib6n, la mayoria, poblacion joven con edades entre los 14 y 25
afos, en temas relacionados con mecanismos de participacion ciudadana, control social y
veeduria ciudadana.

Igualmente se suscribio el contrato de compraventa 254 de 2019, con el objeto de dotar 5
instancias de particion para su funcionamiento, Consejo Local de Biciusuarios, Consejo
Local LGBTI, Consejo Local Afro, y en representacion de organizaciones esta la
Asociacion Local de Juntas de Accion Comunal, igualmente se celebré el dia del
comunal.

De otra parte, se adelanto la jornada de rendicion de cuentas para presentar los avances

de los proyectos y la gestion realizada por la Alcaldia Local. En dicha jornada participaron
260 personas.
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2.2.10.Engativa
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Durante el afio 2019, este programa beneficié en promedio a 2.033 personas mayores de
la Localidad con el Apoyo Econdmico Subsidio Tipo C de forma mensual. Estas personas
beneficiadas fueron identificadas en situacién de vulnerabilidad, segregacion social,
economica, que no cuentan con pension y carecen de ingresos suficientes para subsistir.
De igual manera, a partir del mes de septiembre de 2019 el valor del apoyo econémico
Tipo C incremento de $120.000 pesos M/CTE a $125.000 pesos M/CTE.

Se desarrollaron actividades dirigidas a promover el envejecimiento digno, activo y feliz
en las dos Casas de Personas Mayor, sede La Clarita y Garcés Navas, espacios donde
se realizaron diariamente encuentros, de desarrollo humano con los adultos mayores,
actividades de desarrollo cultural y artistico, recreativo y deportivo con la comunidad, lo
cual permitié el desarrollo de capacidades y potencialidades, el vivir bien en la vejez, en
sociedad, y el ejercicio pleno de los derechos de los adultos mayores. Alli también se
promovieron espacios de participacion incidente de forma mensual como el Comité
Operativo Local de Envejecimiento y Vejez COLEV y el Consejo Local de Sabios y
Sabias de la Localidad. Es importante resaltar que 1.965 personas mayores participaron
en la Conmemoracién del 15 de junio, dia Mundial de Toma de Conciencia del Abuso y
Maltrato en la Vejez y mas de 1.000 personas mayores asistieron a la conmemoracion del
mes del envejecimiento y la vejez realizada en el Parque San Andrés.

Con respecto a la poblacion en condicién de discapacidad y mejora de calidad de vida
de la poblacién, el proceso de otorgamiento de ayudas técnicas incluyé la depuracion de
la lista de espera, y la realizacion de visitas domiciliarias de caracterizacion y verificacion
de vulnerabilidad, a fin de beneficiar a 201 personas en condicidn de discapacidad, con
dispositivos de asistencia en elementos no POS como camas hospitalarias, sillas de
ruedas, calzado ortopédico, colchones y cojines anti escaras, kit visuales y auditivos,
entre otros.

Respecto al tema de jardines, se beneficiaron 438 nifios y nifias mediante la adecuacion
de tres jardines infantiles de la Secretaria de Integracién Social: Jardin infantil Engativa,
Jardin infantil satélite las Ferias y Jardin infantil Plazuelas del Virrey.

Se dotaron 19 unidades operativas de atencién integral a la primera infancia, con el
suministro de elementos y materiales pedagégicos, de los cuales, 6 unidades operativas
administradas directamente por la Secretaria Distrital de Integracion Social- SDIS en los
diferentes servicios y modalidades de atencion a la primera infancia y 13 Asociaciones
grupales y/o familiares del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF.

Se realiz6 la entrega de dotacién tecnoldgica a 17 IED, con elementos tecnolégicos, que
fortalecieron las capacidades de aprendizaje de los estudiantes. Se fortalecié el Centro
Filarmonico de Engativa con instrumentos musicales para 200 nifios beneficiados que se
reunieron en el colegio Distrital José Asuncion Silva.

Con el fin de fomentar el deporte y los habitos de vida saludable, la administracion local
beneficié 998 nifios, niflas, adolescentes y jovenes, incluidas personas en condicion de
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discapacidad, vinculandolos a procesos de formacion deportiva, y entregandoles
uniformes e implementos deportivos como patines, cascos protectores, balones de futbol,
balones de baloncesto, tableros de ajedrez y protectores de taekwondo. Asi mismo, se
realizaron 53 eventos recreativos y deportivos, como campeonatos, bici recorridos, aqua
gimnasia, actividad fisica, involucrando a nifios, nifias, adolescentes, jovenes, adultos y
personas mayores.

En lo que tiene que ver con actividades artisticas y culturales, se vincularon 2.256 nifios,
nifias, adolescentes, jévenes, adultos y personas mayores a procesos de formacion en
musica, danza, arte dramatico, artes plasticas y visuales, cultura festiva, arte urbano y se
realizaron 9 eventos en diferentes parques y plazoletas de la localidad.

Pilar Democracia Urbana

Se intervinieron y entregaron 25 parques en las UPZ Garcés Navas, Las Ferias, Santa
Cecilia, Boyaca Real, Minuto de Dios, Bolivia y Engativa, con el fin de fomentar la
recreacion y el disfrute de 883.319 habitantes de la Localidad.

Pilar construccién de comunidad y cultura ciudadana

Se vincularon 4.475 personas en acciones de prevencion de violencia contra las mujeres,
sensibilizacién, coordinacién y gestidon de servicios y recursos que permitan la atencion
integral a las mujeres.

Pilar Desarrollo econémico basado en el conocimiento

En el marco del proyecto estratégico de inversion de emprendimiento, 1.096 jovenes
fueron beneficiados con acciones de emprendimiento, ampliando la oportunidad de
participar en igualdad de derechos y deberes, para la implementacion del
emprendimiento para la creacion de empresas en diversos sectores por parte de los y las
jovenes.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Se realizd la intervencion de 1 hectarea de espacio publico con acciones de
renaturalizacion, con la siembra de cespedon y construccibn de placas huellas
ambientales en los sectores de Quirigua y Garcés Navas. Adicionalmente se realizaron
10 jornadas en los colegios con el tema de Educacién Ambiental, se realizé la celebracion
del Rio Bogota, actividad consistente en la importancia del rio para los habitantes de la
Localidad, una Feria de Servicios y capacitacion a la comunidad con charlas para la
conservacion de los recursos hidricos, operativos de control en los establecimientos
comerciales donde se reflejo el impacto ambiental entre otras actividades.

Se adjudico el contrato para el mantenimiento del arbolado joven, y se busca mantener e
intervenir 9.500 individuos arbdéreos aproximadamente para ejecutar en 2020.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia
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El proyecto vincul6 mas de 8.000 personas en procesos participativos y de control social,
en los cuales se busco la representatividad en el dialogo y la participacion social. Se
fortalecieron 8 organizaciones sociales de la localidad en Engativa, vinculando con ellos
mas de 800 personas de los diferentes grupos poblacionales.

Se vincularon 4.077 personas en procesos de formacion en temas de participacion
ciudadana. Se vincularon 2086 personas en procesos de control social y veeduria
ciudadana, para el seguimiento a los proyectos de inversion. En esta vigencia se realizé
la adecuacién y mantenimiento a dieciocho (18) salones comunales de la localidad.

Se realiz6 un evento de rendicion de cuentas en donde se presentd a la ciudadania los
principales resultados de la gestion en inversidén alcanzados desde la Alcaldia Local de
Engativad durante la vigencia de 2018. En otros espacios de participacion se realizaron
cinco actividades: Reunion con lideres y lideresas de organizaciones sociales, mesa de
trabajo con los presidentes de las Juntas de Accion Comunal, conmemoracion de
dignatarios (presidentes, vicepresidentes, secretarios y miembros de las JAC), sesion
ordinaria COPACOS, y evento patrticipativo con la comunidad “venga le cuento”, en los
gue participaron aproximadamente 1980 personas.

2.2.11.Suba
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Con el objetivo de mejorar la calidad de vida de la primera infancia, propendiendo por un
desarrollo fisico y cognitivo adecuado, se realizaron campafias en los jardines infantiles
sobre promocion, buen trato y prevencion de violencia infantil, involucrando a mas de
1500 personas. Adicionalmente, se realizd la dotacién de 10 jardines infantiles con
materiales y elementos didacticos y mobiliarios necesarios para su correcta y continua
operacion.

Buscando garantizar una mejor calidad de vida y un envejecimiento digno para las
personas mayores en situacion de vulnerabilidad, desde la Alcaldia Local de Suba se
brindé un apoyo econémico mensual a 5.100 adultos mayores. Asi mismo, con el fin de
mejorar la posibilidad de inclusion social y de reducir las barreras de comunicacion y
movilidad que dificultan la inclusién social de personas en condicion de discapacidad, el
FDL de Suba beneficio, durante el 2019, a mas de 750 personas con la entrega de
ayudas técnicas.

Se realiz6 la entrega de elementos pedagdégicos a IED. Esto con el fin de contribuir y
garantizar que los estudiantes generen mayores capacidades y para que en el futuro
pueda desempefiarse con los mejores conocimientos y competencias en espacios de
educacién superior o0 mercados labores.

Se beneficiaron més de 1200 personas en procesos de formacién artistica y/o cultural
informal y aficionada por ciclo vital y con enfoque diferencial en areas como danza, teatro,
artes plasticas, musica, fotografia y DJ. En cuanto a eventos artisticos se beneficiaron
mas de 8.500 personas de la Localidad.
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Adicionalmente, se beneficiaron alrededor de 3200 ciudadanos, en procesos de
formacion deportiva, actividad fisica para personas mayores, escuelas deportivas para
nifios y niflas y en escuelas para personas con discapacidad.

De igual manera, se realizaron 5 eventos recreo-deportivos como el festival de patinaje,
torneo de futbol, torneo de baloncesto, torneo de BMX-PARK vy actividades para personas
en condicion de discapacidad y sus cuidadores, beneficiando a mas de 2000 habitantes.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

La alcaldia Local de Suba, durante el transcurso del afio 2019 desarroll6 acciones de
recuperacion de la malla de arboles, garantizando el mejoramiento de la calidad
ambiental de la Localidad a través de acciones de plantado e intervencion de individuos
arbdreos. En total se realizé una intervencién de 1011 arboles. De igual manera, a través
de acciones de re naturalizacion, se recuperaron 4181 metros cuadrados de zonas
verdes, las cuales habian sido degradadas por procesos erosivos, por remocion de
coberturas y por inadecuada disposicion de residuos sélidos.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Se beneficiaron 200 personas con asesoria técnica agropecuaria y 100 personas en
proyectos de emprendimiento rural.

2.2.12.Barrios Unidos
Pilar Ilgualdad de Calidad de Vida.

Durante el 2019, se vincularon 1116 padres de familia y comunidad en general en las
escuelas de formacién orientadas al buen trato y el reconocimiento de nifios, nifias,
adolescentes y familias como sujetos de derecho aportando asi a la construccion de los
entornos protectores y territorios seguros en Barrios Unidos.

Se suscribié un contrato para la dotacion de seis jardines infantiles de la SDIS, ubicados
en la localidad, con elementos pedagdgicos y materiales didacticos que apuntan a
promover el desarrollo infantil, favorecer el juego, la exploracion, la curiosidad, la
interaccion, la creatividad y el movimiento.

Con recursos 2019, se garantizé la entrega mensual del subsidio econémico tipo C por
valor de $120.000 a 649 personas mayores residentes en la localidad, que se encuentran
en condicién de vulnerabilidad, que no tienen ingresos y que no reciben pensién de vejez.
De igual manera se suscribié un convenio para la entrega de dispositivos de ayudas
técnicas para mejorar las condiciones de vida de las personas en condiciobn de
discapacidad de la localidad. En diciembre de 2019 se realiz6 la entrega beneficiando a
76 personas.

Durante el 2019 se realizaron 12 eventos culturales que reconocen la historia barrial,
patrimonial y resaltan las fortalezas artisticas y culturales de la comunidad, dentro de
estas actividades estan las conmemoraciones de las fechas que dan nombre a algunos
de nuestros barrios, las conmemoraciones de los dias de la NO violencia contra la mujer
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y del dia del adulto mayor. De igual manera se apoyaron las actividades de
resignificacion de los parques a través de Festiparques y parques para todos. En el 2020
con los recursos del afio 2019 se realizaran las fiestas de Reyes Magos vy el festival de
rock y de hip hop en el barrio San Fernando.

En las escuelas artisticas se vincularon 300 personas, en escuelas culturales de danza
folclorica y de produccién musical digital, estas escuelas se desarrollan en distintos
salones comunales de la localidad.

En materia deportiva en el primer semestre del 2019 se crearon 6 escuelas de formacion
deportiva: Futbol de salén, patinaje, atletismo, boxeo, ajedrez y porras vinculando a 240
nifios de la localidad, en el segundo semestre se amplié la oferta de estas escuelas en
deportes urbanos y nuevas tendencias como son: Rugby, Ultimarte, Skate Boarding,
beneficiando a 340 nifias, nifios y adolescentes.

Se apoyaron las actividades de acondicionamiento fisico en los parques de la localidad
beneficiando a 360 adultos. Se realizaron 4 eventos recreo deportivos, entre ellos: la
celebracién del dia del nifio, la Simultanea de ajedrez, Parada deportiva y Festival del
adulto mayor, y a través de las “vacaciones recreo deportivas”, en el mes de diciembre se
brindaron oportunidades para el uso del tiempo libre a 320 nifios y nifias, entre 6 y 13
afnos.

Mediante un convenio que se celebrd con la Secretaria de Educacién Distrital, se contratd
la dotacion de 151 computadores que le sirvieron a 9 IED de la localidad, se mejoraron
las condiciones para los procesos pedagdgicos. En los meses de agosto y octubre se
apoyaron los Foros educativos locales que resaltaron la importancia histérica del
bicentenario y de la protecciéon ambiental. Durante el afio 2019 se credé el Centro
filarmonico local de Barrios Unidos con el que se brindé un espacio académico y artistico
a los jévenes.

Pilar Democracia Urbana

Con recursos 2019 se realiz6 una adicién al contrato 089 de 2017 para intervenir 8
parques vecinales y de bolsillo.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Con recursos 2018, durante el 2019 a través de la oficina de Gestion Ambiental se realiz6
la plantacion de 470 arboles de tipo Carbonero, Guayacan de Manizales, Poligala, Palma
de Cera, Chicala, Yarumo entre otros, en 9 parques y en 4 vias. A través de gestores
ambientales se realizaron actividades de educacién y proteccibn ambiental, como
complemento a estas se efectuaron actividades de recuperacion de espacio publico y de
proteccion e intervencién protectora de 50 arboles con apoyo de la comunidad.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia
En el 2019 se fortalecieron 40 organizaciones que promueven y fortalecen la participacion

en la localidad, se reconoci6 la importancia de las juntas de accion comunal en la
organizacion y construccion de comunidad por lo que les fueron entregados kits para el
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fortalecimiento de procesos deportivos, de gestién de riesgos y para el embellecimiento
de los lugares significativos de sus barrios. De otra parte, se apoyaron iniciativas de 20
organizaciones o grupos otorgando apoyos econémicos para el desarrollo de sus
procesos que oscilan entre 4 y 10 millones de pesos para cada una, en el 2020 se
apoyaran otras 8 iniciativas con los recursos del convenio del 2019.

De otra parte, el 27 de abril de 2019, se realiz6 un proceso de participacion ciudadana
donde se reunieron 248 personas de la localidad, con el fin de rendir cuentas sobre la
gestion y la inversion adelantados en los proyectos durante la vigencia 2018.

2.2.13.Teusaquillo
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Con relaciéon a los avances en Infancia, en 2019 fueron entregadas por parte de la
Alcaldia Local a la comunidad y a las directivas del Jardin Infantil Acunar Lugar del
Recreo, las reparaciones locativas y adecuaciones de los espacios del Jardin Infantil
donde la Secretaria Distrital de Integracion Social presta sus servicios y del cual son
beneficiados 75 nifios y nifias.

Ademas, durante la vigencia 2019 se dotaron los jardines infantiles Los Pequefios
Genios, Corazoncitos, Pequefios Corazones y el jardin Suefios y Aventuras, con
elementos pedagdgicos, beneficiando aproximadamente a 517 nifios y nifias. También se
vincularon 726 personas en procesos de promocion del buen trato infantil.

Con respecto a las personas mayores en condicion de vulnerabilidad socioecondmica en
el 2019 se apoyé mensualmente en promedio a 230 de ellas, a través de la entrega
mensual del Subsidio Tipo C.

Asi mismo, la administracién local apoy6 a 107 personas en condicion de discapacidad
mediante la entrega de 205 ayudas técnicas como: sillas de ruedas, camas hospitalarias,
colchéon anti escaras sobre medidas, colchones ortopédicos, kits de invidencia, kits
cognitivos, entre otros. También se realizaron talleres sobre autocuidado y habitos
saludables de cuidadoras y cuidadores de personas en condicién de discapacidad, a
través de aproximacion a terapias alternativas y auto reconocimiento como ser holistico,
practicas de aromaterapia, reflexologia facial, musicoterapia, Taichi, Yoga, entre otros.

Por otra parte, mediante un convenio interadministrativo con la Secretaria Distrital de
Educacion, en el primer semestre del 2019 se dotaron las IED Palermo y Manuela Beltran
con elementos tecnolégicos como computadores de escritorio e impresoras
multifuncionales.

En cuanto a los avances en cultura, durante el 2019 en la localidad se llevaron a cabo 14
eventos artisticos y culturales de diferente indole; Foro Avance y Retos Frente al Derecho
de las Mujeres, Dia de la Familia, Festival Gastrondmico, Intercambio de Saberes en
Torno a la Respuesta al VIH y tres Noches Artisticas, Conmemoracién Dia de la no
Violencia Contra las Mujeres, 2 Noches del Recuerdo, Dia de los Nifios y Nifias, Evento
por la Diversidad y 2 Novenas de Celebracion de la Navidad.
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Sumado a esto, se adelantaron procesos de formacion artistica y cultural a 258 personas
en literatura, fotografia, danza, artesanias y arte urbano y se contraté la formacién de 400
personas mas.

Asi mismo, mediante el proyecto de deporte, se realizaron 10 eventos recreo deportivos:
danza dirigida, actividad fisica en persona mayor, yoga, pilates mat basico, caminatas al
pargue simon bolivar, torneo de futbol 11, torneo de futbol 5, torneo de baloncesto, torneo
de tenis de campo y torneo de ajedrez, se contratd la realizacion de 6 eventos mas.
Dentro de este proyecto, se vincularon 607 personas en procesos de formacion deportiva
de diferentes disciplinas: baloncesto, futbol, futbol de saldn, tenis de mesa, tenis de
campo, ajedrez y hapkido y se contrato la formacion de 530 personas mas.

Pilar Democracia Urbana

En cuanto a la infraestructura de la localidad, en el 2019 se intervinieron mediante el
mantenimiento y dotacién de los parques, Urbanizacion La Esmeralda Antes Los
Urapanes, Urbanizacion La Esmeralda, Urbanizacion Ciudad Salitre Supermanzanas Il -
14 y 15, Urbanizacion Nicolas de Federman 2do Sector, Pablo VI 2do Sector - IIl Etapa y
Urbanizacién Ciudad Salitre Il Sector. También se contraté la intervencién de los parques
Urbanizacion Rafael NuUfez, Urbanizacion Palermo, Urbanizacién Ciudad Salitre,
Urbanizacién la Magdalena, Urbanizacion Américas y Urbanizacién Galerias.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Durante los primeros meses del 2019 se adelanté la siembra de 1.000 m? de césped y se
adelantaron acciones de mantenimiento hasta el mes de mayo cuando se hizo entrega de
las &reas intervenidas a la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos UAESP,
para que continuara con las actividades de mantenimiento. Adicionalmente, se contraté la
siembra de 1.000 m? maés.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Respecto al fortalecimiento de las Juntas de Accidbn Comunal se realiz6 la modernizacion
tecnolégica mediante la entrega de computadores “all in one”, impresoras
multifuncionales y video beams (dependiendo del caso) a las siguientes JAC: Acevedo
Tejada, El Quirinal, Salitre Greco, Galerias, Rafael Nufiez, Teusaquillo — La Magdalena,
Palermo y La Esmeralda.

Ademas, la alcaldia vinculé en procesos de caracter pedagoégico y formativo a 225
miembros de la comunidad local, quienes fueron certificados en teméaticas de enfoque de
formacion del IDPAC como: actividades tecnoldgicas, propiedad horizontal o formulacién
de proyectos con enfoque de participacion ciudadana y control social.

Sumado a esto, la Alcaldia realizé contratacion para fortalecer otras 4 organizaciones y
vincular a 125 personas a procesos de participacion ciudadana y/o control social.

Igualmente, como parte del proceso permanente de rendicién de cuentas que se adelanta

de cara a la ciudadania, se generd un espacio de dialogo ciudadano en el que la
administracion distrital presenté el balance de ejecucion del Plan de Desarrollo Local
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“Teusaquillo Mejor para Todos” y en el que se atendieron diferentes inquietudes de la
comunidad; con el mismo propoésito, se realizé una audiencia publica que contd con la
participacién de 251 ciudadanos en la que estos tuvieron la oportunidad de resolver sus
inquietudes y conocer sobre la gestion adelantada.

2.2.14.Los Mértires
Pilar Ilgualdad de Calidad de Vida

En avances con respecto al fortalecimiento pedagégico y estructural se dotaron 4 jardines
y/o unidades operativas de atencion a primera infancia administradas por la Secretaria de
Integracion Social; las unidades seleccionadas fueron, Jardin Social Nuevos Pasos, Casa
de Pensamiento Intercultural Payacua, Casa Esperanza y Jardin Infantii Samper
Mendoza, permitiendo a nifios y nifias de la localidad mejorar las condiciones para la
educacion y estimulaciéon temprana.

Se adelantaron acciones encaminadas a la prevencion de violencias, teniendo como foco
la orientacion familiar para disminuir la violencia intrafamiliar en la localidad; con este
proyecto se contemplaron capacitaciones para la prevencion de violencias, prevencion de
la maternidad y paternidad temprana beneficiando mas de 200 jovenes.

A través de la entrega de Ayudas Técnicas se beneficiaron 98 personas en condicion de
discapacidad. Se beneficiaron un promedio mensual de 1134 adultos mayores en
condicion de vulnerabilidad de la Localidad.

A traves de convenio con la Secretaria de Educacion del Distrito se dotaron 7 IED,
logrando asi que los colegios de la localidad cuenten con aulas que les permitan tener un
ambiente y un funcionamiento 6ptimo para sus actividades pedagdgicas, beneficiando
aproximadamente a 9.500 alumnos.

Se logré una cobertura de 375 personas de la localidad en procesos de formacion
artistica y cultural, (Escuelas de artes y oficios); estos se desarrollaron en los diferentes
barrios de la localidad. Se contraté la realizacion de 11 escuelas de artes y oficios en
distintas disciplinas y con las cuales se pretende beneficiar a 220 personas mas.

Se llevo a cabo eventos culturales y artisticos como: el festival de las Hierbas, la Hoja del
Tamal, se desarrollaron las novenas navideias, el carnaval por la vida y el festival
musical de la diversidad.

En cuanto a eventos deporticos, se realizaron 2 campeonatos de futbol, en el cual se
vincularon a 564 personas de los diferentes segmentos poblacionales. Se contratd la
realizacion de tres eventos deportivos para 2020, cuyo objetivo es el mejoramiento de la
practica recreo — deportiva, la actividad fisica y del manejo del tiempo libre.

Respecto de la formacién deportiva, se realizaron las escuelas de formacion deportiva de
la localidad de los Martires, con las cuales se logré beneficiar a 389 personas en
diferentes disciplinas tales como futbol, patinaje, taekwondo, karate, Baloncesto y tenis
de mesa.

Pilar Democracia Urbana
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Se intervinieron con labores de mantenimiento los parques de El Liston, Veraguas, Tivoli
y La Estanzuela. Se celebré y adjudico el contrato de obra, que tiene prevista la
intervencion con labores de mantenimiento de 4 parques, entre los que se encuentran
Santa Isabel Il sector, La Carmelita, Santa Isabel IV sector, y Santa Isabel. Asi mismo,
se celebrd y adjudico el contrato de obra para los estudios disefios y construccion de la
cancha sintética del parque el Ricaurte.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Con recursos de la vigencia 2018 y ejecutados en la vigencia 2019, la Alcaldia Local
realizo la plantacion de 90 arboles y 580 metros de jardines en las 2 UPZ de la localidad;
asi mismo se realizaron 6 jornadas de limpieza, ornato, mantenimientos de jardines en la
UPZ Santa Isabel y UPZ Sabana.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Se fortalecieron 3 organizaciones, instancias y expresiones sociales ciudadanas, a través
de la estrategia “uno mas uno todos, una mas una todas”, la cual consistié en apoyar la
ejecucion de tres propuestas de organizaciones sociales locales encaminadas al
desarrollo de actividades comunitarias, entre las cuales se encuentran: Junta de Accién
Comunal barrio la Estanzuela Central, Asociacién Nueva Vida para Mujeres y Fundacion
Vicente Vivas.

La gobernanza e influencia local en los Martires se evidencio como un item de gran
importancia para el desarrollo social en la localidad, es por esta razén que se capacitaron
a mas de 333 personas en temas de Control Social (Ley 1757 de 2015), Plan de
Desarrollo Local, Participacion y Derechos Humanos, a través de un proceso de
formacion y metodologias académicas. Ademas, se llevé a cabo un foro el cual cont6 con
la asistencia de mas de 340 personas.

Se contratd la capacitacion de 500 personas en temas de apropiacién de lo publico y
Derechos Humanos, derecho a la participacion incidente de la ciudadania y sus
organizaciones en los procesos de desconcentracion y estructura administrativa del
Distrito Capital, desconcentracion y estructura administrativa del distrito Capital, rendicion
de cuentas, valores ciudadanos, reconocimiento del espacio publico, derechos humanos
y fundamentos, mecanismos de procesos de derechos, entre otros.

2.2.15. Antonio Narifio

Pilar Igualdad de Calidad de Vida

La Alcaldia Local terminé la adecuacion del jardin infantil Santander que beneficio a méas
de 300 nifios y nifas, igualmente se realiz6 dotacion de los 4 jardines infantiles

beneficiando a mas de 1.200 nifilos y nifias. Se crearon y fomentaron entornos
protectores y territorios seguros, a través de una serie de jornadas, charlas y talleres
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sobre temas de autocuidado, prevencion de violencias, manejo de la sexualidad en la
juventud, proteccién a la primera infancia y adolescencia entre otras.

De la misma manera se promovio el derecho a una vida libre de violencias, con procesos
de prevencién, generando entornos protectores y territorios seguros para la comunidad
frente a la violencia intrafamiliar y sexual; con el desarrollo de este componente se
beneficiaron 600 personas de la localidad, con recursos de la vigencia 2019.

La administracion Local ha beneficiado a 700 adultos mayores en condicion de
vulnerabilidad de forma constante con la entrega mensual del subsidio tipo C, mejorando
su condicién de vida y materializando la politica publica social para el envejecimiento y la
vejez en el Distrito Capital.

Para apoyar los procesos de ensefianza y aprendizaje de nifios, niflas y jovenes se
adquirieron equipos tecnoldgicos los cuales fueron entregados a las IED, entre las cuales
estan el Colegio Jaime Pardo Leal, Atanasio Girardot, Maria Montessori, Guillermo Leén
Valencia y Francisco de Paula Santander, contribuyendo en el mejoramiento de la calidad
educativa local, beneficiando a méas de 10.000 nifias, nifios y adolescentes.

Se entregaron 29 ayudas técnicas a personas en condicion de discapacidad, para
mejorar su calidad de vida y superar barreras socioecondmicas y de movilidad que
dificultan el cabal cumplimiento de su proyecto de vida, promoviendo la autonomia de las
personas en condicion de discapacidad, minimizando barreras fisicas y de comunicacion.
La Administraciobn Local entrego multiples actividades en la vigencia, entre estas se
destacan la presentacion de la Segunda version del festival Rio Fucha, eventos
denominados Noches del Recuerdo, celebraciébn de la semana de la juventud,
celebracién del dia del adulto mayor, juegos tradicionales, beneficiando a mas de 25.000
personas.

Se llevaron a cabo las escuelas de formacion artistica, en areas como la danza tipica, el
ballet, el canto, la practica instrumental, y muralismo, fotografia, con el cual se buscé
fomentar y fortalecer las cualidades y capacidades artisticas de nuestros nifios y nifias.

También se llevaron a cabo las escuelas de formacion deportiva, en areas como el futbol,
patinaje, futsal, baloncesto, MMX, deportes adaptados para personas en condicién de
discapacidad, para aprovechar el tiempo libre y desarrollar las destrezas de los nifios,
nifas y jovenes.

Otros eventos realizados durante el 2019 estan, las Noches del Recuerdo Navidades en
Familia, Celebracién de dia del nifio, Festival Rio Fucha | y Il, celebracion Dia del Adulto
Mayor, semana de la juventud, celebracion del dia de la Afrocolombianidad, Novena
Conjunta con IDARTES, Festival de Cometas I, Il y Ill, Juegos Tradicionales, Mafianas
Saludables, entre otras.

Pilar Democracia Urbana
La Alcaldia Local actualmente se encuentra manteniendo 4 parques catalogados como

vecinales o de bolsillo, (parque de los nifios en la Fragua, parque de la mujer en la
Fraguita, parque principal Eduardo Frei, y parque Cinco de Noviembre) brindando a la
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comunidad, con espacios Optimos que permitan su desarrollo y el mejoramiento de la
infraestructura, asi como el desarrollo integral de cada uno de los habitantes.

Adicionalmente, a través de los excedentes financieros de la vigencia 2019 se encuentra
en ejecucion las acciones de intervencion del Parque Principal del barrio Restrepo, el cual
sera entregado a la comunidad el mes de junio de 2020. Finalmente se adjudico el
proceso de excedentes financieros para intervenir en zonas infantiles de los parques
durante el primer semestre del afio 2020.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Se realiz6 la instalacién del jardin vertical cuyo propdésito es re naturalizar espacios
construidos haciendo un mejoramiento estético y ambiental del espacio publico.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

La Administracién Local realizo la celebracion del dia del comunal, se entregaron las
iniciativas poblacionales apoyo técnico, pedagdégico y financiero para el fortalecimiento de
los procesos sociales; Adicionalmente se desarrollaron las fases de inscripcion de los
diplomados de formacion politica de la Localidad “Catedra Benkos Bioho”, “Catedra
participacion de lideres comunales” y “Catedra Antonio Narino — Democracia vy
participaciéon ciudadana’.

2.2.16.Puente Aranda
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Se realizé una dotacién pedagdgica para 4 jardines comunitarios de la Secretaria Distrital
de Integracién Social entre los cuales se encuentran Alcald Muzu, Calixto Torres,
Camelia y Antonio Narifio , y 2 Asociaciones de ICBF, Madres Arbol de la Sabiduria y
Madres Comunitarias y padres usuarios Nuevo Mundo, beneficiando aproximadamente a
700 personas; para segundo semestre de 2019 se entregaron otras dotaciones de
elementos a los Jardines de Integracion Social Trinidad Galan, Aserrin Aserran, Bochica
y Sala cuna Primavera.

Respecto de subsidio tipo C, se entregaron subsidios a 860 adultos mayores en condicion
de vulnerabilidad, que apoya para atender necesidades basicas y el acompafiamiento
social a través de los encuentros de desarrollo humano.

Se adquirieron equipos tecnoldgicos para los colegios de la Localidad; para el primer
semestre del afio 2019 se entregaron equipos a las IED Andrés Bello, Cultura Popular,
Benjamin Herrera y Marco Antonio Carrefio Silva. Para el segundo semestre del afio se
beneficiaron con dichos equipos los colegios Antonio José de Sucre, nuevamente el
Benjamin Herrera, Colegio Espafia, Luis Carlos Galan Sarmiento, Luis Vargas Tejada y
Silveria Espinosa de Rendon.

Durante la vigencia del 2019 se beneficiaron a 1.150 nifios, nifias y jévenes con edades

entre 6 a 17 afios que participaron en las escuelas de Formacion Deportiva en las
disciplinas de futbol, baloncesto, patinaje, fatbol de salon, voleibol, taekwondo y
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programas de actividad fisica en 53 puntos de la localidad, en horarios en la mafiana y la
tarde a través de ejercicios de actividad fisica musicalizada con 1.100 beneficiarios
diarios aproximadamente.

De igual manera se realizaron los Juegos Intercolegiados con 1.140 beneficiarios, los
cuales generaron espacios de circulacion y se motivé la participacion, integracion y
esparcimiento a través de la practica continua de diferentes disciplinas deportivas. Se
beneficiaron 160 jovenes con la realizacion de la actividad ludico-recreativa denominada
campamentos Estudiantiles 2019. Asi mismo se beneficiaron 748 personas en el
desarrollo de actividades de aventura y deporte extremo del proyecto “Puente Aranda
Extrema para Todos”, que se realizaron en el corregimiento de Tobia Municipio de
Nimaima (Cundinamarca).

Se dio continuidad a los procesos de formacion artistica y cultural que promueven el buen
uso del tiempo libre y el desarrollo de diferentes capacidades, competencias y talentos a
través de proyectos como la Escuela de Formacién Artistica de Puente Aranda- EFAPA,
en el marco de la cual se brind6 formacién a 400 puentearandinos mayores de 6 afios en
danza, teatro, artes plasticas, musica, fotografia, escritura creativa y gestion cultural y a
través del Centro Orquestal de Puente Aranda, en el cual 750 nifios, nifias, adolescentes
y jovenes entre 4 y 23 afios recibieron formacion sinfénica y coral . El producto del trabajo
realizado se pudo mostrar en salidas pedagdgicas, la realizaciéon de un foro interlocal,
eventos de clausura y un concierto de cierre.

Se realizaron 18 eventos en el marco de los cuales, los artistas locales contaron con
escenarios de circulacion y los puentearandinos de todas las edades y de los diferentes
grupos poblacionales, participaron de espacios de sano esparcimiento en los que
disfrutaron de jornadas de actividad fisica, presentaciones culturales, danza, teatro,
musica, fotografia, rifas, juegos, concursos y momentos de sensibilizacion en los que se
socializaron contenidos de las diferentes politicas publicas relacionadas con las
poblaciones. Se fortalecié tanto la participacion de la comunidad, como el interés por la
apropiacion de los espacios publicos y la conmemoracion de fechas tradicionales.

Entre las actividades que se realizaron en el marco de las conmemoraciones y los
eventos podemos resaltar el taller de trenzas y turbantes, cine foro para conmemorar el
decenio AFRO, un taller de artes y oficios realizado por personas en condicion de
discapacidad y cuidadores, talleres de elaboracién de pesebres con material recuperado
con comunidades de los barrios en los que se realizaron novenas navidefias, talleres de
elaboracion de cometas en IED vy los festivales de hip hop, metal rock, artes escénicas,
musica colombiana y arte mural.

Pilar Democracia Urbana

Se realiz6 el mantenimiento de los parques Sorrento, Carabelas 1, Carabelas 2, Alqueria,
Autopista Muzu, Pradera Norte y Tejar, catalogados como vecinales o de bolsillo, velando
por el bienestar de la comunidad, con espacios 6ptimos que permitan el mejoramiento de
la infraestructura, asi como el desarrollo integral de cada uno de los habitantes.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética
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Se realiz6 la siembra de 470 arboles en parques y andenes priorizados, el mantenimiento
de 658 arboles con método de endoterapia (inyeccibn de sustancias nutritivas o
fitosanitarias) mantenimiento a 1600 m? de jardineria, siembra de 350 m? de jardineria en
12 nuevos proyectos entre ellos la rotonda del barrio Trinidad, parques como Primavera,
Villa del Rosario, La Francia, entre otros; se llevé a cabo la empradizacion de 1800 m? de
zonas deterioradas como Pulpo de las Américas, via férrea y parques, buscando apropiar
a la comunidad de estos espacios, socializando y haciendo énfasis en su importancia
ecologica.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

En cuanto a las actividades de promocion y apoyo a la participacién ciudadana, se
adelantaron procesos de formacién y fortalecimiento mediante la realizacion de talleres
en liderazgo, resolucion de conflictos, trabajo en equipo, beneficiando aproximadamente
a 200 personas. Ademas, se realizé la rendicibn de cuentas a través de la cual se
present6 a la ciudadania la gestion realizada por la Alcaldia Local de Puente Aranda en
la vigencia 2018.

Para el segundo semestre del 2019 se llevo a cabo la celebracion del dia de la accion
comunal en la localidad contando con 400 asistentes al evento, se dio inicio al proyecto
de capacitacion a 750 personas en procesos de control social y participacion ciudadana.

2.2.17.La Candelaria
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

En acciones para la atencion integral a la infancia, se contrat6 y entrego el
reequipamiento del jardin infantil de Las Aguas en alianza con el ICBF. De esta manera la
Alcaldia Local contribuyo al cuidado y aprendizaje de caldiad de los nifios y nifias.

En materia de subsidio tipo C, se estan beneficiando mensualmente 450 adultos mayores
gue se encuentran en situacion de discriminacion y segregacion socioecondémica y que
no cuentan con pensién, carecen de ingresos, rentas suficientes para subsistir o
satisfacer sus necesidades basicas. Los beneficiarios del subsidio son 200 hombres y
250 mujeres. En el marco de este subsidio, se realizaron 450 visitas de validacién de
condiciones.

Adicionalmente la Alcaldia Local llevé a cabo compromisos presupuestales con recursos
provenientes de proyectos de inversion, considerados de tipo social, que no implicaron
avance en las metas pero que fueron necesarios para la implementacion de las
actividades programadas. Estas actividades realizadas en 2019 con apropiacion de 2018,
fueron las siguientes:

Se realizaron encuentros para desarrollar y fortalecer capacidades y potencialidades de
las personas mayores, haciendo énfasis en participacion democrética, cuidado, redes
sociales y familiares. También se han desarrollado otras actividades como la celebracion
del dia del nifio, jornadas de limpieza de la ronda de la quebrada Padre de Jesus y
recorridos por el centro histérico para fomentar el uso de la bicicleta y el reconocimiento
de lugares emblematicos para la historia del pais.
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Se llevaron a cabo las Olimpiadas Distritales de persona mayor. Por medio de estas
actividades se propicié un espacio de disfrute e integracidén para las personas mayores de
Bogota, quienes representan a sus localidades en diferentes modalidades de juegos
recreativos y deportes adaptados, donde se promueve la sana competencia, el trabajo en
equipo, retos individuales y la convivencia de los participantes y su nacleo familiar.

Con el proyecto de Banco de ayudas técnicas se busco promover, preservar y restituir la
autonomia funcional, social y politica, asi mismo promover estilos de vida de la poblacion
con discapacidad, garantizando la inclusién y la calidad de vida con dignidad. Finalmente,
el total de beneficiarios con ayudas técnicas efectivamente entregadas durante el 2019,
fueron 33 personas.

2.2.18. Rafael Uribe Uribe
El Pilar Igualdad de Calidad de Vida

En el marco del programa Desarrollo integral desde la gestacion hasta la adolescencia,
referente a la dotacién de jardines infantiles y HOBIS del ICBF, se beneficiaron a 6
jardines de la Secretaria de Integracion Social de la localidad con material pedagdgico,
asi como a las 33 asociaciones de HOBIS del ICBF presentes en la localidad.

En el programa Igualdad y autonomia para una Bogotéa incluyente se realiz6 la entrega
del bono Subsidio tipo C a 6.500 adultos mayores de la localidad. Respecto del proyecto
de Ayudas Técnicas a personas en condicion de discapacidad, se benefici6 a 250
personas con ayudas técnicas no incluidas en el POS, mejorando su calidad de vida. Asi
mismo, el programa Inclusién educativa para la equidad realizada en convenio con la
Secretaria de Educacion realiz6 la dotacion de 7 IED de la localidad con material
pedagogico y tecnoldgico.

En los procesos de Cultura y Deporte se crearon Escuelas de Formacién Deportiva para
710 nifios, nifias y adolescentes, 142 por cada UPZ, y 188 personas en condiciéon de
discapacidad de toda la localidad donde se formaron en fatbol, microfutbol, baloncesto,
patinaje, taekwondo, y porras, actividades de deporte adaptado: Futbol 5, baloncesto,
boccia, natacion, ajedrez, atletismo. Adicionalmente se beneficiaron 1.000 adultos con
actividad fisica y recreativa, 200 por cada UPZ. Se realiz6 una viejoteca donde
participaron 1.000 adultos mayores. Durante el mes de diciembre se efectu6 una tarde
navidefia en el parque Marruecos con 10 artistas locales, 3000 asistentes y 160 personas
se beneficiaron con regalos.

Por otra parte, se instaurd la escuela de formacion artistica donde se beneficiaron 450
personas, de las cuales, 250 fueron nifios, nifias y jovenes, 150 adultos, y 50 personas
en condicion de discapacidad. Se fortalecié el Centro orquestal Rafael Uribe Uribe con
instrumentos musicales para 200 nifios beneficiados que se retnen en el colegio Distrital
Quiroga Alianza. Se celebr6 el VIII Festival de Etnia Indigena con 400 participantes de
pueblos indigenas, también se realizaron las novenas navidefias en las cinco UPZ donde
los nifios recibieron 2620 recordatorios y una asistencia de 6000 personas
aproximadamente incluyendo nifios y adultos.

Pilar Democracia Urbana
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Durante la vigencia, se entregaron 31 parques en las cinco UPZ de la localidad
(contratados en la vigencia 2016): Quiroga, San José, Marruecos, Diana Turbay y Macro
Fidel Suarez.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Se ejecutaron acciones de plantacion, mantenimiento de arboles y jardineria, entre los
gue vale la pena destacar el mantenimiento de &rboles jévenes en cuatro UPZ de la
localidad: En Quiroga 162 éarboles, Marco Fidel Suarez 17 arboles, Marruecos 510
arboles y Diana Turbay 111 arboles.

Mantenimiento de jardineras, en Quiroga 1592,4 m?, Marruecos 170 m?, Diana Turbay
357 m?, se llevaron a cabo actividades de espacios mas saludables con acciones de
limpieza, poda, recoleccion de escombro, plantacion de jardineras, encerramientos, entre
otros, con apoyo de la comunidad y vigias ambientales, se recuperaron y embellecieron
espacios.

Al mismo tiempo se efectud la intervencion en zonas de ronda de fuentes hidricas: Canal
de Rio Seco y quebrada la Guairita, UPZ Marco Fidel Suarez: Granjas de San Pablo, Luis
Lépez Mesa, Colinas y Rio de Janeiro, UPZ Diana Turbay: Nueva esperanza, La
Esperanza, Diana Turbay sector Cultivos, Diana Turbay sector El Valle, Los Puentes,
Serranias, La Marqueza, San Ignacio, Diana Turbay sector La Torre, Palermo Sur sector
Las Brisas y el Portal Il, UPZ Marruecos: ElI Consuelo, Villas de recuerdo, Mirador de
marruecos y Playon y Playita.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

Se asignaron los recursos para lograr el fortalecimiento de 26 organizaciones, instancias
y expresiones sociales ciudadanas para la participacion social, incluyendo juntas de
accién comunal, poblacion afrodescendiente, etnias, LGBTI, mujeres, y otras instancias
con asiento en la localidad, propendiendo por la ampliaciéon de la capacidad de provisiéon
eficiente y eficaz de servicios y acciones de gestion del desarrollo.

Se comprometieron los recursos para vincular 1500 personas a procesos de participacion
ciudadana y/o control social, lo cual va a repercutir en el fortalecimiento en la
gobernanza. Finalmente, se destinaron recursos importantes para dotar y mantener las
instalaciones de las Juntas de Accién Comunal garantizando las condiciones para la
debida participacion y el control social por parte de los delegados comunales de la
localidad.

2.2.19. Ciudad Bolivar

Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Para fortalecer la infancia, se realiz6 el mantenimiento preventivo y/o correctivo a 8
jardines infantiles (Candelaria la Nueva, Cartagena de Indias, Palomitas de Paz, Nueva
Colombia, La Casana, Santa Rosita de las Vegas, Nuestra Esperanza Compartir,

Arborizadora Alta) de la Secretaria Distrital de Integracién Social, mejorando los
equipamientos para la atencion de la primera infancia (nifios y nifias entre los 0 a 5 afos).
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Esto permiti6 beneficiar 1210 nifios, niflas y sus familias. Ademds, se contratd la
adecuacion fisica de 8 Jardines Infantiles los cuales seran intervenidos en la vigencia
2020.

Asi también, se dotaron con elementos pedagdégicos a 121 Jardines y/o Hogares
Infantiles, de los cuales son de la SDIS: (21 jardines- beneficiando 2.700 nifios y nifias de
0 y 4 afios) y de ICBF (36 Asociaciones correspondientes a 100 Hogares Comunitarios -
beneficiando a 1400 nifios y nifias de 18 meses a 5 afios). Se contraté la adquisicion de
elementos pedagdgicos para 164 Jardines Infantiles los cuales seran dotados en la
vigencia 2020.

A través de los procesos de Buen Trato, se vincularon a un total de 660 personas de la
localidad. Este proceso permitié entre otros la integracién de los habitantes en distintos
espacios sociales de participacion a fin de tratar las teméaticas propuestas y relacionadas
con familias, maternidad y paternidad temprana y violencia contra nifios y nifias entre los
6 y 14 afos de edad. De igual forma se contraté un nuevo proceso para ejecutar en el
2020 que beneficiara 600 personas mas.

Se beneficiaron 4.500 adultos mayores en condicion de vulneracion social y fragilidad
economica mediante la entrega mensual de un apoyo econémico individual, encaminado
a mejorar la garantia de las necesidades basicas de alimentacién y auto cuidado. Se llevo
a cabo el proceso de atencion en salud y programas de ayudas técnicas no incluidas en
el POS para personas en condicibn de discapacidad permanente y transitoria y/o
necesidades educativas especiales. Este proceso incluye el trabajo con cuidadores, y
beneficia a 156 personas en condicién de discapacidad (fisica, mental, psicolégica o
multiple). De igual forma se realiz6 la contratacién del convenio interadministrativo con la
subred el cual beneficio a 280 personas con ayudas técnicas.

En materia de mitigacién del riesgo, la administracion local realiz6 3 obras, las cuales
permiten minimizar los impactos de la ocurrencia de emergencias por fenbmeno de
remocioén en masa e inundaciones. Asi mismo realiz6 la contratacion para otras 2 obras
las cuales se intervendran en la vigencia 2020.

En lo que respecta al sector educacion, se entregé la dotaciéon de equipos tecnoldgicos a
10 IED. Y en lo relacionado con el tema de becas del proyecto estratégico, el FDLCB
llev6 a cabo la inscripcibn de aspirantes a las becas condonables, en el cual, 180
estudiantes ya cuentan con el pago de su matricula asegurada hasta terminar la carrera
técnica, tecnoldgica o profesional de su preferencia. Para la convocatoria con corte 2019-
2, 147 aspirantes realizaron el proceso de legalizacién ante el ICETEX y actualmente se
encuentran realizando su proceso académico. Asi mismo, la administracion local dejo
apropiados recursos para la vigencia 2020 con el fin de beneficiar 163 aspirantes.

Frente al sector Cultura, recreacion y deporte, se realizaron 23 eventos artisticos y
culturales y se vincularon a 6.000 personas (nifios, nifias, adolescentes, jovenes, adultos,
adulto mayor y personas en condicion de discapacidad), de igual forma se realizaron 23
eventos deportivos que vincularon 6.203 personas (nifios, nifias, adolescentes, jovenes y
adultos). Ademas, se realiz6 la contratacion de los procesos de salidas recreativas,
torneos y eventos que se ejecutaran en la vigencia 2020.
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Asi mismo, se realiz6 el proceso de formacion artistica, cultural y deportiva en la localidad
beneficiando 2830 participantes, y se realizd la contratacion de nuevos procesos que
beneficiardn aproximadamente a 1830 participantes.

Pilar Democracia Urbana

La administracién local realizd la construccidon de 5 parques y se intervinieron 25 parques
vecinales, de bolsillo y escenarios deportivos, entregando espacios amplios y
confortables para desarrollar actividades fisicas. Transformando la calidad de vida para
los habitantes y reflejando una mejor imagen de la localidad. Con la contratacion
realizada se fortalece la construccion de 2 parques e intervenir 42 parques vecinales y de
bolsillo.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética

Se realiz6 la re-naturalizacién de 1,5 hectareas en zona de zampa, la intervencion de
1086 m? de jardineria, la siembra de 215 arboles y la erradicacion de 0,5 hectareas de
retamo. Adicionalmente, se realizaron capacitaciones a los habitantes de los sectores
donde se llevaron a cabo la siembra y jardineras, con el fin de mantener los disefios.
Ademads, se contrato la re-naturalizacion de 1 hectarea en zona de zampa, la intervencion
de 1000 m? de jardineria y la siembra de 250 arboles, los cuales seran ejecutados
durante el afio 2020.

En la ruralidad se beneficiaron 326 familias, en actividades ambientales como disefio e
implementacién de un sistema de informacién ambiental y agropecuaria, seguimiento de
10 e implementacién de 5 sistemas de tratamiento de agua, levantamiento de informacion
en manejo de agua a 30 predios, capacitacion, elaboracion y entrega de 18 bebederos
para bovinos y ovinos, implementacion de 2 y mejoramiento de 10 sistemas de aguas
lluvias, georeferenciada, recorrido y evaluacién de dos fuentes hidricas, capacitacion en
manejos de residuos soélidos domiciliarios a 30 familias, realizacion de una jornada de
recoleccién de envases agroguimicos, propagacion de 1019 especies arbéreas, Ademas,
se contratd el convenio interadministrativo con la Universidad Distrital para vincular a 150
personas en emprendimientos rurales, asesoria y asistencia técnica.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

En materia de participacion, se llevd a cabo el dia comunal realizando actividades
artisticas y culturales, con el fin de continuar con el proceso histérico y cultural que trae
consigo esta celebracion, el cual contd con una participacion de 600 personas.
Adicionalmente se contd con la participacion de 1.276 personas en el proceso de
rendicion de cuentas y se llevé a cabo el programa de sensibilizacién en Control Social
donde participaron 200 personas entre ellos 100 estudiantes de colegios publicos de la
localidad que aprendieron acerca de la veeduria como instancia de participacion local.
Ademas, se realiz6 el contrato para los procesos de iniciativas comunitarias, capacitacion
a lideres y lideresas y formacién en control social, los cuales se realizaran en la vigencia
2020.
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2.2.20. Sumapaz
Pilar Igualdad de Calidad de Vida

Con el proyecto dotaciones didacticas y pedagoégicas para mejores colegios, con recursos
2019, se beneficiaron 700 nifios, nifias y adolescentes con la entrega de dotacién
tecnoldgica, en las Instituciones Educativas Distritales - IED (Jaime Garzén y Juan de la
Cruz).

El proyecto de mejores oportunidades para la poblacion vulnerable, la inversiéon de los
bancos de ayudas técnicas benefici6 a 20 personas en condicién de discapacidad, se
realizaron acciones complementarias como: (6 sesiones de hipoterapia a nifios y nifias en
condicién de discapacidad). Con el proyecto de Subsidio Tipo C, se garantizé la entrega
de ayuda econdémica a 234 adultos mayores. A partir del mes de septiembre se amplio la
cobertura a 239 cupos y el valor del bono por persona también tuvo un incremento de
cinco mil pesos mensuales.

En torno a los derechos a la recreacion de los adultos mayores y poblacion en condicion
de discapacidad; y con la constante necesidad de reconocer a este tipo poblacional como
personas integras y activas en los procesos de la localidad; se realizé una salida a
Cartagena en el marco del proyecto recreo deportivo adulto mayor y persona en
condicién de discapacidad, se beneficié un total de 200 personas.

A través del proyecto de formacion deportiva y recreativa, se beneficiaron 150 nifios,
nifas y adolescentes. Las actividades alli ejecutadas brindaron alternativas para la
adecuada utilizacién del tiempo libre, asi como pautas para el desarrollo de estilos de
vida integrales a través del deporte con disciplinas deportivas tales como futbol de salon,
ciclo montafiismo y baloncesto. Asi mismo; se beneficiaron 150 personas procesos de
formacion artistica y cultural. Los espacios se convirtieron en un escenario de aprendizaje
y aprovechamiento del tiempo libre en las disciplinas de mdusica, danza y lanigrafia y
telares.

Con el Proyecto Prevencion de riesgos y acciones de mitigacion, se adiciono al contrato
de obras de Bioingenieria, para adelantar obras en la Vereda Animas Bajas del
corregimiento de Nazareth.

Pilar Democracia Rural y Ciudadana

Con el Proyecto parques para todos y todas, se realiz6 contrataciéon para el
mantenimiento del parque de la vereda de Nazareth, Vereda San Juan y vereda Pefializa.

Pilar Construccion De Comunidad
En el marco del proceso de acompafiamiento psicosocial a victimas del conflicto y
victimas de género, se beneficiaron 40 grupos conformados por un total de 400 personas

de la localidad.

Eje transversal -Desarrollo econdmico basado en el conocimiento
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El proyecto Sumapaz digital, se beneficié con cinco (5) Portales Interactivos a los centros
poblados Betania, Nazareth, La Unién, San juan y Nueva Granada, se dispuso la
instalacion de Wi-Fi y la ampliacién de banda a 6 mb, lo que permitié a los habitantes de
los Centros Poblados conectarse a una red de Datos y/o Internet, brindando un servicio
completamente mévil que optimizé las comunicaciones y por ende la productividad en la
Localidad.

Eje Transversal Sostenibilidad Ambiental Basada en la Eficiencia Energética y la
proteccion de los ecosistemas

Con el proyecto desarrollo rural sostenible y campesino, se realiz6 el acompafiamiento
a los productores de la localidad de Sumapaz por medio de actividades
encaminadas al mejoramiento de las practicas ambientales y productivas. Se
realizaron capacitaciones con el fin de concientizar a los habitantes del territorio
en la produccién de alimentos sanos, disminuyendo la utilizacién de quimicos que
afecta a los consumidores. A través del proyecto Mejores condiciones para el acceso al
agua potable, el cual también tuvo asignacion de excedentes financieros, se contrato el
mantenimiento, adecuacion y optimizacion de los sistemas de acueductos veredales,
beneficiando 11 sistemas de acueductos de la localidad mediante una etapa de
diagnéstico e intervencion con actividades de mantenimiento.

Asi mismo, se realiz6 la contratacion y ejecucién, que realizé la instalacion de 10
sistemas de generacién de energia eléctrica mediante paneles solares ubicados en 7
veredas de la localidad.

Eje Transversal Gobierno Legitimo, Fortalecimiento Local y Eficiencia

La administracion Local realizé el proceso de rendicién de cuentas del afio 2018, en el
cual se conté con la asistencia de 223 habitantes de la localidad. Con recursos de
excedentes financieros, se contraté el diagnéstico, mantenimiento y reparaciones
locativas a los salones comunales de la vereda Nazareth, Santo Domingo, Vereda Sopas,
Vereda Pefializa, Vereda Raizal y Vereda San Juan.

El Proyecto Fortalecimiento de la participacion y el control social, realizé contratacion de

capacitacion a los integrantes de organizaciones comunitarias, dentro del cual se celebré
la conmemoracién del dia del comunal dirigido a todas las JAC de la localidad.
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ANEXOS

Anexo 1. Proyectos de inversion social de la Administracién Distrital — Bogota Mejor para Todos.

Proyectos de inversidon social de la Administracion Distrital

Sector Presupuesto en Millones $ %
. . . . 0
Entidad/Proyecto Disponible Ejecutado
Gobierno 28.957,0 28.885,6 100
M0  Secretaria Distrital de Gobierno
n31 Construccion de una Bogotd que vive los Derechos Humanos 10.800,0 10.799,9 100,0
127 Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico
1064 Estructurando a Bogota desde el espacio publico 4.320,0 4.298,2 99,5
1065 Cuido y defiendo el espacio publico de Bogotd 13.837,0 13.787,5 99,6
Hacienda 19.105,5 15.896,8 83
m Secretaria Distrital de Hacienda
703  Control y servicios tributarios 3.246,3 3.240,2 99,8
1084 SADc:'uallzamon de la solucién tecnoldgica de gestion tributaria de la 15.859.1 12.656.6 79,8
Planeacioén 32.661,7 32.063,7 98
120 Secretaria Distrital de Planeacion
Produccién y analisis de informacién para la creacién de politica
984 publica, focalizacién del gasto publico y seguimiento del desarrollo 22.017,0 21.450,6 97,4
urbano
989 Fortalecimiento de la politica publica LGBTI 409,0 409,0 100,0
994  Gestion del Modelo de Ordenamiento Territorial 9.495,7 9.464,2 99,7
095 CModelo integral para el desarrollo sostenible de la ruralidad del D. 740,0 739,9 100,0
Desarrollo econédmico 160.080,4 157.731,2 99
17  Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico
1019 _Transfe.rlenma del con_octmlgnto y consohdacuop_dgl ecosistema de 92.613.1 90.432,8 97.6
innovacion para el mejoramiento de la competitividad
1020 MeJorgmlentg de la gfncuencua de} Sistema de Abastecimiento y 27499 27499 100,0
Seguridad Alimentaria de Bogota
1021  Posicionamiento local, nacional e internacional de Bogota 1.487,3 1.484,8 99,8
1022 Consolidaciog Qel ecosistemg de emprendimiento y mejoramiento 8.010.4 8.004.9 99,9
de la productividad de las Mipymes
1023 Potenciar el trabajo decente en la ciudad 1.886,6 1.886,5 100,0
1025 Generamon.de alternativas productivas de desarrollo sostenible 1.620,0 1.620.0 100,0
para la ruralidad bogotana
200 Instituto para la Economia Social
1041 Administracién y fortalecimiento del sistema distrital de plazas de 200434 200318 99,9
mercado
1078 Generacién de alternativas comerciales transitorias 15.304,7 15.290,7 99,9
130 Formacién e insercién laboral 1.816,1 1.816,0 100,0
134 .Oportunldades de generacién de ingresos para vendedores 2.384.1 2.383.6 100,0
informales
221 Instituto Distrital de Turismo
os8 tl::u)ssmo como generador de desarrollo, confianza y felicidad para 7.590,3 7.509,8 98,9
1036 Bogotéa destino turistico competitivo y sostenible 4.574,5 4.520,5 98,8
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Educacion 4.026.854,1 3.996.221,5 99
N2  Secretaria de Educacion del Distrito
898  Administracién del talento humano 2.325.529,5 2.324.680,5 100,0
1005 Fortalemmle.nto curricular para el desarrollo de aprendizajes a lo 47442 47033 99,1
largo de la vida
1040 Eogota reconoce a sus m’aestras, maestros y directivos docentes 7.998.1 7.993.9 99.9
lideres de la transformacién educativa
1046 Infraes_tru.ctura y dotacién al servicio de los ambientes de 4114369 404.047,2 982
aprendizaje
1049 Cobertura con equidad 223.255,3 222.125,6 99,5
1050 .Educaoon muqal de lcalldaq en el marco de la ruta de atencién 29.588,8 29.588,8 100,0
integral a la primera infancia
1052 Bienestar estudiantil para todos 549.586,1 548.476,7 99,8
1053 Oportunidades de aprendizaje desde el enfoque diferencial 14.713,9 14.705,6 99,9
1056 Mejoramlentp de la calidad educativa a través de la jornada Unica 27.831.8 27,8317 100,0
y el uso del tiempo escolar
1057 Competencias para el ciudadano de hoy 13.875,2 13.874,6 100,0
1058 Participacion ciudadana para el reencuentro, la reconciliacion y la 11.104,6 1.104,5 100,0
1071 Gestion educativa institucional 300.556,5 300.539,3 100,0
1072 Evaluar para transformar y mejorar 8.370,1 8.370,1 100,0
1073 Desarr.ollo |ntegr.a| cjje la educacion media en las instituciones 12.688.7 12.688.6 100,0
educativas del Distrito
1074 Educacion superior para una ciudad de conocimiento 30.991,4 30.991,4 100,0
219 Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagdgico
1079 Invest?gauon e innovacion parfa e.I fortalecmlne.nto de las 6.395.8 6.395,8 100,0
comunidades de saber y de practica pedagdgica
230 Universidad Distrital Francisco José de Caldas
188 Sistema integral de informacién - - -
378 Promocidn de la investigacion y desarrollo cientifico 5.967,9 3.813,9 63,9
379 BCQC;r;struccnon nueva sede universitaria Ciudadela El Porvenir - 6.482.5 196.3 30
280 ngoramiento y ampliacién de la infraestructura fisica de la 215680 16.214.1 752
Universidad
382  Mejoramiento del bienestar institucional de la Universidad Distrital - - -
389 Desarrollo y fortalecimiento doctorados y maestrias 2137,4 1.668,5 781
4149 Dotacion de laboratorios Universidad Distrital 8.075,1 4.274,2 52,9
4150 Dotacién y actualizacién biblioteca 3.344, 14437 432
7535 Atencién y Promocion para la Excelencia Académica APEA 281,0 205,2 73,0
7539 Fomento y desarrollo de entornos virtuales en la UD 331,4 288,1 86,9
Salud 2.337.847,9 2.189.143,8 94
201 Secretaria Distrital de Salud / Fondo Financiero Distrital de Salud
184  Aseguramiento social universal en salud 1.305.380,9 1.269.163,8 97,2
185 Atenciodn a la poblacién pobre no asegurada (PPNA), vinculados 300.896,8 277.824.9 92,3
y no POSs
186  Atencién integral en salud 174.995,5 173.224,5 99,0
187 sGaTonn compartida del riesgo y fortalecimiento de la EPS Capital 95.072.1 95.0715 100,0
a8 Garantia de I.a atencion prehospltalarla (APH) y gestiéon del riesgo 37.070,6 36.971.5 99,7
en emergencias en Bogotd D. C.
1189 .Orgamzamon y operacion de servicios de salud en redes 97.127.3 97102,4 100,0
integradas
190 Investigacion cientifica e innovacion al servicio de la salud 16.457,4 14.612,7 88,8
191 Actua!lzgaon y modern.lzac.lon de la infraestructura, fisica, 289.723.6 205.226,0 708
tecnoldgica y de comunicaciones en salud
7522 Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones en Salud 21.123,7 19.946,6 94,4
Integracion social 1.255.952,5 1.213.577,3 97
122  Secretaria Distrital de Integracion Social
1086 Una ciudad para las familias 17.387,6 16.919,0 97,3
1093 Prevencion y atencién de la maternidad y la paternidad 1844.2 1.836,7 99,6
temprana
1096 Desarrollo integral desde la gestacion hasta la adolescencia 222.849,3 217.392,5 97,6
1098 Bogota te nutre 181.569,3 180.025,1 99,1
1099 Envejecimiento digno, activo y feliz 171.305,5 164.809,1 96,2
MO1  Distrito diverso 2.844,9 2.8431 99,9
1103  Espacios de Integracion Social 153.855,1 134.767,7 87,6
1os CZrlﬁevenmon y atencion integral del fendmeno de habitabilidad en 42.962.8 40.057.4 93.2
ms3 Por una ciudad incluyente y sin barreras 56.637,2 55.753,6 98,4
1116  Distrito joven 5.314,5 5.266,4 99,1
M8  Gestidn institucional y fortalecimiento del talento humano 295.491,7 292.135,7 98,9
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214  Instituto Distrital para la Proteccién de la Nifiez y la Juventud
Calles alternativas: Atencion integral a nifiez y juventud en

971 situacion de calle, en riesgo de habitabilidad en calle y en 31.244,0 30.866,6 98,8
condiciones de fragilidad social

104 Distrito joven: Desarrollo de competencias laborales a jévenes con 36.794.0 359308 97.7
derechos vulnerados

106 Espacnos de jnFegracnon §QC|aI: fortalecuwento de infraestructura 358523 34.973.7 975
social, tecnoldégica y administrativa

Cultura, recreacion y deporte 1.252.114,2 1.197.334,5 926
119  Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte

087 Saberes sociales para la cultura ciudadana y la transformacién 28352 27516 971
cultural

992  Patrimonio e Infraestructura cultural fortalecida 122.092,8 118.833,2 97,3

097 Fortalecimiento de los procesos y de agentes de formaciéon del 6135 6127 99,9
sector

1008 Fomento y gestion para el desarrollo cultural 10.273,8 10.216,8 99,4

0on Lectura, escritura y redes de conocimiento 34.075,7 34.075,7 100,0

1016  Poblaciones diversas e interculturales 719,8 6238 86,7

137 Comunidades culturales para la paz 1.071,9 1.049,3 97,9

211 Instituto Distrital de Recreacion y Deporte

1076 Rendimiento deportivo al 100 x 100 39.024,6 39.023,8 100,0

1077 Tiempo escolar complementario 26.648,5 26.648,5 100,0

1082 t(oiggztruccnon y adecuacién de parques y equipamientos para 443.540,1 4041351 911

145 Sostenibilidad y mejoramiento de parques, espacios de vida 153.993,3 145.041,9 94,2

1146  Recreacioén activa 365 36.218,2 36.206,5 100,0

147  Deporte mejor para todos 11.649,6 11.649,6 100,0

213 Instituto Distrital del Patrimonio Cultural

1024 Formacién en patrimonio cultural 740,0 739,4 99,9

107 Dlvglgaaon y apropiacion del patrimonio cultural del Distrito 6.938,0 6.286.7 906
Capital

M2 Instrumg.ntos de plangaq@ y gestion para la preservacion y 29237 2.922.0 99,9
sostenibilidad del patrimonio cultural

ma Intervencién y vcons)ervacnon de los .blevnes mugbles e inmuebles 207795 20.487.0 98,6
en sectores de interés cultural del Distrito Capital

215 Fundacion Gilberto Alzate Avendaiio

ms Fomento para las artes y la cultura 685,0 685,0 100,0

1162  Fortalecimiento del equipamiento misional 2.261,2 2.237,2 98,9

164  Intervencion cultural para la transformacién del centro de Bogota 3.251,5 3.251,0 100,0

7528 Distrito creativo cultural centro 771,3 770,6 99,9

7529 Desarrollo biblioteca - FUGA 125,6 125,6 100,0

7537 Fortglecumnento de la infraestructura cultural del Bronx Distrito 178.000,0 177.999.2 100,0
Creativo

216 Orquesta Filarmodnica de Bogota

1001 Programa de estimulos para la OFB 903,9 903,9 100,0

1003 La filarmdnica en la escuela y la ciudad 17.679,5 17.651,8 99,8

1006 La filarmodnica para todos 14.010,2 13.988,7 99,8

1034  Gestionar y mantener la infraestructura de la OFB 481,4 477.8 99,3

222 |Instituto Distrital de las Artes

982 Formacion artistica en la escuela y la ciudad 28.955,8 28.742,4 99,3

985 Emprendimiento artistico y empleo del artista 1.668,7 1.668,7 100,0

993 Experiencias artisticas para la primera infancia 7.800,0 7.766,2 99,6

996 Ivntegraaon entre el arte, la cultura cientifica, la tecnologia y la 47869 4.662,5 97.4
ciudad

999 Ge.stlon,.aprovecha m.lentoA econdmico, sostenibilidad y 20344.4 19.857.1 97.6
mejoramiento de equipamientos culturales

1000 Fomento a las practicas artisticas en todas sus dimensiones 12.504,5 12.394,6 99,1

1010  Construccién y sostenimiento de la infraestructura para las artes 9.485,0 9.018,9 95,1

1017 Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, 342610 33.8206 98,7

descentralizadas y al servicio de la comunidad
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Ambiente 387.315,3 372.624,4 96
126  Secretaria Distrital de Ambiente
979 Control a los factqre; de det.erloro de los recursos naturales en la 27.726,0 253280 914
zona urbana del Distrito Capital
980 Sendero panoramico cortafuegos de los cerros orientales 223.438,1 223.438,1 -
081 Part.|c:|pacnon educacién y comunicacion para la sostenibilidad 6.4818 6.4818 100,0
ambiental del D. C.
1029 Plahe§C|on amble.ljwtal para un modelo de desarrollo sostenible en 2.750,0 27423 99.7
el Distrito y la regién
Gestion integral para la conservacion, recuperacién y
132 conectividad de la Estructura Ecoldgica Principal y otras dreas de 23.732,6 21.669,1 91,3
interés ambiental en el Distrito Capital
1141 Gestién ambiental urbana 8.415,6 7.261,7 86,3
1149  Proteccién y bienestar animal 15.148,5 13.496,1 89,1
Implementacion de acciones del plan de manejo de la franja de
150 adecuaciény la reserva forestal protectora de los cerros orientales 9.147,9 4.750,0 51,9
en cumplimiento de la sentencia del Consejo De Estado
203 Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico
1158 Reduccion del riesgo y adaptacion al cambio climatico 9.195,5 8.109,9 88,2
N72  Conocimiento del riesgo y efectos del cambio climatico 3.595,2 3.5218 98,0
1178 Fortalecimiento del manejo de emergencias y desastres 3.197,8 3.081,8 96,4
218 Jardin Botdanico José Celestino Mutis
M9  Planificacién y gestién del paisaje sobre la malla verde urbana 23.212,2 22.257,4 95,9
2 Investyngauon para Ig Fonservacnon de los ecosistemas y la flora de 76778 7.413.3 966
Bogota D. C. y la region
NM24  Educacion y participacion en una Bogotd para todos 5.556,1 5.067,5 91,2
Comunicacién educativa, una herramienta para promover la
139 cultura ambiental en Bogota desde el Jardin Botanico José 2.032,2 2.025,9 99,7
Celestino Mutis
229 Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar animal
7519 Gespon del cormcumlento y cultura ciudadana para la proteccion y 2.697.0 2.697.0 100,0
el bienestar animal
7520 Gestidn integral de la fauna doméstica y silvestre en el DC 7.805,7 7.781,6 99,7
7521 Programa integral de esterilizacién canina y felina en el D.C. 5.505,4 5.501,2 99,9
Movilidad 2.970.398,6 1.903.436,1 64
N3  Secretaria Distrital de Movilidad
339 Implementacion del plan maestro de movilidad para Bogota 19.462,5 18.426,0 94,7
1004 Implementacion del Plan Distrital de Seguridad Vial 13.414,1 13.378,0 99,7
1032  Gestion y control de trénsito y transporte 278.232,7 267.318,0 96,1
1183  Articulacidn regional y planeacidn integral del transporte 1.802,6 1.774,0 98,4
6219 Apoyo institucional en convenio con la Policia Nacional 25.561,2 25.373,7 99,3
204 Instituto de Desarrollo Urbano
1002 Desarrollo de la infraestructura para la articulacién regional 185.809,0 155.389,7 83,6
1059 Infragstructura para el Sistema Integrado de Transporte Publico 43.097.3 37.769,2 87.6
de calidad
1061 Infraestructura para peatones y bicicletas 663.481,5 346.968,1 52,3
1062 Construccion de vias y calles completas para la ciudad 1.307.352,0 719.116,3 55,0
1063 Conservacion de vias y calles completas para la ciudad 306.905,5 206.269,0 67,2
227 Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial
408 Recuperacion, rehabilitaciéon y mantenimiento de la malla vial 125.280,3 111.654,1 89,1
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Habitat 359.213,5 321.654,2 90
N8  Secretaria Distrital del Habitat
417 Control a los procesos de enajenacién y arriendo de vivienda 5.903,0 5.893,1 99,8
487 Gestion de suglo para la construccion de vivienda y usos 27165 24477 90,1
complementarios
800 Apoyo a la generacion de vivienda 3.534,9 3.434,4 97,2
1075 Est_ruc.turaoon de instrumentos de financiacién para el desarrollo 317319 232260 732
territorial
NM44  Gestidon para el suministro de agua potable en el D. C. 1.370,8 1.370,7 100,0
1151 2Fooz:rronulaqon de la politica de gestidn integral del habitat 2018 - 23517 18935 80,5
1153  Intervenciones integrales de mejoramiento 93.230,6 781451 83,8
208 Caja de Vivienda Popular
208 Mejoramiento de barrios 20.905,1 18.616,3 89,1
471 Titulacién de predios y gestion de urbanizaciones 13.819,8 13.051,2 94,4
3075 Reaggntamlento de hogares localizados en zonas de alto riesgo 36.929.4 34.016.2 921
no mitigable
Mejoramiento de vivienda en sus condiciones fisicas y de
7328 habitabilidad en los asentamientos humanos priorizados en area 4.780,1 4.704,8 98,4
urbana y rural
228 Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos
1045 G’espon para la eficiencia energética del servicio de alumbrado 6.049,2 5.990.8 99,0
publico
Gestidn para la ampliacién y modernizacion de los servicios
1048 funerarios prestados en los cementerios de propiedad del Distrito 5.824,0 4.118,6 70,7
Capital
1109 Marj?Jo integral de residuos sdlidos en el Distrito Capital y la 130.066,5 124.746,0 95.9
Regién
Mujeres 37.635,8 37.512,0 100
121 Secretaria Distrital de la Mujer
1067 Mujeres protagonistas, activas y empoderadas 2.679,6 2.653,4 99,0
1068 Bogota territorio seguro y sin violencias contra las mujeres 14.384,6 14.379,3 100,0
1069 Terr|tor|al|z§C|on de derechos g través de las Casas de Igualdad 12,3151 12.276,3 99.7
de Oportunidades para las Mujeres
1070 Gesﬁion del conocimiento con enfoque de género en el Distrito 18893 1.887.5 99,9
Capital
7527 Alccmnes con enfoque diferencial para el cierre de brechas de 2.804.] 27526 08,2
género
7531 Fortalecimiento de la Estrategia Justicia de Género 3.562,9 3.562,8 100,0
Seguridad, convivencia y justicia 333.868,6 318.538,6 95
131 Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
133 Fortalecimiento Cuerpo Oficial de Bomberos 28.333,1 27.239,2 96,1
137 Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
7507 Fortalecimiento de los organismos de seguridad del Distrito 265.734,1 252.206,9 94,9
7512 Prevencién y control del delito en el Distrito Capital 18.908,1 18.533,2 98,0
7513  Justicia para todos 20.893,3 20.559,3 98,4
Total 13.202.005,2 11.784.619,6 89,3

Fuente: Sistema de Seguimiento a la Inversion — Segplan.
Diciembre 2019
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Anexo 2. Proyectos de inversién social de la Administracion Local — Bogota Mejor para Todos.

Proyectos de inversion social de la Administracién Local

Localidad Presupuesto en Millones $
Proyecto Disponible Ejecutado
1 Usaquén 38.899,1 38.860,1 99,9
1383 Jugando por la paz 236,1 236,1 100,0
1566 Entre todos y todas nos cuidamos 652,5 652,5 100,0
1571 Te reconozco 1.935,6 1.921,0 99,2
1576 Edificando vidas 1.434,6 1.433,9 100,0
1565 Inclusion educativa para la paz. 568,9 568,9 100,0
1570 Equidad en la cultura, recreacién y deporte 1.601,0 1.600,2 100,0
1568 Legalizate 620,6 604,3 97,4
1567 Parque para ti, para mi, para todos 4.467,3 4.463,2 99,9
1572 Reparchando ando 24.829,7 24.829,7 100,0
1569 Usaquén tu casa segura 1.652,9 1.651,3 99,9
1577 Usaca, mariposa violeta 351,5 351,4 100,0
1575 Todos somos guardabosques de ciudad 548,5 547,6 99,8
2 Chapinero 14.493,9 14.109,1 97,3
1293 Cpntribyir en el desarrollo de la primera infancia y la eliminacién de las 220.0 1393 633
violencias
1294 Fortalecimiento a las personas mayores m3 VALR! 100,0

Brindar acciones integrales, para personas con discapacidad y sus

1295 ) . 160,0 153,5 95,9
respectivos cuidadores
1296 Reduccion y mitigacion del riesgo frente al cambio climatico 1.925,0 1.869,2 97,1
1297 Por un territorio educado, incluyente y diverso 126,8 126,8 100,0
1298 Culturay deporte: transformando vidas y haciendo ciudadanos felices 670,0 662,3 98,8
1300 Adecuaciéon y mantenimiento de parques 1.591,2 1.553,9 97,7
1301 Mejorar la calidad de la movilidad 7.956,1 7.868,0 98,9
1302 Entornos seguros para la ciudadania 795,6 696,8 87,6
1299 Asesoria para legalizacion de barrios y titulacion de predios 137,9 137,2 99,5
1303 Apoyoy asesoria a la ruralidad 200,0 191,2 0,0
3 Santa Fe 21.532,1 19.893,7 92,4
1314 Cuidando mis primeros pasos 305,1 305,1 100,0
1315 Santa Fe por una vejez digna 4.188,0 4.188,0 100,0
1316 Santa Fe incluyente 290,0 289,8 99,9
1317 Mejorando ambientes de aprendizaje para todos 150,0 150,0 100,0
1318 Una localidad artistica, deportiva, cultural y vital para todos 2.005,8 1.986,3 99,0
1319 Santa Fe territorio legal 212,2 199,4 94,0
1320 Mejores parques para la integracion social 1.004,0 586,2 58,4
1321 Construyendo espacios para la gente 1.248,8 1.239,3 99,2
1322 Por un espacio publico mejor para todos 10.300,0 9.262,3 89,9
1323 Santa Fe, territorio seguro 968,3 827,5 85,5
1324 Renaturalizando las zonas verdes de Santa Fe 500,0 499,8 100,0
1325 Santa Fe por una ruralidad emprendedora y tecnificada 360,0 359,9 100,0
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4 San Cristébal 53.284,3 53.278,8 100,0
1492 Nifos y nifias sanos y felices en San Cristobal 1.089,0 1.089,0 100,0
1502 Superando las barreras de la discapacidad en San Cristébal 9721 9721 100,0
1509 Personas mayores protegidas en San Cristobal 2.182,8 2.180,7 99,9
1579 San Cristébal preparada para el riesgo 3.414,0 3.414,0 100,0
1486 En San Cristobal se contribuye a una mejor educacion 236,6 236,6 100,0
1554 Deporte y cultura para ser felices en San Cristébal 2.464,4 2.464,4 100,0
1581 San Cristobal cumple y respeta las normas 4333 430,2 99,3
1510 Parques de ensuefio en San Cristobal 7.571,0 7.571,0 100,0
1557 .Mejores vias y espacio publico para todos en San Cristébal 31.793,9 31.793,7 100,0
1555 Mejor seguridad y convivencia para todos 2.336,5 2.336,4 100,0
1534 San Cristébal ambientalmente sostenible 790,6 790,6 100,0

5 Usme 54.080,8 52.578,0 97,2
1402 Todos comprometidos con nuestros nifios y nifias 1.270,8 1.270,8 100,0
1403 Apoyo econdmico para un envejecimiento digno e incluyente 5.147,4 5.050,5 98,1
1404 Apoyo oportuno a personas en situacion de discapacidad 682,8 682,8 100,0
1405 Usme consciente de su territorio y riesgos 2,6 - 0,0
1406 Dotaciones pedagdgicas para el desarrollo integral 534,6 534,6 100,0
1407 Desarrollo integral promocion y apoyo de la cultura y el deporte 2.599,7 2.504,3 96,3
1409 Organizacion para el desarrollo del territorio local 875,4 850,4 97,1
1408 Infraestructura para la recreacion y la convivencia 9.027,8 9.027,4 100,0
1410 Desarrollo de la movilidad local 30.336,1 29.227,9 96,3
1411 Seguridad, compromiso de todos 2.153,9 2.026,4 94,1
1413 Usme ecoturistica 436,9 434,9 99,5
1412 Apoyo al ambiente local 212,1 212,1 100,0
1414 Promocion del emprendimiento rural 800,7 756,1 94,4

6 Tunjuelito 24.729,2 24.729,2 100,0
1435 Tunjuelito digital e Innovadora con la primera infancia 300,0 300,0 100,0
1444 Tunjuelito comprometida con la poblacién vulnerable. 2.883,9 2.883,9 100,0
1445 Tunjuelito la mas educada a través de la tecnologia 70,0 70,0 100,0
1446 Innovaciény tecnologia para espacios culturales y deportivos 850,0 850,0 100,0
1447 Madas y mejores pargues como espacios de innovacion social 6.582,6 6.582,6 100,0
1513  PGI: Mejor infraestructura para construir tejido social 12.912,8 12.912,8 100,0
1514 Tunjuelito mds segura y monitoreada, con innovacion y tecnologia 999,9 999,9 100,0
1515 Ambientes sostenibles e innovadores para Tunjuelito 130,0 130,0 100,0

7 Bosa 65.300,4 64.231,1 98,4
1244 Bosa feliz desde la gestacion hasta la adolescencia 1.030,0 891,0 86,5
1336 Bosa activa, digna y feliz 7.073,7 7.067,5 99,9
1337 Bosa sin limites 1150,0 1145,6 99,6
1339 Lr:ir::;/:aiilr?n para la gestion del riesgo y competitividad frente al cambio 400,0 3433 858
1341 Educacion mejor para todos 500,0 500,0 100,0
1342 Bosa, territorio cultural, recreativo y deportivo 3.671] 3.649,7 99,4

Habitat mejor para todos: titulacién de predios y regularizacion de barrios
s Iegalizados.J ° ° Y SR . &
1344 Infraestructura social y equipamiento urbano para todos 7.768,0 7.768,0 100,0
1345 Innovacion en infraestructura para una movilidad mejor para todos 38.397,3 38.121,5 99,3
1346 Convivencia ciudadana para una bosa mas segura para todos 4.510,3 4.244,9 94,1
1347 Bosa transforma su ambiente innovando en el territorio 500,0 499,5 99,9
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8 Kennedy 67.553,3 67.098,2 99,3
1365 Fortlalecim.ie.nto pgdagégico y festructural a jardines infantiles y prevencion 27210 27126 99,7
de violencia infantil y promocién del buen trato
1373 Fortalecimiento al mejoramiento de la calidad de vida 1.000,0 989,0 98,9
1378 Igualdady autonomia para una Kennedy incluyente 6.500,0 6.400,6 98,5
1360 AFortaIAe‘cimientoAde las instituciones educativas distritales, para una 1.000,0 9926 99,3
inclusion educativa
1362 Promociény desarrollo local de la cultura, la recreacion y el deporte 3.100,0 3.014,9 97,3
1380 Mi casa me pertenece 600,0 589,9 98,3
1369 Recreaciony deporte para todos 7.600,0 7.600,0 100,0
1367 Recuperacion de la malla vial local 39.372,3 39.193,8 99,5
1376 Fortalecimiento de seguridad e iniciativa de convivencia en la localidad de 3.900,0 38876 99,7
Kennedy
1381 Kennedy mejor para las victimas, la paz y la reconciliacion 1.300,0 1.257,2 96,7
1361 Sostenibilidad ambiental basada en la eficiencia energética 460,0 460,0 100,0
9 Fontibén 35.445,3 35.251,9 99,5
1452 Fontibdn, desarrollo integral desde la gestacion hasta la adolescencia 675,0 672,2 99,6
1453 Ziosrlzzgzi,dlgzluyente, digno y feliz para personas mayores y en condicion de 2133.0 2112,0 99.0
1456 Fontibén, infraestructura y dotacién al servicio de los ambientes de 108,0 108,0 100,0
aprendizaie ) o )
1458 Fontlbgn, territorio de oportunidades artisticas, culturales, recreativas y 2.008,7 19945 99,3
deportivas para todos
1460 Fontibdn, gestion para un desarrollo moderno 58,1 54,0 92,9
1462 Fontibdn mejores parques para todos 2.689,4 2.688,2 100,0
1464 Fontibdn, mejor movilidad para todos 26.453,5 26.384,4 99,7
1467 Fontibdn, territorio seguroy en convivencia para todos 1.097,0 1.015,9 92,6
1471 Fontibon territorio verde 222,7 222,7 100,0
10 Engativa 43.783,5 43.779,9 100,0
1468 Desarrollo integral y buen trato para los nifios y nifias 1.108,0 1.108,0 100,0
1475 Envejecimiento digno, activo y feliz 3.551,0 3.550,8 100,0
1477 Ayudas para la calidad de vida de personas con discapacidad 540,0 540,0 100,0
1479 Dotaciones pedagdgicas para el aprendizaje y la felicidad 650,0 650,0 100,0
1480 Cultura, recreacion y deporte para la participacion y la formacion 3.761,5 3.7615 100,0
1488 Parques incluyentes y democraticos para la participacion ciudadana. 5.657,5 5.657,5 100,0
1490 Movilidady espacios publicos para el disfrute de la ciudadania 25.605,0 25.605,0 100,0
1495 Espacios seguros y confiables para la convivencia 2.072,5 2.069,2 99,8
1496 El derecho de las mujeres a una vida libre de violencia - - " #iDIV/O!
1498 El emprendimiento para la construccion de la paz y la felicidad - - " #iDIV/O!
1500 Territorio sostenible con participacion social 838,1 838,1 100,0
1 Suba 61.319,3 60.160,3 98,1
1426 Primera infancia mejor para Suba 556,0 5391 97,0
1427 Suba digna e igualitaria 10.829,8 10.187,0 94,1
1457 Suba es educacién mejor para todos 600,0 600,0 100,0
1459 Una Suba mejor a través de la cultura, la recreacion y el deporte 2.700,0 2.679,1 99,2
1461 Suba mejora integralmente sus barrios 280,0 277,8 99,2
1465 Parques en la ciudad del espacio publico 7.554,9 7.554,9 100,0
1506 Hacia una movilidad sostenible 33.736,6 33.406,6 99,0
1469 Suba seguray mejor para todos 2.723,9 2.687,5 98,7
1504 Conexion clave para la informacion 223,0 192,5 86,3
1472 Mas arboles y mejor calidad del aire en Suba 1.770,0 1.707,8 96,5
1476 Suba promueve el desarrollo rural sostenible 215,0 21,1 98,2
1466 Suba aprovecha integralmente los residuos 130,0 16,8 89,8

Pagina 103 de 105



12 Barrios Unidos 16.583,5 16.461,1 99,3
1533 Proteccién y promocion de la primera infancia 433,0 432,6 99,9
1556 Apoyo d|r|g|do ala pobl'aaon vulnerable adulto mayor y con condicién de 1310,0 1290,0 985
discapacidad de la localidad.
791 PGl Cultura ciudadana, deporte y arte para un mejor futuro 1.093,6 1.093,6 100,0
1558 PGI: Mejor espacio publico para todos 1.638,0 1.638,0 100,0
1561 PGI: Construyendo futuro. 10.682,0 10.674,9 99,9
1563 PGl: Seguridad y convivencia mejor para todos 851,9 763,5 89,6
1532 Una Sociedad que recupera y cuida al medio ambiente. 175,0 168,4 96,2
1552 Fortalecimiento educativo para un futuro mejor 400,0 400,0 100,0
13 Teusaquillo 10.106,3 9.959,3 98,5
1335 Teusaquillo mejor para la primera infancia 96,2 96,2 100,0
1354 Teusaquillo mejor con igualdad e inclusion 23,0 23,0 100,0
1357 Teusaquillo mejor para las personas mayores 389,3 389,3 100,0
1332 Teusaquillo mejor localidad para los colegios - - 0,0
1333 Teusaquillo mejor para la cultura, la recreacion y el deporte 876,3 873,1 99,6
1348 Teusaquillo con mejores parques recreativos y deportivos 1.307,3 1.307,2 100,0
1338 Teusaquillo mejor para la conservacion de la malla vial y espacio publico 6.576.4 65753 100,0
peatonal

1355 Teusaquillo mejor para la seguridad y convivencia en el marco de derechos 653.6 5658 86,6
humanos

1330 Teusaquillo mejor para el ambiente 184,2 129,5 70,3

14 Los Martires 11.888,2 11.800,2 99,3

1482 Una infancia y adplescenqa mejor para todos nuestros nifios, nifas y 200,0 197.2 986
adolescentes, felices y protegidos

1489 Una vejez mejor para todas las personas mayores dignas, activas y felices 2.079,6 2.050,2 98,6

1491 Una a.5|stenC|a.me10r para todas las personas con discapacidad, mejorando 267.0 266,0 996
su calidad de vida

1497 Todos nyestros nifos, nifias y adolescentes con mejor educacion incluyente 100,0 100,0 100,0
y de calidad

1499 U.na r_ngjor cultura, recreacion y deporte para toda nuestra comunidad, en 876.9 8413 95,9
ejercicio de sus derechos y con enfoque diferencial

1503 Mejores parques para todos 1.584,2 1.570,6 99,1

1505 Mejor movilidad para todos 6.145,5 6.145,5 100,0

1520 Territorios seguros para todos 550,0 544,4 99,0

1507 Los Martires florecen 85,0 85,0 100,0

15 Antonio Narifio 11.902,2 1.796,3 99,1

1287 Acaoqes de atencion integral para el fortalecimiento y proteccion de la 818 818 100,0
infancia
1429 Apoyo econémico para persona mayor con subsidio C 1.214,0 1.214,0 100,0
1431 Suministro de ayudas técnicas para personas con discapacidad 130,0 129,5 99,6
1432 Acciones para la prevencion de riesgos 50,1 50,1 100,0
1433 Dotacion IEDs de la localidad 70,0 70,0 100,0
1434 Realizar acciones de promocion a la cultura en la localidad 1.470,0 1.455,7 99,0
1437 Transformacion de los parques de la localidad 2.900,0 2.899,6 100,0
1438 Mejoramiento de la malla vial y el espacio publico local 5.332,4 5.331,4 100,0
1439 Acciones de mejoramiento de la seguridad en la localidad 501,4 446,8 89,1
1440 Accpnes de |nterven.C|on y transformacion de la estructura ecoldgica 1525 7.4 77.0
ambiental de la localidad

16 Puente Aranda 22.662,1 22.389,5 98,8

1582 Dotacién, gdecuaaon, y promocién del buen trato para la primera infancia 2990 2957 98,9
en la localidad Puente Aranda
1286 Vejez feliz: Apoyo econémico para personas mayores en la localidad de 15469 1546,9 100,0
Puente Aranda
1308 Fomentg a la autonomia y la calidad de vida las personas con discapacidad 290,0 287.0 99,0
y sus cuidadores
1292 Puente Aranda educativa para todos 90,0 90,0 100,0
1309 Puente Aranda cultural y deportiva para todos 2.790,0 2.761,9 99,0
1291 Construccién y adecuacion de pargues de la localidad Puente Aranda 3.339,0 3.338,0 100,0
1290 Democracia urbana mas vias para todos 12.712,3 12.634,1 99,4
1310 Puente Aranda una localidad segura 1.282,9 1.124,1 87,6
1311 Puente Aranda ambiental para todos 312,0 31,8 99,9
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17 La Candelaria 8.162,5 7.919,7 97,0
1385 Atencion integral para una infancia feliz - - 0,0
1386 Subsidio bono tipo C 776,5 7219 93,0
1387 Banco de ayudas técnicas 80,0 80,0 100,0
1389 Candelaria cultural y deportiva mejor para todos 780,0 758,6 97,3
1390 Parques mejores para todos - - 0,0
1391 Movilidad y espacio publico mejor para todos 5.776,0 5.665,1 98,1
1392 Candelaria mas segura para todos 500,0 4442 88,8
1394 Candelaria turistica mejor para todos 100,0 99,9 99,9
1393 Candelaria ambiental mejor para todos 150,0 150,0 100,0
1388 Dotacién pedagdgica a IED - - 0,0

18 Rafael Uribe Uribe 49.461,3 46.554,6 94,1
1535 Desarrollo integral para la primera infancia 300,0 300,0 0,0
1536 Apoyo e igualdad para el adulto mayor 9.903,8 9.782,5 1,0
1537 Ayudas técnicas a personas con discapacidad 530,3 378,0 2,0
1538 l()“l')irhaps de mitigacion en zonas de riesgo de la Localidad de Rafael Uribe 28367 997.1 3.0
1539 Inclusion educativa para la localidad de Rafael Uribe Uribe 300,0 300,0 4,0
1540 Deporte arte y cultura mejor para todos 2.054,1 1.991,3 5,0
1541 Garantia y acceso justicia 586,2 292,7 6,0
1543 Garantia y disfrute del espacio ptblico 5.829,4 5.827,8 7,0
1544 Malla vial local y espacio publico 24.707,7 24.544,1 8,0
1545 Convivencia ciudadana y seguridad para todos 1.800,0 1.746,4 9,0
1546 Recuperacion de los recursos ambientales de la Localidad 200,0 - 10,0
1547 Acciones de agricultura urbana 202,1 189,4 1,0
1548 Cuidado y manejo de mascotas 21,0 205,1 12,0

19 Ciudad Bolivar 95.086,7 89.463,0 94,1
1397 Desarrollo integral desde la gestacion hasta la adolescencia 1.324,0 1.319,7 0,0
1399 Promocién y eficacia para un desarrollo MEJOR del adulto mayor 7.370,4 7.370,4 1,0
1417 Desarrollo en salud para una SONRISA nueva mejor para todos 800,0 797,8 2,0
1418 Mitigar el riesgo es mejor para todos 3.541,3 3.539,0 3,0
1420 Dotacién material pedagdgico a IEDS de la Localidad 180,0 180,0 4,0
1421 Por una formacioén en educacion superior para todos 3.960,6 3.960,6 5,0
1422 Ciudad Bolivar en cultura, deporte y recreacion mejor para todos 2.600,0 2.419,4 6,0
1313 Derecho a la propiedady a la legalidad de nuestros barrios 1.000,0 999,1 7,0
1423 Mantenimiento y construccion de parques 10.300,0 10.299,8 8,0
1424 Espacios con movilidad para todos 56.075,4 51.092,9 9,0
1425 Escuela Ciudad Bolivar segura y en paz 5.100,0 4.785,0 10,0
1448 Portales interactivos Ciudad Bolivar 350,0 290,5 1,0

Recuperacion proteccion y manejo ambiental de la Estructura Ecoldgica
e Principal y /o la franja de borde urbano rural de La Localidad Ciudad Bolivar L 5D L2 120
1449 Desarrollo rural sostenible 942,0 942,0 13,0

20 Sumapaz 28.278,5 27.394,7 96,9
1334 Mejores oportunidades para la poblacién vulnerable 578,8 578,7 0,0
1340 Prevencion de riesgos y acciones de mitigacion 1.312,4 628,8 1,0
1349 Dotaciones didacticas y pedagdgicas para mejores colegios 50,0 50,0 2,0
1353 Acciones para la promocion de la cultura, la recreacion y el deporte 2.690,0 2.675,7 3,0
1358 Parques para todos y todas 200,0 197,5 4,0
1364 Movilidad para todos y todas 18.709,3 18.686,8 5,0
1366 Seguridad y convivencia por una localidad en paz 350,0 197,7 6,0
1368 Sumapaz digital 1.000,0 999,9 7,0
1379 Ecosistemas protegidos para todos y todas - - 8,0
1356 Mejores condiciones para el acceso al agua potable 1.972,0 1.972,0 9,0
1382 Desarrollo rural sostenible y campesino 1.416,0 1.407,6 10,0

Total 734.552,4 717.708,7 97,7

Fuente: Sistema de Seguimiento a la Inversion — Segplan. Diciembre 2019
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