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COMITE DISTRITAL DE GESTIÖN Y DESEMPENO

NOMBRE DE LA INSTANCIA: COMITE DISTRITAL DE GESTIÖN Y DESEMPENO

NÜMERO Y FECHA DE REGLAMENTO: Acuerdo 01 del 30 de diciembre de 2020

NORMAS: Decreto 807 de 2019 "Por medio del cual se reglamenta el Sistema de Gestiön
en el Distrito Capital y se dietan otras disposiciones"
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(Rol: P: Presidente. $: secretaria tecnica. 1: integrante. IP: invitado permanente. O: oiros)
Sesiones en las que

Sector Entidad Cargo Rol participö
Fecha Total

Gestiön Püblica Secretaria General Secretaria General (D) 15-09-2021 1P

Secretaria Distrital Subsecretaria dePlaneaciön 15-09-2021de Planeaciön Gestiön Corporativa
-1

(D)

Gestiön Püblica Departamento 15-09-2021
Administrativo del

1

DirectoraServicio Distrital -
DASCD

Jefe de Oficina 15-09-2021Gobierno Secretaria Distrital Asesora de 1

de Gobierno Planeaciön

DepartamentoGobierno Administrativo de
0

la Defensoria del Directora
Espacio Püblico -

DADEP

Gobierno Instituto Distrital 15-09-2021
de la Participacion

1

Director General
y Acciön Comunal
- IDPAC

Secretaria Distrital Oficina Asesora deHacienda 15-09-2021 1
de Hacienda Planeaciön

Fondo deHacienda 15-09-2021Prestaciones
1

Econömicas, Directora GeneralCesantias y
Pensiones -

FONGEP
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Hacienda UAE de Catastro Jefe Oficina Asesora 15-09-2021 1
Distrital - VAECD de Planeaciön

Hacienda Loteria de Bogotä Gerente General 15-09-2021 1

Secretaria DistritalDesarrollo Econömico Jefe Oficina Asesora 15-09-2021De Desarrollo 1

de PlaneaciönEconömico
Subdirectora deDesarrollo Econömico Instituto Para La 15-09-2021Economia Social - Disefio y Anälisis

1

IPES Estrategico

Desarrollo Econömico Instituto Distrital Jefe Oficina de 15-09-2021 1
De Turismo IDT Planeaciön

Secretaria deEducaciön Educaciön del Oficina Asesora de 15-09-2021 1

Distrito Planeaciön

Instituto DistritalEducaciön Para La 15-09-2021 1

Investigaciön
Educativa Y EI Director General
Desarrollo
Pedagögico -

IDEP
UniversidadEducaciön Distrital Francisco Jefe Oficina Asesora 15-09-2021

de PlaneaciönJose de Caldas
Subsecretario deSalud Secretaria Distrital 15-09-2021

de Salud Planeaciön y Gestiön 1

Sectorial

Salud Subred Integrada Gerente Empresa 15-09-2021de Servicios de 1

Social Del EstadoSalud Sur
subred Integrada de

Salud ervicios de salu 15-09-2021Sur Occidente E.S.E Gerente 1
dSs

Salud Subred Integrada 15-09-2021de Servicios de 1

Salud Norte
Gerente

E.S.E.
Subred IntegradaSalud de Servicios de 15-09-2021

GerenteSalud Centro
Oriente E.S.E.

Salud Capital Salud
Directora de 15-09-2021

EPS-S SAS Estrategia y
1

Planeaciön

Salud Entidad Asesora 15-09-2021de Gestiön 1

Administrativa y
Gerente

Tecnica
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Salud I.D.de Ciencia,
Biotecnologia e 15-09-2021 1

Innovaciön en Director

Salud - IDCBIS
Secretaria Distrital

Integraciön Social Director de Anälisis y 15-09-2021de Integraciön
1

Disefio EstrategicoSocial

Integraciön Social Instituto Distrital 15-09-2021
para la Protecciön 1

de la Nifiez y la Director
Juventud
IDIPRON
Secretaria Distrital

Cultura, Recreaciön y Jefe Oficina Asesora 15-09-2021
Deporte

de Cultura,
1

Recreaciön y de Planeaciön
Deporte
Instituto Distrital

Cultura, Recreaciön y Asesora Direcciön 15-09-2021
Deporte

Recreaciön y
1

General
Deporte - IDRD

Cultura, Recreaciön y Orquesta Jefe Oficina Asesora 15-09-2021Filarmönica de 1

de PlaneaciönDeporte Bogotä
Instituto Distrital Jefe Oficina Asesora 15-09-2021Cultura, Recreaciön y Patrimonio 1

Deporte Cultural - IDPC de Planeaciön

Fundaciön Contratista Oficina
Cultura, Recreaciön y Gilberto Älzate Asesora de 15-09-2021 1

Deporte Avendafo Planeaciön
Instituto Distrital

Cuitura, Recreaciön y de las Artes -
Jefe Oficina Asesora 15-09-2021 1

Deporte de PlaneaciönIDARTES

Cultura, Recreaciön y Canal Capital Gerente General 15-09-2021 1

Deporte

Ambiente Secretaria Distrital Subsecretario
General y de Control 15-09-2021 4

de Ambiente
Disciplinario

Jardin BotänicoAmbiente Jose Celestino Jefe Oficina Asesora 15-09-2021 1

Mutis - JBB de Planeaciön

Instituto DistritalAmbiente de Gestiön de 15-09-2021 1

Riesgos y Cambio Director GeneralClimätico -
IDIGER
(FONDIGER)
Instituto DistritalAmbiente de Protecciön y

15-09-2021 1

Bienestar Animal Directora General
- IDPYBA

K
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Secretaria Distrital Jefe Oficina de 15-09-2021Movilidad 1
de Movilidad Planeaciön

UAE de
Movilidad 15-09-2021Rehabilitaciön y

1

Director General
Mantenimiento
Vial - UAERMV

Movilidad
Instituto de Jefe Oficina Asesora 15-09-2021Desarrollo Urbano 1

de Planeaciön
- IDU

Movilidad Empresa de 15-09-2021
Transporte del Jefe Oficina Asesora 1

Tercer Milenio de Planeaciön
Transmilenio S. A.

Subgerente de
Movilidad Terminal de Planeaciön y

15-09-2021 1

Transportes S.A. Proyectos
Jefe Oficina AsesoraMovilidad Empresa Metro de 15-09-2021 1

Bogotä S.A de Planeaciön

Häbitat Secretaria Distrital Subdirectora de 15-09-2021
de Häbitat Programas y

1

Proyectos

Habitat Unidad 15-09-2021Administrativa 1

Especial de
Directora General De

Servicios Püblicos La Unidad
- UAESP

Habitat Caja de Vivienda Jefe Oficina de 15-09-2021 1

Popular - CVP Pianeaciön

Häbitat Empresa de Subgerente de 15-09-2021Renovaciön y Planeaciön y
1

Desarrollo Urbano Administraciön de
de Bogotä_ D.C. Proyectos

Empresa.Häbitat Acueducto y
15-09-2021 1

Alcantarillado de Gerente General
Bogotä EAB -

ESP

Häbitat Aguas De Bogotä
SA ESP Gerente General 0

Secretaria Distrital Jefe Oficina AsesoraMujer 15-09-2021 1
de la Mujer de Planeaciön (D)
Secretaria Distrital Secretario De

Seguridad, Convivencia
y Justicia

de Seguridad, Seguridad,
0

Convivencia y Convivencia Y
Justicia Justicia
UAE Cuerpo Jefe de la Oficina 15-09-2021Seguridad, Convivencia Oficial de

1

y Justicia Bomberos de Asesora de
Planeaciön

Bogotä

E2Net

ALCALDIAMAYOR
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Durante el tercer trımestre de 2021 el Comite Distrital de Gestiön y Desempefio sesıond el
dia 15 de septiembre de 2021 de manera vırtual y durante dıcha sesıön se dıo a conocer en
prımera medıda el indice de gestiön püblica distrital, construido desde la Secretaria
General, en conjunto con la Secretaria de Planeacıön y la Secretaria de Hacıenda, como
resultado del Acuerdo Distrital 772 del 2020

Este Acuerdo Diıstrital, establece la creacıön del Indıce de Gestıön Püblıca Distrital para medir
los resultados de la gestiön de las entıdades, ınstituciones y organısmos de la Administracıön
Distrtal La Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, DC, serä la entıdad
encargada de lıderar, definır, coordınar, estımar y consolıdar la medıcıön del indıce de gestıön
püblıca dıstrital y crearä y publicarä un rankıng de gestiön püblıca distrıtal La Administracıön
Distrital presentara al Concejo de Bogotä un ınforme anual de seguimiento a la gestiön
püblıca diıstrital, en el mes de agosto de cada vıgencia EI Acuerdo establece un plazo de
doce (12) meses para la ımplementacıön del indıce de gestiön püblıca distrital

El indıce en su estructura tiene 3 componentes que son (1) Gestiön Instıtucional, conformado
por las politıcas, accıones e ındıcadores del Modelo Integrado de Planeacıön y Gestiön -
MIPG, (2) Ejecuciön Presupuestal que contiene la ejecuciön y gıros de los rubros de gastos
en funcıonamıento e ınversiön para las entidades, asi como la ejecuciön de reservas
presupuestales y el cumplimiento de los märgenes establecıdos para las reservas y (3)
Gestiön de Resultados que consolıda el avance de las metas de las entıdades, ınstitucıones y
organısmos, tenıendo en cuenta los bienes y servicıos que son entregados por la
Administracıön Distrital a la cıudadania La gräfıca a contınuacıön relacıona cada una de las
varıables seleccıonadas para cada componente del indıce y la fuente de la ınformacıön
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Para determinar la ponderaciön de los componentes se adelantaron ejercicios de anälisis de
varianzas, promedio simple entre los ponderadores y se adelantö una mesa de expertos.
Construyendo un indice en el que la Gestiön Institucional tiene un peso ponderado del 28%, la

ejecuciön presupuestal tiene un peso ponderado del 32% y la gestiön de resultados un peso
ponderado del 40%. La Förmula de cälculo del indicador es
IGPD="0,280G1+0,320EP+0,40GR". EI indice sera medido una vez al afio con corte a
diciembre del afio anterior, una vez se cuente con la informaciön de todos los componentes.

« Elindice fue construlido co parlir de informaciön püblica disponible.
* No se hace levantamiento estadisfico o similar para calcularlo.

Soampenenles Frames igenclo

me
52
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40%
Gestön de ramdincks

EI metodo de cälculo de la dimensiön 1, que corresponde a la gestiön institucional, parte del
indice de desempeifio institucional - IDI- medido por el Departamento Administrativo de la
Funciön Püblica -DAFP y cuyos resultados aplican para 49 entidades distritales, esta mediciön
busca determinar el estado de la gestiön y desempefio de las entidades püblicas bajo el Modelo
Integrado de Planeaciön y Gestiön y con la informaciön del FURAG.
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El metodo de cälculo de la segunda dımensiön, referente a ejecuciön presupuestal, es
construido a partır de la ınformacıön de la Secretaria de Hacıenda Distrital Para el cälculo se
realızaron pruebas econom&tricas y estadisticas, que llevaron a los sıguientes crıterios
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Este componente ıncluye en prımera medıda la ejecucıön de los gastos de funcıonamıento con
un 15% y en segunda medida la ejecuciön de los gastos de ınversiön con un 25%

En relacıön con la Dimensiön de Gestiön con Resultados, se revısö con la Secretaria Diıstrital de
Planeacıön -SDP, acerca de cuäl seria la mejor forma de mecdır la Gestiön con Resultados, pues
resulta bastante complejo medırla a traves de metas e ındıcadores del Plan Distrital de
Desarrollo y desagregarlo por entıdad ya que exısten varıas metas compartıdas Razön por la
cual se concluyö que la mejor manera de medır la gestiön con resultados, actualmente, era a
traves de las metas de los proyectos de ınversiön y su porcentaje de ejecuciön en cada una de
las entıdades, entendiendo que los proyectos de ınversiön se constituyen en la ruta que tienen
las entidades para dar cumplimiento a las metas asıgnadas por el Plan Distrital de Desarrollo
Este componente es construido a partır de los ınformes de programacıön y seguimiento a la
ınversıön de la SDP La ponderacıön de esta dımensiön se realızara de la sıguiente manera
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El grado de sobre-ejecuciön de las metas, permite medır que tan efectıva es la planeacıön
dentro de las entıdades, es decır, se programan metas al principıo de la viıgencıa respecto de las
cuales se realıza su respectivo seguimiento lo que permite evaluar sı estamos sobreejecutados o
subejecutados en terminos de la programacıön realızada al prıncıpıo de la viıgencia EI grado de
sobreejecuciön permite ajustar la meta de manera real, tenıendo en cuenta cömo se estän
usando los recursos del presupuesto para cumplır compromisos Este ındıcador pretende
verificar qu& tan efectivas son las entidades en cumplır el cıclo PHVA y tendrä un porcentaje
ponderado del 33%

En relacıön con el indıce se debian establecer los rangos para cada uno de los resultados del
indıce, el cual se mıde de 0 a 100 Para lo cual, se verificö nacıonal e ınternacıonalmente indıces
sımilares que hayan establecıdo unos rangos Los Indices que se tuvieron en cuenta fueron los
sıguientes
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" u 96,0
Unidad Administrativa Especıal de Catastro Distrital 94,1

93,7
o Secretarıa Dıistrital de Educacıon ums 91,9El 91,0< Secretaria Dıstrital de Movilıdad 91,0

, Sie 90,8
Secretaria Dıstrital de Salud 90,7

, 90,2
Secretarla Dıstrital de Planeaciön

Fan89,
Instıtuto Para la Economia Socıal -83‚4

Instituto Distrital para la Proteccıön de la Nıfiez y la Juventud 89,88,
Secretarıa Distrital de la Mujer 87987,8

Instituto Distrital de la Partıcıpacıon y Accıön Comunal 87/7,
87,6

o Secretaria Juridica Dıstrital 28
ES} 87,1
S Fondo de Prestacıones Econömiıcas, Cesantias Y Pensiones 86,1:

85,8
-8 Loteria de Bogotä 85,8
= , 84,8

Secretarfa Distrital de Habıtat 84,6
84,4

Instıtuto Distrital de las Artes
83,7 s

‚5
Empresa de Renovacıön Urbana 83,5

83,3
Instituto Dıstrital de Patrımonıo Cultural 83,1 |

81,8 |

Instıtuto Dıstrital de Gestıon de Rıesgos y Cambıo Clımätico 81,2 |

81,0
Unidad Admınistrativa Especıal de Sermvicios Püblıcos 80,3 |

79,9
o Empresa de Acueducto Alcantarıllado y Aseo de Bogotä EAB w 78,9 !

ne 78,8 j

8 Caya de Vivienda Popular + 77,1
> 77,0

Empresa Metro de Bogotä SA ram

„72°a mo Instıtuto de Desarrollo Urbano -- 68,6'

0 25 50 75 100

Ss

De estos resultados se destacan que alrededor de nueve entıdades distritales se encuentran
ubıcadas en rango alto, por su parte el grueso de las entıdades se ubıca en rango medıio alto,
algunas en medıo bajo Es ımportante destacar que esta medıcıiön se hace con base en la
ınformacıön que actualmente ya es reportada por todas las entıdades, en aras de garantızar que
no haya una sobrecarga en la operatividad de las mısmas al tener que construir ınformacıön
adıcıonal para estımar el indıce

Dado los resultados anterıores, se dan unas recomendacıones generales, en lo relacıonado con
la dımensiön de gestıiön ınstitucıonal, se deben ıdentificar las brechas de gestiön obtenıdas a
partır de los resultados del FURAG y dısefiar e ımplementar las accıones para la mejora, que
aporten al fortalecımiento ınstitucional e ıncremento de los indıces En lo que tıene que ver con la
dımensiön de gjecuciön presupuestal, se deben optımızar los procesos de planeacıön y gestiön
presupuestal de cada entıdad de tal forma que facılite su seguimiento, control, ejecuciön y
cumplimiento de metas y a su vez alınear de forma estrategıca la planeacıön presupuestal,
contractual y de avance, por medıo de los ınstrumentos exıstentes Y por su parte en lo que tiene
que ver con la dımensiön de gestiön de resultados, es necesarıo dıagnosticar el estado de la

planeacıön y del seguimiento y evaluacıön de las actıvıdades y metas, ıdentificando sus
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debilidades para mejorar el cıclo de la planeacıön y realızar ejercicıos de planeacıön,
consıderando la ınformacıön dısponible para la toma de decisiones estrategıcas que Incorporen
las necesidades cıudadanas y de la cıudad y la regıön

En el segundo punto del orden del dia del Comit& se dıo a conocer ınformacıön referente al
premio distrital a la gestiön. De acuerdo a lo establecıdo en la Resolucıön 001 de 2019 "Por
medıo de la cual se reglamenta el Premio Distntal a la Gestiön, )"\Y el Decreto 807 de 2019,
articulo 45 Estimulos y Reconocımientos "A traves del Premio Distrital a la Gestiön o del
mecanısmo que haga sus veces, se olorgaran estimulos y reconocımıentos para las entıdades y
organısmos distritales que demuestren avances sıgnıfıcalivos en la ımplementacıön del Sıstema
de Gestiön" Durante la vigencia 2021 se premiarän dos categorias especiales Categoria de
Gestiön y Desempefio y categoria de Gobierno Abierto

(

La categoria de desempefio sera tomada a partır del indıce de gestiön publıca dıstrital
presentado el dia de hoy y de los gjercicios de fortalecımıento ınstitucıonal que se hacen desde
la Secretaria General con la Dıireccıön Diıstrital de Archıvo y la Direcciön Distrital de Desempefio
Institucıonal Sın embargo, la categoria de Gobierno Abierto no esta medıda, entonces los
ınvıtamos a ınscribir sus ınıcıatıvas en los ejes de la estrategıa de gobierno abıerto que son
transparencıa, partıcıpacıön, colaboracıön y SEIVICIOS El lanzamıento serä el 21 de septiembre
donde se darän a conocer los detalles, cuyo cronograma serä el sıguiıente

SEPT - OET OCT-NOV
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Finalmente, en el punto de varios el director del Instituto Distrital de Gestiön de Riesgos y
Cambio Climätico, dio las pautas para desarrollar el simulacro distrital.

De acuerdo a lo anterior se rinde el informe de gestiön del Comite Distrital de Gestiön y
Desempefio correspondiente al tercer trimestre de 2021, basado en la sesiön ordinaria del 15
de septiembre.de 2021, la cual se llevö a cabo de manera virtual mediante la plataforma
GoogleMeet.

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS / SESIONES ORDINARIAS PROGRAMADAS: 1/1

SESIONES EXTRAORDINARIAS REALIZADAS / SESIONES EXTRAORDINARIAS
PROGRAMADAS: 1/0

PUBLICACIÖN EN PÄGINAWEB: Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la
Secretaria Tecnica:

Normas de creaciön: Si X
_

No
Reglamento Interno: Si

_
X
_

No
_

Actas con sus anexos: Si
_
X
_

No
Informe de Gestiön: Si _X_ No
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SESIONES EN LAS QUE SE
ABORDARONFUNCIONES GENERALES

Fecha Se abordö
Si/No

1. Orientar la implementaciön, operaciön, seguimiento y evaluaciön del 15-09-2021 SiMIPG en el Distrito Capital.
15-09-20212. Articular los esfuerzos institucionales, recursos, metodologias y

estrategias para asegurar la implementaciön y desarrollo de MIPG en el Sl
Distrito Capital
3. Impulsar mecanismos de articulaciön administrativa entre las 15-09-2021 Sl
entidades del Distrito Capital para el disefio, implementaciön,
seguimiento y evaluaciön del MIPG.
4. Presentar los informes que el Gobierno Nacional y los organismos de
control requieran sobre el avance en la implementaciön del MIPG. 15-09-2021 NO

5. Dirigir y articular a las entidades del Distrito Capital en la 15-09-2021 Si
implementaciön y: operaciön de las politicas de gestiön y desemperfio
institucional y de las directrices impartidas por las autoridades o
instancias competentes en materia de Gobierno y Seguridad Digital.

15-09-2021 si6. Adoptar su propio reglamento

SEGUIMIENTO AL PLAN DEI Se vienen desarrollando acciones desde la Secretaria General con el
ACCIÖN fin de dar cumplimiento al Plan de Trabajo para la vigencia 2021.

Net
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SEGUIMIENTO ALAS DECISIONES

En constancia se firman,

IH_-.- Körcıleorstchhd-
MARGARITA BARRAQUER SOURDIS NORA ALEJANDRA MUNOZ BARRIOS
Presidenta Secretaria Tecnica Delegada
Comite Distrital de Gestiöon Desempefio Comite Distrital de Gestiön y Desempefio
Secretaria General de la Secretaria Distrital de Planeaciön
Alcaldia Mayor de Bogotä

Elaborö:Lisa M. Vergara -Contratista - Direcciön de Planeaciön- Secretaria Distrital de Planeaciön.
Revisö: Mönica Maloof Arias -Directora de Planeaciön- Secretaria Distrital de Planeaciön.

pe atricia Rincön Mazo - Subsecretaria Distrital de Fortalecimiento Institucional - Secretaria General
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El Comite Distrital de Gestiön y Desempefo se encuentra dando
cumplimiento al Plan de Trabajo aprobado para la vigencia 2021 yANÄLISIS DEL

FUNCIONAMIENTODE LA actualmente se consolida como la instancia encargada de articular las
INSTANGCIA: acciones y esfuerzos institucionales de las entidades det Distrito

Capital con el fin de garantizar la adecuada implementaciön,
seguimiento y evaluaciön del Modelo Integrado de Planeaciön y
Gestiön del Distrito Capital. Adicional a ello tuvo su primera sesiön
ordinaria durante el tercer trimestre de 2021, con el fin de dar a
conocer a cada uno de sus integrantes la informaciön referente al
indice de gestiön püblica distrital y el premio distrital a la gestiön,
herramientas que se convierten en un instrumento de seguimiento y
evaluaciön del desempefio institucional en el marco de lo establecido
en el MIPG.

Icono Decisiön Seguimiento
N/A N/A

Sintesis:
Durante la sesiön ordinaria del 15 de septiembre de 2021 no hubo
instancias decisorias, ya que fue una sesiön de caräcter informativo.

Icono Decision Seguimiento
N/A N/A

Hei

Sintesis: N/A

Net


