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1. INTRODUCCION

El presente informe de seguimiento corresponde a los avances en la
implementacion de la Politica Publica de y para la Adultez - PPA, como parte del
ejercicio que desde la Secretaria de Planeacion se realiza para generar informaciéon
acerca de las gestiones que lidera el Distrito en favor de la poblacién de la ciudad
sobre estas tematicas. En este sentido, las tareas adelantadas por los sectores, a
partir de la fecha de adopcion de las diferentes politicas que conforman el
Ecosistema de Politicas Publicas del Distrito Capital, se analizan para generar
informacion util en el control ciudadano y la valoracién al interior de la Administracion
sobre la necesidad de posibles ajustes para favorecer que se alcancen los objetivos

propuestos.

Este informe de seguimiento de la politica corresponde al primer semestre del afio
2023 e incluye los avances con corte a junio 30 de 2023 del plan de accion vigente.
El analisis fue elaborado a partir de la informacién de los avances suministrados por
cada uno de los sectores responsables de la implementacién de los productos de la
Politica Publica de y para la Adultez - PPA

Adicionalmente, el seguimiento realizado a la politica se lleva a cabo de acuerdo
con la metodologia definida por la Secretaria Técnica del CONPES D.C. en la Guia
para el Seguimiento de Politicas Publicas y las circulares y lineamientos emitidos

por dicha instancia. Para esto se cuenta con un instrumento de reporte de las
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acciones implementadas para dar cumplimiento a los productos y resultados de

acuerdo con los indicadores y metas de cada vigencia.

2. GENERALIDADES DE LA POLITICA PUBLICA

La Politica Publica de y para la Adultez - PPA, aprobada en el marco del Consejo
de Politica Econdmica y Social del Distrito Capital (Documento CONPES D.C. No.
21) el 20 de diciembre de 2021, tiene como objetivo “Promover, defender y
garantizar progresivamente los derechos de los/as adultos/as urbanos/as y rurales
que habitan en Bogota, D.C., a través de la movilizacion social y la transformacién
de los conflictos, que impacten las condiciones socioecondmicas, politicas,
culturales y ambientales de la poblacion adulta hacia la construccion de una ciudad
equitativa, pluralista e incluyente, que respete las diferencias y las diversidades para

fortalecer el ejercicio pleno de la ciudadania”.

La politica busca garantizar la atencion de poblacidon adulta en Bogota y reconocer
la importancia de atender a las necesidades del rango etario que enmarca la
adultez. Es importante para el distrito continuar con acciones estatales a para

continuar con la implementacion de esta politica publica (2021-2025).

3. AVANCES DE LA POLITICA

Para los calculos de avance de la politica se utilizan los reportes cuantitativos
acumulados de los productos contrastados frente la meta correspondiente y la
importancia relativa asignada a cada producto en el plan de accion. La trayectoria
ideal de la politica corresponde al avance esperado en la fecha de corte de acuerdo
con la meta programada. Estas dos variables se comparan para determinar a partir

de la brecha’ si la politica tiene un retraso o una sobre ejecucion.

! La brecha se calcula restando la trayectoria ideal con el avance.
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Grafico 1. Avance acumulado de la Politica Publica
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Fuente: Elaboracién Propia SDP — Seguimiento 2023-1 Politica Publica

Para el corte a junio 30 de 2023, el avance acumulado de la politica alcanz6 un
73.36%. Entendiendo que la trayectoria ideal de implementacion deberia ser de

61.53% de avance, actualmente tiene una brecha positiva de 11.8%. (grafico 1).

4. AVANCES POR OBJETIVOS

La politica publica y su plan de accién estan compuestos por 6 objetivos especificos

y 58 productos.

En la grafica 2 se presenta la trayectoria ideal de los objetivos que conforman la
politica (barras en verde) y se acompanan del avance de los productos que

conforman cada objetivo (barras en azul). Al comparar la trayectoria ideal contra el
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avance acumulado se puede encontrar una brecha negativa (barras en rojo) lo cual
significa que hay productos del objetivo que no cumplieron la meta programada, una
brecha positiva (barras verde oscuro) lo cual significa que hay productos del objetivo
que tienen una sobre ejecucion frente a la meta programada o no existir brecha lo
cual se puede interpretar como que el objetivo cumplié con la meta programada.

(grafico 2).

Grafico 2. Avance de la politica por objetivos
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Fuente: Elaboracion Propia SDP — Seguimiento 2023-1 Politica Publica

Objetivo 1: Esta conformado por 5 productos y la ponderacion es de 14,00%, el cual
presenta una brecha positiva de 0,37% por el producto 1.1.3 cuya ponderacién es
de 3,00%.

Objetivo 2: Esta conformado por 29 productos y la ponderacién es de 24,90%, el

cual presenta una brecha positiva de 4,07% por la sobre ejecucién de los productos
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2.1.9 cuya ponderacién es de 1,00% y el producto 2.2.6 cuya ponderacion es de
1,00%.

Objetivo 3: Esta conformado por 7 productos y la ponderacion es de 17,00%, el cual
presenta una brecha positiva de 0,57% por los productos 3.1.2 cuya ponderacién

es de 1,00% y el producto 3.1.3 cuya ponderacién es de 1,90%.

Objetivo 4: Esta conformado por 7 productos y la ponderacion es de 17,00%, el cual
presenta una brecha positiva de 1,16% por la sobre ejecucion del producto 4.1.5

cuya ponderacién es de 2,50%,

Objetivo 5: Esta conformado por 6 productos y la ponderacion es de 13,00%, el cual
presenta una brecha positiva de 10,20% por la sobre ejecucion del producto 5.1.1

cuya ponderacién es de 2,00%.

Objetivo 6: Esta conformado por 4 productos y la ponderacion es de 14,00%, el cual
presenta una brecha positiva de 8,89% por la sobre ejecucion del producto 6.1.3

cuya ponderacién es de 3,60%.

5. ESTADO DE AVANCE DE LOS PRODUCTOS

Con la intencidon de explicar en detalle cuales son los productos de la politica que
pueden estar marcando la implementacién hacia un mayor o menor nivel de avance,
se construyeron una serie de mediciones tipo ‘semaforo’, de forma que se pueda

identificar diferentes niveles de cumplimiento desde la adopcion de la politica.

Los productos con un avance superior a 75% frente a la meta (de la vigencia o de
la trayectoria esperada) se consideran en un cumplimiento Alto y tienen asignado el
color verde. Aquellos que han alcanzado un avance en el rango de 51%-75% se
consideran con un cumplimiento Medio y presentan en color amarillo. Por su parte,

el color rojo identifica los productos con un cumplimiento Bajo, menor o igual al 50%.
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Grafico 3. Estado de avance de productos hasta la Vigencia

Fuente: Elaboracion Propia SDP — Seguimiento 2023-1 Politica Publica
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cumplimiento alto cumplimiento medio con cumplimiento bajo
La grafica 3 muestra el porcentaje de productos que se encuentran en los
respectivos rangos de avance mencionados. Para esta politica, un 96% de los
productos cuentan con un nivel de cumplimiento alto, el 2% se encuentran con un
nivel de cumplimiento medio y el 2% se encuentra con un nivel de cumplimiento

bajo.

6. PRODUCTOS POR SECTOR RESPONSABLE

La gréafica siguiente muestra la cantidad de productos a cargo de cada sector
responsable que participa en la politica desde el Gobierno Distrital, indicando el

numero de productos a su cargo.
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Grafico 4. Productos por sector responsable
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Fuente: Elaboracion Propia SDP — Seguimiento 2023-1 Politica Publica

Avance +75% Productos con Avance +50%-75% Productos con . Avance menor o igual al 50% Productos

cumplimiento alto cumplimiento medio con cumplimiento bajo

Con relacién a la ejecucion por sectores, se identifica que el producto liderado por
el sector Desarrollo Econémico, Gobierno, Salud, Cultura, Movilidad, Mujeres,
Educacién, Ambiente, Planeacion, Gestiéon Publica y Seguridad presentan una
correcta de ejecucion en el plan de accién de la politica, mientras que el sector con
mas productos a su cargo es Integracion Social y tiene 1 producto con cumplimiento
bajo (producto 2.2.7), el sector Habitat tiene 1 producto con cumplimiento medio
(producto 3.2.1). (grafico 4).
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7 ASOCIACION DE LA POLITICA A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE (ODS)

Con base en las metodologias existentes para la formulacién de politicas publicas
y los lineamientos para la incorporacion de los ODS en los instrumentos de
planeacién, la Secretaria Distrital de Planeacion profundizé en el ejercicio de
asociacion de los ODS en las Politicas Publicas a través de todo el proceso de
formulacion y es asi como en los planes de accidén se encuentran las metas ODS

asociadas a cada uno de los productos.

En esos planes de accion, todas las politicas publicas del Ecosistema Distrital deben
incluir elementos como la identificacion de objetivos especificos, resultados,
productos, metas y la asociacién de los indicadores de productos a las metas de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Se observa que en la Politica Publica de y para
la Adultez - PPA existen productos de politica asociados al ODS 1:Fin de la pobreza,
ODS 2: Cero Hambre, ODS 3 Salud y Bienestar, ODS 4: Educacion de Calidad,
ODS 5: Igualdad de Género, ODS 8: Trabajo Decente y Crecimiento Econdmico,
ODS 10: Reduccion de las desigualdades, ODS 11: Ciudades y Comunidades
Sostenibles, ODS 13: Accidn por el Clima y por ultimo el ODS 16: Paz, Justicia e

Instituciones Sdlidas.(Grafica 5).
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Grafico 5. Productos Vinculados por ODS
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Fuente: Elaboracion Propia SDP — Seguimiento 2023-1 Politica Publica
Teniendo en cuenta los ODS identificados en el plan de accion, se muestra a
continuacion la ejecucion del producto con mayor ponderacion en el plan de accion
de la Politica para cada ODS. En todos los casos se encuentran en un nivel de

cumplimiento alto.
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Grafico 6. Productos con mayor ponderacion por ODS
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Fuente: Elaboracion Propia SDP — Seguimiento 2023-1 Politica Publica

Finalmente, en el anexo 1 se encuentra el detalle de la relacion de cada producto
de esta politica con cada uno de los ODS presentados anteriormente. Esta relacion
aporta al analisis complementario de los avances de esta politica con los esfuerzos
que como ciudad se realizan para mejorar el bienestar de las personas que habitan

en Bogota.
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LOGROS Y ALERTAS
Logros

Dentro de los logros a destacar para el primer semestre de 2023 se encuentra que
el 96%, es decir 56 productos cuentan con un avance de ejecucion alto para la
vigencia dentro de los cuales vale la pena destacar aquellos productos que llevan
un 100% de ejecucién, que le apuestan a la disminucion de pobreza, desarrollo de
capacidades y construccion de proyectos de vida, asociados a la dimensién
socioeconémica como uno de los pilares fundamentales orientado a los intereses y

necesidades de la poblacién adulta, de éstos se destacan:

e Producto 2.1.11 Registro de personas adultas (29-59 afios) a la ruta de
empleo para desarrollar acciones de gestidén y colocacion de empleos.

e Producto 2.2.6 Atender a personas entre los 29 - 59 afos en situacion de
pobreza o vulnerabilidad, en la modalidad comedores comunitarios - cocinas
populares.

¢ Producto 2.2.12 Acompafamiento para la construccion y fortalecimiento de
proyectos de vida de hogares con mayor pobreza evidente, de mujeres

cabeza de familia entre los 29 y 59 afios, identificados por la estrategia.

Alertas

Para el primer semestre de 2023 el calculo de los avances de productos evidencia
que dos (2) productos que requieren de seguimiento particular con cada uno de los
responsables de su ejecucién, uno de ellos con cumplimiento medio de la Secretaria
Distrital de Habitat, producto 3.2.1 Asignacion de subsidios distritales para
adquisicion de vivienda nueva VIS y VIP, a hogares con personas adultas que
cumplan con los requisitos; y otro correspondiente a la Secretaria Distrital de
Integracién Social, con cumplimiento bajo, producto 2.2.7 Atender Hogares/familias
con integrantes entre los 29 y 59 afos, que se encuentren en situacidn pobreza y

vulnerabilidad en el servicio construyendo autonomia alimentaria.
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Por lo anterior se proyecto la generacion de reuniones de seguimiento y monitoreo
en el Il trimestre de 2023, desde la SDIS como secretaria técnica, con el fin de
hacer acompafiamiento, afianzar la articulacion y encontrar posibles soluciones

para el cumplimiento de los productos del plan de accion.
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Los productos que no presentan porcentaje de avance corresponden a productos cuya fecha de inicio es posterior al corte

junio 2023, sin embargo, para las graficas de estado de avance y productos por sector responsable, se presentan en verde

ya estan al dia de acuerdo con su trayectoria ideal.

1a inclusién nroductiva de la noblacidn

nroductiva de la noblacidn del sector

Crecimiento Econémico

Meta 2023 | Avance 2023 | % Avance durante 2023

1.1.1 Protocolo para la gestion de Porcentaje de acciones realizadas para el
estrategias de transformacion cultural diseﬁ? y 'alcompa flamiento técnico a la 3,00% 10 Red.uccién delas Creciente 100% 100% 40% ® 55
que promuevan los derechos delasy |apropiacion del protocolo para la desigualdades
los adultos en la ciudad. gestion de estrategias para la
1.1.2 Conmemoracién de mujeres Numero de conmemoracidnes de mujeres
adultas visibilizando sus luchas y adultas visibilizando sus luchas y 3,00% 5 lgualdad de Género Suma 1 4 2 @ 50%
biografias de resistencia. biografias deresistencia realizadas.
1.1.3 Encuentros diferenciales: mujeres |NUmero de encuentros diferenciales de
adultas en sus diferencias y mujeres adultas en sus diferencias y 3,00% 5 Igualdad de Género Suma 1 4 2 @) 50%
diversidades diversidades realizados.
1.1.4 Acciones dirigidas a la Porcentaje de acciones realizadas para »
transformacién de imaginarios que la transfromacién de imaginarios para la 3,00% 10 Rec!uccmn delas Constante 100% 100% ] 100% 100% 100% ® 100%
contribuyan a la disminucién de actos [disminucién de actos de violencia en desigualdades
1.1.5 Procesos deinstalacion de Porcentaje de capacitaciones realizadas 10 Reduccién de las
capacidades a las administraciones  [a las adminsitraciones locales para 2,00% S ——— Constante 100% 100% ® 100% 100% 100% @  100%
locales nara meiorar la canacidad de |meiorara la canacidad deaccidn vde
2.1.1 Caracterizar Porcentaje de personas victimas del

i Smi i i 16 Paz, Justicia e
s?c!oeconomlcamentea p'ersonas confllcto armado perteneue~ntes al grupo 1,00% b Pa: 12 Constante 90% 73,9% ® 82% 90% 73,9% ® 82%
victimas en edad de trabajar (Rango etario de adultez (29 a 59 afios) Instituciones Sélidas
seleccionado nara esta PP de 29 3 59 caracterizadas socioecondmicamente
2.1.2 Estrategia para la generacidon de [Numero de trabajadores adultos que
capacidades en los trabajadores participan en el desarrollo de acciones 1,00% 3 Salud y Bienestar Suma 7085 35439 44302 0 125%
adultos a través de acciones sectoriales intersectariales v
2.1.3 Capacitacion y acompafiamiento |Personas adultas formadasy
para las personas adultas objeto de  |capacitadas en fortalecimiento 1.00% 8 Trabajo Decentey Suma 210 217 ® 207% 870 1103 ® 127%
atencion del Instituto para la Econimia [empresarial y productivo. Crecimiento Econémico
2.1.4 Emprendimientos por Numero de emprendimientos por 8 Trabajo Decentey
subsistencia fortalecidos que permitan |subsistencia que permitan la inclusién 0,90% Suma 420 131 @] 62% 164500% 116200% |O0  71%
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2.1.5 Alternativas comerciales de

Personas adultas con alternativa en

8 Trabajo Decentey

g:n(leracién deingresos para personas |Ferias Comerciales 1,00% Crecimiento Econémico Suma 341 14 8% 109100% 86700% @ 79%
adultas

2.1.6 Unidades productivas de Personas adultas con alternativas i

personas adultas ubicadas en Ferias  [comerciales transitorias en puntos 0,80% Cr:(;li—:it;]:) I:i;ir;t:qiyco Suma 500 133 53% 1900 1952 @ 103%
Comerciales nor el IPES comerciales auioscos puntos de

2.1.7 Personas adultas (29 a 59 afios) [Numero de personas adultas vinculadas

vinculadas a través de las unidades a traves de las unidades productivas 0,70% 2 Cero Hambre Suma 158 165 209% 770 872 @ 113%
nroductivas asronecuaria asronecuarias fortalecidas nor la

2.1.8 Actores (personas adultas 29 a 59 [NUmero de Actores (personas adultas 29 8 Trabajo Decentey

afios) del sistema de abastecimientoy |a 59 afios) del sistema de abastecimiento 0,60% Crecimiento Econdmico Suma 400 2000 3478 @ 174%
distribucidn de alimentas vinculados a v distribucidn de alimentas vinculados a

2.1.9 Formacion en habilidades para el [Nimero de personas adultas (29 -59 8 Trabajo Decente y

trabajo (blandas, transversales y afios) formadas en habilidades para el 1,00% Crecimiento Econémico Creciente 757 13589 1839% 3794 13589 @ 358%
labarales) nara nersonas adultas (29 3 |trabaio (blandas transversales v/a

2.1.10 Personas adultas (29 a 59 afios) |Numero de Personas adultas (29 a 59 8 Trabajo Decente y

beneficiadas del programa de afios) beneficiadas del pograma de 0,70% Crecimiento Econémico Constante 1826,0 10417,0 584% 5764 10417 @ 181%
farmacidn nara el desarrolla de formacidn nara el desarrolla de

2.1.11 Registro de personas adultas Numero de personas adultas (29-59 8 Trabajo Decente y

(29-59 afios) a la ruta de empleo para |afios) registradas en la ruta de 1,30% Crecimiento Econdmico Creciente 7353,15 19152 267% 8107 19152 @ 236%
desarrollar acciones de gestidn v empleabilidad

2.1.12 Personas adultas (29 y 59 afios) |Nimero de personas adultos (29 a 59 8 Trabajo Decente y

beneficiadas con el programa de afios), vinculados a programas de 1,00% e . Suma 2420 24830 2052% 12210 36210 @  297%
formacidn nara el desarrollo de formacidn en habilidades financieras

2.1.13. Desarrollo de capacidades de |Porcentaje de atenciones a adultasy 10 Reduccién de las

las adultas y adultos para la adultos en actividades y procesos de 1,00% desigualdades Constante 100% 100% 100% @ 100%
seneracidn de onartunidades formacidn v cualificacidnen la 8

2.2.1 Personas adultas que participan |Numero de personas adultas que

en los procesos deportivos y en participan en los procesos deportivos y 0,80% 3 Salud y Bienestar Suma 4000 5993 300% 15400 22153 @ 144%
actividad fisica con enfoaue en actividad fisica

2.2.2 Atencién educativa formal a Porcentaje de personas Adultas

personas adultas a través de atendidas en el sistema educativo oficial 0,80% 4 Educacion de Calidad Constante 100% 867400% 100% 100% 100% @ 100%
estratesiag flexibleg con estratesias educativas flexibles

2.2.3 Implementacion de metodologias [Porcentaje de colegios con Asistencia

educativas flexibles para la atencién  [técnica pedagdgica que ofrecen atencién 0,80% 4 Educacion de Calidad Constante 100% 49000% 100% 100% 100% @  100%
dela noblacidn adulta educativa formal a nersaonas Adultas

2.2.4 Plan estratégico y operativo para [Porcentaje de cumplimiento en la

el abordaje integral dela poblacién  |implementacion del plan estratégicoy 0,60% 3 Salud y Bienestar Creciente 23,3% 50% 17% ® 34%
exnuesta v afectada nor condiciones anerativo nara el abordaie intesral de la

2.2.5 Plan de accidn con atenciones Porcentaje de implementacidn del plan

individuales y poblaciones en adultos |de accién con atenciones individuales y 0,70% 3 Salud y Bienestar Suma 30% 100% 75% @  75%
v adultas relacionadas con el cantrol v |nablaciones en adultos v adultas

2.2.6 Atender a personas entre los 29 - |Personas entre 29 y 59 afios beneficiadas

59 afios en situacion de pobreza o mediante raciones de comida caliente en 1,00% 2 Cero Hambre Constante 6400 8674 136% 6400 8674 @ 136%

vulnerabilidad en la modalidad

las madalidad de comedares
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2.2.7 Atender Hogares/familias con

Hogares/Familias con integrantes entre

integrantes entre los 29 y 59 afios, que |29y 59 afios, atendidos en el servicio 1,00% 2 Cero Hambre Constante 2000 490 L] 25% 2000 490 25%

se encuentren en situacidn nobreza v construvendo autonomia alimentaria

2.2.8 Alianzas estratégicas dirigidas a [Informe de resultados de las acciones 10 Reduccién de las

fortalecer la atencion humanitaria y para la atencidn integral de poblacién 0,90% desigualdades Suma 1 5 2 40%

los nracesas de inclusidn adulta proveniente de fluios misratorios

2.2.9 Adultas y adultos provenientes de [Niumero de personas adultas 10 Reduccién de las

flujos migratorios mixtos atendidos a |provenientes de flujos migratorios mixtos 0,80% desigualdades Suma 5244 3834 ] 146% 24667 35158 143%

través del servicio nara la intesracidn |atendidas a través del servicio nara la g

2.2.10 Adultas y adultos que se Numero de personas adultas en

encuentran en emergencia social, situaciones de emergencia social, 0,90% 3 Salud y Bienestar Suma 11106 5029 @ 91% 42851 75861 177%

natural antrdnica sanitaria v sanitaria natural antrdnica vde

2.2.11 Acompafiamiento para la Numero de personas adultas que

reactivacién de proyectos devida de  |cumplan con los criterios definidos por 0,80% 1 Fin de la pobreza Suma 1200 4300 1950 45%

adultas v adultos con nobhreza oculta la estratesia heneficiadas con el

2.2.12 Acompafiamiento para la Porcentaje de hogares con mayor pobreza

construccién y fortalecimiento de evidente, de mujeres cabeza de familia 0,90% 1Findela pobreza Constante 100% 100% 100% 100%

nrovectas de vida de hagares can entre los 29 v 59 afins heneficiadas con

2.2.13 Caracterizacion de la situacion [Porcentaje de personas adultas

de adultas y adultos en pobreza oculta. |caracterizadas y beneficiadas con el 0,70% 1Fin dela pobreza Constante 100% 100% 100% 100%
acomnafiamiento familiar nara la

2.2.14 Informe cualitativo sobre la Numero de informes entregados sobre la 10 Reduccién de las

situacion de pobreza extrema de situacion de pobreza extrema de adultas 0,70% desigualdades Suma 1 4 1 25%

adultas v adultos en Bosotd v adultos en Bosatd

2.2.15 Jornadas de difusion de la Numero de jornadas de difusién sobre la 10 Reduccién de las

Politica dey para la adultezen las 20 [politica Publica dey para la Adultez en 0,80% desigualdades Constante 5 2000,0% 3100,0% 155%

localidades de Bogotd las 20 localidades de Bagotd ¢

2.2.16 Boletin con |la "Caracterizacién |Numero de boletines con la

de la poblacién adulta de Bogotd con  |"Caracterizacién de la poblacién adulta 0,70% N/A Constante NA 100,0% 100,0% 100%

base en los resultadas de la encuesta de Bogata con hase en los resultados de

3.1.1 Implementacién de las NGmero de adultas y adultos que

estrategias de educacién ambiental,  |participan en las estrategias de 1,90% 13 Accién por el Clima Suma 52309 28090 @ 107% 262169 136688 52%

aue nromuevan la narticinacidn de educacidn amhiental aue nromuevan la

3.1.2 Participacidn de las y los adultos [Numero de adultas y adultos que

en los espacios de gestion ambiental a |participan en procesos o acciones de 1,90% 13 Accién por el Clima Suma 7449 8902 @ 239% 37332 35388 95%

nivel local particinacidn ciudadana

3.1.3 Implementacion de procesos de  |NUmero de procesos de formacidn

formacién (cursos y/o talleres) a la ambiental (cursos y/o talleres) para la 1,90% 13 Accidn por el Clima Suma 2 2 @ 200% 9 6 67%

nohlacidn adulta (29-59 afins) con noblacidn adulta

3.2.1 Asignacidn de subsidios Numero de subsidios distritales 5 11 Ciudades y

distritales para adquisicion de asignados para la adquisicion de 3,00% Comunidades Sostenibles Suma 1009 4663 2392 51%

vivienda nueva VIS v VIP a hasares con lvivienda nueva VIS v VIP a hasares con

3.2.2 Programa de educacion e Numero de soluciones desarolladas de 5

inclusion financi i6n e inclusién financi 2,70% 11 Cludades y Constant NA 2 1 50%

inclusion financiera para personas educacidn einclusion financiera para , 107 TS Sesianiiles onstante o

adultas en condicidn de nersonas adultas vulnerables

3.3.1 Piezas de comunicacion y/o Porcentaje de acciones de comunicacion

jornada(s) pedagdgicas realizadas, y pedagogia en cultura ciudadana y 2,80% 5 lgualdad de Género Constante 100% 100% ] 100% 100% 100% 100%

dirisidas a adultas v adultos aue educacidn vial dirisidas a adultos(as)

3.3.2 Acompafiamiento a adultos y Porcentaje de Acompafiamiento a adultos

adultas, a través del centro de y adultas, a través del Centro de 2,80% 3 Salud y Bienestar Constante 100% 100% @ 100% 100% 100% 100%

arientacidn a victimas de siniestros

QOrientacidn a Victimas de Siniestros
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4.1.1 Formacidn de adultas y adultos

Numero de adultas y adultos formados en

en capacidades democréticas para el |los cursos de la Escuela de Participacion 2,60% 4 Educacién de Calidad Suma 9000 851 L] 19% 45000 14943 33%
fortalecimiento de su narticinacidn en len canacidades demacrdticas nara el
4.1.2 Fortalecimiento a las Numero de organizaciones sociales y 10 Reduccién de las .
organizaciones sociales de comunitarias en ruta de fortalecimiento 2,50% desiaualdades Creciente 617 617 @ 112% 3085 617 70%
particinacidn nara nromaver |la pnara una narticinacidn cindadana activa g
4.1.3 Fortalecimiento a las Numero de organizaciones comunales, .
organizaciones comunales de con afiliados adultos y adultas, 2,30% 10::3:32;;23:“ Suma 221 883 445 50%
particinacidn nara nromaver |la fortalecidas nara nromover la
4.1.4 Fortalecimiento a las Numero de organizaciones de propiedad 10 Reduccién de las
organizaciones de propiedad horizontal, con miembros adultos y 2,30% S —— Suma 369 1463 2214 151%
horizantal de narticinacidn nara adultas fortalecidas nara nromover la
4.1.5 Fortalecimiento a las instancias |Numero de instancias formales y no . 16 Paz, Justicia e
formales y no formales de formales fortalecidas para una 2,50% Instituciones Solidas Suma 20 20 @ 200% 80 60 75%
particinacidn para nromover la particinacién ciudadana activa e
4.1.6 Posicionamiento en la agenda Numero de sesiones de CLOPS que 10 Reduccion de las
publica local de la politica publica de y|abordan la PP de Adultez desarrollados 2,40% S Suma 4 19 6 32%
para la adultez a través dela de acuerdo a la normatividad vienete
4.1.7 Fortalecimiento técnico de Porcentaje de procesos territoriales 10 Reduccién de las
procesos territoriales, relacionados susceptibles de fortalecimiento tecnico 2,40% desiaualdades Constante 100% 100% 100% 100%
con la nolitica niblica dev para |a arientados a desarrollar acciones nara &
5.1.1 Procesos de atencion psicosocial |Nimero de adultos victimas del conflicto
a demanda en las diferentes armado con procesos finalizados de 2,00% 3 Salud y Bienestar Suma 500 2500 6256 250%
modalidades nara |a noblacidn adulta |atencidn nsicasacial
5.1.2 Atencidn a poblacion adulta, en el |Porcentaje de poblacién adulta atendida 10 Reduccién de las
marco de las rutas de atencion en las rutas de atencidn 2,50% desigualdades Constante 100% 100,0% 100,0% 100%
nara lideres v lideresas v noblacidn nara lideres v lideresas v noblacidn
5.1.3 Formacidn en derechos humanos [Porcentaje de poblacién adulta formada 10 Reduccién de las
de las adultas y los adultos como en Derechos Humanos 2,10% S Constante 100% 100% 100% 100%
eiercicio de corresnonsabilidad en la
5.1.4 Jornadas pedagdgicas para Numero de adultas y adultos que . 16 Paz, Justicia e .
informar y asesorar a adultas y participan de las jornadas pedagégicas 2,10% Instituciones Solidas Suma 300 1200 449 37%
adultos sohre las diversas violencia realizadas nara informar v asesorar
5.1.5 Acciones de sensibilizacién y Numero de personas entre 29 a 59 afios,
orientacién sobre competencias y rutas [sensibilizadas y orientadas en 2,10% 5 lgualdad de Género Suma 2000 908 @ 91% 8000 7085 89%
institucionales contra violencia comnetencias v rutas institucionales
5.1.6 Personas vinculadas a los Numero de personas vinculadas a ! 16 Paz, Justicia e
procesos de difusién sobre las procesos de difusién anual para adultos 2,20% Instituciones Slidas Suma 60 50 @ 167% 300 130 43%
comnetencias funcionales de las v adultas entre (29 3 59 afios) conforme
6.1.1 Procesos de circulacion artistica |Numero de procesos de circulaciény 11 Ciudades

Rami Acti 3,50% 4 L Suma 1 1 ® 200% 5 3 60%
para las y los adultos desde un acompafiamiento a las practicas ) Qamichds Sesinilies
enfoaue diferencial con nronuestas artisticas aue desarrollan las nersanas
6.1.2 Sensibilizacion al talento humano [NUmero de servidores-as sensibilizados 10 Reduccién de las
del proyecto de discapacidad frentea |para la atencién de personas adultas con 3,40% desigualdades Suma 100 106 @ 212% 400 211 53%
la atencidn de adultas v adultos con discanacidad
6.1.3 Nimero de adultas y adultos Numero de adultas y adultos entre los 45 10 Reduccién de las
entre los 45 y 59 afios y personas y 59 afios y personas mayores de 60 afios 3,60% desiaualdades Suma 100 400 663 166%
mavares de 60 afios narficinantes de pnarficinantes de encuentros g
6.1.4 Investigaciones realizadas para |Numero de investigaciones realizadas 10 Reduccién de las
la generacion de informacién que sobre personas adultas de los sectores 3,50% desigualdades Suma 1 5 2 40%
ariente el accionar institucional nara 1IGRTI
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Glosario

Avance acumulado: Corresponde al calculo del avance acumulado sobre la meta

total del indicador.

Cadena de valor: el esquema secuencial y I6gico que sintetiza la manera en que se
producen los resultados y se genera valor a lo largo del proceso. La cadena es

compuesta por cinco elementos: insumos, procesos, productos, resultados.

Enfoque: se entiende como la forma de dirigir la atencion o el interés hacia un
asunto para lograr una mayor comprension de las realidades, situaciones y

necesidades sociales, que permita dar respuestas pertinentes por parte del Estado.

Importancia relativa: Suma de la importancia relativa de cada uno de los productos

vinculados al objetivo

Indicador: son expresiones de las variables cuantitativas y cualitativas, mediante las
cuales pueden medirse los logros alcanzados, observar los cambios vinculados con

una intervencion o analizar los resultados de una institucion.

Linea base: conjuntd de indicadores seleccionados para el seguimiento y la
evaluacion sistematica de politicas y programas, a través de informacion estadistica,
oportuna y confiable que permite a instancias directivas la consecucion de niveles

optimos de gestidn y facilita el proceso de toma de decisiones.

Meta: es la expresion concreta y cuantificable de lo que se quiere alcanzar en un

periodo definido, tratese de efectos o productos.

Meta total: Si el tipo de anualizacién es suma: corresponde a la suma de las metas
de todos los anos, si es constante: Corresponde al valor de meta de la primera
vigencia, si es creciente o decreciente corresponde al valor de la meta ingresado

para la ultima vigencia.
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Seguimiento: es el momento del ciclo de la politica que gestiona y analiza la
informacion que se produce y permite tomar decisiones en curso para efectuar

ajustes que encaminen en el cumplimiento de los objetivos propuestos.

Variable: es algo que puede tomar distintos valores en el tiempo, es un elemento

del sistema bajo analisis, que es inestable, inconstante y mudable.

Porcentaje acumulado: Corresponde al porcentaje acumulado de todas las
vigencias. Meta afo actual: Corresponde al valor de la meta, por cada una de las

vigencias Avance afo actual: Corresponde a lo ejecutado por vigencia.

Porcentaje de avance: Si el tipo de anualizacion es suma: corresponde a la suma
de los avances por vigencia/meta total) * 100, Si es constante creciente o

decreciente: corresponde al ultimo porcentaje acumulado de la vigencia.
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