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Categorías y subcategorías

AUTONOMÍA 
ECONÓMICA 

Empleabilidad y 
acceso al 

trabajo

Emprendimiento 
económico

Transferencias y 
provisión de 

servicios 
públicos

Transformación 
de imaginarios 

para la igualdad

PARTICIPACIÓN DE 
LA CIUDADANÍA

Representación 
política

Ciudadanía 
activa 

promovida a 
través de la 

construcción de 
capacidades 

culturales

Transformación 
de imaginarios 

para la igualdad

SALUD, DERECHOS 
SEXUALES Y 
DERECHOS 

REPRODUCTIVOS

Prevención y 
atención en 

salud

Derechos 
sexuales y 

reproductivos

Transformación 
de imaginarios 

para la igualdad

EDUCACIÓN Y 
NUEVAS 

TECNOLOGÍAS

Educación y 
profesionalizació

n con equidad

Acceso, uso y 
apropiación de 

las TIC

Transformación 
de imaginarios 

para la igualdad

UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIAS

Protección y 
atención a 

mujeres 
víctimas

Acceso a la 
justicia

Construcción de 
paz

Transformación 
de imaginarios 

para la igualdad

CORRESPONSABILIDAD 
SOCIAL Y PÚBLICA DEL 

TRABAJO DOMÉSTICO Y 
DE CUIDADOS 

Reducción del 
tiempo de 
trabajo de 
cuidado no 

remunerado

Reconocimiento 
del trabajo de 

cuidado

Transformación 
de imaginarios 

para la igualdad

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL PARA LA 
IGUALDAD DE GÉNERO

Adecuación 
institucional con 

enfoque de 
género para la 

garantía de 
derechos

Adecuación de 
infraestructura y 
tecnológica con 

enfoque de 
género

Transformación 
de imaginarios 

para la igualdad

Categorías Trazador Nacional para la Equidad de la Mujer Categorías D.C.
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Resultados de la marcación
Recursos comprometidos a 30 de junio de 2023

*Los recursos marcados como indirectos son indicativos. Se selecciona SEGPLAN por el 
seguimiento al PDD. 

$ 167 mil millones
Inversión

$ 14 mil millones
Funcionamiento

$ 181 mil millones
Impacto directo

$ 146 mil millones
Sectores

$ 1 mil millones
Empresas Industriales y 

Comerciales

$ 20 mil millones
Fondos de Desarrollo 

Local

$ 1,80 billones
Impacto indirecto*

$ 1,65 billones
Sectores

$ 38 mil millones
Empresas Industriales y 

Comerciales

$ 104 mil millones
Fondos de Desarrollo 

Local



Resultados de la marcación

55 entidades distritales marcaron
recursos sobre 306 proyectos de
inversión.
• 36 entidades de la

administración central y
empresas marcaron el 43,4%
de los proyectos de inversión
del Distrito.

• 19 alcaldías locales marcaron
137 proyectos de inversión.

0

$1.481,46 

$8.629,13 

$91.083,30 

$42.312,50 

$3.267,39 

$602.921,31 

$84.071,52 

$148.655,02 

$379.309,74 

$3.641,90 

$38.975,90 

$7.200,08 

$79.531,29 

$121.104,09 

$2.475,67 

$13.228,75 

$85,76 

Etiquetas de fila

03. Salud y bienestar

04. Educación de calidad

05. Igualdad de género

08. Trabajo decente y crecimiento económico

16. Paz, justicia e instituciones sólidas

01. Fin de la pobreza

02. Hambre cero

03. Salud y bienestar

04. Educación de calidad

05. Igualdad de género

08. Trabajo decente y crecimiento económico

09. Industria, innovación e infraestructura

10. Reducción de las desigualdades

11. Ciudades y comunidades sostenibles

12. Producción y consumo responsables

13. Acción por el clima

15. Vida de ecosistemas terrestres
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Resultados de marcación de los ODS. Impacto  Directo e Indirecto



Categorías 
con mayor 
marcación 
de recursos

632.258 

350.244 

299.434 

230.730 

218.192 

132.624 

99.720 

 -  100.000  200.000  300.000  400.000  500.000  600.000  700.000

Autonomía económica

Una vida libre de violencias

Salud, derechos sexuales y derechos reproductivos

Participación de la ciudadanía

Corresonsabilidad social y pública del trabajo
doméstico y de cuidados

Fortalecimiento institucional para la igualdad de
género

Educación y nuevas tecnologías

Millones de pesos



Las 10 de entidades con mayor participación de 
recursos identificados en el TPIEG 

745.928 

234.373 

113.153 

103.711 

88.186 

87.158 

86.636 

64.094 

53.494 

52.012 

 -  100.000  200.000  300.000  400.000  500.000  600.000  700.000  800.000

Secretaría Distrital de Integración Social

Secretaría de Educación del Distrito

Secretaría Distrital de Salud / Fondo Financiero Distrital de Salud

Instituto Distrital de Recreación y Deporte

Secretaría Distrital del Hábitat

Secretaría Distrital de la Mujer

Secretaría Distrital de Desarrollo Económico

Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte

Secretaría General

Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia

Millones de pesos



Conclusiones y recomendaciones
CONCLUSIONES
• Un total de 55 entidades y FDL realizaron el proceso de marcación en el Trazador a 30 de junio de 2023.
• El número de entidades que marcaron a 30 de junio de 2023 aumentó en una entidad comparando la información con el Informe de la vigencia

2022.
• El número de proyectos de inversión marcados creció 3,03%. Pasando de 297 proyectos de inversión marcados en la vigencia 2022 a 306

proyectos marcados a 30 de junio de 2023.
• Frente al número de metas proyecto, se marcaron un total de 576, 0,5% más que en la vigencia 2022, año en el que se marcaron 573.
• Tres (3) entidades realizaron el proceso de marcación de gastos de funcionamiento: la Secretaría Distrital de la Mujer, la Secretaría Distrital de

Hábitat y el Jardín Botánico José Celestino Mutis.

RECOMENDACIONES
• Se recomienda tener en cuenta que el enfoque de género debe ser transversal a todos los programas y proyectos del Distrito, esto de acuerdo con

los lineamientos para la transversalización de género en el Distrito y el Plan de Desarrollo. En tal sentido, es importante seguir difundiendo el
avance en lograr que la marcación de recursos oriente la asignación presupuestal, y permita avanzar hacia la igualdad de género. Lo que
permitiría tener un mayor número de metas proyecto y Productos PMR, aportando al fortalecimiento del TPIEG.

• Se recomienda seguir avanzando en la identificación y marcación del presupuesto de funcionamiento, así como el fortalecimiento del diálogo entre
las Oficinas Asesoras de Planeación, y las gerencias de los proyectos de inversión para continuar con la transversalización del enfoque de género
y la marcación del TPIEG en el Distrito.

• Se recomienda a todas las entidades que componen el Presupuesto General del Distrito, hacer una revisión previa a la marcación de los recursos
asignados o comprometidos en el cumplimiento de los productos responsables en la PPMyEG y la PPASP, con el fin que se relacionen en la
marcación y haya coherencia tanto en el reporte de políticas públicas, como en el TPIEG.

• Consultar el presente informe como línea base para la toma de decisiones en la formulación y alistamiento de proyectos de inversión y medición
del impacto del Plan Distrital de Desarrollo.
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