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$ 181 mil millones $ 1,80 billones
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Impacto directo Impacto indirecto*

$ 167 mil millones $ 14 mil millones $ 1,65 billones
Inversion Funcionamiento Sectores

$ 146 mil millones $ 38 mil millones
Sectores Empresas Industriales y
Comerciales

$ 1 mil millones

Empresas Industriales y
Comerciales

$ 104 mil millones
Fondos de Desarrollo
Local

$ 20 mil millones
Fondos de Desarrollo

Local
*Los recursos marcados como indirectos son indicativos. Se selecciona SEGPLAN por el

seguimiento al PDD.
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55 entidades distritales marcaron
recursos sobre 306 proyectos de
inversion.

36 entidades de la
administracion central vy

empresas marcaron el 43,4%
de los proyectos de inversion
del Distrito.

19 alcaldias locales marcaron
137 proyectos de inversion.

Resultados de la marcacion

Resultados de marcacién de los ODS. Impacto Directo e Indirecto

Impacto de Marcacion

Indirecto

Directo

15. Vida de ecosistemas terrestres

13. Accion por el clima

12. Produccion y consumo responsables

11. Ciudades y comunidades sostenibles

10. Reduccion de las desigualdades

09. Industria, innovacion e infraestructura

08. Trabajo decente y crecimiento econémico
05. Igualdad de género

04. Educacion de calidad

03. Salud y bienestar

02. Hambre cero

01. Fin de la pobreza

16. Paz, justicia e instituciones solidas

08. Trabajo decente y crecimiento econémico
05. Igualdad de género

04. Educacion de calidad

03. Salud y bienestar

Etiquetas de fila

| $85,76

B $13.228,75

| $2.475,67

I $121.104,09

s $79.531,29

B $7.200,08

N $38.975,90

| $3.641,90

I $379.309,74
e $148.655,02

I $84.071,52
TR %602.921,31
| $3.267,39

N $42.312,50

I $91.083,30

H $8.629,13

| $1.481,46
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Millones de pesos

Categorias - 100.000 200.000 300.000 400.000 500.000 600.000 700.000
Autonomia econsmica | 32.255
con mayor

marcacion
de recursos

Una vida libre de violencias ||| | NGNKEEEGEGEGEGEGEEE 350.244
Salud, derechos sexuales y derechos reproductivos |||[|G6GEIEGEE 299.434
Participacion de la ciudadania |||} NN 230.730

Corresonsabilidad social y publica del trabajo _ 218.192
doméstico y de cuidados )

Fortalecimiento institucional para la igualdad de

Educacién y nuevas tecnologias [l 99.720



Las 10 de entidades con mayor participacion de
recursos identificados en el TPIEG

Millones de pesos
- 100.000 200.000 300.000 400.000 500.000 600.000 700.000 800.000

Secretaria Distrital de Integracién Social GG, 745.928
Secretaria de Educacion del Distrito |GGG 234.373

Secretaria Distrital de Salud / Fondo Financiero Distrital de Salud |G 113.153
Instituto Distrital de Recreacién y Deporte I 103.711
Secretaria Distrital del Habitat [N 88.186
Secretaria Distrital de la Mujer I 87.158
Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico [l 86.636
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte [ 64.094
Secretaria General [l 53.494

Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia Il 52.012
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CONCLUSIONES

* Un total de 55 entidades y FDL realizaron el proceso de marcacién en el Trazador a 30 de junio de 2023.

* El numero de entidades que marcaron a 30 de junio de 2023 aumentd en una entidad comparando la informacion con el Informe de la vigencia
2022.

 El numero de proyectos de inversion marcados crecié 3,03%. Pasando de 297 proyectos de inversion marcados en la vigencia 2022 a 306
proyectos marcados a 30 de junio de 2023.

* Frente al numero de metas proyecto, se marcaron un total de 576, 0,5% mas que en la vigencia 2022, afio en el que se marcaron 573.

» Tres (3) entidades realizaron el proceso de marcacidon de gastos de funcionamiento: la Secretaria Distrital de la Mujer, la Secretaria Distrital de
Habitat y el Jardin Botanico José Celestino Mutis.

RECOMENDACIONES

« Se recomienda tener en cuenta que el enfoque de género debe ser transversal a todos los programas y proyectos del Distrito, esto de acuerdo con
los lineamientos para la transversalizacion de género en el Distrito y el Plan de Desarrollo. En tal sentido, es importante seguir difundiendo el
avance en lograr que la marcacion de recursos oriente la asignacidon presupuestal, y permita avanzar hacia la igualdad de género. Lo que
permitiria tener un mayor numero de metas proyecto y Productos PMR, aportando al fortalecimiento del TPIEG.

» Se recomienda seguir avanzando en la identificacion y marcacion del presupuesto de funcionamiento, asi como el fortalecimiento del dialogo entre
las Oficinas Asesoras de Planeacion, y las gerencias de los proyectos de inversién para continuar con la transversalizacién del enfoque de género
y la marcaciéon del TPIEG en el Distrito.

+ Se recomienda a todas las entidades que componen el Presupuesto General del Distrito, hacer una revisidon previa a la marcaciéon de los recursos
asignados o comprometidos en el cumplimiento de los productos responsables en la PPMyEG y la PPASP, con el fin que se relacionen en la
marcacion y haya coherencia tanto en el reporte de politicas publicas, como en el TPIEG.

« Consultar el presente informe como linea base para la toma de decisiones en la formulacion y alistamiento de proyectos de inversion y medicion
del impacto del Plan Distrital de Desarrollo.
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