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Este documento permite conocer la informacién de la
inversion social que realizé Bogoté en el periodo comprendido entre el
primero de enero a mayo 31 de 2024, sobre los avances de inversion
del Plan Distrital de Desarrollo 2020-2024 “Un Nuevo Contrato Social
y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI”, por cuanto a partir del 07 de
junio, inicia la ejecucion del nuevo plan de desarrollo, mediante la
aprobacién del Acuerdo 927 de 2024 “Por medio del cual se adopta el
plan de desarrollo econémico, social, ambiental y de obras publicas
del distrito capital 2024—-2027 “Bogota Camina Segura’.

En esta oportunidad, el informe abarca la inversion social,
en las entidades de la administracion central, descentralizadas y
localidades, en cumplimiento de lo establecido en el paragrafo del
articulo 6° del Decreto 714 de 1996: “El Departamento Administrativo
de Planeacion Distrital preparara un informe semestral tanto a nivel
Central, Descentralizado como por Localidades del Presupuesto de
Inversién, para presentar a la Comision de Presupuesto del Concejo
Distrital, identificando adema&s en anexos los proyectos
correspondientes a Inversion Social tanto en las Localidades como en
los demas niveles de la Administracion. ElI Departamento de
Planeacion informara el porcentaje de Inversion Social cumplido a la
fecha de este”.

En tal sentido, el primer capitulo del informe presenta los
niveles de ejecucion presupuestal de la inversion de Bogota Distrito
Capital entre enero a mayo de 2024, del cual se identifica la inversion
social y su avance a nivel central, transferencias y Fondos de
Desarrollo Local.

El capitulo dos del documento estd dividido en tres
secciones, la primera, presenta los logros en inversion social durante
el periodo comprendido entre enero a mayo de 2024, la segunda,
contiene una sintesis de los principales logros a nivel social del Plan
de Desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del
siglo XXI 2020-2024" durante toda su ejecucion, esto es, de junio de
2020 a mayo de 2024 y la seccion tres, corresponde a los avances
durante el primer semestre de los proyectos de los Fondos de
Desarrollo Local de los Planes Locales en el marco del Plan de
Desarrollo 2020-2024 Un nuevo contrato social y ambiental que para
los Fondos de Desarrollo Local-FDL finalizan hasta diciembre de
2024.

Finalmente, presenta en sus anexos, el estado de avance de
ejecucion de los proyectos de inversion social de la vigencia 2024 a 31
de mayo de las entidades de los sectores administrativos y a 30 de
junio de los FDL.



Este informe detalla la informacion presupuestal y las principales acciones relacionadas
con la inversién social implementadas por el Distrito durante el Plan de Desarrollo "Un
nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXl 2020-2024". Estas
acciones se financian con recursos de inversion directa a través de proyectos de
inversion del plan de desarrollo, asi como con recursos de transferencias para inversion.

Dentro de los aspectos mas destacados de la inversion social en la ciudad se encuentran
el sistema de cuidado, las transferencias monetarias, ampliacion cobertura en educacion
superior, la atencién integral en salud, el empleo, y la mejora en la movilidad con enfoque
diferencial y de género. Estos aspectos se materializan a través de proyectos como el
Sistema Distrital de Cuidado—SDC, los programas de ingreso minimo garantizado a
hogares, Parceros y Jovenes a la U, la Atencion con enfoque de género a mujeres
victimas de violencia a través de la linea purpura, Casas de Refugio y Casas de Justicia,
Mujeres que reverdecen, incentivos para la construccion de VIS y VIP, y en movilidad, el
Sistema integrado de transporte-SIT y avances en el metro de Bogotd, entre otros.

Del presupuesto anual del Distrito en la presente vigencia, que totaliza $33,2 billones al
cierre de mayo de 2024 se destinan $26,4 billones como recursos disponibles para
inversion. Dentro de este monto, $18,08 billones se asignan a inversion directa, mientras
gue $8,3 billones se destinan a transferencias para inversion.

Los recursos destinados a abordar las demandas sociales de los diferentes grupos
poblacionales de la ciudad se clasifican como gasto publico social. En el transcurso del
afo 2024, estos recursos alcanzaron la cifra de $23,4 billones, representando el 70,3%
del presupuesto total del distrito a 31 de mayo de 2024.

Estas inversiones se materializan a través de las entidades del Distrito y las Alcaldias
Locales. A nivel central y establecimientos publicos, la inversion social ascendié a $16,7
billones, ejecutandose un 53,7% de este monto, es decir, $8,9 billones.

Por otro lado, el presupuesto asignado por transferencias para inversiéon social, incluidos
los fondos de desarrollo local, fue de $6,6 billones, de los cuales se ejecutaron $3,3
billones, representando un 49,9%.

En resumen, de los $23,4 billones designados como gasto publico social, se ejecutaron
un total de $12,3 billones, equivalente al 52,62%.

Este documento también presenta los logros mas significativos alcanzados a nivel
central, descentralizado y local con los recursos asignados a la inversion social, a partir
de los propositos y programas establecidos en el Plan de Desarrollo "Un nuevo contrato
social y ambiental para la Bogota del siglo XXI 2020-2024 ".



1. Inversidon en Bogota
Distrito Capital




1.1. Presupuesto parainversion e inversion social

El presupuesto de Bogota D.C. a mayo 31 de 2024 fue de $33,2 billones, los cuales
corresponden a recursos de gastos de funcionamiento, servicios de la deuda e inversion
de la Administracion Central y los Establecimientos Publicos. De este total, la inversion
social correspondi6 a $23,3 billones de pesos, esto es el 70,3%.

Tabla 1. Porcentaje de presupuesto disponible para inversion social
31 de mayo de 2024

Concepto Millones $
Inversion Social 23.364.516
Presupuesto total a mayo de 2024 33.212.041
Porcentaje de Inversion Social 70,3%

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacién - Sistema de
Seguimiento — Segplan. Mayo 2024

Para el presente informe, el gasto publico social, es entendido como, “Aquel cuyo objetivo
es la solucion de las necesidades basicas insatisfechas de salud, educacién, saneamiento
ambiental, agua potable, vivienda, y las tendientes al bienestar general y al mejoramiento de
la calidad de vida de la poblacién, programados tanto en funcionamiento, como en
Inversion™, y se identifica como tal en el presupuesto que se aprueba en cada vigencia.

El presupuesto para inversién, lo conforman la inversion directa y las transferencias para
inversion. La inversién directa a su vez la conforman los proyectos de inversion de la
administracién central y establecimientos publicos. En cada presupuesto anual, se
identifica tanto en inversiébn como en transferencias. Las que a su vez se clasifican con
gasto publico social.

En la tabla 2- Presupuesto disponible de inversion e inversiéon social 2024, del total del
presupuesto disponible de inversion directa $18,08 billones se clasificaron como
inversion social $16,7 billones, esto es el 92,4% y se ejecutod a través de los proyectos de
inversion. Por su parte, sobre un total de transferencias para inversién de $8,2 billones,
de los cuales $6,6 billones estan catalogados como inversion social, esto es, el 80,6%.

Tabla 2. Presupuesto disponible de inversion e inversién social de la vigencia a 31 de mayo de 2024

Millones $
Concepto . L
Total Inversién Total Inversién % Participacion
Disponible Social

Inversion Directa 18.084.611 16.711.469 92,4
Administracion central 10.527.825 9.639.640 91,6
Establecimiento publicos 7.556.786 7.071.829 93,6
Transferencias para Inversion 8.257.234 6.653.047 80,6
Fondos de desarrollo local 1.666.072 1.666.072 100,0
Otras transferencias 6.591.162 4.986.975 75,7
Total 26.341.845 23.364.516 88,7%

Fuente: Direccién Distrital de Presupuesto - Secretaria de Hacienda Distrital / Secretaria Distrital de Planeacion — Segplan.
Mayo 2024

La Tabla 3 Presupuesto disponible de inversion directa y transferencias e inversion social
desagregado, presenta el porcentaje de participacion de la inversion destinada a

1 Art.31 Decreto 714 de 1996 “Por el cual se compilan el Acuerdo 24 de 1995 y Acuerdo 20 de 1996 que conforman el Estatuto Organico del Presupuesto Distrital”


https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=2047
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=2051

inversion social en los sectores de la administracion distrital. Es importante aclarar aqui
gue algunos sectores por su misionalidad sus proyectos no fueron clasificados como
inversion social.

Asi mismo, se detallan las transferencias identificadas como sociales en el presupuesto
2024, siendo las de mayores cuantias el diferencial tarifario, Fondos de Desarrollo Local,
infraestructura del SITP y tramo 1 de la primera linea del Metro.



Tabla 3. Presupuesto disponible de inversion directa y transferencias e inversion social desagregado
31 de mayo de 2024

Millones $
Concepto Inversion Inversion % Participacion
Directa y Trasnferencias Social
Inversion
Sectores 18.084.611 16.711.469 92,4
1 Gestion publica 92.804 - -
2 Gobierno 123.177 87.483 71,0
3 Hacienda 95.892 - -
4 Planeacion 72.087 46.137 64,0
5 Desarrollo econémico 191.986 167.526 87,3
6 Educacion 6.507.763 6.507.763 100,0
7 Salud 4.102.232 4.076.979 99,4
8 Integracion social 2.059.979 1.617.303 78,5
9 Cultura, recreacién y deporte 887.016 814.731 91,9
10 Ambiente 246.378 199.614 81,0
11 Mouvilidad 2.629.131 2.235.229 85,0
12 Habitat 422.474 361.913 85,7
13 Mujeres 91.527 80.995 88,5
14 Otras entidades distritales 27.935 - -
15 Gestién Juridica 8.443 - -
16 Seguridad, convivencia y justicia 525.787 515.796 98,1
Transferencias para Inversion 8.257.234 6.653.047 80,6
Fondos de Desarrollo Local 1.666.072 1.666.072 100,0
1 Usaquén 72.442 72.442 100,0
2 Chapinero 32.695 32.695 100,0
3 SantaFe 50.692 50.692 100,0
4 San Cristébal 124.052 124.052 100,0
5 Usme 116.955 116.955 100,0
6  Tunjuelito 50.008 50.008 100,0
7 Bosa 151.250 151.250 100,0
8 Kennedy 181.488 181.488 100,0
9  Fontib6n 55.442 55.442 100,0
10 Engativa 106.390 106.390 100,0
11 Suba 150.425 150.425 100,0
12 Barrios Unidos 43.612 43.612 100,0
13 Teusaquillo 27.206 27.206 100,0
14 Los Martires 32.678 32.678 100,0
15 Antonio Narifio 31.779 31.779 100,0
16 Puente Aranda 53.411 53.411 100,0
17 La Candelaria 19.744 19.744 100,0
18 Rafael Uribe Uribe 107.359 107.359 100,0
19 Ciudad Bolivar 195.983 195.983 100,0
20 Sumapaz 62.461 62.461 100,0
1% Ingresos Corrientes A.C. (ley 99 de 1993) 104.503 104.503 100,0
Infraestructura SITP/1 601.823 601.823 100,0
Subsidios 42.506 42.506 100,0
PLMB - Tramo 1 540.597 540.597 100,0
Troncal Calle 13 131.363 131.363 100,0
Minimo Vital 92.153 92.153 100,0
FONDIGER 66.515 66.515 100,0
Rio Bogota 330.345 330.345 100,0
Diferencial Tarifario 3.030.166 3.030.166 100,0
Incentivos SISBEN 47.004 47.004 100,0
Demas transferencias 1.604.187 - -
Total 26.341.845 23.364.516 88,7

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de
Seguimiento — Segplan. Mayo 2024



1.2. Ejecucion de la inversion social (Administraciéon central y
establecimientos publicos)

Grafica 1. Presupuesto disponible y ejecutado de la inversion social del Distrito Capital
Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI
Mayo 31 de 2024

Presupuesto Disponible
Inv. Social
$16.711.469 Millones

\/
.

Presupuesto Ejecutado
Inv. Social

$8.976.844 Millones
(53,7%

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de
Seguimiento Segplan. Mayo 2024

En la grafica 1. Presupuesto disponible y ejecutado de la inversion social del Distrito
Capital en el Plan de Desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del
siglo XXI 2020-2024" se aprecia que del total del presupuesto disponible para inversion
social a 31 de 2024 que ascendi6 a $16,7 billones de pesos su ejecucion fue de $8,9
billones de pesos, esto es el 53,7%.

La inversiobn se adelant6 a través de los 57 programas que hacian parte de los 5
propositos del Plan de Desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota
del siglo XXI".

Tal como se aprecia en la Gréfica 2. Distribucién del presupuesto disponible de inversion
social por propdsito Plan de Desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para la
Bogoté del siglo XXI 2020-2024" la inversion social se adelanté en su mayoria a través
de los programas del propdésito 1. Hacer un nuevo contrato social con igualdad de
oportunidades para la inclusion social, productiva y politica que asigné el 78,8% del
presupuesto disponible para inversion social, con programas como subsidios y
transferencias para la equidad, como el Ingreso Minimo Garantizado, Sistema Distrital
del Cuidado, programas de mejora en cobertura y calidad en educacién y salud, en
general programas enfocados a la atencion de poblacion vulnerable en especial nifios,
nifas, jovenes y mujeres, principalmente y el 11,3% de la inversion social mediante el
proposito 4. Hacer de Bogota Region un modelo de movilidad multimodal, incluyente y
sostenible, en especial el programa Movilidad segura, sostenible y accesible.



Gréfica 2. Distribuciéon Presupuesto Disponible Inversion Social por Proposito
Plan de desarrollo Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI
31 de mayo de 2024

Propésito 4 Propéiito 5
11,3% 1.2%

Propésito 3
3,8%

\

Propésito 2
4,9%

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacién - Sistema de
Seguimiento Segplan. Mayo 2024

En la Gréfica 3. Inversion social por estructura del Plan de Desarrollo “Un nuevo contrato
social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI 2020-2024" -Propésitos a mayo de 2024,
identifica el presupuesto disponible para inversion social y el porcentaje de ejecucion
logrado. En ese sentido, los propdésitos 1 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de
oportunidades para la inclusion social, productiva y politica y 3: Inspirar confianza y
legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacion
presentan la mayor ejecucién presupuestal durante el periodo comprendido entre enero a
mayo de 2024 con el 56,1% y 58,7%, respectivamente.

Gréfica 3. Inversion social por estructura del plan de desarrollo Un nuevo contrato social y ambiental para la
Bogoté del Siglo XXI- Propdsitos
Vigencia 2024 mayo 31

Millones
1 561% $13.175.094
a 2 362% $814.307
=
[7)]
\8_ 3 587% $629.145
o
0 4 441% $1.885.167
5 429% $207.755

Ejecutado Disponible

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica.
Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar la crisis climatica.
Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacion.
Propésito 4: Hacer de Bogota Region un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible.

Propésito 5: Construir Bogota Regioén con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de
Seguimiento Segplan. Mayo 2024

En la Tabla 4 Presupuesto disponible y ejecutado de inversion social en los programas
del PDD UNCSAB por propésito muestra el avance de ejecucion presupuestal de la
vigencia lograda a 31 de mayo de 2024.



Tabla 4. Presupuesto disponible y ejecutado de inversion social en los Programas del PDD UNCSAB

por Proposito Vigencia 2024 a 31 de mayo

Propésito 01: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica

Millones $

Nombre Programa

Disponible Ejecutado %

01 - Subsidios y transferencias para la equidad

49.259 14.869 30,2

02 - Igualdad de oportunidades y desarrollo de capacidades para las mujeres

15.586 10220 656 |

03 - Movilidad social integral

611.321 427540 9.9 |

04 - Prevencién de la exclusion por razones étnicas, religiosas, sociales, politicas y de orientacién sexual

17.546 9776 57 |

05 - Promocion de la igualdad, el desarrollo de capacidades y el reconocimiento de las mujeres

7.407 3817 bB15 |

06 - Sistema Distrital del Cuidado

908.294 615786 7.8 |

07 - Mejora de la gestion de instituciones de salud

3.784.951 1578517 417 |

08 - Prevencion y atencion de maternidad temprana

1.242 732 589 |

09 - Prevencién y cambios para mejorar la salud de la poblacién

176.861 137.543 778 |

10 - Salud para la vida y el bienestar

18.384 11.686 636 |

11 - Salud y bienestar para nifias y nifios

24.687 18640 [55 |

12 - Educacioén inicial: Bases sélidas para la vida

41.347 37355 903 |

13 - Educacion para todos y todas: acceso y permanencia con equidad y énfasis en educacion rural

5.708.984 3.596.685 (630 |

14 - Formacion integral: mas y mejor tiempo en los colegios

114.245 75.809 66,4 |

15 - Plan Distrital de Lectura, Escritura y oralidad: Leer para la vida

74.618 62555 838 |

16 - Transformacion pedagdgica y mejoramiento de la gestion educativa. Es con los maestros y maestras

76.512 45028 B89 |

17 - Jévenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacién y el trabajo del siglo XXl

567.616 386.855 82 |

18 - Cierre de brechas para la inclusién productiva urbano rural 67.928 16.589 4,4

19 - Vivienda y entornos dignos en el territorio urbano y rural 92.391 32189 [348 ]
20 - Bogot4, referente en cultura, deporte, recreacion y actividad fisica, con parques para el desarrollo y la salud 378.497 173.397 458 |
21 - Creacion y vida cotidiana: Apropiacion ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio, para la democracia cultural 241.226 93619 388 |
22 - Transformacion cultural para la conciencia ambiental y el cuidado de la fauna doméstica 12.644 4.747 37,5 |
23 - Bogota rural 6.401 2564 40,1 |
24 - Bogota region emprendedora e innovadora 115.138 12.004 [10,4

25 - Bogota region productiva y competitiva 53.356 17575 32,9 ]
26 - Bogota y region, el mejor destino para visitar 8.655 4.933 57,0

Propésito 02: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar la crisis climatica

Millones $
Nombre Programa Disponible Ejecutado %
27 - Cambio cultural para la gestion de la crisis climatica 7.512 2.584 34,4 ]
28 - Bogota protectora de sus recursos naturales 50.642 21.862
29 - Asentamientos y entornos protectores 27.019 9.102 3371
30 - Eficiencia en la atencién de emergencias 36.529 15.060 [412 ]
31 - Proteccién y valoracién del patrimonio tangible e intangible en Bogota y la regién 10.844 5.983 B52 |
32 - Reuvitalizacion urbana para la competitiidad 37.197 4.778 128
33 - Mas arboles y més y mejor espacio publico 362.995 127.146 35,0 ]

34 - Bogota protectora de los animales

26.868 11421 425 |

35 - Manejo y prevencion de contaminacién

73.646 42031 B71 |

36 - Manejo y saneamiento de los cuerpos de agua 10.635 4.468 42,0 |
37 - Provisién y mejoramiento de senicios publicos 13.958 824 B,9
38 - Ecoeficiencia, reciclaje, manejo de residuos e inclusion de la poblacién recicladora 156.461 49.780

Propésito 03: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacién

Millones $

Nombre Programa

Disponible Ejecutado %

39 - Bogota territorio de paz y atencién integral a las victimas del conflicto armado

31.962 20.643 64,6

40 - Mas muijeres viven una vida libre de violencias, se sienten seguras y acceden con confianza al sistema de justicia

43.969 20991 682 |

41 - Sin machismo ni violencia contra las mujeres, las nifias y los nifios

3.875 1.674 432 ]

42 - Conciencia y cultura ciudadana para la seguridad, la convvencia y la construccion de confianza

49.023 38805 [792 |

43 - Cultura ciudadana para la confianza, la convivencia y la participacion desde la vida cotidiana

12.415 4888 394 |

44 - Autoconciencia, respeto y cuidado en el espacio publico

10.548 4899 464 |

45 - Espacio publico més seguro y construido colectivamente

30.472 17500 57,4 ]

46 - Atencion a jévenes y adultos infractores con impacto en su proyecto de vida

11.500 7657 666 |

47 - Calidad de Vida y Derechos de la Poblacién privada de la libertad

52.000 21,719 41,8 ]

48 - Plataforma institucional para la seguridad y justicia

383.381 221.683 57,8

Proposito 04: Hacer de Bogota Region un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible

Millones $

Nombre Programa

Disponible Ejecutado %

49 - Movilidad segura, sostenible y accesible

1.808.640 756.921 41,9

50 - Red de Metros

76.528 75.326 98,4




Propésito 05: Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente

Nombre Programa Disponible Ejecutado %
51 - Gobiemo Abierto 84.668 40.963 484 |
52 - Integracion regional, distrital y local 23.602 10.124 42,9
53 - Informacién para la toma de decisiones 58.983 15914 27,0
54 - Transformacion digital y gestion de TIC para un territorio inteligente 14.680 7.331 49,9 |
55 - Fortalecimiento de Cultura Ciudadana y su institucionalidad 11.971 7.127 59,5
57 - Gestion Publica Local 13.851 7607 bB49 |

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda- Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion — Sistema de
Seguimiento — Segplan. Mayo 2024

1.3. Inversion social por transferencias para Inversion

La asignacion de recursos para transferencias de inversion en el afio 2024 ascendi6 a
$8,26 billones de pesos, de los cuales $6,65 billones (80,6%) se destinaron a inversion
social. De este monto, $4,99 billones se asignaron principalmente a programas como el
diferencial tarifario, PLMB — Tramo 1, minimo vital, Infraestructura SITP, FONDIGER, rio
Bogota, Troncal calle 13 e incentivos SISBEN logrando una ejecucion del 61,4% ($3,06
billones).

Ademas, se transfirieron $1,67 billones a los Fondos de Desarrollo Local, de los cuales
se ejecutd un 15.2% ($0,25 billones) durante el 2024.

Gréfica 4. Presupuesto disponible y ejecutado de transferencias para la inversion social vigencia 2024 a 31

de mayo
Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Disponible Otras Transferencias
Otras Transferencias Inv. Social
Inv. Social $3.063.874 Millones
$4.986.975 Millones (61,4%

S~

Presupuesto Ejecutado
Fondo Desarrollo Local

Presupuesto Disponible
Fondo Desarrollo Local

Inv. Social Inv. Social
$1.666.072 Millones $253.574 Millones
(15,2%)

Fuente: Secretaria. Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto /
Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de Seguimiento — Segplan. Mayo 2024

En la siguiente tabla, se identifican de forma desagregada los recursos por transferencias
para inversion social en los principales conceptos, tanto disponible como ejecutado a 31
de mayo de 2024.



Tabla 5. Inversion social por transferencias para la inversion

Millones $
Concepto Presupuesto %
Disponible Ejecutado

1% Ingresos Corrientes A.C. (ley 99 de 1993) 104.503 - -
Infraestructura SITP/1 601.823 516.196 85,8
Subsidios 42.506 6.746 15,9
PLMB - Tramo 1 540.597 540.597 100,0
Troncal Calle 13 131.363 131.363 100,0
Minimo Vital 92.153 44.760 48,6
FONDIGER 66.515 35.604 53,5
Rio Bogota 330.345 146.601 44,4
Diferencial Tarifario 3.030.166 1.609.166 53,1
Incentivos SISBEN 47.004 32.840 69,9

Total 4.986.975 3.063.874 61,4

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto.

Mayo 2024

1.4. Inversiéon social en los Fondos de Desarrollo Local

A partir de la vigencia 2021 se inicia la ejecucién de los Planes de Desarrollo Local bajo
el marco del Plan de Desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del
siglo XXI 2020-2024” y finaliza a diciembre de 2024. A continuacion, se presenta el
avance presupuestal para los Fondos de Desarrollo Local (FDL) en la vigencia 2024 a 31
de mayo. La siguiente gréafica muestra el valor de la inversion que se realiz6 a través de
los proyectos de inversion en cada una de las localidades a dicho corte.

Gréfica 5. Inversién social Fondos de Desarrollo Local

Millones $
1 72442 17.007
2 3269 3.468
3 50.602 12.681
4 124.052 32.516
5 116955 19.068
6 50.008 11.282
= 7 151.250 10.968
S 8 181488 15.886
B‘ 9 55.442 6.310
§ 10  106.3%0 15516
§ 11 150425 10.796
8 12 43612 11313
% 13  27.206 4.340
'8 14 32678 5.963
g 15  8L779 6.850
L 16 53411 16.250
17 10744 5.245
1 8 107.359 8.618
19 195983 29.405
20 62461 10.093
a) Disponible b) Ejecutado

1: Usaquén; 2: Chapinero; 3: Santa Fe; 4: San Cristobal; 5: Usme; 6: Tunjuelito; 7: Bosa; 8: Kennedy; 9: Fontibén; 10:
Engativa; 11: Suba; 12: Barrios Unidos; 13: Teusaquillo; 14: Los Martires; 15: Antonio Narifio; 16: Puente Aranda; 17: La
Candelaria; 18: Rafael Uribe Uribe; 19: Ciudad Bolivar; 20: Sumapaz



Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de
Seguimiento Segplan. Mayo 2024

Las localidades con mayores recursos destinados a inversion social fueron: Ciudad
Bolivar, Kennedy, Bosa y Suba con corte a mayo 31 de 2024.

Las localidades de Puente Aranda, La Candelaria, San Cristébal, Barrios Unidos y Santa
Fé destacan al lograr una ejecuciéon del presupuesto destinado a inversién social,
superior al 25%. De manera similar, los FDL de Usaquén, Tunjuelito y Antonio Narifio
registraron una ejecucién que supera el 20%. En términos generales, la ejecucion
presupuestal de los FDL alcanza el 15,2% hasta durante el primer semestre de la
vigencia 2024, con un promedio de ejecucion del 17,6%.

2. Avances de la Inversion
Social en el Distrito




2.1. Avances en Un nuevo contrato ambiental para la Bogoté del siglo
XXI (Administracion central y establecimientos publicos) Enero a
mayo de 2024

En la gréfica 6 correspondiente a la Inversion social por sectores (Administracion central
y establecimientos publicos) se presenta el presupuesto disponible de inversion social
hasta el 31 de mayo del 2024 y el porcentaje de ejecucion logrado a mayo. El 86.39% de
los recursos de inversidén social que ejecutan las entidades de la administracion central
estuvo a cargo de los sectores de educacion, salud, movilidad e integracion social. Al 31
de mayo la ejecucién de los sectores fue del 53,72% y el promedio de la ejecucion fue
del 35.68%.

Gréfica 6. Inversion social por sectores en Administracion Central y Establecimientos publicos UNCSAB

Inversion Social - Presupuesto Disponible
Educacién - $6.507.763 Millones
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Fuente: S. Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / S. Distrital de Planeacién - Sistema de Seguimiento —
Segplan. Mayo 2024

A continuacién, se presentan las principales actividades de inversion social, realizadas
por los sectores, en el periodo de enero a mayo de 2024 del Plan Distrital de Desarrollo
2020-2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI".

Si bien los seguimientos son semestrales, éste ultimo finaliza a 31 de mayo en razén a
gue, a partir del 07 de junio de 2024, mediante el Acuerdo 927 de 2024, se adopt6 el
Plan de Desarrollo econémico, social, ambiental y de obras publicas del distrito capital
2024-2027 “Bogota Camina Segura”.

2.1.1. Educacion

Acompafiamiento a 399 Instituciones Educativas Distritales—IED en el fortalecimiento de
los proyectos de educacion integral en sexualidad, trazando una ruta de
acompafiamiento que permita prevenir la maternidad temprana y por ende reducir la tasa
de embarazo adolescente entre los estudiantes de las IED.

La Secretaria de Educacion del Distrito—SED cont6 con 70.500 nifias y nifios de primera
infancia que disfrutaron de ambientes enriquecidos y experiencias pedagogicas
pertinentes con la garantia de un cupo en alguno de los tres grados de educacion inicial.



Se fortalecieron los esfuerzos intra e intersectoriales para asegurar que 63.754 nifias y
nifios matriculados en IED disfruten de condiciones que materializan sus derechos en el
marco de la atencion integral a la primera infancia.

El 100% de IED contaron con estrategias de acompafiamiento para la prevencion de la
desercion y se realizd la busqueda activa facilitando el regreso al colegio de mas de 14
mil estudiantes.

Implementacion de los 6 lineamientos de la Politica Educativa Rural, cerrando las
brechas educativas y proporcionando a mas de 14 mil estudiantes de las 28 Instituciones
Educativas Rurales—IER oportunidades equitativas y completas que les permitan
alcanzar sus metas académicas y personales.

687.701 estudiantes de 413 IED se beneficiaron con el Programa de Alimentacion
Escolar-PAE mediante la entrega de complementos alimentarios sanos y balanceados.
Se dio apertura a 2 comedores escolares nuevos para un total de 214.

79.556 estudiantes beneficiados con alguna de las modalidades de movilidad escolar,
garantizando el acceso y la permanencia en los colegios y la promocién del uso de
medios alternativos para su movilizacion en la ciudad de forma segura. Se brindd
acompafamiento pedagogico para el fomento de estilos de vida saludable al 100% de
IED, se fortaleci6 Red Académica en Aula Virtual y 57.959 estudiantes contaron con
identificacion digital, que permitié otorgarles beneficios integrales en cuanto a servicios y
participacién en sucesos académicos, culturales y sociales del Distrito.

En 2024, se terminaron 2 colegios: 1. Agudelo Restrepo de la localidad de Ciudad Bolivar
y 2. Feliza Burstyn—Hipotecho de la localidad de Kennedy, los cuales beneficiaran a mas
de 2.100 nifios, niflas y jovenes de la ciudad. La SED avanz6 en mejoramientos y
atencion a emergencias de la infraestructura en sedes educativas y administrativas con
1.218 intervenciones, y la dotacion de 770 sedes educativas.

Se promovié el desarrollo y fortalecimiento de competencias y habilidades para el siglo
XXI de 172.466 estudiantes matriculados en Jornada Unica; 143.628 estudiantes en
Jornada Completa con tres atenciones semanales y 86.943 estudiantes, minimo 1 dia a
la semana, a través de las estrategias pedagodgicas para la ampliacion de la jornada
escolar en las lineas de: arte, cultura y patrimonio, STEM, oralidad lectura y escritura,
participacion y ciudadania y deporte escolar.

400 IED implementan la politica de educacién inclusiva con enfoque diferencial a través
de acompafiamientos pedagogicos, sistema de apoyos Yy cualificacion de docentes, entre
otros.

Mediante la resignificacion del Proyecto Educativo Institucional-PEI y curriculos se ha
orientado a 364 IED para que puedan hacer ajustes a los procesos que conforman el PEI
y el curriculo escolar, 320 IED cuentan con el Plan de Fortalecimiento de Bibliotecas
Escolares, 200 IED tiene el Plan de Fortalecimiento de Lectura y Escritura, realizacion de
talleres de orientacion sobre las pruebas Saber para estudiantes de grado 11°. Se
consolido el disefio y puesta en marcha del Sistema Multidimensional de Evaluacién para
la Calidad Educativa,5.520 docentes y directivos docentes se beneficiaron de los
programas de formacion posgradual y permanente con créditos condonables y becas.

Se avanzo en el Programa de investigacion para el cierre de brechas y transformacion
pedagogica y benefici6 a 2.000 maestras y maestros en procesos de formacion en
servicio y participando de redes, colectivos, grupos de investigacién e innovacion.



Para 2024, se adelant6 la convocatoria del Fondo FEST 2024-1, la cual cuenta con 224
beneficiarios legalizados. Durante 2024, la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas, adelantd acciones enfocadas a fortalecer los programas de formacion,
investigacion, de extension y divulgacion, disponibles para el servicio de la poblacion
principalmente de los estratos socioecondmicos 1, 2y 3.

Durante 2024, se desarrollaron 218 sesiones de acompafiamiento con los estudiantes
abordando los componentes de territorio y orientacion socio ocupacional, 406 IED en
estrategias como la Justicia Escolar Restaurativa, escuelas de cuidado familiar y 20
Redes de Familias que apalancan el fortalecimiento de la relacion familias-escuela.

Fortalecimiento de la articulacion interinstitucional en todas las localidades de la ciudad,
a través de la consolidacion y trabajo de 14 Mesas Locales de Entornos Educativos.

Se logré la inscripcion de 275 iniciativas donde las nifias y los nifios educan a los adultos,
alcanzando la aceptacion y el aval para la implementacion de las iniciativas por parte de
rectores y coordinadores.

2.1.2. Salud

En la operacién del Modelo de Salud para Bogota D.C. “Salud a Mi Barrio, Salud a Mi
Vereda”, se ha desarrollado la coordinacién y planeacion estratégica de 9 Jornadas, en
las cuales se han realizado 13.677 atenciones, que corresponden a acciones
promocionales, preventivas y resolutivas desarrolladas de manera coordinada entre las
4 lineas operativas (Equipos de Atencidon en Casa, Aseguramiento y Prestacion de
Servicios, Entornos Cuidadores, y Participacion y Gestion de Politicas), entre las
cuales se encuentran, atencién en casa por enfermeria, medicina general y psicologia,
afiliaciones por oficio, remisibn a servicios de salud y especialistas, toma de
laboratorios, entrega de medicamentos en casa, toma de citologias, mamografias,
tamizajes, atenciones por medicina familiar, medicina interna, odontologia, y psicologia,
caracterizacion de familias, activacion de rutas, vacunacion, estrategia Cuidate y sé
feliz, entre otras.

Las veinte coordinaciones locales que operan en Usme, Ciudad Bolivar, Tunjuelito,
Sumapaz, Rafael Uribe Uribe, San Cristébal, Santa Fe, Suba, Kennedy, Bosa, Engativa,
Usaquén, Chapinero, Teusaquillo, Barrios Unidos, Fontib6n, Puente Aranda, Antonio
Narifio, Martires y La Candelaria; han realizado 20 sesiones de nivel estratégico de la
Mesa por el Cuidado de la Salud, con el objetivo de socializar los resultados de la
implementacion de los Planes Locales de Cuidado de la Salud y los logros de las
coordinaciones locales durante 2023 y proyectar las prioridades y acciones para el afio
2024 desde lo sectorial y lo intersectorial. También se efectuaron 18 presentaciones del
balance de gestion intersectorial de cada coordinacién local 2023 y 19 informes de las
atenciones realizadas con la poblacién privada de la libertad de cada una de las
localidades, correspondiente al periodo febrero-abril de 2024, el cual da cuenta de las
atenciones efectuadas por las lineas operativas de Equipos de Atencién en Casa y de
Aseguramiento y Prestacion de Servicios a la poblacion.

Desde las acciones realizadas, el equipo base avanz6 en: Monitoreo del IV trimestre y
el cierre de los Planes Locales de Cuidado 2023, por cada localidad; balance del
monitoreo de las acciones cuidadoras del 1V trimestre y acumulado anual de los Planes
Locales de Cuidado 2023; participacion en la asistencia técnica de la estrategia de
Cuidado Menstrual en compafiia de las profesionales de la politica de mujer y equidad



de género de la subred Centro Oriente; apoyo en respuesta a solicitudes de otras
dependencias de la Secretaria Distrital de Salud y otros sectores; Arbol de problemas,
Matriz de metas y acciones trazadoras y Matriz final de problemas, para aportar al
proceso de Formulacién del Plan Distrital de Desarrollo 2024-2028 para Bogota D.C.,
entre otros.

En 2024, se continua con la afiliacion de poblacion migrante al Sistema General de
Seguridad Social en Salud—SGSSS, alcanzando 258.182 afiliados, con corte a 31 de
mayo de 2024; de estos, el 83,52% se identifica con Permiso Temporal de
Permanencia—PPT o Permiso Especial de Permanencia—PEP y el 16,47% con
Salvoconducto, Pasaporte o Cédula de extranjeria. El 47,63% de los extranjeros estan
afiliados al Régimen Contributivo y el 52,36% al Régimen Subsidiado.

En el periodo de enero a mayo de 2024 ingresaron un total de 265.888 incidentes, los
cuales corresponden a: prioridad critica 36.147, alta 187.317, media 41.665 y baja 759;
gue generaron un total de 273.998 gestiones por el CRUE. A partir de los incidentes
gue ingresaron, la gestion se llevd a cabo por atencién telefénica 206.694, mediante
despacho de ambulancia 60.831 y por vehiculo de salud mental 6.473, de acuerdo con
los criterios de la regulacion médica.

En relacion con el total de incidentes gestionados y cerrados por parte del CRUE, con
corte a mayo de 2024, el 75,4% de los incidentes requirié asesoria telefénica, el 22,3%
de los incidentes requirid la asignacion de despacho de ambulancia y un 2,3% la
asignacion de un vehiculo con un equipo interdisciplinario de atencion prehospitalaria de
salud mental.

De enero a mayo se instalaron un total de 75 paneles, asi mismo se entregaron 36
camillas de examen, 13 camillas de transporte y dos lava patos, 46 paneles en piso 2,
20 camas hospitalarias, 30 cama cunas. En obra, actualmente hay 976 de los 1.935
adquiridos.

En mortalidad evitable y prevencién de embarazos en adolescentes, se obtienen los
siguientes resultados: para el periodo Enero a mayo de 2024 se registran 8 casos de
mortalidad materna en Bogot4, lo que representa una RMM de 34,2 x 100.000 NV.
Segun la localidad de residencia los casos de mortalidad materna se presentan por
subredes de la siguiente manera: Norte (n=3), Sur Occidente (n=1), Centro Oriente
(n=1) y Sur (n=3) y 0 sin dato. Segun el régimen de afiliacién, los casos presentados en
el periodo del presente reporte, 50% (n=4) pertenecen al régimen contributivo, 37,5 %
(n=3) al subsidiado, 12,5 % (n=1) régimen de excepcién, 0% (n=0) no aseguradas y
restantes se identifica sin dato, lo que representa el 0%. De acuerdo a la informacién
obtenida en el proceso de unidades de analisis de mortalidad materna, del total de
casos ocurridos entre enero a mayo de 2024 (n= 8) el 12,5 % (n=1) corresponden a
poblacién migrante en su mayoria de nacionalidad venezolana. De la misma manera,
segun causa de mortalidad, el 62,5 % (n=5) corresponden a mortalidad materna de
causa directa; y de éstas, 0% (n=0) se encuentran asociadas a Infeccién por COVID-
19.

La Secretaria Distrital de Salud—SDS con la estrategia de atencién psicosocial en
respuesta a la medida de rehabilitacion a través del Programa de Atencion Psicosocial y
Salud Integral a Victimas—PAPSIVI, avanz6 en el desarrollo de procesos dirigidos a la
atencion de dafos psicosociales causados por hechos de la violencia en el marco del



conflicto armado; al respecto durante el periodo enero — mayo ingresaron un total de
1.762 personas: 1.202 mujeres y 560 hombres; 17 personas autoreconocidas como
LGBTI, a los procesos de atencion psicosocial. En la modalidad individual: 590
personas: 440 mujeres y 150 hombres; 10 personas autoreconocidas como LGBTI. En
la modalidad familiar ingresaron 325 familias compuestas por 836 personas: 544
mujeres y 292 hombres; 6 autoreconocidas como LGBTI. En la modalidad comunitaria
ingresaron 24 organizaciones compuestas por 336 personas: 218 mujeres y 118
hombres, 1 persona se autoreconoce como LGBTI.

En el periodo enero—mayo, han finalizado por cumplimiento de objetivos un total de
1.688 procesos de atencidén psicosocial (6 sesiones minimo por proceso). En la
modalidad individual 552 personas: 410 mujeres y 142 hombres; 10 personas se
autoreconocen como LGBTI. En la modalidad familiar 311 familias compuestas por un
total de 800 personas: 519 mujeres y 281 hombres; 6 personas se autoreconocen como
LGBTI. En la modalidad comunitaria 24 organizaciones, compuestas por 336 personas:
218 mujeres y 118 hombres; 1 persona autoreconocida como LGBTI.

A corte mayo se han realizado 3.012 actividades por profesionales de enfermeria desde
el componente de acciones de promocion y prevencion en salud para victimas del
conflicto armado, correspondientes a 1.560 personas 999 mujeres y 561 hombres.

2.1.3. Integracién social

Durante el periodo enero a mayo de 2024, la Secretaria Distrital de Integraciéon Social—
SDIS atendi6 1.313.709 personas en los distintos servicios sociales. De este total,
742.700 mujeres, 123.125 nifias y nifios entre 0 a 5 afios; el mayor nimero de atendidos
se concentra en el grupo de edad de 27 a 59 afios con 489.805 personas. Del total de
atendidos 68.757 fueron personas con discapacidad, 62.570 son migrantes, 5.465
pertenecen a los sectores LGBTI y 107.255 son victimas del conflicto armado2.
Adicionalmente, a través de la estrategia de Ingreso Minimo Garantizado-IMG, se
beneficiaron 990.981 personas a través de la entrega de transferencias monetarias.?

Sistema Distrital del Cuidado-SIDICU:

Cero nifios en la calle: 62.324 gestantes, nifias, nifios y adolescentes en los servicios y
modalidades orientadas a su atencion*. De este total, 34.397 gestantes, nifias y nifioss
fueron atendidos a través del servicio Jardines Infantiles.

Envejecimiento digno, activo y feliz: 108.205° personas mayores atendidos en los
servicios orientados a esta poblacion durante 2024. En este sentido, se atendieron
53.284 personas mayores a través del Servicio Centro Dia - Casas de la Sabiduria,
Estrategia Centro Dia al Barrio y servicio Centro Dia a Tu Casa. Por su parte, el servicio
Comunidades de Cuidado atendié con cuidado integral y proteccién institucionalizada a

2 sistema de Registro de Beneficiarios SIRBE. Reporte de personas Unicas atendidas — PUA vigencia corte 31 de mayo de 2024.

3 Sistema de Registro de Beneficiarios SIRBE. Reporte de personas uUnicas atendidas — PUA vigencia corte 31 de mayo de 2024.

4 Esta cifra corresponde a las personas Unicas atendidas -PUA vigencia corte a mayo 2024, en el marco del proyecto de inversién 7744- Generacién de Oportunidades para el
Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia de Bogota.

5 Esta cifra corresponde a la meta proyecto No. 2 del proyecto de inversion 7744: “Atender a 71000 nifias y nifios con enfoque diferencial y de género, en servicios dirigidos a la
primera infancia pertinentes y de calidad en el marco de la atencion integral, a través de una oferta flexible que tenga en cuenta las dindmicas socioecondmicas de las familias y
cuidadores/as, que permita potenciar su desarrollo, asi como prevenir situaciones de riesgo para la garantia de derechos”. Esta es una meta de tipo constante y reporte anual, el
conteo de la meta establece que se contabilizan los participantes que permanecen como minimo 90 dias entre las modalidades del servicio, lo cual significa que su cumplimiento
es gradual. Componente de gestion e inversion. SEGPLAN corte 31 de mayo de 2024.

6 Sistema de Registro de Beneficiarios SIRBE. Reporte de personas Unicas atendidas — PUA vigencia corte 31 de mayo de 2024.



3.119 personas mayores con dependencia funcional moderada y severa. Finalmente,
1.927 personas mayores se beneficiaron de la modalidad Cuidado transitorio, evitando el
riesgo de habitabilidad en calle’.

Bogota, una ciudad incluyente y cuidadora: Se han atendido 16.2878 personas con
discapacidad, sus familias y sus cuidadores-as en los servicios especificos para esta
poblacién. A través de los servicios Centro Renacer, Centros Crecer, Centros Integrarte
Atencion Interna y Centros Integrarte Atencion Externa se atendieron 4.723° personas.

Hambre Cero: 66.999 personas fueron atendidas en los servicios de apoyo alimentario.
De este total, 37.670 personas se atendieron en 115 comedores comunitarios, a traves
de 33.700 cupos?.

Jbévenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacion y el
trabajo del siglo XXI: 28510 jovenes recibieron transferencias monetarias
condicionadas, en el marco de la apuesta de ciudad por contribuir con la reduccién del
riesgo social de jévenes altamente vulnerables a través de su inclusion en dindmicas
educativas y sociales.

El Instituto Distrital para la Proteccién de la Nifiez y la Juventud—IDIPRON vinculé a 128
(de un total de 7.108) jovenes del modelo pedagdgico en actividades de desarrollo de
capacidades y generacion de oportunidades para su desarrollo socioeconémico (69
hombres y 59 mujeres) en las cuales los jévenes participan en capacitacion SENA,
cursos de corta y larga duracion.

Habitante de calle: Se atendieron 7.153'2 personas Unicas habitantes de calle y en
riesgo de habitar la calle. Para la atencion se dispusieron 3.033 cupos en los siguientes
servicios: Autocuidado: 912 cupos (852 cupos dia 60 cupos noche); Hogar de paso: 180
cupos; Hogar de paso dia y hogar de paso noche (460 cupos dia y 460 cupos noche);
Servicio de desarrollo integral y diferencial: 136 cupos; atencidn sociosanitaria: 135
cupos; Atencién y desarrollo de capacidades para mujeres: 100 cupos; Comunidad de
vida para poblacion habitante de calle: 500 cupos y Servicio de alta dependencia fisica,
mental o cognitiva para poblacién habitante de calle: 150 cupos®2.

Por su parte, el IDIPRON, con corte a 30 de mayo de 2024, atendi6 a 6.884 nifios, nifias,
adolescentes y jovenes en situacion de vida en calle, en riesgo de habitar la calle y en
condiciones de facilidad social y en sus diversas dindmicas. De los cuales, 101 (de un
total de 4.131) se vincularon al modelo pedagégico (59 hombres y 42 mujeres). Esta
atencion se desarrollé a través de los componentes de salud, psicosocial, socio legal,
educacion, espiritualidad, emprender, deporte y arte y cultura.

7 Las cifras corresponden a las metas 2, 3 y 4 del proyecto 7770 Compromiso con el envejecimiento activo y una Bogotd cuidadora e incluyente.

8 Sistema de Registro de Beneficiarios SIRBE. Reporte de personas Unicas atendidas — PUA vigencia corte 31 de mayo de 2024.

9 Lacifra corresponde al avance de la meta 2 del proyecto 7771 Fortalecimiento de las oportunidades de inclusion de las personas con discapacidad, familias y sus cuidadores-as en
Bogota. Componente de gestion e inversion. SEGPLAN corte 31 de mayo de 2024.

10 sjstema de Registro de Beneficiarios SIRBE. Reporte de personas Unicas atendidas — PUA vigencia corte 31 de mayo de 2024.

1 |a cifra corresponde al avance de la meta plan de desarrollo 113 — “Implementar una estrategia de oportunidades juveniles, por medio de la entrega de transferencias
monetarias condicionadas a 5.900 jévenes con alto grado de vulnerabilidad” que hace parte del proyecto de inversion 7740 -Generacién “Jovenes con derechos” en Bogota.
Componente de gestion. SEGPLAN corte 31 de mayo de 2024.

12 |3 cifra corresponde al avance de la meta 4 del proyecto 7757 Implementacion de estrategias y servicios integrales para el abordaje del fendmeno de habitabilidad en calle en
Bogota. Componente de gestion. SEGPLAN corte 31 de mayo de 2024.

13 | a cifra corresponde al avance de la meta plan de desarrollo 17: Incrementar en 825 cupos la atencion integral de ciudadanas y ciudadanos habitantes de calle en los servicios
sociales que tiene la Secretaria Distrital de Integracion Social dispuestos para su atencidn, que considere los impactos sociales y sanitarios de la emergencia. Componente de
gestion. SEGPLAN corte 31 de diciembre de 2023.



Compromiso social por la diversidad: 2.55714 de los sectores LGBTI, sus familias y redes
de apoyo han sido atendidos en los servicios sociales orientados para dicha poblacion y
a través de la estrategia territorial de integral social.

Acompafiamiento a las familias migrantes con servicios oportunos: 62.570% poblacién
migrante han sido atendidas en la oferta de servicios de integracion social.

Atencion en Comisarias de Familia: Durante la vigencia 2024 se atendieron 65.516
personas Unicas en las comisarias de familia, dentro de las diferentes 6rdenes
administrativas que corresponden a los asuntos de su competencia. Por su parte, en la
linea Una Llamada de Vida se recibieron 3.049 llamadas telefénicas, derivAndose en la
adopcion de 295 medidas de proteccidn provisionales?s.

2.1.4. Cultura, Recreacién y Deporte

Entre el 2 y el 4 de febrero, se realizé el Festival Centro en 14 escenarios de Bogot4,
contando con la participacion de 48 artistas nacionales e internacionales.

Se realizé el lanzamiento y apertura de la primera fase del Portafolio de Estimulos 2024,
compuesto por 176 convocatorias, que ofrecen 944 estimulos y 8 bolsas concursables.

A partir del 17 de abril y hasta el 2 de mayo de 2024 se llevé a cabo la FilBo 2024, con
Brasil como pais invitado, que conté con una asistencia aproximada de 600.000
personas; de las cuales 71.806 ingresaron al pabellon LEO Por Naturaleza, espacio del
Sector Cultura, Recreaciéon y Deporte.

Se lanzé la estrategia ElI Centro Vive, centrada en organizar el aprovechamiento
economico del espacio publico que realizan diferentes actores, la reactivacion de rutas
turisticas y de comercio, y la recuperaciéon del patrimonio arquitecténico del centro de
Bogota. Se realizaron 19 jornadas de embellecimiento con una participacion de 4.600
personas, 45 entidades del sector publico y privado vinculadas y 15 sectores del Distrito.

Frente al proyecto APP Complejo Cultural y Deportivo EI Campin, adjudicado el 29 de
diciembre de 2023, se identifico el estado actual del proceso y los siguientes pasos que
deben surtirse hasta la suscripcion del contrato y del acta de inicio.

Se adelantaron distintas acciones para la revision y actualizacion de los planes de
manejo, que se encuentran ubicados en zonas de afectacion del Plan Especial de
Manejo y Proteccién del Centro Histérico de Bogota (PEMP-CHB).

Se realiz6 el Encuentro Distrital de Consejeras y Consejeros del Sistema de Participacion
DRAFE, donde se contd con la participacion de los 20 consejos de deporte, recreacion,
actividad, parques, escenarios y equipamientos recreativos y deportivos.

Se implementaron las estrategias de cultura ciudadana, de acuerdo a ejes prioritarios
para abordar las problematicas de ciudad; asi como las acciones de gestion territorial y la
participacion ciudadana

1% Avance de la meta 5 del proyecto 7756 Compromiso social por la diversidad en Bogota. Componente de gestién. SEGPLAN corte 31 de mayo de 2024.

15 sistema de Registro de Beneficiarios SIRBE. Reporte de personas Unicas atendidas — PUA vigencia corte 31 de mayo de 2024.

%% |as cifras de esta seccion corresponden al avance del proyecto 7564 Mejoramiento de la capacidad de respuesta institucional de las Comisarias de Familia en Bogota.
Componente de gestion. SEGPLAN corte 31 de mayo de 2024.



2.1.5. Movilidad

Infraestructura vial: Se logré la conservacion de 258 km carril de malla vial, la
conservacion de 17,33 km- carril malla vial troncal, se conservaron 119.411,36 m2 de
espacio publico, se taparon 291.885 huecos. En materia de sefalizacién: 125 km carril
de vias demarcados, 1.250 sefiales verticales de pedestal implementadas, 26 puntos con
sistemas de congestién vehicular, 1.200 pasos peatonales intervenidos, 4.194 medidas
integrales de gestion de transito, 65 instituciones educativas con sefializacion escolar,
6,10 km de cicloinfraestructua construida y 16,14 conservada, y se taparon 152.599
huecos.'’

Bicicleta y peatdn: Bicicletas compartidas 8realizé 709.211 viajes, se registraron 34.016
9pjcicletas beneficiando 33.320 usuarios, se dispusieron mas de 2.300 cupos de
cicloparqueaderos® (publicos y privados), asi como acciones pedagdgicas a ciclistas
para mejorar el comportamiento en la via.

Frente a las y los peatones, se trabajé en sectores aledafios a cierres por obras de Metro
(Avenida Caracas entre calles 41 y 76) para mejorar condiciones de seguridad, se
realizaron operativos de control por estacionamiento indebido sobre andén, asi como
talleres de capacitacion sobre Politica Publica del Peaton2t,

Metro de Bogota: Se desarrollaron 4 conversatorios y 4 rendiciones de cuentas locales
del sector movilidad, 178 espacios de participacion para generalidades de la Primera
Linea del Metro—PLMB, 19 actualizaciones y 2 nuevas inclusiones al censo de unidades
sociales, y se expidieron 193 resoluciones de reconocimientos econémicos.

Cable aéreo: El Cable de San Cristdbal se encuentra en etapa de construccion con un
14,84%, y cuenta con fecha estimada de terminacién diciembre de 2026. Cable Potosi:
se suscribié el contrato de obra en 2023. Frente al Cable Reencuentro Monserrate, se
desarroll6 la etapa de factibilidad, y como parte de las acciones de caracter socio-cultural
previas al inicio de la fase de construccion, se generaron espacios de reunién con
actores estratégicos a nivel territorial, instituciones educativas del area de influencia, asi
como recorridos guiados al cable aéreo de Ciudad Bolivar, que permitieron la apropiacion
del proyecto a nivel distrital. La gestiéon social y participativa involucré “Ciulab” el
laboratorio de ciudad desarrollado entre IDU y Maloka con énfasis en sostenibilidad
ambiental y convivencia en el espacio publico. A pesar de lo anterior para el tramo sur, el
estudio social del Contrato IDU 1735 de 2022 arrojo un resultado negativo frente a la
aceptacion del proyecto por parte de las comunidades aledafas.??

Integracién Regional. Regiotram Occidente: Estructurado desde 2017. Se trabajé en
garantizar una adecuada insercién urbana en la ciudad, buscando una integracion
gradual, la cual iniciaria por la integracion fisica. Para tal fin se suscribieron convenios
gue incluyeron los estudios y disefios de las estaciones elevadas (Av. 68, Boyaca, NQS),
el resultado se preveé para diciembre de 2024 momento en el que debe ser llevado a una
etapa de negociacion para que ser incluidas en el contrato de concesion que estd en
ejecucion. Regiotram Norte: Para garantizar a futuro los recursos de cofinanciacion e
iniciar la implementacién del proyecto deben completarse los requisitos faltantes
incluidos en la nueva Resolucién de cofinanciacion expedida el 2 de mayo de 2024. El

17 Segplan, Informe Componente de Gestion 31 de mayo 2024.

18 Sistema de Bicicletas Compartidas: Visor Looker de Tembici

19 Registro Bici: Bases de Datos de Registro Bici

20 Cicloparqueaderos: https://www.movilidadbogota.gov.co/web/cicloparqueaderos

21 Politica Publica del Peatén: https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/conpes-dc/politicas-
publicas?combine=peaton&title=&field conpes date value%5Bvalue%5D%5Byear%5D=

22 Segplan, Informe Componente de Gestion 31 de mayo 2024.



https://www.movilidadbogota.gov.co/web/cicloparqueaderos
https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/conpes-dc/politicas-publicas?combine=peaton&title=&field_conpes_date_value%5Bvalue%5D%5Byear%5D=
https://www.sdp.gov.co/gestion-socioeconomica/conpes-dc/politicas-publicas?combine=peaton&title=&field_conpes_date_value%5Bvalue%5D%5Byear%5D=

contrato se encuentra suspendido mientras se evalla una nueva etapa del contrato.
Regiotram Sur: Prefactibilidad culminada del corredor férreo del sur, concluyendo que
se deberd desarrollar una tercera linea del metro para Bogota hasta el municipio de
Soacha, con integracion de la Primera linea del Metro, TransMilenio y Regiotram de
Occidente. El proyecto utiliza parte del corredor férreo del surz,

Estrategias de cultura ciudadana: En el marco de la estrategia denominada Equipo T
se logré: 22 estaciones intervenidas en urbanismo tactico, 125.000 tarjetas edicion
especial de Lecturas en movimiento y 12 bibloestaciones en portales y estaciones, 7.220
intervenciones pedagodgicas sobre comportamientos adecuados en el Sistema,
sensibilizacién a 160.312.500 usuarios en conductas de comportamiento a través de
14.250 organizaciones de filas, posicionamiento de los canales de atencion al usuario por
medios digitales impactando a 2.394.295 seguidores de redes sociales, acciones de
Responsabilidad Social de TMSA con enfoque comunicacional y social?. Asi mismo, se
realizaron 348 acciones pedagdgicas de cultura para la movilidad con participacion de
21.388 personas: empresas Yy entidades: 212 acciones, instituciones educativas: 57 y
acciones en via 79 jornadas pedagogicas?®.

Sistema Integrado de Transporte Publico: A corte 31 de mayo se cuenta con 154.172
sillas adicionales ofertadas que representa 18.5% de incremento respecto a la linea
base. Dentro de la oferta zonal citada, se mantienen incluidos los 1.485 buses eléctricos
gue fueron contratados y cuya implementacion culminéd durante el afio 2022. TMSA.2

Politica Tarifaria del SITP: Se expidié el Decreto Distrital 061 del 8 de febrero de 2024,
mediante el cual se congel6 la tarifa troncal para las poblaciones vulnerables.
Adicionalmente, se mantuvo la tarifa de $2.950 para el Sistema Troncal y se increment6
en el mismo valor para el Sistema Zonal. Se mantuvo el beneficio para adultos mayores
de 62 afios y personas en condicién de discapacidad.

Gestion Social: Desde la Gestion Social Local se solucionaron 344 solicitudes
ciudadanas en los Centros Locales de Movilidad. Se realizaron Comisiones Locales de
Movilidad con participacion de 404 personas. En el proyecto Barrios Vitales se
desarrollaron 56 acciones en las diferentes fases del proyecto con participaciéon de 641
personas?, y desde el Centro de Orientacion para Victimas se atendieron 426 personas
(280 hombres, 146 mujeres). En total 1460 citas atendidas, de las cuales 426 para
orientacion de acogida, 523 orientacion juridica, 438 orientacion psicolégica y 73
orientacion social’®. En componente formativo se han beneficiado un total de 3279
personas, de las cuales 2566 son hombres, 703 mujeres y 10 transgénero.

2.1.6. Ambiente

Se vincularon 432.4342 ciudadanos a las estrategias de participacién y educacion
ambiental en las 20 localidades del D.C. a través de actividades presenciales y virtuales.
En la “Estrategia Distrital de Cuidado”, se vincularon 1.096 personas, donde se
desarrollaron acciones pedagodgicas experienciales dirigidas a mujeres cuidadoras de
animales con enfoque de género, basadas en los riesgos por la sobrecarga de las
labores de cuidado animal.

2 segplan, Informe Componente de Gestién 31 de mayo 2024.

24 Fuente de Datos Subgerencia de Atencién al Usuario y Comunicaciones - TMSA

25 Fuente de informacion: Base de Datos y/o registros de la Oficina de Comunicaciones y Cultura para la Movilidad
26 Fuente de Datos Subgerencia Técnica y de Servicios - TMSA

27 plan Operativo Anual del Proceso de Gestion Social y Plan Institucional de Participacion.

28 Reporte trimestral de operacion del Centro de Orientacidn a Victimas de Siniestros Viales.

29 )BB:189.258+IDPYBA:2.172+5DA:241.004 total 432.434 ciudadanos en la vigencia 2024, MPDD 160.



Se atendieron 33 animales de compafiia de ciudadanos en situacion de habitabilidad en
calle a través de 11 jornadas de sensibilizacion en tenencia responsable de animales de
compafiia en el programa Huellitas de la Calle®. En el fortalecimiento de la agricultura
urbana y periurbana, se ha potenciado la produccién de alimentos, la gestion ambiental,
el uso sostenible de los recursos naturales y la construccién del tejido social, lo cual se
realizé durante la vigencia 2024 el fortalecimiento a 2.056 huertas. Asi como, la
asistencia técnica a 3.164 personas y la capacitacion a 472 personas, con el objetivo de
la formacién de nuevos agricultores (as) urbanas.®t. En el programa de reasentamiento,
11 familias se beneficiaron y se recuperaron 1.061, 4 M2 de terrenos y renovacion de las
zonas de alto riesgo no mitigable, que se ubican alrededor de las fuentes hidricas y
zonas de manejo ambiental.

Se avanz6 en el fortalecimiento y la ejecucion de los servicios de respuesta, registrando
y realizando seguimiento a través de la Central de Informacion y Telecomunicaciones de
IDIGER-CITEL a 7.325 eventos de emergencia en el marco del Manejo de Emergencias
y Desastres. En el primer semestre 2024 se entregaron 5.115 ayudas humanitarias en
Especie-AHE a 453 familias conformadas por 1655 personas.’2 Se realizd el
otorgamiento de Ayuda Humanitaria de Caracter Pecuniario-AHCP a 210 familias
conformadas por 645 personas.

2.1.7. Mujeres

Se dio cumplimiento a la operaciéon de la estrategia a través del funcionamiento de 6
casas: 4 en modalidad tradicional, 1 intermedia y 1 rural acogiendo en 2024 a 441
personas nuevas, de las cuales 210 fueron mujeres y mujeres adultas mayores, 15
adolescentes, 155 nifias y nifios y 61 bebés.

Se mantuvo una efectividad promedio del 92% en la atencion de la linea—Mujeres que
Escuchan Mujeres, se realizaron 17.792 atenciones efectivas a través de esta linea, de
las cuales 11.445 fueron primeras atenciones y 6.347 seguimientos telefonicos.

Se llevaron a cabo atenciones en 7 Casas de Justicia con ruta integral ubicadas en
Ciudad Bolivar, Barrios Unidos, Suba (Ciudad Jardin), Bosa (Campo Verde), Kennedy,
San Cristdbal y Fontibon; en espacios institucionales como los Centros de Atencion de
Fiscalia—CAF, para los Centros de Atencioén Integral Victimas de Abuso Sexual-CAIVAS
y los Centros de Atencion e Investigacion Integral contra la Violencia—CAVIF, en 8 Casas
de Justicia sin ruta integral ubicadas en Bosa, Chapinero, Engativa, Suba, Puente
Aranda, Usme, Usaquén y Martires y en las Unidades de Reaccion Inmediata—URI de
Puente Aranda, Kennedy, Ciudad Bolivar, Bosa (Campo Verde) y Engativa.

Se presentaron los siguientes resultados de atencion: (i) 4.050 personas han recibido
atencion juridica en los niveles de orientacion y asesoria en las Casas de Justicia con y
sin ruta integral y Fiscalia y 950 en URI (ii) 995 mujeres con acompafiamiento psicosocial
en Casas de Justicia con Ruta Integral y 895 mujeres en URI (i) se inici6 la
representacion de 346 procesos nuevos asignados por el Comité técnico de
representacion juridica.

30 Referente al programa huellitas de la calle, las acciones correspondientes a personas fueron gestionadas y se encuentran dentro de lo reportado en la meta de inversién No. 3 del
proyecto 7560 y referente a la atencion de animales, estos se encuentran incluidos dentro del dato de la MPI No. 2 del proyecto 7551 del IDIPYBA.

31 proyecto de inversion No.7681 MPI No. 1, 2 y 3 del JBB- Programa 24 Bogota regién emprendedora e innovadora

32 Subdireccién de Manejo de Emergencias y Desastres — IDIGER)

33 Subdireccién de Manejo de Emergencias y Desastres — IDIGER)



En las Casas de Igualdad de Oportunidades—CIOM, se atendieron17.608 mujeres
vinculadas a los procesos de difusion—movilizacién, informacion y sensibilizacion. Asi
como 4.609 orientaciones y acompafiamientos psicosociales y 4.390 orientaciones y
asesorias socio juridicas a mujeres victimas de violencias.

Se realizdé asistencia técnica en capacidades concertadas con 61 organizaciones
sociales que estan desarrollando el proceso de fortalecimiento. Se dio continuidad con la
estrategia territorial, que incluye el fortalecimiento de la presencia de las CIOM en la
ruralidad adelantando 224 jornadas territoriales en las que se prestaron atenciones
psicosociales, socio juridicas, asi como procesos de empoderamiento. 8.539 nifios y
ninas vinculados a la estrategia “Tejiendo mundos” como herramienta clave de
prevencién y transformacioén cultural para promover una vida libre de violencias.

Se encuentran en operacion 23 Manzanas de Cuidado en el Distrito, con lo cual se
alcanzo6 el 100% de la implementacion del SIDICU programado para el cuatrienio. De
otra parte, en el marco de los procesos realizados por el SIDICU en la vigencia referida al
reporte, se han beneficiado del servicio de orientacion y asesoria psico juridica a 6.469
personas cuidadoras (3.301 orientacion y asesoria juridica y 3.168 orientacion
psicosocial).

Se vincularon 648 mujeres en ciclos de formacion para el fortalecimiento de sus
liderazgos.

Se llevé a cabo el desarrollo de procesos formativos en promocién, reconocimiento y
apropiacion de los derechos de las mujeres a través del uso de herramientas TIC
vinculando a 2.974 mujeres a cursos sobre habilidades socioemocionales, habilidades
digitales, prevencion de violencias, introduccion a indicadores de género, constructoras
tic para la paz, derechos de las mujeres y herramientas TIC, educacion financiera,
informatica (Microsoft Word, Excel e internet) entre otros.

En el marco de la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas—PPASP, se
implementd el modelo de abordaje integral en Casa de Todas, a través del cual se brindé
atencion a 3.935 mujeres de las cuales 1.651 fueron intervenciones por trabajo social,
1.324 actuaciones juridicas y 960 atenciones psicosociales.

Se avanzé en la implementacién del Sistema a través del desarrollo de las siguientes
acciones estratégicas desde los componentes de prevencion y atencion: Espacios para
el fortalecimiento de capacidades frente a la garantia del derecho de las mujeres a una
Vida Libre de Violencias y la atencidn integral a las victimas de diferentes modalidades
de violencias contra las mujeres

La estrategia de prevencion del riesgo de feminicidio (Sistema Articulado de Alertas
Tempranas—SAAT) llevd a cabo el seguimiento socio juridico y psicosocial a 416 casos
de mujeres en riesgo de feminicidio, segun remisiones externas del Instituto Nacional de
Medicina Legal y Ciencias Forenses, y remisiones internas de equipos de atencion de la
Secretaria Distrital de la Mujer—SDMujer. Asi mismo, se realizaron 139 acciones de
prevencion de violencias contra las mujeres en las 20 localidades de la ciudad.

Se cumplié con los 20 Consejos Locales de Seguridad para las Mujeres—CLSM de las
primeras sesiones del afio y se llevaron a cabo 54 espacios técnicos con las Alcaldias
Locales para la definicion de fechas y agendas para las sesiones de los CLSM.

El equipo de profesionales de las Duplas de Atencion Psicosocial ha realizado un total de
1.148 atenciones psicosociales, las cuales incluyen primer contacto con las ciudadanas,
primera atencion y seguimiento.



2.1.8. Habitat

La Secretaria Distrital de Habitat—SDHT, asigno 766 subsidios para vivienda urbana en el
programa Oferta Preferente, beneficiando 2.145 personas beneficiadas (Fuente propia
SDHT/Censo Nacional de Poblacién y Vivienda del DANE 2018, a razon de 2.8 personas
por hogar).

Se completdé la ejecucion de 2 viviendas nuevas rurales y fueron asignados 40
mejoramientos rurales y 10 subsidios para construccion de vivienda nueva rural. (Fuente
propia SDHT).

Se han autorizado 1.663 subvenciones para la prestacion de servicios funerarios en los 4
cementerios del Distrito. Segun la condicion de vulnerabilidad se respondieron 1.663
solicitudes distribuidas asi: SISBEN 1.467; Comprobador de Derechos 10; Poblacion
Indigena 4; RURO* 14; RUV%* 108; extranjeros 48; SIRBE* —SDIS 1; Habitante de Calle
8 y Discapacidad 4.

Se entregaron 425 obras, distribuidas asi: 31 en San Cristébal, 202 en Usme, 189 en
Bosa y 3 en Ciudad Bolivar, beneficiando a 1.190 personas. Para el mejoramiento de
vivienda progresivo, se ejecutaron 2 subsidios.

Se otorgaron actos de reconocimiento a 61 hogares (265 mujeres y 125 hombres) de los
cuales 220 son jefatura femenina, beneficiando a 1.092 personas de las cuales se
identifica 1 mujer afrocolombiana, en cuanto al proyecto piloto Plan Terrazas este
beneficio a 1.555 personas.

Se beneficiaron 392 hogares, reconociendo la propiedad del predio. Estos hogares estan
conformados por 376 mujeres y 319 hombres, dentro de los cuales se encuentran 16
negro(a), mulato(a), afrocolombiano(a) o afrodescendientes, 13 indigenas y 1 palenquero
de San Basilio. En este Programa de Titulacién se atendieron 187 hogares con jefatura
femenina.

En el programa de Reasentamientos se beneficié a 136 hogares, mediante el traslado de
68 hogares a viviendas de reposicion definitiva y el ingreso de 68 hogares al programa
relocalizacion transitoria en la modalidad de arriendo. Estos hogares estan conformados
por 359 mujeres y 325 hombres. En el programa de reasentamientos se atendieron 192
hogares con jefatura femenina.

Se entregaron a la comunidad 6 intervenciones de Acupuntura Urbana interviniendo
15.647 metros cuadrados de espacio publico priorizado y 5 intervenciones de
Recuperacion del Espacio Publico para el Cuidado, adecuando 2.562 metros cuadrados
de espacio publico priorizado. Esto permitié intervenir integralmente areas estratégicas
de Bogota, para transformar, revitalizar y dinamizar las condiciones fisicas, urbanas y
sociales de los poligonos priorizados.

La estrategia Conéctate con tu Territorio aporta mediante abordaje territorial,
participacién, innovacion social, embellecimiento con color y espacios magicos,
promoviendo la apropiacion y el disfrute del espacio publico. En su ejecucion, se
realizaron 17 calles magicas y 17 murales de arte urbano, con un area total de 942 mz.

34 RURO (Registro Unico de Recicladores de Oficio
35 RUV (Registro Unica de Victimas
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Ademas, se llevaron a cabo 5 sesiones de la mesa sectorial de participacion, 632
instancias de participacion, 14 Consejos Locales de Gobierno, 31 mesas de trabajo
locales, 49 jornadas de ferias y 13 Juntas Administradoras Locales. Estas iniciativas
beneficiaron a 33.836 personas en todas las localidades del distrito.

En los proyectos de renovacion y/o desarrollo urbano, se adelantaron acciones de
participacidén y gestion social con un total de 573 unidades sociales, en los proyectos:
Plan Parcial de Renovacion Urbana El Edén—E| Descanso, Estacion Metro Calle 26, Plan
Integral de Revitalizaciéon Cable Aéreo San Cristébal PIR CASC- AQO5, Cable Aéreo
Potosi, y gestién social en obra. Asi como también en las &areas de influencia de las
actuaciones estratégicas Distrito Aeroportuario Engativa, Calle 72 y ZIBO.

Se completd la meta programada de entregar 3 corredores ambientales gracias a la
ejecucion de los siguientes proyectos: 1. Parque Lineal Arzobispo; se incorpor6 1,5 km
de un circuito de ciclorruta. 2. Corredor ambiental humedal Cérdoba; se construyeron 1,2
km de sendero ecolégico peatonal elevado y un aula ambiental con capacidad de 45
personas y 3. Corredor Ambiental Humedal Juan Amarillo Borde Norte; el proyecto
finalizd con la adecuacién de 120.000 metros de espacio publico, y 4.2 km de sendero
peatonal.¥’

En las coberturas de los servicios de acueducto, alcantarillado sanitario y pluvial, la
Empresa ha alcanzado una cobertura de acueducto de 99,72%; de alcantarillado
sanitario de 98,90%; y alcantarillado pluvial de 99,23 %.

Al sistema de acueducto se incorporaron 31.283 usuarios a nivel residencial lo cual
beneficia aproximadamente a 120.554 habitantes. La cobertura de alcantarillado sanitario
incorpord 32.009 usuarios a nivel residencial beneficiando aproximadamente a 123.351
habitantes®.

El agua suministrada en la ciudad registra altos niveles de calidad, reflejado en un indice
de Riesgo de Calidad del agua, inferior al 1% (0,38%), muy distante del maximo
permitido legalmente de 5%. Asi mismo, la continuidad del servicio fue de 98,97% en
Bogota.

En el marco de la estrategia “Ecopuntos”, se cuenta con 81 puntos en las localidades de
Bogota, se realizaron 360 jornadas sensibilizado a 2.536 ciudadanos y se recogieron
2.336 toneladas de residuos®®

La Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos—-UAESP, con la expedicion de la
Directiva 004 de 2021, para la atencién a poblacién carretera, implementé los Centros
Transitorios de Cuidado a Carreteros—CTCC, que son espacios en el que los carreteros y
recicladores pueden realizar la labor de separacion y clasificacion de material
aprovechable bajo techo, de manera segura, organizada y digna. Estos centros han
permitido recuperar el espacio publico. Se encuentran activos 5 Centros en las
localidades de Barrios Unidos, Kennedy, Engativa y Martires, en esta ultima localidad se
cuenta con 2 CTCC. Adicionalmente, se instalaron 4 puntos de atencibn complementaria,
una sala de lactancia, punto de atencion a nifias y nifios, sala de juegos y biblioteca y un
punto vive digital“.

37 ACUEDUCTO-Fuente/Informes de seguimiento de la direccién de Planeacién y Control de inversion-EAAB
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Conforme al acta de Relacionamiento Estratégico entre el SENA (Centro de Gestion
Industrial) y la UAESP, se adelant6 el proceso de evaluacion y certificacion de
competencias laborales*, proceso que permitié certificar a 714 recicladores de oficio. El
sector apoya la educacion técnica y superior a través de convenios interadministrativos
con universidades publicas, beneficiando a los estudiantes que residen en el area del
Parque de Innovacion Dofia Juana en programas de educacion superior, beneficiando
137 estudiantes de la Universidad Pedagdgica Nacional, 110 estudiantes de la
Universidad Nacional de Colombia, 82 estudiantes de la Universidad Nacional Abiertay a
Distancia y 105 estudiantes de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas,
actualmente se encuentran cursando®?.

En los Registros Unicos de Recicladores de Oficio-RURO, se encuentran activos 26.159
personas registradas y en el Registro Unico de Organizaciones Recicladores—RUOR se
ha venido verificando, actualizando e incluyendo a las organizaciones de recicladores,
teniendo 382 registradas.®.

Se entregaron apoyos a las organizaciones de recicladores que operan en la ciudad,
para que tecnifiquen sus procesos y optimicen los tiempos de tratamiento y
aprovechamiento de materiales reciclables, mediante el programa de incentivos, durante
2024 se realiz6 seguimiento a la Resolucion 580 de 2023 en la cual se beneficiaron 30
organizaciones, con 32 millones cada una para un total de 980 millones, el cual inicio su
desembolso en enero de 2024

2.1.9. Desarrollo Econdmico, Industriay Turismo

Las entidades del sector de Desarrollo Econémico, Industria y Turismo mantuvieron una
oferta institucional de facil acceso, la cual se encuentra organizada en 2 componentes: 1)
Personas, que se compone de iniciativas de formacion para el trabajo y promocién del
empleo y 2) Unidades productivas, a partir de intervenciones para unidades productivas
locales de base, unidades productivas de alto impacto, y unidades productivas de la
ruralidad.

Dentro de las principales intervenciones de inversion social realizadas de enero a mayo
de 2024, a través de la Ruta Bogota Trabaja, se logré la colocacion en empleos de
calidad de 34.894 personas durante la vigencia 2024. De manera complementaria, se
apoy6 la formacion para el trabajo de 6.470 personas en nuevas competencias del
bilingtiismo y/o habilidades para el trabajo, a través de aliados como la Agencia para la
ciencia, la tecnologia y la investigacion ATENEA, el SENEA, OIT.

A través de la Ruta Bogota productiva Local, se logré beneficiar a 14.438 unidades
productivas, con 16.182 atenciones en diferentes servicios. De éstas, 5.730 unidades
productivas con acceso a financiamiento, el cual se realiza a través del otorgamiento de
recursos de crédito, capital de trabajo y/o espacios de comercializacion. Asi mismo se
realizaron 3 espacios de formacion financiera, de 45 realizados en el cuatrienio, y se hizo
acompafamiento a 50 emprendimientos de la economia informal para acceder a los
servicios del sector financiero.

41 Normas que se aplican 220201080 “Recolectar residuos sdlidos segtin procedimiento de aprovechamiento y normativa ambiental” y 220201081 “Recuperar residuos sélidos
segun procedimiento de aprovechamiento y normativa ambiental”
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Dentro de la ruta de emprendimiento se realiz6 el fortalecimiento a 218 emprendimientos
por subsistencia en el primer semestre.

Ademas, se realizaron 5 ferias temporales y 3 ferias permanentes que son desarrolladas
los fines de semana en los parqueaderos de la Calle 24, Caracas con 24 y Las Aguas,
focalizando la atencion a vendedores informales de venta de antigledades y productos
de segunda mano.

Por su parte, lo correspondiente a la Ruta Bogota productiva alto impacto ésta fortalecio
599 empresas a través del Fondo de Innovacion, Ciencia y Tecnologia -FITIC-, y 557 han
logrado acceder a mecanismos de financiacién. a través de las iniciativas “propiedad
intelectual” y “Fondo Emprender” cuyo propésito es brindar acceso a soluciones de
financiamiento.

En cuanto a la Ruta Bogotd Productiva Rural, 29 unidades productivas de familias
campesinas (productoras o transformadoras) en la ruralidad de Bogota han sido
acompafiadas y apoyadas, en sus procesos productivos y comerciales.

De igual forma, se han fortalecido 1.505 actores de la cadena de abastecimiento
alimentario, y se han desarrollado 215 mercados campesinos en todas las localidades de
la ciudad, tanto presenciales como virtuales.

Bogota y Region, el mejor destino para visitar: El sector turistico, presenta durante el
primer semestre de 2024, avances en la implementacion de la Estrategia Turismo
Sostenible: enfocadas en Economia Circular relacionada directamente con turismo
sostenible. Con corte enero al 31 de mayo fueron 9 en turismo sostenible y 14 en temas
de sostenibilidad y fortalecimiento empresarial. En Cultura y Responsabilidad Turistica:
La entidad vincul6 215 al programa Colegios Amigos del Turismo CAT. Se sensibilizacién
665 PST en apropiacién de ciudad. En Prevencion de la Explotacion Sexual Comercial
de Nifos, Nifias y Adolescentes—ESCNNA en el contexto del turismo, se logro
sensibilizar 11 Prestadores de Servicios Turisticos—PST.

2.1.10. Gobierno

En el marco del ejercicio de las movilizaciones, marchas y protestas sociales, se priorizé
la atencion, gestion, transformacion y prevencion de las conflictividades sociales
mediante la implementacion de 10 mesas de dialogo para la atencion y transformacién
de conflictos, creando, instalando y desarrollando espacios adoptados con un enfoque
diferencial y poblacional que permiten la concertacibn de acciones asertivas
reivindicando a las comunidades, interactuando con instituciones y actores sociales
inmersos en situaciones conflictivas. Se dio acompafamiento territorial a 652 eventos de
protestas y/o movilizaciones sociales, asi como a 410 actividades que fueron
susceptibles de tensionar la convivencia, eventos de aglomeracién con el fin de fomentar
el didlogo*.

Con relacion al Programa de Barrismo Social, se llevaron a cabo 4 intervenciones a
instituciones educativas publicas y privadas en las localidades de: Chapinero, San
Cristobal, Engativa y Bosa con un impacto en 184 estudiantes con el objetivo de ejecutar

4 Informacién propia SDG-SGL elaborada con los informes ejecutivos del Proyecto de Inversion 7793: Meta PDD 323 Desarrollar un (1) Programa de didlogo social constructivo y
cercano, a través de estrategias de accion coordinada e inmediata frente a las conflictividades sociales para el fortalecimiento de la convivencia, la cultura ciudadana y la
gobernabilidad en la ciudad.



una secuencia ludico—pedagoégica con estrategias de caracter didactico que usan el
futbol como un elemento de encuentro y construccion social.

En materia de garantia de derechos, se adelantdé la implementacion de estrategias
orientadas a priorizar la atencion oportuna y de calidad a los diferentes sectores
poblacionales. Es asi como, en el marco del Sistema Distrital de Derechos Humanos, en
el componente de prevencion y proteccibn se realizaron 829 atenciones*. En la
ejecucion de cada una de las rutas se brindd atencion inicial psicosocial y juridica, con
servicios de orientacion juridica, acompafiamiento psicosocial, asesoria administrativa,
orientacion en autoproteccion y seguimiento a los casos.

Por otra parte, el Sector Gobierno ha centrado sus acciones en el proceso de formulacion
e implementacion de las politicas publicas étnicas en el Distrito Capital, las cuales prevén
una inversion estimada de 1.1 billones de pesos de parte del Distrito hacia los grupos
étnicos en Bogota, para un horizonte de 12 afios, lo que se constituyen como una
herramienta de planeacién que, por un lado, garantizaran los derechos de los grupos
étnicos y, por otro lado, contribuiran al cierre de brechas de estos grupos en la ciudad

En el marco de las funciones del Sector, se ha realizado acompafiamiento a las Alcaldias
Locales para mejorar la Gestion Local, es asi como los proyectos de inversion y de
conformidad con sus objetivos de gestion, por lo que aunque no realiza inversién social
de manera directa, con las acciones realizadas, los proyectos estratégicos desarrollados
y las estrategias de intervencibn en el territorio implementadas, se realiz6
acompafiamiento para que, con los recursos de los Fondo de Desarrollo Local, se incida
en un impacto social en las localidades.

2.1.11. Seguridad, Convivenciay Justicia

Conciencia y cultura ciudadana para la seguridad, la convivencia y la construccion
de confianza: Se realizaron 194 acciones enfocadas en la prevencién de diferentes tipos
de violencias, 188 con ciudadanos habitantes de calle, 127 dirigidas a migrantes,183 a
los sectores sociales LGBTIQ y 292 a Nifios, Nifias y Adolescentes*’. Se fortalecieron
326 grupos de ciudadanos.”® Se logré la formaciéon de 514 jévenes promoviendo
espacios pedagoégicos para la apropiacion de habilidades de mediacién, tolerancia,
empatia y manejo de emociones.

Desde la estrategia de entornos vulnerables para la prevencion del delito, se realizaron
398 acciones en transporte publico seguro, diverso y cuidador, 227 en entornos
educativos, 243 en parques y 257 en bici nos cuidamos, 1563 acciones de intervencion a
través de las estrategias para el control del delito enfocadas en entornos de instituciones
educativas, transporte publico, ciclo rutas, parques y zonas de rumba, entre otros
espacios con posibles afectaciones de seguridad y sana convivencia“®.

Asimismo, desde la estrategia intersectorial articulada con los organismos de seguridad y
justicia contra las estructuras criminales vinculadas a escenarios de economia se
adelantaron un total de 54 demandas de persecucién penal. Adicionalmente, estas
actividades han permitido la consolidacién de 9 Reportes de Seguridad Ciudadana, el
desarrollo de 21 Macro intervenciones, 9 acciones contra la trata de personas, 37
actividades dirigidas al control ocupaciones ilegales y delitos ambientales; asi como 5

% Informacién propia SDG-SGL elaborada con los informes ejecutivos del Proyecto de Inversién 7793: Meta PDD 327 Implementar un (1) Programa de barrismo social que
promueva territorios en paz, convivencia en el futbol, el cuidado de la ciudad y la cultura pacifica en Bogota

¢ Informacion propia SDG-SGL elaborada con los informes ejecutivos del Proyecto de Inversion 7787: Meta PDD 26* Atender al 100% de las personas que requieren atencion.
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acciones dirigidas a la afectacion del mercado criminal de dispositivos moviles, 7
actividades frente a delitos informaticos, 7 actividades de control al mercado criminal de
estupefacientes.

Plataforma institucional para la seguridad y la justicia: En las 16 Casas de Justicia
gue operan actualmente en la ciudad se brindaron 72.724 atenciones con consultas en
asuntos familiares, propiedad y delitos; el Canal Virtual registré 66.396 orientaciones. Las
Unidades Mdviles de Acceso a la Justicia realizaron 1.397 jornadas, en las cuales se
realzaron 13.058 atenciones. Por otro lado, la estrategia de Facilitadores para el Acceso
a la Justicia ofrece asesorias legales y apoyo en tramites juridicos en Casas de Justicia,
realizé 22.170 atenciones la ciudadania. Ademas, la Ruta de Atencion Integral para
Mujeres Victimas de Violencias atendié a 19.833 mujeres en 7 Casas de Justicia. Se
disefié e implement6 una estrategia de mediacion escolar en 35 instituciones educativas
ubicadas en las localidades de San Cristobal, Puente Aranda, Usme, Tunjuelito, Ciudad
Bolivar, Los Martires, Bosa, Kennedy, La Candelaria, Suba y Usaquén. En el desarrollo
de esta estrategia se logré vincular a un total de 1.144 jévenes de entre 14 y 17 afios,
quienes participaron activamente en el proceso de mediacion escolar.

Con el fin de hacer frente al delito juvenil, adolescente y la prevencién de vinculacién a
este fendbmeno, el Programa Distrital de Justicia Juvenil Restaurativa—PDJJR, Programa
para la Atencion y Prevencion de la Agresion sexual-PASOS y el Programa de
Seguimiento Judicial al Tratamiento de Drogas—PSJTD han sido atendidas 2.521
personas (476 victimas, 976 adolescentes y jovenes ofensores, 1.069 redes familiares y
del cuidado). Asi mismo, la Estrategia de Reintegro Familiar y Atencion en el Egreso ha
brindado atencion a 434 personas.

Como parte del fortalecimiento de la infraestructura tecnolégica para la vigilancia de la
ciudad se realiz6 la extension y renovacion de los servicios de operacion y
mantenimiento de los principales componentes del sistema C4: operacion tecnoldgica
linea 123, sistema de comunicaciones de radio troncalizado, sistema de video vigilancia,
conectividad de datos del sistema de video vigilancia, garantias extendidas del sistema
de data center, ampliacion de la cobertura del sistema de video vigilancia, integrando
9972 camaras, incluyendo 5824 adquiridas por parte de la Secretaria y 4148 camaras de
entidades privadas y publicas al sistema de video vigilancia, o que ha contribuido a la
ampliacion de la cobertura del sistema.

Se garantiz6 el derecho a una alimentacion adecuada para las Personas Privadas de la
Libertad—PPL en la carcel Distrital. En cuanto a los servicios de salud, se brind6 5.311
atenciones entre medicina y odontologia a las PPL en la carcel y 498 en el Centro
Especial de Reclusion—CER, Ademas, los asuntos juridicos se han generado 608
certificados de redencién de la pena en la Céarcel y 308 atenciones juridicas realizadas a
las PPL recluidas en el CER.

Eficiencia en la atencion de emergencias: Se atendieron 15.768 incidentes o servicios,
correspondientes a las categorias del arbol de servicios relacionadas con incendios,
materiales peligrosos, busqueda y rescate en todas sus modalidades. Se capacitaron
5.669 personas en prevencion del riesgo relacionado capacitacion comunitaria: Héroes
de la prevencion del riesgo, Vivienda segura—mi casa sin incendios, prevencion en
incendios forestales, capacitacion empresarial, Seguridad y proteccion contra incendios,
pirotecnia, Personal logistico en aglomeraciones de publico, Comercio seguro - mi
negocio sin incendios, riesgo bajo y moderado, 4.268 numero de niflos, nifias y
adolescentes capacitados en prevencion del riesgo a través del programa bomberitos,
Asimismo, en acompafiamiento a la ciudadania y comerciantes se realizaron 5.185
inspecciones técnicas y emisibn de concepto técnico, bajo la verificacion del
cumplimiento de las normas de seguridad humana y sistema de proteccién contra
incendio.



2.1.12. Planeacioén

Se legalizaron los siguientes desarrollos, asi: i) Resolucion 477 - 2024, por la cual se
formaliza urbanisticamente el desarrollo Santa Librada Vereda Tunjuelito 201, ubicado en
la UPL No 20 Rafael Uribe de la Localidad No. 05 de Usme en el Distrito Capital; ii)
Resolucion 570 - 2024, por la cual se legaliza el desarrollo Sector Villa Elisa, ubicado en
la localidad No. 11 Suba del Distrito Capital.

La entidad proyecto el Decreto 117-2024, en torno a la adopcién de Planes Parciales
Renovacién Urbana, por medio del cual se adopta el Plan Parcial de Renovaciéon Urbana
Bufalo, ubicado en la Localidad de Puente Aranda.

Con corte al mes de mayo de 2024, la base certificada Sisbén IV para el Distrito cuenta
con un total de 1.402.266 hogares y 3.672.052 personas, 4,7% pertenecen al grupo A; el
23,1% pertenece al grupo B; el 47,6% pertenece al grupo C; y pertenece al grupo D el
24,6%.

En cuanto a la politica LGTBI en desarrollo de la estrategia de cambio cultural durante el
2024, se elaboraron y difundieron piezas comunicativas relacionadas con las fechas
emblematicas de los sectores sociales LGBTI, las cuales se enviaron a los diferentes
sectores de la administracion para su difusion, en especial lo relacionado con la
conmemoracion de los 43 afios de la decisién de despenalizar la homosexualidad en
Colombia; el dia Internacional de la Cero Discriminacién y el dia Mundial del Conddn,
entre otros.

2.1.13.Bogota territorio de paz

Atencion integral a las victimas del conflicto armado: Con el fin de consolidar a
Bogota—Region como territorio de paz para las victimas y la reconciliacién, se llevaron a
cabo las siguientes acciones en el periodo comprendido entre enero y mayo de 2024%:

Se realizaron 233 procesos pedagogicos para el fortalecimiento a iniciativas ciudadanas en
temas de memoria, paz y reconciliacion que se desagregaron en 213 visitas guiadas al
Centro Memoria y 20 acciones que comprenden acompafiamientos técnicos brindados a
organizaciones o colectivos para la realizacibn de conmemoraciones y otras iniciativas de
memoria.

Se implementaron 17 productos de pedagogia social y gestidon del conocimiento: acciones de
creacion, producciéon y circulacion de practicas artisticas y culturales que promueven la
memoria, la paz y la reconciliacion en la ciudad.

Se otorgaron 10.532 ayudas humanitarias, beneficiando a 3.549 personas: * 680 Medidas de
Albergue « 1839 Medidas de Arriendo * 1814 Medidas Unidades de Redencion Alimentarias ¢
20 Medidas transporte de emergencia « 762 Kits de Cocina * 1950 Kits de Dormitorio « 1908
Kits de Vajilla « 1559 Kits Aseo personal.

Se realizaron 8.001 acciones de tejido social, discriminadas de la siguiente manera: 3.426
Orientaciones Psicosociales y atenciones en crisis; 3.307 Procesos de acompafiamiento
psicosocial y 1.268 Acciones Grupales y Conmemoraciones.

*0Componente de inversion y Gestion. Sistema de Seguimiento al Pan de Desarrollo Segplan. Secretaria General de Alcaldia Mayor de Bogoté Enero — Mayo 2024.



Se realizaron 7.083 atenciones juridicas: 3.373 orientaciones en materia juridica para el
acceso a derechos, 3.264 apoyos para la proyeccién de documentos (derechos de peticion,
acciones de tutela, entre otros), 436 apoyos para la activacion de rutas y 10 acciones
pedagdgicas realizadas para brindar informacion sobre las rutas de acceso a la oferta de
servicios del nivel distrital y nacional.

Fueron caracterizadas 120 personas victimas del conflicto armado y se realizaron 244
remisiones de datos de las personas caracterizadas a entidades publicas o privadas con el
fin de que sean tenidos en cuenta para que se puedan integrar a procesos de formacion y
aportar en el mejoramiento de las condiciones de la calidad de vida de esta poblacion.

A través de la Unidad Movil de la Consejeria Distrital de Paz, Victimas y Reconciliacién, se
realizaron 675 otorgamientos y atenciones en el marco de la inmediatez, 471 seguimientos a
la ocupacién del Albergue, 244 acciones psicosociales individuales y colectivas, 22 acciones
juridicas individuales, 28 declaraciones tomadas por cada una de las entidades del Ministerio
Publico (Personeria, Defensoria, Procuraduria) fuera de los horarios laborales de los Centros
de Encuentro, Seguimiento a los alojamientos temporales y 6 Ferias de servicio y atencion a
las emergencias humanitarias y situaciones de conflictividad social.

En el marco de las Acciones Distritales de Reincorporacion, se realizaron procesos de
articulacion con entidades del orden nacional y distrital para la promocién y seguimiento de
oferta institucional, la cual se operativiza a través de la Mesa Distrital de Reincorporacién y la
Mesa Tematica de apoyo a los procesos de Reintegracion, instancias técnicas de la Mesa
Intersectorial para la Implementacién de Acuerdo de Paz, reglamentadas por el decreto 489
de 2021. En este marco se realizaron 3 sesiones de la Mesa Distrital con respectivo reporte
de seguimiento y 31 reuniones de asistencia técnica para el desarrollo de acciones
relacionadas.

De otra parte, se realizdé articulacibn con la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacion—ARN y el Consejo Nacional de Reincorporacion para la identificacion de
necesidades y lineas estratégica que guien los planes operativos de las instancias y estén
acordes con el Programa de Reincorporacion Integral que se ha construido en la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion y la ARN. Definiendo las siguientes lineas
estratégicas para el plan operativo de la mesa de Reincorporacion: Participacion Ciudadana,
Reincorporacion Comunitaria, Reincorporacion Social, Reincorporacion Econ6mica vy
Prevencién de riesgos asociados a seguridad.

La Construccion de Ruta de Empleabilidad en el marco del Programa Talento Capital se ha
realizado acompafiamiento técnico y articulacion con la Secretaria de Desarrollo Econémico—
SDDE para la Construccion de la Ruta de Empleabilidad para personas en proceso de
reincorporacion y reintegracion que contempla cuyos objetivos son: formar de manera
certificada y de calidad en competencias laborales, socioemocionales y transversales en
tiempos cortos; reducir costos en procesos de reclutamiento y seleccién, con
acompafamiento a personas y empresas en los procesos de colocacion; para contratar de
manera idénea, generando incentivos econdmicos para la colocacion y brindando servicios
especializados gratuitos post colocacion para empresas que confien en la Agencia de
Empleo del Distrito. La Ruta contempla: focalizacion y caracterizacion de la poblacion,
convocatoria e inscripcion en el proceso, formacion para el empleo, acompafiamiento
psicosocial y juridico y seguimiento para la permanencia en el empleo.



2.2. Principales logros de inversion social del Plan Distrital de Desarrollo
Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XX
durante la vigencia del plan 2020-2024

A continuacion, se presentan los principales logros de inversion social alcanzados
durante el cuatrienio del Plan de Desarrollo (entre junio de 2020 y mayo de 2024)
liderados por los sectores administrativos:

2.2.1. Educacion

Educacion Inicial: Bases Sdlidas para la vida. Ma&s de 71.000 nifias y nifios
matriculados en algun grado de educacion inicial de los colegios publicos de la ciudad y
mas de 119.000 atendidos en el marco de los servicios de atencion integral a la primera
infancia en el Distrito.

Educacion para todos y todas: acceso y permanecia con equidad y énfasis en
educacién rural 71 colegios para la educacion del Siglo XXI, de los cuales 35 quedaron
entregados en las localidades de Bosa, Kennedy, Engativa, Ciudad Bolivar, Suba,
Tunjuelito, Fontibon, San Cristobal, Antonio Narifio, La Candelaria y Usme, 8 en
ejecucion, 2 proximos a iniciar obra, 1 en contrataciéon de obra, 16 en consultoria con
obra contratada y 10 en etapa de estudios y disefios

Formacién integral: mas y mejor tiempo en los colegios. Desarrollo de actividades de
ampliacion de la jornada escolar en todos los niveles de formacién con 230.571
estudiantes en jornada completa y 172.466 en jornada Unica. Se lanz6 la Ruta 100Kk,
beneficiando a mas de 134 mil estudiantes con dispositivos electronicos, conexion a
internet y acompafiamiento pedagoégico, cerrando asi la brecha digital entre los
estudiantes de colegios publicos urbanos y rurales de Bogota.

Jbévenes con capacidades: proyecto de vida para la ciudadania, la innovacion y el
trabajo del S.XXI. Titulacién de 87.000 jévenes a través del programa de doble titulacion
del SENA, asi como la entrega de becas de acceso y permanencia a la educacion
superior a mas de 40.000 jovenes en los niveles técnico profesional, tecnologico y
profesional universitario por medio del programa Jévenes a la U y acceso gratuito a
formacion para el trabajo para mas de 35.000 personas por medio de Todos a la U.

Se financiaron 7.874 cupos nuevos de educacién superior en Instituciones publicas y
privadas. Por su parte, la agencia Atenea brind6 alternativas de acceso, permanencia y
pertinencia a programas de educacién superior o educacion posmedia a 34.132
beneficiarios de los programas La U en tU colegio, Jovenes a la U y Fondo victimas.
Adicionalmente, se cumpli6 con el cometido de posicionar a Bogota en un Hub de
innovacién y conocimiento, sentando las bases de la ejecucion de las actividades de la
Agencia en Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Espacio publico mas seguro y construido colectivamente. Conformacién de 70
entornos escolares de confianza y corresponsabilidad educativa, que han logrado a
través del trabajo en red, plantear propuestas pedagogicas desde lineas tematicas como:
Gestion ambiental y apropiacion del territorio, construccion de paz, reconstruccion de la
memoria y la identidad, cuidado y autocuidado, entre otros.

Transformacion pedagdgica y mejoramiento de la gestiéon educativa 100% de
ejecucion de un sistema de cooperacion y alianzas para colegios del Distrito y 317
intercambios de experiencias entre colegios oficiales y privados del Distrito.



Gobierno abierto. Fueron implementadas 808 iniciativas donde las nifias y los nifios
educan a los adultos. Se contindan adelantando acciones de promocién y prevencion
relacionadas a la salud mental y la conducta suicida en el marco de la gestion emocional,
la prevencion de la conducta suicida, la prevencion del consumo de SPA, entre otras.

2.2.2. Salud

Sistema Distrital de Cuidado—SDC. En la operacion del Modelo de Salud para Bogota
D.C. Salud a Mi Barrio, Salud a Mi Vereda, se han desarrollado la coordinacion vy
planeacion estratégica de 9 Jornadas, en las cuales se han realizado 13.677 atenciones,
gue corresponden a acciones promocionales, preventivas y resolutivas desarrolladas de
manera coordinada entre las 4 lineas operativas (Equipos de Atencién en Casa,
Aseguramiento y Prestacion de Servicios, Entornos Cuidadores, y Participacion y Gestion
de Politicas), entre las cuales se encuentran, atencidén en casa por enfermeria, medicina
general y psicologia, afiliaciones por oficio, remision a servicios de salud y especialistas,
toma de laboratorios, entrega de medicamentos en casa, toma de citologias,
mamografias, tamizajes, atenciones por medicina familiar, medicina interna, odontologia,
y psicologia, caracterizaciéon de familias, activaciébn de rutas, vacunacion, estrategia
Cuidate y sé feliz, entre otras.

Asi mismo, dentro de la operacion de la estrategia Relevo Domiciliario a
Cuidadores(as), acumulado a abril 2024, se presentaron 3.540 familias relevadas, con
34.898 sesiones del servicio de relevo domiciliario. Igualmente, en desarrollo de la
estrategia de Atencion en Casa; 366 Equipos de Atencibn en Casa operan
(médicos/enfermeros(as)), lo cual permitié avanzar en las actividades de atencion inicial
con las estrategias: Casa a Casa, Ruteo y Conglomerados, (estrategias de abordaje de
la poblacién); con 488.928 familias atendidas, 759.300 personas atendidas (consolidado
de los tres convenios), 127.433 laboratorios realizados, 60.309 medicamentos
suministrados. Adicionalmente en intervenciones en Salud mental se realiz6 la
derivacién a atencion individual de psicologia, donde se han intervenido 39.970
personas y se han realizado 164.657 sesiones de salud mental.

Mejora de la gestion de instituciones de salud (incluye Plan de Fortalecimiento de
la infraestructura y dotacion del sector salud). Al cierre de mayo de 2024, en el
Sector Salud se logré una cobertura del 100,3%! (7.955.989) de afiliacion al Sistema
General de Seguridad Social en Salud—SGSSS de la poblacion de Bogota D.C.

Frente a las proyecciones de poblacion del Censo DANE (7.929.539 habitantes). Del
total de afiliados (7.955.989); 6.015.271 (75.9%) estan en Régimen Contributivo?
1.749.444 (22,1%) estan en Régimen Subsidiado y 191.274, el 2.4%, son afiliados en
Regimenes de-Excepcion. Se estima que en promedio existen al cierre del periodo,
26.450 personas afiliadas en Bogota D.C. que residen en los municipios cercanos y
migrantes no incluidos en la proyeccion del censo DANE. En 2024, se continua con la
afiliacion de poblacién migrante al SGSSS, alcanzando 258.182 afiliados, con corte a 31
de mayo de 2024; de estos, el 83,52% se identifica con Permiso Temporal de
Permanencia—PPT o Permiso Especial de Permanencia—PEP y el 16,47% con
Salvoconducto, Pasaporte o Cédula de extranjeria. El 47,63% de los extranjeros estan
afiliados al Régimen Contributivo y el 52,36% al Régimen Subsidiado.

En infraestructura y dotacion hospitalaria en Bogota D.C., para el Hospital Bosa, se
concluyo la fase de construccion el dia 03 de septiembre de 2023 cumpliendo el Plan



de obras programado para el proyecto. De septiembre a diciembre se efectud la fase de
alistamiento al 100% a partir del 04/12/23 el proyecto entra en la etapa de operaciéon y
mantenimiento hasta diciembre de 2037, en la cual la Subred Integrada de Servicios
Sur Occidente es la encargada de la prestacion de servicios de salud y la lider en los
procesos en la prestacibn de los servicios de salud. La dotaciébn Hospitalaria se
encuentra adquirida y entregada al 100%.

En relacién al nuevo Hospital de Usme, este tiene un avance del 93.79 % para una
puesta en servicio esperada en el segundo semestre del 2024, se encuentran
terminadas las actividades de estructura, mamposteria, cubiertas, ventanearia,
instalacion de paneles solares, instalacion de pisos, obras de contencién, alcantarillado,
actualmente se encuentran en ejecucion la terminacion de las redes técnicas,
instalacion de cielos y luminarias, pintura, instalacion de mobiliario y equipos
biomédicos el cual comenzé con la instalacion de dotacion hospitalaria en el servicio de
urgencias y camas del 2do y 3er piso de hospitalizacion. Es de aclarar que la dotacion
hospitalaria se encuentra adquirida en un 100% y la instalacion avanza de acuerdo con
los espacios entregados por contratista de obra. Se presenta gran avance en las obras
de urbanismo Y vias de acceso.

Sin machismo ni violencia contra las mujeres, las nifias y los nifios. Para el
acumulado al mes de mayo, se cuenta en total con 20 servicios de atencion en salud
para las mujeres implementados y en funcionamiento. Estos espacios cuentan con
servicios de medicina general y enfermeria. Desde aqui se canaliza a las mujeres a
otros servicios de salud de acuerdo a la Ruta de Promocién y mantenimiento en salud.
Se continda con los procesos de articulacién con las Subredes Integradas de Servicios
de Salud para el funcionamiento de los Servicios para mujeres con los que se cuenta.
Estos servicios estan enmarcados en el modelo territorial de salud—Salud a mi barrio,
salud a mi vereda y aportan al SDC desde los 16 servicios ubicados en el marco de las
manzanas del cuidado del Distrito.

2.2.3. Integracion Social

La Secretaria Distrital de Integracién Social-SDIS atendié durante el cuatrienio (junio
2020 a mayo 2024) a 2.566.079 personas en los distintos servicios sociales, de las
cuales 1.473.493 fueron mujeres. Por su parte, el IDIPRON atendié 44.967 personas, de
ellas 17.588 mujeres.

Avances en atenciones durante el cuatrienio en los diferentes servicios sociales®®:

Atencién a la poblacion en la emergencia del COVID-19 y atencion post pandemia:
El sector de Integracién Social transformd sus servicios sociales para atender la
emergencia generada por el COVID-19 y la posterior recuperacion de la ciudad y de la
poblacién mayormente afectada por la pandemia.

Movilidad social integral -Transferencias monetarias: A partir de 2023, la SDIS
asumio la implementacién de Ingreso Minimo Garantizado—IMG aportando a la movilidad
social integral. Se alcanzo6, en el marco de Ingreso Minimo Garantizado (IMG), 1.428.322
personas con transferencias no condicionadas, lo cual corresponde a 413.781 hogares

* Fuente personas atendidas por la Secretaria de Integracién Social: Reporte de Personas Unicas Atendidas — PUA cuatrienio junio (2020) — mayo (2024).



condicionadas. Personas en habitabilidad en calle o en riesgo de estarlo atendidas:
21.167 Jbévenes del Modelo Pedagogico del IDIPRON vinculados a las estrategias de
generacion de oportunidades para su desarrollo socioeconémico: 7.108%2

Sistema Distrital de Cuidado—SDC: La atencion prestada a través de los servicios
sociales contribuyé a la consolidacién del SDC a través de oferta para nifias, nifios y
adolescentes, persona mayor, poblacién con discapacidad, poblacion en inseguridad
alimentaria.

e 158. 804. Personas mayores en servicio sociales orientados a dicha poblacion.

e 130.446.Personas beneficiadas con servicios de apoyo alimentario.

e 238.319. Gestantes, niflas, nifios y adolescentes en el marco de los servicios de
educacion inicial.

e 97.647. Personas con discapacidad en todos los servicios sociales de la Secretaria de
Integracion Social.

e 03.833. Personas migrantes en todos los servicios sociales de la Secretaria de
Integracion Social.

e 21.847. Personas LGBTI en todos los servicios sociales de la Secretaria de
Integracion Social.

Jbévenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacién y el
trabajo del siglo XXI: 28.510 jévenes beneficiados con transferencias monetarias, para
la atencion a los jovenes de la ciudad con el fin de generar capacidades de construccion
de su proyecto de vida.

Plataforma institucional para la seguridad y justicia: 507.313 personas atendidas en
Comisarias de Familia.

2.2.4. Cultura, Recreacion y Deporte

Prevencién y eliminacion de violencias contra las mujeres y nifias. Con la Linea
Calma y la Escuela de Hombres al Cuidado, se logré la participacion activa de la
ciudadania (principalmente hombres) para desaprender hébitos y comportamientos
machistas generadores de violencias contra nifias y mujeres.

También se construyd un marco referencial para la incorporacion del enfoque de género
en las actividades, como la contratacién de mas mujeres entrenadoras y metodologas, la
creacion del torneo de fatbol femenino y la creacion de una escuela de fatbol de mujeres
en asocio con la Federacion Colombiana de Futbol. Asi como la conformacion de la
Orqguesta Filarmoénica de Mujeres, como referente por ser la Unica orquesta sinfénica
femenina de América Latina; y la implementacion de estimulos y actividades artisticas y
culturales, con enfoque de género.

Salud fisica y emocional, la seguridad ciudadana y la convivencia. Se contribuy6 al
desarrollo integral de los nifios y las nifias de la ciudad entre los 0 y 5 afios y se
propiciaron espacios para que las artes fueran incluidas en su vida cotidiana, a través de
los programas Crea, Nidos y Culturas en Comun; asi como por el Sistema de Formacion
Musical y Orquestal. Por su parte, el proyecto Eureka presentd una oferta amplia,
diversa, entretenida y de calidad que ha contribuido a expandir el horizonte y
conocimiento a los nifios, nifias y adolescentes de la Bogota Region.

52 |nstituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud (IDIPRON). Sistema de informacién SIMI, corte 30 de junio de 2023.



Para el fomento de la Lectura, escritura y oralidad, segun resultados de la Encuesta de
Lectura Escritura y Oralidad de 2022, el promedio de libros leidos en la ciudad es de 4.6
libros al afios3; lo que significa que, durante la implementacion del Plan de Desarrollo,
las/los bogotanos han leido 1.9 libros mas, cada afio.

Oferta artistica, cultural, patrimonial, recreativa y deportiva. Se logré impactar
sectores de la ciudad que no podian acceder a espacios de arte y cultura con mas de
30.000 actividades, llegando a beneficiar a mas de 3.200.000 personas; articulando a
mas de 40.000 artistas. Se fomentd la vida activa, a través de la ejecucién de actividades
fisicas dirigidas y programas deportivos, que beneficiaron a 914.842 personas; y se
realizaron actividades de promocion del uso de la bicicleta beneficiando en promedio a
1.542.744 personas/trayectos en las jornadas de ciclovia dominical/festiva/nocturna.

Recuperacion econémicay social.

Fomento: Durante el cuatrienio se cre6 el Programa Es Cultura Local, que, desde su
inicio en 2020, ha financiado un total de 3.079 proyectos del sector cultural y creativo con
la participacion de los veinte Fondos de Desarrollo Local.

Beneficios Econdmicos Peridédicos—BEPS: Con el fin de contribuir a mejorar la calidad
de vida de los creadores y gestores culturales y su nacleo familiar en la ciudad, esta
administracion otorg6 en total, 973 Beneficios Econdmicos Periddicos.

Cualificacion de agentes culturales y deportivos: Se implementé el primer Cluster del
Deporte para el fortalecimiento de la economia del deporte, y se generd la primera
Cuenta Satélite del Deporte de Bogota (2018-2022). También se realizaron actividades
para el mejoramiento de las competencias y capacidades de agentes culturales, como el
proyecto Aula Creativa en sus dos versiones, los Laboratorios de Co-creacion o la
participacién de agentes en espacios de circulacién y promocion.

Red Distrital de Distritos Creativos—REDD: Se logré la reactivacién de los primeros 5
Distritos, y redefinir la ruta de la obra del Bronx Distrito Creativo—BDC; asi como su
fortalecimiento y posicionamiento a través de la realizacion de actividades y visitas en
territorio.

Goce y disfrute de la cultura, recreacion y el deporte a través de espacios
culturales, recreo deportivos y patrimoniales: En Ciudad Bolivar se entreg6 y puso en
marcha y en operacién a 5 equipamientos artisticos y culturales. Se inici6 y adelanto la
construccion del Centro Felicidad Chapinero; la restauracién de la Plaza de Mercado La
Concordia y adecuacion para la Galeria Santa Fe; ademas de la entrega de 12 espacios
de lectura para un total de 149 en 2024. Se abrieron los siguientes espacios
patrimoniales: Parque Arqueoldgico y de Patrimonio Cultural de Usme; Parque de la
Memoria "Columbarios -Cementerio de Pobres-", Complejo Hospitalario San Juan de
Dios.

Construccién de ciudades inteligentes y sostenibles: Se impulsaron espacios de
innovacion y generacion de conocimiento, lo que permitié contar con datos e informacion
oportuna frente a las dinamicas, caracteristicas y necesidades de la ciudadania,
contemplando enfoques diferenciales, territorial, y de cultura ciudadana. Se avanzo en el
desarrollo del Plan Maestro del Sistema de Informacion para el levantamiento y
monitoreo de las estrategias de cambio cultural.

%3 Incluyendo lectura digital y lectura de libros impresos.



A través de las acciones realizadas en parques y escenarios, se destaca la Certificacion
de Carbono Neutralidad del Parque Simén Bolivar: 30.01 Toneladas de CO2eq (Diéxido
de Carbono equivalente) evitadas, por el aprovechamiento de residuos que no llegan al
relleno sanitario y pagos por compensacion de emisiones no evitadas. Y a través del
programa Respira el Arte se propicié una transformacion del sector artistico de Bogota
hacia la sostenibilidad ambiental.

Se incluyé en el Plan de Ordenamiento Territorial-POT (2021), la Estructura Integradora
de Patrimonios—EIP como componente estructurante de las decisiones de ordenamiento
territorial en suelo urbano, rural y de escala regional.

2.2.5. Movilidad

En materia de Transporte Publico, se logrd, entre otras, la vinculacion al Sistema de
Transporte Pablico Urbano de Bogota—SITP de la totalidad de la flota troncal nueva de
las fases | y Il completando una oferta global de 447.910 sillas en el Componente Troncal
y 541.033 sillas en el Componente Zonal, y un total de 988.943 sillas disponibles en el
sistema; disminucién de 2.39 minutos de acceso al transporte publico en los
componentes zonal y troncal®*; en seguridad ciudadana en el Sistema de Transporte
Publico, se logré la desarticulacion de 57 organizaciones criminales, la reduccion del
44% en casos de hurto en el componente troncal y 21% en el Componente Zonal, asi
como la atencién de 770 casos de violencia contra la mujerss; asi mismo, en materia de
evasion implementé un nuevo modelo de puerta en 33 estaciones, la instalacién de
barreras perimetrales en 70 puntos del componente troncal y barreras de control de
acceso piso-techo en 3 portales y 17 estaciones.

En infraestructura vial, se logré la conservacién de 2.680.29 km carril de malla vial, la
conservacion de 409.55 km- carril malla vial troncal, se conservaron 1.739.546.67 m2 de
espacio publico, 102.52 km de cicloinfraestructura construida, 246.12 Km conservada®.

Frente a cultura ciudadana se realizaron las campafias Un Pedido por la Vida, Tu Eres
el Corazén de la Nueva Movilidad, No mas Muertes en la via, #NiCincoMinuticos, la
Bogotd que estamos construyendo, No Pares la Vida y el Curso Virtual para
Motociclistas: La Nueva Movilidad y contra el mal parqueo’’. Desde el equipo de cultura
para la movilidad se realizaron 10.155 acciones pedagogicas sobre habitos, actitudes y
comportamientos adecuados en via, con participacion de 626.318 personasse, asi como
estrategias de cultura ciudadana asociadas a proyectos como la construccién de la Av.
68, la Av. Ciudad de Cali, la construccion del cable aéreo San Cristébal que se
destacaron por su enfoque territorial®®. Asi mismo, durante el cuatrienio se logro
beneficiar a 389.329 nifias, nifios y adolescentes a través de los proyectos de Al Colegio
en Bici, Ciempiés y Ruta Pila del Programa Nifias y Nifios Primero®®.

En relacion con bicicleta y peatén, el Sistema de Bicicletas Compartidas dispuso 297
estaciones en 6 localidades®:, 3.300 bicicletas, mas de 2,4 millones viajes y registro cerca
de 126 mil usuarios; se fortalecid la red cicloparqueaderos con mas de 52.145 cupos
dispuestos entre publicos y privados para Bogota. Asi mismo, se logré la aprobacién de

4 Fuente de Datos Subgerencia Técnica y de Servicios - TMSA

%5 Fuente de Datos Direccion Técnica de Seguridad - TMSA

%6 Segplan, Informe Componente de Gestién 31 de mayo 2024

57 Fuente de informacion: Base de Datos y/o registros de la Oficina de Comunicaciones y Cultura para la Movilidad
%8 Oficina de Seguridad Vial_SDM

* Fuente IDU 2024

%0 Segplan, Informe Componente de Gestién 31 de mayo 2024

%1 Sistema de Bicicletas Compartidas: Visor Looker de Tembici



la Politica Publica En Bogotéd Primero el Peatdn, y en el marco de la Estrategia Andenes
se adelanté la priorizacion y seguimiento del mantenimiento de andenes, y la instalacion
elementos de proteccidn peatonal Bolados-totem peatonales.

Respecto al Metro de Bogot4, se realizaron cerca de 1.044 espacios de participacion
con la comunidad del area de influencia de los proyectos a cargo de la Empresa Metro de
Bogota, S.A-EMB, contando con mas de 28.677 personas, se adelantaron procesos de
adquisicion predial y reasentamiento en el marco de la garantia de los derechos de la
ciudadania, contando a hoy con 2.634 unidades sociales identificadas, expedicion de
2.380 resoluciones de reconocimientos econdémicos a través de las cuales se lograron
compensar 1.476 unidades sociales a cargo de la EMB¢2,

2.2.6. Ambiente

Transformacion cultural para la conciencia ambiental y el cuidado de la fauna
domeéstica: En el proceso de vinculacion ciudadana a las estrategias de participacion y
educacion ambiental, desde las entidades del Sector Ambiente se vincularon 4.007.179
& ciudadanos en las cinco Aulas Ambientales y en las 20 localidades del D.C. a través de
actividades presenciales y virtuales tales como: acciones pedagdgicas, caminatas
ecoldgicas, recorridos de interpretacion, talleres, foros, jornadas de reconocimiento para
la atencion a situaciones ambientales conflictivas, buscando promover habitos de vida
gue contribuya a la transformacion cultural frente al cuidado del agua, manejo de
residuos, biodiversidad, estructura ecoldgica principal, efectos del cambio climatico,
produccion y consumo sostenible y actividades interculturales con enfoque poblacional.

En la Estrategia Distrital de Cuidado, se desarrollaron acciones pedagdgicas
experienciales dirigidas a mujeres cuidadoras de animales con enfoque de género,
basadas en los riesgos por la sobrecarga de las labores de cuidado animal en las
manzanas de Antonio Narifio, Bosa (Porvenir), Barrios Unidos, Engativ4a, Kennedy (CDC
Bellavista), Martires, Rafael Uribe Uribe, San Cristébal (CEFE, San Cristobal Juan Rey),
Santafé-La Candelaria, Teusaquillo, Tunjuelito, Usaquén y Usme.

Asi mismo, se avanzé en la consolidacién de espacios de participacion ciudadana como
los Consejos Locales de Proteccion y Bienestar Animal, el programa de copropiedad y
convivencia, las estrategias de consulta ciudadana y la Red de Aliados PyBA, para el
fomento, el respeto y buen trato hacia todas las formas de vida, vinculando 10.000
personas.® en lo corrido del PDD 2020-2024.

En el programa Huellitas de la Calle, se vinculé a 59 personas en situacién de
habitabilidad en calle a través de 11 jornadas de sensibilizaciéon en tenencia responsable
de animales de compafiia, acorde a las dinamicas asociadas al fendmeno de
habitabilidad en calle y brindando atencion veterinaria integral a 1.058 animales de
compafia.®

Como apoyo en el componente econdmico y social, se desarroll6 desde el afio 2021 al
2023, el Programa Mujeres que reverdecen Bogota, asociado al Plan de Cambio y
Rescate Social de Bogota, beneficiando 11.413% mujeres en condicion de vulnerabilidad,
en un proceso de formacion (aprender haciendo) en tres fases, con temas de

%2 segplan, Informe Componente de Gestién 31 de mayo 2024

©3 )BB:1.859.277+IDPYBA:60.000+SDA:2.087.902 total: 4.007.179 ciudadanos en lo corrido del PDD UNCSA 2020 al 2024, MPDD 160.

54 En cuanto las acciones pedagégicas, hacen parte de la gestion realizada a través de la MPI No.3 del proyecto 7560 del del IDIPYBA. Referente a la participacion ciudadana, estas se
encuentran en la ejecucién de la MPI No.4 del proyecto 7560 del IDIPYBA.

% Referente al programa huellitas de la calle, las acciones correspondientes a personas fueron gestionadas y se encuentran dentro de lo reportado en la meta de inversién No. 3 del
proyecto 7560 y referente a la atencion de animales, estos se encuentran incluidos dentro del dato de la MPI No. 2 del proyecto 7551 del IDIPYBA.

% SDA 9.686 + JBB 1.727 total 11.413 que beneficiaron al Programa de Mujeres que Reverdecen, Proyecto de inversidn No. 7677 de la SDAy 7681 del JBB



restauracion, mantenimiento, fortalecimiento de cerros orientales, y viveros, que
contribuyé al reverdecimiento de la ciudad, con impactos ambientales, resultado del
desarrollo de actividades como: remocion de retamo y especies exoticas, recoleccion de
residuos, riego, siembra, mantenimiento en 462.999 individuos y 310.347 m2, procesos
de educacién ambiental dentro y fuera de las actividades del programa, a un promedio
total de 85.034 personas, e intervenciones ambientales en un &rea de 397.927 m2 en
Bogot4d. De igual manera se presentaron impactos econdmicos en las mujeres
participantes del programa que también beneficidé a 4 personas mas de su grupo familiar,
e impactos sociales que contribuyeron con herramientas para fortalecer su autoestima y
el mejoramiento de la salud fisica, mental, emocional y la calidad de vida de las
beneficiarias y de su entorno.s’

En el fortalecimiento de la agricultura urbana y periurbana, se ha potenciado la
produccion de alimentos, la gestion ambiental, el uso sostenible de los recursos naturales
y la construccion del tejido social, lo cual se realizé durante lo corrido del PDD 2020-2024
de 20.130 huertas con gestiones complementarias como el establecimiento de 10 bancos
de semillas. Asi como, la asistencia técnica a 3.164 personas y la capacitacién a 472
personas, con el objetivo de la formacion de nuevos agricultores (as) urbanas.s y un total
en lo corrido del PDD 2020- 2024 de 40.229 asistencias técnicas y se capacitaron 21.750
personas, con gestiones complementarias como el micrositio Bogota es mi huerta, portal
de co-creacion con las redes de huerteros establecidas®.

Asentamientos y entornos protectores: En el programa de reasentamiento, durante la
vigencia logré gestionar el retiro de 177 familias de las zonas catalogadas como de alto
riesgo no mitigable en las localidades de San Cristobal (81 familias), Rafael Uribe Uribe
(10 familias), Ciudad Bolivar (83 familias) y Usme (3 familias). Igualmente, avanzé en la
recuperacion de 11.804,19 M2 de terrenos y renovacion de las zonas de alto riesgo no
mitigable, que se ubican alrededor de las fuentes hidricas y zonas de manejo.

Se adelanté la construccién de 10 obras de mitigacion de riesgo por movimientos en
masa, 4 en Ciudad Bolivar (Divino Nifio sector Il, ElI Pefion del Cortijo Ill, Bella Flor e
lllimani), 2 en Rafael Uribe Uribe (Granjas de San Pablo y el Portal), 2 en Usaquén
(Codito Fase Il y Fase lll), una en San Cristébal (Ciudadela Santa Rosa) y una en Santa
Fe (Los Laches); todas obras fueron entregadas a la comunidad, veedores y Alcaldia
Local.™

Eficiencia en la atencion de emergencias: En el marco del Manejo de Emergencias y
Desastres, se avanz0 en el fortalecimiento y la ejecucién de los servicios de respuesta.
Realizando seguimiento a través de la Central de Informacién y Telecomunicaciones de
IDIGER-CITEL un total de 72.700 eventos de emergencia, de los cuales 7.325 fueron al
primer semestre 2024 que registraron la afectaciéon de 1.807 familias compuestas de
3.293 personas, de las cuales 2.411 son adultos y 882 menores. Estos eventos fueron
atendidos de manera integral y coordinada con las entidades del Sistema Distrital de
Gestion de Riesgos y Cambio Climatico SDGR—-CC.

En lo corrido del PDD se entregaron 57.783 Ayudas Humanitarias en Especie-AHE a
6.324 familias conformadas por 24.547 personas que resultaron afectadas en situaciones
de emergencia.

57 Hace parte de la informacién del informe consolidado del programa mujeres que reverdece de enero de 2024 del proyecto de inversién 7657 de la SDA
%8 proyecto de inversion No.7681 MPI No. 1, 2 y 3 del JBB- Programa 24 Bogota regién emprendedora e innovadora

%9 https://bogotamihuerta.jbb.gov.co/

7 proyecto de inversién 7557 MPI No. 7 del IDIGER



En la atencidon de las emergencias se trabajé en la identificacion de la condicion de
riesgo de la poblacién capitalina, brindando orientacion a la comunidad sobre el acceso a
la AHCP y se adelanté el tramite administrativo de acuerdo con los lineamientos vy
procedimientos establecidos por el IDIGER, con el fin de garantizar el traslado de las
familias afectadas por situaciones de riesgo inminente, emergencia, calamidad o
desastre a un sitio seguro; por lo cual, del 2020-2024 se realiz6 el otorgamiento de AHCP
a 2.811 familias conformadas por 8.733 personas.

2.2.7. Mujeres

Ma&s mujeres viven una vida libre de violencias, se sienten seguras y acceden con
confianza al sistema de justicia: Se brind6 acogida a un total de 4.202 personas
(mujeres victimas de violencia y personas a cargo) a través de las Casas Refugio,
quienes recibieron acogida y atencion integral a través de acompafiamiento psicosocial y
la orientacién, asesoria y/o representacion juridica, asi como apoyo de las areas de
pedagogia, trabajo social, primeros auxilios y nutricion a través de la atencion individual,
familiar y acciones colectivas.

Se implementd la efectiva Ruta de Atencion Integral a Mujeres Victimas de Violencia, con
el proposito de superar obstaculos de acceso a la justicia y combatir directamente las
violencias, mediante un enfoque diferencial y de género. Esta ruta ha logrado articular a
diversas entidades clave, como la Fiscalia General de la Nacion, el Instituto Nacional de
Medicina Legal y Ciencias Forenses, y las Secretarias Distritales de Integracién Social y
la Mujer.

Se fortaleci6é la Linea Purpura Distrital aumentando la efectividad promedio acumulada
de la respuesta al 93%, resaltando la atencién 24 horas al dia 'y 7 dias a la semana, las
mejoras en los tiempos de seguimiento a casos y la comunicacién con las mujeres
mediante el buzén de datos, contacto telefénico y chat a través de WhatsApp, brindando
asi en lo corrido del PDD 129.132 atenciones efectivas.

Se llevé a cabo atenciones psicosociales, juridicas y de trabajo social en siete (7) Casas
de Justicia con ruta integral. En total 38.672 mujeres fueron atendidas en estos puntos.
Fortalecimiento de la presencialidad en la ruralidad de Bogota a través de la atencion a
las mujeres en las Casas de Igualdad de Oportunidades -CIOM por medio de la CIOM
Rural Itinerante y la consolidacion de una estrategia de acompafamiento psicosocial
individual y colectiva, llamada Orbitando, para fortalecer a las mujeres en ejercicios de
liderazgo, participacion y representacion politica y a los equipos locales para potenciar
los procesos de los territorios.

Sistema Distrital de Cuidado—-SDC: Se brindaron 4.099.759 atenciones y se ha
vinculado a 711.192 personas, mujeres y sus familiares en todas las formas de
operacion.

Gobierno Abierto: Se brind6 asistencia técnica y acompafamiento a mujeres y Fondos
de Desarrollo Local, se realizaron procesos de formacion para el desarrollo de
capacidades de incidencia, liderazgo, empoderamiento y participacion politica de las
mujeres como el Diplomado en Veeduria y Control Social para la Exigibilidad de los
Derechos de las Mujeres, en alianza con la universidad Distrital durante el segundo
semestre de 2022 y se vincularon 5947 mujeres a los ciclos de formacion politica.
Igualdad de oportunidades y desarrollo de capacidades para las mujeres: Apertura
de Centros de Inclusién Digital-CID en localidades en donde no se contaba con un
espacio fisico llegando a 18 Centros en la ciudad y la implementacién de un CID movil,
gue ha permitido llegar a mujeres en sus diferencias y diversidades de zonas alejadas de
la ciudad.



Promocion de la igualdad, el desarrollo de capacidades y el reconocimiento de las
mujeres: Se implement6 el modelo de abordaje integral en Casa de Todas, a través del
cual se brind6 atencion a 9.307 mujeres y se realizaron 45.193 atenciones.

2.2.8. Habitat

Subsidios y transferencias para la equidad: Se asignaron 15.359 soluciones
habitacionales, que incluyeron subsidios para la adquisicién de vivienda y mejoramientos,
beneficiando a 84.968 personas (Censo Nacional de Poblacion y Vivienda del DANE
2018, razon de personas por hogar 2,8). Se entregaron 15.299 subsidios de
arrendamiento solidario y 10.508 por contingencia del COVID-19. Adicionalmente, fueron
otorgados 4.536 subsidios del programa Mi Ahorro, Mi Hogar a hogares de jefatura
femenina y 14.811 subvenciones y ayudas a la poblacién vulnerable que cumple con los
requisitos.

Vivienda y entornos dignos en el territorio urbano y rural: Se entregaron 440
mejoramientos de vivienda rural en las veredas de Quiba, Pasquilla y Mochuelo de
Ciudad Bolivar, Suba y Usme, beneficiando a 1.268 personas.

Se han entregado 13 viviendas nuevas rurales en las veredas de Quiba, Pasquilla y
Mochuelo de Ciudad Bolivar, beneficiando aproximadamente a 50 moradores.

La ciudad de Bogota cuenta con excelentes resultados en los indicadores de servicio de
acueducto y alcantarillado sanitario y pluvial que se refleja en las coberturas de
acueducto 99.71%; cobertura de alcantarillado sanitario 98.94%; y cobertura de
alcantarillado pluvial 99,81%.

Provisién y mejoramiento de servicios publicos: Construccién de 15.230 metros de
redes de alcantarillado pluvial en las localidades de Kennedy, Bosa, Suba, San Cristébal,
Usaquén, Engativa, y se reportan 420 metros construidos del Descole Pluvial los Olivos y
la Maria en el municipio de Soacha. Asimismo, el volumen de agua tratada entregado a
la ciudad aument6 la oferta en 1,15 metros cubicos por segundo, pasando de 16,89
metros cubicos por segundo a 18,04 metros cubicos por segundo, garantizando el
suministro y disminuyendo el riesgo de desabastecimiento.

El agua suministrada registra altos niveles de calidad, reflejado en un indice de Riesgo
de Calidad del agua, inferior al del 1,03% muy distante del maximo permitido legalmente
de 5%; el indicador de continuidad del servicio de acueducto con corte a 31 de mayo de
2024 es de 97,43% en Bogota.

Se otorgd el 100% del beneficio social del minimo vital a la poblacién de estratos 1 y 2,
donde se beneficiaron en promedio un total de 164.060 suscriptores facturados de
estrato 1y 971.270 suscriptores facturados de estrato 2 de la ciudad de Bogota D.C.

Mas arboles y mas y mejor espacio publico: 55.074 individuos arbéreos sembrados,
gue contribuyen a reverdecer la ciudad y mitigar el cambio climatico, asi como 3
corredores ambientales en el Humedal Cérdoba, Juan Amarillo Borde Norte, y Parque
Lineal Arzobispo, para respetar los espacios del agua y su biodiversidad asociada.

Ecoeficiencia, reciclaje, manejo de residuos e inclusion de la poblacion
recicladora: Se realizaron 146.689 acciones afirmativas para fortalecer a la poblacion
recicladora de oficio, en las que se destacan: carnés (22.800), uniformes (49.854),
combo ofimético (227), programas de kits de maquinaria (11).

2.2.9. Desarrollo Econémico



Intervenciones dirigidas a personas: A través de la ruta Bogota Trabaja, se ha
logrado la colocacion en empleos de calidad de 186.597 personas, y se espera llegar a
final de esta vigencia a 200.000, a través de tres estrategias: 1) Agencia publica de
empleo, 2) Empleo joven, y 3) Pago por resultados.

De manera complementaria, se apoyo la formacion para el trabajo de 60.482 personas
en el periodo 2020-2024, por encima de la meta planteada de 50.000, a través de
iniciativas como: formacién en habilidades blandas y transversales, tecnologias de la
informacion y nuevas competencias del bilinglismo.

Intervenciones dirigidas a unidades productivas: A través de la ruta Bogota
productiva Local el namero de beneficiarios asciende a 89.782 empresarios y
emprendedores de diferentes localidades de la ciudad.

Dentro de esta ruta, una intervencion destacada es Impulso Local, la cual, con corte al
31 de diciembre de 2023, que fue el Udltimo reporte, esta iniciativa registr6 22.292
beneficiarios, de los cuales 10.498 han sido capitalizados.

En apoyo a emprendimientos por subsistencia, se registran 2.448 fortalecidos en lo
corrido del Plan Distrital (un 98% de avance), en componentes psicosociales, asistencia
técnica y empresarial, y acompafamiento al acceso al crédito.

Es importante destacar intervenciones diferenciales como Hecho en Bogota, la cuales
contribuye a apoyar el talento bogotano y promueve una nueva forma de comprar y
vender local. En lo corrido del plan de desarrollo esta iniciativa ha logrado desarrollar
mas de 200 ferias con 4.080 productores y productoras locales.

En el cuatrienio se desarrollaron 135 ferias temporales sobrepasando la meta de 125, las
cuales beneficiaron a 3.237 emprendimientos de la economia social.

A la fecha se cuenta, ademas, con 2.710 alternativas econémicas transitorias reguladas
en el espacio publico en funcionamiento.

En cuanto a acceso a financiamiento, el cual se realiza a través del otorgamiento de
recursos de crédito, capital de trabajo y/o espacios de comercializacion, en el acumulado
del plan de desarrollo ya se habia alcanzado un total 46.366 unidades productivas.

También se logré sensibilizar aproximadamente a 302 emprendimientos por subsistencia
en el manejo del dinero, endeudamiento responsable e inteligente, medios de pago y
psicologia para las finanzas. Asi mismo, se realiz6 el acompafiamiento a 500
emprendimientos de la economia informal para acceder a los servicios del sector
financiero.

Bogota y region, el mejor destino para visitar: Hasta mayo 31, se identifican los
siguientes logros:

e Estrategia Turismo Sostenible: Enfocadas en Economia Circular relacionada
directamente con turismo sostenible, con 510 PST Beneficiados, 495 PST
capacitados en temas de sostenibilidad y fortalecimiento empresarial y 219 PST en
mejoramiento de sus procesos de gestion.

e Cultura y Responsabilidad Turistica: La entidad vinculé al Programa Colegios
Amigos del Turismo—CAT a 2.345 estudiantes en procesos de sensibilizacion en
cultura turistica.

e Sensibilizacion en apropiacion de ciudad: Con estas actividades se han
beneficiado 10.807 PST y conexos a la cadena de valor. Dentro de esta estrategia
también se realizaron procesos de sensibilizacion a 231 Mujeres participantes de



programas de las Casas de Igualdad de Oportunidades sensibilizadas en Cultura
Turistica.

e Prevencion de la Explotacion Sexual Comercial de Nifios, Nifias y Adolescentes—
ESCNNA en el contexto del turismo donde se logré sensibilizar a 302 Prestadores de
Servicios Turisticos.

Bogota regién productivay competitiva

En cuanto al apoyo a la oferta exportable de la ciudad que hace parte de la ruta de alto
impacto, se registran un acumulado de 309 empresas, por encima de las 300
propuestas para el cuatrienio, con capacitacién, adecuacion de oferta exportable y
participacidn en actividad de vinculacion comercial internacional.

Por otro lado, en la ruta Bogota Productiva Rural, en lo corrido del plan de desarrollo
con corte a mayo se han fortalecido 8.078 actores, superando la meta del cuatrienio de
8.000, del Sistema de Abastecimiento Distrital de Alimentos.

Los mercados campesinos se han convertido en espacios de inclusiéon social en los
cuales participan productores campesinos rurales de Bogota, con un avance en el Plan
de desarrollo de 2.096 mercados con diversas organizaciones de campesinos. Esta
cifra supera en mas de un 30% los 1.600 mercados planteados en el plan de desarrollo.

Bogotéa region emprendedora e innovadora

En la ruta Bogota Productiva de Alto Impacto se ofrece impulso a unidades
productivas de diverso tamafio que se encuentren desarrollando ideas de negocio con un
alto componente de innovacién y con potencial de llegar a mercados internacionales.
Mediante el Fondo de Innovacion, Tecnologia e Industrias Creativas—FITIC, se apoyaron
en lo corrido del plan de desarrollo 3.194 empresas y Mipymes, esperando llegar al 100%
de la meta (3.500) al finalizar el afio, en programas como: Negocios verdes innovadores,
capacidades de internacionalizacién, Innovaciéon de producto, Industrias TIC, Designtech,
y Cannabis.

En procesos de financiacion se apoyaron 1.800 empresas (48% de la meta y esperando
llegar a final de afio a 3.700 empresas apoyadas, de acuerdo a lo planteado en el PDD).

2.2.10. Gobierno

Cultura local 5.0: En cabeza del Sector Cultura se logré firmar la prérroga del convenio
marco 331 y los convenios derivados, es asi como para la vigencia 2024, los FDL, tienen
programados recursos para ejecutar.

Con la estrategia de Parceros Cuidando Bogota, en acompafamiento a las Alcaldias
Locales, en donde en el 2024 se cuenta con un total de 338 jovenes participantes del
servicio de la lll y IIl.1 cohortes de los 3 FDL operando con el convenio 5714- 2023. Para
la Il cohorte terminan activos 134 jévenes (continuando el 57.8% de los jévenes
formalizados y 98 jovenes inactivos equivalente al 42.2%). Con respecto a la cohorte
I11.1, quedaron activos 204 jovenes participantes (continuidad del 79.1% de los Jovenes
formalizados y 54 jévenes inactivos, representando el 20.9%)

n Informacién propia SDG-SGL elaborada con los informes ejecutivos del Proyecto de Inversion 7801 “Fortalecimiento de la Gobernanza y Gobernabilidad en las localidades 2020 —

2024”, Meta PDD 548. Implementar un (1) sistema de gestion local que permita mejorarla gestion en la planeacidn, contratacion y ejecucion presupuestal de las alcaldias locales y la
territorializacion de la inversion, informando a la ciudadania sobre los bienes y servicios en cada localidad.



Gobierno Abierto. El Sector Gobierno avanzo en la promocion, proteccién y ejercicio
pleno e incluyente del derecho a la participacion de los ciudadanos a través del disefio,
implementacion y seguimiento de un Gobierno Abierto.

Con corte al 31 de mayo de 2024, se presenta el avance en la construccion del borrador
de la ruta metodolégica para la implementacion del proceso de distribucion porcentual del
componente de Presupuestos Participativos como un proceso institucional, democratico,
incluyente y pedagogico por medio del cual la ciudadania y sus organizaciones deciden
anualmente sobre la ejecucion del 50% de la inversion de su localidad. Mediante este
proceso se busca:

¢ Fortalecimiento de las capacidades ciudadanas para la incidencia y la toma de
decisiones en materia presupuestal.

e Apropiacion de la ciudadania sobre los instrumentos participativos para la
incidencia presupuestal en las Alcaldias Locales.

e Empoderamiento de la ciudadania sobre los mecanismos e instrumentos de
participacién directa e incidente dispuestos por la administracion distrital

Mas arboles y mas y mejor espacio publico. A través de la estrategia Bogota a Cielo
Abierto, la cual promueve la revitalizacion de los entornos, la inclusién social y garantiza
la circulacién de peatones mientras se desarrollan las actividades de aprovechamiento
economico (extension comercial de actividades gastronGmicas y comercializacion de
comida en vehiculos en los espacios publicos). En 2024 fueron analizadas 55 solicitudes
ciudadanas para aplicar a la estrategia, de las cuales 5 areas fueron adoptadas y 10
autorizaciones expedidas, asi: 2 en la Zona T, 3 en Juan XXIIl, 2 en Castilla, 1 en la calle
10, 1 en la avenida 19 (Mariachis) y 1 en Engativa (Minuto de Dios).

Para esta estrategia se suscribieron 52 solicitudes de autorizacién, generando una
retribucién econdmica por 1.065 millones de pesos destinados al mantenimiento y la
recuperacion de estos espacios publicos.

Para el periodo del presente informe, se implementaron 3 estrategias de participacion
ciudadana en temas del espacio publico: Laboratorio, Observatorio y Escuela del
Espacio Publico, mediante las cuales se aporta a la generacion de conocimiento sobre
el espacio publico y a su apropiacién y cuidado por parte de la ciudadania.

Con la asistencia técnica, operativa y juridica de la Defensoria del Espacio Publico—
DADEP, durante la vigencia 2024, se logré la recuperacion 39.623,34 M? de espacio
publico y para la ejecucion total, la recuperacion fue de 4.170.280,53 M?2.

Finalmente, en 2024 se incorporaron al Inventario General de Espacio Publico y Bienes
Fiscales 473.872,89 M? de espacio publico y se sanearon y/o titularon 200.309,18 M? de
bienes publicos. Durante la ejecuciéon total, se incorporaron 13.709.813,24M? (9,7
millones de M? se incorporaron por hechos sobrevinientes ajenos a la gestion de la
Defensoria y se sanearon y/o titularon 2.786.175,84 m2.72,

2.2.11. Seguridad
Concienciay cultura ciudadana para la seguridad, la convivencia y la construccion

de confianza: Con énfasis en las poblaciones en alto riesgo se realizaron acciones
dirigidas a la poblacién migrante, dentro de ellas se encuentra la realizacion de 4

72 Informacién propia DADEP- Subdireccion de gestidn inmobiliaria y de espacio publico.



jornadas de oferta de servicios, proporcionado un total de 1.238 asesorias juridicas
efectivas y 19 intervenciones nocturnas en diversas localidades, orientadas a la
contencion y disminucién de las muertes violentas entre la poblacion migrante.

En aras de reducir la conflictividad social, se ha desarrollado una estrategia centrada en
entornos escolares, con la participacion de 442 estudiantes de sexto grado de 6
colegios ubicados en 5 localidades de Bogotd D.C. Se vincularon 19 instituciones
educativas ubicadas en 7 localidades, con la participacion de 964 jovenes en 80
sesiones de capacitacion. Ademas, se formaron a 10.135 jévenes en habilidades de
mediacion, tolerancia, empatia y manejo de emociones para prevenir y reducir su
participacion en delitos, violencia y consumo de sustancias, consolidando 31 semilleros
de Convivencia en 9 localidades priorizadas.

Por otra parte, se han fortalecido 818 redes de cuidado llevando a cabo acciones
destinadas a la prevencion de delitos, proporcionando educacién sobre
comportamientos que afectan la convivencia y prevencion de violencias en la esfera
local. De igual forma, en el marco de las Redes Cuidado se realizé la entrega de 100
soluciones tecnoldgicas que permitieron potenciar el trabajo de las redes de cuidado y
su comunidad.

Plataforma institucional para la seguridad y la justicia: Respecto al fortalecimiento
institucional para el acceso a la justicia en Bogota se destaca la ejecuciéon de un total de
479.100 atenciones en las 16 Casas de Justicia. Paralelamente, se ha fomentado la
atencion virtual como un medio para optimizar la eficiencia en la respuesta a las
necesidades de la ciudadania, se ha brindado asistencia a un total de 66.896 personas
a través de estos canales alternativos (Chat Virtual, Correo Electrénico, Linea
WhatsApp y Telefonica).

Se implementé la Ruta de Atencion Integral a Mujeres Victimas de Violencia, en 7
Casas de Justicia, Barrios Unidos, Bosa Campo Verde, Ciudad Bolivar, Fontibén,
Kennedy, San Cristébal y Suba Ciudad Jardin, se ha brindado una atencién integral a
15.581 mujeres. Asimismo, se ha implementado con éxito el Protocolo de Atencion a
Niflos, Nifias y Adolescentes Victimas de Violencia Sexual, atendiendo a 524 Nifos,
Nifias y Adolescentes.

A través de las diferentes rutas del Programa Distrital de Justicia Juvenil Restaurativa —
PDJJR se atendieron 740 jovenes adolescentes y jovenes. Ademas, se ha fortalecido y
ampliado la capacidad de atencién del PDJJR y se ha robustecido la relaciéon con las
autoridades del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes—SRPA.

En cuanto al fortalecimiento de los equipamientos y capacidades del Sistema Distrital
de Justicia en Bogota, se destaca la construccion y puesta en funcionamiento del
Nuevo Centro Integral de Justicia Campo Verde, En este mismo complejo se habilitd la
URI mas grande del pais. También se encuentra el Centro de Atencién Especial-CAE,
con 152 cupos para adolescentes y jévenes a quienes los jueces les impongan
sanciones privativas de la libertad.

La culminacién de la edificacion del Nuevo Comando para la Policia Metropolitana de
Bogota—MEBOG ha permitido la centralizacion de todas las capacidades, unidades y
componentes policiales (SIJIN, SIPOL, GAULA, GRUPO DE PREVENCION,
COMANDO OPERATIVO DE CONTROL Y REACCION -COCOR-). Este ha sido
disefiado con una capacidad para albergar a 1.700 funcionarios. Asi mismo, se
adelant6 la rehabilitacion de 122 Comandos de Atencién Inmediata —CAl, dafiados por
protestas y el llamado “estallido social”, asi mismo la construcciéon de 5 nuevos CAIl en
la ciudad.



Se disefid e implement6 un Plan de fortalecimiento del Centro de Comando, Control,
Comunicaciones y Computo—C4, integrando un total de 2991 cdmaras al sistema. Esta
expansion estratégica ha logrado la integracion de 9326 camaras, incluyendo 5824
adquiridas por parte de la Secretaria y 3502 camaras de entidades privadas y publicas
al sistema de video vigilancia, lo que ha contribuido a la ampliacién de la cobertura del
sistema. Ademas, se ha realizado la renovacién de 3800 radios y 400 camaras
unipersonales para la MEBOG. También se ha fortalecido el sistema de radio
comunicaciones, ampliando la cobertura en la localidad de Sumapaz y mejorando las
comunicaciones de las entidades de seguridad y emergencias en cuatro sitios de
principales de repeticibn en los cerros de Bogotd a fin de dar respaldo y dar
comunicaciones al cuerpo de policia.

Se ha fortalecido el bienestar, calidad de vida y la atencién integral a un promedio de
1.026 PPL de la Cércel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres. En cuanto a los
servicios de salud, se brindé 24.589 consultas médicas y 10.714 de atencion
odontoldgica.

En el Centro Especial de Reclusion—-CER se garantiz6 el derecho a una alimentacion
adecuada para un promedio de 200 Personas privadas de la Libertad—PPL. En términos
de salud, se llevaron a cabo 1.491 atenciones médicas, 1146 atenciones
psicoldgicas/psiquiatricas y 1324 atenciones odontolégicas. Ademas, se facilitaron 839
talleres y actividades de ocupacion del tiempo libre. Se destacan 670 atenciones
juridicas.

Eficiencia en la atencion de emergencias: Se atendieron un total de 134.601
emergencias e incidentes relacionados con incendios, explosiones, materiales
peligrosos, rescates y servicios complementarios. En el marco del Programa de
capacitacion, formaciéon y entrenamiento impulsado por la Academia Bomberil de
Bogota, se ha logrado la titulacion técnico laboral de 268 uniformados en Bomberos. Se
brindé capacitaciéon gratuita a mas de 28.000 ciudadanos bogotanos con la
implementacién de un portal de servicios digital.

2.2.12.Planeacioén

Legalizacion urbanistica de barrios: 37 desarrollos urbanisticos legalizados en la
ciudad.

Planes parciales: 21 planes parciales con lo cual se habilité suelo para la construccion
de 109.564 viviendas en el distrito capital.

Sistema de ldentificacién de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales
(SISBEN) En lo corrido PDD la base de datos se ha actualizado con la aplicacion de
646.291 encuestas con metodologia Sisbén IV a los hogares que la han solicitado.
Producto del proceso de certificacion y validacion realizado por parte del DNP, con corte
al mes de mayo de 2024, la base certificada Sisbén IV para el Distrito cuenta con un total
de 1.402.266 hogares y 3.672.052 personas, 4,7% pertenecen al grupo A; el 23,1%
pertenece al grupo B; el 47,6% pertenece al grupo C; y pertenece al grupo D el 24,6%.

En los puntos de atencién dispuestos para la ciudadania en la RedCADE y SuperCADE,
se han atendido un total de 1.637.626 ciudadanos, que requirieron de informacion y
solicitudes de tramite de la encuesta Sisbén. Por otra parte, se registraron 182.709
solicitudes online en la pagina web de la Secretaria Distrital de Planeacion, para la
atencion de novedades de actualizacion de los registros en la base de datos Sisbén.

Politica publica LGTBI se encuentra en fase de implementacion, su plan de accion fue
adoptado por el Documento CONPES 016 de 2021 Actualizacion del Plan de Accién de



la Politica Publica para la garantia plena de los derechos de las personas LGBTI y sobre
identidades de género y orientaciones sexuales en el distrito capital 2021-2032.

Se elabor6 el documento de Disefio de la Estrategia de Cambio Cultural, se realiz6 el
informe de resultados de la Encuesta de Cambio Cultural de la politica publica LGBTI, se
divulgé contenido sobre la Guia Turistica LGBTI de Bogota, bajo la campafia Descubre la
Bogota LGBTI, al igual que se acompafio en la entrega de los primeros 100 documentos
de identidad a personas trans, gracias al Programa Chuchu de la Cédula.

Durante el cuatrienio la Secretaria Distrital de Planeacion—SDP realiz6 las versiones del
Festival por la Igualdad, particip6 en la Feria Internacional del Libro en sus versiones
2021-2024, con la marca de la Politica Publica LGBTI «En Bogota se Puede Ser», asi
como también ejecutd las campafias de Mi derecho mi identidad y Discriminar es un
delito.

En desarrollo de la estrategia de fortalecimiento a la denuncia se consolidé la Mesa de
Trabajo sobre Casos Urgentes LGBTI como escenario de solucién de diferentes casos
de discriminacién, logrando un acompafiamiento desde el inicio de la estrategia de 72
casos. Se adelantd la campafia #DiscirminarEsUnDelito que busca acercar a la
ciudadania a los diferentes mecanismos de denuncia existentes y se han llevado a cabo
los tramites necesarios para modificar el Decreto 062 de 2014 a fin de oficializar la
Estrategia de Fortalecimiento a la Atencién de Violencias por prejuicio contra personas
de los sectores LGBTI.

En el marco del disefio de la estrategia de Ambientes Labores Inclusivos, se entreg6 el
documento de reformulacion de la estrategia para el sector publico y privado. De igual
forma se elabord un plan de trabajo con las actividades y tematicas propuestas para
capacitar y vincular el sector privado en la contratacion efectiva de personas LGBTI.

Se elaboré y socializ6 la guia para la empleabilidad de personas LGBTI, se desarrollé un
plan piloto de contratacién con 25 empresas del sector privado para la vinculacion de
personas trans, se formul6é e implementd la ruta de fortalecimiento Se Puede emprender
y se coordind la participacién de los emprendedores LGBTI en el Programa Hecho en
Bogota de la SDDE.

Se elabord la Directiva 005/2021 de lineamientos para la proteccién de los derechos de
las personas transgénero en el ambito de la gestion del talento humano y la vinculacién
en el distrito capital de la Alcaldia Mayor de Bogota y la Secretaria Distrital de
Planeacion, asi como también se realizé el informe de seguimiento a la implementacién
de los planes de trabajo de la Directiva, en los quince sectores de la administracion
Distrital.

2.2.13.Bogota territorio de paz

Para la consolidacion de Bogotd—Region como epicentro de paz y reconciliacion, se
crearon 2 Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial Bogota—Region (PDET-BR): uno
rural en Sumapaz y otro urbano en Bosa y Ciudad Bolivar. Se identificaron 354 iniciativas
(152 iniciativas PDET urbano y 202 iniciativas PDET rural), principalmente en temas como:
Inclusiébn Social; Seguridad, convivencia y justicia; Ambiente y Desarrollo Sostenible;
Inclusiéon Econdémica; Memoria, Paz, entre otros. En la formulacibn se contdé con la
participacion de 1.112 personas (599 mujeres y 224 jovenes), 35 organizaciones urbanas y
44 rurales.

Se otorgaron 83.858 medidas de ayuda humanitaria inmediata a las personas que lo han
requerido; 14.890 personas victimas del conflicto armado fueron caracterizadas y se
realizaron 219.510 remisiones de datos de estas personas a entidades publicas o privadas,



con el fin de que sean tenidos en cuenta para que se puedan integrar a procesos de
emprendimiento, empleabilidad y formacion. Adicionalmente, se brindaron 58.840 atenciones
psicosociales y 24.025 atenciones juridicas brindadas beneficiando a mas de 6.000 personas
promedio anual.

Elaboraciéon e implementacion de la primera Ruta de Trabajos, Obras y Actividades con
contenido reparador RUTA TOAR”, en el marco de la justicia transicional, que se
implement6 a través de un proyecto piloto Usme y se replico en Kennedy y Ciudad Bolivar,
vinculando a 259 personas.

Acompafamiento para la integracion local a 1062 hogares de 4 conjuntos residenciales
Manzana 52, Villa Karen | y Il, Terranova de Bosa; se realizaron encuentros periédicos con el
fin de brindarles asistencia técnica para la implementacion de las 11 iniciativas comunitarias,
en la cual participaron 407 personas.

Se implementé el acompafamiento para la integracion local en los conjuntos Margaritas | y |l
de Kennedy, beneficiando de manera directa e indirecta a 1.248 hogares. En este proceso se
realizaron 4 jornadas comunitarias para la identificacion de necesidades con la participacion
de 317 personas, construccion del plan de trabajo con 171 personas, 80 encuentros
colaborativos para el acompafiamiento psicosocial a la integracién local con 505 personas y
formulacion e implementacion de 11 iniciativas comunitarias.

Se realizo la 4ta edicion del Foro Mundial de Ciudades y Territorios de Paz que gir6 en
torno a tres ejes: paz social, la paz ambiental y la paz seguridad y justicia. Conto con 700
participantes aproximadamente y se firmé la declaracion de la ciudad de Bogota como “Un
nuevo contrato social basado en los cuidados para construir ciudades, territorios y
sociedades de paz’.

1.192 procesos pedagogicos realizados para el fortalecimiento a iniciativas ciudadanas
en temas de memoria, para la paz y la reconciliacion en los territorios ciudad region y 300
productos de pedagogia social y gestién del conocimiento.

2.3. Avances en inversion social en los Planes de Desarrollo Locales (PDL) 2021-
2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del siglo XXI”

A continuacion, se presentan los principales avances del gasto publico social de los
Fondos de Desarrollo Local-FDL correspondiente al primer semestre de la vigencia de
2024:

2.3.1. Usaquén

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Se entregaron 18.504 bonos de Subsidio Tipo C a 1542 personas mayores, asi mismo se
entregaron 9.122 transferencias monetarias ordinarias de IMG a hogares altamente
vulnerables.

Se realizé el primer torneo local de Kartismo recreativo favoreciendo a 170 beneficiarios.
Asi mismo, se suscribié un contrato interadministrativo con la Universidad Pedagogica
Nacional para atender a 1500 adultos mayores con actividad fisica. Por otra parte, se
realizd el alistamiento técnico y la convocatoria para la seleccion de Instituciones
Educativas Distritales—IED a beneficiar con dotaciones tecnolégicas. En cuanto al



proyecto 1687, 66 personas fueron beneficiadas con acceso y sostenimiento a través del
convenio con Atenea de 2023.

Adicionalmente, para el proyecto de Dispositivos de Asistencia Personal — ayudas
técnicas para Personas con Discapacidad, se realizaron 180 visitas de verificacion de
condiciones de vulnerabilidad, 180 visitas de Prescripcion de Dispositivos de Asistencia
Personal-Ayudas Técnicas, beneficiando a 180 Personas con Discapacidad, a quienes
se les otorgaron 345 Dispositivos de Asistencia Personal.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Con el propésito de atencién de emergencias y desastres en la localidad, se llevo a cabo
la dotacion de herramientas y equipos al Cuerpo Oficial de Bomberos (Estacion Caobos
Salazar) y se estableci6 y equipd el Centro de Reserva. Ademas, se realizaron
capacitaciones a través de las Escuelas de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico, asi
como la creacion de laboratorios de Gestién de Riesgos en colegios locales. Se fortalecio
el sistema comunitario de alertas tempranas mediante la formulacion de planes de
emergencia con las comunidades de Cedritos y Santa Ana Oriental, y se implementaron
sistemas de informacién como el grupo de monitoreo USAQ.

Se esta trabajando en la licitacion publica para mantenimiento y/o dotaciéon de los 8
parques previstos, promocionando la actividad fisica, la recreacién de los nifios,
personas de la tercera edad, ademas ayudando a la mitigacion de la contaminacion del
aire y contribuyendo a la salud ambiental y fisica.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Referente al Proyecto Usaquén Con Espacio Publico Inclusivo, se realizé la campafa de
cultura ciudadana que involucra actividades culturales y teatrales en espacios publicos,
junto con una campafa de sensibilizacién dirigida a los bicitaxistas. Estas acciones
fueron priorizadas a través de la estrategia de Presupuestos Participativos,
especificamente con las iniciativas La Cultura Ciudadana Cuida de Usaquén e
Impulsemos el respeto por las sefiales de transito y senderos peatonales por parte de los
bicitaxistas.

Se ha desarrollado acciones pedagdgicas generando un impacto positivo significativo al
prevenir comportamientos adversos para la convivencia pacifica, mediante la
comprension de la normativa como guia para la autorregulacion. Ademas, el acceso a la
justicia se ha fortalecido como medio para generar confianza, convivencia y seguridad
ciudadana. Estrategias como Usaquén construyendo territorios y Usaquén seguros para
las mujeres, han priorizado la atencion y coordinacion en beneficio de la comunidad.

Se ha generado un impacto positivo gracias al componente de dotacion, se han
fortalecido los organismos de seguridad mediante la provision de infraestructura
tecnolégica avanzada y elementos logisticos esenciales. La adquisicion de 3 dotaciones
tecnologicas, como la sala CIEPS—Centro de Informacion Estratégica Policial Seccional,
dotacién tecnoldgica, dotacion de licencias ofimaticas vitalicias, dotacion tecnolbgica
interactiva y dotacion logistica para la estacion de policia de Usaquén, ha sido clave en
este fortalecimiento.

Se ha promovido la participaciébn de gestores de convivencia en estrategias de
prevencion y control. Estos gestores actuan como facilitadores de trabajo articulado entre
entidades distritales y locales, autoridades y ciudadanos.



Proposito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Se est4 trabajando en el proceso licitatorio de malla vial para desarrollar 32 segmentos
viales y 17 elementos de espacio publico. Los cuales impactaran de manera positiva,
incrementando la accesibilidad vehicular, mejorando los tiempos de desplazamiento de
los habitantes de la localidad.

Propésito 5: Construir Bogota-regiéon con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

En términos de Inspeccion, Vigilancia y Control-IVC, se llevaron a cabo 8,381 impulsos
procesales, superando la meta inicial de 5,400 establecida en el plan de gestion.
Ademas, se emitieron 1,058 fallos de primera instancia por parte de las inspecciones de
policia. Con las actuaciones administrativas sancionatorias bajo el régimen urbanistico,
se archivaron 233 casos, cumpliendo con la meta 12 del plan, y se resolvieron de manera
definitiva 53 casos de un total de 600 establecidos en la meta 13.En cuanto a los
operativos de IVC, se realizaron 135 en total, distribuidos en 33 operativos relacionados
con la integridad del espacio publico (cumpliendo con la meta 14 de 54), 91 operativos
sobre actividad econdmica (superando la meta de 90 establecida en la meta 15), y 11
operativos de control de fallos en los cerros orientales, de los 21 planeados en la meta 16
del plan Principio del formulario

En Usaquén Fortalece la Participacion Ciudadana, se tiene programado realizar la
capacitacion de 182 jovenes y de 13 organizaciones, Juntas de Accion Comunal-JAC e
Instancias de Participacion Ciudadana de la localidad de Usaquén. En este sentido, se
atienden las iniciativas de Presupuestos Patrticipativos priorizadas para el componente de
formacion, capacitar jovenes a través de Jovenes a la Programacion y la Robdtica, y
fortalecer 6 JAC a través de PYP en Salud Mental en las JAC y fortalecer 7 JAC a través
de Todas las JAC de Usaquén Fortalecidas y Capacitadas. Por otra parte, a través de la
meta de Dotar 38 sedes de salones comunales, se tiene programada la entrega de
dotacion a 19 Juntas de Accion Comunal, buscando dotar de elementos tecnoldgicos
(portétiles) para 18 JAC seleccionadas a través de una convocatoria abierta. para asi
lograr atender la iniciativa de Presupuestos Participativos priorizada “Dotacion JAC Santa
Cecilia Baja”.

2.3.2. Chapinero

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.

Mitigar las afectaciones sociales provocadas por fluctuaciones econémicas nacionales
gue golpean en mayor medida a poblacién en situacion de vulnerabilidad econémica, han
acrecentado la importancia e impacto de las acciones emprendidas por el Proyecto
Chapinero Territorio de Inclusion Social y Equidad, por medio de las metas de Beneficiar
431 personas mayores con apoyo economico tipo C y Atender 2960 hogares con apoyos
que contribuyan al ingreso minimo garantizado”. La primera de ellas, logrando mantener
la cobertura completa solicitada por la secretaria Distrital de Planeacién y el CONFIS
Distrital, con un cupo de 679 a cierre del primer semestre de la vigencia, continuando con
el beneficio asi a mas adultos mayores y la segunda, atendiendo a mas de 11.000
hogares bajo la politica publica de ingreso minimo garantizado de acuerdo con el ultimo
informe entregado a la Secretaria Distrital de Planeacion.



Por otra parte y con el objetivo de robustecer los fortalecimientos ya efectuados en
vigencias anteriores a unidades productivas culturales, creativas y rurales, con miras a la
situacion macroeconémica del pais, los proyectos de inversién Chapinero productivo y
emprendedor y Chapinero siembra esperanza, se logré incrementar la visibilidad de
emprendimientos culturales y creativos por medio de ChaplNfestival, cerrar importantes
iniciativas de presupuestos participativos, ejecutando en su totalidad las metas de
fomento a la agricultura urbana y de comercializacion con respecto a lo contratado en
2023.

Finalmente y teniendo en cuenta la agenda de bienestar y cuidado de la localidad, los
proyectos de inversibn “Chapinero te cuida” y 2025: “Chapinero joven, sano y
responsable”, continuaron con la vinculacién de mas de 820 mujeres cuidadoras en
estrategias del cuidado en su agregado con ayuda de la tropa del cuidado, la primera en
la ciudad, y sensibilizar a mas de 100 jévenes y adolescentes en estrategias para la
prevencién del embarazo temprano, mediante charlas innovadoras y en cooperacion con
instituciones educativas de la localidad dando por cumplida al 100% la meta contratada y
programada de la vigencia 2023.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climético.

Las inversiones realizadas en la localidad con el objetivo de reverdecer a Chapinero y
adaptarnos a las estrategias de mitigacién del cambio climatico, ha permito cada vez mas
el involucramiento de diferentes actores, durante el primer semestre de 2024 permitieron
culminar las iniciativas de presupuestos participativos como Eco cuadras orientales: un
proceda por el ordenamiento sostenible del territorio, Regenerando Moraci y
Compostando y reciclando por la localidad, entre otros, en desarrollo del Proyecto de
inversion Chapinero consiente y resiliente con el cambio climético. A su vez, se lograron
vincular a los ciudadanos en jornadas de restauracién ecoldgica, mantenimiento de
arbolado, sembratones y recorridos de concientizacibn ambiental, acrecentado la
apropiacion del territorio y sus bondades en los habitantes por medio de los Proyectos de
inversion Chapinero restaurador y cuidador del territorio y Reverdece Chapinero.

Por otro lado, el Proyecto de inversion Agua, liquido vital para la ruralidad de Chapinero,
permitié la ejecucion de contratos de consultoria e interventoria de la meta de Fortalecer
1 acueducto veredales con asistencia, intervenir técnica u organizativa, que prenderte no
solo dar cumplimiento a la meta cuatrienio sino también, dar materializacion a la iniciativa
de presupuestos participativos Diferencial ruralidad: Acueductos veredales vy
saneamiento basico, que permitira la contratacion de obras durante el segundo semestre
de 2024. Una accién encaminada en pro de la legalizacion de barrios en la ruralidad de la
localidad.

A su vez, El Proyecto Chapinero Dejando Huella por los Animales demostrd el
compromiso de la comunidad con el bienestar animal, permitiendo atender a mas de
2.000 animales de compafiia mediante la materializacion de iniciativas de presupuestos
participativos como “Labciv. Los perritos buscan su hogar”, “Labciv. Chapinero luchando
por el amor animal’ y “Labciv. Semillero de nifios proteccionistas”, que involucré la red de
proteccionistas en las acciones y en su fortalecimiento en la localidad, como actores
principales del cuidado animal, con el contrato adjudicado en 2023 durante el primer

semestre de la vigencia 2024.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

La alta percepcién de inseguridad en la ciudad sumado a las amplias necesidades del
sector, permitieron que los convenios interadministrativos ejecutados con la Secretaria



Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia—SDSCJ en el marco de la ejecucion de los
Proyectos Justicia accesible y oportuna para chapinero y Chapinero territorio para vivir
sin miedo, tuvieran importante relevancia en la ciudadania dado a que se mantuvo en
operacién la casa de la justicia aumentando la legitimidad de la misma y el acceso a
servicios ligados al cédigo de policia, y la re energizando de equipos de camaras de
seguridad y estaciones de policia, poniendo asi en servicio mayor capacidad instalada
gue propendi6 en la proteccién de los habitantes de la localidad y su poblacién flotante,
teniendo impacto evidente durante el primer semestre de 2024.

Por medio del Proyecto de inversion En Chapinero todas contamos, la localidad garantizé
el buen desarrollo de capacidades para el ejercicio de derechos de las mujeres a través
de acciones para la prevencién del feminicidio y la violencia contra la mujer, ejecutando
iniciativas de presupuestos participativos como Diferencial Indigena: Conservacion de la
dignidad para la prevencion de violencias contra la mujer indigena y Mujeres
emprendedoras, entre otras, bajo diferentes enfoques que comprende la heterogeneidad
de la poblacién y el territorio (ruralidad, NARP, indigenas, victimas, entre otros).

Propdsito 4: Hacer de Bogotd region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

A través del Proyecto de inversién Chapinero modelo de movilidad inteligente se continGa
materializando las inversiones respecto al concepto de gasto de malla vial urbana, que
ejecuta parte de los estudios y disefios disponibles en la entidad, y que pretenden
abarcar su totalidad con la formulacién que se adelanta durante el primer semestre de
2024, para su contratacion en lo que resta de la vigencia. A su vez, se ha propendido a la
intervencion integral en los diferentes segmentos entendiendo las multiples dimensiones
de la localidad. Estas acciones son conscientes con respecto a la creciente necesidad de
la ciudad.

Propé6sito 5: Construir Bogota-regiéon con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

El proyecto Chapinero Ejemplo de Gobierno Abierto y Transparencia Local se destacé
por su enfoque en fortalecer la entidad y promover la rendiciéon de cuentas constante en
la gestion local por medio de tableros de control publicos en la pagina Web denominados
Chapi Chepito. A través de diversas estrategias de fortalecimiento institucional, la
alcaldia de Chapinero busco garantizar la eficiencia y la innovacion en la ejecucion de la
politica publica por medio un equipo de articulacion multidisciplinar que responda a las
diferentes necesidades locales.

Ademas, se fortalecio el papel de las Juntas de Accién Comunal-JAC vy las instancias
como mecanismo abierto para la participacién ciudadana y la gestibn comunitaria en los
territorios, mediante el disefio de un de salén en 2023 y posterior construccion durante el
segundo semestre 2024, que busca dotar un espacio adecuado para la reunion y la
discusion de temas relevantes para la comunidad.

En agregado, estas acciones han contribuido en consolidar un gobierno abierto y

transparente en Chapinero, donde la ciudadania se siente participe y consciente de las
decisiones y acciones que afectan su entorno y calidad de vida.

2.3.3. Santa Fe

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.



En el marco del Proyecto Santa Fe activo con el envejecimiento, cuidador e incluyente,
se beneficiaron mensualmente 2.500 adultos mayores en situacion de vulnerabilidad
social e inseguridad econdmica. Adicionalmente, se suscribié convenio con Integracion
Social para atender mensualmente 7086 personas con el Ingreso Minimo Garantizado.

Frente al proyecto Santa Fe, referente en cultura, deporte, recreacion y actividad fisica,
se culminé la ejecucion de la vigencia 2023, con 2.010 personas mayores vinculadas en
actividades recreo-deportivas comunitarias. También se adelantd la contratacién para la
vinculacion de 4.150 adultos mayores para la vigencia, y se encuentra en curso la
capacitacion de 500 nifios, nifias y adolescentes en campos deportivos.

En el Proyecto Apropiacion ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio en Santa Fé, Se
realiz6 contratacion de 9 eventos para la de promocién de actividades culturales. Se
capacitaron 400 personas en campos artisticos, interculturales, culturales y/o
patrimoniales, se programé la capacitaciébn de 350 personas mas, y la entrega de 15
estimulos de apoyo al sector artistico y cultural.

Con relacion al Proyecto Santa Fe con un sistema de cuidado, comprometié recurso
necesario para: 1. Formar a 300 personas en prevencion de violencia intrafamiliar y/o
violencia sexual; 2. Vincular a 70 personas con discapacidad, cuidadores y cuidadoras,
en actividades alternativas de salud. 3. Vincular a 200 personas a las acciones
desarrolladas desde los dispositivos de base comunitaria en respuesta al consumo de
sustancias psicoactivas—SPA. 4. Vincular 125 Mujeres Cuidadoras A Estrategias De
Cuidado.

Adicionalmente, se vincularon 200 mujeres cuidadoras a estrategias de cuidado y 200
personas a las acciones desarrolladas en respuesta al consumo de SPA. Se programd
también la entrega de beneficios a 100 personas con discapacidad a través de
dispositivos de asistencia personal —Ayudas Técnicas.

Respecto al Proyecto Santa Fe territorio de paz y atencion integral a las victimas del
conflicto armado, se comprometié el recurso necesario para vincular a 250 Victimas a
procesos de construccion de Memoria, Verdad, Reparacion Integral a Victimas, Paz y
Reconciliacion, en la vigencia 2024.

En el marco del Proyecto Educacion inicial para Santa Fe se implementd 1 proyecto para
el desarrollo integral de la primera infancia, y se contratd 1 adicional para | vigencia 2024.
Por medio del Proyecto Jovenes con capacidades en Santa Fe, 10 estudiantes se
encuentran estudiando actualmente por medio del beneficio de apoyo para la educacion
superior. Asi mismo, 14 jévenes cuentan con apoyo de sostenimiento para la
permanencia.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

A partir del Proyecto Santa Fe protectora de los animales, se atendieron 2.300 animales
y adicionalmente, se adelantd la contrataciébn para atenciéon de 4.750 animales en
urgencias, brigadas médico-veterinarias, acciones de esterilizacion, educaciéon y
adopcion.

En el marco del proyecto Santa Fe Rural, se comprometié recursos para apoyar 17
predios rurales con asistencia técnica agropecuaria y/o ambiental; y vincular 17 hogares
y/o unidades productivas a procesos productivos y de comercializacion en el sector
rural.



Con relacion al Proyecto Cambio cultural en Santa fe para la gestion de la crisis
climatica, se comprometio el recurso necesario para la implementacion de 14 procedas, y
la intervencién de 3.250 M2 de jardineria y coberturas verdes. Para el proyecto Santa Fe
region emprendedora e innovadora se contratd para realizar 1 accion de fomento para la
agricultura urbana. En cuanto al proyecto Ecoeficiencia y manejo de residuos en Santa
Fe, se capacitaron 325 personas en separacidn en la fuente y reciclaje, y se
comprometié el recurso necesario para capacitar 93 personas mas.

Finalmente, en el Proyecto Mas arboles y mas y mejor espacio publico en Santa Fe, se
comprometié el recurso necesario para mantener 3.700 arboles urbanos y/o rurales.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Se implementaron estrategias de atencion de movilizaciones y aglomeraciones en el
territorio, a través del equipo de gestores de convivencia, contando también con apoyo
interinstitucional con entidades como la Policia Nacional-MEBOG vy la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia—SDSCJ.

Se comprometi6 el recurso para atender 375 personas en estrategias de acceso a la
justicia integral, y para realizar 1 acuerdo para promover la formalizacion de vendedores
informales a circulos econémicos productivos de la ciudad. Se vincularon también 450
personas en acciones para la prevencion del feminicidio y la violencia contra la mujer, y
se contratd para vincular 450 personas mas a dichas acciones.

Propé6sito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

En el marco del Proyecto Movilidad segura, sostenible y accesible en Santa Fe, se
programa la intervencién 1.800 M2 de puentes vehiculares y/o peatonales de escala local
sobre cuerpos de agua, la intervencion de 700 metros lineales de ciclo-infraestructura y
la Intervencién de 6 sedes de salones comunales. Adicionalmente, se contratd para
intervenir 1 Km/ carril malla vial urbana y de 0,5 Km/ carril malla vial rural, con acciones
de construccién y/o conservacion.

Propé6sito 5: Construir Bogota-regiéon con gobierno abierto, transparente vy
ciudadania consciente.

A través del Proyecto Gestibn publica local en Santa Fe, se contratd a personal
profesional y de apoyo a la gestion, con el proposito de prestar una oportuna atenciéon a
la ciudadania desde la gestién local y generando intervencion en establecimientos de
comercio como restaurantes, lugares de venta de licores, bodegas, y en espacios
abiertos como la Carrera Séptima y San Victorino.

Se fortalecieron 8 Juntas de Accion Comunal-JAC e instancias de participacion
ciudadana, se comprometié el recurso necesario para fortalecer 38 adicionales, y para
capacitar 290 personas a través de procesos de formacién para la participacion de
manera virtual y presencial. Adicionalmente se programo la dotacion de 1 Centro de
Desarrollo Comunitario y 10 Sedes de Atencion a la Primera Infancia y/o Adolescencia
(Jardines Infantiles).

2.3.4. San Cristébal



Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Para el primer semestre de la vigencia 2024, San Cristdbal, desde la gestion de 2023
proyect6 la ampliacion de cobertura del programa subsidio Tipo C, con la inclusion de
1.250 beneficiarios adicionales para un total de 6.250 beneficiarios en 2024, logro que es
de resaltar al brindar un apoyo econémico a las personas mayores de la localidad que se
encuentran en alguna situacion de vulnerabilidad.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climético.

En lo referente a los cambios de habitos de consumo, durante el primer semestre de
2024 la localidad materializé su gestion en las siguientes acciones:

- Diagnéstico de puntos de acumulacién (423)

- Diagnéstico total puntos criticos (111)

- Sensibilizaciones en temas de separacion en la fuente (Ley 1801 de 2016. Art.
111 - Comparendos ambientales) (8.623)

- Operativos desmontes de cambuches (236)

- Diagnésticos de carreteros (58)

- Diagnésticos recicladores informales (170)

- Diagnéstico de bodegas de reciclaje (61)

- Jornadas de comparendos ambientales (332)

- Comparendos ejecutados (30)

- Operativas zonas comerciales (43)

- Operativos bodegas reciclaje (16)

- Operativos Obras de construccion (7)

- Seguimiento puntos criticos (219)

- Seguimiento puntos de acumulacién (533)

- Diagnésticos cambuches (106)

Las 10.968 acciones desarrolladas en materia de cambiar nuestros habitos de vida para
reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar el cambio climatico permiten realizar una
construccion conjunta entre la institucionalidad y ciudadania mitigando los efectos del
cambio climatico.

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

En lo referente a la construccion de ciudadania y desarrollo de capacidades para el
ejercicio de derechos de las mujeres, se implementd durante el primer semestre de 2024,
la agenda local de espacios de re-significacion de los derechos de las mujeres
trabajadoras y cuidadoras, a través de la conmemoracion del 8M mediante actividades
de sensibilizacién sobre la conmemoracion del dia de la mujer, Carrera 5k, aérobicos,
actividad buscando el tesoro frase alusivas al dia de la mujer de San Cristdbal.

En materia de convivencia ciudadana, la gestién local del FDLSC se ha materializado
en:

- Recorridos de seguridad, en territorio e informativos. (552)

- Apoyo en los operativos de IVC en territorio. (342)

- Apoyo en territorio para entornos escolares, espacio publico, ocupaciones
ilegales, habitabilidad en calle, plan guitarra y movilizaciones. (199)



Las 1093 acciones desarrolladas por el equipo de gestores de convivencia y seguridad
durante el primer semestre de 2024 han aportado en la disminucién de los delitos de alto
impacto en la localidad de San Cristébal.

Proposito 4. Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible

En el marco del propoésito de convertir a Bogotad-Region en un modelo de movilidad,
creatividad y productividad incluyente y sostenible, se han llevado a cabo importantes
inversiones sociales centradas en la mejora del espacio publico y la malla vial. En barrios
como Bello Horizonte, La Gloria, Los Alpes, Las Mercedes, La Maria y Guacamayas, se
han realizado intervenciones significativas que han transformado la infraestructura vial y
el entorno urbano. Estas acciones han generado un impacto positivo en la movilidad,
facilitando un transito més eficiente y seguro para los residentes. Ademas, la renovacion
de estos espacios ha promovido un mayor bienestar general y un desarrollo social
integral, al ofrecer a la comunidad areas mas funcionales y agradables, que contribuyen
al fortalecimiento del tejido social y a la cohesion comunitaria.

Propésito 5: Construir Bogota-regiéon con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

En materia de Inspeccidn, Vigilancia y Control-IVC la gestion local centré sus acciones
en el cumplimiento del Plan de Gestion de la Secretaria de Gobierno, las cuales se han
materializado en la terminacién de 91 actuaciones administrativas activas, la terminacién
de 149 actuaciones administrativas en primera instancia, la realizacion de 47 operativos
de espacio publico, de 38 operativos de actividad econémica y 16 operativos de fallos de
Cerros Orientales.

San Cristébal se encuentra comprometido con la garantia de los derechos humanos, la
convivencia pacifica y la participacion ciudadana.

2.3.5. Usme

Con Subsidio Tipo C, se beneficiaron 4.661 personas mayores con apoyo econémico de
$130.000 mensuales, en el marco de la politica publica social para el envejecimiento y la
vejez en el Distrito Capital.

Se desarrollaron eventos recreo-deportivos comunitarios, entre los que se realizaron
diferentes actividades y eventos recreo deportivos, a través de los cuales se propiciaron
espacios de integraciébn y sano esparcimiento para todos los grupos etarios de la
localidad, logrando incentivar la participacion de la comunidad en eventos como:
Travesia de Usme reverdece, Festival de Nuevas Tendencias. Se han desarrollado
actividades fisicas para los adultos mayores, como los juegos de la amistad, la Carrera
10K, el festival de Cannicross, entre otros eventos representativos. De otra parte, se han
apoyado e incentivado la participacion de nifios, niflas y jovenes de la localidad en
diferentes eventos de las diferentes ligas, los cuales han logrado destacarse y obtener
los primeros lugares en las competencias.

Escuelas deportivas: La Alcaldia Local de Usme ha implementado las escuelas
deportivas en diversas disciplinas, beneficiando a méas de 800 nifios y nifias de la
localidad. Para ello, se han vinculado docentes formadores y gestores. Estas escuelas
estan ubicadas en todas las Unidades de Planeamiento Zonal (UPZ) de la localidad, asi
como en la zona rural. Ademas, se han dotado escuelas de formacion deportiva,
impulsadas por iniciativa propia de la Alcaldia Local, en disciplinas como futbol, patinaje,



taekwondo, microfatbol y una escuela de discapacidad, con la dotacion de articulos
deportivos adecuados.

Estimulos de apoyo a sectores artisticos y culturales: Durante el primer semestre se
ejecutaron actividades artisticas relacionadas con la estrategia Es Cultural Local,
beneficiando 10 iniciativas con un monto de $20.000.000 cada una, destacando la
participacion de la ruralidad, generando un impacto en mas de 1000 personas tanto en la
zona urbana como rural. Dentro de las acciones se resalta el festival de zanqueros y la
feria del libro rural. Adicionalmente, se llevdo a cabo el festival de conmemoracion de
pueblos indigenas con la asistencia de aproximadamente 250 personas, el festival
movilizate por las discapacidades y el festival de la UPZ 58, ademas se tienen
programados los festivales Danubio y Afro.

Capacitacién en campos artisticos, culturales y patrimoniales: Durante el primer semestre
del afio se logré la apertura de 40 escuelas de formacién en barrios como Virrey, el Uval,
Alfonso Lopez, Danubio Azul, Charara, Aurora, Monte Blanco, Tenerife, Valles de Cafam,
Requilina, Arrayanes, Barranquillita, Villa Isabel, Almirante Padilla, Rio Verde, Brasilia,
Bosconia, Chico sur, entre otros, rescatando disciplinas como danza, teatro, musica,
artes plasticas, con un aproximado de 650 personas beneficiadas.

Dotacién a sedes educativas distritales: Se dotaron con parques infantiles 8 sedes
educativas distritales (colegios) de la Secretaria Distrital de Educaciéon que operan en la
localidad de Usme a nivel urbano y rural: Atabanzha (IED), Diego Montafia Cuellar (IED),
Colegio Rural Chizaca (CED), Colegio Rural La Mayoria (CED), Colegio Santa Librada
(IED), Colegio Rural La Union Usme (CED), Colegio Rural Las Mercedes (CED) Y
Colegio Rural Los Andes (CED). Adicionalmente, se dotaron 15 colegios distritales (entre
ellos 5 de la ruralidad) con 10.290 libros de literatura Infantil.

Fortalecimiento JAC: Se desarrollaron jornadas de capacitacion y formacién en temas
como ofimética, confeccidn, proyectos y politicas publicas, que permitieron fortalecer las
organizaciones comunitarias de la localidad. En este mismo sentido, se realizé la entrega
de elementos electrénicos, de consumo y modulares, entre otros, a fin de incentivar y
promover que las organizaciones comunitarias desarrollen sus procesos organizativos de
manera sostenible y organizada.

Prevencién de violencias intrafamiliares y/o sexuales: Se impactaron mas de 1080
personas a través de actividades enfocadas en la Prevencion de la violencia intrafamiliar,
y sexual, promocion y garantia de derechos y promocién del buen trato, con acciones
como: Capacitacion a padres, madres de familia y jévenes de IED de la localidad,
abordaje y asesoria a familias que presentan situacién de violencia intrafamiliar y/o
violencia sexual, desarroll6 la semana Usmefia de la prevencion del embarazo
adolescente y ferias de buen trato en diferentes colegios de la localidad.

Acciones complementarias para personas en condicion de discapacidad: Se impactaron
a 233 usuarios en sesiones de equino terapia con las cuales se promueve la
rehabilitacion de nifios, adolescentes y adultos a nivel neuromuscular y psicoldgico, de
igual manera se desarrollan talleres de eco cuidado dirigido a las y los cuidadores, a fin
de fortalecer las redes de apoyo y mejorar de igual manera su calidad de vida.

Disminucién de factores de riesgo consumo de Sustancias psicoactivas—SPA: Se crearon
con participacion de la comunidad 70 Dispositivos de Base Comunitaria, con los cuales
se desarrollaron charlas de sensibilizacién y prevencién del consumo inicial a temprana
edad, consumo abusivo de spa, prevencion del expendio de bebidas alcohdlicas a
menores de edad, cuidado territorial y proteccién del consumo de sustancias psicoactivas
legales e ilegales, promocién de habilidades para la vida y de afrontamiento, se
realizaron 47 intervenciones de Centro de escucha en articulacion con los diferentes



actores e instituciones a nivel local y distrital, pactos de convivencia entre personas
consumidoras, comunidad y fuerza publica, en 18 IED se realizé el festival “Si a oscuras
no quieres estar, las drogas no debes probar” y talleres de sensibilizacion y prevencion
de sustancias Psicoactivas, impactando en todo el componente a mas de 2.165
usuarios.

Dispositivos de Asistencia Personal y ayudas técnicas a personas con discapacidad: Se
beneficiaron 315 personas, de las cuales 32 pertenecen a la ruralidad, con un total de
806 dispositivos de asistencia personal y ayudas técnicas entregadas.

Prevencion del embarazo en adolescentes: Se impactaron a mas de 768 personas, a
través del desarrollo de Talleres de prevencion de embarazo en adolescentes en los
diferentes colegios de la localidad, festivales en busca de crear procesos que promuevan
una sana sexualidad, el conocimiento de si mismo, la autoestima, la construccion de la
identidad sexual, el respeto por la equidad de los sexos, la afectividad, el respeto mutuo
y el libre ejercicio de la maternidad y la paternidad.

Estrategia territorial en salud: Se impactaron a 290 usuarios con enfermedades crénicas
los cuales recibieron visitas de sensibilizacion, seguimiento y actividad fisica con sus
respectivos programas, entregas de planes nutricionales y seguimiento de estas.

Educacion ambiental: Se realizaron capacitaciones a 250 personas en temas de
separacion en la fuente y reciclaje, ademas se sensibilizaron 1.000 personas y se realizd
la entrega de 956 kits de separacion en la fuente.

Acueductos veredales y saneamiento basico: Se realiz6 proceso de intervencidon con
acciones de mantenimiento y reparacion a los acueductos veredales: Aguas Doradas,
Acuamarg, Aguas Cristalinas Soches, Manantial de Aguas Corintio, Aguas Claras Olarte,
Asopicos Andes, Asoagualinda Chiguaza,

Acuerdos ciudadanos: Formalizacion de 789 vendedores informales por medio de la
formacion en temas como: Cultura financiera y plan de inversion, Servicio al cliente,
Marketing digital, Mecanica basica, Manipulacion de alimentos. De igual manera, se
beneficiaron a 250 vendedores informales con la entrega de capital semilla hasta por un
valor de $800.000 para cada uno con el fin de invertir en la adquisicién y entrega de
insumos; carnetizacioén y entrega de chalecos a 789 vendedores informales y desarrollo
de urbanismo téctico a las 7 organizaciones de vendedores informales por medio de kit
de demarcacién el cual se debe usar una vez el Instituto para la Economia Social-IPES
lo indique. Ademas, se firmaron dos acuerdos con las 7 organizaciones de vendedores
informales.

Promocion de la convivencia ciudadana: Se certificaron a 200 personas (mujeres, nifias
nifios) de la localidad en defensa personal. Se capacitaron 325 personas en el barrio El
Tuno, Violetas, Virrey Solis en escuela de seguridad.

Justicia y acciones pedagdgicas comunitarias: Se capacitaron 200 estudiantes de 8
colegios de la localidad y se atendieron 500 personas en el evento del Interfest, el cual
trato de la resolucion de conflictos en la comunidad escolar. En justicia comunitaria, se
entregaron 35 kits de dibujo a nifios y 128 kits de aseo a poblacion de carreteros. Se
capacitaron 20 personas de la mesa LGBTI+ en rutas de acceso a la justicia, 13 en artes
teatrales, de otro lado, se sensibiliz6 a 1000 personas de la localidad y se realizo la
entrega.

Conectividad y redes de comunicacién en zonas rurales y/o apartadas. Se ha realizado
mejoramiento de las condiciones de conectividad de 14 veredas de la ruralidad de Usme,
por medio de la instalacion, adecuacién y mantenimiento de fibra éptica e internet por



microondas, por medio de la cual se ha brindado internet gratuito (zona Wifi) y estaciones
de trabajo (kioskos digitales) a la comunidad residente en las 14 veredas. Los Kioskos
Digitales, estan dotados con computador portétil, impresora multifuncional, estabilizador
de energia, escritorio y silla ergonémica.

Intervencién, construccidon o dotacidon de salones comunales: Se ha realizado la
intervencion con acciones de mantenimiento a los salones comunales de los barrios: La
Fortaleza, El Progreso, Chapinerito, Casa Rey, Tequendama y Villa Alemania | sector.
Adicionalmente, se inicia proceso de construccion del salon comunal Villa Alemania |l
Sector y para el salébn comunal de La Orquidea ya se cuenta con estudios y disefios.

Construccion y/o conservacion (mantenimiento y rehabilitacion) de malla vial local y rural:
Se ha realizado la ejecucion de obras de conservacién y/o mantenimiento de malla vial
en 45 segmentos viales urbanos y rurales, equivalentes a 1.490 ms3, las acciones
ejecutadas consistieron en fresado, mantenimiento periédico rutinario, rehabilitacion y
reconstruccion. Se adelantan acciones (permisos) para la construccion de puentes
peatonales sobre cuerpos de agua y se desarrollan los respectivos estudios y disefios
para la realizacién de 6000 metros de ciclo infraestructura en las UPZ Comuneros y Gran
Yomasa

Fortalecimiento a Mipymes y/o emprendimientos culturales, empresariales y actividad
productiva: Se vincularon 30 hogares y/o unidades productivas a procesos productivos y
de comercializacion en el sector rural de Usme, dentro de este proyecto se ejecuto la
entrega de 30 fortalecimientos de cinco millones de pesos cada uno ($5.000.000) a
emprendimientos rurales, los cuales para acceder a la entrega de los fortalecimientos
previamente se presentaron a una convocatoria, recibieron capacitacion en temas como:
habilidades gerenciales, finanzas, marketing, temas ambientales y construccion de plan
de negocio y participaron en tres jornadas de mercados campesinos, en diferentes
puntos de la ciudad de Bogota. Adicionalmente, en cumplimiento de las metas se
fortalecieron 135 micronegocios y/o emprendimientos de la localidad de Usme, a través
de procesos de formacion, asistencia técnica y capitalizacion bajo un enfoque de
priorizacion poblacional y territorial con el fin de promover su productividad y
sostenibilidad.

Acciones de seguridad: Se instalaron 4 cadmaras de seguridad en diferentes puntos de la
localidad, las cuales son monitoreadas desde el C-4. También se realiz6 la actualizacion
en lo concerniente a conectividad y el componente tecnolégico de la Estacion de Policia
de Usme, en la cual se instalaron de 90 puntos de cableado estructurado, ademas, se
adquirieron 2 racks de comunicaciones, 4 swicht, 2 UPS, 1 planta eléctrica portétil, 6
televisores y un monitor interactivo.

Fortalecimiento local: Mediante el Proyecto 1856: Gobierno abierto y transparente, se
garantizé el fortalecimiento institucional, a través de la vinculacibn de personal,
adquisicion de elementos y ejecucion de acciones para consolidar y reforzar la capacidad
administrativa de todas las areas que hacen parte de la entidad, con el fin de brindar y
promover la atencion eficiente y adecuada a las solicitudes realizadas por parte de la
comunidad y/o de entidades distritales, generando una gestion y respuesta oportuna
enmarcada en la transparencia y acceso a la informacion, estableciendo canales de
comunicacion asertiva y efectiva y desarrollando acciones desde el territorio en plena
armonia con la comunidad y en concordancia con el Plan de Desarrollo Local
establecido, lo que permiti6 desarrollar un ejercicio eficiente, claro e idéneo en la
planeacion, contratacion, ejecucion, seguimiento y supervision de los diversos proyectos
y actuaciones que desde esta Alcaldia se desarrollaron en beneficio de la comunidad
Usmefia, logrando asi mantener y fortalecer la confianza en la gestién local.



2.3.6. Tunjuelito

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para
la inclusion social, productiva y politica:

El programa Ingreso Minimo Garantizado—IMG beneficio a 6.865 hogares. Se realiz6 la
feria de servicios para promover la integracion socioeconémica con oportunidad de
acceder a servicios relacionados con el IMG, el convenio se encuentra en ejecucion
hasta el 30 de junio de 2024. A actualmente se encuentra en formulacion la propuesta
del nuevo convenio por parte de los fondos desarrollo local y SDIS.

Por medio del Programa Parceros por Bogota se priorizd poblacién joven vulnerable
desde los 18 a los 28 afios y seis meses de edad, se logré beneficiar efectivamente 258
jovenes, teniendo asi un cumplimiento del 102%, lo cual se traduce en un impacto
positivo en la optimizacion de recursos asignados, de esta manera, fueron dispersados
bajo la modalidad de TMC a través la ejecucién del programa; el cual tuvo como pilar la
Ruta Pedagodgica para la Inclusién Social de J6venes, convenio prorrogado hasta el 30
de diciembre de 2024.

Frente al componente apoyo econémico Tipo C, se amplié el nUmero de cupos con 487
personas mayores, pasando de 1.624 previstas en la meta plan de desarrollo local a
2.111 beneficiarios, esto dando cumplimento a la Circular CONFIS 05 del 30 de
noviembre de 2022, en la cual se emiti6 concepto favorable a los proyectos de
presupuestos de rentas ingresos y gasto de inversion de los Fondos de Desarrollo
Local, ajustando asi la meta Plan de Desarrollo en el componente del apoyo econémico
Subsidio Tipo C de Tunjuelito con los 2.111 beneficiarios mencionados anteriormente,
aunque no se realiz6 un incremento del valor mensual, sin embargo si se contempla
cobertura hasta el 31 de diciembre de 2024.

En Deporte y actividad fisica se beneficié a la comunidad de Tunjuelito desde los 18
afnos, con sesiones de acondicionamiento, promoviendo aprovechamiento del tiempo
libre, habitos saludables, apropiacion de escenarios deportivos, competencias
ciudadanas, integracién comunitaria, actividades de recreacién para salud mental de
adultos mayores, para las iniciativas recreacién para la salud mental de los adultos
mayores y El deporte juvenil se toma Tunjuelito, Festivales deportivos Etnicos
ancestrales, Indigenas, vinculando a 381 beneficiarios y capacitando a 141 personas
mas en campos deportivos, mientras en escuelas de formacion deportiva Fomentando
practica del deporte, formacion integral, el uso del tiempo libre en la prevencion de
consumo de sustancias alucinégenas y/o bebidas, compra de elementos deportivos
para el desarrollo de eventos recreo deportivos y formacién deportiva y la compra de
dotaciéon e identificacion eventos recreo deportivos, formacién deportiva gimnasios
publicos, y escuelas de formacion deportiva.

Se fortalecieron las actividades econdmicas del sector cultural y creativo, con la
intencién de reactivar el sector, generar empleo, fortalecer procesos productivos de
agentes que desarrollan actividades en campos arte, cultura y patrimonio, en programa
de formacién en competencias emprendedoras y empresariales e incentivo econémico
para fortalecer los procesos de creacion, produccion, comercializacion, distribucion,
circulacion y exhibicion de bienes y servicios culturales. Los beneficiarios realizaron
exposiciones de emprendimientos en diferentes puntos de la localidad impactaron a la
comunidad con sus muestras artisticas, culturales y patrimoniales a través de Becas
para el fortalecimiento de proyectos culturales creativos Es Cultura Local Localidad
otorgando (20) estimulos, a personas naturales y agrupaciones, Becas a Es Cultura
Local para proceso de formacién otorgando diez (10) estimulos, Becas para
fortalecimiento de proyectos culturales creativos Es Cultura Local a 12 personas
Juridicas, actualmente se encuentra en formulacion la propuesta del nuevo convenio Es



Cultura Local por parte de los fondos desarrollo local y sector IDAFTES y SCRD, por
otro lado se realizaron 3 eventos: Dia de la afrocolombianidad beneficiando a 80
personas, festival folclérico para personas mayores beneficiando a 45 personas,
reconocimiento a instancias de participacion beneficiando a 200 personas de la
localidad. Por otro lado, para promover Mipymes y/o emprendimientos procesos de
reconversion hacia actividades sostenibles, se impactan 40 emprendedores de la
localidad.

Se adquirieron equipos portétiles de cémputo para las IED, se adelanta legalizacion de
inventarios con la Direccion de Tecnologia de la Secretaria de educacion Distrital y la
asignacion de equipos, por porcentaje de matricula, con la Direccibn Local de
Educacion, con aprobacion del DILE para Instituto Técnico Industrial Piloto.

Se emprendieron acciones concretas para garantizar, y promover los derechos para las
mujeres, con acciones para las mujeres cuidadoras buscando desarrollar espacios de
respiro: ufias acrilicas, tejido artesanal, trapillo, aromaterapia, danza y biodanza jornada
de bienestar en SPA, ademas de un espacio de sensibilizacion frente al trabajo del
cuidado beneficiando a 157 mujeres cuidadoras de la localidad, sensibilizaciéon en
temas relacionados con: resignificacion del trabajo de cuidado, desmitificar los ideales
de belleza, el reconocimiento de las mujeres en sus diferentes roles, la importancia de
la autonomia econdmica, desarrollo econémico desde la economia del cuidado.

Propé6sito 2: Cambiar nuestros hébitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico:

Se desarrollaron procesos de educacibn ambiental y estrategias para mejorar las
condiciones ambientales mediante capacitaciones en habitos de consumo y separacién
en la fuente y reciclaje a 180 personas de la localidad; se foment6 la agricultura urbana
desarrollando 1 accién de fomento, desarrollo de acciones en dos procedas, se
intervienen 0,5 hectareas con procesos de restauracion, rehabilitacion o recuperacion
ecoldgica.

Red de corredores naturales para la biodiversidad de Tunjuelito, se realizan acciones de
mantenimiento a 400 arboles urbanos y/o rurales y se plantaron 350 arboles urbanos
y/o rurales, se adelantan de manera articulada acciones en torno a la recuperacion de
estos espacios. Mediante excedentes financieros se destina presupuesto para intervenir
300 mts, cancha fatima y gradas de parque el Carmen.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro
de cultura ciudadana, paz y reconciliacién

Se realizaron actividades en pro de la prevencion y mitigacion en violencia intrafamiliar
sexual a todo el grupo poblacional mujer, genero, primera infancia, adolescencia y
adultez, por medio de espacios de sensibilizacion, formacion, capacitacion y entrega de
incentivos; en diferentes espacios como instituciones y comunidad, actividades como:
conociendo mis derechos, me conozco, foro para reconocer los derechos y la
diversidad, entre pares, componente 2 asesoria y orientacion familiar impactando 32
familias remitidas por la comisaria de familia, en el Componente 3 actividades sobre el
buen trato donde se desarroll6 feria de la sexualidad, circuito por el buen trato y
encuentro familiar, entrega de incentivos a las IED, para prevenir mitigar y reducir casos
de violencia dentro de estos espacios. Beneficiando 976 personas

Propdésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible:



Frente a la meta de Intervenir 3 Kilometros-carril de malla vial urbana (local y/o
intermedia) con acciones de construccidon y/o conservacién se plantea intervenir 5
segmentos viales, 4 en isla del sol, y 1 en san Benito.

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente

Se logra capacitar 85 personas a través de procesos de formacion para la participacion,
se fortalecer 10 Organizaciones, JAC e Instancias de participacion ciudadana
adquiriendo elementos requeridos para la dotacion, para el fortalecimiento mediante la
entrega de insumos. Se encuentra en ejecucion construccion de salén comunal
Tunjuelito.

En cumplimiento del Acuerdo Distrital 131 de 2004, del Acuerdo 380 de 2009, y Circular
004 de 2023 de la Veeduria Distrital se realiza el evento de rendicién de cuentas con el
objeto de fomentar y fortalecer la participacion ciudadana a través de socializacion de
los planes, actividades y proyectos realizados durante la vigencia 2023, en el parque el
tunal en el mes de abril de 2024, con un aforo de 300 personas, junto con la realizaciéon
de encuentros ciudadanos.

Desde Inspeccion, Vigilancia y Control-IVC se realizaron oportunos operativos para
llevar el control y mantener el espacio publico, aclarando que se respetaron los
derechos de la poblacion vulnerable, realizdndose un total de 25 operativos, se
realizaron los operativos en los siguientes componentes: vendedores informales,
extension de actividad econémica, mal parqueo, cambuches, puntos criticos, zonas
comerciales y carreteros, dando como resultado, la recuperacibn de 4.800 m2
aproximadamente. En aras de verificar que, los establecimientos de comercio cumplan
con la Ley 232 de 1995 y el articulo 87 de la Ley 1801 de 2016, para que su correcto
funcionamiento, se llevaron a cabo un total de 29 operativos de IVC en el primer
semestre del afio 2024.

Respecto a operativos de IVC por Obras y Urbanismo, se realizaron 42 operativos en
total, 145 respuestas a requerimientos ciudadanos y reportes de las Curadurias
Urbanas.

2.3.7. Bosa

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para
lainclusion social, productiva y politica.

En el marco del Propésito 1, el FDL de Bosa cuenta con la implementacion de 14
proyectos de inversion y mas de $47 mil millones ejecutados, recursos orientados a
procesos de superacion de la pobreza, la desigualdad y las condiciones de inequidad
de los grupos poblacionales mas vulnerables.

El Proyecto 1745: Bosa solidaria: Hogares protegidos, ciudadania tranquila, cuenta para
la vigencia 2024 con la meta de “Beneficiar a 6.170 personas mayores con apoyo
economico tipo C”; la cual para el primer semestre de la vigencia se ha ejecutado
satisfactoriamente, entregando un subsidio mensual de ciento treinta mil pesos
($130.000) mensuales a 6.170 personas mayores de la localidad, y que junto con los
costos operativos y talento humano requerido para la atencion y realizacion de este
programa, se han comprometido més de 5.800 millones de pesos del presupuesto de la
Alcaldia Local de Bosa.



En materia deportiva, por medio del proyecto “Bosa se la juega por el deporte”, la
Alcaldia Local de Bosa META 1 — Vincular 50.985 personas en actividades recreo
deportivas se cont6 con talento humano de 6 profesores, 1 monitor y 2 coordinadores
los cuales fueron los encargados de realizar talleres deportivos y recreativos dirigidos a
la comunidad de la Localidad de Bosa. Se ejecutaron los siguientes talleres: Talleres de
actividad fisica para persona mayor-Talleres deportivos para nifios, niflas Yy
adolescentes-Talleres puntos de actividad fisica, bienestar y salud. Se beneficiaron
8.125 personas en total divididos de la siguiente manera:

Talleres de actividad fisica para persona mayor: Se crearon talleres de actividad fisica
para persona mayor para realizar actividades fisicas, ludicas, deportivas y recreativas
gue permitan a las personas mayores mejorar su calidad de vida mediante el movimiento
y el buen manejo del tiempo libre. Para esta vigencia se atendié a 39 grupos de persona
mayor en las 5 UPZ de la Localidad de Bosa contando con la participacion de 2451
personas mayores.

Talleres deportivos Nifios Nifias y Adolescentes—NNA: Los talleres deportivos para
nifios, nifias y adolescentes se crearon con el fin de que los participantes realicen una
irradiacién deportiva la cual permite enfocar sus habilidades y destrezas en el deporte
gue mas les guste, esto con el fin de que cuando participen en las escuelas de
formacion deportiva en un futuro se inscriban en el deporte especifico que sea de su
disfrute y que se cuente con una base para la realizacién o ejecuciéon del mismo. La
irradiacion deportiva se realiza en el predeportivos de atletismo, futbol de saldn,
voleibol, baloncesto y juegos tradicionales. Para esta vigencia se atendié a 12 grupos
de nifos, nifias y adolescentes en las 5 UPZ de la Localidad de Bosa contando con la
participacién de 339 personas.

Talleres puntos de actividad fisica, bienestar y salud: Los talleres realizados en los
puntos de actividad fisica, bienestar y salud estuvieron dirigidos a todo tipo de poblacién
sin importar la edad y se manej6 en tres puntos especificos; Plaza fundacional, Parque
Villa del Rio y Parque Bosa Nova. Las personas asistentes a cada uno de los talleres
llegaban al cualquiera de los puntos y participaban de la actividad fisica sin inscripcion
previa lo cual facilitaba la participacion de cada uno de los asistentes. En la ejecuciéon de
dichos talleres se tuvo para esta vigencia la participaciéon de 5115 personas sumando
cada uno de los talleres realizados.

Eventos deportivos y recreativos: Para la vigencia 2024 se realizé la ejecucion de la
maraton de rumba aerdébica para mujeres Nos movemos por las mujeres de Bosa
conmemoracion internacional del dia de la mujer, generando un espacio de
reconocimiento y promocién de derechos. Se articula con los colectivos de mujeres y el
COLMYG de la Localidad de Bosa. Se conté con la participacion de 220 mujeres de la
Localidad de Bosa.

El sector artistico y cultural se beneficid por medio del Proyecto 1751: Bosa tiene ADN
creativo, por el cual se beneficiaron 6 proyectos creativos de la localidad, ademas, por
medio del Proyecto 1807: BosARTE para vivir la cultura local, se realizaron 35 eventos
de promocion de actividades culturales, se intervinieron 4 sedes culturales con dotacion
y/o adecuacion y se capacitaron 319 personas en los campos artisticos interculturales,
culturales y/o patrimoniales. Lo anterior se realiz6 por medio de la ejecucion de mas de
3.300 millones de pesos.

El proyecto 1746: Bosa Cuida y protege, tiene un avance en ejecucion de meta de 3592,
personas a las que se han impactado, desde las diferentes actividades propuestas
desde el equipo, entre ellas, procesos formativos en prevencion de violencias,
movilizaciones territoriales con grupos poblaciones segmentados de acuerdo a la



necesidad, jornadas masivas de buen trato, jornadas de sensibilizacion y
concientizacion de tipos de violencias, activacién de rutas, fortalecimiento de la salud
mental, entre otras, con un total de 49 actividades, distribuidas en las 5 UPZ de la
localidad, trabajando con los diferentes grupos poblaciones, como: mujeres, personas
mayores, nhifios, nifias y adolescentes, personas en condicidon de discapacidad, barras
futboleras, organizaciones juveniles, poblacion LGBTIQ+, padres y madres de familia y
funcionarios y comunidad educativa, con un avance de ejecucién presupuestal de
$265.696.439.

Ademads, se vincularon 1.000 mujeres al Proyecto 1750: Mujeres imparables que cuidan
a Bosa con el fin de que sean mujeres cuidadores que fomentan estrategias de cuidado
en la localidad.

Por otro lado, a través del Proyecto 1690: Bosa Cuida a Una Ciudadania Imparable para
la vigencia 2024, se han se beneficiaron 200 cuidadores y cuidadoras de personas con
discapacidad a través del componente de acciones complementarias para cuidadores
con enfoque diferencial y poblacional, en el cual a través de un taller de autocuidado
enfocado a la salud mental y cuidado del bienestar fisico se enfatiz6 la importancia del
cuidado al cuidador y se les entreg6 un bono de $200.000 intercambiable por productos
de la canasta familiar.

En materia de educacion, se esta participando del Programa Distrital Jovenes a la U,
desde el proyecto 1794: Bosa fortalece el acceso a la educacion superior en el siglo
XXI, donde se busca fortalecer el acceso a la educacion superior de la comunidad
bosuna, generando nuevas oportunidades de exploracién, diversificacién y orientacion
socio-ocupacional, beneficiando para la vigencia 2021 a 139 jévenes con apoyo para la
educacioén superior y 647 estudiantes de programas de educacion superior con apoyo
de sostenimiento para la permanencia, se logra evidenciar un avance fisico para acceso
de 158 beneficiarios y para permanencia de 647 beneficiarios, para la vigencia 2022,
beneficiar a 130 Jévenes con apoyo para la educacion superior y 130 estudiantes de
programas de educacién superior con apoyo de sostenimiento para la permanencia , se
logra evidenciar un avance fisico para acceso de 190 beneficiarios y para permanencia
de 130 beneficiarios, finalmente para la vigencia 2023 beneficiar a 250 Jévenes con
apoyo para la educacién superior y 250 estudiantes de programas de educacién
superior con apoyo de sostenimiento para la permanencia.

Con lo anterior, y para dar cumplimiento a la meta estratégica especificada en el PDD,
para la vigencia 2024 en el marco de fomentar el acceso a la educacion superior y
alcanzar qué mas jovenes puedan acceder a la educacion superior, se adelantaran dos
procesos contractuales los cuales se encuentran en formulacién; donde se busca
implementar un pre saber universitario y continuar con el Programa Distrital Jovenes a
la U, se proyecta beneficiar 204 jovenes para acceso con apoyo para la educacion
superior y 647 estudiantes de programas de educacion superior con apoyo de
sostenimiento para la permanencia.

Desde el Proyecto: La niflez de Bosa lista para educarse, se adecuaron ambientes,
espacios fisicos y/o virtuales propiciando las condiciones 6ptimas para el desarrollo
integral de nifios y nifias en la localidad de Bosa esperando impactar educativas
oficiales que tienen atencién a la primera infancia con proyectos encaminados al
fortalecimiento de las relaciones con su entorno, para lo cual se espera impactar a 29
instituciones educativas, de las cuales 8 se beneficiardn en la vigencia 2024, para lo
cual se identificaron las necesidades de cada institucién y se esta avanzando en la
formulacion de los procesos contractuales pertinentes.

Desde el Proyecto: Bosa con Colegios Soélidos e Incluyentes, se promovio el uso de las
Tics como estrategia de la implementacion de un plan de renovacion tecnoldgica de los
equipos de computo al servicio de los colegios priorizados de la localidad y repuso los



equipos de cdmputo en Instituciones Educativas Distritales de la Localidad de Bosa que
se encontraban en estado de obsolescencia, para lo cual se espera impactar a 29
instituciones educativas, de las cuales 10 se beneficiaran en la vigencia 2024, para lo
cual se identificaron las necesidades de cada institucion y se esta avanzando en la
formulacion de los procesos contractuales pertinentes.

En lo que respecta al sector mujeres se tiene proyectado la ejecucion de los Proyectos
1749 y 1750. En lo que respecta al proyecto de inversion Bosa incondicional con las
Mujeres, se proyecta la ejecucién de 2 metas, una asociada a la capacitacion de
personas para la construccién de ciudadania y desarrollo de capacidades para el
ejercicio de derechos de las mujeres que pretende beneficiar 1.288 personas y la otra
meta en el desarrollo de acciones de prevencion del feminicidio y la violencia contra la
mujer 2565 personas.

A su vez, de acuerdo a presupuestos participativos vigencia 2023, se desarrollo la
iniciativa Las mujeres circulando la palabra seguimos construyendo ciudadanias, que
tiene como propoésito continuar con el ejercicio de formacion ciudadana a las mujeres,
con el fin de realizar un ejercicio de apropiacion de los derechos de las mujeres,
identidad con el territorio, incidencia politica de las mujeres, participacion activa en
planes de desarrollo local, apropiacion del marco normativo vigente y de los hitos
histéricos del movimiento de mujeres, de la localidad. Mediante pedagogias alternativas
como pedagogias de género, decoloniales y populares.

Frente al Proyecto: Mujeres Imparables que cuidan a Bosa se benefician 1.350 a mujeres
cuidadoras a estrategias de cuidado, que propendan por el fortalecimiento de las
capacidades individuales y comunitarias de las mujeres cuidadoras desde espacios de
respiro, sensibilizacion y promocion de la corresponsabilidad entorno al trabajo de
cuidado.

Propé6sito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climético.

En el marco del Propésito 2, esta localidad cuenta con la implementacién de 7
proyectos y mas de $890 millones ejecutados, a través de los cuales se implementaron
acciones para mejorar la calidad del medio ambiente, promover la protecciéon de los
animales de compainiia y consolidar acciones culturales para la gestion de la crisis
climatica (ecoeficiencia, reciclaje, manejo de residuos, entre otros).

Por medio de la ejecucion del Proyecto: Bosa peluda: acciones para cuidar y proteger a
los pequefios animales, se atendieron 4.876 animales en urgencias, brigada médico
veterinarias, acciones de esterilizacion, educacion y adopcion. Por otro lado, a través
del Proyecto 1725: Bosa aprende y reduce los riesgos, se desarrollé 1 intervencion para
la reduccién del riesgo y la adaptacion al cambio climéatico y se realizé 1 accién efectiva
para el fortalecimiento de las capacidades locales para la respuesta a emergencias y
desastres.

Se capacitaron 7.050 personas en separacion en la fuente y reciclaje y se contratd la
intervencion de 28 parques vecinales y/o de bolsillo con acciones de mejoramiento,
mantenimiento y/o dotacién, para garantizar el uso y disfrute por parte de las
comunidades bosunas en las diferentes UPZ.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro
de cultura ciudadana, paz y reconciliacién.

En el marco del propésito 3, Bosa cuenta con la implementacion de 7 proyectos y mas
de $3.300 millones ejecutados, orientados a consolidar la implementacion de los



acuerdos de paz, reconciliacion y cuidado; promover acciones de seguridad y la
reconciliacion en el &mbito individual; y disminuir las violencias de género.

En materia de prevencion y disminucion de violencias de género, se destaca el
Proyecto: Bosa incondicional con las mujeres, por el cual se ejecuta la contratacion con
la Fundacién Nacional Batuta y la Escuela de Estudios de Género de la Universidad
Nacional de Colombia, asociados con los cuales se capacitaron 1.200 personas en el
desarrollo de capacidades para el ejercicio de derechos de las mujeres. Lo anterior a
través de las siguientes acciones:

e Escuela de liderazgo y organizacion comunitaria con perspectiva de género.
Gestion de Proyectos artisticos y culturales con enfoque de género -Festival
Diverso-.

e Escrituras creativas y memoria con enfoque de género.

e Habilidades comunicativas con enfoque de género.

e Herramientas practicas para fortalecer emprendimientos con enfoque de género.

Con relacion a la articulacion con Batuta, se busca contribuir al desarrollo de
capacidades y a la garantia de derechos de las mujeres de la Localidad de Bosa, por
medio de la herramienta pedagdgica Cajita de musica y juego, la cual tiene como
objetivo la promocion de actividades desde la estimulacién musical.

Por otro lado, mediante el Proyecto BosaPAZ trae verdad y reconciliaciéon se vinculan
1.225 personas a procesos de construccion de memoria, verdad, reparacion integral a
victimas, paz y reconciliacion, para lo cual se realizar4 una licitacion publica que tendra
como objetivo vincular a personas a estos procesos a través de estrategias como apoyo
a unidades productivas; por otro lado, también se ejecutaran acciones concertadas y se
realizaran actividades relacionadas con la construccion de memoria, verdad, reparacion
integral a victimas, paz y reconciliacion.

El Proyecto: Bosa justa para ti, permitié la atencion a 1.307 personas en estrategias de
acceso a la justicia integral a la ciudad, beneficié 200 personas a través de estrategias
para el fortalecimiento de los mecanismos de justicia no formal y comunitaria, vinculé 3
instituciones educativas al programa pedagégico de resolucion de conflictos en la
comunidad escolar de las 5 UPZ e implemento 1 estrategia local de accion pedagogica
del codigo nacional de seguridad y convivencia ciudadana en la localidad con enfoque
diferencial, de género y poblacional.

En materia de dotaciones, el Proyecto Infraestructura para una Bosa mas segura,
garantizé 1 equipamiento de seguridad que contribuye a la atencién oportuna de las
necesidades de seguridad y convivencia de la comunidad. Mientras que el Proyecto
1831: Bosa Mas Segura con mejores elementos para cuidar a la gente, suministro 1
dotacion tecnolégica a organismos de seguridad de la localidad.

En cuanto a los acuerdos ciudadanos, por medio del Proyecto Acuerdos para La Bosa
del siglo XXI, se realiz6 1 acuerdo para la vinculacion de la ciudadania en los
programas adelantados por el Instituto Distrital de Recreacion y Deporte IDRD y
acuerdos con vendedores informales y estacionarios, realiz6 1 acuerdo para promover
la formalizacion de vendedores informales a circulos econémicos productivos de la
ciudad y realiz6 1 acuerdo para el uso de EP con fines culturales, deportivos,
recreacionales o de mercados temporales.

Por dltimo, a través del Proyecto Bosa sin miedo y mas segura se implementé una
estrategia de atencion de movilizaciones y aglomeraciones en el territorio a través de
equipos de gestores de convivencia bajo el direccionamiento estratégico de la secretaria



de seguridad, convivencia y justicia. Ademas, se formaron 1.152 personas en la escuela
de seguridad que beneficia a la poblacion de la localidad y se incluyeron 1.859 personas
en actividades de educacion para la resiliencia y prevencion de hechos delictivos en las
5 UPZ de la localidad de Bosa.

Propdsito 4: Hacer de Bogotéa-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Mediante el Proyecto Bosa; méas tiempo para vivir, menos tiempo en el trancon, se
contraté la intervenciéon de 19.461 metros cuadrados de elementos del sistema del
espacio publico peatonal con acciones de construccibn y/o conservacion y la
intervencion de 10,1 kildmetros de malla vial local.

Propésito 5: Construir Bogota-regién con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

En el marco del Propésito 5, se implementaron 3 proyectos de inversion y mas de
$14.400 millones ejecutados, para fortalecer la participacion ciudadana y la gestion
publica local.

Se realiz6 el acompafiamiento y asesoria técnica a mas de 50 instancias de
participaciéon formales y no formales. Asi mismo, se transversalizd el enfoque
poblacional diferencial en concertacion y trabajo conjunto con mas de 10 instancias de
participacién relacionadas.

Por medio del Proyecto Espacios activos de participacion: insumos para que la
ciudadania haga parte de un gobierno abierto, se capacitaron 1.075 personas a través
de procesos de formacién para la participacion de manera virtual y presencial, ademas,
se fortalecieron 2 organizaciones sociales con énfasis en joévenes y asociatividad
productiva. El Proyecto Bosa convive: Justicia policiva para vivir tranquilos, seguros y
con buen espacio publico, garantizé la realizacién de 1 accién de inspeccién, vigilancia
y control a la gestion realizada por las dependencias de la alcaldia local de bosa por
medio de la ejecuciéon de mas de 3.100 millones de pesos.

El Proyecto Cuentas claras en Bosa: Fortalecimiento de la capacidad institucional con
una gestion publica eficiente y transparente, realiza la estrategia de fortalecimiento
institucional por medio de los procesos de contratacion del personal calificado para
adelantar los procesos y procedimientos correspondientes al cumplimiento misional de la
alcaldia y garantiza la realizacién de 1 estrategia de rendicion de cuentas que se ejecuta
anualmente.

2.3.8. Kennedy

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Kennedy vienen desarrollando proyectos que concentran los esfuerzos en promover la
inclusion y la basqueda de nuevas oportunidades para los ciudadanos. A continuacion,
se describiran algunos de los avances:

Desde el Proyecto Kennedy solidaria, se han venido atendiendo a diferentes hogares en
situacion de vulnerabilidad, realizando la transferencia del recurso para proceso de
dispersioén, de acuerdo a los lineamientos de la SDIS.



Ademads, en este mismo proyecto se encuentran los subsidios a personas mayores con
apoyo tipo C, alcanzando con corte al 30 de junio 5.886 hogares, a partir del aumento de
cupos asignados por parte del CONFIS.

Por otra parte, el Proyecto Kennedy apuesta por el deporte, cuya meta es capacitar a
4.500 personas en los campos deportivos ya se encuentra en marcha y el proceso de
contratacion de profesores ya se ha completado, impactando durante el primer semestre
a 2.780 personas.

Desde el Proyecto 2054 se han realizado durante el primer semestre 3 eventos
culturales, y se han capacitado igualmente 1.200 personas a través de la oferta de
cursos en los campos artisticos, interculturales, culturales y/o patrimoniales.

Finalmente, el Proyecto Kennedy territorio de la salud inclusiva, busca beneficiar a
personas con discapacidad con ayudas técnicas, realizdndose durante el primer
semestre la contrataciéon de 150 personas beneficiadas a través de convenio con la
Universidad Distrital.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climético.

Kennedy es una de las localidades que requiere mayor atencién para enfrentar los
desafios del desarrollo sostenible y el cambio climatico. Para ello, se trabaja desde el
Proyecto 2124, Kennedy Eco-Urbana, que tiene como fin la construccién de 1.900 m2 de
muros y techos verdes, la intervencion de 6.500 m2 de jardineria y coberturas verdes; asi
como también se viene adelantando la implementacion de 60 PROCEDAS.

Este proyecto se enlaza con el Proyecto Kennedy ecoldgica, el cual tiene como meta la
intervencion de 12 hectareas para la rehabilitaciéon y la recuperacion ecoldgica, asi como
el Proyecto Kennedy reverdece, con el cual se busca mejorar las condiciones
ambientales a través de la siembra de arboles de la localidad y la intervencion de
parques vecinales para restaurar y preservar los espacios naturales en la localidad, en
los cuales sus respectivos procesos contractuales ya se encuentran en proceso de
formulacion.

Abordando la problematica del buen manejo y disposicion de los residuos, se tiene el
Proyecto Kennedy recicla el cual busca la capacitacion de 6.500 personas en separacion
en la fuente y reciclaje, proyecto el cual ayudara a minimizar el impacto negativo sobre el
medio ambiente y la presién sobre los rellenos sanitarios, capacitando a la ciudadania de
la localidad de Kennedy sobre la importancia del reciclaje, este proyecto ya se encuentra
en proceso de adjudicacion.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

En la localidad de Kennedy se estan llevando a cabo una serie de proyectos destinados
a fortalecer la convivencia ciudadana, promover la paz y garantizar el acceso a la justicia
para sus habitantes. Es el caso del Proyecto Kennedy convivencia ciudadana, el cual ha
sido disefiado bajo el direccionamiento estratégico de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia—SDSCJ y que deja como resultado, para el primer
semestre de 2024, el abordaje eficaz de las movilizaciones y aglomeraciones que se han
dado en el territorio, a través de la mediacion de equipos de gestores de convivencia y
justicia.



Ademas, mediante el Proyecto Kennedy por los derechos de las mujeres, enfocado en
vincular, capacitar y brindar apoyo a grupos vulnerables, especialmente a mujeres
victimas de violencia y feminicidio, se esté llevando a cabo la contratacion de mujeres
orientadoras, las cuales guiaran los procesos de prevencién y proteccion en contra del
feminicidio y violencia de género. Con ello se ha impactado a mas de 800 personas, y asi
mismo, con la firma de una adicién contractual, se espera vincular a 150 mujeres para
ser beneficiadas en los procesos de licencias de conduccion.

Proposito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

El Proyecto Kennedy con mejor movilidad tiene como objetivo intervenir varios aspectos
de la infraestructura urbana y asi mejorar la movilidad local. La intervencién se centra en
la intervencién de la malla vial urbana local, el espacio publico peatonal, puentes
vehiculares y peatonales sobre cuerpos de agua y elementos de ciclo-infraestructura.
Adicional al proceso de ejecucion de los proyectos derivados de las vigencias anteriores
y de la aprobacién del recurso por vigencias futuras, el proyecto se encuentra en proceso
de formulacién de sus procesos contractuales, realizandose las gestiones necesarias
para llevar a cabo las intervenciones planificadas.

Propésito 5: Construir Bogota-regiéon con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

La localidad de Kennedy le apuesta al fortalecimiento de su estructura institucional y
comunal, y en este sentido se vienen implementado los Proyectos Kennedy transparente
e Inspeccion, vigilancia y control. Estos se centran en robustecer institucionalmente la
localidad, promover la transparencia en la gestion publica, rendir cuentas a la ciudadania
y facilitar la participacién ciudadana en los procesos de toma de decisiones, y en ambos
ya se realizé la contratacion de personal para el cumplimiento de las gestiones, acciones
y estrategias que se contemplan en cada uno.

En resumen, estos esfuerzos buscan impulsar una participacion ciudadana mas activa y
empoderada, promoviendo una gestion mas transparente y democratica en beneficio de
todos los habitantes de toda la localidad.

2.3.9. Fontib6n

PROPOSITO 1. Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para
la inclusion social, productiva y politica.

Respecto a educacion, en el primer semestre se realizé la entrega de elementos
didacticos y tecnoldgicos que apoyan el cumplimiento de la meta Implementar 28
Proyectos para el desarrollo integral de la primera infancia y la relacién escuela, familia y
comunidad en el cuatrienio, dicho proceso ha favorecido a cerca de 2.383 nifios y nifias.
Ademas, se entregoé la dotacion tecnolégica a tres sedes educativas priorizadas, lo cual
ha impactado a cerca de 23.000 estudiantes.

En cuanto inversion en cultura se realizo la dotacion de instrumentos musicales para el
programa “Vamos a la banda” con 140 nifios directamente beneficiados. Adicionalmente,
se realiz6 la adecuacion e interventoria de la Casa de la Cultura, y la dotacién de
elementos de sonido y mobiliario para esta, para contar con un equipamiento cultural que
pueda usar toda la comunidad. En el sector de cultura, arte y patrimonio, se
desarrollaron los siguientes eventos culturales: Festival de Rock Hyntiba, Festival de Hip
Hop Cuando las Calles Hablan, Festival de Danzas Artistas de Corazon 3.0 y Festival de



artes plasticas de Fontibdn, que brindaron la visibilizacion de diferentes artistas de la
localidad, estos eventos beneficiaron a mas de 80 grupos artisticos y artistas
individuales, como también a mas de 5.000 asistentes a los diferentes eventos.

En materia de reactivacién econémica, se realizaron cuatro 4 ferias de emprendimiento
en el C.C. Salitre Plaza, Camara de Comercio de Bogot4 y Aeropuerto Internacional El
Dorado y, con una poblacion beneficiada de aproximadamente 60 emprendedores. A su
vez, se realizaron 10 ferias de empleo de empresas que operan en Fontibon y una mega
Feria en el parque Fundacional con la que se busca vincular poblacién de la localidad
con el fin de mejorar su calidad de vida con traslados mas cortos desde sus lugares de
residencia. En estas jornadas participaron aproximadamente 250 personas por feria.

En el tema de prevencion de violencia intrafamiliar y/o sexual, se desarrollaron jornadas
de sensibilizacion y formacion. A través de las estrategias se vincularon a 126
estudiantes de las instituciones educativas. Se formaron 91 nifios, nifias y adolescentes
de colegios. Con el foro Prevenciéon del consumo de SPA se sensibilizaron a 127
estudiantes, con el proceso de formacion El teatro como tejedor de redes comunitarias,
se vincularon a 81 fontibonenses. Como resultado del proceso de formacién, se
desarrollé un Teatro Foro, con la sensibilizacion de 367 personas. Por medio de la
estrategia cuidando nuestro cuerpo se vincularon 318 nifios y niflas en acciones
relacionadas a la prevencion de la violencia sexual. Se realiz6 una feria de sexualidad
donde se sensibilizé a 220 estudiantes de los grados 9°, 10° y 11 sobre la prevencion de
los embarazos en edades tempranas y las enfermedades de transmisién sexual.

En cuanto a sectores sociales LGBTI en el marco de la conmemoracion del 8M se realizé
el conversatorio Mujeres Lideresas Incidiendo y Proponiendo en Fontibén. Para la
Conmemoracion del dia internacional contra la homolesbitransfobia, se realizd feria
institucional en centro empresarial Buré donde se ofertaron los servicios institucionales.
También se realiz6 el Acto de apertura mes del orgullo de la diversidad sexual, para
reafirmar el sentimiento de orgullo sobre las orientaciones sexuales e identidades de
género diversas.

En materia de apoyo econdmico tipo C, se garantizé la entrega de los $130.000
mensuales a los 1480 beneficiarios del apoyo econdmico tipo C. Se realizaron los 24
encuentros de desarrollo humano mensuales, impactando alrededor de 1000
beneficiarios. Ademas, el proyecto realizé visitas periddicas de seguimiento a las
personas mayores en atencién, para monitorear el cumplimiento de las condiciones
socioecondémicas de vulnerabilidad y los encuentros de desarrollo humano por su
inseguridad social y econdémica. También se desarrollé el programa Parceros por
Bogota, el cual cont6 con cuatro cohortes donde se beneficiaron 689 jévenes vulnerables
de la Localidad. Los jovenes de las cohortes 3.0 y 3.1 terminaron su proceso de agentes
comunitarios en los meses de abril y junio de 2024.

A nivel de actividades recreo deportivas, se realizaron escuelas de formacion para nifios,
nifas y jovenes en edades de 6 a 17 afios en varios deportes, beneficiando
aproximadamente 800 personas. Con el programa de actividad fisica, se beneficié a mas
de 680 adultos mayores. También, se han realizado eventos diferenciales con poblacion
Afro y poblacion indigena rescatando los juegos tradicionales de los cuales se
beneficiaron aproximadamente 450 personas. Asi mismo, se beneficio a 120 personas
de la poblacion con discapacidad en un evento acuatico. En general con todos los
eventos realizados se han beneficiado aproximadamente a mas de 5.800
fontibonenses.

En materia de juventud se realiz6 la semana de la juventud beneficiando a mas de mil
Joévenes de la localidad con una variedad de actividades recreativas que incluyeron



concursos de conocimientos, un festival de musica electrénica, talleres de maquillaje
artistico, oratoria y liderazgo entre otras

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

En el aspecto ambiental, se ejecutd a cabalidad la materializacion de 36 procesos
comunitarios de educacion ambiental logrando impactar alrededor de 1.800 personas de
la localidad. Por otro lado, se logré fortalecer la labor de los lideres y lideresas en el
territorio con el 66% del incentivo. Se capacitaron a 1.425 personas en separacion en la
fuente y reciclaje en colegios publicos de la localidad, propiedades horizontales y centros
comerciales con el fin de fortalecer la cultura ambiental en cada sector.

PROPOSITO 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro
de cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

En el marco de las iniciativas de Presupuestos Participativos 2023, se entregaron
insumos para el fortalecimiento del proceso de acuerdos ciudadanos con vendedores
informales de la localidad de Fontibbn a 30 personas vendedoras y vendedores
informales. A través del Acuerdo De Accion Colectiva Para La Organizacién De Los
Vendedores Informales Del Sector Fontibon Centro, se beneficiaron a 28 artesanos y sus
familias que realizan sus ferias en la Plaza Fundacional.

En seguridad y convivencia, se desarrollaron 22 actividades de recorridos para
seguimiento y caracterizacion de poblacidén migrante y habitantes de calle que permitan
activar las rutas de atencién correspondiente al resorte de la secretaria de integracion
social. Asi mismo se desarrollaron 40 campafias y sensibilizacion en acceso a derechos
con carreteros en el barrio la Zelfita en compafiia de secretaria de Integracién Social,
Secretaria de Seguridad y comunidad. También se realizaron 2 jornadas de Facilitadores
y acceso a la justicia en el auditorio de la antigua JAL, con presencia de la Casa de
Justicia, profesionales de la estrategia de facilitadores de la Secretaria de Seguridad,
Convivencia y Justicia—SDCJ, y aproximadamente 30 ciudadanos conducidos. Por
ultimo, en los colegios se realizaron campafias de prevencion de conflictos, consumo de
sustancias y riesgo de situaciones de inseguridad, con 95 actividades de sensibilizacion.

En materia de Paz, Memoria, Reconciliacibn, DDHH y asuntos étnicos: Se sesiond en la
Mesa Local de Seguimiento a Casos de Amenaza a Lideres y Lideresas sociales, Mesa
de Seguimiento a Presuntos Casos de Trata de Personas, Comité Local de Justicia
Transicional, Comité Local de Derechos Humanos, Consejo Local de Paz vy
Transformacién de Conflictos y se acompafiaron de manera permanente las reuniones y
espacios de la Mesa Local de Participacion Efectiva de Victimas del Conflicto Armado
Interno, la Mesa Local Indigena y las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras. También se conmemor6 el 09 de abril dia nacional por la memoria y
dignidad de las victimas del conflicto armado con dos momentos, evento con la Junta de
Accion Comunal-JAL el 20 de abril sobre retos en materia de atencion y reparacion
integral y evento el 22 de junio, con galeria de la memoria de victimas de desaparicion
forzada, en que participaron mas de 50 personas. Adicionalmente, se llevaron a cabo las
“Afrotertulias”, talleres para fortalecer las practicas culturales y saberes ancestrales en la
construccion de memoria de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras en las cuales se vincul6 un total de 223 personas,

Propésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Durante el primer semestre del afio 2024 se terminaron las ejecuciones de 3,5 km/carril y
de 2308,35 m2 de espacio publico. Por otro lado, se intervinieron 550 metros cuadrados



de puentes peatonales mediante actividades de mantenimiento y limpieza. Con la
ejecucion de estos contratos de obra se benefician directa e indirectamente a toda la
poblacién fontibonense.

Proposito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

El ejercicio de rendicién de cuentas se realizé el 13 de abril de 2024, del ejercicio
participaron unas 200 personas donde se expusieron temas relativos a la gestion de la
vigencia 2023 sobre temas de vital importancia para la localidad. Por otra parte, se inicié
la adquisicion de elementos tecnolégicos e insumos logisticos para el fortalecimiento de
las Juntas de Acciéon Comunal-JAC de la localidad, donde se beneficiaron en total 18
JAC. También, se realizd el suministro de elementos distintivos tecnoldgicos para el
fortalecimiento de instancias de participacion ciudadana beneficiando a 28 instancias de
participacién. Adicionalmente, el 7 de abril de 2024 se celebré el Dia Comunal,
beneficiando a mas de 250 dignatarios pertenecientes a las Juntas de Accion Comunal.

2.3.10. Engativa

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Se adelantaron acciones para el mejoramiento de la calidad de vida de los adultos y
adultas mayores de la localidad, beneficiando mensualmente a 3.650 personas mayores
con el apoyo econdmico Subsidio Tipo C.

Ademas de esto, se garantizaron recursos para beneficiar a 30.000 hogares en el marco
del Ingreso Minimo Garantizado y se formaron 878 personas en prevencion de violencia
intrafamiliar, violencia sexual, violencia de género, violencia de identidad sexual,
violencia contra las creencias religiosas o de culto y/o violencia racial o étnica. Respecto
al sector Cultura, Recreacion y Deporte se destinaron recursos para vincular 14.537
Personas en Actividades Recreo-Deportivas Comunitarias, 708 personas se capacitaron
en diferentes campos deportivos, asi mismo se entregaron 25 estimulos al sector
Cultural, en el marco del sistema distrital de estimulos, se desarrollaron 18 eventos de
Promocién De Actividades Culturales y se capacitaron a 940 personas en los campos
artisticos, interculturales, culturales y/o patrimoniales. Paralelamente se desarrollaron
procesos de formacion artistica como: Clases de guitarra y canto articulado con el
SENA beneficiando a personas mayores de 14 afios y se adelantaron las gestiones
técnicas y juridicas que permitieron prorrogar el proceso de contratacion celebrado la
Orquesta Filarménica de Bogota D.C., para beneficiar a nifios y nifias de la localidad en
materia de capacitacion en los campos artisticos, interculturales, culturales vy
patrimoniales.

En cuanto al sector de desarrollo econdémico, se promovieron 295 mipymes y/o
emprendimientos sociales o procesos de reconversion hacia actividades sostenibles y
57 emprendimientos la transformacion empresarial y/o productiva, con énfasis en
jovenes y poblacion vulnerable; se revitalizaron 470 mipyme y/o emprendimientos que
fomentan el empleo y 195 Mipymes y/o emprendimientos culturales y creativos; al
mismo tiempo para la primera infancia y jovenes de la localidad se realizaron
actividades como: encuentros para promover la innovacién, facilitar la colaboracion
entre emprendedores y empresas establecidas, mostrar nuevas tendencias y
tecnologias en el turismo, conectar a los emprendedores con inversores y clientes
potenciales, y proporcionar un espacio para el intercambio de conocimientos vy
experiencias, asi mismo se realizaron aproximadamente 7 ferias de emprendimiento



para incentivar la reactivacion econémica de la localidad. En temas de educacion, se
llevaron a cabo capacitaciones a los estudiantes de los colegios José Martinez Ruiz y
Tabora para identificar posibles sefiales de explotacion, promoviendo una actitud
proactiva y responsable; En cuanto a primera infancia se implementaron 6 proyectos
para el desarrollo integral de la primera infancia y la relacion escuela, familia y
comunidad. Se Implementaron talleres sobre el sistema de responsabilidad penal para
adolescentes y derechos humanos

En educacion superior en vinculacion con la Agencia Distrital para la educacion
superior, la ciencia y la tecnologia—ATENEA, por su parte, se garantizd el recurso para
vincular a 89 jovenes en programas de educacion superior, complementando esto con
los recursos para el sostenimiento en dichos programas. Finalmente, en temas de
salud, se vincularon 3.137 personas cuidadoras a estrategias de cuidado de la localidad
y se beneficiaron a 92 personas con discapacidad a través de Dispositivos de Asistencia
Personal - Ayudas Técnicas (no incluidas en los Planes de Beneficios).

Propésito 2: Cambiar nuestros héabitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climético.

Se adelantaron acciones de vinculacion a 1.700 personas en habitos de consumo,
separacion en la fuente y reciclaje y en paralelo se adelantaron acciones de
transferencia del conocimiento y sensibilizacién en diferentes lugares de la Localidad,
en el marco de la estrategia denominada Aula Ambiental, orientada a promover la
cultura de consumo ambientalmente responsable, separacién en la fuente y reciclaje en
nifos, nifas, jovenes y ciudadania en general de la localidad de Engativa, beneficiando
a 100 estudiantes, padres de familia y comunidad de la localidad.

Adicionalmente se intervinieron 47 parques vecinales y/o de bolsillo con acciones de
mejoramiento, mantenimiento, y/o dotaciéon. La entidad desarrollo la atendieron 6396
animales en urgencias, brigadas médico- veterinarias, acciones de esterilizacién,
educacién y se implementé una proceda con el fin de promover y dar continuidad con la
participacion social para la gestion del cambio climatico.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Se adelantaron diferentes estrategias dirigidas a poblacion victima del conflicto armado,
personas de los sectores sociales LGBTI, cuidadoras, cuidadores y la comunidad de la
localidad, dichas estrategias se focalizaron en vincular a 1.497 y 2.567 personas para la
construccion de ciudadania y desarrollo de capacidades para el ejercicio de derechos de
las mujeres como también en acciones para la prevencién del feminicidio y la violencia
contra la mujer. De igual forma se vincularon 222 personas a procesos de construccion
de memoria, verdad, reparacion integral a victimas, paz y reconciliacion y 2.062
personas en actividades para la resiliencia, la prevenciéon de hechos delictivos y el
desarrollo de los frentes de seguridad. Se implementaron 49 estrategias de atenciéon de
movilizaciones y aglomeraciones en el territorio a través de equipos de gestores de
convivencia bajo el direccionamiento estratégico de la secretaria de seguridad,
convivencia y justicia y 1 estrategias locales de acciones afirmativas y pedagogicas del
codigo nacional de seguridad y convivencia ciudadana en la localidad. De manera
conjunta se llevaron a cabo 19 jornadas y/o talleres con estudiantes, padres y/o
docentes pertenecientes a instituciones educativas ubicadas en la Localidad de
Engativa en tematicas como Prevencion de Violencias, Acoso escolar, Consumo de
Sustancias Psicoactivas—SPA y particularidad del Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana, buscando mejorar el ambiente escolar y la promocion de la
sana convivencia al interior de la institucion como en el entorno escolar.



Propésito 4: Hacer de Bogota-regién un modelo de movilidad, creatividad vy
productividad incluyente y sostenible.

En el marco de este proposito se adelantaron acciones de mantenimiento y
conversacion a 15,44 km/carril de malla vial local; se garantizaron los recursos para
intervenir 416,6 metros cuadrados de puentes vehiculares y/o peatonales.

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

En materia de participacion, se vincularon a 500 personas a través de procesos de
formacion para la participacion de manera virtual y presencial; de igual forma, se realizd
una estrategia de fortalecimiento institucional, se intervinieron 3 sedes de salones
comunales y se dotaron 29 sedes. Finalmente, se han adelanto un proceso de rendicion
de cuentas anual y una accién de inspeccion, vigilancia y control.

2.3.11.Suba

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.

Se beneficiaron 29.965 hogares en condiciones de vulnerabilidad y fragilidad econémica
y social a través de apoyos econémicos de ingreso minimo garantizado. Vinculacion de
318 jovenes a las acciones y estrategias para la prevencion del embarazo
adolescente. Entrega de 95 dispositivos de asistencia personal-Ayudas Técnicas (no
incluidas en los Planes de beneficios en salud).

Se vincularon 250 personas a las acciones desarrolladas desde los dispositivos de base
comunitaria en respuesta al consumo de SPA. Se beneficiaron 6.630 personas mayores
en condiciones de vulnerabilidad y fragilidad econémica y social. 2.400 personas
vinculadas a acciones en prevencion de violencia intrafamiliar y/o violencia sexual, a
través de talleres tedrico-practicos en colegios y espacio publico, vinculando asi
comunidad escolar y ciudadania en general. 400 personas capacitadas en los campos
artisticos, interculturales, culturales y/o patrimoniales.

Se culmind la dotacion de 10 instituciones educativas urbanas y rurales con elementos
de tecnologia; las sedes educativas dotadas fueron: (1) IED Alvaro Gémez Hurtado, (2)
IED El Salitre, (3) IED Alberto Lleras Camargo, (4) IED Gerardo Molina Ramirez, (5) IED
Julio Flérez, (6), IED Gonzalo Arango (7), IED Virginia Gutiérrez de Pineda (8), IED Vista
Bella (9) IED Tibabuyes Universal y (10) IED Gustavo Morales.

Se logré beneficiar a 250 Mipymes y/o emprendimientos culturales y creativos, 200
Mipymes y/o emprendimientos a procesos de reconversion hacia actividades sostenibles,
350 Mipymes y/o emprendimientos en transformacion empresarial y/o productiva, y 250
Mipymes y/o emprendimientos potencializados dentro de las aglomeraciones econdmicas
gue fomentan el empleo y/o nuevas actividades econémicas.



Propdésito 2: Cambiar nuestros hébitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climético.

Se avanzo en un 0,76% en las acciones de implementacion de sistemas de energia solar
fotovoltaicas en la zona rural de Chorrillos, para 58 hogares con el objetivo de disminuir
el consumo de energia eléctrica y la generacion de CO2.

Mantenimiento de 14 parques vecinales y/o de bolsillo, a saber, los parques de la (1)
urbanizacion la sabana de Tibabuyes, (2) urbanizacion Lago de Suba, (3) urbanizacién
Niza Sur, (4) Lisboa, (5) Puerta del sol, (6) Sotavento, (7) urbanizacion Colpatria Santa
Helena, (8) Tuna alta sector Bella vista, (9) urbanizacién Puerta del sol, (10) urbanizacién
Rio Bamba, (11) Las flores, (12) urbanizacién Burgos Britalia, (13) urbanizacion
Compartir Il etapa y (14) urbanizacion Adriana del Pilar.

Intervencion de 0,45 hectareas con procesos de restauracion, rehabilitacion o
recuperacion ecolbgica. Mantenimiento a 2.000 arboles urbanos y/o rurales y se
plantaron 134 arboles urbanos y/o rurales. Se atendieron 3.311 animales en urgencias,
brigadas médico veterinarias, acciones de esterilizacion, educacién y adopcion.

Se avanzé en un 50% en la implementaciébn de las estrategias de atencién de
movilizaciones y aglomeraciones en el territorio a través de equipos de gestores de
convivencia bajo el direccionamiento estratégico de la Secretaria de Seguridad,
Convivencia y Justicia.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Como parte de los acuerdos de espacio publico para promover la formalizacion de
vendedores informales se realizd el seguimiento y acciones de fortalecimiento a los
acuerdos de accion colectiva en el espacio publico con organizaciones de vendedores
informales: La Gaitana, Britalia y Portal Suba.

Se vincularon 555 personas a proceso de construccion de memoria, verdad, reparacion
integral a victimas, paz y reconciliacion.

Propé6sito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Se terminé la intervencién de 1,58 km/carril de malla vial correspondiente a la vigencia
2023, de igual manera, dejando en ejecucion la intervenciéon de 1,1 km/carril contratados
con recursos de 2023. Se complet6 la intervencién de 3.250 m? de espacio publico,
correspondiente a lo contratado en 2023, dejando en ejecucidn la intervencién de 4.741
m? de espacio publico contratados con recursos de 2023.

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Un total de 1.987 personas formadas en cursos para la participacion de manera virtual y
presencial, estos cursos correspondieron a la materializacion de iniciativas ciudadanas
de Presupuestos participativos de 2021-2022 y 2022-2023.

En lo referente a Inspeccién, Vigilancia y Control-IVC se destaca la realizacion de 133
operativos en materia de integridad del espacio publico; 136 en materia de actividad
econémica; 5 operativos en materia de obras y urbanismo, 24 operativos y 175
parqueaderos intervenidos, 24.519 metros cuadrados de espacio publico recuperado; 87



suspensiones de actividades de comercio con medidas correctivas; 7 operativos de
recuperacion del Rio Bogota y 51 operativos ambientales.

En el marco de la estrategia anual de fortalecimiento institucional se garantizd la
adquisicion de bienes y servicios, que permitieran fortalecer la capacidad institucional de
la Alcaldia Local para cumplir con sus objetivos y garantizar la realizacibn de los
Encuentros Ciudadanos y la fase 1 de Presupuestos Participativos, para la construccion
del nuevo Plan de Desarrollo Local de la localidad. También, se desarroll6 el proceso
anual de rendicion de cuentas y del encuentro anual de presupuestos participativos
liderado por la Veeduria Distrital.

2.3.12.Barrios Unidos

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.

Durante el primer semestre del 2024, la Alcaldia Local de Barrios Unidos, a través del
proyecto “Gobierno Solidario”, suscribi® un convenio con la Secretaria Distrital de
Integracion Social, con el fin de aunar esfuerzos que permitan llegar a 3.000 hogares en
la localidad de Barrios Unidos y brindar un apoyo econémicos a los hogares mas pobres
y vulnerables de la localidad, para contribuir a aumentar sus ingresos y reducir la
pobreza monetaria.

Asi mismo, en cuanto al Subsidio Tipo C, para ello aumentamos el cupo para que 1.050
adultos mayores de la localidad recibieran un subsidio mensual de $130.000 que ayuda a
mejorar sus condiciones materiales de existencia, para un envejecimiento y vejez con
independencia y autonomia. Con el desarrollo de este programa se origind un
acompafamiento para el fortalecimiento o generacién de redes sociales y/o familiares
para los adultos mayores, permitiendo asi disminuir su vulnerabilidad.

Dentro del Proyecto Sistema Local de Cuidado, se ha venido realizando la socializacién
de los servicios de la manzana del cuidado exaltando la importancia de la labor del
cuidado de las personas de la localidad, esta formada conté con la participacion de las
distintas entidades del distrito ofertando sus servicios, asi mismo se realizé una feria en
donde se promocionaron distintos emprendimientos.

Con el Proyecto Primeros Pasos se han realizado jornadas pedagdgicas con distintas
instituciones educativas distritales, como el Colegio Heladio Mejia, Francisco Bermeo,
Tomés Carrasquilla, Domingo Faustino Sarmiento y RepuUblica de Panamd, con las
cuales se ha buscado resaltar la importancia de la familia dentro de la educacion de los
diferentes nifios y nifias de la localidad, jornadas en donde se han visitado parques
interactivos disfrutando momentos de esparcimiento con sus familias.

A través del Proyecto Educacion para Decidir, durante el primer semestre de 2024 se
adelantaron talleres sobre el autocuidado y proyecto de vida, asi como en derechos
sexuales y reproductivos, nuevas masculinidades y violencia de género; estos talleres se
realizaron en distintos colegios y organizaciones entre otras. Estos talleres son dirigidos
a las y los adolescentes de la localidad, donde impactamos en 300 personas.

Con el Proyecto impulsemos la economia local, durante el 2023 y lo que va del 2024, se
realizo la ejecucion de un convenio de cooperacion internacional suscrito entre el Fondo
de Desarrollo Local y la Organizacion de Estados Iberoamericanos—OEl, donde se logro
el fortaleciendo de las capacidades empresariales, comerciales y técnicas de 169
unidades productivas, adicionalmente se les entregd un incentivo econémico a cada una,



sin embargo, el desembolso de este incentivo estuvo sujeto a la verificacion y aprobacion
de un plan de inversidbn que permitiera dar un impulso inicial para mejorar las
capacidades comerciales, financieras y de sostenibilidad de emprendimientos y MiPymes
de la localidad de Barrios Unidos.

Los emprendedores y microempresarios beneficiarios del proyecto lograron adquirir
conocimientos, herramientas y ventajas competitivas en temas referentes a la planeacién
estratégica, comercializacion y mercadeo e inteligencia financiera; se desarrollaron ferias
de comercializacién y de servicios, se construyd un catalogo virtual y una cartilla con el
fin de generar una herramienta efectiva para la sistematizacion y promocion de
emprendimientos en Barrios Unidos.

Paralelamente, se llevara a cabo un proceso de asistencia técnica, en el cual se brindé
acompafiamiento y asesoramiento a las unidades productivas y MiPymes en diferentes
areas, como gestion empresarial, produccion, comercializacion y finanzas. Este proceso
se adapté a las necesidades especificas de cada negocio, brindando soluciones
personalizadas y orientadas al crecimiento sostenible. Finalmente, los beneficiarios
participaron de 2 diplomados en Emprendimiento Estratégico y Formulaciéon de Proyectos
con Enfasis en Pensamiento de Disefio.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

La agricultura urbana se tomé Barrios Unidos, a través de un Facebook lite que brindé a
la comunidad huertera y tips para cuidar nuestras plantas con biopreparados.

El Proyecto Nirvana, desarrollo jornadas médico veterinarias, de adopcién y educaciéon
para tenencia responsable.

Durante el primer semestre del 2024 se inici6 el segundo diplomado de gestion del
riesgos y cambio climético. La alcaldia local continda realizando jornadas médico
veterinarias en donde ha logrado beneficiar a animales de compafia con vacunacion,
esterilizacién, entre otros procedimientos.

Por otra parte, se adelantd la semana ambiental, jornada en la cual se involucré a la
comunidad resaltando la importancia de la conservacion del medio ambiente, se contd
con distintas actividades en parques de la localidad, asi como jornadas de plantacion de
arboles y capacitaciones en torno al reciclaje y la importancia del medio ambiente.
Ademas, se tuvo la primera jornada de llantaton en articulacién con rueda verde y
Defensoria del Espacio Publico, esta jornada se desarroll6 en el barrio 7 de agosto con el
objetivo de dar una segunda oportunidad a este material y asi contribuir al orden del
espacio publico.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Hemos logrado resignificar espacios considerados como inseguros por las mujeres de la
localidad, dandoles un nuevo sentido a partir de la creacion de redes en el espacio
publico que permitan brindar seguridad a las mujeres; asi mismo, se realizaron
conmemoraciones de fechas emblematicas como el 8 de marzo con ciudadania y
organizaciones de mujeres. Dentro de estos espacios se propicié por trabajar de la mano
con la poblacién en la no normalizaciéon de las violencias y los estereotipos basados en
género.

En el marco de este propdsito, se han realizado las distintas actividades siempre en
articulacion con la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia—SDSCJ y la



Secretaria Distrital de la Mujer, con el objetivo de dar a conocer a la comunidad las rutas
de atencion para las mujeres victimas de violencia de género.

A su vez se adelantaron procesos formativos abiertos a la comunidad, no solo en materia
de prevencion de violencias, sino también en conocimientos sobre derechos
reproductivos y sexuales, salud menstrual, participacion politica entre otros, en especial
con poblacién especifica de la localidad como mujeres en actividades sexuales pagas y
mujeres privadas de la libertad.

Dentro del componente formativo también se trabajo la autonomia econémica de las
mujeres, por medio de un proceso de fortalecimiento a lideresas y organizaciones de
mujeres.

Propé6sito 4: Hacer de Bogotd Regién un modelo de movilidad multimodal,
incluyente y sostenible.

Para este proposito se continua con la ejecucion de la vigencia 2023 en lo referente a la
mejora de la malla vial, se ha realizado el mantenimiento con acciones de conservacion o
construcciéon a 1.05 km carril, estas actividades han sido fundamentales para promover la
calidad de vida de los ciudadanos y el desarrollo urbano sostenible.

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Con marco del Proyecto 2143: Gobierno Abierto y Transparente, se ha venido
implementando una estrategia de fortalecimiento institucional a través de la cual se
garantiza el servicio de atenciébn a la ciudadania y demas temas administrativos
relacionados con la gestion de la Alcaldia Local. Barrios Unidos mantiene los buenos
indices en las respuestas a derechos de peticion, dentro de los términos establecidos en
la Ley 1755 de 2015, a través de buenas practicas internas con la gestion documental.
De la misma forma, se han implementado acciones innovadoras que ha permitido que la
Alcaldia Local ejecuté sus recursos dentro los parametros y tiempos establecidos en los
distintos planes institucionales.

El pasado mes de abril se llevd a cabo la estrategia de rendicion de cuentas
correspondiente a la vigencia 2023, exactamente el 13 de abril se desarroll6 la audiencia
publica de rendicion de cuentas en la alcaldia local de Barrios Unidos, jornada en la cual
se abordaron todos los proyectos de inversion y sostuvo un didlogo con la ciudadania,
asi mismo el CPL manifest6 la importancia de la participacion de todas y todos en los
encuentros ciudadanos.

2.3.13. Teusaquillo

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Durante el primer semestre de la vigencia 2024, se garantiz6 la entrega del Subsidio
economico Tipo C, beneficiando a 357 personas mayores de la localidad, también se
suministré las transferencias monetarias y en especie a hogares en condicién de
vulnerabilidad socioecondmica y situacién de pobreza, con apoyos que contribuyen al
ingreso minimo garantizado en la localidad de Teusaquillo.

En lo referente a emprendimiento, fortalecimiento de MIPYMES y reconversion verde,
durante este primer semestre se ha realizado una exhaustiva identificacion de
emprendedores y proyectos locales. Estos seran vinculados en el segundo semestre a



los programas de apoyo del Plan de Desarrollo, asi como a las actividades de los
Teusafest, con el objetivo de impulsar su crecimiento y competitividad.

En el &mbito cultural, se ha establecido un estrecho dialogo con los ganadores de las
iniciativas de presupuesto participativo, a través de mesas de trabajo donde se han
recogido sus propuestas y requerimientos. Esto permitira formular proyectos culturales
gue respondan a las necesidades y demandas de la comunidad, consolidando a
Teusaquillo como un referente en materia de cultura y creatividad.

La comunidad ha sido un actor clave en la prevencién del consumo de sustancias
psicoactivas. A través de la implementacion de programas deportivos y recreativos en las
6 UPZ, liderados por recreadores deportivos, se ha logrado fortalecer el tejido social y
promover estilos de vida saludables.

Finalmente, para los temas de educacion se lograron mesas de trabajo para identificar
necesidades y asi poder en el segundo semestre fortalecer la educacion y la dotacién de
colegios y jardines infantiles en la localidad.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climético.

Durante el primer semestre de 2024, los proyectos de inversion en jardineria,
restauracion ecoldgica, mitigacion de riesgos y agricultura urbana han logrado un
significativo avance. A través de procesos participativos, se han identificado las zonas
prioritarias para intervenir en el segundo semestre, con especial énfasis en la
recuperacion de la Estructura Ecoldgica Principal y los bosques urbanos. En materia de
jardineria, se optimizara el manejo de los espacios verdes existentes, mientras que en
agricultura urbana se fortalecerdn las redes de huerteros y se promovera la
implementacién de huertos escolares.

En cuanto a la mitigacion del riesgo, se trabajara de manera conjunta con el Consejo
Local de Gestién del Riesgo para fortalecer los 6 nodos de atencion de emergencias
existentes en la localidad. Mediante mesas de co-creacion, se identificaran las
necesidades especificas de cada nodo y se implementaran las acciones necesarias para
garantizar una respuesta efectiva ante cualquier eventualidad.

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Los proyectos de inversiébn en temas de territorios de paz, mujeres, espacio publico,
concertacion y acceso a la justicia han permitido crear espacios de didlogo y
participacién ciudadana, facilitando el acceso a asesoria juridica gratuita y promoviendo
la formulacion de iniciativas locales. Gracias a estas acciones, Teusaquillo se consolida
como una localidad comprometida con la construccion de paz, la reconciliacion y la
cultura ciudadana. Finalmente se realiz6 el acercamiento con los promotores ganadores
de iniciativas ciudadanas en donde se escucharon y plasmaron en la formulacion sus
ideas para lograr que Teusaquillo sea una localidad con paz reconciliacion y cultura.

Propésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Mediante el proyecto de inversion Teusaquillo mejor con la malla vial y espacio publico,
se logré identificar de manera precisa las zonas prioritarias de intervencién en la
localidad. Estos hallazgos han sentado las bases para un plan de mejora a largo plazo,
que garantizara la sostenibilidad de las intervenciones y mejorara significativamente la
calidad de vida de los habitantes, facilitando la movilidad y creando espacios publicos de



calidad. Se han definido metas de calidad para la intervencion de la malla vial, la ciclo
infraestructura y el espacio publico, priorizando la accesibilidad, la seguridad y la
sostenibilidad.

Proposito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Durante el primer semestre de 2024, nuestros equipos de Gestion Policiva y Juridica,
junto con Seguridad y Convivencia, intensificaron las acciones en pro de la seguridad
ciudadana. Se realizaron operativos conjuntos en el espacio publico, inspecciones y
controles rigurosos, y se reforzaron los patrullajes en toda la localidad. Ademés, se
ejecutaron labores ambientales como la remocion de escombros, levantamiento de
cambuches y limpieza de zonas estratégicas como el canal Arzobispo y parques de la
localidad.

A través del Proyecto de inversidbn Teusaquillo un nuevo contrato social para la
participacién, se logr6 acercamiento con las Juntas de Accion Comunal-JAC e
instancias de participacion obteniendo un aumento significativo en la participacion
ciudadana, fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de los habitantes,
convirtiendo a Teusaquillo en un referente de democracia participativa en la ciudad.

Finalmente, se ha facilitado la participacién ciudadana en la construccién del Plan de
Desarrollo Local para las préximas vigencias, brindando todo el apoyo logistico y técnico
necesario para la realizacioén de los encuentros comunitarios.

2.3.14.Los Martires

Durante la vigencia 2024, Los Martires logré a través del Programa Subsidios y
transferencias para la equidad, mantener una cobertura mensual de 1.509 personas
adultas mayores, beneficiadas con un pago individual de $130.000 pesos para Contribuir
al desarrollo y fortalecimiento de las capacidades y potencialidades relacionadas con la
participacién con incidencia, el cuidado y las redes sociales y familiares de las personas
mayores de la ciudad de Bogota, en situacion de vulnerabilidad social e inseguridad
economica, al igual que mejorar sus condiciones materiales de existencia, que permitan
la ampliacién de oportunidades para un envejecimiento y una vejez con autonomia,
independencia y dignidad.

Se hizo entrega de elementos de dotacion Instituciones Educativas de la primera infancia
Colegios Mejora & Eduardo Santos Sede B.

Durante la vigencia 2024, se logré un acercamiento y el establecimiento de relaciones
empaticas y amistosas con las nifias, nifios, adolescentes y familias del proyecto
generando los espacios propicios para la realizacion de las actividades; destacdndose
los lazos afectivos creados que enriquecieron el proceso y permitieron el cumplimiento
de metas y actividades. Los nifios, nifias adolescentes lograron el reconocimiento de
rutas de atencion e instituciones presentes en la localidad.

Se beneficiaron 38 personas con discapacidad a través de Dispositivos de Asistencia
Personal-Ayudas Técnicas que no se encuentran cubiertos por el plan de beneficios.

Se beneficiaron 60 personas, en la solucion de la problematica de las barreras de acceso
al sistema de salud, acentuado en grupos indigenas y afrodescendientes que no tienen
registro como poblacién especial; agravado en ocasiones por problematicas de violencia
y conflicto armado de su lugar de origen.



78 estudiantes de programas de educacion superior con apoyo de sostenimiento para la
permanencia y 21 con apoyo para la educacién superior

Para corte 2024-II: Con lo que se consigue superar las barreras de la exclusion a jovenes
de la Localidad de los Martires, a través de acciones como la dotacion de espacios de
encuentro y posibilidades de acceso y permanencia a la educacién superior.

Se log6 la meta de otorgar 16 Estimulos de apoyo al sector artistico y cultural Vigencia
2023 Meta cumplida en el Trimestre [1-2024. Estimulos consistieron en apoyos
economicos para fortalecimiento y promocion de los agentes artisticos de la localidad.

Se realizaron dos eventos de promocion de actividades culturales: URAMBA
Afrocolombiana & El tercer encuentro de los pueblos indigenas realizados entre mayo y
junio de 2024.

Con Fomento para la agricultura urbana, se ejecutd el fortalecimiento de huertas urbanas
localizadas en la manzana educativa Colegios Menhora, San Francisco de Asis y
Eduardo Santos siendo beneficiarios la comunidad educativa. Se aportaron insumos y
elementos para este propdésito.

Se realizé el segundo encuentro de pueblos indigenas; el festival afro Sandungueando
por los Martires y el Festival Juvenil - Martires Emprende y la Prende. Se fortalecen asi
los procesos de los comunidades indigenas y afro de la Localidad.

Propésito 4 Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible

Con las entregas parciales de 185 M2 entregados de malla vial e intervenciones de
elementos del sistema de espacio publico adelantadas en el 2024, este proyecto viene
aportando a la comunidad y el sector en la mejora de la productividad social, mayor
sentido de pertenencia y sentido social, todo ello originado por la disminucién en los
desplazamientos y la mejora del espacio publico.

En el primer semestre del 2024 fue adelantado el evento en las instalaciones del Colegio
Antonia Santos, con asistencia de comunidad mayoritariamente jovenes y personas
mayores, presentando el balance expresando como motivaciones y conclusiones del
eventos que la comunidad de Los Martires requiere una atencién especial por las
particularidades de la localidad, del territorio y la presencia de poblaciones con alto nivel
de vulnerabilidad social, a saber: poblacién en extrema pobreza; poblacion habitante de
calle; poblacién recuperadora; poblacién juvenil en riesgo, con situaciones evidenciadas
de trabajo infantil, mendicidad, explotacion sexual, reclutamiento y uso por parte de
grupos armados ilegales y bandas de micro-trafico; poblacibn migrante venezolana,
personas que realizan actividades sexuales pagadas en situacion de vulnerabilidad social
y escaso acceso a servicios sociales; poblacion LGBTI en situacién de vulnerabilidad
social y escaso acceso a servicios sociales.

2.3.15. Antonio Narifio

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Mediante la atencion a hogares con apoyos que contribuyen al ingreso minimo
garantizado, se ha buscado asegurar que las familias mas vulnerables tengan un
sustento econémico para cubrir sus necesidades basicas, para la vigencia 2024 se firmo
el convenio 7900-2024 con el fin de dar continuidad a la entrega de apoyos.



En el marco del Programa Subsidios y transferencias para la equidad, se constituyo el
Proyecto para atencién para poblacién vulnerable a partir del cual se beneficiaron
mensualmente 949 personas mayores con el apoyo econémico Tipo C.

Mediante el convenio firmado con la Secretaria Distrital de Cultura Recreacion Deporte—
SDCRD, se han entregado 10 estimulos de apoyo al sector cultural y creativo.

En la Prevencion de violencias intrafamiliares y/o sexuales, se impactaron 200 personas
a través de un proceso denominado Olla comunitaria, prevencién del feminicidio y
cuidadoras en la prevencion de violencia intrafamiliar y violencia sexual, junto con la feria
de sexualidad.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

La Alcaldia Local de Antonio Narifio realizé la intervencion de 75m? de jardineria y
coberturas verdes. lgualmente, se concluyé la ejecucién del proceso que permitio
beneficiar a 250 animales en jornadas médico-veterinarias, urgencias, sensibilizacion en
tenencia responsable, entre otros.

También, se termind con la intervencién de 2 parques vecinales y de bolsillo, aplicando
acciones de mantenimiento y rehabilitacion, Carlos E Restrepo y Parque Luna Park.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Para el primer semestre del 2024 desarroll6 la formulacién de proyectos que tienen como
objeto prestar los servicios logisticos para la implementacibn de acciones de
reconocimiento, acompafiamiento y reparaciéon a la poblacién victimas del conflicto
armado de la localidad, para ello involucran dos iniciativas del plan de desarrollo local
llamadas Laboratorios Civicos el primero para el intercambio de saberes ancestrales
desde las memorias de las victimas del conflicto y el segundo laboratorios de oralitura
para sanar a los jovenes victimas. El recurso para comprometer beneficiara a poblacién
victimas.

Propé6sito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Se encuentra en desarrollo la adjudicacion del proceso que tiene como objeto contratar
mediante el sistema de precios unitarios fijos a monto agotable, las obras de
conservacion y/o mejoramiento y/o mantenimiento del espacio publico y parques de la
localidad de Antonio Narifio.

Se realiz6 la adicion y prérroga de los contratos cuyo objeto es realizar a través del
sistema de precios unitarios fijos y a monto agotable, las actividades de conservacion
(mantenimiento, parcheo, bacheo, reconstruccion o rehabilitacion) de la malla vial y del
espacio publico priorizados por el fondo de desarrollo local de Antonio Narifio para el
cumplimiento de las metas definidas en la vigencia 2023 y asi poder garantizar espacios
gue brinden una movilidad mas segura en los espacios de la localidad.

Propésito 5: Construir Bogota-regiéon con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

En el apoyo a la misionalidad de la alcaldia local de Antonio Narifio se realizaron la
contratacion de personal idoneo que permita apoyar los procesos y actividades propias
del fondo de desarrollo local.



Se realiz6 la intervencién de sedes administrativas construidas y terminadas que
requerian de la destinaciéon de recursos del fondo de desarrollo local.

En lo correspondiente a salones comunales se intervinieron, se dotaron y se
construyeron de acuerdo con las necesidades expuestas por la ciudadania.

Se genero la rendicion de cuentas que llego a los ciudadanos de la localidad lo que
permitié exponer la gestion realizada por el alcalde local en la vigencia que termino.

2.3.16. Puente Aranda

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Con relacion a la proteccién de la poblacion vulnerable, es importante manifestar que en
la actualidad otorga apoyo econémico subsidio tipo C para 1.705 adultos mayores de la
localidad en condiciones de vulnerabilidad econémica.

Desde el componente de Empleo y productividad, una apuesta del contrato social para
Puente Aranda, se realizaron acciones para fortalecer, reactivar, transformar y
revitalizar las MiPymes y/o emprendimientos a través de la concertacion y formulacion
de las iniciativas priorizadas de Presupuestos Participativos que benefician a las
poblaciones diferenciales y comunidad en general de la localidad, 8 ferias para
emprendimientos en articulacion con las Juntas de accion comunal, permitieron
visibilizar la economia local popular, (1) feria Institucional de empleo que recibi6
aproximadamente a 144 postulantes, para cargos en 17 empresas locales y distritales y
la estrategia en el territorio, dirigida a las zonas econdémicas o0 corazones productivos
para la divulgacion de los programas de formacion y capacitacion para emprendedores
y MiPymes.

En materia de prevencion de violencias, se llevaron a cabo talleres dirigidos a diferentes
grupos poblacionales, entre ellos: estudiantes de colegios publicos y privados, adultos
mayores, mujeres cuidadoras. El objetivo de estos talleres es sensibilizar a los
participantes en el respeto, la aceptacion de las diferencias, el uso adecuado de la
comunicacion asertiva para evitar hechos y acciones que generen violencias,
incluyendo ademas tematicas relacionadas con derechos humanos, resolucién pacifica
de conflictos, nuevas masculinidades, sexo, sexualidad y género.

En materia de salud en desarroll6 del componente acciones complementarias de La
Estrategia Territorial De Salud, se ha realizado la atencion y asesoria en temas de salud
a mas de 300 personas que se han acercado a la oficina de cuéntanos, Bogota,
ayudando a solucionar temas como citas médicas especializadas, dispensacion de
medicamentos y verificacion de afiliacion a SISBEN, inscripcion de posibles
beneficiarios de ayudas técnicas para personas con discapacidad.

En cuanto a la prevencion de embarazo en adolescentes, se han venido desarrollando
acciones y estrategias enmarcadas en los lineamientos de la Secretaria Distrital de
Salud, por lo cual se han realizado diferentes articulaciones con instituciones e
instancias de participacion del sector que permitieron focalizar la poblacion a impactar
como, Direccién Local de Educacién—-DILE de Puente Aranda el cual priorizo las
siguientes Instituciones Educativas: Colegio del Santisimo Sacramento, Colegio José
Manuel Restrepo, Colegio Antonio José de Sucre, Colegio Cultura Popular, Colegio
Sorrento. Asi mismo de acuerdo con la gestion de focalizacion de poblacion, se
concertaron las siguientes instituciones:



Oficina de pastoral para la nifiez y la familia (OPAN - ICBF) Fundacién educar Colombia
(EDUCOL - ICBF) SENA, IDIPRON, Colectivo Real Team — Barrio San Eusebio.

Con relacion a la educacion inicial se realizé una salida pedagdgica en la cual se genero
un espacio vivencial donde compartieron adultos, nifios, nifias de la primera infancia, en
un parque teméatico de granja para que las familias generen un sentido de
pertenencia hacia las Comunidades Educativas. Participaron de la actividad 534
personas, de los cuales 252 son nifios, nifias y 252 el grupo de madres, padres y
cuidadores.

Se adelantaron acciones para el mejoramiento de la calidad de vida, generando hébitos
y estilos de vida saludable en la comunidad Puente Arandina, tanto para nifios, nifias,
jévenes, adultos y adultos mayores de la localidad, beneficiando a 3.688 personas, con
actividad fisica que se adelanta en los diferentes parques de la Localidad. Por otra
parte,las escuelas integrales de formacion deportiva, en el primer semestre impactaron
1.859 nifios, nifias y adolescentes de 6 a 17 afios en 58 puntos de la localidad, en
diferentes deportes tales como futbol, baloncesto, patinaje, gimnasia, voleibol,
taekwondo, boxeo, tenis de campo y patinaje artistico.

En materia cultural se destaca el inicio de la Escuela de Formacion Artistica de Puente
Aranda, y el Centro Orquestal de Puente Aranda, actividades que han sido tradicionales
en un proceso de mas de 10 afios a nivel local, comenzando con el proceso de
formacion de méas de 600 nifios, nifias de la localidad en diferentes campos artisticos
gue comprenden desde el teatro hasta la musica.

Respecto a las acciones adelantadas en materia ambiental, se han realizado
capacitaciones a los miembros de la comunidad en diferentes escenarios para brindar
asistencia técnica. En el marco del proyecto Laboratorio Civico Diferencial NARP, se
entregaron insumos y herramientas para la puesta en marcha de dos huertas en
espacio publico. Ademas, se caracterizaron 15 huertas con el objetivo de identificar sus
necesidades particulares y actualizar los registros de la alcaldia local. Estas
caracterizaciones buscan generar informacién especifica sobre el tiempo de
funcionamiento, porcentaje de avance, clasificacion de las huertas, tipo de plantas
cultivadas, procesos fitosanitarios aplicados, uso de fertilizantes, origen de las semillas
y resultados de las cosechas, entre otros aspectos.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climético.

En otras acciones de caracter ambiental se ha realizado la plantacién de 250 arboles en
los diferentes puntos de la localidad abarcando las cinco UPZ, la creacion de murales,
el mantenimiento de 250 especies arbdreas y el mantenimiento de jardin vertical
ubicado en las instalaciones de la Alcaldia Local.

Finalizando un proceso participativo en el cual se convocé a la comunidad de Puente
Aranda para que priorizara la inversion de recursos en el mantenimiento de las canchas
deportivas de sus barrios, se logré la intervencién de 5 escenarios con equipamiento
deportivo consistente en pisos, estructuras deportivas nuevas, las cuales se
entregaron para el uso y goce de los habitantes de los siguientes barrios: Estacion
Central y Cundinamarca beneficiando 3.000 usuarios, Conjunto Residencial Navarra
beneficiando a 2.600 personas, La Francia y San Francisco con 1.820 usuarios
beneficiados, Muzu y OspinaPérez con beneficio para 3.204 personas y San Eusebio
con 3.204 beneficiarios.

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.



En el ejercicio de fortalecer la participacién ciudadana local se llevé a cabo la dotacién
de 48 juntas de accién comunal con elementos tecnoldgicos, asi como el fortalecimiento
de la Organizacion PRORROM del Pueblo Gitano a través de la dotacién de equipos
tecnoldgicos y materiales para facilitar el desarrollo de diferentes actividades de la citada
organizacion. Igualmente, se han desarrollado procesos de capacitacion que pretenden
desarrollar las capacidades democraticas, de convocatoria y gestion de las diferentes
organizaciones comunales y de participacion que tienen sede en la localidad. La
celebracion del dia del comunal se desarrollé con una salida ludico-pedagdgica a través
de la cual 160 dignatarios de las Juntas de Accion Comunal adquirieron herramientas
necesarias para el desarrollo de sus actividades y mejorar el bienestar individual y
colectivo de sus miembros.

2.3.17.La Candelaria

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.

En el primer semestre de la vigencia 2024 se beneficiaron a 514 adultos mayores de la
Localidad con la entrega del subsidio econémico Tipo C, a quienes se les realiz6 el
seguimiento para validar las condiciones socioecondmicas en las que se encuentran y el
cumplimiento de los criterios de ingreso al programa. Asimismo, se realizaron acciones
complementarias en el marco de los encuentros de desarrollo humano. De acuerdo con
los reportes del programa se atienden 279 mujeres, 233 hombres, 1 mujer transgénero y
1 hombre gay.

A través del convenio con la Secretaria Distrital de Integracion Social-SDIS se
comprometieron recursos para favorecer a 609 hogares, pobres priorizados e
identificados de la localidad, mediante la operacién del pago de transferencias
monetarias no condicionadas de la Estrategia de Ingreso Minimo Garantizado.

En lo que respecta al sector artistico, cultural y creativo en el mes de mayo el Fondo dio
viabilidad al convenio interadministrativo con la SDCRD Programa Es cultura Local
version 5.0 para ejecutar los proyectos La Candelaria cultural, artistica y patrimonial y La
Candelaria emprendedora e innovadora, mediante los componentes A y B, para la
consecucion de los procesos de formacion de 133 personas , cumplimiento de las 7
propuestas de presupuestos participativos asociadas a los proyectos, el otorgamiento de
30 estimulos de apoyo y la financiacién de 10 proyectos durante la presente vigencia.

Propé6sito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Se publicé en la plataforma de contratacion publica en linea el proceso contractual para
proteger a animales de compafiia y en condicion de habitabilidad de calle mediante el
desarrollo de jornadas de esterilizacion, atencion médica veterinaria y fomento de
conciencia animalista, asi como, para la ejecucion de las dos iniciativas de presupuestos
participativos asociadas al proyecto La Candelaria animalista: mejores condiciones para
los animales, buscando beneficiar 634 animales en la localidad.

Propdsito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

En materia de participacion se contrat6 la prestacion de servicios del operador para la
realizacion de los diferentes encuentros ciudadanos en la localidad de La Candelaria, en
el marco del proceso de formulacion del Plan de Desarrollo Local 2025-2028.



Como parte de la gestion publica local, en aras del cumplimiento de las funciones de la
administracion local, se conformaron los equipos internos de trabajo para garantizar la
formulacion, ejecucion y seguimiento de los procesos y procedimientos institucionales.
Con respecto a la estrategia de fortalecimiento institucional desarrollada por el despacho
y el Area de Gestioén del Desarrollo Local, se adelantaron acciones en los procesos
planeacion, presupuesto, contabilidad, almacén, contratacion, centro de documentacion e
informacion (CDI), gestion de calidad, tecnologias de la informacion y comunicacion
(TICs), prensa y comunicaciones, para la entrega oportuna de bienes y servicios a las
usuarias y los usuarios de la Alcaldia Local. En cuanto a la accion de inspeccion,
vigilancia y control liderada por el Area de Gestion Policiva se realizaron operativos de
actividad comercial, de control urbano y de espacio publico.

En este mismo sentido, la audiencia de rendicién de cuentas de la vigencia anterior se
llevo a cabo el 04 de abril con la participacién de 115 personas de la comunidad de forma
presencial en auditorio y virtual por transmision a través de las redes sociales de la
Alcaldia Local.

2.3.18. Rafael Uribe Uribe

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Con relacion al Proyecto de inversion: Rafael Uribe Uribe Solidaria, en el marco del
programa Parceros por Bogota convenio 5714-2023, desde la localidad se han venido
realizando acciones de Educacion, ambiente, cultura y deporte, esparcimiento y tiempo
libre, actividades ejecutadas a la fecha con los y las jovenes del programa en alianza con
la Secretaria de Integracion Social de manera conjunta y en pro a las necesidades de la
comunidad con solicitudes radicadas a la alcaldia local.

Subsidio Tipo C - Proyecto 1636: Mejoramiento de la calidad de vida de la persona
mayor en Rafael Uribe Uribe, a través del cual se vienen beneficiando a 6.500 adultos
mayores durante la vigencia 2023, mediante la entrega directa del apoyo para la
seguridad econdmica tipo C, el cual esta encaminado a mejorar las condiciones
materiales de existencia para un envejecimiento y una vejez con independencia y
autonomia.

Para el Proyecto de inversion: Cultura, Deporte y Recreacion para el Bienestar de la
Ciudadania de Rafael Uribe Uribe, durante el 2024, desde el mes de junio, se inicié con
el proceso de inscripcion de los componentes deportivos que incluyen: 1. Festival de
Deportes Urbanos y Nuevas Tendencias, 2. Integracion de Nuestra Nifiez Comunal, 3.
Juegos Autéctonos de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales vy
Palanqueras, 4. Pugllasunchi “Segundo Encuentro de Juegos Tradicionales de los Siete
Pueblos Indigenas de la Localidad de Rafael Uribe Uribe, 5. Actividades dirigidas a
personas con discapacidad, 6. Escuelas de Formacion Deportiva (Patinaje, Tewkondo,
Baloncesto) y 7. Yoga al Parque.

A través del convenio 303-2023, Es cultura local 4.0” se entregaron los 14 estimulos de
apoyo a sectores artisticos y culturales, en articulacion con IDARTES, a organizaciones
culturales de la localidad, con el fin de fortalecer y financiar las iniciativas para visibilizar
sus productos culturales, avanzando en el cumplimiento de la meta del proyecto 1650
Financiar 54 proyectos del Sector Cultural y Creativo.

Adicionalmente se llevaron a cabo las siguientes actividades:



e Se ejecuto la iniciativa de presupuestos participativos Festival de Masica Popular a
través del contrato 357-2023 en el mes marzo, en la cual se pretendia dar un
escenario para la participacion de al menos 8 artistas locales de este género.

e En el mes de junio se llevé a cabo el impulso econémico y cultural al sector de
Lechoneros de la localidad a través del contrato 270-2024 Festival de la Lechona,
gue tenia como fin generar el primer acercamiento hacia un distrito cultural y
creativo a esta zona ya reconocida distritalmente.

e En cuanto a los estimulos de apoyo a sectores artisticos y culturales, el Proyecto
de inversion: Oportunidades para el desarrollo econémico cultural y creativo en
Rafael Uribe Uribe, se realizaron las inscripciones del 5 al 13 de junio de 2024 y se
vienen adelantaron visitas de verificacibn de cumplimiento de requisitos
postulados.

Igualmente, en la ejecucion del CIA 322-2023 suscrito con PROPAIS se han desarrollado
actividades de capitalizacion y visitas de verificacion de los beneficiarios de la corte 3.0.

A través del proyecto 1642: Acceso y permanecia en educacion superior, se beneficiaron
a 75 personas con apoyo para la educacion superior y 75 personas con apoyo de
sostenimiento para la permanencia, dandoles herramientas individuales y colectivas para
gue puedan elegir lo que quieren ser y hacer hacia la construccion de proyectos de vida,
gue permitan el ejercicio pleno de su ciudadania para beneficio personal y de la
sociedad, a través del mejoramiento del conjunto de acciones institucionales y el
fortalecimiento de sus entornos relacionales.

En cuanto a las estrategias y acciones de cuidado se avanz6 en el cumplimiento de las
metas del proyecto “Autocuidado y bienestar de la comunidad en Rafael Uribe Uribe”, se
brindaron espacios de respiro en el marco de los presupuestos participativos. Las
actividades contempladas en el contrato eran: talleres tedrico — ludicos (promocion y
prevencion de la salud mental), talleres de autocuidado, talleres de bordado, salida al
Cerro de Monserrate, mural del sentir, actividad fisica, zumba, aerébicos, danza
folclorica, danza campesina, teatro, salida recreativa al Parque Simén Bolivar y Parque
El Lago, y yoga. Se dio cumplimiento a la cobertura en términos de beneficiarios,
superando incluso, los 350 cuidadores/cuidadoras contempladas dentro del proyecto,
para atender a un total aproximado de 400. El contrato tiene fecha de terminacién el
06/08/2024.

Se encuentra en ejecucion con la Subred Centro Oriente convenio con el propésito de
beneficiar a 507 personas con discapacidad residentes en la localidad y asi contribuir a
mejorar su calidad de vida y la de sus cuidadores a través de la entrega de ayudas
técnicas a personas con discapacidad.

Propé6sito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Frente a las acciones realizadas en el marco del propésito 2, se inicié el proceso de
implementacion de metodologia aprender haciendo de 28 Procedas en la localidad con
285 beneficiarios que permitira la atencion de problematicas ambientales como: atencion
de puntos criticos, embellecimiento de zonas duras, manejo de residuos, entre otros.

Se realizaron 3 ciclos de mantenimiento que comprenden actividades de riego, replante,
fertilizacion de 2.000 m? de jardineria urbana de la localidad y se realizé el mantenimiento
de 300 arboles urbanos en la localidad distribuidos en diana Turbay, bosque de San
Carlos, nuevo Pensilvania.

Con relacion al Proyecto de inversion: Acciones responsables para la proteccion y
cuidado animal en Rafael Uribe Uribe — para este proceso se lograron los siguientes



avances durante el segundo semestre de la vigencia evaluada: Esterilizaciones: Se
adelantaron un total de 1.217 cirugias, de las 3.800 proyectadas, que corresponden a las
cirugias pendientes por ejecutar del convenio. Brigadas médico-veterinarias: Se
finalizaron las 492 atenciones pendientes para este componente. Urgencias médico-
veterinarias: Se prestd atencion a 18 animales dentro de este componente. Educacion:
Se logré la sensibilizacion de un total de 1.772 personas en tematicas correspondientes a
la proteccion y el bienestar animal. Adopcién: Se logré concretar, con intermediacion del
proyecto, la adopcion de otros 10 animales provenientes de hogares de paso,
proteccionistas, rescatistas o cuidadores de la localidad.

Este proyecto de inversion ha beneficiado a toda la localidad, involucrando a todos los
grupos poblacionales que la habitan, brindando servicios médico-veterinarios de calidad
a la poblacion canina y felina de la localidad, contribuyendo con esto a mejorar la calidad
de vida, no solo de los animales mencionados sino también de las personas que habitan
la localidad, incluyendo a las personas que ejercen la labor de cuidado de estos seres
sintientes, ya que se impacta de forma positiva la problematica de salubridad que se
deriva del mal cuidado y/o las malas condiciones de salud que suelen rodear a los
animales en habitabilidad en calle o en condiciones de vulnerabilidad, logrando, a la
fecha, atender de 13.200 animales, asi como sensibilizar a mas de 5.000 personas con la
finalizacion de los proyectos de las vigencias 2021, 2022 y 2023.

Proyecto de inversién: Cambio de habitos en el manejo de residuos para mitigar el
cambio climéatico en Rafael Uribe Uribe, tiene proyectada la realizacion de diferentes
jornadas de capacitacion y sensibilizacion, a través de actividades ludico-pedagdgicas,
abordando ejes como: Habitos de consumo amigables con el medio ambiente,
Apropiacién del espacio publico de la localidad, Separacion en la fuente y Reciclaje, cada
uno con una serie de tematicas enfocadas a crear bases soélidas, dentro de los participes,
sobre la importancia que tiene el apropiarse, de forma consciente y responsable, de la
problematica ambiental que afecta, no solo a la localidad sino al mundo entero y, con
ello, empezar a implementar comportamientos y acciones que permitan crear habitos
amigables con el medio ambiente, que sean sostenibles en el tiempo, derivando esto en
un entorno mucho mas saludable para los 80.000 habitantes de la localidad que se
espera sean parte del proceso durante el cuatrienio.

Estas jornadas se plantearon con el objetivo de involucrar a un total de 20.000 personas,
capacitandolas en separacién en la fuente y reciclaje, abarcando todos los grupos
poblacionales que se encuentran en la localidad desde poblacion infantil hasta adulto
mayor, comunidades indigenas, comunidades NARP, LGBTIQ+, mujeres y en general a
todos los habitantes que componen Rafael Uribe Uribe que, por supuesto, manifiesten su
interés en participar de los espacios que se generen para ello, involucrando al sector
educativo, productivo y comercial de la localidad, asi como a los grupos de
recuperadores ambientales y sectores residenciales.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Proyecto Mujeres con una vida libre de violencia y con confianza en la justicia Social en
Rafael Uribe Uribe, mediante el contrato con el operador Fundacion Justicia Social,
donde para la Meta 1: Construccion de ciudadania y desarrollo de capacidades para el
ejercicio de derechos de las mujeres, se vienen impactando a 650 personas, por medio
de acciones como: Formacion tedrico practico (CONPES, CONFIS, PPMYG),
Conmemoracion dia internacional de los derechos de las mujeres, Conmemoracion de la
Salud sexual y reproductiva de las mujeres, Conmemoracion Dia Internacional de Accion
por la salud de las Mujeres, Formacion con organizaciones, Formacion para la vida
laboral, emprendimientos y foro de intercambio de experiencias, entre otras.



Igualmente se desarrollaron cada una de las siguientes iniciativas, impactando 2.650
mujeres: Con las mujeres Si, Conmemorémonos, Red Conociéndonos, Prevencién de
Violencias, Un cuerpo sin violencia territorio seguro y Brujas constructivas y combativas.

En cuando a la Meta 2: Prevencion del feminicidio y la violencia contra la mujer, se estan
impactando 2.000 persona de la localidad, por medio de diferentes acciones de
prevencion del feminicidio y cualquier tipo de violencia, como: talleres interdisciplinarios,
foro en espacio inseguro, taller de defensa personal, talleres de autocuidado,
resignificacion de espacios inseguros, organizaciones de mujeres, festivales de
resignificacion, tomas artisticas, olla comunitaria, jornadas de prevencién con tenderos y
comerciantes, talleres de teatro y danza, cine foro, encuentros colectivos,
conmemoracion 25N Dia Internacional de la eliminacion de la violencia contra la mujer,
conmemoracion 4 de Diciembre Dia Distrital contra el feminicidio, entre otras. Es
importante mencionar que el contrato tiene un avance de ejecucién de un 90%, y su
fecha de terminacion es 04/08/2024.

Respecto al Proyecto Ciudadanos mas seguros y con confianza en la justicia en Rafael
Uribe Uribe, durante la vigencia 2024 se realiz6 la conexion del Centro de Monitoreo con
el C4 para la visualizacion de todas las camaras de la localidad Rafael Uribe Uribe, ya se
encuentra construido y finalizado, esta pendiente la fecha para la inauguracion del centro
de monitoreo en la localidad RUU que se encuentra instalado dentro de la Estacion de
Policia 18.

Se vincularon 60 integrantes de las Barras Futboleras en la localidad RUU para talleres
de ecobatucadas y muralismos en el cual se realizaron 6 murales, uno por cada barra
existente y perteneciente a la mesa de barras de la localidad RUU

Propé6sito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Para el primer semestre 2024 se encuentran en ejecucion los contratos de obra que
fueron adjudicados con recursos de la vigencia 2023, Contrato de obra publica COP-351-
2023, Consorcio Vial RUU 2023, Construccion malla vial y espacio publico con un avance
del 49% fisico de ejecucién. Contrato de obra publica COP-352-2023, Consorcio Vias
RUU 2023, Construccion malla vial, espacio publico, puentes y ciclo infraestructura con
un avance del 40% fisico de ejecucion. Contrato de obra publica COP-367-2023,
CONSORCIO PARQUES RUU 2023, Construccion y mantenimiento parques con un
avance del 65% fisico de ejecucién, actualmente se encuentra suspendido por demoras
en importacién de mobiliario. Contrato de obra publica COP-378-2023, CONSORCIO
SALONES IYC 2023, disefio y Construccién salon comunal nuevo con un avance del 5%
fisico de ejecucién, actualmente se encuentra suspendido por aprobacién de conceptos
de DADEP para tramite de licencia de construccion. Contrato de obra publica COP-379-
2023, CONSORCIO MABRIL 90 2023 disefio y Construcciéon de la Casa de la Cultura
con un avance del 28% fisico de ejecucion, actualmente se encuentra suspendido por
ajustes al area a intervenir en documentacion publica ante catastro para revision y
aclaracion de los linderos para tramite de licencia de construccion. Contrato de obra
publica COP-382-2023, Consorcio Aragén GTD, mantenimiento de salones comunales
con un avance del 89% fisico de ejecucion.

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Desde el Proyecto 1689: Participacion ciudadana organizada y solidaria en Rafael Uribe
Uribe, se han realizado las actividades contempladas en la ejecucion del CIA 364-2023:

Se realizé un Diplomado en TICS para 150 beneficiarios desde los 14 afos, donde se
capacite a las personas de la localidad de Rafael Uribe Uribe en el manejo de las



tecnologias con énfasis en Gestion Local, Herramientas TIC y Liderazgo Social.

Se inici6 con la formacién de 30 técnicos laborales en competencias practicas
relacionadas con las areas de Recursos Humanos y Seguridad Ocupacional.

Se ejecutd la iniciativa priorizada presupuestos participativos 2022 — componente de
capacitacion “21495 Capacitar a adolescentes en procesos de participacion” con la
atencion de 200 beneficiaros en el Colegio Misael Pastrana.

Se organizé y ejecutd la celebracién del Dia Comunal resaltando su compromiso,
dedicacién excelente gestion y logros obtenidos en pro de la comunidad, con la
participacion de 180 comunales de la localidad.

2.3.19. Ciudad Bolivar

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Se estan beneficiando 6.750 personas mayores en condicion de vulnerabilidad
econdémica, mediante la entrega oportuna de un apoyo econémico mensual de $130.000
pesos, que contribuye a mitigar las necesidades basicas insatisfechas, y a la disminucion
de la segregacion econémica de las personas mayores.

Se realizé la entrega de la dotacion tecnolégica a 7 colegios y la entrega de insumos
para el desarrollo de los proyectos de primera infancia a 20 colegios; se conté con la
participaciéon de 800 personas en actividades de capacitacion en campos artisticos,
interculturales, culturales y/o patrimoniales y se culminé con la entrega de 110 estimulos
en el sector artistico y cultural.

Con la participacién de 800 personas de la localidad, se desarrollaron eventos recreo
deportivos que propiciaron la transformaciéon de problematicas sociales en espacios de
paz y convivencia, mejorado las condiciones fisicas, sociales y mentales a través del
deporte, y de actividades como bici recorridos interveredales, carrera de balineras,
olimpiadas de persona mayor; asi mismo se contd con la participacion de 560 personas
en précticas de actividad fisica para persona mayor.

Con el programa de Microempresa local 4.0, se logré beneficiar a 285 microempresarios,
guienes se capacitaron y recibieron un recurso de hasta 8 millones de pesos, para ser
invertidos en unidades productivas; continuando con la formacion en capacidades
técnicas laborales y desarrollo por competencias para la vida, se conté con la inscripciéon
de 225 estudiantes en areas de conocimiento de recursos humanos, seguridad y salud
en el trabajo, jardin infantil y veterinaria ademas de formacién en idioma extranjero
inglés, con el objetivo de continuar con educacion de formacion no formal que les
permite adquirir habilidades para consolidar un emprendimiento o la consecucién de un
empleo formal.

Se logré implementar el uso de tecnologias limpias y eficientes en el manejo de los
diferentes tipos de produccién agropecuaria en la zona rural de Ciudad Bolivar,
beneficiando 200 usuarios y/o usuarias; asimismo se dio un amplio cubrimiento al
proceso de caracterizacion y emprendimientos rurales postulados en las diferentes
veredas a 15 unidades productivas y/o emprendimientos en zona rural.

Los procesos de formacion y fortalecimiento de habilidades para la vida contaron con la
participacion de 180 mujeres de todos los tipos poblacionales y diversidades; en los
procesos de democracia familiar, se vincularon 131 mujeres cuidadoras a estrategias del
cuidado, realizando espacios de respiro, atencion psicosocial y aprovechamiento del
tiempo libre.



Se beneficiaron 172 personas con discapacidad y sus cuidadores mejorando las
condiciones de salud fisica y mental, con actividades de yoga e hipoterapia; se
entregaron 197 dispositivos de asistencia personal a 161 personas vulnerables de la
localidad; se atendieron y orientaron a 67 migrantes en el marco de las jornadas de
atencion a la comunidad. Las anteriores actividades fueron apropiadas con recursos
2023 y ejecutadas en 2024.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climético.

Se realizé el mantenimiento de 250 m? de jardineria y se vincularon 55 organizaciones
con idea de Proyectos Ciudadanos de Educacion Ambiental-PROCEDAS que dieron
respuesta a diferentes problematicas presentes en la Localidad de Ciudad Bolivar. Se
logré fortalecer 7 organizaciones destinadas al proceso de recuperacion en la fuente,
entregando elementos para mejorar el proceso de transformacion de materiales como el
plastico, y se realizaron capacitaciones a instituciones educativas y huertas urbanas en
temas de separacion en la fuente y manejo de organicos; se atendieron 3.594 animales
con jornadas de esterilizacion en puntos criticos, conllevando a mitigar la sobrepoblacion
gue se presenta en la localidad; se realizaron jornadas médico veterinarias las cuales
incluyeron vacunacion pentavalente para caninos y triple felina para felinos;
sensibilizacién y educacién en jornadas de adopcion y tenencia responsable de animales
de compaiiia.

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Se sensibilizaron 633 mujeres en violencia de género y feminicidio; se contdé con un
equipo de gestores de convivencia quienes contribuyeron en el fortalecimiento de la
gestion local y territorial en procesos institucionales y sociales articulados por el Fondo
de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, asi mismo atender todas las jornadas previstas
para la promocion y acompafiamiento de la seguridad y convivencia ciudadana de la
localidad; se asesoraron 792 personas en temas relacionados con acceso a la justicia
para la garantia de los derechos; se vincularon 2 instituciones educativas, en el cual
participaron 100 jovenes directos y 250 indirectos a través de festivales de reconciliacion.
Las anteriores actividades fueron apropiadas con recursos 2023 y ejecutadas en 2024

Propésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Se intervinieron 4.7 Kildmetros-carril de malla vial urbana (local y/o intermedia) y 1.8
Kilébmetros-carril de malla vial rural contribuyendo al mejoramiento calidad de vida de la
ciudadania de la localidad; se realiz6 la intervencién de 2.300 m? de puentes vehiculares
y/o peatonales sobre cuerpos de agua. Las anteriores actividades fueron apropiadas con
recursos 2023 y ejecutadas en 2024.

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Se cuenta con 13 portales TIC ubicados en la zona urbana y rural de la localidad, a
través de los cuales se logro capacitar de manera gratuita a 24.244 personas, en Cursos
de alfabetizacion en informatica, Ofimatica basica, Windows e internet, Digitacion,
PowerPoint basico, Excel basico, Word basico; y en programas de formacion tales
como: Ofimatica basica, intermedia y avanzada, mantenimiento de software,



programacion para las telecomunicaciones, disefio en objetos 3D, herramientas 2.0,
mantenimiento de hardware y disefio grafico entre otros.

Asi mismo, con el objetivo de seguir contribuyendo con la transformacion digital de la
localidad, se realizaron alianzas estratégicas con sectores académicos como:
Universidad Distrital, CAFAM, SENA y Universidad Militar; asi como, alianzas con las
Secretarias de Integracion Social, Desarrollo Econémico y de la Mujer; IDIPRON
orientadas a ampliar la cantidad de beneficiarios(as) y a incorporar el enfoque
poblacional en la oferta educativa.

2.3.20. Sumapaz

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

En el Programa: Subsidios y transferencias para la equidad, con relacion al componente
subsidio Tipo C a persona mayor, se aumentd cobertura en 30 cupos, pasando de 275
beneficiarios a 305 beneficiarios con apoyo econdémico tipo C, el cual se hace entrega de
manera mensual de $130.000 por beneficiario. Ademas, se desarrollaron y acompafiaron
los encuentros de desarrollo humano.

Adicionalmente, en el marco del Ingreso Minimo Garantizado girado a los habitantes de
la localidad, se suscribié el convenio No. 7919 para realizar el pago de transferencias
monetarias no condicionadas.

Ademas, sobre el Programa Formacioén integral: mas y mejor tiempo en los colegios se
entregd mobiliario beneficiando alrededor de 200 estudiantes de las sedes educativas,
dentro del mobiliario se encuentra casilleros, escritorios, sillas entre otros elementos;
adicionalmente, se han articulado acciones con la Secretaria de Educacién Distrital para
aprobar las necesidades de los colegios.

Referente al Programa Bogota, referente en cultura, deporte, recreacién y actividad
fisica, con parques para el desarrollo y la salud, se realizé la salida recreo deportiva con
adulto mayor y personas con discapacidad a Santander, beneficiando asi a 56 personas
con discapacidad y 56 adultos mayores. Por otra parte, se realizaron los juegos
deportivos comunitarios, en los cuales se disputaron en competencias individuales y
colectivas. No obstante, se han desarrollado las escuelas de formacion deportiva con 8
docentes los cuales son encargados de impartir las clases en las 4 modalidades:
ciclomontafismo, patinaje, voleibol y futbol de salén.

Desde el Programa Creacion y vida cotidiana: Apropiacion ciudadana del arte, la cultura
y el patrimonio, para la democracia cultural, se realiz6 la ejecucion del evento del dia del
Campesino y Campesina beneficiando a mas de 2.000 personas de la comunidad,
adicionalmente, a la realizacion del evento de festival de las artes. Ahora, en los
procesos de formacion artistica, se logro el desarrollo de talleres de danza, teatro, tejido
y musica, llegando a las 28 veredas de la localidad y beneficiando a 461 personas,
ademas, en junio se realizé la entrega de suministros de tejido, danza e instrumentos
musicales para las escuelas y el proceso con la Orquesta Filarmonica de Bogota.

En cuanto al Programa: Bogota rural a través de asistencia técnica agropecuaria y
ambiental se beneficiaron 320 predios. Ademas, sobre el programa de Sistema Distrital
de Cuidado se lograron identificar proyectos productivos a lo largo de la localidad.

Propdésito 2: Cambiar nuestros hébitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.



En el Programa Bogot4 protectora de sus recursos naturales, se logré implementar 1
PROCEDA, en el cual se instalaron cosechas de aguas lluvias, se contempld la
realizacion de acciones de entrega de sistemas de aguas lluvias y Redes Atrapaniebla,
ECAS, Procesos de Educacion Ambiental, entre otros.

En tanto, sobre el Programa Por una Sumapaz sin riesgos y que le aporta y se adapta al
Cambio Climético se inici6 la ejecucion de obras de bioingenieria por medio de la
licitacion publica FDRS-LP-208-2024 para intervenir ocho (8) puntos identificados con
obras de bioingenieria, contribuyendo con la mitigacion de procesos erosivos presentes
en la localidad de Sumapaz.

Por otra parte, sobre el programa Mas y mejor espacio publico se avanzd en la
estructuracion de la formulacion para adjudicar nuevos convenios solidarios.

Ademas, a la comunidad de la cuenca Rio Blancos se le brindard un espacio 6ptimo para
la practica de actividades de sano esparcimiento, a través de la construccién del parque
PAZ y VIDA, donde se contemplan componentes espaciales, como: lugar de practica de
actividades deportivas, juegos, plazoletas, paisajismo y espacios complementarios:
mobiliario urbano y circulaciones tanto peatonales como el trazado de senderos.
Adicionalmente, se realizd la dotacion de parques biosaludables en la vereda de San
Juan, en cumplimiento a lo establecido en presupuestos participativos.

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

En el marco del Programa Bogota territorio de paz y atencion integral a las victimas del
conflicto armado, se contrataron 3 abogadas y 1 psic6loga que apoyan en asesoria a las
victimas reconocidas y no reconocidas. Adicionalmente, se han realizado capacitaciones
y talleres con estudiantes de grado 9, 10 y 11 pertenecientes a los colegios de la
localidad sobre prevencion contra el reclutamiento, las rutas acceso y beneficios en
temas relacionados en salud, libretas militares, educacién, etc. Incluso, para realizar
acciones de recopilacion, memoria con enfoque de reconciliacion del patrimonio
inmaterial de las victimas, se han realizado espacios de recoleccion de memoria y
fortalecimiento de vinculos intergeneracionales en diferentes veredas de la localidad.
Ademas, se llevd a cabo el evento de reconocimiento colectivo como victima en la
vereda Santa Rosa en el mes de marzo.

De otro lado, como parte del Programa Plataforma institucional para la seguridad y
justicia, se formulé el intercambio de saberes en justicia comunitaria con el cual se
planea beneficiar a 40 personas de la comunidad de la localidad de Sumapaz, con
estrategias de fortalecimiento de los sistemas locales de justicia a través de los
mecanismos de justicia comunitaria y justicia de paz para la transformacién de la
conflictividad, el cual se realizara en Simacota- Santander. En el mes de noviembre se
realizara el segundo encuentro en justicia comunal y comunitaria con un intercambio de
buenas practicas en resolucion de conflictos y justicia comunal y comunitaria.

Adicionalmente, se han atendido a personas de la comunidad de Sumapaz en
estrategias de acceso a la justicia integral, por medio de procesos de articulacion y
afianzamiento con los principales sectores sociales, en la perspectiva de aportar y
materializar el derecho de acceso a la administracién de justicia en la localidad.

Propésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible



En funcion al programa Movilidad segura, sostenible y accesible, se comprende la
intervencion del espacio publico y la conservacion de la malla via local, donde se
continuo la labor de mantenimiento de la malla vial de la localidad ante la atencion
continua que se requiere.

Ademds, con el propésito de mejorar los tiempos de desplazamiento de la poblacion
Sumapacenfa y reducir los riesgos de accidentes viales. Se avanza en el mantenimiento,
conservacion y rehabilitacion integral de la malla vial de la localidad.

Propésito 5: Construir Bogota-regiéon con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente

Con cargo al Programa Fortalecimiento de cultura ciudadana y su institucionalidad se
desarrollé la capacitacion a 88 personas en el diplomado de formacion en participacion
incidente y derechos del campesinado. Asi mismo, se han desarrollado procesos de
fortalecimiento a 18 Juntas de Accion Comunal activas en la localidad con dotacion,
permitiendo asi atencidn de problematicas y sano desarrollo de la participacion.

Finalmente, sobre el Programa Gestion publica efectiva se llevé a cabo la rendicién de
cuentas de la alcaldia.



ANEXOS

Anexo 1. Proyectos de inversion social de la Administracion Central y Establecimientos Publicos —
Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI Vigencia 2024.a 31 de mayo de
2024

Proyectos de inversion social de la Administracion Distrital

Sector Presupuesto en Millones $ o
. " - - (J
Entidad/Proyecto Disponible Ejecutado
Gobierno 87.483,0 51.020,9 58,32
110 Secretaria Distrital de Gobierno
7787 FonaIeE|m|ento de Ig’ capacidad institucional y de los actor(?s sociales para la garantia, 8.822.3 4.836,1 54,8
promocién v proteccién de los derechos humanos en Bogota
7793 Desarrolllo de acciones colgctlvas y confianza para la convivencia, el didlogo social y la 7.103,0 3.404,2 47.9
cultura ciudadana en Bogota
7795 Forf(ale0|m|er1’t0 de la convivencia y el ejercicio policivo a cargo de la SDG en el Distrito 28.174,8 24.291.8 86,2
Capital Bogota
7799 Fo’r‘FaIemm|ento Qe las rela.mones p(_)lmcas gnt_re la administracion Distrital y los actores 2.228,7 1.266,5 56,8
politicos de los niveles nacional, regional, distrital y local
7801 Fortalecimiento de la Gobernanza y Gobernabilidad en las localidades de Bogota 7.498,6 3.630,4 48,4
7803 Desarrollg_de la Pammp;jmon Digital e Innovacién Social para una Nueva Forma de 2.774,0 1.242,8 44,8
Gobernabilidad en Bogota
127 Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico
7838 Fortal_ecunjle_nto de la sostenibilidad y defensa, del patrimonio inmobiliario distrital y el 10.068,5 55188 54,8
espacio publico a cargo del DADEP en Bogota
7861 Implementacion dg la polmga de espacio pL{bIlco para la generacion de méas y mejores areas 5.724.0 2.812.2 49,1
para encuentro, cuidado y disfrute en Bogota
220 Instituto Distrital de la Participacién y Accion Comunal
7678 Fortfalle0|m|ento a esPaC|os (instancias) de participacion para los grupos étnicos en las 20 253.6 518 20,4
localidades de Bogota
Modernizacion del modelo de gestion y tecnolégico de las Organizaciones Comunales y de
655 Propiedad Horizontal para el ejercicio de la democracia activa digital en el Siglo XXI. Bogota. 28505 Be20 82,5
7687 Fortalemrr\_lento alas organizaciones sociales y coml_mltanas para una pa_tmmpamor] 43114 833.1 103
ciudadana informada e incidente con enfoque diferencial en el Distrito Capital Bogota
7688 _FqnaIeC|m|ent0 de las capacidades demogratlcas.(’:le la c_ludadama parya la participacion 1.860,0 6112 32,7
incidente y la gobernanza, con enfoque de innovacion social, en Bogota.
7723 l.:ortale(:|,m|ento de las capaudade?de las Alcaldias Localg;, |n§t|IUC|ones Vdel Distrito y 349,7 207 5.9
ciudadania en procesos de planeacién y presupuestos participativos. Bogota
7729  Optimizacion de la participacion ciudadana incidente para los asuntos publicos Bogota 931,8 285,7 30,7
7796 Construccion de procesos para la convivencia y la participacion ciudadana incidente en los 4.712,0 1.351,6 28,7

asuntos publicos locales, distritales y regionales Bogota
Planeacion 46.136,7 12.294,0 26,65
120 Secretaria Distrital de Planeacion
Disefio de modelo colaborativo para la participacién ciudadana en los instrumentos de

7604 planeacion, los ejercicios de rendicion de cuentas distritales y locales y los presupuestos 3.300,0 2.422,1 73,4
participativos
7623  Fortalecimiento de la Politica Publica LGBTI y de su implementacion en Bogota 1.500,0 382,9 25,5

Elaboracién y reglamentacion de los instrumentos operacionales para el desarrollo rural

7629 R . 650,0 173,8 26,7
sostenible de Bogota

7630 Formulacm'n, concena(’non y reglamentacion del Plan de Ordenamiento Territorial con 11.091,0 41222 37.2
enfoque regional Bogota

7631 Prod,ucqon, actgallzamon y Idlsposmon de informacion s_opre condlmones’terrltorlales, 24.986,7 3.358,3 13,4
econdmicas, sociales y ambientales para la toma de decisiones en Bogota

7633 Fortalecimiento de aglomeraciones productivas y sectores de alto impacto con vision de 3.750,0 1.298.4 345

largo plazo en Bogota Region
7759 Consolidacion de la estrategia de integracion regional de Bogota D. C. 850,0 536,5 63,1




Desarrollo econémico 167.526,1 48.796,1 29,13
117  Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico
7837 Fortalecimiento en emprendimiento y desarrollo empresarial, para aumentar la capacidad } ; :
productiva y econémica de Bogota
7842 Fortalecer el entornp econ.om.lco de los emprendlmlentos de alto impacto y las Mipymes, 2.300,7 2608 1.7
frente a la emergencia sanitaria en Bogota
7844  Fortalecimiento del comercio exterior, la productividad y el posicionamiento de Bogota. 1.966,3 473,5 24,1
7845 Desarrgllo de alternatlvas productn@s para fonalgcer la sostenlpllldad ambiental, productiva y 2.478,2 647.4 26,1
comercial de los sistemas productivos de la ruralidad de Bogota D.C.
7846 Incremer[to de la sostenibilidad del Sistema de Abastecimiento y Distribucién de Alimentos 6.370,1 25141 395
de Bogota.
7847 Fortalemmlento de Ia,competltlvldad como wehiculo para el desarrollo del ecosistema 17.1853 882.8 51
empresarial de Bogota
7848 Fonalgmmuento de la productividad, competitividad e innovacién del tejido empresarial de 12.279.4 1.911,1 15,6
Bogota
7863  Mejoramiento del empleo incluyente y pertinente en Bogota 30.526,5 8.954,4 29,3
7864 Implementacmn,de un sistema de informacién para la identificacion de brechas del mercado 16713 283.0 16,9
laboral en Bogota
7865 Fovn’alemmlen,to de la informacion que se genera sobre la dindmica econémica de la ciudad- 4.082,5 2.379.8 58,3
region. Bogota
7874  Fortalecimiento del crecimiento empresarial en los emprendedores y las mipymes de Bogota 31.199,5 4.313,5 13,8
7906 Genera_(flop de altgrnatl\as |nn0\a’d0ras para la consolidacién de un escenario MICE y la 1.169,9 257.1 22,0
promocién internacional de Bogota.
200 Instituto parala Economia Social
7548  Fortalecimiento de las plazas distritales de mercado 27.961,6 11.758,9 42,1
7722  Fortalecimiento de la inclusion productiva de emprendimientos por subsistencia 1.578,5 512,1 32,4
7772 Implgmgntamon de e.strafeglas de organ[za0|on de zonas de uso y aprovechamiento 10.548.3 4.898.9 464
econémico del espacio publico en Bogota
7773  Fortalecimiento oferta de alternativas econémicas en el espacio publico en Bogota 4.623,0 2.809,0 60,8
221 Instituto Distrital de Turismo
7705 Fonalegmlento de_l sistema 1ur|st_|co de B_ogpta Region, para responder,a las principales 3.180,0 1.349,1 42,4
tendencias oportunidades y cambios que inciden en el sector, en Bogota
7706 I'mplementauonlde estrategias de mercadeo y promocion para el sector turistico de la 3.375.0 2138.1 63.4
ciudad de Bogota
Desarrollo de estrategias para reducir condiciones que permiten la ocurrencia de delitos
07 asociados a la ESCNNA, y delitos en contra de turistas y Visitantes en la regién y en Bogotéa 2000 Aorz 28
7708  Desarrollo de las herramientas tecnolégicas de promocion e informacion turistica de Bogota 180,0 79,4 44,1
7908  Administracion del Fondo de Desarrollo Turistico de Bogotéa - Fondetur Bogota 2.100,0 1.445,6 68,8
7915 Optlm!2§0|on de la producc.lon de |nformac'|on estadistica oportuna y relevante para la toma 2.550,0 811,0 318
de decisiones del sector turismo en Bogota
Educacion 6.507.762,5 4.092.281,2 62,88
112 Secretaria de Educacion del Distrito
7599 Forla[ecnmnento de las estrategias de educacién ambiental en los colegios oficiales de 1.700,0 3814 22,4
Bogota D.C.
7624  Senicio educativo de Cobertura con Equidad en Bogota D.C. 266.890,3 237.159,0 88,9
7638 Fon'al.emm.lento de la |nfraestructura)f dotacion deﬁmblentes d(}e aprendizaje y sedes 334.583.4 237.3473 70,9
administrativas a cargo de la Secretaria de Educacién de Bogoté D.C.
7643 Implemeqtf\cnon del Programa mteg_ral _de educacion socnogmocnonal. ciudadana y 26,2432 16.074.6 613
construccion de escuelas como territorios de paz en Bogota D.C.
7686 Irlnp_lememamon c_JeI programa de mnovac.lon y transforrvacmn pedagdgica en los colegios 61.014,8 34,5448 56,6
publicos para el cierre de brechas educativas de Bogota D.C.
7689 Fortalemmlento de las competenC|as de los jévenes de media del distrito para afrontar los 15.500,0 0.841,3 635
retos del siglo XX en Bogota D.C.
7690 Fonale'c’lmlento _de Ig politica de equcamon inclusiva para poblaciones y grupos de especial 20.184.4 14.070,3 69.7
proteccién constitucional de Bogota D.C.
Fortalecimiento del bienestar de los estudiantes matriculados en el sistema educativo oficial
7736 através del fomento de estilos de vida saludable, alimentacién escolar y movilidad escolar en 799.598,2 707.422,0 88,5
Bogota
7737  Implementacion del programa nifias y nifios educan a los adultos en Bogoté D.C. 2.330,0 1.521,2 65,3
7746  Conformacion de entornos educativos protectores y confiables en Bogota D.C. 5.930,7 4.828,2 81,4
7758 F?naleglmlento a la formacion |ntegr§| de.cal.ldad en Jornada’unlca y jornada completa, para 36.000,0 211256 58.7
nifias, nifios y adolescentes en colegios distritales de Bogota D.C
Implementacién de estrategias pedagdgicas para la prevencién del embarazo temprano y
7774 subsiguiente en los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de las instituciones educativas de 470,0 309,1 65,8
Bogota D.C.
7784  Fortalecimiento de la educacion inicial con pertinencia y calidad en Bogota D.C. 33.000,0 30.476,9 92,4
Generacién de un modelo inclusivo, eficiente y flexible que brinde alternativas de acceso,
7807 permanencia y pertinencia a programas de educacién superior o educacién postmedia en 30.064,5 1.830,2 6,1
Bogota D.C.00
7808  Administracion del Talento Humano al Senicio de la Educacién Oficial de Bogota D.C. 3.653.690,7 1.919.149,8 52,5
Fortalecimiento de la politica plblica de educacion, de la gestién institucional de los
7809 colegios oficiales y de las alianzas publico/privadas e internacionales en materia educativa 10.359,4 8.205,1 79,2
para Bogota D.C
7813 Innovalcmn y modernlzlacmr’l dg la platafor.ma tecnologlca,para el mejoramiento de la calidad 126.000,4 82.324.3 65,3
educativa en los colegios publicos de la ciudad de Bogota D.C.
7818  Fortalecimiento Institucional para la Gestién Educativa en Bogota D.C. 512.459,0 401.794,4 78,4
7888 Fortalecimiento de politicas del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién -MIPG en la 15.671.8 11.488.5 733

Secretaria de Educacion de Bogota D.C.0O
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7553 . . . 5.137,5 2.278,1 44,3
cierre de brechas de la calidad educativa. Bogota
230 Universidad Distrital Francisco José de Caldas
7801 Eortfalemmlen.to y Dota’cmn de Laboratorlqs, Talleres, Centros y Aulas de la Universidad 8.291,0 560.2 6.9
Distrital Francisco José de Caldas Bogota
7866  Fortalecimiento a la Promocioén para la Excelencia Académica. 600,0 571,8 95,3
7875 I;g:trﬁ:t:lmlento y promocién de la investigacion y desarrollo cientifico de la Universidad 47916 3.501,6 731
7878  Fortalecimiento, fomento y desarrollo de entornos virtuales en la UD. 1.000,0 889,1 88,9
Consolidacién del modelo de senicios Centro de Recursos para el Aprendizaje y la
7 . . . . L N 2.147,2 1.738, fily
) Investigacion- CRAI de la Universidad Distrital Francisco S22 S22
7892 (?;;:;rollo y Fortalecimiento de los Doctorados de la Universidad Distrital Francisco José de 2.147.2 1.841,7 85,8
7894 Dotacién de los laboratorios del proyecto Ensuefio de la Universidad Distrital Francisco José 3.300,0 2160 R
de Caldas
7896 ForFaIemmlemo y Ampliacién de la infraestructura fisica de la Universidad Distrital Francisco 13.536,2 399.9 3.0
José de Caldas
7897 Fortalecimiento y Modernizacion de la Gestion Institucional de la Universidad Distrital 12 R R
Francisco José de Caldas '
7898 Actue}llzacmn ’y Modernizacion de la Gestién Documental en la Universidad Distrital R R #DIVIO!
Francisco José de Caldas
7899 Forta!emmlent[o y modernizacién de la Infraestructura tecnolégica de la Universidad Distrital 36695 11813 322
Francisco José de Caldas
7900 Impleme’ntamon‘y establglemlento de la gobernanza entre los diferentes senicios de 1.360,0 13515 99,4
Tecnologia de la informacién
501 Agencia Distrital parala Educacién Superior, Cienciay la Tecnologia
7913 Implementacién del sistema de educacién postmedia para Bogoté D.C. 425.500 326.544,3 76,7
7917 Fortalem’mlenlo Instlltumonal para la gestién de la Educacion Posmedia, la Ciencia y la 10.500,0 06118 015
Tecnologia en Bogoté D.C.
7916 Consz?lldamon del Modelo de Fortalecimiento de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién en 74.000,0 1.602,2 23
Bogota D.C.
Salud 4.076.979,3 1.797.192,0 44,08
201 Secretaria Distrital de Salud / Fondo Financiero Distrital de Salud
7750  Construccion de confianza, participacion, datos abiertos para el Buen Vivir Bogota 7.335,0 3.308,5 45,1
7785 Impler’nentamon de la arquitectura empresarial y el intercambio reciproco de informacién en 20.476,5 0.426,1 46,0
Bogota
7788  Transformacion digital en salud Bogota 1.500,4 1.073,4 71,5
7790  Fortalecimiento de la infraestructura y dotacion del sector salud Bogota 316.944,5 112.667,8 35,5
7822  Fortalecimiento del aseguramiento en salud con acceso efectivo Bogota 3.167.425,8 1.208.803,6 38,2
7826 Asistencia: discapacidad, cuidado, salud e inclusién Bogota 2.934,1 2.630,6 89,7
7827  Implementacion Bogota nos cuida, un modelo de salud para una ciudadania plena. Bogota 31.057,0 28.600,6 92,1
7828  Senicio: condiciones favorables para la salud y la vida Bogota 121.631,3 82.466,4 67,8
7829  Asistencia: nuevas generaciones, salud e inclusién Bogota 18.383,9 11.686,3 63,6
7830 Asistencia: Infancia imparable Bogota 24.686,7 18.640,0 75,5
7831  Saneamiento salud ambiental Bogota 44.780,4 33.137,9 74,0
7832 Asistencia: apnendo cammgs pa(a la pgz yla regoncmacmn de las victimas del conflicto 57185 45688 79.9
armado a través de la atencién psicosocial Bogota
7833  Asistencia: MujerEs, salud incluyente y diferencial Bogota 3.874,9 1.674,4 43,2
7835 Fortalecimiento d]e la gestion de urgencias, emergencias y desastres en salud, Bogota D.C. 24.467,6 18.111,6 74,0
2020-2024 Bogota
7904  Implementacion y fortalecimiento de la Red Distrital de Senicios de Salud 224.579,5 200.907,7 89,5
7911 Recuperacmn'y puesta en funcionamiento del Complejo Hospitalario San Juan de Dios 5.953,1 4.412,0 741
CHSJD Bogota
7919 Generapjon de .ca;l)a.mdadeS par’a la creacion del centro de desarrollo tecnolégico de 55.230,0 55.076,3 99,7
produccion de biolégicos. Bogota
Integracién social 1.617.303,0  1.099.830,3 68,00
122  Secretaria Distrital de Integracién Social
7564 Me]orflmlento de la capacidad de respuesta institucional de las Comisarias de Familia en 15.111,7 13.3635 88,4
Bogota
7565 Sumlr)lstro de espacios adecuados, inclusivos y seguros para el desarrollo social integral en 30.481,8 22.677.8 574
Bogota
7730  Senicio de atencion a la poblacion proveniente de flujos migratorios mixtos en Bogota 2.224,1 1.058,9 47,6
7735 lFortaIeCImlento de I0§ prgcesos terrltquales y'la construccion de respuestas integradoras e 6.002,6 3.956.3 65.9
innovadoras en los territorios de Bogota - Regién
7740  Generacion JOVENES CON DERECHOS en Bogota 12.568,8 10.174,5 81,0
7741 FortaI§C|m|ento de la ggsllgn Fje la |nformaC|(.)’n y el (?onoumlentol con enfoque participativo y 36.836,0 15.308.8 a8
territorial de la Secretaria Distrital de Integracién Social en Bogota
7744 Genetacmn de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia de 237.115.3 208.984.1 88.1
Bogota
7745  Compromiso por una alimentacion integral en Bogota 284.483,5 170.572,7 60,0
7749  Implementacion de la estrategia de territorios cuidadores en Bogota 4.100,8 2.681,7 65,4
7752 .Contrlbumon a la proteccion Fle Ios. dgrechos »c!e las faml.llas espemalme/nte de sus 6.251,1 3.467.4 55,5
integrantes afectados por la violencia intrafamiliar en la ciudad de Bogota
7753  Prewvencion de la maternidad y paternidad temprana en Bogota 772,1 423,0 54,8
7756  Compromiso social por la diversidad en Bogota 4.746,4 3.446,6 72,6
7757 Im;‘)len‘\?nlacmn de eslrateglasly senicios integrales para el abordaje del fenémeno de 74.905,7 42.885.0 573
habitabilidad en calle en Bogota
7768 Implememamon de una es}rategla de acompafiamiento a hogares con mayor pobreza 3.080.7 1.446,1 46,8
evidente y oculta de Bogota
7770  Compromiso con el envejecimiento activo y una Bogota cuidadora e incluyente 244.417,1 156.900,9 64,2
7771 For-tfalemmlento Qe las oportunidades L‘:ie inclusion de las personas con discapacidad, 79.232.2 42,5925 53,8
familias y sus cuidadores-as en Bogota
7918 Implementacion de transferencias monetarias a hogares pobres y winerables en Bogota 483.800,0 347.887,6 71,9
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772 25.77 20.047,7 77
E Riesgo de Habitarla o en Condiciones de Fragilidad Social Bogota SIS0 B 8
7726 Desarrollg Capamd’ades y Ampliacién de Oportunidades de Jévenes para su Inclusién Social 32.639.0 16.591,6 50,8
v Productiva Bodota
7727 Fortalfa(:|m|ento de la Infraestructura Fisica, TIC y de la Gestion Institucional del IDIPRON 23.747.2 15.273.8 64.3
Bogota
Cultura, recreacion y deporte 814.730,6 398.839,9 48,95
119 Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte
7610 Transformacwn social y cultural de entornos y territorios para la construccion de paz en 740.0 241,9 32,7
Bogota
7648 .Folrtaleumlento esltrateglco de la gestion cultural territorial, poblacional y de la participacion 7.380.2 3.846.1 52.1
incidente en Bogota
7650 Fortaleqmlentg .de los proceso’s de fomento cultural para la gestion incluyente en Cultura 30.512,3 12,5915 2.3
para la vida cotidiana en Bogota D.C.
7654  Mejoramiento de la infraestructura cultural en la ciudad de Bogota 38.979,3 7.629,1 19,6
7656 Generacion de uha Estrategia d? Internacionalizacion del Sector Cultura, Recreacion y 476,0 1504 316
Deporte para la ciudad de Bogota
7879  Fortalecimiento de la Cultura Ciudadana y su Institucionalidad en Bogota 11.971,0 7.126,7 59,5
7880 Fortalecimiento de la inclusién a la Cultura Escrita de todos los habitantes de Bogota 73.118,2 62.117,5 85,0
7881 Gen§racmn de de§arrollo social y econémico sostenible a través de actividades culturales y 115772 5.1005 441
creativas en Bogota
7884  Formacion y cualificacion para agentes culturales y ciudadania en Bogota 2.048,1 713,6 34,8
7885  Aportes para los creadores y gestores culturales de Bogota 3.357,8 3.159,0 94,1
7886  Reconocimiento y valoracién del patrimonio material e inmaterial de Bogota 2.934,6 1.143,0 38,9
7887  Implementacion de una estrategia de arte en espacio publico en Bogota 2.547,0 1.088,2 42,7
211 Instituto Distrital de Recreacion y Deporte
7850 Implementacion de una estrategia para el desarrollo deportivo y competitivo de Bogota 77.969,0 40.940,5 52,5
7851 Recreacion y deporte para la formacién ciudadana en Bogota 29.265,0 7.331,0 25,1
7852  Construccion de comunidades activas y saludables en Bogota 49.723,0 19.928,1 40,1
7853 Adm{nlstfaclqn de parques,y escenarios innovadores, sostenibles y con adaptacion al 193.712.5 90.114,9 46,5
cambio climatico en Bogota
7854 Fprmacuon de nifios, nifias, ac}olescentes y jovenes, en las (_ilsClpImas d,epomvas 23.713,0 13.440,9 56,7
priorizadas, en el marco de la jornada escolar complementaria en Bogota
7855  Fortalecimiento de la economia del sector deporte, recreacion y actividad fisica de Bogota 1.220,0 581,5 47,7
7856 Co_ns_truct_:!on y adecuacion de; escenarios y/o parques deportivos sostenibles para la 16.678,8 2.680,1 16.1
revitalizacion urbana en Bogota
213 Instituto Distrital del Patrimonio Cultural
7601 Formacion en patrimonio cultural en el ciclo integral de educacion para la vida en Bogota 677,6 208,0 30,7
7611 Deslarrollo de acciones |r’1tegrales de valoracion y recuperacion de Bienes y Sectores de 7.052.8 2.779.1 39,4
Interés Cultural de Bogota
7612  Recuperacion de Columbarios ubicados en el Globo B del Cementerio Central de Bogota 348,2 239,5 68,8
7639 Con§0I|(.ilaC|on de la capacidad |qst|tuc?|onal ){f:ludadanal paral la territorializacion, ) 6.935,0 27388 395
apropiacion, fomento, salvaguardia y divulgacién del Patrimonio Cultural en Bogota
7649 Cons?l|da0|on de los patrimonios como referente de ordenamiento territorial en la ciudad de 4.890,8 15710 2.1
Bogota
215 Fundacion Gilberto Alzate Avendafio
7664  Transformacion Cultural de imaginarios del Centro de Bogota 1.390,0 479,4 34,5
7674  Desarrollo del Bronx Distrito Creativo en Bogota. 2.552,0 738,8 28,9
7682 Desar,rollo y fomento a las practicas artisticas y culturales para dinamizar el centro de 4.120,0 1.320,9 321
Bogota
7713  Fortalecimiento del ecosistema de la economia cultural y creativa del centro de Bogota. 1.217,0 429,1 35,3
7724 MeJoram[ento y conservacion de la infraestructura cultural pablica para el disfrute del centro 2.310,0 624.0 27.0
de Bogota
216 Orquesta Filarménica de Bogota
7572 Acciones para alcanzar una sede para La orquesta Filarménica de Bogota 50,0 - -
7586 Mantenimiento de los equipamientos culturales de la Orquesta Filarmonica de Bogota 237,0 153,8 64,9
7663  Formacion Musical Vamos a la Filarménica 19.001,0 17.402,7 91,6
7691 Bogota Ciudad Filarménica 12.727,0 11.160,4 87,7
7693  Implementacion del proyecto de estimulos de la OFB en Bogota 1.520,0 158,0 10,4



222 Instituto Distrital de las Artes

7571  Reconciliacion Arte y Memoria Sin Fronteras Bogota 600,0 132,5 22,1
7585 Fortalecimiento a las Artes, territorios y cotidianidades 44.028,0 20.515,8 46,6
7594  Desarrollo de las practicas literarias como derecho 1.500,0 438,0 29,2
7598  Innovacion Sostenibilidad y reactivacion del ecosistema en Bogota DC 1.200,0 209,1 17,4
7600 Identlﬁcamon, reconocimiento y valoracion de las practicas artisticas a través del fomento en 14.925.4 8.058,4 54,0
Boaota D.C.
7603  Implementacion Idartes Internacional, una ventana al mundo Bogota D.C. 320,0 195,6 61,1
7607 quahzamqn 4IntervenC|on y mejoramlfznto de la infraestructura cultural para el disfrute de las 18.578,9 5.001,6 27.4
practicas artisticas y culturales Bogota D.C.
7614 Transforrr@cwn dela Re(’:l de Equipamientos Culturales para su Consolidacion y 41.929,0 13.542,3 323
sustentabilidad en Bogota D.C.
7617  Aportes al desarrollo integral a través de las artes para la primera infancia en Bogota D.C. 8.347,0 6.878,1 82,4
7619 ;cénaleumlento de procesos integrales de formacion artistica a lo largo de la vida. Bogota 38.382,0 23.002,7 59,9
7909 Fortal’e0|m|ento de las culturas y procesos comunitarios artisticos en los territorios de 1.969,0 847.6 43.0
Bogota D.C
Ambiente 199.614,2 82.071,5 41,12
126  Secretaria Distrital de Ambiente
7657 Transf.ormiafnon cultural’amb|ental a partir de estrategias de educacion, participacion y 8.032,6 2.937.8 36,6
comunicacién en Bogota
7702  Control, evaluacion, seguimiento y promocién a la cadena de gestion de residuos Bogota 6.921,4 3.203,2 46,3
7710 Control a los factores de deterioro del arbolado urbano y la flora en Bogota 7.569,6 3.180,0 42,0
7711  Control a los factores de deterioro del recurso fauna silvestre en Bogota 5.387,2 3.381,4 62,8
7725 Fortalec.|[n|ento al anaII|S|s de |nfqrmaC|on tranS\/«?rsaI de la SDA a,traves del Centro de 1.922.,8 1.006,9 52,4
Informacién y Modelamiento Ambiental de Bogotéa - CIMAB Bogota
Control, evaluacién y seguimiento a predios de sitios contaminados, suelos degradados y
7743 pasivos ambientales para el diagndstico de las condiciones del suelo y el acuifero somero en 3.435,2 1.270,6 37,0
Bogota
Implementacion de intervenciones para la restauracion y mantenimiento de areas de la
7769 Estructura Ecoldgica Principal, Cerros Orientales y otras areas de interés ambiental de 11.945,5 1.979,0 16,6
Bogota
7778 Contr?l a los factores de deterioro de calidad del aire, acUstica y visual del Distrito Capital. 17.338.8 6.132,4 35,4
Bogota
7780  Aportes de \ision ambiental a la construccién del territorio rural distrital en Bogota 5.750,7 2.390,1 41,6
7789 D|se_nq, formulacion e |mplemer}ta.cmn de qn p_rogram_a de mon[toreo, evaluacion, control y 10.634,9 4.467,9 R
seguimiento sobre el Recurso Hidrico del Distrito Capital Bogotéa.
7794 Fortalemm[ento de la gestion ambiental sectorial, el ecourbanismo y cambio climéatico en el 58118 2.202,2 37.9
D.C. Bogota
7804  Fortalecimiento de la gestion de informacién ambiental priorizada de la SDA Bogota 7.561,0 2.618,5 34,6
7805 Folrtale0|m|ent’o de la planeacion ambiental para la sostenibilidad ambiental distrital y 55515 2.814,4 50.7
regional Bogota
7811 Implemejtagov de estrategl,as integrales que conlleven a la conservacion de areas con alto 6.1918 16737 27.0
valor ecosistémico en Bogota
Fortalecimiento de la administracién y monitoreo areas protegidas y otras de interés
7814 ambiental para disminuir la wilnerabilidad de los ecosistemas frente alteraciones naturales y 30.999,6 17.753,5 57,3
antrépicas en Bogota
203 Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climético
7557 F.ortfal.e(:|m|ento de,acmones para la reduccién del riesgo y medidas de adaptacion al cambio 6.209,0 815.1 131
climatico en Bogota
7559  Fortalecimiento al Manejo de Emergencias, Calamidades y/o Desastres para Bogota 2.000,0 399,0 20,0
7566 Fortaleu[nlento del Conocimiento del Riesgo de Desastres y Efectos del Cambio Climético 6.000,0 12117 20,2
en Bogota
218 Jardin Botanico José Celestino Mutis
7651 Consa?rvauon de la diversidad floristica de Colombia en el Tropicario del Jardin Botanico 1.505,4 456,0 303
Bogota
7666 Fortalecu’nlento’dg la educauo’n y la participacion para la promocion de la cultura ambiental 3.250.4 1.235,0 38.0
en el Jardin Botanico de Bogota
7667 Fortale(’:|m|en’toApara la gestlfm de la informaciéon ambiental, la comunicacion y el mercadeo 929.4 439.2 47.3
del Jardin Botanico de Bogota
7677 Mejoramlgtno, planificacion y gestion (?e las coberturas vegetales del Distrito Capital y la 18.134.4 10.283.4 56,7
ciudad region, para reverdecer a Bogota
7681  Fortalecimiento de la agricultura urbana y periurbana en las localidades urbanas de Bogota 3.689,6 1.606,4 43,5
229 Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar animal
7551 Senicio para la atencion de anlm’ales en condicién de winerabilidad a través de los 18.181,0 8.000,4 44,0
programas del IDPYBA en Bogota
7560 Implementacion de estrategias de cultura y participacion ciudadana para la defensa, 1.360,6 574.6 42,2

convivencia, proteccion y bienestar de los animales en Bogota




Movilidad 2.235.229,3 945.894,0 42,32
113  Secretaria Distrital de Movilidad
7573  Apoyo a las acciones de regulacién y control de transito y transporte en Bogota 52.582,4 25.504,6 48,5
7576 Consohd.almon dell prqgrama n|na:s y nifios primero para mejorar las experiencias de viaje de 25.976,7 14.984,7 577
la poblacion estudiantil en Bogota
7578  Fortalecimiento de la gestién y control de la movilidad en Bogota 135.721,1 83.427,9 61,5
7579  Implementacion del plan distrital de seguridad vial en Bogota 9.506,3 3.418,2 36,0
7581 Fortalem_mlento de la f:gmumcamon y la cultura par_a la momhda}i como elementos 0.336,4 3.100,9 34,2
constructivos y pedagdgicos del nuevo contrato social en Bogota
7583  Implementacion del sistema de transportes de bajas y cero emisiones para Bogota 11.526,7 2.760,9 24,0
7587 ImplelmlgntaC|on de serjallzacmn para mejorar las condiciones de seguridad vial, mowilidad y 84.115,3 35.148,9 a8
accesibilidad en Bogota
7588  Fortalecimiento de una movilidad sostenible y accesible para Bogota y su Regién 12.028,2 6.617,7 55,0
7595 ‘Implementacmn dfe estrateg|a§ de pamupac}:mn ciudadana para una movilidad segura, 6.155,8 2.529,9 1
incluyente, sostenible y accesible en Bogota
7596 Desar.rgllo de Llneam’lentos estratégicos e insumos con enfoques diferenciales para mejorar 10.880,9 3.004,3 27,6
la movilidad en Bogota
7907  Consolidacién del Centro de Orientacion a Victimas de Siniestros Viales de Bogota 2.115,9 1.201,7 56,8
204 Instituto de Desarrollo Urbano
7761  Infraestructura para espacio publico y areas verdes de la ciudad 317.746,5 102.857,7 32,4
7763  Construccion de vias y cicloinfraestructura para la movilidad sostenible 780.361,1 254.580,1 32,6
7779  Conservacion de vias y cicloinfraestructura para la movilidad sostenible 233.045,1 94.266,9 40,5
7782  Infraestructura para el Sistema Integrado de Transporte Publico Sostenible 356.038,8 159.233,7 44,7
7786  Integracion funcional del Regiotram a la estructura urbana de la Ciudad 76.527,8 75.325,8 -
227 Unidad Administrativa Distrital de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial
7858  Conservacion de la Malla Vial Distrital y Cicloinfraestructura de Bogota 107.812,4 75.346,1 69,9
7903  Apoyo a la adecuacion y conservacion del espacio publico de Bogota 3.752,0 2.494,1 66,5
Habitat 361.912,9 112.963,0 31,21
118 Secretaria Distrital del Habitat
7575  Estudios y disefios de proyecto para el mejoramiento integral de Barrios - Bogota 2020-2024 41.966,5 18.913,5 45,1
7577 _Conformamon y fijust_gs de expedientes para.x Iegahzacmn,de asentamientos de origen 737.5 166.8 226
informal y regularizacioén de desarrollos legalizados Bogota
7582  Mejoramiento progresivo de edificaciones de vivienda de origen informal Plan Terrazas 3.872,7 154,2 4,0
7590 Deggrrollg,de estrateglas, d_e innovacion ,SOCIal y comunicacion para el fortalecimiento de la 3.814.4 9122 23,9
participacién en temas Habitat en Bogota
7606 Implementacion de la ruta de la transparencia en Habitat como un héabito Bogota 278,9 131,5 47,1
7615 Disefio e |mp|emenltacl|on de !a polltlca,publlca de senvicios publicos domiciliarios en el area 648,9 646,5 9.6
urbana y rural del Distrito Capital Bogota
7618  Construccion del catastro de redes de los senicios publicos en el distrito capital Bogota 84,8 70,0 82,6
7641 Implementacion de la Estrategia Integral de Revitalizacion Bogota 17.547,1 435,2 2,5
7642  Implementacion de acciones de Acupuntura Urbana en Bogota 2.971,6 1.662,4 55,9
7645  Recuperacion del espacio publico para el cuidado en Bogota 2.938,1 260,4 8,9
7659  Mejoramiento Integral Rural y de Bordes Urbanos en Bogota 8.786,1 544,2 6,2
7715 _MeJoramlent.o’ de vwlendg_— modahdad’de habitabilidad mediante asignacion e 132101 5.258.,6 39,8
implementacion de subsidio en Bogota
7721  Aplicacion de lineamientos de planeacion y politica en materia de habitat Bogota 549,6 456,3 83,0
7728  Andlisis de la gestion de la informacién del sector habitat en Bogota 182,2 161,1 88,4
7747 Apoyo tecn!c_o,_ ad_rplnlstra_t!w y tecnoldgico en la gest[on de los tramites requeridos para 1.944,0 1.162,0 50,8
promover la iniciacién de viviendas VIS y VIP en Bogota
7798  Conformacion del banco de proyectos e instrumentos para la gestion del suelo en Bogota 2.266,1 921,6 40,7
7802  Consolidacion de un banco de tierras para la ciudad regién Bogota 121,7 86,5 71,0
7812  Fortalecimiento de la Inspeccion, Vigilancia y Control de Vivienda en Bogota 6.853,9 2.709,9 39,5
7815 Desarrollo del sistema de informacion misional y estratégica del sector habitat Bogota 4.944,0 1.735,3 35,1
7823 Generacion de meca,nlsmos para facilitar el acceso a una solucion de vivienda a hogares 20.309,9 2.046,9 15,0
wilnerables en Bogota.
7825 Disefio e implementacion de alternativas financieras para la gestion del habitat en Bogota 225,7 217,1 96,2
7836  Actualizacion estrategia de comunicaciones del Habitat 2020-2024 Bogota 1.272,9 505,8 39,7



208 Cajade Vivienda Popular
Implementacion del Plan Terrazas, como wvehiculo del contrato social de la Bogotéa del siglo

7680 5 . - L - A A 11.391,5 3.734,3 32,8
XX, para el mejoramiento y la construccién de vivienda nueva en sitio propio. Bogota.

7684 D‘Iigjlamon de predios estrato 1y 2 y saneamiento de Espacio Publico en la Ciudad Bogota 3.990,6 1.456,0 36,5

7698 Tra;lado de hogalres !oclallfzados en zonas qu alto Anesgo No n’1|t|gable o los ordenados 17.375.2 7.016,2 40,4
mediante sentencias judiciales o actos administrativos. Bogota.

7703  Mejoramiento integral de barrios con participacién ciudadana Bogota 16.660,6 4.463,4 26,8

228 Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos

7569 Traqsfor_n)acuon G_esuon mtegra_l d_e resudyos $0|Id0,$ hacia una cultura de aprovechamiento y 149.540.1 46.577,0 311
valorizacién de residuos en el distrito canital Booota

7644 Ampliacién Gestion para Ig planeauoln, ampllacpny re\ntgllzat:lon dfe los senicios funerarios 13.308,9 1778 13
prestados en los cementerios de propiedad del distrito capital Bogota

7652 Forta[eumlento gestion para la eficiencia energética del senicio de alumbrado publico 12.619,4 8.980.3 71.2
Bogota

7660 Mejoramiento Subvenciones y ayudas para dar acceso a los senvicios funerarios del distrito 1.500,0 400,0 26,7

destinadas a la poblacién en condicién de winerabilidad Bogota
Mujeres 80.995,0 51.075,8 63,06

121  Secretaria Distrital de la Mujer
Levantamiento y andlisis de informacién para la garantia de derechos de las mujeres en

7668 . 2.955,0 1.216,5 41,2
Bogota

7671 I[nplementacmn fie acciones afirmativas dirigidas a las mujeres con enfoque diferencial y de 4.800,0 23137 482
género en Bogota

7672 _Contnbumon acr_:feso efectivo de las muJ.ere.s g la justicia (_:on enfoque de,genero y de la ruta 11.026,0 5.893.9 535
integral de atenci6n para el acceso a la justicia de las mujeres en Bogota

7673 Desarroll_o de.capaudades ;?ara aumentar la autonomia y empoderamiento de las mujeres en 3.236,0 1.866,7 57.7
toda su diversidad en Bogota
Implementacion de la Estrategia de Territorializacién de la Politica Publica de Mujeres y

7675 Equidad de Género a través de las Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres en 12.350,0 8.352,9 67,6
Bogota

7676 Fonale0|m|enF€J a I0§ 'I|derazgos pa}ra la inclusion y equidad de género en la participacion y 800,0 5537 69,2
la representacion politica en Bogota

7718  Implementacion del Sistema Distrital de Cuidado en Bogota 10.278,0 5.278,3 51,4

7734 Fortalecimiento a la implementacion del Sistema Distrital de Proteccién integral a las 30.743,0 22.630,3 73.6

mujeres Victimas de violencias - SOFIA en Bogota

Implementacién de Politicas Publicas lideradas por la Secretaria de la Mujer y
7738 Transwersalizacion de género para promover igualdad, desarrollo de capacidades y 2.607,0 1.503,1 57,7

reconocimiento de las mujeres de Bogota

Implementacion de estrategia de diwlgacién pedagégica con enfoques de género y de

7739 . 2.200,0 1.466,7 66,7

derechos Bogota
Seguridad, convivenciay justicia 515.796,5 284.584,7 55,17
131 Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
7658  Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogota 34.529,2 14.661,1 42,5
137 Secretaria Distrital de Seguridad, Convivenciay Justicia

7640 Implementacion dg ’Ia justicia restaurativa yl atencion integral para adolescentes en conflicto 11.500,0 7.657.3 66,6
rnn la lev v nnhlaridn nnenenada en Rnnnta

7692 Conscl)hdamon de una ciudadania transformadora para la convivencia y la seguridad en 20.500,0 14.274.0 69,6
Bogota

7695  Generacion de entornos de confianza para la prevencion y control del delito en Bogota 9.500,0 6.611,9 69,6

7765  Mejoramiento y proteccion de derechos de la poblacién privada de la libertad en Bogota 52.000,0 21.719,0 41,8

7767 ForTaIeC|m|ento dg estrateg|a§ parg Ia.materlallzauon de !as disposiciones del Cédigo 21251 1.417.2 66,7
Nacional de Seauridad v Convivencia Ciudadana en Boaota

7776 F.ort_ale(:|m|ento Qe la gesthn |nsjt|tu0|ona}l y la part|C|p§C|on ciudadana en la Secretaria 15.000,0 11.190,1 74,6
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia en Bogotall
Fortalecimiento de la gestion de las Tecnologias de la Informacién en la Secretaria de

7777 Seguridad, Convivencia y Justicia en el marco de las politicas de gobierno y seguridad digital 13.000,0 6.178,6 47,5
en Bogota

7781 Geqeracpn de con00|m|er1to ‘pgra la |mplementaC|on de la politica pablica de seguridad, 1.197,9 692.8 57.8
convivencia y acceso a la justicia en Bogota

7783 Fonalfe0|m|ento de los equipamientos y capacidades del Sistema Distrital de Justicia en 39.000,0 18.999.1 48,7
Bogota

7792  Fortalecimiento de los organismos de seguridad y justicia en Bogotal 131.444,4 69.548,5 52,9

7797 _Moggrmzamon dfe la infraestructura de tecnologia para la seguridad, la convivencia y la 186.000,0 111.635.4 60,0
justicia en Bogota

Total 16.711.469,0 8.976.843,6 53,7

Fuente: Sistema de Seguimiento a la Inversiéon — Segplan.
Mayo de 2024



Anexo 2. Proyectos de inversién social de los Fondos de Desarrollo Local — Un nuevo contrato
social y ambiental para la Bogota del siglo XXI. Vigencia 2024 a 30 de junio de 2024

Proyectos de inversion social de la Administracion Local

Localidad Presupuesto en Millones $ %
Proyecto Disponible Ejecutado
1 Usaquén 72.442,2 17.007,0 23,5
1960 Integracién econémica y social de Usaquén 12.307,0 9.010,9 73,2
1941 Reactivacion econémica por Usaquén 1.109,3 190,2 17,1
1961 Usaquén te cuida 626,2 77,4 12,4
1988 Formacion de familia Usaquén 641,4 274,2 42,8
1989 Usaquén cuidadora 865,5 91,5 10,6
1687 Usaquén, territorio de oportunidades para los jovenes 4.069,4 271,1 6,7
1939 Usaquén deportiva y recreativa 1.078,9 123,4 11,4
1992 Usaquén cultura creativa y diversa 2.046,2 143,4 7,0
1932 Cultivando en Usaquén 527,4 57,2 10,9
1990 Usaquén emprendedora y creativa 779,4 74,3 9,5
1944 Usaquén mas verde 606,6 26,0 4,3
1942 Usaquén reverdece 400,0 75,7 18,9
1945 Parques mas verdes y activos 2.573,4 70,0 2,7
1933 Protegemos la vida y el bienestar de nuestros animales 919,1 72,6 7,9
1955 Escuela de economia circular 512,0 94,4 18,4
1946 Usaquén territorio de paz y reconciliacion 150,0 - 0,0
1991 Usaquén territorio de mujeres sin miedo 1.093,7 140,2 12,8
1948 Usaquén segura, responsabilidad de todos 660,0 256,5 38,9
1959 Usaquén con espacio publico inclusivo 792,0 239,4 30,2
1956 Usaquén fortalecida y segura 500,0 79,2 15,8
1954 Movilidad sostenible local 25.085,6 484,8 1,9
1950 Usaquén fortalece la participacion ciudadana 1.324,9 345,3 26,1
1949 Fortalecimiento local y participativo 9.433,0 3.766,8 39,9
1952 Inspeccién vigilancia y control local 2.684,6 905,3 33,7
1947 Dotaciones tecnolégicas para al innovacion en educacion 280,0 - 0,0
1935 Recu.peracién de la estr}uctura , composicion , funcién y conservacion de 7360 89,0 121
ecosistemas de Usaduén
1940 Adaptacion del territorio a los efectos del cambio climéatico 640,7 48,1 7,5
2 Chapinero 32.694,6 3.468,0 10,6
1815 Chapinero territorio de inclusion social y equidad 4.018,0 515,9 12,8
1671 Chapinero productivo y emprendedor 350,0 31,9 9,1
1710 Chapinero construye infraestructura social 577,0 55,5 9,6
2024 Chapinero promueve la inclusién y el cuidado de la salud 507,0 32,1 6,3
1830 Chapinero es primera infancia 663,0 38,5 5,8
1743 Chapinero construye futuro 1.600,0 40,0 2,5
1845 Chapinero epicentro del deporte y la recreacion 220,0 44,6 20,3
1848 Chapinero cultural y creativo 546,0 60,5 11,1
1631 Chapinero siembra esperanza 220,0 30,6 13,9
1715 Chapinero restaurador y cuidador del territorio 300,0 29,8 9,9
1731 Chapinero dejando huella por los animales 400,0 25,1 6,3
1728 Chapinero sostenible y consciente 665,0 38,5 5,8
2035 En Chapinero todas contamos 609,0 34,5 57
1734 Chapinero modelo de movilidad inteligente 7.938,9 224,8 2,8
1739 Chapinero liderado por la ciudadania 2.893,0 62,5 2,2
1741 Chapinero ejemplo de gobierno abierto y transparencia local 2.674,0 1.389,8 52,0
1841 Forta!ecimiento del ejercicio de Inspeccién, Vigilancia y Control en 2.050,0 5957 201
Chapinero
1855 Chapinero te cuida 200,0 32,1 16,1
1712 Chapinero consiente y resilente con el cambio climatico 611,7 38,0 6,2
1719 Chapipero ante la reduccién y mitigacion del riesgo frente al cambio 2.200,0 24.0 11
climético
2025 Chapinero joven, sano y responsable 179,0 20,0 11,2
1721 Reverdece Chapinero 482,0 16,5 3,4
1829 Agua, liquido vital para la ruralidad de Chapinero 1.000,0 26,0 2,6
1842 Chapinero apropia los espacios educativos 560,0 16,5 2,9
1699 Chapinero vive rural 528,0 28,0 5%3
1737 Chapinero conecta y transforma digitalmente 703,0 16,5 2,3




3 SantaFe 50.692,2 12.681,2 25,0
2081 Santa Fe activo con el envejecimiento, cuidador e incluyente 7.647,0 4.223,4 55,2
2188 Santa Fe con un sistema de cuidado 4.238,0 649,6 15,3
2102 Educacion inicial para Santa Fe 563,0 - 0,0
2091 Formacion integral en Santa Fe 253,0 - 0,0
2095 Jowvenes con capacidades en Santa Fe 655,0 - 0,0
2100 Santa Fe , referente en cultura, deporte, recreacion y actividad fisica, con 2.150,0 11156 51.9

parques para el desarrollo y la salud
2110 Apropiacion ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio en Santa Fe 1.300,0 0,5 0,0
2108 Santa Fe rural 950,0 - 0,0
2123 Santa Fe region emprendedora e innovadora 600,0 175,2 29,2
2122 Cambio cultural en Santa fe para la gestion de la crisis climéatica 580,0 - 0,0
2138 Mas arboles y mas y mejor espacio publico en Santa Fe 400,0 - 0,0
2074 Santa Fe protectora de los animales 750,0 554,0 73,9
2129 Provision y mejoramiento de senvicios publicos en Santa Fe 450,0 - 0,0
2131 Ecoeficiencia y manejo de residuos en Santa Fe 70,2 21,8 31,1
2161 Santa Fe con mas mujeres seguras y defensoras de sus derechos 775,0 - 0,0
2128 Santa Fe con convivencia, justicia y seguridad 1.600,0 656,3 41,0
2130 Espacio publico mas seguro y construido colectivamente en Santa Fe 695,0 80,0 11,5
2163 Plataforma institucional para la seguridad y justicia en Santa Fe 675,1 - 0,0
2145 Mouvilidad segura, sostenible y accesible en Santa Fe 14.856,0 - 0,0
2114 Transformacion digital y gestion de TIC en Santa Fe 400,0 43,3 10,8
2156 Participacion y cultura ciudadana en Santa Fe 2.150,0 - 0,0
2136 Gestién publica efectiva en Santa Fe 1,0 - 0,0
1822 Santa Fe abierta y transparente 25,0 25,0 0,0
2105 Gestion publica local en Santa Fe 8.608,9 5.136,5 59,7
2187 Santa Fe territorio de paz y atencioén integral a las victimas del conflicto 300,0 ) 0.0
armado

4 San Cristébal 124.052,2 32.516,1 26,2
1852 Ingreso vital para San Cristébal 18.865,6 5.434,0 28,8
1811 San Cristébal te cuida 2.410,0 199,2 8,3
1843 San Crist6bal saludable 3.426,6 166,0 4,8
1865 San Cristobal le apuesta a la reactivacion econémica apoyando lo nuestro 4.830,0 175,6 3,6
1861 Adolescencia plena en San Cristébal 440,0 - 0,0
1724 Por una infancia feliz en San Cristébal 1.200,0 - 0,0
1790 San Cristébal fortalece la educacion 1.250,0 - 0,0
1792 San Cristobal le apuesta a una educacion sin limites 6.089,2 152,4 2,5
1801 San Crist6bal es deporte 2.600,0 154,4 59
1803 San Cristobal promotora del arte, la culturay el patrimonio 3.020,0 166,5 55
1813 Espacios mas verdes en San Cristébal 650,0 87,6 13,5
1858 San Cristébal creativa 720,0 - 0,0
1859 San Cristébal ambientalmente sostenible 600,0 - 0,0
1819 San Crist6bal protectora de sus recursos naturales 575,0 153,6 26,7
1866 San Cristobal preparada ante emergencias 17.253,0 16.882,9 97,9
1863 San Crist6ébal construye espacios para la recreacion 1.400,0 - 0,0
1867 Rewerdecer a San Crist6bal, adaptarnos y mitigar la crisis climatica 800,0 31,2 3,9
1826 San Crist6bal protege todas las formas de \vida 1.200,0 156,5 13,0
1868 San Cristépal fomenta la separacion, transformacién y aprovechamiento 800,0 1693 21,2

de sus residuos
1869 San Crist6bal territorio de paz y reconciliacion 900,0 184,8 20,5
1870 Mujeres empoderadas en San Crist6bal 1.440,0 550,5 38,2
1824 San Cristobal construye confianza y convivencia 780,0 144,0 18,5
1835 Por un buen uso en el espacio publico en San Cristébal.. 840,0 354,2 42,2
1844 San Crist6bal cuida a San Cristébal 1.130,0 - 0,0
1871 Obras para la movilidad en San Cristébal 26.577,9 1.716,3 6,5
1872 Participacion ciudadana para el desarrollo local 7.160,0 - 0,0
1873 San Crist6bal al senicio de la ciudadania 17.095,0 5.637,0 33,0




5 Usme 116.954,7 19.067,5 16,3
1707 Apoyos para la poblacién winerable de Usme 23.277,9 3.755,2 16,1
1732 Fortalecnmlento a M}pymes ylo emprendlmlentos culturales, 3.927.5 3025 77

empresariales y actividad productiva en Usme
1793 Desarrollo social Local 1.111,4 - 0,0
1795 Empoderamiento de la mujer Usmefia 965,2 - 0,0
1797 Apoyos en estrategias de salud para la Localidad 3.742,6 38,9 1,0
1799 Prevencion y atencién de maternidad temprana 350,9 - 0,0
1709 Educaugn inicial con bases solidas para la vida, una primera infancia 2.339,1 } 0.0
para el siglo XX
1711 Dotaciones pedagégicas 947,7 - 0,0
1714 Educacion superior para la Usme del Siglo XXl 3.625,6 - 0,0
1717 Mejoramiento de vivienda zona rural Usme 1.169,1 200,7 17,2
Usme, referente en cultura, deporte, recreacion y actividad fisica, con
s parques para el desarrollo y la salud 2021 - 2024 S0 2728 L
1722 Fortalecimiento al Desarrollo cultural y deportivo de la Localidad de Usme 3.138,3 239,2 7,6
1726 Extension agropecuaria, ambiental y productividad rural en Usme 1.598,1 377,2 23,6
1727 Agricultura urbana en Usme 604,4 154,4 255)
1730 Fortalecimiento cultural y creativo en Usme 575,9 - 0,0
1802 Cambio cultural para la gestién de la crisis climatica en Usme 792,8 - 0,0
1805 Inversiones ambientales sostenibles 691,1 2,2 0,3
1806 Acciones para el manejo de emergencias y desastres en la localidad 410,6 - 0,0
1808 Calidad ambiental en Usme 372,4 - 0,0
1809 Infraestructura para la Cultura, recreacién y deporte 3.508,6 - 0,0
1810 Usme Protectora de animales 2.073.3 144,5 7,0
1812 Prowision y mejoramiento de senvicios publicos en la ruralidad 1.169,1 - 0,0
1816 Usme comprometida con energias alternativas y separacion en la fuente 1.588,4 35,0 2,2
1817 Usme en paz con memoria y reconciliacion 584,8 23,0 3,9
1818 Usme libre de violencia contra la Mujer 1.151,8 164,2 14,3
1821 Usn_1e_ pllal.r'de la cultura ciudadana para la confianza, la convivencia y la 237.9 } 0.0
participacion
1823 Usme con un espacio publico mas seguro y construido colectivamente 770,6 - 0,0
1825 Acceso a la justicia para el desarrollo social y cultural del siglo XX 582,3 - 0,0
1846 Usme comprometida con la seguridad 1.162,5 - 0,0
1847 Mouvilidad local sostenible 29.039,6 7.940,2 27,3
1849 Conectividad para Usme rural en el siglo XX 1.497,4 - 0,0
1854 Intelf\/gnC|cl)f1, dgtamon de salones comunales para el fortalecimiento de la 3.386,4 } 0.0
participacion ciudadana
1856 Gobierno abierto y transparente 11.168,3 3.583,7 32,1
1857 Gobierno legitimo y eficiente 5.532,6 1.834,2 33,2

6 Tunjuelito 50.007,6 11.282,4 22,6
1874 Tunjuelito un contrato social por la Inclusion 6.630,0 1.896,0 28,6
1913 Emprendimiento y transformacién para el desarrollo de la economia local 2.260,0 181,1 8,0
1914 Tunjuelito fortalece la atencién a la primera infancia 1.072,0 88,8 8,3
1915 Tunjuelito cuidadora y protectora 400,0 152,4 38,1
1916 Tunjuelito territorio saludable 1.193,2 72,6 6,1
1917 Tunjuelito previene la maternidad y paternidad temprana 274,0 19,2 7,0
1909 Tunjuelito comprometida con el desarrollo Integral de la primera Infancia 900,0 8,7 1,0
1910 Tunjuelito fortalece la educacién 610,0 36,3 6,0
1911 Tunjuelito con Oportunidades para la Educacién Superior 3.500,0 36,3 1,0
2037 Por el bienestar recreo-deportivo de Tunjuelito 1.130,0 359,0 31,8
2051 Tunjuelito se apropia del arte, la cultura y el patrimonio 1.851,4 309,9 16,7
1912 Cultivando nuestro territorio 253,0 107,5 42,5
2050 Industria cultural en la nueva Tunjuelito 374,0 36,3 9,7
1918 Reverdecimiento del territorio 570,0 164,4 28,8
1919 Red de corredores naturales para la biodiversidad de Tunjuelito 300,0 124,4 41,5
1922 Tunjuelito protectora con los animales de compaiiia 900,0 80,8 9,0
1923 Cambio de habitos para una Tunjuelito sostenible 866,0 345,6 39,9
1924 Ate_ncmn, proteccion y garantias a las victimas en el marco del contrato 360,0 275 7.6

social
1925 Tunjuelito sin violenta y libre de feminicidios 860,0 96,7 11,2
2058 Convivencia y participacion ciudadana en Tunjuelito 550,0 207,0 37,6
1993 Una_ nueva |nfra}estructura} con igualdad de condiciones para la inclusion 12,4016 1.977.1 15.9
social, productiva y de género
2069 Fortaleciendo a Tunjuelito desde lo social 1.314,0 496,9 37,8
2071 Transparencia y fortalecimiento institucional para la Tunjuelito del siglo XXI 7.106,4 3.413,6 48,0
2076 Control Institucional para la Tunjuelito del siglo XX 2.000,0 541,7 27,1
2055 Organnzacmn del espacio publico en el marco del contrato social y 780,0 53,9 6.9
ambiental
2063 Tunjuelito sin conflictos 430,0 106,5 24,8
2066 Tunjuelito fortalece la seguridad y la justicia 522,0 27,2 52
1920 Mas arboles para Tunjuelito 600,0 315,1 52,5




7 Bosa 151.250,5 10.967,7 7,3
1745 Bosa solidaria: Hogares protegidos, ciudadania tranquila 30.850,0 5.272,2 17,1
1690 Bosa cuida a una ciudadania imparable 4.044,3 71,0 1,8
1746 Bosa cuiday protege 1.700,0 152,0 8,9
1750 Mujeres imparables que cuidan a Bosa 1.200,0 - 0,0
1820 Bosa emprendedora, productiva y resiliente 1.346,1 49,7 3,7
1747 Joévenes conscientes, jovenes imparables 500,0 - 0,0
1798 La nifiez de Bosa lista para educarse 2.000,0 - 0,0
1800 Bosa con colegios soélidos e incluyentes 800,0 - 0,0
1794 Bosa fortalece el acceso a la educacién superior en el siglo XX 14.252,0 - 0,0
1804 Bosa se la juega por el deporte 2.550,0 389,5 15,3
1807 BosArte para vivir la cultura local 2.350,0 150,0 6,4
1742 Bosa siembra vida y esperanza: una apuesta por la seguridad alimentaria 750,0 90,0 12,0
1751 Bosa tiene ADN creativo 600,0 - 0,0
1729 Bosa reverdece haciéndole frente al cambio climéatico 600,0 455,9 76,0
1725 Bosa aprende y reduce los riesgos 1.300,0 119,2 0,0
1713 Arboles que reverdecen a Bosa 850,0 20,0 2,4
1837 Bosa vive los parques 9.000,0 - 0,0
1720 Bosa peluda: Acciones para cuidar y proteger a los pequefios animales 1.800,0 12,2 0,7
1744 En ReverdeBosa jConsumo, separo y reciclo! 400,0 94,0 23,5
1748 BosaPAZ trae verdad y reconciliacion 1.200,0 16,3 1,4
1749 Bosa incondicional con las mujeres 3.000,0 44,7 1,5
1836 Bosa sin miedo y méas segura 2.150,0 483,0 22,5
1840 Acuerdos para La Bosa del siglo XXl 1.095,0 90,7 8,3
1831 Bosa més segura con mejores elementos para cuidar a la gente 1.000,0 - 0,0
1833 Bosa justa para ti 1.000,0 - 0,0
1828 Bosa: mas tiempo para Vivir, menos tiempo en el trancén 40.909,2 - 0,0
1814 Espacios activo_s de par_ticipacic’m: insumos para que la ciudadania haga 6.800,0 3456 5.1
parte de un gobierno abierto

1838 Bosa F:onv’ive‘: justicia policiva para vivir tranquilos, seguros y con buen 4.200,0 915.4 218
espacio publico

1839 Cuentas -L:Iara,s gn Bosa}: fortalecimiento de la capacidad institucional con 13.003,9 2.196,3 16,9
una gestion publica eficiente y transparente

8 Kennedy 181.487,8 15.886,2 8,8
2107 Kennedy solidaria 29.725,9 4.435,0 14,9
2061 Kennedy productiva 8.900,0 15,1 0,2
2067 Kennedy, territorio de buen trato, libre de violencias y discriminacion 2.600,0 - 0,0
2079 Kennedy cuidadora 1.200,0 400,0 33,3
2180 Kennedy territorio de la salud inclusiva 6.000,0 535,7 8,9
2166 Kennedy para la primera infancia 1.200,0 - 0,0
2168 Kennedy por la educacion 2.000,0 - 0,0
2039 Kennedy, territorio de oportunidades para los jovenes 10.000,0 - 0,0
2046 Kennedy apuesta por el deporte 2.400,0 468,3 19,5
2054 Kennedy, cultura en mi barrio 6.600,0 376,0 57
2059 Kennedy con agricultura urbana 700,0 - 0,0
2171 Kennedy creativa 1.200,0 - 0,0
2124 Kennedy eco-urbana 1.900,0 - 0,0
2121 Kennedy ecoldgica 1.000,0 - 0,0
2174 K_enquy eficiente en la atencién de emergencias y adaptacién del cambio 1.100,0 ) 0.0

climético
2177 Kennedy reverdece 1.200,0 - 0,0
2179 Kennedy con mejores parques 5.500,0 - 0,0
2155 Kennedy por la proteccion y defensa de los animales 1.700,0 - 0,0
2119 Kennedy recicla 2.000,0 - 0,0
2106 Kennedy con paz, memoria y reconciliaciéon 1.200,0 - 0,0
2111 Kennedy por los derechos de las mujeres 3.250,0 489,6 15,1
2181 Kennedy con convivencia ciudadana 1.900,0 403,9 21,3
2115 Kennedy de acuerdo con todas y todos 1.150,0 - 0,0
2127 Kennedy mas segura 1.200,0 - 0,0
2150 Kennedy con acceso a la justicia 880,0 - 0,0
2118 Kennedy con mejor movilidad 52.431,9 49,1 0,1
2173 Kennedy fortalece la participacién ciudadana 6.100,0 50,0 0,8
2175 Sede administrativa de Kennedy 400,0 44,5 0,0
2176 Kennedy transparente 18.850,0 6.233,7 0,0
2178 Inspeccién, \igilancia y control 7.000,0 2.385,4 34,1
2170 Kennedy, territorio joven 200,0 - 0,0




9 Fontibdn 55.441,9 6.309,6 11,4
1752 Un nuewo contrato para garantizar el ingreso minimo en Fontibén 9.977,8 1.304,6 13,1
1761 Un nuewvo contrato para la reactivacion econémica de Fontib6n 2.259,8 303,1 13,4
762 iencis mratamiiasy sexu on Forben 1.328,0 1261 93
1763 Un nuewvo contrato para mujeres cuidadoras en Fontib6n 336,0 - 0,0
1764 Un nuewvo contrato para la salud en Fontibén 1.519,7 112,3 7,4
1765 Un nlue'vo contrato para la prevencion del embarazo en adolescentes en 108,7 } 0.0

Fontibén
1753 Un nuewo contrato para la educacion inicial en Fontibon 1.533,1 72,0 4,7
1754 Un nuewvo contrato para dotacion de sedes educativas en Fontibon 252,0 - 0,0
1755 Un nuewvo contrato para educacion superior en Fontibén 4.316,7 48,0 1,1
1757 Un nuewvo contrato para el deporte en Fontibén 1.488,4 260,4 17,5
1758 Un nuewo contrato para la cultura en Fontibon 2.604,0 100,2 3,8
1759 Un nuewo contrato para el fomento de la agricultura urbana en Fontibon 326,3 21,8 6,7
1760 Un nuewvo contrato para las industrias culturales y creativas en Fontibén 248,2 - 0,0
1766 Un nuewvo contrato para reverdecer Fontibon 1.223,6 21,2 1,7
1768 Un nuewvo contrato para prevenir y atender riesgos en Fontibén 4129 48,0 0,0
1770 Un nuewvo contrato para los parques de Fontibon 1.550,4 0,1 0,0
1771 Un nuewvo contrato para la proteccion y el bienestar animal en Fontibén 436,0 26,4 6,1
1772 Un nuewvo contrato para cambiar habitos de consumo en Fontibon 331,6 79,4 23,9
1773 Un nuevo contrato para construir paz y reconciliaciéon en Fontibon 528,7 76,2 14,4
1774 Un nuewvo contrato por los derechos de las mujeres en Fontibén 310,4 100,2 32,3
1775 Un nuewo contrato para la seguridad y convivencia en Fontibon 460,4 153,0 33,2
1776 Un nlue,vo contrato para el uso y aprovechamiento del espacio publico en 236,0 97,7 41,4

Fontibon
1780 Un nuewvo contrato para movlidad en Fontibon 13.844,8 472,8 3,4
1782 Un nuewvo contrato para la participacion ciudadana en Fontibon 1.713,3 267,9 15,6
1783 Un nuewvo contrato para fortalecimiento institucional en Fontibon 5.584,0 1.794,7 32,1
1784 Un n.ue’vo contrato para acciones de inspeccién, vigilancia y control en 2.215,6 8257 373

Fontibon
1779 Un nuewvo contrato para dotacion de seguridad en Fontibon 295,5 - 0,0

10 Engativa 106.389,9 15.515,8 14,6
1584 Subsidios y transferencias para la equidad en Engativa 14.300,0 3.203,6 22,4
1598 Engativa emprende, se transforma e innova 2.523,7 282,9 11,2
1600 Sistema local de cuidado 500,0 - 0,0
1601 P-romocic')n della inclusién §0cia| de las personas con discapacidad en las 400,0 } 0.0

diferentes acciones de la vida cotidiana
1592 Qévene§ ’con capacid_ades: p_royecto de vida p_afa la ciudadania, la 5.000,0 ) 0.0
innovacion y el trabajo del Siglo XXl en Engativa
1594 Engativa siempre activa con el deporte, la recreacion y la actividad fisica 5.000,0 142,2 2,8
1595 Cultura, arte y patrimonio para transformar a Engativa 5.400,0 1.360,6 25,2
1602 Participacion social para la gestién del cambio climatico 400,0 - 0,0
1603 Engativa protectora de sus recursos naturales 1.000,0 - 0,0
1610 Arborizacion y cuidado de nuestro medio ambiente 1.270,0 - 0,0
1612 Parques para la vida, la transformacion social y la cultura 4.000,0 - 0,0
1613 Engativa protectora de los animales 2.000,0 1.665,2 83,3
1614 Ecgeficiencia, recicla_ljg, manejo de residuos e inclusion de la poblacion 2.000,0 } 0.0
recicladora en Engativa
1616 Mas mujeres viven una vida libre de violencias en Engativa 2.000,0 22,0 1,1
1617 Cultura ciqdadanfa ‘para la conﬁar}z,a, la convivencia y la participacion 1.400,0 2576 18,4
desde la vida cotidiana en Engativa
1618 Espacio publico para una vida en sociedad en Engativa 300,0 11,0 3,7
1619 zggr;aelr;tso de la seguridad ciudadana integral y transformacion de conflictos 400,0 616 15.4
1620 Fortalecimiento a los organismos de seguridad 700,0 - 0,0
1621 Mouvilidad segura, sostenible y accesible en Engativa 31.579,4 2.991,2 9,5
1622 Participacion ciudadana para el desarrollo social 6.759,9 486,0 7,2
1623 Gestion publica y control social 11.856,9 3.001,6 25,3
1624 Gestion policiva y juridica 7.600,0 2.030,3 26,7




11 Suba 150.425,2 10.795,7 7,2
1953 Suba solidaria y equitativa 26.927,8 2.179,9 8,1
1966 Fortaleciendo el tejido econémico local 7.260,0 19,1 0,3
1967 Suba saludable y sin barreras 4.372,8 100,5 2,3
1996 Mujeres guardianes del cuidado 500,0 23,4 4,7
2034 Suba entorno protector 1.400,0 11,6 0,8
2013 Adolescencia con sexualidad segura y responsable 100,0 - 0,0
1957 Construyendo nuestra infancia local 2.300,0 35,6 1,5
2000 Herramientas para educar 1.000,0 - 0,0
1994 Jbwvenes formados para el futuro 13.400,0 965,0 7,2
1963 Suba, una comunidad que se muewve 1.710,0 36,2 2,1
2016 Suba cultural y creativa 3.000,0 - 0,0
1964 Ruralidad capacitada y fortalecida 150,0 15,4 10,3
1965 Suba territorio cultural 800,0 38,1 4.8
1995 Sembrando emprendimiento urbano 220,0 14,0 6,4
1997 Suba reverdece 1.615,0 53,8 3,3
1968 Conectividad del territorio ambiental de Suba 990,0 10,1 1,0
2031 Suba previene y reduce riegos naturales 1.000,0 37,2 3,7
1969 Maéas arboles, mas vida 180,0 - 0,0
1970 Suba recupera 'y mantiene sus parques 1.800,0 71,8 4,0
1971 Suba protege los animales 1.160,0 45,9 4,0
1972 Mas agua potable para nuestras veredas 70,0 3,8 5,4
2014 Suba promueve el reciclaje y las energias alternativas 380,0 49,3 13,0
1973 Suba territorio de paz y reconciliacion 700,0 44,8 6,4
1974 Mujeres libres, seguras y sin miedo 2.300,0 131,9 57
2032 Suba convive con seguridad y tranquilidad 1.200,0 244,1 20,3
1998 Espacio Publico, un lugar de encuentro libre y democratico 700,0 55,5 7,9
1999 Mejor infraestructura para la movilidad en suba 50.846,1 125,8 0,2
1977 Suba participa, incide y reconstruye la confianza ciudadana 2.730,8 158,4 5,8
1978 Suba con una gestion publica trasparente y eficiente 15.012,7 4.486,2 29,9
1979 Inspeccién Vigilancia y Control mas eficiente 6.600,0 1.838,1 27,9

12 Barrios Unidos 43.612,4 11.313,4 25,9
2144 Gobierno solidario 3.479,0 3.264,4 93,8
2053 Buen trato 434,3 14,3 3,3
2062 Sistema Local de Cuidado 2.490,2 37,3 1,5
2135 Impulsemos Economia Local 1.301,6 129,1 9,9
2151 Educacion para decidir 132,8 10,2 7,7
2026 Primeros pasos 872,2 192,5 22,1
2027 Nasqua 4.297,0 - 0,0
2044 Deporte y recreacion para el desarrollo social 732,0 99,0 13,5
2012 Cultura para el desarrollo social 1.327,9 36,6 2,8
2017 Emprendimiento cultural para el desarrollo social 518,6 - 0,0
2073 Rewerdecer el urbanismo 458,0 26,5 5,8
2011 Aprendamos para cuidar la naturaleza 909,4 28,8 3,2
2009 Respetay conéctate con la naturaleza 150,0 - 0,0
2103 Acciones efectivas para prevenir 230,0 13,2 57
2146 Verde para Barrios Unidos 3.118,2 44,9 1,4
2008 Ninvana 548,3 78,4 14,3
2082 Barrios Unidos contra el cabio climatico 248,8 - 0,0
2057 Yuliana Samboni 916,1 100,2 10,9
2149 Por una localidad segura y resiliente 532,6 68,8 12,9
2038 Acuerdos en comunidad 471,2 - 0,0
2153 Instituciones fuertes y efectivas 1.098,3 56,8 52
2022 Mejores Vias para una mejor calidad de vida 9.607,2 4.192,9 43,6
2141 Diélogos para crecer y participar 739,3 524,7 71,0
2143 Gobierno abierto y transparente 7.286,0 2.394,8 32,9
2029 Herramientas para educar 1.713,6 - 0,0




13 Teusaquillo 27.205,6 4.339,7 16,0

2045 Teusaqt_JiIIo ct_)p un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades 1.237,0 7104 57.4

para la inclusién social

Teusaquillo: Construyendo acciones para el fortalecimiento de
2094 capacidades de la gente, la reactivacién econémica y el impulso 2.150,0 178,7 8,3

empresarial e industrial de la localidad

Teusaquillo un nuewo contrato social para la dotaciéon de CAIDSG,
2101 dotacion de jardines infantiles y centros amar y para la prevencion de 250,0 32,6 13,0

violencias

Teusagquillo incluyente para las personas con discapacidad y la
2113 disminucion de factores de riesgo frente al consumo de sustancias 450,0 111,7 24,8

psicoactivas
2049 Teusaquillo entorno protector para los nifios y las nifias 200,0 32,6 16,3
2160 Jbévenes con futuro 1.500,0 25,5 1,7
2072 Teusaquillo referente en deporte, recreacion y actividad fisica 480,0 153,2 31,9
2139 Teusaquillo con parques para disfrutar 650,0 15,9 2,4
2116 Teusaquillo se embellece para los ciudadanos 150,0 15,9 10,6
2162 Teusaquillo Localidad segura para las mujeres 300,0 32,6 10,9
2164 Teusaquillo respira confianza y seguridad ciudadana 1.100,0 371,0 33,7
2152 Un nuewo contrato social para el Espacio Publico Local 220,0 27,3 12,4
2148 Teusaquillo una localidad para la paz, la concertacién y el cuidado 2.100,0 65,2 3,1
2154 Teusaquillo mejor con la malla vial y espacio publico 6.300,0 48,4 0,8
2158 Teusaquillo, un nuewvo contrato social para la Participacion 600,0 120,9 20,2
2169 Fortalecimiento institucional y rendicion de cuentas 3.901,0 1.383,3 35,5
2172 Teusaquillo con acciones de IVC transparentes 2.200,0 599,9 27,3
2109 T‘eusaquillolun nue\p contrato social cgn igualdgd de oportunidades para 350,0 70,0 20,0

vincular mujeres cuidadoras a estrategias del cuidado
2078 Teusaquillo promotora del arte, la cultura 'y el patrimonio 800,0 55,8 7,0
2087 Teusaquillo adelante con la agricultura urbana 250,0 30,0 12,0
2090 Teusaquillo localidad emprendedora e innovadora 450,0 13,3 2,9
2125 Teusaquillo se previene y se prepara para las emergencias 220,0 13,3 6,0
2120 Teusaquillo recupera ecosistemas 297,6 56,7 19,0
2140 En Teusaquillo construimos un territorio de paz, memoria y reconciliaciéon 350,0 21,2 6,1
2167 Teusaquillo Localidad accesible y justa 300,0 106,0 35,3
2157 Teusaquillo respira educacion 400,0 48,5 12,1

14 Los Martires 32.677,9 5.962,8 18,2

2068 Martires equitativa con la poblacion mas winerable 4.166,9 1.252,8 30,1
2043 Ayudas técnicas y medicina ancestral 700,0 - 0,0
2060 Localidad emprendedora y sostenible 1.280,0 44,1 3,4
2065 Martires cuidadora 600,0 - 0,0
2077 Territorios diversos y libres de violencia 408,0 69,8 17,1
2047 Educacion inicial para el desarrollo integral 600,0 - 0,0
2056 Joévenes con oportunidades para la vida 1.500,0 34,2 2,3
2075 Recreacion y deporte para una vida mas sana 709,0 - 0,0
2070 Promocion de la democracia local por medio del arte y la cultura 3.377,0 62,0 1,8
2093 Matrtires, territorio emprendedor 350,0 13,5 3,9
2086 Gestion ante la crisis climatica 280,0 - 0,0
2092 Martires reverdece 696,0 11,8 1,7
2085 Cuidado y proteccion de animales en el territorio 200,0 44,7 22,3
2084 Territorio eficiente en el manejo y disposicion de residuos 210,0 - 0,0
2089 Martires libre de violencias 800,0 - 0,0
2083 Atencion a movilizaciones y aglomeraciones 500,0 162,8 32,6
2080 Paisaje urbano amigable y seguro 231,0 29,3 12,7
2098 Seguridad y justicia comunitaria 390,0 - 0,0
2097 Mouvilidad segura y sostenible 7.050,0 2.305,1 32,7
2096 Martires participa y decide 955,0 - 0,0
2099 Gestion publica eficiente y transparente 4.825,0 1.785,4 37,0
2041 Construccion y dotacién sede administrativa local 2.600,0 147,4 57
2042 Martires territorio de paz y atencion a las victimas del conflicto armado 250,0 - 0,0




15 Antonio Narifio 31.779,0 6.850,0 21,6
1851 Acciones de atencién para poblacién winerable 4.732,0 2.465,8 52,1
2191 Acciones integrales para la productividad y el emprendimiento 1.245,0 54,9 4,4
2192 Acciones de atencion a primera infancia y prevencion de violencias 252,0 20,3 8,1
2193 Acciones para las personas cuidadoras 300,0 - 0,0
2194 Acciones de fomento y promocién de las condiciones de salud 852,5 - 0,0
2195 Acciones de prevencion del embarazo adolecentes 80,8 - 0,0
1864 Acciones para la primera infancia 440,0 - 0,0
2048 Acciones de promocién para la educacion superior 2.200,0 - 0,0
2199 Acciones de fomento a la juventud 125,0 - 0,0
2200 Acciones de fomento y promocion de actividades en el campo deportivo 462,0 - 0,0
2201 Acciones de fomento y promocic’)r? de e}ctiVidades artisticas, 1.356,0 55,8 41

interculturales, culturales y/o patrimoniales.
2203 Acciones que promueven la agricultura urbana 50,0 - 0,0
2204 Acciones de educacién ambiental y eco-urbanismo 100,0 - 0,0
2205 Accio‘n’es de mitigacion del riesgo y fortalecimiento de capacidades de 80,0 } 0.0
reaccion.
2206 Acciones ambientales para reverdecer la localidad 30,0 - 0,0
2207 Acciones de mejoramiento y embellecimiento de parques 2.358,6 11 0,0
2209 Acciones de atencion y bienestar animal 120,0 - 0,0
2910 Accit_)n_es que fomentan el cambio de habitos y mejoramiento de las 100,0 ) 0.0
condiciones ambientales
2165 Acciones par.a_ Ia.(':onstruccién de memoria, verdad, reparacion, victimas, 3507 ) 0.0
paz y reconciliacion
2197 Acciones para el desarrollo de capacidades y el fomento de los derechos 402,0 ) 0.0
de las mujeres
2183 Acciones para establecer acuerdos ciudadanos 350,0 40,0 11,4
2184 Acciones de acceso a la justicia 50,0 - 0,0
2186 Acciones de mejoramiento de la malla vial y el espacio publico 7.455,8 289,2 3,9
2190 Acciones de fomento y fortalecimiento de procesos participativos 1.118,0 82,5 7,4
2189 Acciones inspeccion, vigilancia y control 1.933,0 863,2 44,7
2198 Acciones para el fortalecimiento institucional 5.015,6 2.977,3 59,4
2182 Acciones de promocién para la convivencia ciudadana 220,0 - 0,0

16 Puente Aranda 53.411,1 16.249,7 30,4
1881 Puente Aranda cuidadora y protectora de la poblacién winerable 8.650,0 5.230,6 60,5
1893 Empleo y productividad, una apuesta del contrato social para Puente 2.228.0 2138 9.6

Aranda
1894 Puente Aranda sin violencias 630,0 244,2 38,8
1895 Mujeres cuidadoras en un nuevo contrato social para Puente Aranda 300,0 - 0,0
1897 Puente Aranda con salud 890,0 145,2 16,3
1632 Educacion inicial: bases solidadas para la vida para los nifios y nifias de 1.534.8 80,4 5.2

puente Aranda
1885 Puente Aranda comprometida con la educacion superior de los jovenes 2.650,0 59,1 2,2
1887 Puente Aranda referente en cultura, deporte y recreacion 1.900,0 505,9 26,6
1890 Arte, cultura'y patrimonio, un nuevo pacto social para Puente Aranda 2.650,0 157,6 5,9
1630 Inversiones ambientales sostenibles 150,0 20,0 13,3
1891 Industria cultural para Puente Aranda 150,0 - 0,0
2001 Educacion ambiental y eco urbanismo en Puente Aranda 750,0 19,1 2,5
2002 Puente Aranda alerta ante las emergencias 210,0 45,0 21,4
2003 Arbolado para Puente Aranda 310,0 33,4 10,8
2004 Puente Aranda protege y cuida a los animales 400,0 75,7 18,9
2005 Puente Aranda cambia sus habitos de consumo 520,0 222,8 42,8
1900 Puente Aranda de la mano con la paz y la reconciliacién 315,0 19,1 6,1
1901 Muijeres libres y seguras en Puente Aranda 700,0 96,0 13,7
1902 Seguridad y convivencia para Puente Aranda 750,0 215,2 28,7
1903 Acuerdos para el espacio publico en el marco del contrato social para 530,0 1713 32,3

Puente Aranda
1904 Puente Aranda con justicia y paz 100,0 30,0 30,0
1905 Movilidad segura, sostenible y accesible para Puente Aranda 10.682,2 4.133,0 38,7
1906 Fortalecimiento de la participacion ciudadana en Puente Aranda 2.520,0 36,4 1,4
1907 Fortalecimiento al desarrollo local de Puente Aranda 8.209,7 3.626,6 44,2
1908 Inspeccion, vigilancia y control 1.200,0 497,3 41,4
1899 Puente Aranda educada en prevenciéon de embarazo 390,0 152,9 39,2
2215 Parques para Puente Aranda 3.814,1 219,1 57
2216 Puente Aranda cuida a las muejres gestantes 277,3 - 0,0




17 LaCandelaria 19.743,8 5.244,6 26,6
1605 La Candelaria solidaria 1.910,0 1.198,7 62,8
1662 La Candelaria territorio libre de violencia intrafamiliar y sexual 250,0 - 0,0
1664 La Candelaria incluyente y ancestral 280,0 40,6 14,5
1607 !_a Cang!falana pedagpglca: proyecto de vida para la ciudadania, la 1.300,0 40,0 31
innovacion y el trabajo del siglo XX
1625 La Candelaria cultural, artistica y patrimonial 2.129,0 80,1 3,8
1626 La Candelaria sostenible: agricultura urbana 200,0 30,4 15,2
1704 La Candelaria animalista: mejores condiciones para los animales 604,0 39,8 6,6
1781 La Candelaria segura: mujeres libres de violencias 250,0 32,3 12,9
1786 La Candelaria incluyente: espacio publico para la ciudadania 600,0 - 0,0
2020 La andelarla sostenible: espacio publico e infraestructura para la 3.555.3 4458 125
movilidad
2019 La Candelaria participativa 676,0 159,0 23,5
2021 La Candelaria gobierno abierto y transparente: fortalecimiento institucional 4.104,7 2.618,2 63,8
2023 La Candelaria segura: inspeccion, vigilancia y control 977,7 344,3 35,2
1611 La Candelaria activa: referente en cultura, deporte, recreacion 553,0 54,7 9,9
1700 LE.i C'apdelana sostenible: cambio cultural para la gestion de la crisis 2500 218 87
climatica
1627 La Candelaria emprendedora e innovadora 450,0 - 0,0
1701 La Candelaria Sostenible: protectora de sus recursos naturales 151,0 - 0,0
1702 La Candelaria preventiva: eficiencia en la atencion de emergencias 693,3 45,6 6,6
1703 La Candelaria sostenible: mas arboles y mas vida 509,7 55,3 10,8
1787 La Candelaria segura: acceso a la justicia integral 300,0 38,2 12,7
18 Rafael Uribe Uribe 107.359,2 8.617,9 8,0
1636 Mejoramiento de la calidad de vida del adulto mayor en Rafael Uribe Uribe 14.119,6 5.404,0 38,3
2213 Rafael Uribe Uribe Solidaria. 5.646,9 - 0,0
1653 Oportunl.dades para el desarrollo econémico cultural y creativo en Rafael 43315 : 0.0
Uribe Uribe

1656 Prevencion de la violencia intrafamiliar y sexual en Rafael Uribe Uribe 800,0 - 0,0

1657 Autocuidado y bienestar de la comunidad en Rafael Uribe Uribe 717,0 - 0,0

1658 Promocion y prevencion de la salud en Rafael Uribe Uribe 1.500,0 - 0,0

1639 Educacion integral para la primera infancia en Rafael Uribe Uribe 5.735,9 - 0,0

1640 Calidad y permanencia en los colegios en Rafael Uribe Uribe 900,0 - 0,0

1642 Acceso y permanencia en la educacion superior en Rafael Uribe Uribe 5.600,0 - 0,0

1644 Desarrollo de ca_pamdades y fonalec!mlentp de habilidades en los y las 80,0 ) 0.0
adolescentes y j6venes de Rafael Uribe Uribe

1646 qutura, ldeporte y recreacion para el bienestar de la ciudadania de Rafael 1.200,0 } 0.0
Uribe Uribe

1647 Apropiacion del arte, la cultura y el patrimonio en Rafael Uribe Uribe 3.418,0 - 0,0

1649 Agricultura urbana productiva y sostenible en Rafael Uribe Uribe 1.000,0 - 0,0

1650 qutura y emprendimiento con igualdad de oportunidades en Rafael Uribe 700,0 } 0.0
Uribe

1660 Rewerdecimiento y mitigacion del cambio climatico en Rafael Uribe Uribe 1.090,0 - 0,0

1661 Restauracion ecolégica en Rafael Uribe Uribe 570,0 - 0,0

1665 Reduccion de riesgos por emergencias y desastres en Rafael Uribe Uribe 650,0 50,7 7,8

1667 Arboles y medio ambiente en Rafael Uribe Uribe 600,0 - 0,0

1670 Mas parques en Rafael Uribe Uribe 3.800,0 - 0,0

1673 Acgone; responsables para la proteccion y cuidado animal en Rafael 1.050,0 ) 0.0
Uribe Uribe

1675 Cfim'bllo de hébitos en'el mgnejo de residuos para mitigar el cambio 1.025,0 ) 0.0
climatico en Rafael Uribe Uribe

1678 Te.rntono de paz, memoria y reconciliacién de las victimas en Rafael Uribe 359,0 ) 0.0
Uribe
Mujeres con una \vida libre de violencia y con confianza en la justicia en

1679 : - 2.003,0 - 0,0
Rafael Uribe Uribe

1680 Clgdadanos mas seguros y con confianza en la justicia en Rafael Uribe 1.250.0 237.3 19.0
Uribe

1681 Cultura ciudadana y uso optimo del espacio publico en Rafael Uribe Uribe 1.007,3 - 0,0

1682 Szzt;anza ciudadana en la red institucional de justicia en Rafael Uribe 600,0 } 0.0

1684 Confianza y seguridad ciudadana en Rafael Uribe Uribe 150,0 - 0,0

1685 Movilidad multimodal, incluyente y sostenible en Rafael Uribe Uribe 26.893,0 8,9 0,0

1689 Participacion ciudadana organizada y solidaria en Rafael Uribe Uribe 5.105,0 - 0,0

1697 Gestion publlcg transparente y que rinde cuentas a la ciudadania en 8.582,1 2.072.2 24,1
Rafael Uribe Uribe

1698 Inspeccion, vigilancia y control en Rafael Uribe Uribe 6.875,9 844,8 12,3
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Un nuewo contrato para el desarrollo social y econémico de Ciudad Bolivar

Revitalizacion y Transformacion Productiva en la localidad de Ciudad
Bolivar

Ciudad Bolivar un nuevo contrato Social desde la gestacion hasta la
adolescencia

Ciudad Bolivar, un nuewo contrato social en salud con igualdad de
oportunidades

Ciudad Bolivar, un nuewo contrato social y ambiental en la promocién y
prevencion de la maternidad temprana

Educacion inicial: un nuevo contrato social para los nifios y nifias de
Ciudad Bolivar

Dotacién pedagogica a IED

Educacion superior: un contrato social para los habitantes de Ciudad
Bolivar con garantias de acceso y permanencia

Ciudad Bolivar, un nuevo contrato social y ambiental en deporte y nuevas
tendencias para los habitantes de la localidad

Un nuewo contrato social por la cultura, el arte y patrimonio de Ciudad
Bolivar

Ciudad Bolivar, una localidad ambiental y orientada para la agricultura
urbana

Ciudad Bolivar, participativa, activa y reverdecida, con mas educacion y
practica ambiental

Ciudad Bolivar, adaptada al cambio climético con acciones de
restauracion ecologica

Acciones de mejoramiento, gestion de riesgo, manejo de emergencias y
desastres de los eventos y fenémenos relacionados con los escenarios de
amenaza aue se presentan

Ciudad Bolivar, mas verde mas sostenible

Ciudad Bolivar, Protectora de los Animales

Ciudad Bolivar mejorando la provision y calidad de senicios de agua a la
comunidad rural

Ciudad Bolivar, una localidad eficiente, resiliente y alternativa

paz, memoria y reconciliacién en el marco de un nuewo contrato social y
ambiental para Ciudad Bolivar

Un nuewo contrato social por las mujeres de Ciudad Bolivar

Ciudad Bolivar, una localidad segura y en paz a través de la convivencia y
la prevencion

Un nuewo contrato social y ambiental por un espacio publico amigable con
la comunidad de Ciudad Bolivar

Acceso a la justicia en Ciudad Bolivar

Mouvilidad segura, sostenible y accesible en Ciudad Bolivar

Ciudad Bolivar con conectividad rural

Participacion ciudadana, pilar del nuevo contrato social

Ciudad Bolivar, una localidad con gobierno abierto y gestién publica
transparente y eficiente, adaptada al siglo XX

IVC eficaz, eficiente y transparente en Ciudad Bolivar

Construccioén y mantenimiento de parques

Un nuewo contrato social por las cuidadoras de Ciudad Bolivar
Mejoramiento en la calidad de vida en los habitantes rurales de la
localidad de Ciudad Bolivar

Ciudad Bolivar Rural, sostenible, con asistencia agropecuaria y

emprendimiento ciudadano para un territorio productivo y creciente
Cultura en Ciudad Bolivar: un camino de inclusién y emprendimiento

Tecnol6gica, seguray en paz en Ciudad Bolivar
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20 Sumapaz 62.460,7 10.093,1 16,2
1583 Mas y mejores oportunidades para la poblacién winerable 1.392,0 696,8 50,1
1637 Revitalizacion y transformacion productiva en la localidad de Sumapaz 800,0 239,1 29,9
1638 Prevencion de violencias y dotacion jardines 400,0 8,6 2,1
1641 (Ijziztcrzgzgcizzgel cuidado para cuidadoras, cuidadores y a personas con 800,0 336 4.2
1643 Mejores condiciones de salud en la Ruralidad 756,0 163,3 21,6
1645 Ez:qa::sgiza para la prevencion del embarazo en la adolescencia de 70,0 8.1 116
1585 Fortalecimiento de la educacion inicial con pertinencia y calidad 140,0 - 0,0
1586 Dotaciones didacticas y pedagégicas para mejores colegios 800,0 - 0,0
1587 Acceso y sostenimiento en la educacion superior 3.200,0 104,6 3,3
1589 Vivienda y entornos dignos en el territorio rural 1.000,0 90,8 9,1
1590 Recreacion y deportes 2.070,0 357,4 17,3
1633 Acciones p~ara la promocién de la cultura, tradicion y costumbres 4.680,0 232.9 5.0

sumapacefias
1634 Asistencia técnica agropecuaria y ambiental 1.600,0 584,1 36,5
1648 Educacion ambiental 150,0 95,5 63,6
1651 Restauracion ecolégica urbana y/o rural 210,0 109,3 52,1
1652 CPl?r;;zZ\oSumapaz sin riesgos que le aporta y se adopta al cambio 2.814,7 78,0 2.8
1666 Sumapaz comprometida con el bienestar animal 420,0 227,4 54,1
1668 Acueductos veredales y saneamiento basico 1.300,0 382,2 29,4
1669 Por una Sumapaz ecoeficiente, alternativa y sostenible 1.770,0 63,7 3,6
1672 \l:’(r:tzicnf:’spiez t‘;lo?:;;ccc”ig;igi memoria, verdad, reparacion integral a 422.0 81,0 19,2
1674 Mas mujeres viven una vidallibre de viqlen<‘:i§s, se sienten seguras y 1.350,0 80,0 5.9
acceden con confianza al sistema de justicia
1683 Acceso a la justicia 600,0 109,6 18,3
1688 Mouvilidad segura, sostenible y accesible 17.000,0 3.551,2 0,0
1692 Conectividad y redes de comunicacion 725,0 37,3 51
1691 Fortalecimiento de cultura ciudadana y su institucionalidad 2.850,0 164,7 5,8
1693 Terminacion de infraestructuras (sedes administrativas locales) 6.525,0 96,5 1,5
1696 Gestién publica local 6.060,0 2.422,8 40,0
1635 Acciones para fortalecer las Industrias culturales y creativas 256,0 -
1655 Mas y mejor espacio publico 2.300,0 74,5 3,2
Total 1.666.071,9 253.573,8 15,2

Fuente: Sistema de Seguimiento a la Inversiéon — Segplan.
Mayo de 2024



\ZeIq eZeq P

P3

Id op el

qns "'dds.




