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El presente documento permite conocer la inversién que se
llevé a cabo durante la vigencia 2023 por la administracién
distrital a través de los proyectos y las transferencias de
inversion adelantada por las entidades de la administracion
central, entidades descentralizadas y las localidades,
identificando la destinada a inversién social.

Lo anterior, en cumplimiento de lo establecido en el
paragrafo del articulo 6° del Decreto 714 de 1996: “El
Departamento  Administrativo de Planeacion Distrital
preparard un informe semestral tanto a nivel Central,
Descentralizado como por Localidades del Presupuesto de
Inversién, para presentar a la Comision de Presupuesto del
Concejo Distrital, identificando ademas en anexos los
proyectos correspondientes a Inversion Social tanto en las
Localidades como en los deméas niveles de la
Administracién. El Departamento de Planeacion informara el
porcentaje de Inversion Social cumplido a la fecha de este”.
realiza inversion a través de los proyectos de inversion y de
transferencias que programan y ejecutan las entidades del
nivel central, establecimientos publicos, entidades
descentralizadas y los Fondos de Desarrollo Local de las
alcaldias locales.

En el primer capitulo del informe se presenta la inversion de
Bogota Distrito Capital y se identifica la inversién social y de
ésta, el avance de ejecucion del nivel central, transferencias
y los Fondos de Desarrollo Local.

En el capitulo dos, se enumeran los principales logros en
inversion social del plan de desarrollo distrital “Un nuevo
contrato social y ambiental de la Bogota del siglo XXI” y de
los planes de desarrollo locales, durante la vigencia 2023.

Finalmente, presenta como anexo el estado de avance de
ejecucion de los proyectos de inversién social a 31 de
diciembre de 2023.



Este informe detalla la informacion presupuestal y las principales acciones relacionadas
con la inversién social implementadas por el Distrito durante el 2023. Estas acciones se
financian con recursos de inversion directa a través de proyectos de inversion del plan de
desarrollo "Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI 2020-2024",
asi como con recursos de transferencias para inversion.

Dentro de los aspectos mas destacados de la inversion social en la ciudad se encuentran
el sistema de cuidado, las transferencias monetarias, ampliacion cobertura en educacion
superior, la atencién integral en salud, el empleo, y la mejora en la movilidad con enfoque
diferencial y de género. Estos aspectos se materializan a través de proyectos como el
Sistema Distrital de Cuidado, los programas de ingreso minimo garantizado a hogares,
Parceros y Jévenes a la U, la Atencion con enfoque de género a mujeres victimas de
violencia a través de la linea purpura, Casas de Refugio y Casas de Justicia, Mujeres
gue reverdecen, incentivos para la construccién de VIS y VIP, y en movilidad, el SIT y red
de metros, entre otros.

Del presupuesto anual del Distrito, que totaliza $31,38 billones al cierre de diciembre de
2023, se destinan $25,8 billones como recursos disponibles para inversion. Dentro de
este monto, $18,33 billones se asignan a inversion directa, mientras que $7,48 billones
se destinan a transferencias para inversion.

Los recursos destinados a abordar las demandas sociales de los diferentes grupos
poblacionales de la ciudad se clasifican como gasto publico social. En el transcurso del
afio 2023, estos recursos alcanzaron la cifra de $23,11 billones, representando el 89,6%
del presupuesto disponible para inversién y el 73,7% del presupuesto total del distrito al
31 de diciembre de 2023.

Estas inversiones se materializan a través de las entidades del Distrito y las Alcaldias
Locales. A nivel central, la inversién social ascendié a $17,03 billones, ejecutandose un
96,1% de este monto, es decir, $16,37 billones.

Por otro lado, el presupuesto asignado por transferencias para inversion social fue de
$6,08 billones, de los cuales se ejecutaron $6,04 billones, representando un 99,4%.

En resumen, de los $23,11 billones designados como gasto publico social, se ejecuté un
total de $22,41 billones, equivalente al 96,95%.

Este documento también presenta los logros mas significativos alcanzados a nivel central
y local con los recursos asignados a la inversion social, a partir de los propdsitos y
programas establecidos en el plan de Desarrollo "Un nuevo contrato social y ambiental
para la Bogotéa del siglo XXI".



1.INVERSION EN BOGOTA
DISTRITO CAPITAL
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1.1. Presupuesto parainversiéon e inversion social

El presupuesto anual del Distrito Capital estd conformado por recursos de gastos de
funcionamiento, servicios de la deuda e inversion de la Administracion Central y los
Establecimientos Publicos, cuyo presupuesto vigente a diciembre 31 de 2023 ascendié a
$31,38 billones de pesos. De éste, la inversion social correspondio a $23,11 billones de
pesos (73,7%).

Tabla 1. Porcentaje de presupuesto disponible para inversién social
sobre el total del presupuesto anual a diciembre 2023

Concepto Millones $
Inversion Social 23.112.642
Presupuesto total a Diciembre de 2023 31.376.868
Porcentaje de Inversién Social 73,7%

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de
Seguimiento — Segplan. Diciembre 2023

El gasto publico social, es, “Aquel cuyo objetivo es la solucién de las necesidades basicas
insatisfechas de salud, educacion, saneamiento ambiental, agua potable, vivienda, y las
tendientes al bienestar general y al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion,
programados tanto en funcionamiento, como en Inversion™, que se define como tal en el
presupuesto que se aprueba en cada vigencia.

El presupuesto para inversién, lo conforman la inversion directa y las transferencias para
inversion. En la tabla 2- Presupuesto disponible de inversion e inversion social 2023, del
total del presupuesto disponible de inversion directa a diciembre 31 que asciende a
$18,33 billones se clasificaron como inversién social $17,03 billones de pesos, esto es el
92,9% y se ejecutd a través de los proyectos de inversién en cabeza de las entidades del
sector central y establecimientos publicos. Por su parte, sobre un total de transferencias
para inversion de $7,48 billones, el 81,3% estan catalogados como inversion social, esto
es, $6,08 billones

Tabla 2. Presupuesto disponible de inversion e inversién social 2023

Millones $
Concepto . L
Total Inversion Total Inversion % Participacion
Disponible Social
Inversion Directa 18.327.031 17.033.862 92,9
Administracion central 10.352.404 9.531.982 92,1
Establecimiento pdblicos 7.974.627 7.501.880 94,1
Transferencias para Inversién 7.477.449 6.078.779 81,3
Fondos de desarrollo local 1.535.682 1.535.682 100,0
Otras transferencias 5.941.767 4.543.098 76,5
Total 25.804.480 23.112.642 89,6%

Fuente: Direccién Distrital de Presupuesto - Secretaria de Hacienda Distrital / Secretaria Distrital de Planeacion — Segplan.
Diciembre 2023

En la Tabla 3 Presupuesto disponible de inversion directa y transferencias e inversion
social desagregado, se presenta el porcentaje de participacion de la inversion destinada

L Art.31 Decreto 714 de 1996 “Por el cual se compilan el Acuerdo 24 de 1995 y Acuerdo 20 de 1996 que conforman el
Estatuto Organico del Presupuesto Distrital”


https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=2047
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?dt=S&i=2051

a inversion social en los sectores de la administracion distrital. De los 16 sectores se
exceptian los de hacienda, gestién publica y juridica por cuanto dadas sus funciones
misionales apoyan de manera transversal a la gestion distrital; asi mismo, se exceptuan
los entes de control definidos para el informe como otras entidades distritales.

En la vigencia 2023 fueron clasificados como inversion social las transferencias de
diferencial tarifario, infraestructura del SITP, tramo 1 de la primera linea del Metro,
regiotram norte, subsidios, incentivo Sisben, minimo vital, rio Bogota, 1% Ingresos
Corrientes A.C. (ley 99 de 1993) y Fondiger, las transferencias a los fondos de desarrollo
local y en proyectos se excluyeron los asociados al programa "Gestion publica efectiva".

- 2 S, by .
Ima ; . Subsecretaria de Planeacion de la Inversion. Edward Daza Diaz
[

2 Presupuesto 2023 Bogota, Distrito Capital. Alcaldia Mayor de Bogota D.C. Secretaria Distrital de Hacienda-Direccion
Distrital de Presupuesto. Cuadro 3. Gasto publico social.



Tabla 3. Presupuesto disponible de inversion directa y transferencias e inversién social desagregado

Millones $
Concepto Inversion Inversion % Participacion
Directa y Trasnferencias Social
Inversion
Sectores 18.327.031 17.033.862 92,9
1 Gestion publica 86.952 - -
2 Gobierno 116.408 93.006 79,9
3 Hacienda 99.018 - -
4 Planeacion 63.728 38.685 60,7
5 Desarrollo econémico 203.627 180.506 88,6
6 Educacion 6.261.433 6.261.433 100,0
7 Salud 3.700.844 3.659.729 98,9
8 Integracion social 2.049.954 1.672.921 81,6
9 Cultura, recreacion y deporte 1.146.257 1.079.918 94,2
10 Ambiente 278.981 205.326 73,6
11 Movilidad 3.230.358 2.857.165 88,4
12 Habitat 500.557 450.762 90,1
13 Mujeres 95.663 84.072 87,9
14 Otras entidades distritales 26.197 - =
15 Gestion Juridica 7.799 - -
16 Seguridad, convivencia y justicia 459.255 450.340 98,1
Transferencias para Inversién 7.477.449 6.078.779 81,3
Fondos de Desarrollo Local 1.535.682 1.535.682 100,0
1 Usaquén 65.746 65.746 100,0
2  Chapinero 31.528 31.528 100,0
3 SantaFe 50.858 50.858 100,0
4 San Crist6bal 109.977 109.977 100,0
5 Usme 102.651 102.651 100,0
6  Tunjuelito 49.439 49.439 100,0
7 Bosa 138.314 138.314 100,0
8  Kennedy 161.415 161.415 100,0
9  Fontibén 49.103 49.103 100,0
10 Engativd 99.673 99.673 100,0
11 Suba 132.889 132.889 100,0
12 Barrios Unidos 39.219 39.219 100,0
13 Teusagquillo 24.234 24.234 100,0
14 Los Matrtires 28.151 28.151 100,0
15 Antonio Narifio 26.800 26.800 100,0
16 Puente Aranda 51.114 51.114 100,0
17 La Candelaria 32.049 32.049 100,0
18 Rafael Uribe Uribe 100.947 100.947 100,0
19 Ciudad Bolivar 182.884 182.884 100,0
20 Sumapaz 58.691 58.691 100,0
1% Ingresos Corrientes A.C. (ley 99 de 1993) 66.689 66.689 100,0
Infraestructura SITP/1 517.150 517.150 100,0
Subsidios 42.506 42.506 100,0
PLMB - Tramo 1 537.419 537.419 100,0
Linea 2 Metro de Bogotd **Recursos iniciales ret - - -
Troncal Calle 13 93.957 93.957 100,0
Minimo Vital 91.274 91.274 100,0
FONDIGER 56.894 56.894 100,0
Rio Bogota 146.747 146.747 100,0
Diferencial Tarifario 2.928.289 2.928.289 100,0
Incentivos SISBEN 62.173 62.173 100,0
Demas transferencias 1.398.670 - -
Total 25.804.480 23.112.642 89,6

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de
Seguimiento — Segplan. Diciembre 2023



1.2. Ejecucion de lainversion social (Administracion central y
establecimientos publicos)

Gréfica 1. Presupuesto disponible y ejecutado de la inversion social del Distrito Capital
Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI

.

Presupuesto Disponible
Inv. Social
$17.033.862 Millones

N

Presupuesto Ejecutado
Inv. Social

$16.365.080 Millones
(96,1%)

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de
Seguimiento Segplan. Diciembre 2023

En la grafica 1. Presupuesto disponible y ejecutado de la inversion social del Distrito
Capital en el plan de desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del
siglo XXI” se aprecia que del total del presupuesto disponible para inversion social a 31
de diciembre de 2023 que ascendi6 a $17,03 billones de pesos su ejecucion fue de
$16,36 billones de pesos, esto es el 96,1%.

La inversibn se adelanta a través de los 57 programas que conforman los cinco
propositos del plan de desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota
del siglo XXI”:

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.

Busca redistribuir los costos y los beneficios de vivir en Bogota y su region. Generar
condiciones para que las poblaciones tradicionalmente excluidas puedan ejercer
plenamente sus derechos, realizar sus deberes y disfrutar de los beneficios de vivir en la
ciudad. Asi mismo, busca atender la emergencia social, econémica y ambiental derivada
de la pandemia por el Covid 19 y aumentar de manera sostenible, la productividad, la
competitividad, la innovacion, el bienestar y la distribucion equitativa de la prosperidad
colectiva.

Propdésito 2. Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar la crisis climética.

Mejorar la calidad del medio ambiente natural y construido de Bogota y la region,
disminuyendo las afectaciones a la salud de la poblacién, reducir el deterioro de los
ecosistemas y la segregacion socioecondmica y espacial del &rea urbana y rural. Ocupar
el territorio de una manera mas ordenada y sostenible; utilizar mas energias y formas de
movilidad limpias y modificar la manera de producir y consumir.



Propésito 3. Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Aumentar las practicas de convivencia, la seguridad y la reconciliacion en el ambito
individual, familiar, comunitario e institucional, disminuyendo las violencias de género, la
inseguridad ciudadana, y la ilegalidad. Promocionar la autorregulacion, la regulacion
mutua pacifica, la cultura ciudadana, el acceso a la justicia, consolidando una Bogota -
Region lider en reconciliacion y cuidado. Reducir el machismo y las violencias contra las
mujeres y garantizar el acceso efectivo a la justicia con enfoque de género.

Propé6sito 4. Hacer de Bogotad - Regién un modelo de movilidad multimodal,
incluyente y sostenible.

Promover modos sostenibles de transporte, el mejoramiento de los tiempos y de la
experiencia del desplazamiento, con la red de metro regional, de buses y ciclorrutas
como ejes articuladores de la movilidad tanto de la ciudad como de la region.

Propésito 5. Construir Bogota - Region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Garantizar un gobierno empatico, integro, participativo y transparente que permita la
integracion del Distrito con la region, a través de alianzas entre todos los actores de la
ciudad y la Region.

Tal como se aprecia en la Gréfica 2. Distribucion del presupuesto disponible de inversion
social por propdsito plan de desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para la
Bogota del siglo XXI” la inversion social se adelanta en su mayoria a través de los
programas del proposito 1. Hacer un nuevo contrato social con igualdad de
oportunidades para la inclusion social, productiva y politica que asigné el 74,6% del
presupuesto disponible para inversion social, con programas como subsidios y
transferencias para la equidad como el Ingreso Minimo Garantizado, Sistema Distrital del
Cuidado, programas de mejora en cobertura y calidad en educacion y salud, en general
programas enfocados a la atencion de poblacion vulnerable en especial nifios, nifias,
jovenes y mujeres, principalmente y el 14,3% de la inversién social mediante el propdsito
4. Hacer de Bogota Region un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible,
en especial el programa Movilidad segura, sostenible y accesible.

Gréfica 2. Distribucién Presupuesto Disponible Inversién Social por Propésito
Plan de desarrollo Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI

Propésito 5

Propésito 4 1.2%

14,3%

Propésito 3
3,5%

Propésito 2
6,4%

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de
Seguimiento Segplan. Diciembre 2023



En la Gréfica 3. Inversion social por estructura del plan de desarrollo Un nuevo contrato
social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI - Propésitos, a diciembre de 2023,
identifica el presupuesto disponible para inversion social y el porcentaje de ejecucion
logrado. En ese sentido, los propoésitos 1 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de
oportunidades para la inclusién social, productiva y politica, 5: Construir Bogota Region
con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente y 3: Inspirar confianza y
legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacion
presentan la mayor ejecucion presupuestal durante la vigencia con el 98.5%, 98,4% vy
94.5% respectivamente.

Gréfica 3. Inversion social por estructura del plan de desarrollo Un nuevo contrato social y ambiental para la
Bogota del Siglo XXI- Propdsitos

Millones
1 985% $12.713.085
4 2 850% $1.089.356
=
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Ejecutado Disponible

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica.
Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar la crisis climatica.
Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacién.
Propésito 4: Hacer de Bogota Regién un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible.

Propésito 5: Construir Bogota Region con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de
Seguimiento Segplan. Diciembre 2023

En la Tabla 4 Presupuesto disponible y ejecutado de inversién social en los programas
del PDD UNCSAB por propésito, muestra el avance de ejecucién presupuestal a
diciembre de 2023.



Tabla 4. Presupuesto disponible y ejecutado de inversion social en los Programas del PDD UNCSAB por
Propésito

Proposito 01: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion social, productiva y politica

Millones $
Nombre Programa Disponible  Ejecutado %
01 - Subsidios y transferencias para la equidad 78.736 77.605 98,6
02 - Igualdad de oportunidades y desarrollo de capacidades para las mujeres 15.726 15.508 98,6
03 - Movilidad social integral 673.484 668.254
04 - Prevencion de la exclusion por razones étnicas, religiosas, sociales, politicas y de orientacion sexual 16.538 16.519
05 - Promocion de la igualdad, el desarrollo de capacidades y el reconocimiento de las mujeres 7.801 7.615 97,6
06 - Sistema Distrital del Cuidado 884.869 872460 98,6
07 - Mejora de la gestion de instituciones de salud 3.263.831 3.132.682
08 - Prevencién y atencién de maternidad temprana 1.661 1.653 99,5
09 - Prevencion y cambios para mejorar la salud de la poblacion 202.518 199.299 984
10 - Salud para la vida y el bienestar 25.514 25.508 100,0
11 - Salud y bienestar para nifias y nifios 38.345 38317
12 - Educacién inicial: Bases sélidas para la vida 37.837 37.821 100,0
13 - Educacion para todos y todas: acceso y permanencia con equidad y énfasis en educacion rural 5.452.198 5.451.818  [100,0
14 - Formacion integral: mas y mejor tiempo en los colegios 93.473 92.484 989
15 - Plan Distrital de Lectura, Escritura y oralidad: Leer para la vida 48.760 48760
16 - Transformacion pedagégica y mejoramiento de la gestion educativa. Es con los maestros y maestras 92.254 92.211 100,0
17 - Jovenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacion y el trabajo del siglo XXI 608.780 601.497 98,8
18 - Cierre de brechas para la inclusion productiva urbano rural 79.575 76.244 95,8
19 - Vivienda y entornos dignos en el territorio urbano y rural 222756 215.580
20 - Bogota, referente en cultura, deporte, recreacion y actividad fisica, con parques para el desarrollo y la salud 346.697 342.811 98,9
21 - Creacién y vida cotidiana: Apropiacion ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio, para la democracia cultura ~ 329.250 320042 97,2
22 - Transformacion cultural para la conciencia ambiental y el cuidado de la fauna doméstica 16.187 16.184 100,0
23 - Bogota rural 5670 5.489
24 - Bogoté region emprendedora e innovadora 102.177 101.741 99,6
25 - Bogota region productiva y competitiva 59.539 56.642 95,1
26 - Bogota y region, el mejor destino para visitar 8.907 8.720 97,9

Propésito 02: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar la crisis climatica

Millones $
Nombre Programa Disponible  Ejecutado %
27 - Cambio cultural para la gestion de la crisis climatica 6.327 6.060 95,8
28 - Bogota protectora de sus recursos naturales 74.584 65.766 88,2
29 - Asentamientos y entornos protectores 27.992 27.602 98,6
30 - Eficiencia en la atencion de emergencias 29.346 29.335
31 - Proteccion y valoracion del patrimonio tangible e intangible en Bogota y la region 9.324 8.012
32 - Revitalizacion urbana para la competitividad 274.278 247395
33 - Mas arboles y mas y mejor espacio publico 440.640 342617
34 - Bogota protectora de los animales 19.654 19.646 100,0
35 - Manejo y prevencién de contaminacion 90.358 89.563 99,1
36 - Manejo y saneamiento de los cuerpos de agua 9.544 9.542 100,0
37 - Provision y mejoramiento de servicios publicos 13.897 5.290 38,1
38 - Ecoeficiencia, reciclaje, manejo de residuos e inclusion de la poblacion recicladora 93.412 75.350 80,7

Propésito 03: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliaciéon

Millones $
Nombre Programa Disponible Ejecutado %
39 - Bogota territorio de paz y atencién integral a las victimas del conflicto armado 35.504 35483 99,9
40 - Mas mujeres viven una vida libre de violencias, se sienten seguras y acceden con confianza al sistema de justicia 44.653 44,052 98,7
41 - Sin machismo ni violencia contra las mujeres, las nifias y los nifios 4.443 4.437 99.9
42 - Conciencia y cultura ciudadana para la seguridad, la convivencia y la construccion de confianza 50.834 50.483
43 - Cultura ciudadana para la confianza, la convivencia y la participacién desde la vida cotidiana 15.741 15.664
44 - Autoconciencia, respeto y cuidado en el espacio publico 12,581 10312
45 - Espacio publico mas seguro y construido colectivamente 33.076 32.773 99,1
46 - Atencion a jovenes y adultos infractores con impacto en su proyecto de vida 9.888 9.367 94,7
47 - Calidad de Vida y Derechos de la Poblacién privada de la libertad 41.617 40.442 97,2
48 - Plataforma institucional para la seguridad y justicia 344.609 317602 92,2

Propésito 04: Hacer de Bogota Region un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible

Millones $

Nombre Programa Disponible  Ejecutado %
49 - Movilidad segura, sostenible y accesible 2.403.492 2125419 884
50 - Red de Metros 28.962 26.683 2,1

|




Propésito 05: Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente

Millones $

Nombre Programa Disponible  Ejecutado %
- Gobierno Abierto 87.733 87.168 99,4
- Integracién regional, distrital y local 30.810 30.799 100,0
- Informacién para la toma de decisiones 38.576 36.803 95,4
- Transformacion digital y gestion de TIC para un territorio inteligente 30.180 29.898 99,1
- Fortalecimiento de Cultura Ciudadana y su institucionalidad 9.075 8.448 93,1
- Gestion Pablica Local 9.648 9.605 99,6

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda- Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion — Sistema de
Seguimiento — Segplan. Diciembre 2023

Dentro de las principales apuestas que, de forma acumulada a diciembre de 2023, se
han realizado en inversion social durante el plan de desarrollo Un nuevo contrato social y
ambiental para la Bogota del siglo XXI se destacan los siguientess:

Se creb el Sistema Distrital de Manzanas del Cuidado y se han atendido a mas de
400.000 mujeres y sus familias, apoyandolas en el cuidado de nifios, adultos mayores y
personas con discapacidad.

Mas de 3.5 millones de personas beneficiadas con transferencias monetarias
condicionadas de hasta $500.000 gracias al Ingreso Minimo Garantizado (IMG) y la
atencion de 2,1 millones de personas en los diferentes servicios sociales que tiene la
Secretaria de Integracion Social.

Se redujeron los porcentajes en los indices de pobreza multidimensional, pobreza
monetaria y pobreza monetaria extrema.

13 jardines para la primera infancia y en total se han atendido a 292.972 nifios y nifias en
diferentes modalidades

Mas de 80.000 nifias y nifilos matriculados en algun grado de educacion inicial de los
colegios publicos de la ciudad y mas de 190.000 atendidos en el marco del servicio de
atencion integral de educacion inicial

70 colegios para la educacién del Siglo XXI, de los cuales 35 quedaran entregados en
2023, 25 colegios quedaran en obra y 10 en estudios y disefios.

Mas de 1,18 millones de personas atendidas en casa con la estrategia Salud a mi Barrio,
Salud a mi Vereda y mas de 467.000 medicamentos dispensados.

Mejora en los servicios de salud con la construccion y ampliacion de 8 nuevos
hospitales. A diciembre de 2023 se cierra con 4 hospitales entregados (Torre 2 del
Hospital de Meissen, Torre de Urgencias del Hospital de Kennedy, Hospital de Bosa,
Unidad Pediatrica Tintal). Quedan 3 en construccion.

Recuperar el empleo de la ciudad. Pasando de una tasa de desempleo del 25% en julio
de 2020 a 9,2% en agosto de 2023.

Se gestiond y coloc6é 600.000 empleos por medio de proyectos de obra publica,
construccion y mejoramiento de vivienda y la estrategia Bogota Trabaja.

3 Informe de balance y rendicién de cuentas del plan de desarrollo. Corte a 30 de septiembre de 2023. Alcaldia Mayor de
Bogota



68.000 familias se beneficiardn con subsidios de vivienda para arrendamiento,
mejoramiento o adquisiciébn de vivienda y 21 planes parciales que generan mas de
108.000 viviendas.

Mas de 300 gestores de didlogo y convivencia, 2 nuevos centros de detencién, 6 Casas
Refugio, 16 Casas de Justicia (7 tienen ruta integral de atencién a mujeres victimas de
violencia) y 5 URIs con estrategia de atencion para la proteccion de las mujeres victimas
de violencia.

1.3. Inversidn social por transferencias para Inversion

La asignacién de recursos para transferencias de inversion en el afo 2023 ascendié a
$7,48 billones de pesos, de los cuales $6,08 billones (81,3%) se destinaron a inversién
social. De este monto, $4,54 billones se asignaron principalmente a programas como el
diferencial tarifario, PLMB — Tramo 1, minimo vital, Infraestructura SITP, FONDIGER, rio
Bogota, Troncal calle 13 e incentivos SISBEN logrando una ejecucién del 99,8% ($4,53
billones).

Ademas, se transfirieron $1,54 billones a los Fondos de Desarrollo Local, de los cuales
se ejecutd un 98.2% ($1,51 billones) durante el 2023.

Grafica 4. Presupuesto disponible y ejecutado de transferencias para la inversion social

Presupuesto Ejecutado

Presupuesto Disponible Otras Transferencias

Otras Transferencias / Inv. Social
Inv. Social " $4.534.127 Millones
$4.543.098 Millones (99,8%)
Presupuesto Disponible \ Presupuesto Ejecutado
Fondo Desarrollo Local Fondo Desarrollo Local
Inv. Social Inv. Social
$1.535.682 Millones $1.508.213 Millones
(98,2%)

Fuente: Secretaria. Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto /
Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de Seguimiento — Segplan. Diciembre 2023

En la siguiente tabla, se identifican de forma desagregada los recursos por transferencias
para inversion social en los principales conceptos, tanto disponible como ejecutado a 31
de diciembre de 2023.



Tabla 5. Inversidn social por transferencias para la inversion

1.4.

Millones $
Concepto Presupuesto %
Disponible Ejecutado

1% Ingresos Corrientes A.C. (ley 99 de 1993) 66.689 66.689 100,0
Infraestructura SITP/1 517.150 516.196 99,8
Subsidios 42.506 42.506 100,0
PLMB - Tramo 1 537.419 537.419 100,0
Linea 2 Metro de Bogoté **Recursos iniciales retirados por hacienda - - -
Troncal Calle 13 93.957 93.957 100,0
Minimo Vital 91.274 83.257 91,2
FONDIGER 56.894 56.894 100,0
Rio Bogota 146.747 146.747 100,0
Diferencial Tarifario 2.928.289 2.928.289 100,0
Incentivos SISBEN 62.173 62.173 100,0

Total 4.543.098 4.534.127 99,8

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto.
Diciembre 2023

Inversién social en los Fondos de Desarrollo Local

A partir de la vigencia 2021 se inicia la ejecucién de los planes de desarrollo local bajo el
marco del plan de desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del

siglo XXI”

La siguiente grafica muestra el valor de la inversion que se realiz6 a través de los

proyectos de inversion en cada una de las localidades durante la vigencia 2023.

Gréafica 5. Inversién social Fondos de Desarrollo Local
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a) Disponible

65.746
31518
48.696
107.995
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49.438
133.445
161.275
47.978
99.661
131.709
35.420
24211
27.944
24.653
51.112
32.038
92,181
182.701

57.839

b) Ejecutado

1: Usaquén; 2: Chapinero; 3: Santa Fe; 4: San Cristobal; 5: Usme; 6: Tunjuelito; 7: Bosa; 8: Kennedy; 9: Fontibén; 10:
Engativa; 11: Suba; 12: Barrios Unidos; 13: Teusaquillo; 14: Los Martires; 15: Antonio Narifio; 16: Puente Aranda; 17: La
Candelaria; 18: Rafael Uribe Uribe; 19: Ciudad Bolivar; 20: Sumapaz

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacioén - Sistema de
Seguimiento Segplan. Diciembre 2023



Las localidades con mayores recursos destinados a inversion social fueron: Ciudad
Bolivar, Kennedy, Bosa y Suba con corte a diciembre 31 de 2023.

Las localidades de Usaquén, Usme, Tunjuelito y Puente Aranda destacan al lograr una
ejecucion completa del presupuesto destinado a inversion social, alcanzando el 100%.
De manera similar, los Fondos de Desarrollo Local (FDL) de Chapinero, Kennedy,
Engativa, Suba, Teusaquillo, Los Martires, La Candelaria y Ciudad Bolivar registraron
una ejecucion que supera el 99%. En términos generales, la ejecucion presupuestal de
los FDL alcanza el 98,21% para la vigencia, con un promedio de ejecucién del 97,92%.

Imagen 4: SDP. Subsecretaria de Planeacion de la Inversion. Edward Daza Diaz
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2.1. Avances en Un nuevo contrato ambiental para la Bogotéa del siglo
XXI (Administraciéon central y establecimientos publicos)

En la grafica 6 Inversion social por sectores (Administracion central y establecimientos
publicos) se presenta el presupuesto disponible de inversidn social de la vigencia 2023 y
el porcentaje de ejecucion logrado a diciembre. El 85% de los recursos de inversion
social que ejecutan las entidades de la administracion central estuvo a cargo de los
sectores de educacion, salud, movilidad e integracion social. Al 31 de diciembre la
ejecucion de los sectores fue del 96,07% y el promedio de la ejecucion fue del 95.92%.

Gréfica 6. Inversion social por sectores en Administracion Central y Establecimientos publicos UNCSAB

Inversién Social - Presupuesto Disponible
Educacion - $6.261.433 Millones
Salud - $3.659.729 Millones

)

N4 Movilidad - $2.857,165 Millones

M _“.-k Integracién Social - $1.672.921 Millones
99,9%

Cultura, Recreacion y Deporte - $1.079.918 Millones

Eecutado 9'8 8% Seguridad, Convivencia y Justicia - $450.340 Millones
Eecutado Ambiente - $205.326 Millones
96,2%

Eecutado Desarrollo Econémico - $180.506 Millones
92,0% $§i’
ARal.

Hecutado 96.2% :
Becutado ﬁé Hébitat- $450.762 Millones
s 7
Aram

Eecutado N Gobierno, Seguridad y Convivencia - $93.006 Millones
ggcj?:éza 05.5% ‘;I‘ Mujeres - $84.072 Millones
Ejecutado 05.1% ﬁ V4 @ Planeacion - $38.685 Millones
Becutado
99,5%

98,6%

Eecutado

Eecutado aa

99,9%

Ejecutado

Fuente: S. Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / S. Distrital de Planeacion - Sistema de Seguimiento —
Segplan. Diciembre 2023

A continuacion, se presentan los principales logros alcanzados en la vigencia 2023, en el
marco del Plan de Desarrollo Distrital 2020-2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental
para la Bogota del Siglo XXI".

2.1.1. Educacién
Prevencién y atencion de maternidad temprana

Acompafiamiento a 394 Instituciones Educativas Distritales —IED en el fortalecimiento de
los proyectos de educacion integral en sexualidad, trazando una ruta de
acompafiamiento que permita prevenir la maternidad temprana y por ende reducir la tasa
de embarazo adolescente entre los estudiantes de las IED. Asi como, la construcciéon de
proyectos de vida que les permitan la culminacion de estudios en educacion media y
acceder a la educacion tecnologica y superior con la perspectiva de mejorar las
condiciones de vida de cada uno de ellos, sus familias y su comunidad.

Educacion Inicial: Bases Sélidas para la vida

72.846 nifias y nifios de primera infancia disfrutaron de ambientes enriquecidos y
experiencias pedagogicas pertinentes con la garantia de un cupo en alguno de los tres
grados de educacion inicial. Se fortalecieron los esfuerzos intra e intersectoriales para
asegurar que 61.284 nifias y nifios de primera infancia, vinculados a 332 colegios gocen



de acciones concurrentes, sisteméaticas e intencionadas a través de la garantia de las 28
atenciones que componen la Ruta Integral de Atenciones para Bogota.

Educacion para todos y todas: acceso y permanecia con equidad y énfasis en
educacion rural

Frente a los temas asociados a la permanencia escolar, es importante precisar que,
Bogotéa en 2020 y 2021 registro las tasas de desercion mas bajas de los ultimos 30 afios,
ubicdndose en el 0,47% para el sector oficial en 2020 (afio en modalidad remota) y el
1,29%* en 2021 con presencialidad. Para lograrlo se acomparié al 100% de colegios con
estrategias de acompafiamiento para la prevencion de la desercion, se realizd la
busqueda activa facilitando el regreso al colegio mas de 13 mil estudiantes entre 2020 —
2023 y se fortalecieron distintas estrategias de permanencia escolar.

Implementacion de los 6 lineamientos de la Politica Educativa Rural en los colegios
rurales de Bogota, cerrando las brechas educativas y proporcionando a mas de 14 mil
estudiantes de las 28 Instituciones Educativas Rurales (IER) oportunidades equitativas y
completas que permitan a los estudiantes alcanzar sus metas académicas y personales.

720.076 estudiantes de 406 IED se beneficiaron con el Programa de Alimentacion
Escolar —PAE mediante la entrega de complementos alimentarios sanos y balanceados.
Adicionalmente, se dio apertura a 21 comedores escolares nuevos, logrando poner en
operacién 212 comedores.

112.241 estudiantes de los colegios publicos urbanos y rurales beneficiados con alguna
de las modalidades de movilidad escolar, de esta manera, se garantizd el acceso y la
permanencia en los colegios, asi como, la promocion del uso de medios alternativos para
su movilizacién en la ciudad de forma segura. Se brind6 acompafiamiento pedagoégico
para el fomento de estilos de vida saludable al 100% de IED, en las que se
implementaron 704.082 secuencias didacticas en 4 lineas pedagdgicas, y se fortalecio
Red Académica en Aula Virtual, con 69.904 interacciones en los contenidos pedagoégicos
y 205 usuarios permanentes de 202 IED.

Se entregaron mas de 134.000 tabletas o computadores con conexion a internet,
asegurando el cierre de la brecha digital de acceso. En el marco de la ruta, se garantizé
el servicio de conectividad mévil aproximadamente a 103.000 de estos estudiantes. En
materia de infraestructura educativa, aunque la meta inicial era entregar 35 colegios
nuevos o restituidos, atendiendo la necesidad de la ciudad, y gracias al nuevo cupo de
endeudamiento se entregaran o dejaran en obra o disefio 71 colegios (31 restituciones y
40 colegios nuevos) y que beneficiaran a mas de 70 mil estudiantes.

Dado lo anterior, a la fecha se ha finalizado la construccion de 33 colegios oficiales
(nuevos o restituidos), generando 32.511 cupos para la ciudad. Adicionalmente, 10
proyectos se encuentran en ejecucion de obra o préximos a iniciar obra, 16 con obra
contratada o garantizada (y en distinto avance de consultoria) y 10 en disefio para
gestion de recursos para la ejecucion de la obra por parte de la nueva Administracion. En
paralelo, la SED avanzé en la intervencion con mejoramientos y atencién a emergencias
de la infraestructura en 692 sedes educativas con 1.109 intervenciones, beneficiando a
mas de 900.000 estudiantes de las 20 localidades, y la dotacién de 696 sedes educativas
con equipos especializados, material bibliografico, elementos audiovisuales y para los

4 Ultimo dato disponible.



laboratorios, equipos de cocina y kits escolares, lo que corresponde a un avance del
90,39 % del total programado para el cuatrienio.

Formacion integral: mas y mejor tiempo en los colegios

Se promovié el desarrollo y fortalecimiento de competencias y habilidades para el siglo
XXI de 162.294 estudiantes matriculados en Jornada Unica (22,84% de la matricula de
219 |ED); 143.628 estudiantes en Jornada Completa con tres atenciones semanales
(21,39% de la matricula de 327 IED) y 86.943 estudiantes con actividades
complementarias para su formacion integral, minimo 1 dia a la semana (12,95% de la
matricula de 277 IED), a través de las estrategias pedagdgicas para la ampliacion de la
jornada escolar en las lineas de: arte, cultura y patrimonio, ciencia, tecnologia, ingenieria
y matematicas —STEM, oralidad lectura y escritura, participacion y ciudadania y deporte
escolar. Se realizaron acciones con las entidades adscritas a la Secretaria de Cultura,
Recreacion y Deporte y con Cajas de Compensacion Familiar, para la implementacion de
la Jornada Completa 2.0.

400 IED implementan la politica de educacion inclusiva con enfoque diferencial a través
de acompafiamientos pedagogicos, sistema de apoyos y cualificacion de docentes, entre
otros. De igual modo, se ha participado en la conformacion e implementacion del Sistema
Distrital del Cuidado — SIDICU, que beneficia a 3.320 personas cuidadoras, hoy
contamos con 21 manzanas del cuidado que brindan oferta educativa diferencial.

Transformacion pedagdgica y mejoramiento de la gestion educativa. Es con los
maestros y maestras

¢ Mediante la resignificacion del PEI y curriculos se ha orientado a 364 IED para que
puedan hacer ajustes a los procesos que conforman el PEI y el curriculo escolar
desde sus particularidades, con ello responder a los retos de la politica educativa en
cuanto a trayectorias educativas completas, aprendizajes y formacioén integral.

e Se han fortalecido 320 IED con la transformacion permanente de los ambientes de
aprendizaje y se cuenta con el Plan de Fortalecimiento de Bibliotecas Escolares, el
cual contribuye a el aprendizaje colaborativo en torno a la mediacion y a la formacion
de lectores, fortalecimiento en las competencias de alfabetizacion mediatica
informacional, formacién en competencias ciudadanas para el siglo XXI y acceso a
recursos diversos en la exploracion de las colecciones bibliogréficas o la biblioteca
digital escolar.

e Con el Plan de Fortalecimiento de Lectura y Escritura se han acompafado a 200 IED
y 134.993 nifias y nifios para que aprendan a leer y escribir en el tiempo correcto, 8
afos de edad.

e 220 IED han sido acompafadas con estrategias para el fortalecimiento del curriculo
en una segunda lengua, en el marco del Plan Distrital de Bilingliismo y se han
fortalecido las habilidades comunicativas y el desempefio profesional en una segunda
lengua de 1.700 docentes.

e Se avanzé en la implementacién del Sistema Multidimensional de Evaluacion para la
Calidad Educativa (SMECE) y su articulacion con el Modelo Integrado de Gestién,
particularmente en 350 colegios oficiales focalizados.

100% de ejecucion de un sistema de cooperacién y alianzas para colegios del Distrito y
290 intercambios de experiencias entre colegios oficiales y privados del Distrito.

En cuanto a programas de formacion posgradual y permanente se han beneficiado 4.357
docentes y directivos docentes durante el presente cuatrienio, con créditos condonables
y becas.



El IDEP contribuye al logro “Cerrar las brechas digitales, de cobertura, calidad y
competencias a lo largo del ciclo de la formacidn integral, desde primera infancia hasta la
educacion superior y continua para la vida”, para lo cual se ha avanzado en el Programa
de investigacion para el cierre de brechas y transformacion pedagogica y se han
beneficiado maestras y maestros en procesos de formacidn en servicio y participando de
redes, colectivos, grupos de investigacién e innovacion asi como en estrategias para el
reconocimiento a la labor social de las y los docentes. En el marco del programa, el IDEP
apoy0 a 2.000 maestras, maestros y directivos docentes con estrategias para la
formacion, el fortalecimiento de redes, semilleros, grupos de investigacion, la innovacion
educativa y, el reconocimiento a su labor.

Jovenes con capacidades: proyecto de vida para la ciudadania, la innovacién vy el
trabajo del S.XXI

Acompafiamiento a los y las jovenes de 374 colegios desde la educacion media en la

definicién de sus proyectos de vida a través de estrategias como:

o “Yo puedo Ser”: acompané a mas de 100.000 estudiantes de los grados 9, 10y 11, a
3.382 Directivos Docentes, Docentes y orientadores, y 12.087 familias de 330 IED.

o Catalogos “Mi Brujula hacia el futuro”. herramienta que orienta a los jévenes de la
ciudad sobre las oportunidades de formacion y empleo que ofrecen en el territorio los
sectores con mayor crecimiento econémico en la ciudad.

e Inmersion a la vida universitaria: a través de convenios con 10 Universidades, los
estudiantes de educacién media de 220 IED cursaron asignaturas correspondientes a
los primeros semestres de diferentes carreras.

e Programa de Doble titulacibn con el SENA: brinda a las y los estudiantes la
posibilidad de graduarse en grado 11 con un doble titulo: Técnico SENA y Bachiller.
Esta estrategia ha beneficiado a 49 mil estudiantes en 220 IED.

Se financiaron 402 cupos nuevos de educacién superior en Instituciones publicas y
privadas mediante el Fondo Distrital de Educacién Superior para Todos (FEST) segln
convocatoria abierta para el periodo 2023-1 y 2023-2. Alcanzando un logro acumulado en
el PDD de 7.650 cupos nuevos. Adicionalmente, 28.442 estudiantes de pregrado
matriculados en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas (UD-FJC).

Durante la vigencia 2023, Atenea ofrecié 20.943 cupos nuevos en educacién superior:
19.711 cupos con las Convocatorias de Jovenes a la U, 995 cupos con la estrategia La U
en Tu Colegio y 49 cupos con el Fondo de Victimas. Del total de la poblacién beneficiaria
en estas tres estrategias se destaca que el 59% son mujeres, el 6% de las personas
beneficiarias pertenece a grupos étnicos, el 8% hacen parte de la poblacién victima del
conflicto y el 0,4% hacen parte de la poblacién con discapacidad. Se destaca que el 78%
de beneficiarios corresponden al estrato 1y 2.

27. Cambio cultural parala gestion de la crisis climética

Se realiz6 acompafiamiento pedagdgico para el fortalecimiento de los Proyectos
Ambientales Escolares (PRAE) en 360 colegios oficiales programados, con los que se
promueve el enfoque territorial de la educacion ambiental. Durante la vigencia 2023, 729
estudiantes se vincularon a los programas de servicio social ambiental. Esto, con el fin de
contribuir en la formacion integral de estudiantes lideres ambientales, que dinamicen
procesos de educacion ambiental dentro y fuera de sus comunidades educativas.

Bogota territorio de paz y atencion integral a las victimas del conflicto armado

Desde la entidad se avanzo en la consolidacion de las escuelas como territorios de paz
con la participacién de 392 colegios oficiales en estrategias como la Justicia Escolar



Restaurativa y 19 Redes de Familias que apalancan el fortalecimiento de la relacién
familias-escuela.

Con la estrategia fortalecimiento familiar se acompafié a 364 IED en el marco de las
Escuelas de cuidado familiar. Se han establecido acciones de promocion y prevencion
relacionadas a la salud mental y la conducta suicida en el marco de la gestion emocional,
la prevencion de la conducta suicida, la prevencion del consumo de SPA, entre otras.

Espacio publico mas seguro y construido colectivamente

Conformacion de 70 entornos escolares de confianza y corresponsabilidad educativa,
gue han logrado a través del trabajo en red, plantear propuestas pedagdégicas desde
lineas teméaticas como: Gestidbn ambiental y apropiacion del territorio, construccién de
paz, reconstruccion de la memoria y la identidad, cuidado y autocuidado, entre otros.

La Red de Paz y Reconciliacion logro fortalecer el trabajo en Red de las iniciativas
construidas en 10 Entornos Educativos Compartidos, especialmente en las localidades
de Suba y de Usme desde ejercicios como los conversatorios y didlogos de saberes para
la construccién de paz y el fortalecimiento de espacios comunitarios desde el arte y el
encuentro de actores comunitarios.

Fortalecimiento de la articulacion interinstitucional en las veinte (20) localidades de la
ciudad, a través de la consolidacion y trabajo de 185 Mesas Locales de Entornos
Educativos (MLEE).

Gobierno abierto

En lo corrido del PDD se implementaron 533 iniciativas donde las nifias y los nifios
educan a los adultos. Para 2023, se apoyaron 206 iniciativas y mas de dos mil
acompafamientos en todos los momentos de la ruta pedagdgica: 1) Incitando ideas, 2)
Pensarse y pensarnos, 3) Fortaleciendo saberes y 4) Reconstruyendo saberes, contando
con la participacion de mas de 4.000 nifias, nifios y adolescentes lideres y promotores de
las iniciativas.

2.1.2. Salud

Sistema Distrital de Cuidado

Se lograron avances significativos para ampliar y consolidar la operacién del Modelo de
Salud para Bogota D.C. “Salud a mi Barrio”, “Salud a mi Vereda™. Se cuenta con la
operaciéon de 344 equipos interdisciplinarios resolutivos que llevan la salud mas cerca de
la gente y atienden 23.468 familias y 41.956 personas, entregado medicamentos
dispensados en casa, formulando examenes de laboratorio y realizando remisiones
efectivas a las Empresas Administradoras de Planes de Beneficio -EAPB, con cobertura
en las zonas méas deprimidas de la Ciudad. En el modelo, ademas, se conformaron y
pusieron en operaciéon 20 coordinaciones locales, con igual nimero de planes locales de
salud en Bogota D.C., uno por localidad, todos con enfoque diferencial, para la atencion
diferencial en salud en las 20 localidades de Bogota D.C. en las zonas urbana y en las
zonas rurales de la ciudad. Asi mismo, esta operando la estrategia de “Relevo
Domiciliario”, se identificé 81 nuevas familias, con 1.122 sesiones del servicio de relevo
domiciliario. En desarrollo de la Estrategia de “Atencién en Casa”, se han realizado
8.108 laboratorios y se han entregado 4.121 medicamentos en la vigencia 2023.




Las coordinaciones locales operan en Usme, Ciudad Bolivar, Tunjuelito, Sumapaz,
Rafael Uribe Uribe, San Cristobal, Santa Fe, Suba, Kennedy, Bosa, Engativa, Usaquén,
Chapinero, Teusaquillo, Barrios Unidos, Fontibon, Puente Aranda, Antonio Narifio,
Martires y La Candelaria; han realizado veinte sesiones de mesas locales del cuidado de
la salud, de nivel técnico operativo por cada una de las localidades, en las cuales se
analizé el avance de las acciones cuidadoras y aquellas acciones de mantenimiento que
se desarrollan desde el sector, para concertar con otros actores y sectores que participan
en este espacio; ademas, se cuenta con veinte matrices y veinte documentos en los
cuales se consolidoé la informacion referente al mapeo y andlisis de actores locales, por
cada una de las localidades. Desde las acciones realizadas el Equipo Base, avanzé en:
(i) Proceso estratégico de formulacion de Planes Locales de Cuidado de la Salud con
elaboracion de guia y plantillas (PDF, Word y Excel) para realizar el mapa y documento
de andlisis de actores locales; consolidacion de fichas técnicas de indicadores de
acciones cuidadoras de los Planes Locales de Cuidado vigencia 2023; monitoreo a
Planes Locales de Cuidado de la Salud; consolidacién de reporte cuantitativo y cualitativo
de los indicadores de acciones cuidadoras contempladas en los Planes Locales de
Cuidado 2023 y se cuenta con veinte matrices del mapeo de actores locales, uno por
localidad.

En el periodo de enero a noviembre de 2023 ingresaron un total de 568.905 incidentes
en salud, a partir de las solicitudes de la ciudadania que ingresan por la linea de
emergencias 123, la mediana mensual fue de 52.564 incidentes, en septiembre
ingresaron el mayor nimero de incidentes (n=56.218) seguido por el mes de mayo con
(n=55.298). Lo que generd un total de 586.269 gestiones por el CRUE, a partir de los
incidentes que ingresan. (un incidente puede tener una o varias gestiones para atender al
o los usuarios y paciente(s) involucrados en el incidente). La gestion de los incidentes
corresponde a la atencion telefénica o el despacho de un vehiculo de emergencia o un
vehiculo de salud mental de acuerdo con los criterios de la regulacion médica. El 84% del
total de incidentes trasferidos al CRUE hasta el mes de noviembre correspondieron a
prioridad critica y alta. En relacién con el total de incidentes gestionados y cerrados por
parte del CRUE, con corte a noviembre, se puede analizar que el 73,5% de los incidentes
requiri6 asesoria telefonica, el 23,9% de los incidentes requirid la asignacion de
despacho de un vehiculo de emergencia y un 2,6% la asignacién de un vehiculo con un
equipo interdisciplinario de atencién prehospitalaria de salud mental.

Mejora de la gestion de instituciones de salud (incluye Plan de Fortalecimiento de
lainfraestructuray dotacion del sector salud)

En el Sector Salud se logra una cobertura del 101,4%° (8.017.874) de afiliacion al
Sistema General de Seguridad Social en Salud -SGSSS de la poblacién de Bogota D.C.,
frente a las proyecciones de poblacion del Censo DANE para 2023 (7.907.281
habitantes). Del total de afiliados; 8.017.874, el 77,0%, estan en Regimen Contributivo’;
6.091.109, el 22,0%, estan en Régimen Subsidiado; 1.736.028 y 190.7378, el 2.4%, son
afiliados en Regimenes de-Excepcién. En diciembre de 2023, se continua con la
afiliacion de poblacién migrante al SGSSS, alcanzando 263.898 afiliados, con corte a 31
diciembre de 2023; de estos, el 83% se identifica con Permiso Temporal de Permanencia
-PPT o Permiso Especial de Permanencia -PEP y el 17% con Salvoconducto, Pasaporte

6 Fuente: Contributivo BDUA - ADRES, corte a 31 de diciembre de 2023. Subsidiado BDUA - ADRES, corte a 31 de diciembre de 2023.

7 Del total de afiliados al Régimen Contributivo, 6.091.109 son Activos en Régimen Contributivo y 113.002 son Suspendidos del Régimen
Contributivo.

8 Datos estimados.



o Cedula de extranjeria. El 47% de los extranjeros estan afiliados al Régimen
Contributivo y el 53% al Régimen Subsidiado.

Frente a la Atencion Prehospitalaria -APH y de Respuesta a Urgencias y Emergencias en
Salud en Bogot4d D.C., se garantizé el éptimo funcionamiento del sistema de
radiocomunicaciones Astro 25, lo cual repercute en un mejor servicio a la ciudadania en
la atencion prehospitalaria para la ciudad. De la misma manera, se fortalece la
integracion de los audios del sistema de radiocomunicaciones de las ambulancias
privadas con la red astro 25 de la Direcciébn de Urgencias y Emergencias en Salud -
DUES de la Secretaria Distrital de Salud de Bogot4d D.C., a través de nuevas
herramientas tecnoldgicas. En APH se da respuesta a las urgencias y emergencias en
salud reportadas a través de la linea de emergencias 123, como medio de comunicacion
directo y a través del cual la Unica condicién por la cual se prioriza dicha atencién es la
condicion en salud que sea reportada por el llamante. La atencién que se ha requerido
para los incidentes a través de vehiculos de emergencias ha sido posible gracias a la
disponibilidad de los vehiculos pertenecientes a las subredes integradas de servicios de
salud y sus respectivas tripulaciones.

En infraestructura y dotacién hospitalaria en Bogota D.C., se entregaron dos obras:
Hospital Bosa Convenio 2301650-2021, Se concluye la fase de construccion el dia
03/09/23 cumpliendo el plan de obras programado para el proyecto. De septiembre a
diciembre se efectud la fase de alistamiento al 100% a partir del 04/12/23 el proyecto
entra en la etapa de operacién y mantenimiento hasta diciembre de 2037. En la cual la
Subred Integradas de Servicios Sur Occidente es la encargada de la prestacién de
servicios de salud y la lider n los procesos en la prestacion de los servicios de salud.

Convenio 2301650-2021 Hospital Bosa, La dotacion Hospitalaria desde septiembre se
encuentra en obra es la siguiente: Equipos médicos 99,30% y mobiliario 79,52%, 2) en
bodega equipos médicos 0,15% y mobiliario 0,55%, y 3) en fabricacion equipos médicos
0,37% y mobiliario 19,64%. En octubre los Equipos médicos instalados 96,38% - Equipos
mobiliario instalados 97,64%. Equipos médicos con pruebas de funcionamiento 63,14% -
Equipos mobiliario con pruebas 98,55%. A noviembre la dotacién Hospitalaria: se
continda con las capacitaciones de equipos médicos que se encuentra en la obra en un
84,63% y equipos mobiliario médico 97,69% en el componente técnico. Equipos médicos
instalados 97,64% - Equipo mobiliario médico instalado 97,67%. Equipos médicos con
pruebas de funcionamiento 87,05% - Equipos mobiliario médico con pruebas 99,85%. En
diciembre La dotacibn Hospitalaria: se continla con las capacitaciones de equipos
médicos que se encuentra en la obra en un 95% y equipos mobiliario médico 98% en el
componente técnico. Equipos médicos instalados 95% - Equipo mobiliario médico
instalado 98%.

Para el componente Tramites y Gestiones para la licencia y permios en la “Elaboracién
del Estudio de Transito y Sefalizacion y radicacibn en SDM el cual es radicado
nuevamente el 9/02/2023 la version 3 al estudio. Con fecha de 20 de noviembre de 2023
por parte de la Subred Centro Oriente con respecto al contrato No. 02-BS-038-2020 —
firmado con el CONSORCIO SALUD BOGOTA 01 para ejecutar la interventoria para el
desarrollo del proyecto DISENO, CONSTRUCCION, DOTACION Y PUESTA EN
MARCHA DE NUEVO UHMES SANTA CLARA Y CAPS suspendio dicho contrato.

Hospital de Usme. La dotacion Hospitalaria se encuentra a julio adquirida y se realiza la

entrega de 292 equipos de la empresa Promedco correspondiente al 7,5% total de
equipos 1.935. A octubre en obra se encuentra entregados 822 equipos que
corresponden a los equipos de imagenes diagnostica y esterilizacion de los 1,935
equipos. A noviembre la Subred hace seguimiento y validacion de informacion
suministrada en cuanto a los equipos entregados, corrigiendo la cantidad de equipos
entregados a la fecha es de 496 equipos de los 1.935 que corresponde al 25,6%* de



ejecucion. En diciembre se reportan 721 equipos entregados en obra de los 1.935
corresponde al 37.2% de ejecucidn. Se inicia la instalacién de 50 paneles (cabeceros) en
el servicio de urgencias.

Salud y bienestar para las nifias y nifios

En mortalidad evitable y prevencion de embarazos en adolescentes, se obtienen
resultados para el periodo de Enero — noviembre de 2023 se registran 16 casos de
mortalidad materna en Bogot4, lo que representa una RMM de 28,59 x 100.000 NV.
Segun la localidad de residencia los casos de mortalidad materna se presentan por
subredes de la siguiente manera: Norte (n=7), Sur Occidente (n=3), Centro Oriente (n=2)
y Sur (n=4) y 0 sin dato. Segun el régimen de afiliacion, los casos presentados en el
periodo del presente reporte, 43,7% (n=7) pertenecen al régimen contributivo, 37,5 %
(n=6) al subsidiado 12,5 % (n=2) no aseguradas, 6,3% (n=1) régimen excepcién fuerzas
militares 0 restantes se identifica sin dato, lo que representa el 0%. El andlisis
comparativo de este evento durante enero a noviembre de 2023 vs enero a noviembre
2022 se evidencia un aumento, con la presentacion de 20 casos de muertes maternas,
asi como para la vigencia 2018 (Linea Base) en donde fueron registrados un total de 20
muertes maternas con una Razon de Mortalidad Materna de 25 por 100.000 NV, muestra
un comportamiento similar. De acuerdo con la informacion obtenida en el proceso de
unidades de analisis de mortalidad materna, del total de casos ocurridos entre Enero —
noviembre 2023 (n= 16), el 18,7% (n=3) corresponden a poblacién migrante en su
mayoria de nacionalidad venezolana. De la misma manera, segun causa de mortalidad,
el 50 % (n=8) corresponden a mortalidad materna de causa directa; y de éstas, 0% (n=0)
se encuentran asociadas a Infeccién por Covid-19.

Sin machismo ni violencia contra las mujeres, las nifias y los nifios

A partir de la implementacion de la estrategia de atencion psicosocial del PAPSIVI se
desarrollan las actividades dirigidas a la atencion de dafios psicosociales causados por
hechos de violencia por conflicto armado: 1.505 Personas victimas del conflicto armado
ingresaron en la modalidad individual: 1.080 mujeres, 388 hombres y 37 LGBTI. 1.388
personas victimas del conflicto armado cerraron procesos en la modalidad individual: 996
mujeres, 355 hombres y 37 LGBTI. En la modalidad familiar se dio apertura a 831
familias conformadas por 2.153 personas, de las cuales 1.327 mujeres, 715 hombres y
16 LGBTI. 95 personas ingresaron en segunda o0 tercera sesion, de las cuales 43
mujeres, 48 hombres y 3 LGBTI. En la modalidad familiar se dio cierre de procesos a 831
familias conformadas por 2.183 personas, de las cuales 1.368 mujeres, 797 hombres y
20 LGBTIL. En la modalidad individual - grupal se realiz6 atencibn a 1 grupos,
conformados por 15 personas, de los cuales 15 mujeres, En las diferentes modalidades
de atencion psicosocial desde el enfoque diferencial étnico durante el periodo se han
cubierto a: 340 personas con pertenencia indigena, 633 afrodescendientes y
palenqueras. Desde el enfoque diferencial las personas con discapacidad abordadas en
el periodo corresponden a 287 personas. Desde la implementacién de la estrategia de
atencion psicosocial del PAPSIVI se desarrollan las actividades dirigidas a la atencion de
dafios psicosociales causados por hechos de violencia por conflicto armado, se
beneficiaron durante el periodo un total: 4.964 personas. Se realizaron 5.371 gestiones
en atencion integral en salud, correspondientes a 2.741 personas, de las cuales 1.765
mujeres, 969 hombres y 7 LGBTI. Se inici6 procesos con 70 organizaciones y/o grupos
de victimas del conflicto a partir de la atencion psicosocial en la modalidad comunitaria.
Las personas que hacen parte de estas organizaciones y/o grupos de victimas son
1.045, las cuales corresponden a 423 hombres, 529 mujeres, y 19 LGBTI. 22 hombres,
Ingresaron en segunda sesién 138 personas, de las cuales 83 mujeres, Se realizaron
380 sesiones de atencion psicosocial con el desarrollo de los siguientes temas Atencion
de situaciones emergentes; Fortalecimiento Colectivo; Reconocimiento Social;
Reconstruccion de las memorias; Se realiz6 cierre a procesos con 94 organizaciones y/o



grupos de victimas del conflicto a partir de la atencién psicosocial en la modalidad
comunitaria. Las personas que hacen parte de estas organizaciones y/o grupos de
victimas son 1.408 las cuales corresponden a 607 hombres, 797 mujeres, y 4 LGBTI.
Estrategias diferenciales de atencion psicosocial para poblacion victima de conflicto
armado y como apuesta para la reconciliacion y la paz: Se avanzé en: Disefio y
formulacion de la estrategia diferencial dirigida a Nifias, Nifios y Adolescentes NNA VCA;
Disefio y formulacion de la estrategia diferencial de Paz y Reconciliacion; Disefio y
formulacion de la estrategia diferencial dirigida a Mujeres VCA, Disefio y formulacion de
la estrategia diferencial dirigida a la prevencién SPA VCA; Disefo y formulacion de la
estrategia diferencial dirigida a la CNAPR; Disefio y formulacion de la estrategia
diferencial dirigida a los pueblos indigenas; Disefio y formulacion de la estrategia
diferencial territorial PVG - Ciudadelas; Disefio y formulacién de la estrategia diferencial
dirigida a poblacion en proceso de reinsercion y reincorporacién; Disefio e
implementacion de la estrategia de pedagogia social para el abordaje psicosocial y la
construccion de paz y reconciliacion.

Para el periodo de enero a noviembre 2023 la ciudad cuenta con 20 servicios de
Atencion en salud para las mujeres implementados, lo cual representa el cumplimiento
del 100% de la meta total. Estos servicios se enmarcan en la Atencién primaria en salud
como una puerta de entrada a otros niveles de atencién, pues desde estos espacios se
remiten a las mujeres capitadas por cada Subred a otros servicios de salud segun se
requiera. Estos servicios estan enmarcados en el modelo territorial de salud “Salud a mi
barrio, salud a mi vereda” y aportan al Sistema Distrital del Cuidado pues 16 de los
servicios se encuentran ubicados en el marco de las manzanas del cuidado del Distrito.
El consolidado total del nimero de atenciones realizadas en los Servicios Integrales de
Atencién en Salud para las Mujeres reportadas por las Subredes de 2020 a octubre de
2023 es de 150.039, logrando vincular mujeres cuidadoras a acciones de promocién de
la salud y gestion de riesgos individuales en salud, a partir de la activacion de las Rutas
Integrales de Atencién en Salud-RIAS-, especificamente a la Ruta de Promocion y
mantenimiento en salud y la Ruta Materno Perinatal. (*Informacion preliminar sujeto a
cambios).

2.1.3. Integracién social
Sistema Distrital del Cuidado

Cero nifios en la calle: durante la vigencia 2023, se brind6 atencion a 92.113 gestantes,
nifias, nifios y adolescentes en los servicios y modalidades orientadas a su atencién®.
Dentro de este total, 66.393 gestantes, nifias y nifios'® fueron atendidos a través del
servicio Jardines Infantiles que incluye las siguientes modalidades: Jardines Infantiles
Diurnos, Jardines Infantiles Nocturnos, Espacios Rurales y Casas de Pensamiento
Intercultural; y el Servicio Creciendo Juntos con su modalidad: Crecemos en la Ruralidad
que hacen parte de la educacion inicial en el marco de la atencion integral, promoviendo
el desarrollo integral con enfoque diferencial a través de procesos pedagogicos, apoyo
alimentario con calidad y oportunidad y promocion de la corresponsabilidad de las
familias.

9 Esta cifra corresponde a las personas Unicas atendidas -PUA vigencia corte a diciembre 2023, que corresponde al total del atendidos en el marco del proyecto de
inversién 7744- Generacion de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia de Bogota.

10 Esta cifra corresponde a la meta proyecto No. 2 del proyecto de inversidn 7744: “Atender a 71000 nifias y nifios con enfoque diferencial y de género, en servicios
dirigidos a la primera infancia pertinentes y de calidad en el marco de la atencion integral, a través de una oferta flexible que tenga en cuenta las dinamicas
socioeconémicas de las familias y cuidadores/as, que permita potenciar su desarrollo, asi como prevenir situaciones de riesgo para la garantia de derechos”. Esta
es una meta de tipo constante y reporte anual, el conteo de la meta establece que se contabilizan los participantes que permanecen como minimo 90 dias entre las
modalidades del servicio, lo cual significa que su cumplimiento es gradual. Componente de gestion e inversion. SEGPLAN corte 31 de diciembre del 2023.



Es importante destacar que, durante la vigencia 2023 se continuaron las acciones
orientadas a atender con enfoque diferencial y de manera flexible a nifias, nifios y
adolescentes en riesgo de trabajo infantil y violencias sexuales, y migrantes en riesgo de
vulneracion de sus derechos, lo cual ha permitido atender a 20.022 nifias, nifios y
adolescentes: 13.675 fueron atendidos a través de 13 Centros Amar y las unidades
territoriales de la Estrategia Mévil, oferta dirigida a disminuir los factores de riesgo frente
al acompafiamiento o situacion de trabajo infantil, 1.407 a través del Centro Abrazar y su
estrategia territorial con el fin de mitigar el riesgo de vulneracién de derechos para nifas,
nifios y adolescentes migrantes, 4.940 nifias y nifios atendidos a través de la Estrategia
el Arte de Cuidar-te en 21 manzanas de cuidado®.

Envejecimiento digno, activo y feliz: se han atendido 50.074% personas en Centro Dia.
A través del servicio de Comunidades de cuidado 2.996% personas han sido atendidas
con cuidado integral y proteccion en modalidad institucionalizada en 20 unidades.
Mientras que, en la modalidad Cuidado transitorio se llegé a 1.812% personas mayores
beneficiadas. El distrito cuenta con una cobertura de 89.849 cupos, que han permitido
gue 95.162% personas mayores reciban un apoyo econémico de $130.000 mensuales los
cuales aportaron en la generacién de autonomia en las personas mayores.

Bogota, una ciudad incluyente y cuidadora: a través de las acciones de
fortalecimiento de oportunidades de inclusion se han atendido 17.904Y personas con
discapacidad, sus familias y sus cuidadores-as en el marco del proyecto de inversion
formulado especificamente para esta poblacion. A través de los servicios Centro
Renacer, Centros Crecer, Centros Avanzar, Centros Integrarte Atencion Interna vy
Centros Integrarte Atencién Externa se atendieron 4.539% personas con discapacidad,
sus familias y cuidadores-as.

Hambre Cero: En el marco de las acciones para contribuir a la reduccion del riesgo de
inseguridad alimentaria, durante la vigencia 2023 se atendieron 45.052 personas en 115
comedores comunitarios, a través de 33.700 cupos, entregando 7.836.977 raciones de
comida®. Por su parte, en 2023 se atendieron 12.509 personas atendidas en el servicio
de canastas alimentarias, donde se incluyen las canastas rurales, cabildos indigenas y
comunidad afro. En lo corrido de la administracion se han beneficiado 16.520 personas
con la entrega de 123.104 canastas.

Para 2023 se otorgaron 556.634 bonos para poblaciéon con discapacidad, infancia,
personas en emergencia, poblacion LGBTI, persona mayor y bonos para la alimentacién
integral. Durante lo corrido de la administracién se han entregado 2.395.065 bonos.

Y Esta cifra corresponde a la meta 5 del proyecto de inversiéon 7744- Generacién de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia de
Bogota. Componente de gestion e inversion: “Atender a 20,700 nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, alteraciones en el desarrollo, restricciones médicas,
pertenecientes a grupos étnicos y victimas por el conflicto armado con enfoque diferencial y de género”. SEGPLAN corte 31 de diciembre del 2023.

12 Esta cifra corresponde a la meta 2 del proyecto de inversién7770 - Compromiso con el envejecimiento activo y una Bogota cuidadora e incluyente. SEGPLAN
corte 31 de diciembre del 2023.

13 Esta cifra corresponde a la meta 4 del proyecto de inversion7770 - Compromiso con el envejecimiento activo y una Bogota cuidadora e incluyente. SEGPLAN
corte 31 de diciembre del 2023.

14 14 Esta cifra corresponde a la meta 3 del proyecto de inversién7770 - Compromiso con el envejecimiento activo y una Bogota cuidadora e incluyente. SEGPLAN
corte 31 de diciembre del 2023.

15 Componente de gestion SEGPLAN 31 de diciembre 2023

16 Las cifras corresponden a personas atendidas en cada servicio en el marco del cumplimiento de la meta sectorial orientada a aumentar el porcentaje de
participacion de personas mayores en procesos que fortalezcan su autonomia, desarrollo de sus capacidades y reentrenamiento laboral. No se deben sumar dado
que una persona pudo haber sido atendida en mas de un servicio a lo largo de la vigencia, adicionalmente son cifras crecientes que agrupan la atencién desde el
inicio del plan de desarrollo vigente.

17 sistema de Registro de Beneficiarios SIRBE. Reporte de personas Unicas atendidas — PUA vigencia corte 31 de diciembre 2023.

18 | a cifra corresponde al avance de la meta 2 del proyecto 7771 Fortalecimiento de las oportunidades de inclusién de las personas con discapacidad, familias y
sus cuidadores-as en Bogotad. Componente de gestién e inversion. SEGPLAN corte 31 de diciembre del 2023.

19 | a cifra se reporta en el marco de las acciones del proyecto 7745 - Compromiso por una alimentacion integral en Bogota, en las metas 2: Beneficiar al 100 por
ciento de personas programadas mediante raciones de comida caliente en comedores comunitarios” Componente de gestion e inversion. SEGPLAN corte 31 de
diciembre del 2023.



Finalmente, en 2023 se entregaron 19.993.231 de raciones de suministros de alimentos
perecederos y no perecederos para los diferentes servicios de la Secretaria de
integracion Social®.

Jovenes con capacidades: proyecto de vida para la ciudadania, la innovacién vy el
trabajo del siglo XXI

A través del servicio social Parceros por Bogota, 26.988% jovenes recibieron
transferencias monetarias condicionadas, en el marco de la apuesta de ciudad por
contribuir con la reduccion del riesgo social de jovenes altamente vulnerables a través de
su inclusion en dinamicas educativas y sociales, orientacion socio ocupacional y
formacion en habilidades para el trabajo que promuevan la prevencion, promocién y
proteccion de sus derechos.

Adicionalmente, a través de las acciones de IDIPRON, se han vinculado 6.980 jévenes
del modelo pedagdgico en actividades de desarrollo de capacidades y generacion de
oportunidades para su desarrollo socioeconémico (3.524 hombres y 3.456 mujeres). En
la vigencia 2023 se vincularon 1.934 jévenes, 978 hombres y 956 mujeres.

Las estrategias ofertadas por el IDIPRON son formacién para el trabajo, en la cual los
jovenes participan en capacitacion SENA, cursos de corta y larga duracion;
empleabilidad que se materializa en la participacion de los jévenes en desarrollo de los
convenios interadministrativos y guias de cultura ciudadana (estrategia 4x2) e
intermediacion laboral; y por Gltimo se empoderan las capacidades de los jévenes para el
emprendimiento. Todas estas actividades se direccionan para fortalecer conocimientos,
competencias, habilidades y actitudes para su integracion al mercado social y laboral de
Bogota, D.C.

Movilidad social integral

Habitante de calle: desde la Secretaria de Integracién Social, se atendieron 10.2452
personas Unicas habitantes de calle y en riesgo de habitar la calle. Para la atencién se
dispusieron 3.033 cupos en los siguientes servicios: Autocuidado: 912 cupos (852 cupos
dia 60 cupos noche); Hogar de paso: 180 cupos; Hogar de paso dia y hogar de paso
noche (460 cupos dia y 460 cupos noche); Servicio de desarrollo integral y diferencial:
136 cupos; atencion sociosanitaria: 135 cupos; Atencion y desarrollo de capacidades
para mujeres: 100 cupos; Comunidad de vida para poblacién habitante de calle: 500
cupos y Servicio de alta dependencia fisica, mental o cognitiva para poblacién habitante
de calle: 150 cupos?.

El Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud IDIPRON, en lo recorrido
de esta administracion, ha atendido a 43.968 nifios, nifias, adolescentes y jovenes en
situacion de vida en calle, en riesgo de habitar la calle y en condiciones de facilidad
social. De los cuales, 4.030 se vincularon al modelo pedagégico (2.085 hombres y 1.945
mujeres). Esta atencién se desarrolld a través de la atencion en los componentes de
salud, psicosocial, socio legal, educacién, espiritualidad, emprender, deporte y arte y

2| a cifra se reporta en el marco de las acciones del proyecto 7745 - Compromiso por una alimentacion integral en Bogota, en la meta 4: “Beneficiar el 100% de
personas programadas con la entrega de apoyos alimentarios mediante bonos canjeables por alimentos y apoyos en especie” Componente de gestion e inversion.
SEGPLAN corte 31 de diciembre del 2023.

2 La cifra corresponde al avance de la meta plan de desarrollo 113 — “Implementar una estrategia de oportunidades juveniles, por medio de la entrega de
transferencias monetarias condicionadas a 5.900 jévenes con alto grado de vulnerabilidad” que hace parte del proyecto de inversion 7740 -Generacion “Jévenes
con derechos” en Bogota. Componente de gestion. SEGPLAN corte 31 de diciembre de 2023.

22 | a cifra corresponde al avance de la meta 4 del proyecto 7757 Implementacion de estrategias y servicios integrales para el abordaje del
fendmeno de habitabilidad en calle en Bogota. Componente de gestion. SEGPLAN corte 31 de diciembre de 2023.

2 a cifra corresponde al avance de la meta plan de desarrollo 17: Incrementar en 825 cupos la atencién integral de ciudadanas y ciudadanos habitantes de calle

en los servicios sociales que tiene la Secretaria Distrital de Integracién Social dispuestos para su atencién, que considere los impactos sociales y sanitarios de la
emergencia. Componente de gestion. SEGPLAN corte 31 de diciembre de 2023.



cultura; en tres etapas: Operacion Amistad, Personalizacion y Desarrollo de
Capacidades y Autonomia e Inclusion Social; e implementando acciones de prevencion,
proteccion y restablecimiento de derechos a nifias, nifios, adolescentes y jovenes en los
contextos de atencién como internados - Casas de Cuidado, externados - Casas de
Acogida y estrategia territorios - Operacidon amistad calle, Prevencién y caminando
relajado.

En lo corrido de la vigencia 2023; el IDIPRON vincul6é al modelo pedagdgico 352 nifios,
nifas, adolescentes y jovenes en situacion de vida en calle, en riesgo de habitar la calle
y en condicion de fragilidad social (210 hombres y 142 mujeres). La atencion integral a
los nifios, nifias, adolescentes y jévenes en situacion de vida en calle, en riesgo de
habitar la calle y en condicion de fragilidad social y en sus diferentes dinamicas, alcanz6
a beneficiar a 17.846 personas; 11.059 hombres y 6.787 mujeres. De estos 3.242 son
nifas, nifios, adolescentes y jovenes en situacion de vida en calle.

Ingreso Minimo Garantizado: a partir de 2023 se implement6 el proyecto 7918 -
Implementacion de transferencias monetarias a hogares pobres y vulnerables en Bogota,
a través del cual se ha garantizado la dispersion de transferencias monetarias a 385.200
hogares (Conformados por 1.334.087 personas®) en condicién de pobreza, para permitir
la garantia progresiva de un ingreso minimo a los hogares pobres residentes en Bogotéa
D.C buscando asi reducir los indices de pobreza monetaria, multidimensional y de
feminizacion de la pobreza.

Prevencién de la exclusiéon por razones étnicas, religiosas, sociales, politicas y de
orientacion sexual.

Compromiso social por la diversidad: 4.895% de los sectores LGBTI, sus familias y
redes de apoyo han sido atendidos en los servicios sociales orientados para dicha
poblacion y a través de la estrategia territorial de integral social.

Acompafiamiento a las familias migrantes con servicios oportunos: 13.970%
personas migrantes han sido atendidas en la oferta de servicios de integraciéon social;
13.944% de flujos migratorios mixtos se han beneficiado estabilizacién e inclusiéon
socioecondmica y cultural.

Plataforma institucional para la seguridad y justicia

Atencion en Comisarias de Familia: Durante la vigencia 2023 se atendieron 145.314
personas Unicas en las comisarias de familia, dentro de las diferentes Ordenes
administrativas que corresponden a los asuntos de su competencia. Por su parte, en la
linea Una Llamada de Vida se recibieron 9.287 llamadas telefénicas, derivandose en la
adopcion de 1.006 medidas de proteccion provisionales?.

2.1.4. Cultura, recreacion y deporte

Bogotd como una ciudad cuidadora, desde el Sector Cultura, Recreacién y Deporte
(CRD) orientd su gestion en torno a cuatro pilares transversales: Prevencion y

2 Sistema de Registro de Beneficiarios SIRBE. Reporte de personas Unicas atendidas — PUA vigencia corte 31 de diciembre 2023.

% Avance de la meta 5 del proyecto 7756 Compromiso social por la diversidad en Bogota. Componente de gestion. SEGPLAN corte 31 de
diciembre de 2023.

% Sistema de Registro de Beneficiarios SIRBE. Reporte de personas Unicas atendidas — PUA vigencia corte 31 de diciembre 2023.

27 avance meta 3 del proyecto 7730 Servicio de atencion a la poblacion proveniente de flujos migratorios mixtos en Bogota. Componente de
gestién. SEGPLAN corte 31 de diciembre de 2023.

% Las cifras de esta seccion corresponden al avance del proyecto 7564 Mejoramiento de la capacidad de respuesta institucional de las
Comisarias de Familia en Bogota. Componente de gestiéon. SEGPLAN corte 31 de diciembre de 2023



eliminacion de violencias contra las mujeres y nifias; Salud fisica y emocional, la
seguridad ciudadana y la convivencia en Bogota; Recuperacién econdémica y social; y
Goce: Disfrute de la cultura, recreacion y el deporte a través de la promocion de espacios
culturales, recreodeportivos y patrimoniales. En este marco y de acuerdo con lo corrido
del PDD _ UNCSAB 2020-2024, se ha realizado las siguientes acciones:

Bogot4, referente en cultura, deporte, recreacion y actividad fisica, con parques
para el desarrollo y la salud

Se contribuy6 a la implementacion de la jornada Unica y jornada extendida, atendiendo
466.396 nifios, nifias y adolescentes en etapa escolar (93.301 en 2020, 112.409 en 2021
y 136.817 en 2022 y 123.869 a dic 31 de 2023), para ampliar las oportunidades de
disfrute y apropiacion de las préacticas artisticas, culturales, patrimoniales, recreativas y
deportivas en los diferentes ambitos y promover el buen uso del tiempo libre; asi mismo,
se han beneficiado 292.733 nifios y nifias de primera infancia, (25.055 en 2020, 85.471
en 2021, 89.279 en 2022 y 92.928 con corte a 31 de diciembre), en procesos de
formacion inicial en arte y cultura.

Asi mismo, se beneficiaron 29.040 nifios, nifias y adolescentes con procesos de
iniciacion y formacion deportiva en el Distrito Capital (En 2020, 1.988, en 2021, 7.561, en
2022, 11.690 y con corte a 31 de diciembre de 2023, 7.801), en el marco de los
programas en centros de psicomotricidad, escuelas de mi barrio y escuelas de natacion,
ofertando diferentes modalidades deportivas llegando a las 20 localidades.

deportiva en el Distrito Capital (En 2020, 1.988, en 2021, 7.561, en 2022, 11.690 y con
corte a 30 de junio de 2023, 3.469), en el marco de los programas en centros de
psicomotricidad, escuelas de mi barrio y escuelas de natacion, ofertando diferentes
modalidades deportivas llegando a las 20 localidades.

Se certificd a 6.118 ciudadanos (380 en 2020, 1.032 en 2021, 3.106 en 2022 y 1.600 con
corte al 30 de diciembre de 2023) en los cursos de la plataforma “FORMA” y en los
talleres virtuales de Patrimonio Cultural y Memoria Local; también, se construyé la
estrategia “Bogota profesionaliza a sus artistas”, que benefici6 a 170 estudiantes de
pregrado en artes, gestion y patrimonio cultural, jévenes ganadores de la Beca de
profesionalizacion (34 en 2020, 46 en 2021, 45 en 2022 y 45 en 2023).

El porcentaje de personas que realizan actividad fisica es de 52.9%, segun la encuesta
Multipropésito de la vigencia 2021. Ademas, se han realizado 353.491 (8.647 en 2020,
75.926 en 2021, 102.712 en 2022 y 166.206 a diciembre de 2023) actividades fisicas
dirigidas y programas deportivos para el fomento de la vida activa, con 2.443.682 de
atenciones sélo en 2023.

Asi mismo, se beneficiaron a 205.291 personas con procesos de alfabetizacién fisica y
se desarrollaron 24.921 actividades de promocion del uso de la bicicleta beneficiando en
promedio  1.539.205 personas/trayectos en las jornadas de ciclovia
dominical/festiva/nocturna y 3.335.459 personas beneficiadas en los demas programas.

En el marco de talento, reserva y rendimiento deportivo, se beneficiaron 2.317 nifios,
nifas, adolescentes y jovenes (en 2020: 1.954; en 2021: 2.317, en 2022: 2.126 y en
2023, 2.497) con procesos deportivos, de los cuales 2.040 corresponden al sector
olimpico y 457 al sector paralimpico.

En 2022 el trabajo que se ha desarrollado en el marco de los Juegos Bolivarianos
Valledupar y otras competencias nacionales e internacionales. Ademas, se construyeron
los parques Estructurantes Timiza, Proximidad Bilbao, CEFE Cometas, Estructurante
Olaya Herrera y Proximidad Santa Ana. Se encuentran en ejecucion la construccion de



los parques: Proximidad Urbanizacién Chico, Proximidad Rincon de los Angeles,
Estructurante Propuesto Veraguas y Proximidad La Catedral.

Adicionalmente, se llevaron a cabo los V Juegos Parapanamericanos de la Juventud en
la ciudad de Bogota; estas competencias son creadas para incentivar el talento y el
espiritu competitivo de los para atletas, siendo el Unico evento del ciclo paralimpico de la
region dirigido a esta comunidad, cuya edad oscila entre los 12 y los 21 afios, que tienen
alguna discapacidad fisica, auditiva, visual, cognitiva o paralisis cerebral, el Grand Prix
Internacional de Atletismo desarrollado en la pista de atletismo de la Unidad Deportiva El
Salitre y los Juegos Intercolegiados Nacionales 2023.

Subsidios y transferencias para la equidad

En el marco de los Beneficios Econdmicos Periddicos (BEPS), se otorgaron 859
benéficos a creadores y gestores (as) culturales, (205 en 2020, 195 en 2021, 325 en
2022 y 134 a diciembre 31 de 2023), esto beneficios estan centrados en la modalidad de
financiacién de una anualidad vitalicia del Servicio Social Complementario (710) y en la
modalidad del servicio social complementario (149), de las 20 localidades de la ciudad.

En desarrollo del Programa Distrital de Estimulos y Apoyos Concertados, se han
entregado 12.042 estimulos, apoyos concertados y alianzas estratégicas (2.834 en 2020,
3.371 en 2021, 2.724 en 2022 y 3.113 al 31 de diciembre de 2023), de estos, 11.834
corresponden a estimulos y 208 apoyos y alianzas. En cuanto al enfoque poblacional,
4.480 mujeres y 2.391 jévenes han sido beneficiados con estimulos para el fomento de
sus actividades culturales y artisticas impulsando acciones que inciden en aumentar el
valor social y econémico de estas practicas propias. En el marco de Es Cultura Local, se
cualificaron 1.185 agentes del sector formados en habilidades para la formulacién de
proyectos y el fortalecimiento de sus modelos de negocio.

Plan Distrital de Lectura, Escrituray oralidad: Leer para la vida

A través de “Es Cultura Local/Rural”’, el Sector Cultura, Recreacién y Deporte y los
Fondos de Desarrollo Local (FDL), durante el 2020 al 2023 se entregaron 2.728
estimulos a agentes del sector en las 20 localidades (Recursos financieros de los FDL y
del Sector CRD). Para el fomento de la cultura escrita, la red de bibliotecas publicas
cuenta con 31 bibliotecas y 145 espacios de lectura que han recibido y atendido
7.660.153 visitas y la Biblioteca Digital de Bogoté recibi6é 8.278.307 visitas Unicas. 12.603
usuarios y personal de talento humano atendidos en 524 actividades de Formacion de la
Escuela de Lectores, 13.436 materiales adquiridos para las colecciones de BiBlored y 4
espacios de valoracion social del libro, la lectura, la literatura en la ciudad (Feria FILBo y
La Vuelta).

Fortalecimiento de Cultura Ciudadanay su institucionalidad

Frente a cultura ciudadana, se destacan estrategias como: La Linea Calma. Entre 2022 y
2023 10.950 hombres fueron atendidos, se han recibido 15.315, de las cuales 8.715
fueron atendidas por psicélogos/as, que permitieron atender directamente a 979 hombres
con acciones psicoeducativas y orientaciones; la Escuela de Hombres al Cuidado cont6
con 5.934 participantes, 701 personas impactadas con “Socio Hablemos de Cuidado”,
2.497 personas impactadas con acciones pedagdgicas, ludicas y artisticas de la Movil,
1.782 hombres impactados en la Escuela Presencial A Cuidar se Aprende.

Gestion Publica Efectiva

Para producir y difundir contenidos de impacto e interés ciudadano mediante multiples
plataformas que favorezcan y promuevan un acceso mas global a las comunidades, a



través del Sistema de Comunicacion Publica de Bogota-Region, y bajo la premisa de
‘poner a la ciudadania en el centro”, los contenidos de Capital recogen los intereses,
necesidades y retratos de los y las ciudadanas desde propuestas educativas, de
entretenimiento, culturales, deportivas e informativas, brindando espacios de
comunicacion incluyentes, diversos y libres de discriminacion.

Asimismo, se fomentaron estrategias de contenidos como “Eureka Tu Canal” que buscan
acercar y hacer participes a los nifios, nifias y adolescentes de Bogota, de una propuesta
multimedia que responda a sus gustos y preocupaciones, fomentando asi la generacion
de impactos positivos para la construccion de ciudad y sociedad.

2.1.5. Movilidad
Movilidad segura, sostenible y accesible

Infraestructura vial: Se logré la conservacion de 780,94 km carril de malla vial, la
conservacion de 127,25 km- carril malla vial troncal, se conservaron 487.319,68 m2 de
espacio publico, se 291.885 huecos. En materia de sefializacion: 451,81km carril de vias
demarcados, 26.901 sefiales verticales de pedestal implementadas, 202 puntos con
sistemas de congestion vehicular, 7.890 pasos peatonales intervenidos, 28,85 km de
cicloinfraestructua construida y 111,38 conservada®.

Manejo y prevencion de contaminacion

Bicicleta y Ciclorrutas. El sistema de Bicicletas compartidas cuenta con 296 estaciones,
3.300 bicicletas, mas de 1.600.000 viajes con mas de 113.000 usuarios; se tienen 73.624
registros de bicicletas, se adelantaron acciones pedagogicas dirigidas a los ciclistas, que
buscan estimular buenos comportamientos del ciclista en la via y generar acciones de
convivencia con otros actores viales; se fortalecié la red de cicloparqueaderos con
69.130 cupos, se realizaron tres resignificaciones del espacio publico con enfoque de
género, se ejecuto la version XVI de la semana de la bicicleta “Hazte visible y Brilla,
cuidémonos en la via” con el desarrollo de 76 actividades y mas de 10.000 participantes,
se entregaron estimulos a 13 organizaciones para el desarrollo de acciones para
promover el uso de la bicicleta, entre otras.®

Peaton: se logré la aprobacién de la politica publica “En Bogota Primero el Peatén”
CONPES 036 DE 2023, que contd con el desarrollo de 23 talleres territoriales de
participacién ciudadana, con jévenes, con poblacién afro y raizal, LGBTI, y poblacién con
discapacidad; En el marco de la estrategia Andenes se adelantaron acciones para
priorizacion y seguimiento del mantenimiento de andenes; la instalacion 1.040 elementos
de proteccion peatonal “Bolados-totem peatonales”; se realizaron 300 operativos de
control por parqueo indebido, mas de 20 mil personas sensibilizadas en via, y cerca de
200 publicaciones en redes sociales sobre el cuidado al peaton a cerca de 832 mil
personas.3t

Metro de Bogota: se adelantaron procesos de adquisicion predial y reasentamiento en
el marco de la garantia de los derechos de la ciudadania, se cuenta con 2.632 unidades
sociales identificadas, se expidieron 2.187 resoluciones de reconocimientos econémicos
referente a compensaciones de la EMB; frente a participacion ciudadana, se realizd 1

2 Fuente Segplan corte diciembre/2023_SDM, IDU, UMV

% Fuentes de informacién: Confrato 2022-63, Bases de datos de Registro Bici Bogotd, Informes Semana de la
Bicicleta VersidnXVI, Convenio 2022-1586, Plan Operativo Anual_Dic/2023. SDM

31 Fyente Consolidado Reporte SEGPLAN



rendicidon de cuentas de la EMB, 12 del sector movilidad, 2 conversatorios, 3 audiencias
publicas locales y 164 espacios de participacion para exponer las generalidades de los
proyectos a cargo de la EMB.32

Cable aéreo: inicid su etapa de construccion, se cuenta con el perfil de linea definido y el
componente electromecanico terminado y aprobado, la arquitectura ajustada y
armonizada a los disefios electromecénicos, avanzando la terminacion de las
validaciones y verificaciones geotecnias para las pilonas. Se adelantan actividades
preliminares en el patio portal 20 de julio, punto donde sera la estacion de transferencia
con el sistema troncal. Se esta realizando la rehabilitacion de andenes adyacentes a las
estaciones La Victoria y Altamira, en las que se realizan demoliciones, relocalizacion de
redes externas, estructura y la instalacién de prefabricados para la recuperacion del
espacio publico.®

Red de Metros

Integracién Regional-Regiotram: Regiotram Occidente: proyecto férreo en etapa de
pre-construccion, su trazado presenta 17 estaciones con una longitud aproximada de 40
km. Se espera la entrada en operaciébn en 2026. Regiotram Norte: se culmind la
factibilidad, se radico el resultado al Ministerio de Transporte a fin de obtener el aval
técnico requerido para acceder a la cofinanciacion del proyecto, se espera aporte de la
Nacion, el Distrito y la Gobernacibn de Cundinamarca. Regiotram Sur: culmind la
prefactibilidad del corredor férreo del sur, concluyendo que se deberd desarrollar una
tercera linea del metro hasta Soacha, con integraciéon con la Primera linea del Metro,
Transmilenio y Regiotram de Occidente.34

Movilidad segura, sostenible y accesible

Seguridad y comportamiento para la movilidad: Se implementaron 4.194 medidas
integrales de gestiébn de transito, se beneficiaron 706 Instituciones Educativas, se
realizaron 3.215 acciones pedagdgicas de sensibilizacion a la ciudadania frente a
adoptar habitos, actitudes y comportamientos adecuados en via, cultura ciudadana, sana
convivencia y el buen aprovechamiento del espacio publico, participaron 207.272
ciudadanos y ciudadanas (Empresas y entidades: 1.808 acciones -49.012 personas,
Instituciones educativas 557 acciones — 71.905 personas, acciones en via: 850
actividades - 86.355 personas; asi mismo, se beneficiaron 132.474 nifias, y adolescentes
a través de los proyectos de Al Colegio en Bici y Ciempiés.3®

Estrategias de cultura ciudadana: En el marco estrategia denominada “Equipo T” se
desarrollaron acciones para fomentar en los usuarios comportamientos adecuados en el
Sistema TransMilenio, identificados a través de las PQRS con mayor reiteracion, asi
como acciones de comunicacidon enfocadas en visibilizar la importancia del pago del
pasaje Estrategia "Nadie quiere ser el malo del Juego". Dentro de ésta, se destacan
divulgacién de contenidos de interés en redes sociales, conversatorios ciudadanos,
fortalecimiento de canales de comunicacion de Gestion Social, campafas para promover
canales de atencién al usuario y la implementacion de actividades en el marco de las

32 Fyente: Para el tema de adquisicidon predial, reasentamiento y, reconocimientos econdmicos se utilizan las
resoluciones internas de la EMB, como, por ejemplo, la 290 de 2019 referente al censo de las unidades sociales
mencionadas. Asi como, el seguimiento a la matriz de reconocimientos econémicos con la cuenta la
Subgerencia Predial. Frente a la participacion ciudadana, rendiciones de cuentas, conversatorios, etc., la
informaciéon es extraida de las ayudas de memoria, informes de rendicién de cuentas, convocatorias, entre
otros.

3 Fuente de informacién Segplan corte diciembre/2023

3 Fuente de informacién Segplan corte diciembre/2023

3 La Fuente Plan Operativo Anual Proyecto 7581, 7587, 7576_Dic/2023.SDM



politicas publicas de Mujer y Equidad de Género, afrodescendientes, discapacidad y
LGBTI mejorando la experiencia de viaje. Desde la SDM se destacan las campafias “No
mas Muertes en la via”, #NiCincoMinuticos y “Un Pedido por la vida”.

Sistema Integrado de Transporte Publico: A corte 31 de diciembre de 2023 se cuenta
con 186.790 sillas de oferta (22,38%) con respecto a la linea base para el Plan de
Desarrollo. Dentro de la oferta zonal citada, se mantienen incluidos los 1.485 buses
eléctricos que fueron contratados y cuya implementacién culminé durante el afio
2022.TMSA

Politica Tarifaria del SITP: se actualizaron los cortes de SISBEN Il a IV, incorporando
los grupos A (Pobreza extrema) y B (Pobreza moderada), se incluyd poblacién indigena
via listados censales del Ministerio del Interior como potenciales beneficiarios, se amplié
la cobertura de personas beneficiadas en un 25%, esto es, un incremento de cerca de
145.000 personas. Asi mismo, se definié beneficio de adulto mayor de 62 afios (cerca de
378 mil beneficiarios a diciembre) con un descuento de 15% y 18% sobre la tarifa general
del Sistema, y a personas en condicion de discapacidad (cerca de 89 mil beneficiarios a
noviembre) transferencias cuasimonetarias a sus tarjetas Tullave. En este sentido, se
logr6é generar un ahorro a la ciudadania por concepto de no cobro del diferencial de la
tarifa con beneficio con respecto a la tarifa plena (adulto mayor y poblacion con menor
capacidad de pago) y transferencias cuasimonetarias (discapacidad), de cerca de 6.1 mil
millones de pesos mensuales a lo largo del 2023.3¢

Gestién Social: el equipo de trabajo para el Dialogo Social y la Atencion de Procesos de
Tension con la Ciudadania realiz6 66 acompafiamientos a movilizaciones y marchas de
agremiaciones, grupos Yy ciudadania organizada; se realizaron acciones de
reconocimiento territorial para identificar problematicas y soluciones que afectan la
comunidad con 627 recorridos con la participacion de 3.124 personas, 513 reuniones con
ciudadania en el control social de los proyectos con la participacion de 3.236 ciudadanos
y ciudadanas. Se destaca también el proyecto de Barrios Vitales donde se desarrollaron
aproximadamente 29 jornadas informativasy de socializacion del proyecto con la
participacién de colegios, conjuntos residenciales y vecinos del barrio, entre otros
actores. Desde el Centro de Orientacién para Victimas se atendieron 752 ciudadanos,
482 hombres y 270 mujeres, brindando orientacién juridica, psicolégica y social.®’

2.1.6. Ambiente

Transformacion cultural para la conciencia ambiental y el cuidado de la fauna
domeéstica

En el marco de los proceso de vinculacion ciudadana a las estrategias de participacion y
educacién ambiental, desde las entidades del Sector Ambiente, en la vigencia 2023 se
vincularon 1.394.393% ciudadanos, la cual se realizé en las cinco (5) Aulas Ambientales
y en las 20 localidades del D.C. a través de actividades presenciales y virtuales tales
como: acciones pedagdgicas, caminatas ecoldgicas, recorridos de interpretacion,
talleres, foros, jornadas de reconocimiento para la atencion a Situaciones Ambientales
Conflictivas, buscando promover habitos de vida que contribuya a la transformacion

% Fuente: Informacién calculada con base a la encuesta Sisben IV remitida por la Secretaria Distrital de
Planeacién (SDP) a la Secretaria Distrital de Movilidad (SDM) de manera mensual a corte de diciembre de 2023
y listados censales, Informacién calculada con base a datos abiertos de validaciones en el Sistema Integrado
de Transporte SITP - TRANSMILENIO S.A. a corte de diciembre de 2023

87 Registros de atencién y orientacion a la ciudadania por ORVI, corte 30 diciembre 2023.

38 JBB:845.366+IDPYBA:4.008+SDA:545.059) ciudadanos en el 2023



cultural frente al cuidado del agua, manejo de residuos, biodiversidad, estructura
ecologica principal, efectos del cambio climatico, produccidon y consumo sostenible,
celebracién de la semana de la educacion ambiental y actividades interculturales con
enfoque poblacional.

En la “Estrategia Distrital de Cuidado”, se desarrollaron acciones pedagdgicas
experienciales dirigidas a mujeres cuidadoras de animales con enfoque de género,
basadas en los riesgos por la sobrecarga de las labores de cuidado animal en las
manzanas de San Cristébal Central, San Cristobal Juan Rey, Ciudad Bolivar Manitas,
Martires, Santafé, Candelaria, Rafael Uribe Uribe, Bosa, Usme, Kennedy, Engativa y
Usaquén. De otro lado, se avanzé en la consolidacién de espacios de participacion
ciudadana como los Consejos Locales de Proteccién y Bienestar Animal, el programa de
copropiedad y convivencia, las estrategias de consulta ciudadana y la Red de Aliados
PyBA, para el fomento, el respeto y buen trato hacia todas las formas de vida, los cuales
se vincularon 1.700 personas.*

Se desarroll6 el programa Huellitas de la Calle, en el cual se vinculé a 157 personas en
situacion de habitabilidad en calle a través de 32 jornadas de sensibilizacion en tenencia
responsable de animales de compafiia, acorde a las dinamicas asociadas al fenémeno
de habitabilidad en calle y brindando atencion veterinaria integral a 230 animales de
compaiiia de ciudadanos pertenecientes a esta poblacion.*°

Como apoyo en el componente econémico y social, desde el Sector Ambiente, se
desarrollé la tercera fase del programa “Mujeres que reverdecen Bogota”, asociado al
Plan de Cambio y Rescate Social de Bogota, mediante el cual se beneficiaron 1.564
nuevas mujeres en condicién de vulnerabilidad en un proceso de formacién (aprender
haciendo) en temas de restauracion, mantenimiento, fortalecimiento de cerros orientales,
y viveros, que contribuyd no solo al reverdecimiento de la ciudad, sino particularmente al
mejoramiento de la calidad de vida de las beneficiarias.*!

En el fortalecimiento de la agricultura urbana y periurbana, se ha potenciado la
produccién de alimentos, la gestion ambiental, el uso sostenible de los recursos naturales
y la construccion del tejido social, para lo cual se realiz6 el fortalecimiento a 5.010
huertas, asi como, la asistencia técnica a 8.619 personas y la capacitacion a 2.926
personas, con el objetivo de la formacién de nuevos agricultores (as) urbanas.*?

Se realizaron 40 eventos académicos en formatos virtual y presencial. Los eventos
realizados se clasifican en seis tipos, de la siguiente manera: 23 Tertulias Académicas de
la Conservacioén, lanzamiento de obra con el Instituto Humboldt, seminario internacional
de Las Palmas y Platanos, 12 cursos, un taller de propagacion, semana de investigacion
y la organizacién y participacion en un evento que corresponde al V Congreso
Colombiano y VI Congreso Iberoamericano y del Caribe de Restauracion Ecoldgica.*?

Se han realizado un total de 917 visitas de seguimiento a predios vinculados a los
acuerdos de uso del suelo con buenas practicas ambientales, con el fin de verificar que

% En cuanto las acciones pedagdgicas, hacen parte de la gestion realizada a través de la meta 3 del proyecto 7560. Por
otro lado, referente a la participacion ciudadana, estas se encuentran en la ejecucion de la meta 4 del proyecto 7560

40 Referente al programa huellitas de la calle, las acciones correspondientes a personas fueron gestionadas y se
encuentran dentro de lo reportado en la meta 3 del proyecto 7560 y referente a la atencion de animales, estos se
encuentran incluidos dentro del dato de la meta 2 del proyecto 7551

41 Hace parte de la informacion de la MPI No.5 del proyecto de inversién 7657 de la SDA

42 proyecto 7681 MPI No. 1, 2 y 3 del JBB- Programa 24 Bogoté regién emprendedora e innovadora

43 Archivos de seguimiento del Proyecto 7679 MPI No. 11 del JBB



continden aplicando las acciones del acuerdo e identificando probleméticas que se han
venido presentado respecto a las acciones implementadas.*

En el marco del fortalecimiento de los negocios verdes en la ciudad de Bogota, se
lograron 34 negocios verdes nuevos de los cuales, 12 corresponden al (35.29%)
relacionado con la categoria bienes y servicios sostenibles provenientes de recursos
naturales y 22 (64.70%) corresponden a la categoria Ecoproductos Industriales.*®

Asentamientos y entornos protectores

En el programa de reasentamiento, en la vigencia 2023, se logr6 gestionar el retiro a 41
familias de la zona catalogada como de alto riesgo no mitigable, que habitan en las
localidades de San Cristébal (20), Rafael Uribe Uribe (04) y Ciudad Bolivar 17);
igualmente, se avanzo en la recuperacion de 2812,07 M2 de terrenos y renovacion de las
zonas de alto riesgo no mitigable, que se ubican alrededor de las fuentes hidricas y
zonas de manejo ambiental. Asi mismo, se realiz6 la construccion de las obras de
mitigacion por desprendimiento de rocas en el poligono comprendido entre las calles 181
y 182A, entre carreras 3A 'y 6 en barrio El Codito Fase I, de la localidad de Usaquén en
Bogota Distrito Capital. Se adelant6 la construccion de las obras de mitigacion de riesgo
por movimientos en masa en la Urbanizacion Ciudadela Santa Rosa localidad de San
Cristobal en Bogota D.C., lo mismo que la construccién de las obras de mitigacién en el
poligono ubicado entre las calles 72 Sur y calle 72G Sur, en el barrio Bella Flor en la
localidad de Ciudad Bolivar en Bogota D.C., todas las anteriores obras fueron
presentadas a la comunidad, veedores y Alcaldia Local.*

Eficiencia en la atencion de
emergencias

En el marco del Manejo de Emergencias
y Desastres, se avanz6 en el
fortalecimiento y la ejecucion de los
servicios de respuesta, se registré y se
realizé seguimiento a través de la Central
de Informacion y Telecomunicaciones de
IDIGER — CITEL a 18.467 eventos de
emergencias, los cuales fueron atendidos
de manera integral y coordinada con las
entidades del Sistema Distrital de Gestion
de Riesgos y Cambio Climatico SDGR -
CC; lo anterior conllevo a la afectacion
1.953 familias y la atencion de 10.426
personas (8.184 adultos - 2.242
menores). De igual forma, se entregaron
9.744 ayudas humanitarias en especie a
1.669 familias.

44 Referenciado en el proyecto de inversién No. 7780 MPI No. 3 de la SDA

45 La informacion se reporta en la MPI No. 6 Acompaifiar y promover a 100 empresas en el proceso de verificacion de los
criterios de Negocios verdes” del proyecto de inversion 7794 de la SDA. Hace parte del programa 27 Cambio cultural para
la gestion de la crisis climética

46 Proyecto de inversion 7557 MPI No. 7 del IDIGER
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En el desarrollo de las actividades de atencion de las emergencias, identificacion de la
condicién de riesgo o accién judicial, se brindé la orientaciéon a la comunidad sobre el
acceso a la Ayuda Humanitaria de Caracter Pecuniario - AHCP y se adelant6 el tramite
administrativo de acuerdo con los lineamientos y procedimientos establecido en la
Resolucion 091 de 2014, con el fin de garantizar el traslado de las familias afectadas por
situaciones de riesgo inminente, emergencia, calamidad o desastre a un sitio seguro, por
lo cual, en lo corrido del 2023 se realiz6 el otorgamiento de AHCP a 921 familias
garantizando el traslado de 2.713 personas a un espacio seguro.

2.1.7. Mujeres
Atencidn a mujeres victimas y personas a cargo a través de las Casas Refugio

Se dio cumplimiento a la operacion de la estrategia Casa Refugio a través del
funcionamiento de seis (6) casas: cuatro (4) en modalidad tradicional con capacidad de
hasta 42 cupos por casa mensuales, una en modalidad intermedia con capacidad de
hasta 30 cupos mensuales y una en modalidad rural con capacidad de hasta 2 cupos
mensuales.

Las Casas de la Modalidad Tradicional estuvieron disponibles para las ciudadanas que
contaban con una medida de proteccién emitida por las autoridades competentes,
brindando intervencién interdisciplinar por profesionales de derecho, psicologia,
pedagogia, trabajo social, enfermeria y nutricion.

En la Modalidad Intermedia se brindé atencion a las mujeres victimas de violencia y su
sistema familiar dependiente, remitidas por los equipos de atencion de la Secretaria
Distrital de la Mujer y que no contaban con una medida de proteccién. Se ofrecié
atencion psicosocial y asesoria juridica enfocada en: estabilizacion emocional,
restablecimiento de derechos, busqueda de redes de apoyo y activacion de rutas de
denuncia y proteccion.

En la Modalidad Rural se han protegido mujeres del area rural y campesinas victimas de
violencias junto con sus familiares dependientes, quienes fueron remitidas por las
autoridades competentes y los equipos de atencién de la Secretaria Distrital de la Mujer.
Alli se brindaron los servicios con énfasis en el reconocimiento de la experiencia rural y
campesina, el fortalecimiento de liderazgo comunitario y un enfoque territorial, y se
desarrollaron procesos pedagdgicos de produccion.

Durante la vigencia 2023 se acogieron 1.353 personas nuevas en las Casas Refugio, de
las cuales 628 fueron mujeres y mujeres adultas mayores, 63 adolescentes, 495 nifias y
nifios, 166 bebés y un hombre adulto dependiente del cuidado de su madre.

Atencién através de la Linea Purpura

En la vigencia 2023 se mantuvo una efectividad promedio del 93% en la atencion de la
Linea Pdrpura Distrital "Mujeres que Escuchan Mujeres"”, contribuyendo en gran medida
en el conocimiento y reconocimiento de las ciudadanas sobre la exigibilidad de sus
derechos, a identificar los tramites que se deben adelantar ante las entidades
competentes, conocer e identificar factores de riesgo y practicas de auto proteccion, asi
como los servicios disponibles para la garantia de sus derechos y la contribucion en la
prevencion de nuevos hechos de violencias contra las mujeres. Se realizaron 37.814
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atenciones efectivas a través de esta linea, de las cuales 25.338 fueron primeras
atenciones y 12.476 seguimientos telefonicos.

Atencidén en Casas de Justiciay Unidades de Reaccién Inmediata -URI

En el 2023 se llevaron a cabo atenciones en siete (7) Casas de Justicia con ruta integral
ubicadas en: Ciudad Bolivar, Barrios Unidos, Suba Ciudad Jardin, Bosa Campo Verde,
Kennedy, San Cristobal y Fontibon. Asi mismo, se ha mantenido la presencia de la
entidad con los servicios de atencidn juridica en espacios institucionales como los
Centros de Atencion de Fiscalia — CAF, para los Centros de Atencion Integral Victimas
de Abuso Sexual - CAIVAS vy los Centros de Atencion e Investigacion Integral contra la
Violencia - CAVIF vy, gracias al convenio con Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia, se tiene presencia en ocho (8) Casas de Justicia sin ruta integral
ubicadas en las localidades de Usme, Bosa Centro, Suba La Campifia y Usaquén.

De igual manera, se mantiene la estrategia semi permanente para la proteccion de las
mujeres victimas de violencia y su acceso a la justicia en las Unidades de Reaccién
Inmediata - URI de Puente Aranda, Kennedy, Ciudad Bolivar, Bosa Campo Verde y
Engativ4, ampliando de esta forma la presencia institucional con equipos psico juridicos.

Los resultados de atencion son los siguientes: (i) 11.266 personas han recibido atencion
juridica en los niveles de orientacion y asesoria en los diferentes espacios; (ii) 5.559
personas acompafiamiento psicosocial y (iii) se inici6 la representacion de 368 procesos
penales, 871 administrativos y 33 de familia.

Atencién alas mujeres en las Casas de Igualdad de Oportunidades -CIOM

Se ha dado continuidad a la implementacion de la estrategia de Territorializacion de la
Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género en los territorios urbanos y rurales de la
ciudad a través de las Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres - CIOM.
Desde este modelo de atencidn, se prestan servicios de orientacion y asesoria juridica a
mujeres victimas de violencias, orientacion psicosocial, informacién y sensibilizacion
sobre las politicas publicas transversales para la proteccién de los derechos de las
mujeres, fortalecimiento a grupos, redes y organizaciones de mujeres y actividades
dirigidas al empoderamiento para el ejercicio de derechos en las 20 localidades de la
ciudad. Como avances significativos en la vigencia, se pueden mencionar:

e 46.698 mujeres vinculadas a los procesos de difusion-movilizacion, informaciéon y
sensibilizacion.

e 11.176 orientaciones y acompafamientos psicosociales.

10.437 orientaciones y asesorias socio juridicas a mujeres victimas de violencias.

e 73 organizaciones de mujeres caracterizadas, para avanzar en un plan de trabajo de
fortalecimiento acorde a las necesidades identificadas para cada organizacién. De
estas organizaciones, 5 cuentan con planes de trabajo formalizados.

e Se dio continuidad con la estrategia territorial, que incluye el fortalecimiento de la
presencia de las CIOM en la ruralidad, destacando las jornadas territoriales
realizadas en las localidades de Sumapaz, Santa Fe y Chapinero.

e 23.493 nifios y nifias vinculados a la estrategia “Tejiendo mundos” como herramienta
clave de prevencion y transformacion cultural para promover una vida libre de
violencias.



Sistema Distrital de Cuidado — SIDICU

Se inauguraron seis (6) nuevas manzanas, alcanzando asi 21 manzanas y dos (2)
unidades moviles, con lo cual se alcanzé el 100% de la programacion para la
implementacién del SIDICU en la vigencia 2023. De otra parte, frente al componente de
coordinacion intersectorial se han llevado a cabo las sesiones con la comision
intersectorial junto con la unidad de apoyo técnico y en el marco de la actividad asociada
a las orientaciones psicosociales y psicouridicas. En la vigencia se atendieron 12.595
mujeres.

En el marco de la estrategia Cuidado a Cuidadoras se han desarrollado 252 cursos de
formacion complementaria graduando a 3.433 mujeres en Herramientas para cuidadoras
en el reconocimiento de su trabajo de cuidado a través del Aula Virtual de la Mujer y en
ofimética e inglés a través de los procesos de formacion complementaria implementados
por los tutores/as del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA. En ambos casos se
cuenta con el apoyo de 20 formadoras en todas las localidades del Distrito Capital,
quienes prestan su servicio en las Manzanas del Cuidado y Buses del Cuidado. Con
respecto a la homologacion de saberes 585 cuidadoras se certificaron en el Distrito
Capital a través de grupos conformados por Evaluadoras Certificadoras de la SDMujer.
Por ultimo, como parte de la estrategia para el reconocimiento y la redistribucion del
trabajo de cuidado no remunerado entre hombres y mujeres, se logré la vinculacién a los
talleres de cambio cultural de 7.056 personas en la ciudad.

Mujeres vinculadas a procesos de formacién para el desarrollo de capacidades de
incidencia, liderazgo, empoderamiento y participacién politica de las mujeres

La Clinica Politica Lidera Par 50/50 es la accion de formacién politica que ha sido
disefiada como un proceso formativo que incluye metodologias interseccionales y desde
el enfoque diferencial. Asi pues, en lo corrido de la vigencia se vincularon 2.689 mujeres
en ciclos de formacion para el fortalecimiento de sus liderazgos y se realizaron 12 ciclos
formativos.

Mujeres formadas en Centros de Inclusion Digital

Con el fin de avanzar en la disminucion de la brecha digital de género y promover el
emprendimiento y la empleabilidad de las mujeres en todas sus diversidades, asi como
lograr su empoderamiento, se llevo a cabo el desarrollo de procesos formativos en temas
de promocion, reconocimiento y apropiacion de sus derechos a través del uso de
herramientas TIC bajo los cuales se logré vincular a 7.224 mujeres que accedieron a
cursos como habilidades socioemocionales, habilidades digitales, prevencion de
violencias, introduccion a indicadores de género, constructoras tic para la paz, derechos
de las mujeres y herramientas TIC, educacion financiera, informatica (Microsoft Word,
Excel e internet) entre otros. Las beneficiarias de los procesos de formacion brindados
por el SENA y la SDMujer obtienen cualificaciones en educacion complementaria que les
permite acceder a oportunidades laborales y académicas bajo el respaldo del SENA,
aportando a la disminucioén la barrera tecnologica de género.

Atenciones en Casa de Todas

En el marco de la Politica Publica de Actividades Sexuales Pagadas — PPASP se
implementd el modelo de abordaje integral en Casa de Todas, a través del cual se brindé
atencion a 2.115 mujeres han recibido atencion integral y acompafiamiento, con el fin de
contribuir a la garantia de los derechos, combatir la estigmatizacion y mejorar la calidad
de vida de la poblacién a través de una oferta institucional diferencial y especializada.



Acciones estratégicas realizadas en el marco de los componentes del Sistema
Distrital de Proteccion Integral a las Mujeres Victimas de Violencia -SOFIA

Se avanz6 en la implementacion del Sistema a través del desarrollo de las siguientes
acciones estratégicas desde los componentes de prevencion y atencion:

Espacios para el fortalecimiento de capacidades frente a la garantia del derecho
de las mujeres a una vida libre de violencias y la atencion integral a las victimas
de diferentes modalidades de violencias contra las mujeres; espacios de
articulacion y coordinacién de acciones estratégicas para la prevencion, atencién
y sancion de las violencias contra las mujeres; acciones de divulgacion vy
visibilizacién orientadas a la prevencion de las violencias contra las mujeres y
asistencia técnica para el desarrollo de acciones de fortalecimiento de los
componentes del Sistema SOFIA.

Desde la estrategia de prevencion del riesgo de feminicidio (Sistema Articulado de
Alertas Tempranas —SAAT) se llevé a cabo el seguimiento socio juridico y
psicosocial a 2.029 casos de mujeres en riesgo de feminicidio, seguin remisiones
externas del Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses, y
remisiones internas de equipos de atencién de la SDMujer. Asi mismo, se
realizaron 583 acciones de prevencion de violencias contra las mujeres en las 20
localidades de la ciudad.

Durante la vigencia 2023, se desarrollaron 188 mesas para la concertacion y
seguimiento de los Planes Locales de Seguridad para las Mujeres.

- El equipo de profesionales de las Duplas de Atencion Psicosocial ha realizado un
total de 5.109 atenciones psicosociales, de las cuales 1.237 corresponden a primeras
atenciones y 3.872 a seguimientos efectivos. Estas atenciones incluyen primer
contacto con las ciudadanas, primera atencién y seguimiento. El proceso de
orientacion, atencién y acompafiamiento psicosocial facilitado por las profesionales
aportd al reconocimiento de las violencias y a la garantia del derecho de las mujeres
a una vida libre de las mismas.

2.1.8. Habitat

El sector ha invertido recursos para mejorar la calidad de vida de la poblacién vulnerable
mediante la entrega de subsidios, mejoramiento de vivienda, adecuaciones en espacio
publico, tramites de curaduria y servicios publicos.

Subsidios y transferencia para la equidad

Subvenciones servicios funerarios: Se han autorizado 3.498 subvenciones para la
prestacion de servicios funerarios en los 4 cementerios propiedad del Distrito
Capital. Segun la condicién de vulnerabilidad, las solicitudes autorizadas se
distribuyeron, asi: Sisbén: 3.029, Registro Unico de Victimas: 191, Poblacion
venezolana: 142, Registro Unico de recicladores de Oficio: 62, Comprobador de
Derechos: 46, Poblacion indigena: 17, Habitante de Calle: 8, Poblacién con
discapacidad: 3.%°

Promocion de acceso a vivienda y subsidios de arrendamiento: Se asignaron
subsidios para vivienda urbana en los programas; (i) “Mi Casa Ya”#, 89; (ii) oferta
preferente, 2.747; (iii) convenios y comité de elegibilidad, 337; se han separado
2.459 viviendas, en cuanto a arrendamiento; (i) temporal solidario, 795 y (ii) Mi

49 subsidios complementarios: Es complemento al subsidio otorgado por el Gobierno Nacional.



Ahorro Mi Hogar, 836; se han beneficiado 2.187 mujeres cabeza de hogar de las
cuales 800 pertenecen a victimas y 169 grupos étnicos. #’

¢ Mejoramiento integral de vivienda rural: Se ejecutaron mediante la asignacién de
258 subsidios de mejoramiento de vivienda rural, beneficiando a 722 habitantes
moradores.

Vivienday entornos dignos en el territorio urbano y rural

Mejoramiento de vivienda en la modalidad de habitabilidad, se entregaron 1.249 obras de
las cuales 743 en la localidad de Usme, 197 en la localidad de Ciudad Bolivar, 268 en la
localidad de Bosa y 41 en San Cristébal. Beneficiando a 3.497 personas%. En
Mejoramientos progresivos Plan Terrazas, se ejecutd 455 subsidios.

Actos de reconocimiento emitidos por la Curaduria Pablica Social, se otorgaron a 390
hogares (265 mujeres y 125 hombres), de los cuales 220 son jefatura femenina,
beneficiando a 1.092% personas de las cuales se identifica 1 mujer afrocolombiana, en
cuanto al proyecto piloto Plan Terrazas este beneficio a 1.555 personas.

Programa acceso a vivienda digna, espacio publico y equipamientos en suelo urbano, se
beneficié 784 hogares, reconociendo la propiedad del predio, las inversiones realizadas y
la seguridad de la permanencia, mediante acompafiamiento técnico, juridico. Estos
hogares estan conformados por 766 mujeres y 561 hombres; dentro de los cuales se
encuentran 17 Afrocolombianas, 6 Indigenas y 4 Raizales. En este Programa de
Titulacién se atendieron 288 hogares con jefatura femenina.

Asentamientos y entornos protectores

Programa de Reasentamientos benefici6 a 218 hogares, mediante el traslado de 104
hogares a viviendas de reposicion definitiva y el ingreso de 114 hogares al programa
relocalizacion transitoria en la modalidad de arriendo. Estos hogares estan conformados
por 359 mujeres y 325 hombres. En el programa de reasentamientos se atendieron 192
hogares con jefatura femenina.

Revitalizacion urbana para la competitividad

Intervenir integralmente areas estratégicas de Bogotd, para transformar, revitalizar y
dinamizar las condiciones fisicas, urbanas y sociales de los mediante poligonos
priorizados, aprovechando al maximo las oportunidades presentes en los territorios y
generando reacciones positivas y en cadena para el Mejoramiento Integral del Habitat.
Se entreg6 a la comunidad tres (3) intervenciones de Acupuntura Urbana interviniendo
5.406 metros cuadrados de espacio publico priorizado, en localidad de Antonio Narifio.

Mejoramiento integral de barrios se finalizé la intervencién de 7 segmentos viales
realizadas en los barrios Bilbao y San Pedro en la localidad de Suba, mejorando la
calidad de vida de las comunidades.

Creacién y vida cotidiana: Apropiacion ciudadana del arte, la cultura y el
patrimonio, parala democracia cultural

Conéctate con tu Territorio aporta mediante las estrategias de Innovacion Social,
Embellecimiento con Color y Calles y Espacios Magicos promoviendo la apropiacion y el

50 (Censo Nacional de Poblacién y Vivienda del DANE 2019, razén de personas por hogar 2,8)
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disfrute del espacio publico. Por medio de obras con saldo pedagdgico e iniciativas
comunitarias se han apoyado 241 intervenciones de las cuales 45 se ejecutaron en el
segundo semestre del 2023. Se beneficiaron a 26.000 personas en las siguientes
localidades: Usaquén, Chapinero, Santa Fe, San Cristébal, Usme, Tunjuelito, Bosa,
Kennedy, Fontib6n, Engativa, Suba, Barrios Unidos, Teusaquillo, Los Martires, Antonio
Narifio, Puente Aranda, Rafael Uribe Uribe, Ciudad Bolivar, Sumapaz.

Proyectos de renovacion y/o desarrollo urbano, se adelantaron acciones con la
participacién de 3.628 personas en los proyectos: Brisas del Tintal, Plan Parcial de
Renovacién Urbana - PPRU Calle 24, PPRU Calle 72, El Edén - El Descanso, Estacién
Metro Calle 26, Centro San Bernardo, San Bernardo Tercer Milenio, Proscenio, Triangulo
de Fenicia y Usme Tres Quebradas, las atenciones fueron brindadas en las instalaciones
de la Empresa, via telefénica, mediante visitas domiciliarias, en reuniones adelantadas
con la comunidad, en las socializaciones de cuatro planes parciales y en las jornadas de
implementacién de las estrategias de comunicacion y divulgacion.

Estrategia del camion vitrina, se adelanté la atencion de 839 personas en los proyectos
Calle 72, Centro San Bernardo, Calle 24 y Estacion Metro Calle 26. En cuanto a las
actuaciones estratégicas, se brind6 atencién a 328 personas, en Calle 72, ZIBO, Distrito
Aeroportuario y 20 de julio. En apoyo a las socializaciones de las UPL, la Empresa
realiz6 el acompafiamiento a la atencién a 193 personas, asi: Niza, Rafael Uribe,
Restrepo, Rincén de Suba, Torca, Usaquén, Toberin, Tibabuyes y Calle 26 y en otras
actividades de comunicacion y divulgacion, se atendieron 143 personas.

Bogotéa protectora de sus recursos naturales

Se completé la meta programada de entregar 3 corredores ambientales gracias a la
ejecucion de los siguientes proyectos: 1. Parque Lineal arzobispo, conecta el cuerpo de
agua del corredor ecoldgico Arzobispo con una red de senderos conformando un sistema
de drenaje sostenible, se incorpor6 1,5 km de un circuito de ciclo ruta. 2. Corredor
ambiental humedal Cérdoba: se construyeron 1,2 km de sendero ecoldgico peatonal
elevado y un aula ambiental con capacidad de 45 personas. Con estas obras se
contribuye a la recuperacion integral del Humedal Cérdoba. 3. Corredor Ambiental
Humedal Juan Amarillo Borde Norte: El proyecto finaliz6 con la adecuacién de 120.000
metros de espacio publico, y 4.2 km de sendero peatonal.s2

Provisién y mejoramiento de servicios publicos

Coberturas de los servicios de acueducto®, alcantarillado sanitario y pluvial, la Empresa
ha alcanzado una cobertura de acueducto de 99,72%; de alcantarillado sanitario de
98,90%; y alcantarillado pluvial de 99,23 %.

Al sistema de acueducto se incorporaron 31.283 usuarios a nivel residencial lo cual
beneficia aproximadamente a 120.554 habitantes. La cobertura de alcantarillado sanitario
incorporé 32.009 usuarios a nivel residencial beneficiando aproximadamente a 123.351
habitantess-

El agua suministrada registra altos niveles de calidad, reflejado en un indice de Riesgo
de Calidad del agua, inferior al 1% (0,38%), muy distante del maximo permitido
legalmente de 5%. Asi mismo, la continuidad del servicio fue de 98,97% en Bogota.
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En el marco de la estrategia “Ecopuntos” que tiene como objetivo mitigar el impacto
visual y sanitario que genera la acumulacién indiscriminada de residuos mixtos en el
espacio publico, se cuenta con 81 en las localidades de Bogota, se realizaron 172

jornadas sensibilizado a 69.033 ciudadanos y se recogieron 5.814 toneladas de residuos.
54

Se cuenta con los registros Unicos de Recicladores de Oficio -RURO los cuales se han
venido fortaleciendo y actualizado, se encuentran activos 26.103 personas recicladores y
recicladoras registradas y con relacién a las organizaciones registradas en el Registro
Unico de Organizaciones Recicladores — RUOR se ha venido verificando, actualizando e
incluyendo a las organizaciones de recicladores, teniendo 381 organizaciones. %°

Se han entregado apoyos a las organizaciones de recicladores que operan en la ciudad,
para que tecnifiguen sus procesos Yy optimicen los tiempos de tratamiento y
aprovechamiento de materiales reciclables, mediante el programa de Incentivos en favor
de los recicladores y las recicladoras de oficio de Bogota, se realizaron las siguientes
convocatorias: Resolucion 580 se beneficiaron 30 organizaciones,; Resolucién 667,
programa para la sustitucion de VTH (Vehiculos de Traccién Humana), se beneficiaron
184 organizaciones, 13 organizaciones desistieron del beneficio; Resoluciones 420 y
706 de 2023, programa para entrega de Kits de maquinaria compuesto por (una bascula
industrial, una banda transportadora, un molino plastico y una maquina compactadora),
se beneficiaron 11 organizaciones. Adicionalmente, en el marco de la implementacién de
las acciones afirmativas a favor de la poblacién recicladora de oficio la UAESP ha
entrego un total de 60.992 acciones afirmativas, en las que se destacan la carnetizacién
de 13.116 recicladores de oficio, entrega de 186 kits de informatica (impresoras y
computadores) a organizaciones de recicladores de oficio, entrega de 49.854 uniformes
para el reconocimiento e identificacion de los recicladores de oficio suscritos en el RURO
(Registro Unico de Recicladores de Oficio). 5

Ecoeficiencia, reciclaje, manejo de residuos e inclusion de la poblacién recicladora

Con la expedicion de la Directiva 004 de 2021, para la atencién a poblacion carretera la
UAESP implementa los Centros Transitorios de Cuidado a Carreteros — CTCC, se
registraron 19.549 asistencias de carreteros, se realizaron 147 jornadas
interinstitucionales y se encuentran activos 8 Centros Transitorios del Cuidado al
Carretero -CTCC en las localidades de Usaquén, Suba, Barrios Unidos, Tunjuelito,
Kennedy, Engativa y Méartires, en esta ultima localidad se cuenta con dos CTCC, estos
centros han permitido recuperar el espacio publico y como alternativa de
acompafiamiento y atencién a carreteros y recicladores, poblacion vulnerable de la
ciudad. Adicionalmente, se instalaron cuatro puntos de atencién complementaria, una
sala de lactancia, punto de atencion a nifias y nifios, sala de juegos y biblioteca y un
punto vive digital. 5
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Conforme al A de ReIaC|onam|ento Estrateglco entre el Servicio Nacional de
4 1N Aprendizaje — SENA - Centro de
, Gestion  Industrial 'y la  Unidad
Administrativa Especial de Servicios
Publicos — UAESP, se adelant6 el
proceso de Evaluacion y Certificacion
de Competencias Laborales®, proceso
gue permiti6 certificar a 356
recicladores de oficio. El sector apoya
la educacion técnica y superior a través
de convenios interadministrativos con
universidades publicas de la ciudad de
Bogota, con el fin de beneficiar a los
estudiantes que residen en el area de
influencia del Parque de Innovacion
Dofia Juana en programas de
educacién  superior, mediante los
convenios suscritos por la UAESP con
universidades publicas, se beneficiaron
342 estudiantes de la Universidad
: - ; . Pedagdgica Nacional, 105 estudiantes
AR 8. pDE. - SdbhcegeraaT P, WS de la Universidad Nacional de
Plan'eaCIon de la Inversion. Edward Daza Hog ¢ Colombla 190 estudiantes de la
UnlverS|dad Nacional Ablerta y a Distancia y 89 estudiantes de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas.

2.1.9. Desarrollo econémico, industriay turismo

Las entidades del sector de Desarrollo Econémico, Industria y Turismo mantuvieron una
oferta institucional de facil acceso, la cual se encuentra organizada en dos componentes:
1) personas, que se compone de iniciativas de formacién para el trabajo y promocién del
empleo y 2) unidades productivas, a partir de intervenciones para unidades productivas
locales de base, unidades productivas de alto impacto, y unidades productivas de la
ruralidad.

A continuacion, se presenta una descripcion de las principales intervenciones de
inversion social realizadas durante el primer semestre de 2023.

Cierre de brechas para lainclusion productiva urbano rural
Intervenciones dirigidas a personas

A lo largo de la implementacion del Plan Distrital de Desarrollo, desde la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico -SDDE-, y a través de la ruta Bogota Trabaja, se ha
logrado la colocacién en empleos de calidad de 151.703 personas, de las cuales 77.387
personas se reportaron durante la vigencia 2023 a través de tres estrategias: 1) Agencia
Distrital de Empleo (ADE), 2) Empleo joven, y 3) Pago por resultados. De esta cifra,
44.349 (57%) son mujeres y 41.641 (54%) son jovenes de conformidad con el mandato
de focalizar los esfuerzos en los grupos poblacionales més afectados por la pandemia y
por la exclusién laboral del mercado (SDDE-Oficina Asesora de Planeacion -OAP, 2023).

58 Normas que se aplican 220201080 “Recolectar residuos sélidos segtin pr imi de apro i y normativa i "y 220201081 “Recuperar residuos sdlidos segtin procedimiento
de aprovechamiento y normativa ambiental”
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Ademas, en esta misma ruta, también se apoyo la formacién para el trabajo de 54.012
personas en el periodo 2020-2023, de los cuales 24.875 se alcanzaron en lo corrido de la
vigencia 2023 a través de iniciativas como: formacion en habilidades blandas y
transversales, formacion en tecnologias de la informacion, y en nuevas competencias del
bilingliismo, y en iniciativas de formacién provistas a través de un trabajo conjunto con
ATENEA en el programa “Todos a la U”. De éstos, 14.751 personas empleadas (que
representan el 59%) son mujeres y 11.911 son jévenes (48%) (SDDE-Oficina Asesora de
Planeacion -OAP-, 2023).

Intervenciones dirigidas a unidades productivas

A través de la ruta Bogota productiva Local se busca que las unidades productivas,
desde empresas unipersonales hasta los emprendimientos de alto impacto, crezcan y
accedan a capital de trabajo y participen en nuevos mercados y conexiones comerciales.
En lo corrido del actual plan de desarrollo, el nUmero de beneficiarios asciende a 77.264
(SDDE-OAP, 2023) empresarios y emprendedores de diferentes localidades de la
ciudad.

Otra intervencién destacada es “Impulso Local”, entendida como una estrategia de
ciudad que posiciona una nueva forma de comprar y vender aprovechando la diversidad
productiva y multicultural de Bogota. En la actual vigencia y con corte al 31 de diciembre
de 2023, la iniciativa Impulso local registré 32.790 beneficiarios. De este total, 11.822
(36%) fueron mujeres, 20.968 (64%) hombres y 3.511 jévenes (11%) (SDDE-OAP,
2023).

Dentro de la ruta de emprendimiento se realizé el acompafiamiento psicosocial a 223
emprendimientos por subsistencia. Se realizo la gestion y asignacién de 30 modulos de
emprendimiento social, espacios en las entidades publicas y privadas, para que los
vendedores de la economia informal mayores de 60 afios y/o adultos con discapacidad,
comercializaran productos comestibles empaquetados y bebidas envasadas.

De igual forma, se desarrollaron 26 ferias temporales, las cuales beneficiaron a 804
emprendimientos de la economia social en las localidades de Usme, Santa Fe, Martires,
Bosa y Teusaquillo. En este marco, se logré la atencién de 586 mujeres y 218 hombres,
de los cuales, 58 fueron personas con discapacidad, 97 victimas del conflicto armado,55
personas auto reconocidas como indigenas y 40 personas como Negro, mulato,
afrocolombiano, o afrodescendiente.

Asi mismo, se llevaron a cabo las 3 ferias permanentes que son desarrolladas los fines
de semana en los parqueaderos de la Calle 24, caracas con 24 y las aguas, focalizando
la atencion a vendedores informales de venta de antigiiedades y productos de segunda
mano.

Por su parte, el IPES tiene 2.717 alternativas econdmicas transitorias reguladas en el
espacio publico en funcionamiento, entre los que se encuentran 85 puntos de encuentro,
1.635 modulos en 32 puntos comerciales, 658 quioscos y 339 mobiliarios semi-
estacionarios. Estos tienen un nivel de ocupacién del 88%. Estos tienen un nivel de
ocupacion del 88%. Durante el 2023 se realizaron acciones administrativas, comerciales
y 175 mantenimientos para asegurar el correcto funcionamiento.

En cuanto a acceso a financiamiento, el cual se realiza a través del otorgamiento de
recursos de crédito, capital de trabajo y espacios de comercializacion), durante la
vigencia 2023 se beneficiaron 20.531 unidades productivas. Con corte al 31 de diciembre
de 2023 se habia alcanzado un total 40.639 unidades productivas beneficiadas en lo
corrido de la ejecucion del actual Plan Distrital de Desarrollo.



De igual forma, a través de la implementacién de 12 espacios de formacion financiera, la
linea de emprendimiento logré sensibilizar a 400 emprendedores por subsistencia en el
manejo del dinero, endeudamiento responsable e inteligente, medios de pago y
psicologia para las finanzas. Asi mismo, se realizé el acompafiamiento al acceso al
crédito a 107 emprendedores de la economia informal para acceder a los servicios del
sector financiero.

Es importante destacar intervenciones diferenciales como “Hecho en Bogota”, las cuales
contribuyen a apoyar el talento bogotano y promueven una nueva forma de comprar y
vender local, a través de nuevos mercados y proveedores. Esta iniciativa ha logrado
desarrollar 115 ferias en las 18 localidades de la ciudad, con un estimado de 2.722
productores y productoras participantes, de los cuales 1.878 son mujeres (69%) (SDDE-
OAP, 2023).

Bogotay region, el mejor destino para visitar

Por otro lado, en el sector turistico, se logré capacitar a 2.658 Prestadores de Servicios
Turisticos -PST- y conexos al sector en los siguientes temas:

e Estrategia Turismo Sostenible: enfocada en Economia Circular relacionada
directamente con turismo sostenible, con 120 PST Beneficiados y 57 PST en
fortalecimiento empresarial.

e Cultura y Responsabilidad Turistica: la entidad vincul6 al programa Colegios
Amigos del Turismo CAT a 647 estudiantes en procesos de sensibilizacion en
cultura turistica.

e Sensibilizacion en apropiacion de ciudad: capacitacion en apropiacion de Ciudad
(mujeres conductoras de Taxi, equipajeros del aeropuerto y poblacién de
huerteros), educacién para el turismo en el que se da apertura a la plataforma de
formalizacion turistica, con estas actividades se han beneficiado 1.709 PST y
conexos a la cadena de valor. Dentro de esta estrategia también se realizaron
procesos de sensibilizacibn a 90 Mujeres participantes de programas de las
Casas de Igualdad de Oportunidades sensibilizadas en Cultura Turistica.

¢ Recorridos de apropiacion de ciudad que beneficiaron a 35 personas en condicién
de discapacidad

e Prevencion de la Explotacién Sexual Comercial de Nifios, Nifias y Adolescentes —
ESCNNA en el contexto del turismo donde se logré sensibilizar a 55 Prestadores
de Servicios Turisticos, a través de charlas en temas de prevencion de la Trata de
Personas en el contexto del turismo.

Bogotaregiéon productivay competitiva

En cuanto al apoyo a la oferta exportable de la ciudad que hace parte de la ruta de alto
impacto, se registraron 185 empresas en 2023 y un acumulado de 306 con ciclo de
intervencion completo: capacitacion, adecuacion de oferta exportable y participacién en
actividad de vinculacibn comercial internacional, las cuales han recibido asistencia
técnica para su vinculacién en nuevos mercados o0 segmentos comerciales en el exterior.

Por otro lado, en la ruta Bogot4d Productiva Rural, el fortalecimiento a unidades
productivas de la ruralidad busca fortalecer a MiPymes y organizaciones campesinas
productoras y/o transformadoras de alimentos de Bogota—Region en el cumplimiento de
estandares de calidad, sanidad y en estrategias comerciales para aumentar su
rentabilidad. En este marco, durante la vigencia 2023 se fortalecieron 3.244 actores y en
lo corrido del plan de desarrollo 6.573 actores del Sistema de Abastecimiento Distrital de
Alimentos (SDDE-OAP, 2023).

Por su parte, los mercados campesinos se han convertido en espacios de inclusion social
en los cuales participan productores campesinos rurales de Bogota, la Region Central y



demas territorios que abastecen al Distrito capital, con la realizacion de 705 mercados
entre permanentes e itinerantes en lo corrido de esta vigencia y con un acumulado del
Plan de desarrollo de 1.881 mercados con diversas organizaciones de campesinos.

El Distrito Capital también ha avanzado en el 100% de los estudios técnicos para el
reforzamiento de las Plazas Distritales de Mercado priorizadas en la vigencia 2020-2024
(13 plazas de mercado con estudios y disefios y 8 con licencias de construccion en la
modalidad de reforzamiento estructural).

El semestre contd con estrategias de comercializacion que potencializan su operacién
como lo fue la participacion en Anato, Lechona Fest, Empanada Fest, Festival
Carnivoros, Festival del Tamal; eventos de ciudad como Joropo al Parque y; el desarrollo
de ferias estratégicas como Fritanga Fest y Feria DAPRE.

Bogotéa region emprendedora e innovadora

En la ruta Bogota Productiva de Alto Impacto se ofrece impulso a unidades productivas
de diverso tamafo que se encuentren desarrollando ideas de negocio con un alto
componente de innovacién y con potencial de llegar a mercados internacionales.
Mediante el Fondo de Innovacién, Tecnologia e Industrias Creativas -FITIC, se apoyaron
en lo corrido del plan de desarrollo 2.575 empresas y Mipymes, de las cuales 1.301
fueron registradas durante la vigencia 2023 en programas como: Negocios verdes
innovadores, capacidades de internacionalizacién, Innovacién de producto, Industrias
TIC, Designtech, y Cannabis. (SDDE-OAP, 2023).

Finalmente, en esta ruta también se han apoyado 1.184 emprendimientos de estilos de
vida y Mipymes en lo corrido del plan de desarrollo con mecanismos de financiacion, de
los cuales se han fortalecido 663 unidades productivas durante la vigencia 2023 a través
de las iniciativas “propiedad intelectual” y “Fondo Emprender” cuyo propdsito es brindar
acceso a soluciones de financiamiento. (SDDE-OAP, 2023).

2.1.10. Gobierno

Cultura ciudadana para la confianza, la convivencia y la participacién desde la vida
,:,gﬁj‘”f’ . I J' cotidiana

2 php i) ' En el marco del ejercicio de las
movilizaciones, marchas y protestas
sociales, durante la vigencia 2023
se prioriz6 la atencidn, gestion,
transformacion y prevencion de las
conflictividades sociales mediantela
implementacién de veinticuatro (24)
mesas de didlogo de las cuales
veinte (20a) fueron de seguimiento
y cuatro (4) iniciales que atendieron
diferentes problematicas de
diversos sectores sociales de la
ciudad®, y se dio acompafiamiento
territorial a mil cuatrocientas

60 Informacién propia SDG-SGGD elaborada con los informes ejecutivos del Proyecto de Inversion 7793 “Desarrollo de acciones colectivas y confianza para la convivencia, el
didlogo social y la cultura ciudadana en Bogotd”, Meta PDD 323 Desarrollar un (1) Programa de dialogo social constructivo y cercano, a través de estrategias de accién coordinada e
inmediata frente a las conflictividades sociales para el fortalecimiento de la convivencia, la cultura ciudadana y la gobernabilidad en la ciudad.



ochenta y nueve (1.489)eventos de protestas y/o movilizaciones sociales, asi como a mil
setecientas treinta y ocho actividades que fueron susceptibles de tensionar la
convivencia®l, eventos de aglomeracion con el fin de fomentar el didlogo y promover la
sana convivencia.

Asi mismo, se logré avanzar en la creacion e implementacién de los Planes de Accidn
en cada una delas 20 localidades del Distrito, los cuales han sido clave para atender y
responder a las diferentes conflictividades latentes derivadas de las multiples
situaciones y demandas sociales que responden a los contextos locales. En este
sentido, se han desarrollado distintas actividades mediante la articulacion
interinstitucional, el abordaje de la gestion de la mano con la ciudadania, la
armonizacion de las acciones y la ejecucion y seguimiento a los compromisos pactados
entre entidades y ciudadania,a través de diferentes actividades.

Con relacion al Programa de Barrismo Social se llevaron a cabo veintidés (22)
intervenciones a instituciones educativas publicas y privadas, asi mismo se cont6 con la
participacion de estudiantes del Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA, quienes en
estas jornadas pedagdgicas se apropiaron del escenario deportivo Estadio Nemesio
Camacho el Campin para conversar y reflexionar sobre las practicas de las
Organizaciones de Barras Futboleras de Bogota.

Prevencién de la exclusidn por razones étnicas, religiosas, sociales, politicas y de
orientacion sexual
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neacion de la Inversion. Edward Daza Diaz
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En materia de garantia de derechos, en la
vigencia 2023 se  adelantd la
implementacion de estrategias para
priorizar la atencion oportuna y de calidad
a los sectores poblacionales del Sistema
Distrital de Derechos Humanos, en el
componente de prevencion y proteccion a
través de rutas de atencioén para un total
de 2.667 atenciones®.

Por otra parte, el Sector Gobierno ha
centrado sus acciones en el proceso de
formulacion de cinco (5) politicas publicas
poblacionales, a saber:

En el marco de las fases de Agenda
Publica y Formulacién se llevaron a cabo
419 espacios de participacion para que
los grupos étnicos, en el marco de su
autonomia y dinamicas organizativas,
identificaran sus problematicas,
plantearan propuestas de solucién v,
concertaran esas propuestas con los 15
sectores de la Administracion Distrital.
Por lo anterior, hoy se cuenta con 631
productos distribuidos en 4 politicas
publicas, cuya implementacion esta a
cargo de los 15 sectores de la
Administracion.

El 21 de noviembre y 6 de diciembre en
sesiones del CONPES Distrital, se
aprobaron las Politicas Publicas para los
Pueblos Indigenas, Pueblo Rrom,
Comunidad Raizal, y Comunidades
Negras, Afrocolombianas y Palenqueras,
las cuales prevén una inversion estimada
de 1.2 billones por parte delDistrito hacia
los grupos étnicos en Bogota, para un
horizonte de 12 afios. Resultado del
proceso, se cuentan con los 4
documentos CONPES con sus planes de
accion, desarrollados en garantia de la
participacion étnica, y de la salvaguarda
de los derechos individuales y colectivos
de las comunidades, con estrategias

62 |rformacion propia SDG-SGGD elaborada con los informes ejecutivos del Proyecto
de Inversion 7787 “Fortalecimiento de la capacidad institucional y de los actores
sociales para la garantia, promocién y proteccién de los derechos humanos en Bogotd”,
Meta PDD 26 Fortalecer tres (3) rutas de promocion, prevencion, atencion y proteccién
a defensores y defensoras de Derechos Humanos, sectores sociales LGBTI y Victimas
del Delito de Trata de Personas, producto de la posible vulneracién de los derechos a la
vida, libertad, seguridad e integridad, Indicador 27 Porcentaje de personas que
requieran atencion (por las rutas) atendida, el 100% de atenciones fue de 2.667 para la
vigencia y un total de 8.073 para el cuatrienio.

concretas que buscan superar las causas
por las cuales se reformularon las
politicas que precisamente es contar con
un instrumento de planeacién capaz de
evaluar la superaciébn de brechas vy
probleméticas de los grupos étnicos en
Bogoté.

Politica publica de Discapacidad: La
reformulacion de la politica publica-
Decreto 089 de 2023, implico desarrollar
un ejercicio que permitio ratificar la
garantia de derechos e las personas con
discapacidady sus cuidadores, a partir de
un trabajo articulado con los actores del
Sistema Distrital de Discapacidad. Esta
politica esta conformada por 83
productos, de los cuales, 17 fueron de
iniciativa de la poblacion en sus
diferentes categorias de discapacidad; los
cuales se materializaron producto de
diversos procesos de concertacion que
buscan generar beneficios en temas de
salud, desarrollo econémico, educacion,
movilidad y gobernanza, entre otros, a
través de acciones como el aumento del
porcentaje

de inversién para la atenciébn de las
personas con discapacidad;
fortalecimiento de la ruta deempleabilidad
y acciones de capacitacion y formacién
para aumentar las habilidades para el
trabajo de esta poblacién. Esta politica
busca beneficiar a mas de 245 mil
personas con discapacidad que viven en
la capital, asi como a las personas
cuidadoras de personas con
discapacidad y sus familias, con una
inversion estimada de 2,2 billones de
pesos durante los préximos 12 afos.

Aunado a lo anterior, en el marco de la
fase de implementacion de esta politica
de discapacidad, se han desarrollado
entre otras, las siguientes acciones: 1.
Implementacién de una estrategia de
difusiony comunicacion, la cual incluyo el
lanzamiento de la  politica, su
socializacion en localidades, la
publicacion de un video podcast y la
preparacion de un curso de formacion. 2.
Realizacion de 15 socializaciones para
promover la apropiacion de la Politica
Publica de Discapacidad en las
localidades de Usaquén, Barrios Unidos,



Fontibén, Chapinero, Santafé,
Candelaria, Usme, Tunjuelito, Engativa,
Kennedy, Ciudad Bolivar, Puente Aranda
y Antonio Narifio en el marco de los
Consejos Locales de Discapacidad. 3.
Implementacion de los  productos
concertados en el plan de accion de la
Politica Publica de Discapacidad para
Bogota, Decreto 089 de 2023,
generdndose el cumplimiento de los
reportes trimestrales de los productos
concertados por la Secretaria Distrital de
Gobierno como un ejercicio que propende
por garantizar derechos a partir de la
identificacion de las caracteristicas
culturales, imaginarios, las oportunidades
y las barreras.

Con la estrategia de Bogota Local, en los
programas de reactivacion y
consolidacion de la economia local en los
Ultimos afios, se logré que, al final del
2023, se beneficiaron mas de 20.143
unidades productivas, se mantuvieron
unos 55.003 empleos y se apoyaron a
3.158 iniciativas culturales. Con el
programa “Impulso Local 2.0”, con corte a
31 de diciembre de 2023 se han
beneficiado 4211 unidades productivas o
emprendimientos, los cuales a su vez han
ayudado a generar o mantener 8.206
empleosde forma directa e indirecta. Con
“Microempresa Local”, con corte al 31 de
diciembre de 2023 se han beneficiado
1.309 unidades productivas y se han
generado y/o mantenido 3.909 empleoss.

Con la estrategia de “Parceros Cuidando
Bogotd”, debido a los grandes resultados del
programa y a su acogida con los jévenes, para
la vigencia 2023 se sumaron nuevas alcaldias
locales y se suscribidel convenio N° 5714 del 22
de marzo, entre la Secretaria Distrital de
Integraciéon Social-SDIS y 13 Fondos de
Desarrollo Local, con el objetivo de beneficiar a
5.982 jévenes vulnerables®.

63 Informacion propia SDG-SGL elaborada con los informes ejecutivos del Proyecto de
Inversion 7801 “Fortalecimiento de la Gobernanza y Gobernabilidad en las loc
2020 - 2024”, Meta PDD 548. Implementar un (1) sistema de gestion local que permita
mejorarla gestion en la planeacidn, contratacion y ejecucion presupuestal de las
alcaldias locales y la territorializacion de la inversidn, informando a la ciudadania sobre
los bienes y servicios en cada localidad.

64 Idem.

lided,

Gobierno Abierto

El sector gobierno busca avanzar en la
promocion, proteccion y ejercicio pleno e
incluyente del derechoa la participacion de
los ciudadanos a través del disefio,
implementacion y seguimiento de un
Gobierno Abierto. Esta apuesta se logro
materializar a través de diferentes
herramientas relacionadas acontinuacion:

Causas Ciudadanas: Una vez surtido el
proceso de postulacion, analisis de
viabilidad, recoleccion de apoyos vy
votacion, se presentaron los resultados y
se priorizaron las 5 causas mas votadas
por la ciudadania que fueron
implementadas por la administracion
distrital en la vigencia 2023. El seguimiento
permiti6  identificar el estado de
implementaciéon de las propuestas, los
problemas, mejoras y elementos que
potencian la ejecucion de los proyectos
ciudadanos elegidos. En cuanto a
presupuestos participativos a 31 de
diciembre se realizé surtio la totalidad de
las Etapas de los Presupuestos
Participativos.



Mas arboles y mas y mejor espacio publico

Durante el segundo semestre de 2023, se dio continuidad a la estrategia Bogota A Cielo
Abierto, la cual promueve: Revitalizacion de los entornos, Inclusion social y Garantiza la
circulacién de peatones mientras se desarrollan actividades gastronomicas en los
espacios publicos.

En el marco de la estrategia se analizaron 121 solicitudes ciudadanas para aplicarla, de
las que se adoptaron 3 areas y asi se llegaron a 22 areas susceptibles de
aprovechamiento econémico, y se entregaron 12 autorizaciones logrando 42
autorizaciones a establecimientos de comercio. De esta manera, para la totalidad de la
vigencia 2023, el DADEP adopt6 un total de cinco (5) areas Bogota A Cielo Abierto por
medio de actos administrativos, que corresponden 76.736,86 m2 susceptibles para el
desarrollo de las actividades de aprovechamiento econdémico relacionadas con la
estrategia. Ademas, este Departamento autorizO a un total de veinticuatro (24)
establecimientos de comercio para la extensién comercial sobre el espacio publico
mediante la instalacion del mobiliario autorizado. Lo anterior, corresponde a un total de
1.670,44 m2 que aportan a la revitalizacién y goce de los espacios publicos habitados
por los ciudadanos®.

Durante el periodo del presente informe, se implementé de manera exitosa, la triada de
estrategias denominadas: a) Laboratorio del Espacio Publico, b) Observatorio del
Espacio Publico y c) Escuela del Espacio Publico, mediante las cuales se coadyuva a la
transformacion de los entornos de Bogota, esto con participacion ciudadana incidente en
las actividades contenidas en las tres estrategias. Se logro la recuperacion 116.882,34
m2 de espacio publico, alcanzando un total para la vigencia 2023 de 222.000 m2 de
espacio publico recuperados, permitiendo a la ciudadania su uso, goce Yy disfrute.

Se incorporaron al inventario general de espacio publico y bienes fiscales 1.023.766,86
m2 de espacio publico, para un total de 3.638.004,19 m2 incorporados durante 2023.
También se sanearon y/o titularon 691.500,96 m2 de bienes publicos, logrando un total de
bienes publicos saneados y/o tituladosdurante la vigencia 2023 de 1.579.901,33 m2.

2.1.11. Seguridad, Convivencia y Justicia

Concienciay cultura ciudadana para la seguridad, la convivencia y la construccion
de confianza

En 2023 se desplegd una estrategia integral de inversion social, centrada en la
intervencion de entornos vulnerables. Este enfoque se bas6 en la priorizacion de 94
Instituciones Educativas, con el objetivo de consolidar la estrategia “Entornos educativos
seguros y confiables”. Se llevaron a cabo 2.028 actividades que se enfocaron en
acompafiar la entrada y salida de estudiantes, transmitiendo mensajes de prevencion de
hurtos, trata de personas y violencias de género. Ademas, se organizaron jornadas
culturales y pedagodgicas destinadas a fomentar comportamientos que mejoran la
convivencia, transformando estos entornos en "Caminos Seguros'se.

Asi mismo, la SDSCJ participa en un (1) comité distrital de convivencia escolar y en 125
mesas locales de entornos educativos. La estrategia "Corredores universitarios" también
contribuy6 a la disminucién de comportamientos contrarios a la convivencia, involucrando
a mas de 1.000 personas. En aras de fortalecer la confianza comunitaria, se consolidaron

65 Informacion propia DADEP- Subdireccion de gestidn inmobiliaria y de espacio publico.
66 Sistema de Informacién Progressus.



821 Redes de Cuidado activas con mas de 5.000 ciudadanos. Estas redes se
fortalecieron mediante encuentros comunitarios, recorridos interinstitucionales,
actividades de formacién y reuniones con juntas de accion comunal, consolidando asi la
corresponsabilidad y la participacién ciudadana en la construccion de un entorno seguro
y convivencial¢’.

Protecciéon a la Ciudadania en el espacio publico, Prevencién en poblaciones de
alto riesgo, Cultura Ciudadana e Intervencion para la afectacién de organizaciones
y mercados criminales

En el abordaje en parques y zonas de esparcimiento al aire libre, se logro vincular a las
Redes Ciudadanas, los Frentes de Seguridad y Juntas de Accion Comunal en diferentes
intervenciones en territorio. Se llevaron a cabo 1.412 actividades de informacion y
comunicacion, 93 jornadas para la resignificacion de parques y 19 recorridos de
identificacion de riesgos fisicos y sociales. En el transporte publico, la estrategia
"CUIDANndo TransMilenio" fue clave para la creacién de un comando especializado y la
vinculacion de 1.500 unidades de Policia. Se desarrollaron 69 "MegaTomas
Interinstitucionales" en el sistema Troncal y Zonal del SITP. La Estrategia de prevencién
de Violencias Basadas en Género (VBG) en el transporte integrado incluyé 2.229
acciones durante 2023¢2,

En las zonas de rumba se implementaron las "Carpas CUIDAdanas" con personal
capacitado. Estas carpas, instaladas en eventos especiales, ofrecieron orientacion y
verificacion de seguridad a aquellos que buscaban transporte seguro después de salir de
establecimientos de comercio, reduciendo los factores de riesgo ante delitos de alto
impacto. Para la prevencion del hurto de bicicletas, la estrategia "En Bici nos CUIDAmMos"
asigné 20 gestores de convivencia y 30 unidades de la Policia Metropolitana de Bogota.
Este despliegue, que abarco seis (6) tramos y ocho (8) localidades priorizadas, trabajé en
la disuasion y reaccién ante hechos que afectan la seguridad fisica y los bienes de la
comunidad ciclista, estableciendo rutas seguras en horarios determinados®e.

Durante el 2023 se llevaron a cabo 249 acciones de fortalecimiento de capacidades y
habilidades, 369 actividades de informaciébn y comunicacion y 18 ejercicios de
fortalecimiento para el equipo territorial en temas de prevenciéon de violencias en Nifios,
Nifias y Adolescentes (NNA). Asi mismo, entre enero y diciembre de 2023, se atendieron
374 casos en el marco del “Protocolo de Atencién a Nifios, Nifas y Adolescentes
Victimas de Violencia Sexual”. El modelo de atencién a ciudadanos habitantes de calle
incluyé 453 acompafiamientos a recorridos, diez (10) recorridos nocturnos para la
prevencion del homicidio y el fortalecimiento de la denuncia. También se realizaron 511
jornadas de promocion de denuncia y sensibilizacidon sobre estereotipos e imaginarios
alrededor de los sectores LGBTI, con 46 recorridos para la socializacién de informacion
dirigida a la Policia y 53 jornadas pedagdgicas sobre rutas de atencién ante diferentes
tipos de violencias de las cuales son victima los sectores LGBTI™.

Plataforma institucional para la seguridad y la justicia

Durante la vigencia 2023, en las 16 Casas de Justicia que operan actualmente en la
Capital, se atendieron un total de 170.592 personas. La atencion aumenté un 31,4%
frente al mismo periodo del afio anterior. Al final de la vigencia 2023, se registran 4.956
orientaciones mediante canales virtuales. Asi mismo, se logré implementar en siete (7)

67 Sistema de Informacién Progressus.
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Casas de justicia la“Ruta de Atencion Integral a Mujeres Victimas de
Violencias” acumulando un total de 11.825 mujeres atendidas™. Con la estrategia de
"Facilitadores para el Acceso a la Justicia" que se encuentra operando en todas Casas
de Justicia se han brindado un total de 11.895 atenciones y la participacién de 2.534
ciudadanos por medio de los "Semilleros locales de justicia"?2.

El Programa para la Atencion y Prevencion de la Agresion Sexual (PASOS) vinculd a
1.518 personas incluyendo ofensores, victimas directas e indirectas y familiares.
Ademaés, el programa PASOS, Unico en su busqueda de desistimiento en agresores
sexuales, brindé atenciéon a las victimas realizando un total de 14.449 atenciones?.
Como parte del fortalecimiento de la infraestructura tecnolégica para la vigilancia de la
ciudad se realiz6 la extension y renovacion de los servicios de operacion y
mantenimiento de los principales componentes del sistema C4 para la atencion los
servicios de seguridad y atencién de emergencias de la ciudad de Bogota como: la linea
de emergencias 123 cuenta con nueva planta telefonica VESTA NG 911, ampliaciéon de
la cobertura del sistema de video vigilancia, integrando 5.824 camaras de la SDSCJ,
2.110 que pertenecen a entidades privadas, 1.776 del sistema de Transmilenio y 60 de
propiedad de otras entidades publicas, para un total de 9.710 camaras en la ciudad.

Atencion de jovenes y adultos infractores con impacto en su proyecto de vida

Al cierre de 2023 se consolidaron importantes iniciativas de inversién social centradas en
la formacion y capacitacién de personas privadas de la libertad (PPL). En colaboracion
con la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, se implementé un piloto de
formacion empresarial, beneficiando a 30 PPL y creando oportunidades para el
desarrollo de capacidades empresariales durante el periodo de condena.
Adicionalmente, se establecié una colaboraciéon con ProColombia para ofrecer formacién
a 80 PPL en conceptos basicos para exportar productos, incentivando la creacion de
prototipos comercializables en los talleres de la Carcel Distrital. Asi también, se gestioné
un proceso formativo en el Centro de Biotecnologia Agropecuaria de Mosquera —
Regional SENA Cundinamarca, beneficiando a 131 PPL",

En el ambito educativo y tecnoldgico se coordiné con el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones y la Alta Consejeria Distrital TIC para brindar
formacion en herramientas digitales a 112 PPL. Simultaneamente, en colaboracién con el
SENA, se llevé a cabo una formacion integral para 133 personas en construccion,
edificaciones, reparaciones locativas, reparacion de bicicletas y emprendimiento. Por
otra parte, el Programa Distrital de Justicia Restaurativa para Adultos logr6 atender a 143
personas., gracias a una estrecha colaboracion con autoridades relevantes que ha
facilitado el acceso a la justicia restaurativa en diversas etapas del proceso de atencion a
esta poblacion, posicionado la defensa de derechos, la construccion de paz y
reconciliacion

597 PPL se beneficiaron de procesos de formacién y capacitacion coordinados desde la
Direccion del establecimiento en colaboracion con diversas entidades educativas,
complementando sus actividades y contribuyendo a la reduccién de penas. Estos
esfuerzos reflejan el compromiso del Sector Seguridad en el Distrito Capital con la

! Fuente: Sistema de Informacion de Casas de Justicia-SICAS/SIDIJUS. Informacion disponible hasta el 31 de diciembre
de 2023. Datos sujetos a verificacién de la informacion por parte de la fuente.

2 Fuente: Base de informacion facilitadores (elaboracion propia). Informacién disponible hasta el 31 de diciembre de 2023.
Datos sujetos a verificacion de la informacion por parte de la fuente.

73 Fuente: Registros administrativos Programa para la Atencion y Prevencion de la Agresion sexual — PASOS de la
Direccién de Responsabilidad Penal Adolescente, fecha de corte 31 dic 2023.

4 Fuente: certificados de asistencia y formacion que emiten las entidades ejecutoras.

s Fuente: Memorando de permiso y/o asignacion de actividad emitido por parte de la Direccion de la Carcel Distrital).

8 Fuente: Fuente: Registros administrativos Programa Distrital de Justicia Restaurativa para Adultos, fecha de corte 31 dic
2023.



rehabilitacion y la reintegracion efectiva de la poblacion carcelaria. En el transcurso del
afio 2023, el Programa Distrital de Justicia Juvenil Restaurativa (PDJJR) focalizd sus
esfuerzos en las rutas de Principio de Oportunidad y Colegios, atendiendo a 89
adolescentes y jovenes del Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente recién
ingresados. Se brindé apoyo a las victimas para reconocer y abordar el dafio,
promoviendo su participacion en la resolucion de conflictos y facilitando su reintegracion.
En total, se atendieron 1.686 personas, incluyendo 592 ofensores, 333 victimas y 761
integrantes de redes familiares, con un total de 15.959 atenciones.

Eficiencia en la atencion de emergencias

La UAECOB desempefié un papel crucial al atender un total de 38.514 servicios. Estos
incluyeron diversas categorias destacandose 5.506 incidentes con animales, 2.086
incidentes con arboles, 2.114 quemas prohibidas y 1.292 accidentes. Asimismo, se
gestionaron 10.467 incidentes de Incendios - Materiales Peligrosos - Explosiones -
Rescates (IMER) abarcando 1.844 incendios, 5.045 casos de materiales peligrosos, 53
explosiones y 3.525 rescates. Asi mismo, se brindaron 1.370 servicios de rescate de
animales’. Ademas, la UAECOB disefid el programa “Salvando Patas” registrando
68.739 mascotas en la plataforma’™ y capacit6 a 11.018 ciudadanos y ciudadanas a
través de su oferta en el campus virtual”, abordando temas relacionados con la
prevencion de incidentes.

2.1.12.Planeacion
Integracion regional, distrital y local
Legalizacion urbanistica de barrios

Con el respectivo reconocimiento oficial y aprobacion de planos, elementos de la
estructura basica, se incorpora a la planimetria del Distrito Capital los predios que hacen
parte de los desarrollos intervenidos, permitiendo a sus habitantes empezar a recibir
todos los beneficios de la ciudad de manera formal al acceder al Programa de
Mejoramiento Integral que garantiza la dotacion de redes de servicios publicos
domiciliarios y la implementacién de infraestructura para la prestacion de los diversos
servicios sociales, al igual que vias y transporte.

Durante la vigencia 2023, se legalizaron los siguientes desarrollos, asi: Los Sauces llI
Sector (Res 822-2023), GOVAROVA 1l (Res 0937-2023); Rincén Campestre (Res 1215-
2023), Alqueria La Fragua Il Sector (Res 1384-2023); Rancho Chico (Res 1463-2023);
Villas de Chicala (Res 1650-2023); Portal de Cali (Res 1711-2023); Tuna Alta Campestre
1 (Res 1719-2023); Sector Tuna Alta 2, (Res 1790-2023); Sector Tuna Alta B (1875-
2023); La Portada Il Sector (Res 1976-2023); Fundacién Perpetuo Socorro (Resolucién
1994-2023); San Cayetano Il Sector (Resolucién 2049-2023); Sector Rincén el Condor
(Resolucion 2115-2023); San Felipe (Resolucion 2434-2023); Villas del Diamante (2813-
2023); Mirador del Norte (2814-2023); Sierra Morena Casa Loma Il (2839-2023).

77 Datos del visor institucional de atencién a emergencias UAECOB, con datos extraidos y tabulados del premier One, C4
Linea 123 y registros administrativos diligenciados por bomberos del Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota

78 Datos extraidos de los registros realizados en, https://salvandopatas.bomberosbogota.gov.co/mascotas/

79 Datos extraidos del campus virtual del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogotd, https://campus.bomberosbogota.gov.co/
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Planes parciales

Los planes parciales son los instrumentos que articulan de manera especifica los
objetivos de ordenamiento territorial con los de gestion del suelo concretando las
condiciones técnicas, juridicas, econdmico - financieras y de disefio urbanistico que
permiten la generacién de los soportes necesarios para huevos usos urbanos o para la
transformacién de los espacios urbanos previamente existentes, asegurando condiciones
de habitabilidad y de proteccion de la Estructura Ecolégica Principal.

Durante el 2023, la entidad proyect6 para la expedicion los siguientes actos
administrativos, en torno a la adopcion de Planes Parciales Renovacion Urbana: Decreto
090- 2023, , por medio del cual se adopta el Plan Parcial de Renovacion Urbana “Carton
Colombia”, Decreto 091-2023, por medio del cual se adopta el Plan Parcial de
Renovacién Urbana “M-30", Decreto 315-2023 El Pedregal, Decreto 316-2023 Benfor,
Decreto 336-2023 Corferias+tEAAB-ESP, Decreto 370-2023 San Rafael, Decreto 375-
2023 Avenida Colon; Decreto 376-2023 adopta el Plan Parcial N° 10 El Rosario, Decreto
448-2023 Bavaria Fabrica y Decreto 644-2023 Estacion Metro.

Con relacion a la adopcion Planes Parciales de Desarrollo: Decreto 205-2023 La Pampa,
Decreto 521-2023 Edén El Descanso, Decreto 526-2023 El Consuelo, Decreto 527-2023
Rafael Uribe 70 y Decreto 632-2023 Alameda la Concordia.

Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales
(Sisbén)

Las encuestas Sisbén permiten clasificar a la poblacién de acuerdo con sus condiciones
socioecondmicas evaluadas a partir de unos criterios establecidos por la Nacion; también
es fuente de informacion estadistica que facilita el diagnéstico de las condiciones de vida
del conjunto de hogares encuestados. La Secretaria Distrital de Planeacion (SDP) es
responsable en el Distrito Capital de la conformacion y actualizacion de la base de
encuestados del Sisbén; en virtud de esto, entre enero y diciembre de 2023, la base de
datos se ha actualizado con la aplicacién de 162.219 encuestas con metodologia Sisbén
IV. A su vez en el mismo periodo, se han registrado 133.380 novedades a hogares ya
encuestados (inclusiones, actualizaciones y desvinculaciones).

Producto del proceso de certificacién y validacion realizado por parte del DNP, con corte
al mes de diciembre de 2023, la base certificada Sisbén IV para el Distrito cuenta con un
total de 1.369.525 hogares y 3.599.006 personas. Del total de hogares con encuesta
Sisbén 1V, encontramos que el 4,41% pertenecen al grupo A; el 22,56% pertenece al
grupo B; el 48,01% pertenece al grupo C y el 25,01% pertenece al grupo D.

De otra parte, en los puntos de atencién dispuestos para la ciudadania en la Red Cade y
Super Cade, se atendieron un total de 435.707 ciudadanos, que requirieron de
informacion y solicitudes de tramite de la encuesta Sisbén. Por otra parte, en el segundo
semestre de 2023 se registraron 60.384 solicitudes online mediante la pagina web de la
Secretaria Distrital de Planeacion, para la atencion de novedades de actualizacion de los
registros en la base de datos Sisbén.

Politica Publica LGBTI

La politica Publica LGBTI se encuentra en fase de implementacion, su plan de accién fue
adoptado por el Documento Conpes 016 de 2021 Actualizacion del Plan de Accion de la
«Politica publica para la garantia plena de los derechos de las personas LGBTI y sobre
identidades de género y orientaciones sexuales en el distrito capital» 2021-2032.



En desarrollo de la estrategia de cambio cultural se elaboraron y difundieron piezas
comunicativas relacionadas con las fechas emblematicas de los sectores sociales LGBTI,
las cuales se enviaron a los diferentes sectores de la administracion para su difusion. De
otra parte, se elabor6 el documento de disefio de la estrategia de cambio cultural que
integra las estrategias de Ambientes Laborales Inclusivos y territorializacién de la Politica
Publica LGBTI.

Se dio ejecucién a las diferentes campafas de la estrategia de Cambio Cultural, como
son: Campafa «mi derecho mi identidad» y «Discriminar es un delito», para la cual se
elaboré video informativo y se entregaron piezas informativas a la ciudadania en
espacios de socializacion del Plan de Accion de la Politica Publica LGBTI y dia de la
visibilidad trans, en los cuales se encuentran las lineas de atencién ante situaciones de
discriminacién y otras formas de violencia en contra de las personas de los sectores
LGBTI y se pintaron dos pasos seguros en la ciudad de Bogota.

De otra parte, la SDP participd en la Feria Internacional del Libro en su version 2023, con
la marca de la Politica Publica LGBTI «En Bogota se Puede Ser», la cual estuvo en las
piezas comunicativas de difusion.

En desarrollo de la estrategia de fortalecimiento a la denuncia se consolidé la Mesa de
Trabajo sobre Casos Urgentes LGBTI como escenario de solucién de diferentes casos
de discriminacién, logrando un acompafamiento de 57 casos. De otra parte, se realiz6 la
incorporacion del modulo sobre violencias en razén de la orientacion sexual e identidad
de género en la Escuela virtual de multiplicadores de prevencién de violencias del
Consejo Distrital de Atencién a Victimas de Violencia Intrafamiliar y Violencias Sexuales.

En el marco del disefio de la estrategia de Ambientes Labores Inclusivos, se entreg6 el
documento de reformulacion de la estrategia para el sector publico y privado. De igual
forma se elaboré un plan de trabajo con las actividades y tematicas propuestas para
capacitar y vincular el sector privado en la contratacion efectiva de personas LGBTI. Se
hizo entrega de una caja de herramientas con las presentaciones y documentos para
realizar las capacitaciones a las empresas interesadas en tratar temas de diversidad y
contratacion de personas de los sectores sociales LGBTI.

Se elaboré documento de lineamientos que integra el sustento normativo, los enfoques y
los lineamientos para el desarrollo de la transversalizacién del enfoque de orientacion
sexual e identidad de género en los instrumentos de planeacion y en el plan de accién de
la politica publica.

2.1.13.Bogota territorio de paz

Atencion integral a las victimas del conflicto armado

Con el fin de consolidar a Bogota - Regién como territorio de paz para las victimas y la
reconciliacion, durante el periodo comprendido entre enero y diciembre de 2023, se llevaron

a cabo las siguientes acciones:

Se realizaron 287 procesos pedagoégicos para el fortalecimiento a iniciativas ciudadanas en
temas de memoria, paz y reconciliacion que se desagregaron en 231 visitas guiadas al
Centro Memoria: 155 en el marco de la estrategia general de visitas guiadas, realizadas por
universidades, Colegios, entidades publicas y Fundaciones y 76 visitas mediante la estrategia
"camino a casa, para niflas y nifilos entre los 6 y los 12 afios; asi como 56 acciones que
comprenden acompafamientos técnicos brindados a organizaciones, grupos familiares o

colectivos para la realizacion de conmemoraciones y otras iniciativas de memoria.



Se implementaron 65 productos de pedagogia social y gestion del conocimiento, que aportan
al debate y a la apropiacion social de la paz, la memoria y la reconciliacion, dentro de las
cuales se destacan la produccién y divulgacion de la ruta para el préstamo de la exposicion
itinerante “Resisto Luego Existo y "Otros Futuros Posibles" - agenciada por la Red Nacional
de Mujeres, "Camino de Paz" - agenciada por OXFAM en el espacio de Sala Temporal y
“Yencimos y fue hermoso” en colaboracién con Central Nacional ProVivienda -CENAPROV
Nacional y la Juntas de Accion Comunal -JAC del barrio Policarpa, ademas, la entrega del
micrositio “Ausentes, estrellas presentes” que documenta y genera un repositorio sobre el
trabajo realizado vy, finalmente el lanzamiento del libro “Carcel y memoria - Entrevistas y
Ensayos”.

Se otorgaron 27.165 ayudas humanitarias, beneficiando a 7.721 personas conforme a los
requisitos establecidos por la legislacion vigente: 1.393 medidas de albergue, 4.867 medidas
de arriendo, 5.425 unidades de redencién de alimentos, 1 medida de auxilio funerario, 53
medidas de transporte de emergencia, 2.217 Kits cocina, 5.183 kits dormitorio, 5.095 Kits
vajilla y 2.931 Kits aseo albergue.

Se desarrollaron 19.538% acciones de tejido social, beneficiando a 8.442 personas,
discriminadas de la siguiente manera: 6.666 Orientaciones Psicosociales y atenciones en
crisis; 8.850 Procesos de acompafiamiento psicosocial y 4.022 Acciones Grupales y
Conmemoraciones.

Se realizaron 20 espacios de formacién y difusion y talleres Integrales para el fortalecimiento
de habilidades en materia de prevencion y proteccion, con la participacion de 311 personas,
en temas tales como: Socializacién en Prevencién al Reclutamiento, Uso y Utilizacién de
Nifios, Nifias y Adolescentes por parte de Grupos Armados Organizados y Grupos Delictivos
Organizados, Plan Integral de Prevencion y Proteccién para la Paz del Distrito Capital —
PIDPAZ.

En el marco del plan de retornos y reubicaciones no étnico, se realizo el cierre formal del
acompafamiento para la integracion local a 1.062 hogares de la localidad de Bosa, de 4
conjuntos residenciales (Manzana 52, Villa Karen | y Il, Terranova); y se realizaron
encuentros periddicos con el fin de brindarles asistencia técnica para la implementacién de
las 11 iniciativas comunitarias para la integracion local, en la cual participaron 407 personas.

Se implementé el acompafiamiento para la integracién local en la localidad de Kennedy en 2
conjuntos (Margaritas | y 1) beneficiando de manera directa e indirecta a 1.248 hogares. En
este proceso se avanzd, entre otras acciones, con la realizacion de 80 encuentros
colaborativos para el acompafiamiento psicosocial a la integracién local con 505 personas,
en los cuales se trabajaron teméticas relacionadas con el fortalecimiento de capacidades
comunitarias, restablecimiento de las condiciones ciudadanas y del tejido social y formulacion
e implementacion de 11 iniciativas comunitarias para la integracion local.

En el marco del plan de retornos y reubicaciones étnico, se brindé6 acompafiamiento y
atencion integral a la poblacion Embera que se encuentra en la ciudad de Bogota, mediante
la implementacién de acciones de manera permanente en las Unidades de Proteccion
Integral — UPI La Florida y la Rioja, en este ejercicio se ha acompafiado a la Unidad para la
Atencion y Reparacion Integral a las Victimas —UARIV- en 9 procesos de retorno de la
poblacion, el ultimo se realiz6 durante el segundo semestre del 2023, en el cual segun datos
preliminares, 537 personas y 223 sistemas familiares de la poblacion retornaron a sus
territorios, de las 1255 personas que fueron valoradas para poder retornar.

80 Fuente, Secretaria General, Oficina de la Alta Consejeria de Paz, Victimas y Reconciliacion. Informe de seguimiento a las Victimas en la ruta de
reparacion individual. Enero-diciembre 2023.



Se brind6 apoyo técnico y operativo a las 24 Mesas de Participacion Efectiva de Victimas, a
través de 264 sesiones, desarrolladas de la siguiente manera: 187 sesiones ordinarias de las
mesas locales; 30 sesiones ordinarias de las mesas de enfoque diferencial (Mujer,
Afrodescendiente y de Pueblos Indigenas); 9 sesiones ordinarias de la Mesa Distrital y 38
sesiones extraordinarias®’.

En cuanto al apoyo a los procesos de desmovilizacidn, desvinculacion reincorporacion y
reintegracion se realizaron 13 jornadas de sensibilizacién y apropiacién conceptual sobre los
procesos de reincorporacion, reintegracién y comparecencia de la fuerza publica ante la JEP
con la Secretaria Distrital de Habitat, la Secretaria Distrital de Salud, IDIPRON, Catastro,
Secretaria de Integracion social, Secretaria de la mujer, Hacienda, FUGA y Alcaldia de
Ciudad Bolivar, equipos del Programa de Atencion Psicosocial y Salud Integral a Victimas,
servidores publicos de la Alcaldia Local Bosa y sociedad civil , impactando a mas de 300
personas®.

De otra parte, en el marco del Convenio Nro. 669 suscrito con la OIM, se seleccionaron 16
iniciativas de 16 organizaciones encaminadas a la No Estigmatizacién de las personas en
proceso de reincorporacion y reintegracion; acciones de Justicia Restaurativa por medio de la
Ruta TOAR y de pedagogia para fortalecer la blusqueda de personas dadas por
desaparecidas, y se realizo el primer encuentro con estas organizaciones para asesorarlas
en la definicion del plan de trabajo para su implementacion.

Se llevo acabo la 4ta edicion del Foro Mundial de Ciudades y Territorios de Paz, la cual
gir6 en torno a tres ejes: paz social, la paz ambiental y la paz seguridad y justicia, conto
con 700 participantes aproximadamente y se firmé la declaracion de la ciudad de Bogota
como “Un nuevo contrato social basado en los cuidados para construir ciudades,
territorios y sociedades de paz”.

En el marco de los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial Bogota- Region PDET:
se avanz6 en articulacion con las entidades distritales en la formulacion de 65 productos a
cargo de 17 entidades distritales y 3 Alcaldias Locales: Bosa, Ciudad Bolivar y Sumapaz®
para la implementacién de los planes estratégicos de los PDET B-R y se realizaron 7
actividades de seguimiento participativo, tanto con lideres de las comunidades PDET, como
con delegados del proceso de formulacion de los PDET B-R; con el fin de presentar y
entregar formalmente los planes estratégicos del PDET B-R, asi como los avances en el
marco de la ruta de gestién para la implementacién de las iniciativas, con la participacion de
85 personas: 70 participantes en Sumapaz, 10 en Ciudad Bolivar y 5 en Bosa®.

81 Fuente, Secretaria General, Oficina de la Alta Consejeria de Paz, Victimas y Reconciliacion. Informe mensual de acompafiamiento y acciones
de fortalecimiento realizadas en el marco del protocolo de participacién y demas organizaciones de victimas del conflicto armado. Enero- diciembre
2023.

82 Fuente, Secretaria General, Oficina de la Alta Consejeria de Paz, Victimas y Reconciliaciéon. Informe semestral de apoyo a acciones distritales
para el proceso de reincorporacién en la ciudad de Bogota. Enero-diciembre 2023.

83 Fuente, Secretaria General, Oficina de la Alta Consejeria de Paz, Victimas y Reconciliacién. Informe avance PDET BR: formulacién fichas de
productos de iniciativas de los PDET B-R., diciembre 2023.

84 Fuente, Secretaria General, Oficina de la Alta Consejeria de Paz, Victimas y Reconciliacion. Informe avance: Acciones para el seguimiento
participativo para la implementacién de los productos PDET., noviembre 2023.



2.2. Avances en inversién social en los Planes de Desarrollo Locales (PDL) 2021-
2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del siglo XXI”

A continuacién, se presentan los avances del gasto publico social de los Fondos de
Desarrollo Local (FDL) correspondiente al primer semestre de la vigencia de 2023,
considerando los enfoques de género, diferencial, territorial, cultura ciudadana y
participacion ciudadana y los atributos de Bogota Cuidadora, incluyente, sostenible y
consciente.

2.2.1. Usaquén

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.

En el marco del proyecto 1960 “Protejamos la vida y el bienestar de nuestros animales”, se
entregaron 16.336 bonos de Subsidio Tipo C a 1.542 personas mayores, asi mismo se
entregaron transferencias monetarias ordinarias de IMG a hogares. Por otra parte, se
entregaron Transferencias Monetarias Condicionadas mensuales a 187 jévenes
permitiéndoles la inclusion en dinamicas educativas y sociales y generando orientacion socio
ocupacional.

Respecto al proyecto 1939 “Usaquén deportiva y recreativa”, se beneficiaron 640 personas
con formacién en rugby, uniformes, implementos deportivos y participaron en el torneo
RUGBY 123, en el cual se otorgaron bonos como reconocimiento a los deportistas mas
destacados. Se realizaron formaciones en nuevas tendencias Deportivas (NTD) como Break
Dance, Futbol Freestyle, Parkour, Roller Blading, Roller Derby, Skateboarding, Trail Running y
Wall Ball, beneficiando asi a 375 nifios, nifias y adolescentes, con edades comprendidas entre
7 y 17 afos. También, se beneficiaron 1.500 adultos mayores a través de actividades
deportivas y acondicionamiento fisico, la prevenciéon de enfermedades y la reduccion del
sedentarismo. Adicionalmente, se desarrollé capacitacion en Kartismo Recreativo y la
realizacion del Torneo de Kartismo Local, beneficiando a 170 personas. Por otro lado, se
beneficiaron a 450 personas con la dotacion de elementos deportivos y de bioseguridad para
el acondicionamiento del adulto mayor.

Asi mismo, se llevd a cabo formacion y acompafamiento psicosocial a 246 personas;
impactando asi cinco componentes: 1) Poblacion joven de dos colegios de la localidad; 2)
Familias atendidas por la comisaria de familia II; 3) Fortalecimiento de los vinculos familiares
como primer agente socializador de la sociedad el 21 de noviembre en el marco de la semana
distrital del buen trato se invité a las familias. Asi mismo, 4) Grupos focales que permiten
evidenciar como fortalecer la localidad en prevencién de violencia intrafamiliar y violencia
sexual y finalmente 5) Seguimiento y evaluacion del proyecto con la fundacién Alberto Merani.

Se beneficiaron 179 personas cuidadoras con cursos de deconstruccion de roles y
estereotipos tradicionales de género asociados al trabajo del cuidado, formacion en
capacidades para cuidado a personas con discapacidad y de la tercera edad, talleres de yoga
para el bienestar y el autocuidado grupal, contencién emocional con enfoque psicosocial, entre
otros. Adicionalmente, se llevé a cabo el tercer reconocimiento a cuidadoras por medio de un
evento conmemorativo y se logré ampliar la oferta institucional para las mujeres cuidadoras en
pro de fortalecer el sistema distrital de cuidado.

En el proyecto 1947 “Dotaciones tecnoldgicas para la innovacion en educacion”, se entregaron
dotaciones pedagogicas a 4 instituciones educativas con elementos de tecnologia como
pantallas interactivas portatiles y elementos de instrumentos musicales, logrando asi fortalecer
la calidad de la educacion y los procesos de aprendizaje y ensefianza de los estudiantes



En cuanto a la educacion Superior, se realizé la convocatoria de Jovenes a la U mediante el
cual se beneficia a una poblacién joven de sesenta y seis (66) con Acceso y Permanencia en
la Graduacion Superior. Adicionalmente, se beneficiaron 9 jévenes mas con el desarrollo de 3
convocatorias: "Usaquén Jovenes Pro-2023" y "Beca 9 de septiembre 2023" y “Usaquén la
No1”.

Referente a los dispositivos de asistencia personal y ayudas técnicas, se realizaron 180 visitas
de verificacion de condiciones de vulnerabilidad, 180 visitas de Prescripcion de Dispositivos de
Asistencia Personal (Ayudas Técnicas) y se beneficiaron a 59 Personas con Discapacidad, a
guienes se les otorgaron 84 Dispositivos de Asistencia Personal.

Propdsito 2: Cambiar nuestros hébitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y
mitigar el cambio climético.

Se realizaron jornadas de formacién en agroecologia con énfasis en plantas medicinales a 100
adultos mayores; y de formacién en agroecologia a 50 nifios acompafado de entrega de kits
de nuevas huertas, como también la creacion de un blog para integrar a 100 huerteros de la
Red de Huerteros de Usaquén. Se beneficiaron 600 personas con la entrega de plantas,
acompafiadas de jornadas de sensibilizacion sobre la gestiébn adecuada de residuos y de
separacion en la fuente en el marco de Gobierno al Barrio. De igual forma, se entregaron
plantas en el marco del foro sobre cambio climéatico y se realizaron acciones en propiedad
horizontal, para la planeacion de jornadas de formacion en separacién en la fuente de
residuos residenciales.

Se fortalecio el bienestar animal con las jornadas medico veterinarias, se han impactado con
estas actividades a mas de 2.700 animales entre caninos y felinos.

Se ejecutd mantenimiento y/o dotaciéon de los 10 parques previstos, promocionando la
actividad fisica, la recreacion de los nifios, personas de la tercera edad, ademas ayudando a
la mitigacion de la contaminacion del aire y contribuyendo la salud ambiental y fisica.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Se desarrollé cursos de formacién, sobre los derechos a una vida libre de violencias con
énfasis en violencia cibernética y digitales, se realzaron circulos de mujeres, talleres de
defensa personal, formaciones en futbol, jornadas de sensibilizacion frente a la ruta de
atencibn a mujeres victimas, sensibilizaciones a través de la cultura, visibilizando las
violencias ejercidas contra las mujeres indigenas y reconocimiento de sus derechos con la
UNAL. De igual forma, se intervino en varios espacios de la localidad identificados como
inseguros, con la finalidad de generar una resignificacion de estos espacios a través del
muralismo y actividades de sensibilizaciéon con la comunidad en pro de la seguridad de las
mujeres. Se lograron impactar 664 personas con el proyecto.

Se lograron impactar 404 personas realizando formaciones, encuentros Inter locales con
lideresas de otros territorios y localidades, jornadas artisticas visibilizando la participacion y
representacion de las mujeres con la universidad nacional con la escuela de género. Asi
mismo, Se conmemoro las luchas de las mujeres por sus derechos, la mujer afrolatina,
afrocaribefia y de la diaspora.

Se han realizado actividades de prevencion de violencia de género, en ellas se difunde lineas
de atencion psicologica, ruta de emergencias y linea de denuncia, adicional se orientd en
temas relacionados con la ruta de prevencion de feminicidio en las UPZ priorizados segun las
cifras y datos del Secretaria de Seguridad Convivencia y Justicia.



Adicional, se articul6 con las mujeres de la localidad, para efectuar recorridos nocturnos para
identificar las a puntos criticos por luminarias, hurto en docentes modalidades, arbolado,
zonas denominadas de miedo para ellas, se articuld con las entidades como UAESP, PONAL
y SDSCJ para solucionar dichas probleméticas.

Frente a la promocion de la convivencia ciudadana, los gestores de convivencia adelantan en
el territorio estrategias de atencion de movilizaciones y aglomeraciones, fortaleciendo la
oficina de Seguridad local y coadyuvado a fortalecer la convivencia en sectores de la
localidad.

Se adelantaron acciones de “Dotacion tecnoldgica a organismos de seguridad”, con el fin de
poder robustecer la capacitad tecnolédgica y técnica de la MEBOG en Usaquén.

Dentro del proyecto 1946- “Usaquén territorio de paz y reconciliacion”, se realiz6 dotacion para
la mesa de victimas. La dotacion consistio en la entrega de elementos de visibilizacion (gorras,
camisetas, agendas). Asi mismo, se realizé6 un mural conmemorativo para las victimas del
conflicto habitantes en la localidad de Usaquén. Como parte del proceso, se realizé un curso
de formacion en DDHH y de generacion de emprendimientos que culmind con una feria
comercial dirigida a las victimas del conflicto. Todo el proceso fue articulado con la Mesa de
Victimas del Conflicto armado de Usaquén. Adicionalmente, se hizo un evento de
reconocimiento a las victimas. En segundo lugar, se realiz6 un evento de conmemoracién para
las victimas NARP del conflicto armado, en donde se ofert6 un taller de DDHH, una charla
sobre la restitucién de tierras a las victimas del conflicto y se realiz6 un ritual de sanacién con
tambores.

Propésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad vy
productividad incluyente y sostenible.

Se viene desarrollando los 17 segmentos viales y 7 elementos de espacio publico. Los cuales
impactaran de manera positiva, incrementando la accesibilidad vehicular, mejorando los
tiempos de desplazamiento de los habitantes de la localidad.

Propésito 5: Construir Bogota-regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania
consciente.

Se continud con la implementacién de la estrategia de Gobierno al Barrio iniciativa para
llevar toda la oferta institucional de la alcaldia en compafia de entidades a la puerta de la
casa de los habitantes de la localidad.

Referente a inspeccidn, vigilancia y control, se realizaron 42.946 impulsos procesales, de
15.400 propuestos en la meta del plan de gestion. Asi mismo, se profirieron 5.166 fallos de
primera instancia sobre las actuaciones en cabeza de las inspecciones de policia.

De otro lado, sobre las actuaciones administrativas de naturaleza sancionatorio por el
régimen urbanistico a cargo de la Alcaldia Local de Usaquén, se logr6é archivar 1002 de
estas, en cumplimiento de la meta 11 del mencionado plan; a su vez, se decidieron de
fondo 1060 actuaciones administrativas de 1048 que establecia la meta 12.

En cuanto a los operativos bajo la funcion de IVC, se realizaron un total de 358 operativos
discriminados en: 121 en materia de integridad de espacio publico, cumpliendo con la meta
13 del plan de gestién que exigia 26, sobre actividad economia se realizaron 195 de 44
solicitados en la meta 14, respecto del control de fallos de cerros orientales se realizaron un
total de 42 operativos de 8 que se solicitaban en la meta 15 del mencionado plan.

Finalmente, para el proyecto 1950 “Usaquén fortalece la participacion ciudadana”, se
realiz6 la intervencion de 3 sedes de salones comunales, con la Universidad Nacional se



ofrecieron cursos virtuales en modalidad sincronica. Entre los temas ofertados se
encuentran: herramientas de convivencia y participacion ciudadana, metodologia de
proyecto y marco l6gico y formacion integral de participacion juvenil. Se realizd la
dotacion a las JAC a través de la entrega de kits tecnolégicos (computadores e
impresoras), kits audiovisuales (megafono y equipo de sonido) o logisticos (carpas, sillas,
mesas y elementos de papeleria) y se realizaron acciones de fortalecimiento a las
instancias de participacion a través del apoyo para la realizacion

2.2.2. Chapinero

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.

Mitigar las afectaciones sociales provocadas por fluctuaciones econdmicas nacionales
gue golpean en mayor medida a poblacién en situacion de vulnerabilidad econdmica, han
acrecentado la importancia e impacto de las acciones emprendidas por el proyecto 1815
"Chapinero Territorio de Inclusién Social y Equidad" por medio de las metas de
“Beneficiar 431 personas mayores con apoyo econdmico tipo C” y “Atender 2960 hogares
con apoyos que contribuyan al ingreso minimo garantizado”. La primera de ellas,
logrando la cobertura completa solicitada por la Secretaria Distrital de Planeacion y el
CONFIS Distrital, con un crecimiento de la cobertura de 431 a 679 a cierre de vigencia,
beneficiando asi a mas adultos mayores y la segunda, entendiendo a mas de 3000
hogares bajo la politica publica de ingreso minimo garantizado de acuerdo al Ultimo
informe de la Secretaria Distrital de Integracién Social.

Por otra parte y con el objetivo de robustecer los fortalecimientos ya efectuados en
vigencias anteriores a unidades productivas culturales, creativas y rurales, con miras a la
situacion macroeconoémica del pais, los proyectos de inversion 1671: “Chapinero
productivo y emprendedor”, 1631:"Chapinero siembra esperanza” y 1827: “Chapinero
rural y productivo”, lograron incrementar la visibilidad de emprendimientos culturales y
creativos por medio de ChaplNfestival, cerrar importantes iniciativas de presupuestos
participativos como lo es Chapinero despensa de Bogota y consolidar la red de huerteros
y huerteras de la localidad, y ejecutar en su totalidad las metas de fomento a la
agricultura urbana y la vinculaciébn de hogares rurales a procesos productivos y de
comercializacion con respecto a lo contratado en 2022.

Finalmente y teniendo en cuenta la agenda de bienestar y cuidado de la localidad, los
proyectos de inversion 1855: “Chapinero te cuida” y 2025: “Chapinero joven, sano y
responsable”, permitieron continuar con la vinculacion de mas de 300 mujeres
cuidadoras en estrategias del cuidado con ayuda de la tropa del cuidado, la primera en la
ciudad, y sensibilizar a mas de 95 jovenes y adolescentes en estrategias para la
prevencion del embarazo temprano, mediante charlas innovadoras y en cooperacion con
instituciones educativas de la localidad dando por cumplida al 100% la meta contratada y
programada de la vigencia 2023.

Propdésito 2: Cambiar nuestros hébitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Las inversiones realizadas en la localidad con el objetivo de reverdecer a Chapinero y
adaptarnos a las estrategias de mitigacién del cambio climatico, ha permito cada vez mas
el involucramiento de diferentes actores, que para el segundo semestre de 2023
permitieron dar avance significativo a iniciativas de presupuestos participativos como
“Eco cuadras orientales: un proceda por el ordenamiento sostenible del territorio,
“‘Regenerando Moraci” y “Compostando y reciclando por la localidad”, entre otros, en
desarrollo del proyecto de inversion 1712: “Chapinero consiente y resiliente con el



cambio climatico”. A su vez, se han logrado vincular a los ciudadanos en jornadas de
restauracion ecolbgica, mantenimiento de arbolado, sembraténes y recorridos de
concientizaciéon ambiental, acrecentado la apropiacién del territorio y sus bondades en
los habitantes por medio de los proyectos de inversién 1715: “Chapinero restaurador y
cuidador del territorio” y 1721: “Reverdece Chapinero”.

Por otro lado, el proyecto de inversion 1829: “Agua, liquido vital para la ruralidad de
Chapinero”, permitié la contratacion y entrada en ejecucion de contratos de consultoria e
interventoria de la meta de “Fortalecer 1 acueducto veredales con asistencia, intervenir
técnica u organizativa”, que prenderte no solo dar cumplimiento a la meta cuatrienio sino
también, dar materializacion a la iniciativa de presupuestos participativos “Diferencial
ruralidad: Acueductos veredales y saneamiento basico” que permitira la contratacion de
obras en 2024, en pro de la legalizacion de barrios en la ruralidad de la localidad.

A su vez, El proyecto "Chapinero Dejando Huella por los Animales" continto
demostrando el compromiso de la comunidad con el bienestar animal, permitiendo
atender a mas de 700 animales de compafiia mediante la ejecucién de iniciativas de
presupuestos participativos como “Labciv. los perritos buscan su hogar”, “Labciv.
chapinero luchando por el amor animal” y “Labciv. semillero de nifios proteccionistas”,
involucrando la red de proteccionistas en las acciones y en su fortalecimiento en la
localidad, como actores principales del cuidado animal.

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Los acuerdos firmados y cerrados durante el segundo semestre de 2023 en marco del
proyecto de inversion 1736: “Chapinero es espacio publico incluyente y democratico”,
permitieron sensibilizar a los diferentes actores de la ciudadania sobre el uso adecuado
del espacio publico, obteniendo de ellos la armonizacién en la utilizaciéon de los espacios
dentro de la localidad con base al cddigo de policia. También y en articulacion con el
IPES, se avanz6 en la identificacion de vendedores en espacio publico por medio de la
carnetizacién de mas de 1.150 personas de la localidad.

La alta percepciéon de inseguridad en la ciudad sumado a las amplias necesidades del
sector, permitieron que los convenios interadministrativos firmados con la Secretaria
Distrital de Seguridad en el marco de la ejecucion de los proyectos 1738 :"Justicia
accesible y oportuna para chapinero” y 1740: “Chapinero territorio para vivir sin miedo”,
tuvieran importante relevancia en la ciudadania dado a que se mantuvo en operacion la
casa de la justicia aumentando la legitimidad de la misma y el acceso a servicios ligados
al codigo de policia, y la re energizando de equipos de camaras de seguridad y
estaciones de policia, poniendo asi en servicio mayor capacidad instalada que propendi6
en la proteccion de los habitantes de la localidad y su poblacion flotante.

Por medio del proyecto de inversion 2035: “En Chapinero todas contamos”, la localidad
continu6é garantizando el buen desarrollo de capacidades para el ejercicio de derechos
de las mujeres a través de acciones para la prevencion del feminicidio y la violencia
contra la mujer, ejecutando iniciativas de presupuestos participativos como “Diferencial
Indigena: Conservacion de la dignidad para la prevencion de violencias contra la mujer
indigena” y “Mujeres emprendedoras”, entre otras, bajo diferentes enfoques que
comprende la heterogeneidad de la poblacion y el territorio (ruralidad, NARP, indigenas,
victimas, entre otros).

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

El Proyecto 1739: “Chapinero Ejemplo de Gobierno Abierto y Transparencia Local’ se
destac6 por su enfoque en fortalecer la entidad y promover la rendicion de cuentas



constante en la gestion local por medio de tableros de control publicos en la pagina Web
denominados Chapi Chepito. A través de diversas estrategias de fortalecimiento
institucional, la alcaldia de Chapinero buscé garantizar la eficiencia y la innovacién en la
ejecucion de la politica publica por medio un equipo de articulacién multidisciplinar que
responda a las diferentes necesidades locales. La transparencia en la toma de
decisiones y la comunicacion efectiva con la ciudadania fueron aspectos clave que
generaron confianza y legitimidad en el gobierno local.

Ademads, se fortaleci6 el papel de las Juntas de Accion Comunal y las instancias como
mecanismo abierto para la participacion ciudadana y la gestion comunitaria en los
territorios, mediante la contrataciéon y disefio de un de sal6on en 2023 y posterior
construccion durante 2024, que busca dotar un espacio adecuado para la reunion y la
discusion de temas relevantes para la comunidad, y el robustecimiento de las
capacidades de los espacios de participacién de manera activa y constante, por medio
de la materializacién de iniciativas de presupuestos participativos como “Comunales en la
era tecnoldgica” y el “Dia comunal’.

En conjunto, estas acciones han contribuido en consolidar un gobierno abierto y
transparente en Chapinero, donde la ciudadania se siente participe y consciente de las
decisiones y acciones que afectan su entorno y calidad de vida. El proyecto puede ser un
referente de buenas practicas para otras localidades y promovié una cultura de
participacién y responsabilidad ciudadana en la gestiébn publica con la inclusién y
fortalecimiento de todas las instancias de participacion.

2.2.3. Santa Fe

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Se beneficiaron mensualmente 2.500 personas mayores en situacion de vulnerabilidad
social e inseguridad econ6mica, acompafiado de procesos de desarrollo humano para
fortalecer la autonomia e independencia de esta poblacion.

Seguido a lo descrito, se generd acciones para beneficiar a minimo 9 personas con
apoyo para la educacién superior y 15 personas con apoyo de sostenimiento para la
permanecia. En esta misma linea, se avanz6 en el proceso para la dotacion de 8
Instituciones Educativas Distritales y la implementacion de un proyecto para el desarrollo
integral de la primera infancia.

De igual forma, se vincularon 970 personas en actividades recreo-deportivas
comunitarias y se capacitaron a 487 en campos deportivos.

Por otra parte, se adelanté proceso para la capacitacion de 400 personas en los campos
artisticos, interculturales, culturales y/o patrimoniales. Adicionalmente, se avanzé en el
proceso para otorgar 15 estimulos de apoyo al sector artistico y cultura y a su vez para
financiar 45 proyectos del sector cultural y creativo. Asi mismo, se realizo la Feria de
Navidad 2023, con la finalidad de fortalecer el ecosistema cultural y creativo y junto con
el Canal Capital se llevé a cabo la divulgacion de las actividades a desarrollarse y la
generacion de los entornos luminicos.

Se realizaron diversos eventos culturales y artisticos, como el Cumpleafios del barrio La
Perseverancia, Santa Fe Territorio Hip Hop, y Ventana Cultural, Artistica y Gastronémica
Calle Bonita, entre otros. Estos eventos tenian como objetivo promover fomentar el
proceso de formacion, cualificacion, fortalecimiento y participacion de los agentes



culturales territoriales, de acuerdo con los proyectos a ejecutar asociados a las metas de
cada localidad en el programa "Es Cultura Local 2023".

Por otra parte, se llevd a cabo la intervencion de una sede cultural mediante la dotacién
dirigida al MAMBO (Museo de Arte Moderno de Bogotd).

Se trabajo por la consolidacion y fortalecimiento econémico de las microempresas
locales a través del programa microempresa local 4.0; de esta manera se busca
revitalizar 80 Mipymes y/o emprendimientos de las aglomeraciones econémicas que
fomentan el empleo y/o nuevas actividades econdmicas; promover 11 Mipymes y/o
emprendimientos de procesos de reconversion hacia actividades sostenibles; promover
99 Mipymes y/o emprendimientos para la transformacién empresarial y/o productiva; y
apoyar 50 Mipymes y/o emprendimientos culturales y creativos.

Ademads, se inicié la convocatoria para beneficiar a 170 personas con discapacidad a
través de la entrega de Dispositivos de Asistencia Personal - Ayudas Técnicas. Por otro
lado, se adelantdé proceso para formar 300 personas en prevencién de violencia
intrafamiliar y/o violencia sexual; vincular 125 mujeres cuidadoras a estrategias de
cuidado y a 200 personas a las acciones desarrolladas desde los dispositivos de base
comunitaria en respuesta al consumo de SPA.

De la misma manera, se implement6 1 accién de fomento para la agricultura urbana la
cual también integra iniciativa ganadora de Presupuestos Participativos y se adelant6
proceso para apoyar 18 predios rurales con asistencia técnica agropecuaria y/o
ambiental y con ello la vinculaciéon de 18 hogares y/o unidades productivas a procesos
productivos y de comercializacion en el sector rural.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Se desarrollaron acciones de promocion, articulacién, acompafiamiento, seguimiento,
desparasitacion, atencion basica y proteccion de los animales domésticos y silvestres de
la localidad, mediante remisiones al IDPYBA, asi como entrega de alimento para
animales vulnerables en la localidad. Adicionalmente, se realiz6 atencion de 4.750
animales en urgencias, brigadas médico-veterinarias, acciones de esterilizacion,
educacién y adopcion.

Por otra parte, se capacitaron 1.030 personas en separacion en la fuente y reciclaje. Asi
como también, se llevaron a cabo intervenciones para la reduccion del riesgo y la
adaptacion al cambio climatico a través de capacitaciones y acompafiamiento a la
comunidad sobre escenarios de riesgo. Adicionalmente, se adelanté proceso para la
entrega de 169 Kits de emergencias a las familias que participaron en las descritas
capacitaciones, con el fin de que tengan los elementos minimos al momento para la
atencion en una emergencia.

Adicionalmente, se inici6 la actualizacion, complementacion y/o ajustes a los estudios y
disefios, y las obras de construccion del primer acueducto rural que estara ubicado en la
vereda el Verjén Bajo de la localidad de Santa Fe, asi como para la realizacion de dos
acciones con energias alternativas para el area rural. Finalmente, en el marco de este
proposito se adelant6 proceso para la intervencion de cinco parques de la localidad.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Se implementaron estrategias de atencién de movilizaciones y aglomeraciones en el
territorio, a través del equipo de gestores de convivencia, contratados para este fin.



De igual forma, se lograron obtener resultados significativos en materia de seguridad en
la localidad; entre estos, destacan las 11 capturas efectuadas a miembros de estructuras
multi-crimen involucradas en delitos como hurto a personas, trafico de estupefacientes,
extorsion y homicidios. Ademas, se llevé a cabo la incautacién de 20 armas de fuego y
383 armas blancas, asi como el apoyo en la incautacion de cerca de 2733 dosis de
estupefacientes.

Asimismo, se brind6 acompafiamiento en actividades de Inspeccion, Vigilancia y Control
(IVC) en establecimientos abiertos al publico, que desarrollan diversas actividades
comerciales, tales como restaurantes, venta de licores, bodegas, entre otros.

Adicionalmente, durante el Ultimo trimestre del afio 2023 se adelantaron actividades por
parte de los gestores en procesos de seguridad y convivencia, tales como: jornadas de
sensibilizacion en temas relacionados con decretos, resoluciones y Ley 1801 de 2016;
intervencion Carrera Séptima; Intervenciéon San Victorino: 840 intervenciones,
sostenimiento y PMU interinstitucional; acompafiamiento movilizaciones; jornadas de
embellecimiento de la localidad; acompafiamiento inter-institucional a actividades en la
localidad; desmonte de cambuches.

Por otra parte, avanzé en un acuerdo para promover la formalizacion de vendedores
informales a circulos econdmicos productivos de la ciudad y en otro &mbito, se vincularon
300 personas en acciones para la prevencion del feminicidio y la violencia contra la
mujer.

De igual modo, se inicio6 la entrega e instalacién de un sistema de video vigilancia para la
estacion de policia de Santa Fe la cual servira para monitorear las camaras de seguridad
de la localidad.

Propésito 4. Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible

Se adelantaron procesos para la intervencion de 400 metros cuadrados de elementos del
sistema de espacio publico peatonal con acciones de construcciéon y/o conservacion; 150
metros cuadrados de Puentes vehiculares y/o peatonales de escala local sobre cuerpos
de agua con acciones de construccién y/o conservacion; 2 Kilometros-carril de malla vial
urbana (local y/o intermedia) con acciones de construcciébn y/o conservacion; 1
Kilémetro-carril de malla vial rural con acciones de construccién y/o conservaciéon y 300
metros lineales de Ciclo-infraestructura con acciones de construccion y/o conservacion.

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Por medio de los componentes de fortalecimiento institucional y de Inspeccion, Vigilancia
y Control, se contraté a personal profesional y de apoyo a la gestion, con el propoésito de
prestar una oportuna atencion a la ciudadania desde diferentes areas y/o temas propios
de la gestion local.

De acuerdo con lo anterior, desde el componente Inspeccidn, Vigilancia y Control (IVC)
se adelantaron 377 operativos de Espacio publico; Establecimientos de comercio; Obras
y Cerros Orientales, en el marco de las funciones establecidas por la Ley, en cabeza de
la Alcaldia.

Por otra parte, se adelantd proceso para operativizar 9 Centros de Acceso Comunitario
en zonas rurales y/o apartadas; para intervenir 6 sedes de salones comunales; asi como
para capacitar 300 personas a través de procesos de formacién para la participacion de



manera virtual y presencial y fortalecer 40 Organizaciones, JAC e Instancias de
participacién ciudadana de la localidad.

2.2.4. San Cristébal

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.

Para la vigencia 2023, el Fondo de Desarrollo Local de San Cristdbal, de acuerdo a la
proyeccion de la gestion local cuenta con la ampliacion de la cobertura del programa
subsidio Tipo C, con la inclusion de 1.250 beneficiarios adicionales para un total de 6.250
beneficiarios hasta finalizar 2023.

Por otra parte, resulta relevante resaltar la firma del convenio con la SDIS para el
programa Joévenes Parceros, cuya materializacion son las transferencias monetarias
condicionadas para beneficiar a 367 jovenes de la localidad.

Propé6sito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

En lo referente a los cambios de habitos de consumo, el Fondo de Desarrollo Local de
San Cristobal, durante este primer semestre de 2023 materializo su gestion en 10.884
acciones que se enumeran a continuacion:

e Diagnéstico de puntos de acumulacion: 336
e Diagnéstico total puntos criticos: 111
Sensibilizaciones en temas de separacion en la fuente (Ley 1801 de 2016. Art.
111 - Comparendos ambientales): 8.623
Operativos desmontes de cambuches: 236
Diagnosticos de carreteros: 58

Diagnosticos recicladores informales: 170
Diagnostico de bodegas de reciclaje: 61
Jornadas de comparendos ambientales: 332
Comparendos ejecutados: 30

Operativas zonas comerciales: 43
Operativos bodegas reciclaje: 16

Operativos Obras de construccion: 7
Seguimiento puntos criticos: 219
Seguimiento puntos de acumulacion: 533
Diagnosticos cambuches: 109

Estas acciones desarrolladas en materia de separacion en la fuente permiten realizar una
construccion conjunta entre ciudadania, trabajadores con labores de separacion en la
fuente y Alcaldia Local en direccionada hacia los cambios de habitos de consumo y
mitigacién de los efectos de cambio climatico.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

En lo referente a la construccion de ciudadania y desarrollo de capacidades para el
ejercicio de derechos de las mujeres, el FDL de San Cristébal implement6 durante el
segundo semestre de 2023, la agenda local de espacios de re significacion de los
derechos de las mujeres diversas; ello a través del Festival por la diversidad y la



coronacion de la mujer T en el marco de la conmemoracién de ciudadania plena LGBTI
de San Cristobal.

En materia de convivencia ciudadana, la gestion local del FDLSC se ha materializado en:

Recorridos de seguridad, en territorio e informativos: 552

e Apoyo en los operativos de IVC en territorio: 342

e Apoyo en territorio para entornos escolares, espacio publico, ocupaciones
ilegales, habitabilidad en calle, plan guitarra y movilizaciones: 144

Total; 1.036

Las 1.036 acciones desarrolladas por el equipo de gestores de convivencia y seguridad
durante el 2023, han aportado en la disminucion de los delitos de alto impacto en la
localidad de San Cristobal.

Propésito 4: Hacer de Bogota Region un modelo de movilidad multimodal,
incluyente y sostenible.

En la localidad de San Cristébal, las recientes acciones de infraestructura han tenido un
impacto social significativo y positivo. La intervencion en ciclo-infraestructura sobre la
carrera 7 y la reconstruccién de la carrera 9 este en el barrio Los Alpes no solo ha
mejorado la movilidad, sino que también ha revitalizado estas zonas, proporcionando un
entorno mas seguro y accesible para los residentes. La creacién de espacios publicos en
sectores como Guacamayas, Las Mercedes, La Maria y Bello Horizonte ha fortalecido el
tejido comunitario al ofrecer lugares de encuentro y recreacién. Estas iniciativas no solo
se traducen en mejoras fisicas, sino que también contribuyen al bienestar general y al
desarrollo social de la localidad.

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

En materia de Inspeccion, Vigilancia y Control (IVC) la gestion local del FDL de San
Cristébal centro sus acciones en el cumplimiento del Plan de Gestion de la Secretaria de
Gobierno, las cuales se han materializado en la terminacion de 372 actuaciones
administrativas activas, la terminacion de 500 actuaciones administrativas en primera
instancia, la realizacion de 145 operativos de espacio publico, de 360 operativos de
actividad econémica y 75 operativos de fallos de Cerros Orientales.

2.2.5. Usme

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Ingreso Minimo Garantizado: A través del convenio 8551 de 2023 con Secretaria de
Integracion Social, se beneficiaron 41.290 personas con apoyo monetario durante la
vigencia 2023.

Subsidio Tipo C. Se beneficiaron 4.661 personas mayores con apoyo econémico de
$130.000 mensuales, en el marco de la politica publica social para el envejecimiento y la
vejez en el Distrito Capital.

Eventos recreo-deportivos comunitarios: Se realizaron diferentes actividades y
eventos recreo deportivos, a través de los cuales se propiciaron espacios de integracion



y sano esparcimiento para todos los grupos etarios de la localidad, logrando incentivar la
participacién de la comunidad en eventos como: Carrera atlética Cross country, Juegos
recreo deportivos incluyentes (discapacidad), fortalecimiento a jovenes deportistas de la
localidad, microfatbol por la paz e identidad Usmefia, copa Usme de futbol, sesiones de
actividad fisica para adultos mayores, salida recreo-deportiva para el bienestar de la
persona mayor, festival de nuevas tendencias deportivas, entre otras, beneficiando a
mas de 2.300 personas con estas actividades.

Estimulos de apoyo a sectores artisticos y culturales: Se realizaron acciones
enfocadas en la formacion y realizacion de festivales, entrega de estimulos en el sector
artistico a través del convenio Es Cultura Local y contratacion directa por parte del FDLU.
Se financiaron 4 proyectos del sector cultural y creativo, se desarrollaron 9 festivales en
el marco de presupuestos participativos y 13 festivales y conmemoraciones tradicionales
de Usme. De otra parte, se desarrollaron escuelas de formacion cultural y artistica en la
localidad para toda la poblacion Usmefia tanto del sector urbano como rural,
capacitandolas en: Danzas, Danza Afro, Circo, Artes plasticas, Musica, Literatura y
Teatro.

Mejoramiento de vivienda de interés social rural: A través de este proyecto se
identificaron necesidades en viviendas rurales y se realizaron procesos de intervencion
y/o mejoramiento, logrando intervenir 45 predios distribuidos asi: Vereda Chiguaza (12),
Vereda Arrayanes (10), Vereda Corinto (1), Vereda el Destino (2), Vereda El Uval (1),
Vereda La Requilina (8), Vereda Los Soches (3) y Vereda Olarte (8).Adicionalmente, con
recursos de la vigencia se proyecta intervenir 46 viviendas en 2024.

Dotacion a jardines infantiles y centros amar: Se dotaron con literatura infantil,
material pedagogico, jugueteria, instrumentos musicales, elementos tecnoldgicos vy
mobiliario, entre otros, a los siguientes jardines infantiles: CPl Semillas Ambika Pijao,
Pebles y Bambam, Lorenzo Alcantuz, Las Flores y Centro Amar Tejares. De manera
adicional, se realiz6 dotacion de quince (15) Instituciones Educativas Distritales de la
localidad con elementos agricolas o agroindustriales, articulos deportivos, elementos de
ferreteria, insumos de laboratorio, jugueteria, papeleria, articulos eléctricos o electronicos
e instrumentos musicales., logrando beneficiar a mas de 20.600 nifios, nifias y
adolescentes de nuestra localidad. Adicionalmente, se adelantaron las acciones
pertinentes para dotar el Centro de Desarrollo Comunitario (CDC) Julio Cesar Sanchez,
con elementos deportivos, articulos eléctricos, maquinas de coser y equipos de corte,
entre otros.

Prevencion de violencias intrafamiliares y/o sexuales: Se impactaron mas de 1.000
personas a través de actividades enfocadas en la Prevencion de la violencia
intrafamiliar, y sexual, promocion y garantia de derechos y promocion del buen trato, con
acciones como: Capacitacion a padres, madres de familia y jovenes de IED de la
localidad, abordaje y asesoria a familias que presentan situacibn de violencia
intrafamiliar y/o violencia sexual, desarrollé la semana Usmefia de la prevencion del
embarazo adolescente y ferias de buen trato en diferentes colegios de la localidad.

Acciones complementarias para personas en condicion de discapacidad: Se
desarrollan sesiones de equinoterapia, con las cuales se promueve la rehabilitacion de
nifios, adolescentes y adultos a nivel neuromuscular y psicologico, de igual manera se
desarrollan talleres de eco-cuidado dirigido a las y los cuidadores, a fin de fortalecer las
redes de apoyo y mejorar de igual manera su calidad de vida.

Disminucion de factores de riesgo SPA: Se crearon con participacion de la comunidad
70 Dispositivos de Base Comunitaria, con los cuales se desarrollaron charlas de
sensibilizacion y prevencion del consumo inicial a temprana edad, consumo abusivo de
spa, prevencion del expendio de bebidas alcohdlicas a menores de edad, cuidado



territorial y proteccion del consumo de sustancias psicoactivas legales e ilegales,
promocién de habilidades para la vida y de afrontamiento, se realizaron 45
intervenciones de Centro de escucha en articulacion con los diferentes actores e
instituciones a nivel local y distrital, pactos de convivencia entre personas consumidoras,
comunidad y fuerza publica, en 17 IED se realizo el festival “Si a oscuras no quieres
estar, las drogas no debes probar” y talleres de sensibilizacién y prevencion de
sustancias Psicoactivas.

Dispositivos de Asistencia Personal y ayudas técnicas a personas con
discapacidad: Se beneficiaron 315 personas, de las cuales 32 pertenecen a la ruralidad,
con un total de 1.079 dispositivos de asistencia personal y ayudas técnicas aprobadas.

Prevencion del embarazo en adolescentes: En el desarrollo de este proyecto se
impactaron a mas de 2.500 personas, a través de: Talleres de prevencion de embarazo
en adolescentes en los diferentes colegios de la localidad, festivales en busca de crear
procesos que promuevan una sana sexualidad, el conocimiento de si mismo, la
autoestima, la construccién de la identidad sexual, el respeto por la equidad de los sexos,
la afectividad, el respeto mutuo y el libre ejercicio de la maternidad y la paternidad.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climético.

| Educacién ambiental: Se implementaron
procesos comunitarios de educacién ambiental
en la localidad, logrando beneficiar mas de 220
personas, logrando realizar salidas ecolégicas,
toma de muestras de agua para la identificacién
del impacto de las actividades humanas en la
cuenca del rio Tunjuelo, recuperacién de puntos
criticos, reconocimiento de fauna, flora y del
territorio que compone la localidad.

Cambios de hébitos de consumo: Se realiza
capacitacion a la comunidad en temas
relacionados con la separacion en la fuente,
reciclaje, habitos de consumo, buenas préacticas
ambientales y economia circular a 250 personas
y se realiz6 sensibilizacion puerta a puerta a mas de 3.000 personas.
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Energias alternativas para el area rural: Se realiz6 adquisicion de 38 sistemas
fotovoltaicos para predios en la ruralidad de Usme, en donde se destaca la priorizacion
del Colegio Rural El Destino el cual atiende a mas de 600 estudiantes.

Construccién e intervencion de parques: Se realizé intervencion con acciones de
mantenimiento, conservacion y dotacion (maquinas — juegos) en las UPZ: Gran Yomasa,
La Flora, Alfonso Lopez, Danubio, Comuneros, Ciudad Usme, con un total de 17 parques
intervenidos.

Acueductos veredales y saneamiento basico: Se realiz6 proceso de intervencion con
acciones de mantenimiento y reparacion los acueductos veredales: Aguas claras,
Acuamarg, Manantial de Aguas de Corinto y Aguas Cristalinas.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Construccion de ciudadania y desarrollo de capacidades para el ejercicio de
derechos de las mujeres: Se desarrollaron las actividades como realizacion de



Semilleros para el fortalecimiento de liderazgos y prevencion de violencias contra la
mujer, dirigido a 120 mujeres lideresas, foro retos y oportunidades de las mujeres
usmenfas, red de apoyo entre mujeres usmefias a través del cual se construyé mapa de
riesgos y cartografia, con los que se pretende identificar y ubicar zonas de la localidad
gue representen amenazas y vulnerabilidades para las mujeres, conmemoracién del Dia
internacional de la mujer afrolatina, afrocaribefia y de la didspora con la participacion de
200 mujeres de las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras,
Conmemoracion del dia internacional de la nifia y la semana de la prevencion de la
violencia contra la nifiez, dirigido a mas de 500 nifias, Circulo de saberes indigenas
dirigidos a 80 mujeres indigenas, pertenecientes a los diferentes pueblos presentes en la
localidad y celebracion del dia de la mujer rural con 200 mujeres que habitan en la
ruralidad.

Prevencion del feminicidio y la violencia contra la mujer: Se impactaron 300 mujeres
a través de la Conmemoracién del dia internacional de la mujer y de los derechos de las
mujeres, se realizé el Intercambio de Saberes Ancestrales Afro en el cuidado de las
mujeres, donde se beneficiaron 80 mujeres a través de talleres de medicina, estética y
cocina ancestral, programa Mujeres al volante desarrollo de capacidades y habilidades, a
través del cual se benefician 100 mujeres de la localidad recibiendo el curso de
conduccion y licencia de conduccién categoria C1, campafa itinerante para la prevencion
de la violencia contra la mujer a través de la realizacion de murales y campafias en toda
la localidad con un carro tarima, en la cual se impactaron mas de 1000 mujeres y torneo
de fatbol por la vida y la seguridad de las mujeres usmenfas.

Promocion de la convivencia ciudadana: Se realizé fortalecimiento a redes
comunitarias a través de escuelas de seguridad y talleres de defensa personal,
beneficiando a mas de 300 personas de los barrios: El Uval, Buenos Aires, Puerta al
Llano, Nuevo Porvenir y Virrey, fomentando actividades de educacion para la resiliencia y
la prevencion de hechos delictivos. Adicionalmente, se fortalecieron redes ciudadanas
con la entrega de 6 alarmas comunitarias.

Justicia y acciones pedago6gicas comunitarias: Las actividades de este proyecto
estan enfocadas a que los ciudadanos de todos los grupos etarios se formen, participen,
comprendan y conozcan las tematicas relacionadas con el acceso a la justicia para la
resolucién de conflictos en todos los ambitos, incluidos los entornos escolares. Estas
acciones se desarrollaron en las 7 UPZ de la localidad y ademas se abordé la tematica
enfocada en resolucion de conflictos para la comunidad escolar de Usme, en los
colegios: Gabriel Garcia Marquez, Virrey José Solis, Diego Montafia Cuellar, Chuniza,
Usminia, Paulo Freire, Atabanza, Chuniza Farmaco.

Acuerdos ciudadanos: El FDLU ha fomentado la formalizacion de 789 vendedores
informales por medio de la formaciéon en temas como: Cultura financiera y plan de
inversion, Servicio al cliente, Marketing digital, Mecéanica basica, Manipulacion de
alimentos. De igual manera, se beneficiaron a 250 vendedores informales con la entrega
de capital semilla hasta por valor de $800.000 para la adquisicion y entrega de insumos,
carnetizacién y entrega de chalecos a 1.000 vendedores informales y desarrollo de
urbanismo tactico a las 7 organizaciones de vendedores informales por medio de kit de
demarcacion.

Propdésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Construcciéon y/o conservacion (mantenimiento y rehabilitacion) de malla vial local
y rural: Se ha realizado la ejecucion de obras de conservacion y/o mantenimiento de
malla vial en 14 segmentos viales urbanos en 6 UPZ y 23 segmentos en el area rural en
10 veredas, las acciones ejecutadas consistieron en fresado, mantenimiento periodico



rutinario, rehabilitacion y reconstrucciébn. En cuanto a construccién, se adelantaron
acciones para la construccion de 36 segmentos viales con su espacio publico asociado
(andenes). Construccién y/o conservacion de espacio publico peatonal: Se adelantan
acciones (permisos) para la construccion de puentes peatonales sobre cuerpos de agua
y se desarrollan los respectivos estudios y disefios para la realizacion de 6000 metros de
ciclo infraestructura en las UPZ Comuneros y Gran Yomasa.

Propésito 5: Construir Bogota-regiéon con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Conectividad y redes de comunicacion en zonas rurales y/o apartadas: Se ha
realizado Mejoramiento de las condiciones de conectividad de 10 veredas de la ruralidad
de Usme, por medio de la instalacion, adecuacion y mantenimiento de fibra Gptica por
medio de la cual se ha brindado internet gratuito (zona Wifi) y estaciones de trabajo
(kioskos digitales) a la comunidad residente en 10 veredas. Los Kioskos Digitales, estan
dotados con computador portatil, impresora multifuncional, estabilizador de energia,
escritorio y silla ergonémica.

Intervencion, construcciéon o dotacién de salones comunales: Se ha realizado la
intervencion con acciones de mantenimiento a los salones comunales de los barrios: Villa
Anita, Antonio José de Sucre, Comuneros, El Virrey, La Andrea, Olivares, Tejares, La
Surefia, Barranquillita, Santa Librada, Las Violetas, Villa Diana, Nuevo Porvenir, Villa
Alemania |, El Virrey Il, El Libano, Monteblanco, Valles de Cafam, Santa Coloma y La
Fortaleza. Adicionalmente, se realiza proceso para la construccion de los salones
comunales para los barrios Villa Alemania Il Sector y La Orquidea.

Formacion para la participacién ciudadana: Se realizoé capacitacion de politica publica
de envejecimiento y vejez y capacitacion sobre participacion comunal a 350 personas, en
modalidad presencial, los asistentes recibieron kit de trabajo y camisetas;
Adicionalmente, se desarroll6 la celebracién del dia comunal con una participacion de
1.000 personas, en el evento se entregaron 13 placas de reconocimiento a las JAC
elegidas por ASOJUNTAS y se entregaron bonos de compra en grandes superficies. De
otra parte, el FDLU, realizé dotacion a 10 sedes de salones comunales con equipos de
cOémputo, impresora, televisor, video beam, telén de proyeccion, equipo de sonido,
megafono, amplificador perifoneo, sillas, mesas y material para oficina.

Fortalecimiento local: El FDLU Mediante el proyecto 1856 “Gobierno abierto y
transparente” garantizé el fortalecimiento institucional, a través de la vinculacion de
personal, adquisicion de elementos y ejecucidn de acciones para consolidar y reforzar la
capacidad administrativa de todas las areas que hacen parte de la entidad, con el fin de
brindar y promover la atencion eficiente y adecuada a las solicitudes realizadas por parte
de la comunidad y/o de entidades distritales, generando una gestion y respuesta
oportuna enmarcada en la transparencia y acceso a la informacién, estableciendo
canales de comunicacion asertiva y efectiva y desarrollando acciones desde el territorio
en plena armonia con la comunidad y en concordancia con el Plan de Desarrollo Local
establecido, lo que permitié desarrollar un ejercicio eficiente, claro e idéneo en la
planeacion, contratacién, ejecucién, seguimiento y supervision de los diversos proyectos
y actuaciones que desde esta Alcaldia se desarrollaron en beneficio de la comunidad
Usmefia, logrando asi recuperar y fortalecer la confianza en la gestion local.
Transparencia y control social (rendicién de cuentas): Se realizd rendicion de
cuentas en el Polideportivo Valles de Cafam el dia 3 de junio, con participacion de 787
personas aproximadamente; durante la rendicion se conté con muestras artisticas y
participacion de emprendedores de la localidad.

Inspeccion, Vigilanciay control (IVC): Se realizaron 22.551 impulsos procesales como
avocar, rechazar, enviar al competente y todo lo que derive del desarrollo de la



actuacion, se profirieron un total de 4.407 fallos de fondo en primera instancia, se
archivaron 272 actuaciones administrativas terminadas y se emitieron fallos de fondo a
242, se realizaron 99 acciones de control u operativos de Inspeccion, Vigilancia y Control
(IVC) en recuperacion del espacio publico, se ejecutaron 182 acciones de control u
operativos de Inspeccidn, Vigilancia y Control (IVC) en materia de actividad econémica,
39 para el cumplimiento de los fallos de cerros orientales y 61 en materia de actividad
ambiental.

2.2.6. Tunjuelito

Propdsito 1: hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Ingreso Minimo Garantizado: El nimero de hogares beneficiarios del programa IMG
pertenecientes a la localidad de Tunjuelito fueron 6.865, se disperso en la localidad casi
la totalidad de lo aportado por el FDLT, se realiz6 la FERIA DE SERVICIOS del convenio
IMG, para promover la integracion socioecondmica de la localidad y brindar la
oportunidad de acceder a informacion y servicios importantes relacionados con el IMG.

Jovenes reto: Por medio del Programa Parceros por Bogota se priorizo poblacion joven
vulnerable desde los 18 a los 28 afios y seis meses de edad, se logré beneficiar
efectivamente 258 jovenes en la Localidad de Tunjuelito, teniendo asi un cumplimiento
del 102% respectivamente, lo cual se traduce en un impacto positivo en la optimizacion
de recursos asignado.

Subsidio Tipo C: Para la Vigencia fiscal 2023 no se realiz6 un incremento del valor
mensual, sin embargo si se amplié el nimero de cupos del apoyo econémico Tipo C en
la localidad de Tunjuelito, con 487 personas mayores, pasando de 1.624 previstas en la
meta plan de desarrollo local a 2.111 beneficiarios, esto dando cumplimento a la Circular
CONFIS 05 del 30 de noviembre de 2022, en la cual se emiti6 concepto favorable a los
proyectos de presupuestos de rentas ingresos y gasto de inversion de los Fondos de
Desarrollo Local.

Eventos recreo-deportivos comunitarios: Se beneficio a la comunidad en general de
Tunjuelito desde los 18 afios, participando en sesiones de actividad fisica y
acondicionamiento fisico, promoviendo el aprovechamiento del tiempo libre, habitos
saludables y la apropiacién de espacios y escenarios deportivos de la localidad,
competencias ciudadanas y la integracion comunitaria, con actividades de recreacion
para salud mental, realizacion de la iniciativa “El deporte juvenil se toma Tunjuelito”
ademas de Festivales Etnicos, realizando el festival deportivo Afro con actividades
deportivas ancestrales, festival deportivo Indigenas actividades deportivas ancestrales,
vinculando a 350 personas como beneficiarias.

Estimulos de apoyo a sectores artisticos y culturales: Se fortalecieron las actividades
econdmicas del sector cultural y creativo, con la intencién de reactivar el sector, generar
empleo, fortalecer procesos productivos de agentes que desarrollan actividades en
campos arte, cultura y patrimonio, abarcando dos componentes programa de formacién
en competencias emprendedoras y empresariales e incentivo econémico para fortalecer
los procesos de creacion, produccion, comercializacion, distribucion, circulacion y
exhibicion de bienes y servicios culturales.

Prevencion de violencias intrafamiliares y/o sexuales: Desarrollo de estrategias de
sensibilizacion contando con la participacion de 480 personas beneficiarias entre nifios,
nifas, adolescentes, adultos, adultos mayores y de los sectores sociales LGBTI de la
localidad, ademés del reconocimiento de lenguaje inclusivo, se proyecta una feria de la



sexualidad donde se busca el reconocimiento de las familias diversas, desde el arte y la
cultura.

Dotacion a jardines infantiles y centros amar: EIl fortalecimiento de la educacion
inicial se constituyen en iniciativas que buscan promover las condiciones y practicas
pedagogicas que coadyuven en el mejoramiento de la calidad y pertinencia de la
educacion inicial, asi como la generacién de relaciones mas fuertes entre escuela-familia
y comunidad, las tres IED priorizadas articularon proyectos dirigidos a la primera infancia,
enfocados en suplir las necesidades de mobiliario y herramientas pedagdgicas para el
correcto desarrollo de las actividades en las aulas. Los colegios beneficiarios de la
presente meta son el IED Colegio San Benito ABAD, el IED INEM Santiago Pérez y el
IED Colegio Técnico Industrial piloto recibieron 202 equipos portatiles de computo.

Estrategias y acciones de cuidado: Durante la vigencia 2023, se emprendieron
acciones concretas para garantizar, respetar y promover los derechos para las mujeres,
de ahi que la inversion, en ese sentido, se orientd a desarrollar acciones y estrategias
para las mujeres cuidadoras buscando desarrollar espacios de respiro basados en el
yoga, danza y Biodanza, espacios de capacitacibn como aromaterapia, ufias acrilicas y
bisuteria, ademas de un espacio de sensibilizacion frente al trabajo del cuidado
beneficiando a 450 mujeres cuidadoras de la localidad.

Disminucién de factores de riesgo SPA: Se identificé la necesidad de establecer
acciones encaminadas a generar espacios de prevencion de consumo de Sustancias
Psicoactivas SPA, se buscé materializar tales propésitos mediante ejercicios de
prevencién, sensibilizacion y socializacién en el conocimiento y el consumo responsable
de sustancias psicoactivas, para generar una la reduccion de practicas que llevan a la
farmacodependencia y desencadenando problemas sociales, en la que se incluyd la
participacién de mujeres transgénero con lugar de residencia en la localidad, poblacion
impactada 240 estudiantes colegios publicos de la localidad, 550 participantes de
comunidad y dispositivos de base comunitaria de Tunjuelito corre 6k y stand de
prevencion y reduccion de consumo de SPA.

Prevencién del embarazo en adolescentes: Las mujeres gestantes con acciones
afirmativas en diversos ejes tematicos para 200 personas beneficiarias, en toma de
decisiones libres informadas (desmitificacion del amor romantico, autonomia de los
cuerpos, desde aulas tematicas se propicia la transformacién de imaginarios,
maternidades deseadas, masculinidades diversidades, personas gestantes, dignidad
menstrual desde el rompimiento de mitos y autorreconocimiento, proyecto de vida, sana
sexualidad, (autonomia econdmica, reconocer las potencialidades y reducciéon de
estereotipos asociados al rol y/o la diversidad), vinculandolas a acciones de proteccion
especifica y desarrollo de sus capacidades para el fortalecimiento de capacidades de
construcciéon de ciudadania y el ejercicio de derechos de las mujeres.

Propdésito 2: cambiar nuestros hébitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Educacion ambiental y Cambios de habitos de consumo: Se desarrollaron procesos
de educacién ambiental y estrategias para mejorar las condiciones ambientales mediante
capacitaciones en habitos de consumo y separacion en la fuente y reciclaje; se fomento
la agricultura urbana desarrollando acciones de fomento a la agricultura urbana, dotando
con insumos y herramientas y proceso de asistencia técnica en manejo de huertas
organicas urbanas a constructores locales por presupuestos participativos, se construyé
la huerta del colegio san Carlos sede B propuesta “cultivando la paz y la verdad” y se
fortalecié la huerta afro chagra indigena priorizada por propuesta sembrando desde la
huerta y la chagra, conservando nuestros saberes ancestrales”, de igual manera se
fortalecieron los procesos de agricultura urbana. Para la intervencion con procesos de



restauracion, rehabilitacion o recuperacion ecoldgica, restauracion ecoldégica mediante
disefios técnicos de preservacion y conservacion de la biodiversidad, Red de corredores
naturales para la biodiversidad de Tunjuelito, se adelantan de manera articulada
acciones en torno a la recuperacion de estos espacios, frente al tema de riesgos y
cambio climatico, de igual manera se benefician los comité de riesgos de 12 colegios
oficiales y la escuela de riesgos de la localidad de Tunjuelito, ademas de la poblacion
asistente al evento deportivo carrera ciclistica el giro del tunjo, capacitandolos y
brindandoles las herramientas fisicas través de las jornadas de dotacion, para que se
puedan enfrentar a situaciones de riesgo y situaciones presentadas por el cambio
climatico a través del evento pedagogico de la carrera ciclista, aprovechamiento de
espacios deportivos, sensibilizacién desde una actividad real, para asi poder evidenciar
los beneficios del uso de la bicicleta en las personas y el medio ambiente.

Construccién e intervencion de parques: Para la vigencia 2023, los parques
intervenidos y entregados son: Parque Urbanizacién Tunal I, con cédigo 06-027, Parque
Laguna de Muzu, con cddigo IDRD 06-073, Parque Rincén Nuevo Muzl, con cdodigo
IDRD 06-076, Parque Tunal 2, con codigo IDRD 06-065, Parque Urbanizacion Laguneta,
con codigo IDRD 06, Parque Urbanizacién Laguneta con cddigo IDRD 06-061, Parque
Urbanizacién La Laguneta, con cédigo IDRD 06.

Propésito 3: inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Construccién de ciudadania y desarrollo de capacidades para el ejercicio de
derechos de las mujeres: Para el sector mujer se desarrollé por medio de dos
componentes uno de ellos la prevencion; donde por medio del arte se generaron
herramientas para la prevencion de la violencia y la difusion del derecho a una vida libre
de violencias; desde la juntanza se propende por la construccion de un informe
diagnostico de violencias basadas en género de la localidad y el desarrollo de un espacio
de capacitacién en pro del fortalecimiento de la autonomia econdémica, desarrollando
tomas de espacios en el marco de las fechas de conmemoracion, por medio de
actividades como la socializacion de los tipos de violencias, rutas de atencion, difusion de
la linea purpura, CALMA vy diversa en negocios cercanos a las tomas de espacios y
eventos en para la difusibn de las mismas, un segundo componente es el de
capacitacion donde por medio de talleres se abordar4a de manera transversal los 8
derechos de la politica publica y temas como autocuidado y dignidad menstrual; ademas
del desarrollo de seminarios en el marco de las diversidades de las mujeres y el
reconocimiento de CONPES 14 y sus hitos histéricos beneficiando a 400 personas.

Prevencién del feminicidio y la violencia contra la mujer y Promocién de la
convivencia ciudadana: Se realizaron acciones para la prevenciéon del feminicidio y la
violencia contra la mujer, por medio de espacios de sensibilizacion, reconocimiento y
difusion de acciones promotoras de derechos, reconocimiento de la diversidad que
habitan los cuerpos de las mujeres y las violencias como una forma de manifestacion que
limita el acceso derecho, creacién de espacios seguros y de apoyo para mujeres victimas
de violencia. vinculacion de mujeres en acciones para la prevencion de la violencia.
adopcion de enfoques diferencial, de género, poblacional y territorial en iniciativas
futuras, beneficiando 620 personas.

Justicia y acciones pedagédgicas comunitarias: Se realizaron procesos de
construccion de memoria, verdad, reparacion integral a victimas, paz y reconciliacion de
Tunjuelito, a través de espacios para la reconciliacion, verdad y memoria con personas
de la localidad con actividades de sesiones de circulo de la palabra, acompafiamiento
psicosocial y construccion de obras artisticas por parte de la poblacién se da linea de
emprendimiento “fortalecimiento productivo a victimas” con actividades de talleres de
fortalecimiento productivo proceso de entrega de insumos a emprendimientos y/o



iniciativas de paz y realizacion de feria de emprendimientos, evento de conmemoracion:
Tunjuelito es memoria, paz y reconciliacion, recorrido por la localidad: pedagogia de paz
impacto del proyecto con 250 personas beneficiadas, logrando espacios de concertacion
y trabajo articulado con la mesa de participacion efectiva de victimas de la localidad. Por
otro lado en el marco del componente de prevencidn en resolver las conflictividades
barriales motivadas por el uso de espacios comunes, la disposicion inadecuada de
basuras, la tenencia de animales de compafiia, el ruido y las transformaciones urbanas
de pequefias actividades comerciales en zonas residenciales, en este sentido y con el
objeto de contribuir con mejorar la percepcion de seguridad y articular desde la Alcaldia
local, los esfuerzos para mejorar la calidad de vida de la comunidad se contemplaron
procesos de concertacion con la comunidad y un trabajo articulado con la policia
Nacional para determinar los puntos donde se deben instalar y entregar los kits de
seguridad.

Acuerdos ciudadanos: Se adelantan 2 acuerdos locales para la vinculacién de la
ciudadania para dar cumplimento a los resultados esperados de transformacién de la
problematica realizar acciones que incentiven el correcto aprovechamiento del espacio
publico, a través de procesos de capacitacion que permitan a los vendedores informales
enmarcarse en procesos de formalizacion laboral con el fin de consolidar colectivamente
acuerdos ciudadanos y comunitarios, en el marco del proyecto de inversion No.. 2055
“Organizacion del espacio publico en el marco del contrato social y ambiental”,
generando acciones de sensibilizacién y formacién para la vinculacién de la ciudadania
en los programas que fortalezcan el aprovechamiento del espacio publico y acuerdos con
vendedores informales o estacionarios, contribuyendo al desarrollo de la economia local,
la formalizacion y seguridad en la localidad con enfoque de género y diferencial, se
vinculan 60 personas a procesos de capacitacion en marketing digital, 50 personas en
procesos de pintura de ceramica y 300 vendedores beneficiados el dia de
conmemoracion del vendedor informal.

Propé6sito 4: hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Construccion y/o conservacion de espacio publico peatonal, Construccién y/o
conservacion (mantenimiento y rehabilitacién) de malla vial local y rural, Construccién y/o
conservacion de ciclo-infraestructura. En el marco de esta meta se beneficido la
comunidad en general de la localidad de Tunjuelito asi:

Para la vigencia 2023, los segmentos viales entregados son: CIV: 6001032 - Diagonal
52A Sur entre Carrera 27 y Carrera 28, CIV: 6001376 - Carrera 18A entre Calle 53 Sur y
Calle 55 Sur, CIV: 3001407 - Carrera 18B entre Calle 55 Sur y Calle 57 Sur.

Los segmentos que se encuentran en ejecucion son: 6001440 - Carrera 19B Bis desde
Calle 59 Sur hasta la avenida Boyaca, 6000505 - Carrera 65 desde Calle 68 B Sur hasta
Calle 68A Sur, 6000501 - Carrera 65 desde Calle 68 A Sur hasta Calle 68, 6000485 -
Carrera 66 desde Calle 67 Sur hasta Calle 67A Sur, 6000446 - Carrera 66 desde Calle
64 Sur hasta Calle 65 Sur, 6000461 - Carrera 66 desde Calle 65 Sur hasta Calle 66 Sur,
6000478 - Carrera 66 desde Calle 66 Sur hasta Calle 67 Sur.

Contrato de conservacion de puentes sobre cuerpos de agua: Puente 1: Peatonal
PK _ID: 24124797 - Transversal 44 S - Carrera 61 Bis, Puente 2: Vehicular CIV: 6002038
- PK_ID: 24124793 - Diagonal 52A Sur - Carrera 61 Bis, Puente 3: Peatonal PK_ID:
24124794 - Diagonal 51B Sur - Carrera 61 Bis, Puente 4: Vehicular CIV: 6001842 -
PK_ID: 24124796 - Transversal 44 Sur entre Calle 55 A y Carrera 60D, Puente 5:
Vehicular CIV: 6002130 - PK_ID: 22149972 - AV Tunjuelito desde Transversal 16 Bis
hasta 59 B Sur, Puente 6: Vehicular PK_ID: 24124702 — Carrera 9A desde Calle 53 A
Sur hasta Calle 54A Sur.



Propé6sito 5: construir Bogota-regién con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Formacion para la participacion ciudadana, Fortalecimiento organizativo,
Fortalecimiento local: Con nombre tentativo “la red de escuelas deportivas del Tunjo”
se busca la conformacion de la Red de escuelas deportivas, realizando la inscripcion
abierta, buscando beneficiar a las escuelas deportivas que trabajen en la localidad de
Tunjuelito y tengan minimo 1 afios de actividad en esta, beneficiando a 20 escuelas
deportivas, con diferentes insumos.

Intervencién, construccion o dotacién de salones comunales: En respuesta a la
necesidad presentada de dotar a los salones comunales de la localidad de Tunjuelito,
priorizando en primera medida a aquellos salones comunales que son parte de las
Juntas de Accion Comunal, se realiz6 un proceso de entrega de dotacion mediante
modalidad de bolsa a monto agotable a 20 salones comunales.

Transparencia y control social (rendicién de cuentas): En cumplimiento del Acuerdo
Distrital 131 de 2004, del Acuerdo 380 de 2009, como también de la Circular Conjunta
No. 011 de 03 de febrero de 2023, expedida por la Sub secretaria de Planeacion para la
inversion “: Lineamientos para la elaboracion del Informe Publico de Rendicion de
Cuentas de las Alcaldias Locales— Vigencia 2022”, realizé el evento de rendicién de
cuentas en el Colegio Rafael Uribe Uribe IED-Sede A (KR 25 # 47 - 02 SUR) en el mes
de mayo del 2023, adelantando la rendicién de cuentas de la gestion de la alcaldia local
de Tunjuelito de la vigencia 2022 y dialogos ciudadanos, en el marco del proyecto 2071,
junto con la realizacién de 5 encuentros ciudadanos , se adelanta la formulacion para la
rendicién de cuentas de la vigencia 2023 para llevarla a cabo en el mes de abril de 2024.

Inspeccion, vigilancia y control (IVC): Se realizaron oportunos operativos para llevar el
control y mantener el espacio publico, para que los establecimientos de comercio
cumplan con la ley 232 de 1995 y con los vendedores informales, realizando operativos
para la recuperacion del espacio respetando los derechos de la poblacion vulnerable,
frente a metas correspondientes a espacio publico, se realizaron 50 operativos, 192
respuestas a requerimientos ciudadanos y reportes de Curaduria.

2.2.7. Bosa

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.

Se implementaron 14 proyectos de inversion y mas de $47 mil millones ejecutados,
recursos orientados a procesos de superacion de la pobreza, la desigualdad y las
condiciones de inequidad de los grupos poblacionales mas vulnerables.

Desde el proyecto 1745 “Bosa solidaria: Hogares protegidos, ciudadania tranquila”, en la
meta Ingreso Minimo Garantizado se realizé la entrega de transferencias monetarias, las
cuales beneficiaron a 74.359 hogares con la entrega de mas de $14 mil millones de
pesos. Por otra parte, conforme al aumento de cupos para la entrega de ayudas
economicas tipo C a personas mayores, se ha logrado realizar la entrega de 6.170
apoyos economicos en la localidad de Bosa con la entrega de mas de $10 mil millones
de pesos. Por ultimo, por medio de la ejecuciéon de $1.619 millones se logré beneficiar a
521 jovenes con apoyos que contribuyen al ingreso minimo garantizado.

En materia deportiva, por medio del proyecto 1804 “Bosa se la juega por el deporte”, la
Alcaldia Local de Bosa ha puesto al servicio de los bosunos sus escuelas de formacién



deportiva en 6 disciplinas: atletismo, fatbol, fatbol de sal6n, baloncesto, patinaje y
natacion logrando beneficiar a mas de 2.168 personas. Aunado a lo anterior, se ha
realizado la entrega de elementos deportivos para apoyar las practicas de 1.577 grandes
promesas deportivas de la localidad. Por ultimo, se han beneficiado mas de 17.500
personas por medio de las actividades recreo deportivas que se llevan a cabo en los
escenarios y campos deportivos de las 5 UPZ de la localidad.

El sector artistico y cultural se benefici6 por medio del proyecto 1751, “Bosa tiene ADN
creativo”, por el cual se beneficiaron 6 proyectos creativos de la localidad, ademas, por
medio del proyecto 1807, “BosARTE para vivir la cultura local’, se realizaron 35 eventos
de promocion de actividades culturales, se intervinieron 4 sedes culturales con dotacion
ylo adecuaciéon y se capacitaron 319 personas en los campos artisticos interculturales,
culturales y/o patrimoniales.

El proyecto 1746, mediante la ejecucion de 903 millones de pesos, logré formar a 12.940
personas en prevencién de violencia intrafamiliar y/o violencia sexual, dot6 8 sedes de
atencion a la primera infancia y/o adolescencia (jardines infantiles y centros amar) y
completo la dotacion del centro de desarrollo comunitario de la localidad de bosa.
Ademas, se vincularon 1000 mujeres al proyecto 1750 “Mujeres imparables que cuidan a
Bosa” con el fin de que sean mujeres cuidadores que fomentan estrategias de cuidado
en la localidad.

Por medio del proyecto 1747, “Jovenes conscientes, jovenes imparables”, se vincularon
170 personas en las acciones y estrategias para la prevencion del embarazo
adolescente. Por otro lado, a través del proyecto 1690, “Bosa cuida a una ciudadania
imparable” se beneficiaron 400 personas con discapacidad a través de dispositivos de
asistencia personal — ayudas técnicas, con enfoque diferencial y poblacional.

En materia de educacion, desde el FDL de Bosa se estd participando del programa
distrital “Jévenes a la U”, beneficiando a 250 jovenes con apoyo econdémico para la
educacioén superior y 250 estudiantes de programas de educacion superior con apoyo de
sostenimiento para la permanencia a través del proyecto 1794 “Bosa fortalece el acceso
a la educacion superior en el siglo XXI”

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climético.

Se implementaron 7 proyectos y mas de $890 millones ejecutados, a través de los cuales
se desarrollaron acciones para mejorar la calidad del medio ambiente, promover la
proteccion de los animales de compafiia y consolidar acciones culturales para la gestién
de la crisis climética (ecoeficiencia, reciclaje, manejo de residuos, entre otros).

Por medio de la ejecucion del proyecto 1720, “Bosa peluda: acciones para cuidar y
proteger a los pequefios animales”, se atendieron 4.876 animales en urgencias, brigada
médico veterinarias, acciones de esterilizacion, educacién y adopcion. Por otro lado, a
través del proyecto 1725, “Bosa aprende y reduce los riesgos”, se desarrollo 1
intervencion para la reduccion del riesgo y la adaptacién al cambio climatico y se realizé
1 accion efectiva para el fortalecimiento de las capacidades locales para la respuesta a
emergencias y desastres.

Se capacitaron 7.050 personas en separacion en la fuente y reciclaje y se contrato la
intervencion de 28 parques vecinales y/o de bolsillo con acciones de mejoramiento,
mantenimiento y/o dotacién, para garantizar el uso y disfrute por parte de las
comunidades bosunas en las diferentes UPZ.



Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

A través de este propdsito se implementaron 7 proyectos y mas de $3.300 millones
ejecutados, orientados a consolidar la implementacion de los acuerdos de paz,
reconciliacion y cuidado; promover acciones de seguridad y la reconciliacién en el ambito
individual; y disminuir las violencias de género.

En materia de prevencion y disminucion de violencias de género, se destaca el proyecto
1749, “Bosa incondicional con las mujeres”, por el cual se ejecuta la contratacion con la
Fundacion Nacional Batuta y la Escuela de Estudios de Género de la Universidad
Nacional de Colombia, asociados con los cuales se capacitaron 1.200 personas en el
desarrollo de capacidades para el ejercicio de derechos de las mujeres. Lo anterior a
través de las siguientes acciones:

e Escuela de liderazgo y organizacién comunitaria con perspectiva de género.

e Gestibn de Proyectos artisticos y culturales con enfoque de género -Festival
Diverso-.

e Escrituras creativas y memoria con enfoque de género.

e Habilidades comunicativas con enfoque de género.

e Herramientas practicas para fortalecer emprendimientos con enfoque de género.

Con relaciobn a la articulacion con Batuta, se busca contribuir al desarrollo de
capacidades y a la garantia de derechos de las mujeres de la Localidad de Bosa, por
medio de la herramienta pedagoégica “Cajita de musica y juego”, la cual tiene como
objetivo la promocion de actividades desde la estimulacion musical. Por otro lado,
mediante el proyecto 1748 “BosaPAZ trae verdad y reconciliacién” se vincularon 1.225
personas a procesos de construccion de memoria, verdad, reparacién integral a victimas,
paz y reconciliacion.

El proyecto 1833 “Bosa justa para ti” permitié la atencion de 1307 personas en
estrategias de acceso a la justicia integral a la ciudad, beneficié 200 personas a través de
estrategias para el fortalecimiento de los mecanismos de justicia no formal y comunitaria,
vinculé 3 instituciones educativas al programa pedagdgico de resoluciéon de conflictos en
la comunidad escolar de las 5 UPZ e implemento 1 estrategia local de accion pedagogica
del cddigo nacional de seguridad y convivencia ciudadana en la localidad con enfoque
diferencial, de género y poblacional.

En materia de dotaciones, el proyecto 2222, “Infraestructura para una Bosa mas segura”,
garantiz6 1 equipamiento de seguridad que contribuye a la atenciéon oportuna de las
necesidades de seguridad y convivencia de la comunidad. Mientras que, el proyecto
1831, “Bosa Mas Segura con mejores elementos para cuidar a la gente”, suministro 1
dotacidn tecnoldgica a organismos de seguridad de la localidad.

Por ultimo, a través del proyecto 1836, “Bosa sin miedo y mas segura” se implemento
una estrategia de atencion de movilizaciones y aglomeraciones en el territorio a través de
equipos de gestores de convivencia bajo el direccionamiento estratégico de la secretaria
de seguridad, convivencia y justicia. Ademas, se formaron 1152 personas en la escuela
de seguridad que beneficia a la poblacion de la localidad y se incluyeron 1859 personas
en actividades de educacion para la resiliencia y prevencion de hechos delictivos en las 5
UPZ de la localidad de Bosa.



Propésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Mediante el proyecto 1828, “Bosa; mas tiempo para vivir, menos tiempo en el trancon”,
se contratd la intervencion de 19.461 metros cuadrados de elementos del sistema del
espacio publico peatonal con acciones de construccion y/o conservacion y la intervencion
de 10,1 kilbmetros de malla vial local.

Propdsito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Se implementacion tres proyectos de inversion y mas de $14.400 millones ejecutados,
para fortalecer la participacion ciudadana y la gestién publica local.

Desde las apuestas del FDL, se realiz6 el acompafiamiento y asesoria técnica a mas de
50 instancias de participacion formales y no formales. Asi mismo, se transversaliz el
enfoque poblacional diferencial en concertacion y trabajo conjunto con mas de 10
instancias de participacion relacionadas.

Por medio del proyecto 1814, “Espacios activos de participacion: insumos para que la
ciudadania haga parte de un gobierno abierto”, se capacitaron 1.075 personas a través
de procesos de formacion para la participacion de manera virtual y presencial, ademas,
se fortalecieron 2 organizaciones sociales con énfasis en jovenes y asociatividad
productiva.

2.2.8. Kennedy

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.

Se han venido atendiendo a diferentes hogares en situacién de vulnerabilidad mediante
la entrega de apoyos que contribuyan al ingreso minimo garantizado. Cabe destacar que,
dentro de esta iniciativa, se estableci6 un convenio con la SDIS, lo que permitio
beneficiar a 71.500 hogares. Ademas, se benefician 5.826 personas mayores con apoyo
tipo C. Este logro fue posible gracias al aumento de cupos asignados por parte del
CONFIS. En el marco de la meta de beneficiar a jovenes con transferencias monetarias
condicionadas a través del programa Jévenes Reto, se establecié un convenio con SDIS
gue amplié significativamente la cobertura total del programa para la vigencia del plan de
desarrollo local.

Igualmente, los proyectos relacionados con los campos culturales y artisticos han sido
ejecutados con éxito gracias a la colaboracion activa de los constructores locales de
presupuestos participativos. Las escuelas deportivas y culturales, asi como las
actividades artisticas y los eventos, son elementos fundamentales en la vida de la
localidad.

Dentro de Ilos proyectos de Kennedy Productiva, mediante un convenio
interadministrativo con PROPAIS, se logré potenciar las capacidades de la localidad para
la reactivacion econémica, la transformacion productiva y el incremento del empleo.

En el campo de la salud, se estan llevando a cabo acciones para proporcionar ayuda
técnica no incluida en el Plan Obligatorio de Salud (POS) a 1.500 personas en situacion
de discapacidad. Estas ayudas estan disefiadas especificamente para satisfacer sus
necesidades. Ademas, continla avanzadndose en la ejecucion del proyecto para la



prevencion del consumo de Sustancias Psicoactivas, en colaboracién con la Universidad
Distrital.

Adicionalmente, se ha beneficiado a las mujeres cuidadoras de la localidad, a través del
desarrollo de eventos, foros enfocados en el fortalecimiento de los derechos de las
mujeres, entrega de bonos destinados, asi como la realizacion de diplomados en
colaboracién con la Universidad Nacional para fortalecer la ciudadania de las mujeres.

En la localidad de Kennedy, finalmente se ha establecido un espacio para fortalecer a las
familias pluridiversas y abordar las diversas problematicas que enfrentan. Esto se logra a
través de proyectos que previenen la violencia intrafamiliar y promueven la economia del
cuidado.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Kennedy se posiciona como una de las localidades que requieren atencién prioritaria
para abordar los desafios del desarrollo sostenible y el cambio climatico, por este motivo,
se han iniciado las acciones orientadas a mejorar la resiliencia territorial de la localidad y
se encuentran en fase de ejecucion.

Se inicid la construccién de 1.900 m2 de muros y techos verdes, la intervencion de 6.500
m2 de jardineria y coberturas verdes, como también se viene adelantando la
implementacion de 60 procedas. Asimismo, la intervencion de 12 hectareas para la
rehabilitacion y la recuperacién ecoldgica, el mejoramiento de las condiciones
ambientales mediante el mantenimiento y la siembra de arboles en la localidad, asi como
la intervencion de parques vecinales y de bolsillo. También se encuentra actualmente
llevando a cabo procesos de capacitacion y dotacion con el objetivo de fortalecer las
capacidades de prevencién y respuesta ante emergencias y desastres

Adicionalmente en el marco de este propoésito, se espera atender 45.000 animales en
urgencias, brigadas médico-veterinarias, acciones de esterilizacién, educacion y
adopcion.

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

En la localidad de Kennedy, se estan llevando a cabo una serie de proyectos destinados
a fortalecer la convivencia ciudadana, promover la paz y garantizar el acceso a la justicia
para sus habitantes. Se abordan eficazmente las movilizaciones y aglomeraciones en el
territorio, mediante la implementacién de equipos de gestores de convivencia y justicia,
meta la cual espera impactar positivamente a 5.000 personas. Igualmente, se encuentran
en ejecucion las acciones que busca atender a grupos vulnerables por hechos de
violencia, victimas de conflicto armado y mujeres victimas de violencia contra la mujer y
el feminicidio, proyectos que se encuentran en ejecucion.

También se constituyé convenio con la SDSCJ para la operacion de casas de justicia
cuyo proposito es beneficiar a 800 personas a través de estrategias que faciliten el
acceso Yy fortalecimiento a los mecanismos de justicia comunitaria y generar una mayor
vinculacion de la comunidad escolar a instituciones educativas mediante programas
pedagdgicos de resolucién de conflictos.

Finalmente, se ejecuta el proyecto para establecer acuerdos de vinculacion y
formalizacion de vendedores informales. Esto permitird su inclusion en circulos
economicos y el uso del espacio publico para actividades culturales, deportivas,
recreativas o para mercados temporales. Asimismo, busca formalizar a los vendedores
informales en circulos econdmicos productivos de la localidad y promover la participacion



ciudadana en los programas liderados por el IDRD, ademas de establecer acuerdos con
vendedores informales o estacionarios.

Propésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

El proyecto "Kennedy con Mejor Movilidad" abarca una serie de intervenciones
destinadas a mejorar diversos aspectos de la infraestructura urbana en la localidad.
Desde la expansion y conservacion de la malla vial hasta la creacion de espacios
peatonales seguros, la intervencion de puentes y la promocion del ciclismo como medio
de transporte, cada uno de estos componentes busca abordar necesidades especificas
de movilidad en Kennedy. En la actualidad, el proyecto se encuentra en fase de
ejecucion, con la implementacion de contratos de obras y disefios en marcha, que
benefician a la comunidad en general de la localidad.

Propésito 5: Construir Bogota-regién con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Se facilitd la construccion, intervencion y dotacion de sedes para salones comunales,
capacité a personas mediante procesos de formacion tanto virtuales como presenciales,
y busco fortalecer 320 organizaciones, Juntas de Accién Comunal (JAC) e instancias de
participacion ciudadana.

Ademas, se han desarrollado acciones centradas en fortalecer institucionalmente la
localidad, promover la transparencia en la gestién publica, rendir cuentas a la ciudadania
y facilitar la participacién ciudadana en los procesos de toma de decisiones, en ambas
metas ya se realizo la contratacion de personal para el cumplimiento de cada una.

2.2.9. Fontib6n

Propésito 1. Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.

En materia de educacion, para el segundo semestre se culminé la entrega de elementos
gue apoyan el cumplimiento de la meta “Implementar 28 Proyectos para el desarrollo
integral de la primera infancia y la relacién escuela, familia y comunidad en el cuatrienio”,
en las instituciones educativas distritales de la localidad, se beneficiaron a 2.349 nifios y
nifas. Asimismo, se favorecié la dotacion de las sedes educativas de la localidad,
promoviendo el desarrollo, bienestar y seguridad de nifias, nifios, jovenes y la comunidad
educativa en general impactando a 23.000 estudiantes de diferentes grados.

También se divulgd y apoyo la sexta convocatoria de la estrategia distrital “Jévenes a la
U”, para el programa de acceso y permanencia a la educacion superior, mediante redes
sociales de la Alcaldia Local y acompafiamiento en el Palacio de Los Deportes,
beneficiando a mas de 300 jévenes. Ademas, se dotd la Casa de la Juventud, proyecto
de inversion 1756, el cual suministr6 elementos de dotacion tales como ferreteria,
musicales, deportivos y tecnoldgicos requeridos para el desarrollo de actividades propias
de la poblacién que frecuenta este espacio, con este proyecto se impactd en promedio a
1.200 jovenes al afio.

En cuanto inversion en cultura, se encuentra en ejecucion el convenio interadministrativo
con la SDCRD, programa "Es Cultura Local 2023 version 4.0" del cual se esta
desarrollando propuestas de presupuestos participativos asociadas al proyecto como
son: Incubadora artistico Cultural HUNTIA con 40 nifias, nifios y adolescentes de la
localidad beneficiados, Zona Franca Territorio Cultural con 200 personas beneficiadas,



Laboratorio diferencial Gran Feria Empresarial de Muestra Cultural Ancestral de la
Paoblacion Afrocolombiana con 50 personas beneficiadas, Laboratorio diferencial Feria
Artistica “COMPRELE AL TESO” con 50 personas beneficiadas en formacion de
desarrollo de actividades artisticas y comercializacion de productos, Laboratorio
diferencial Expo-artesanias indigenas Fontibon con 60 personas beneficiadas
directamente, VAMOS A LA BANDA con 9 adultos beneficiados directamente y 150 nifios
indirectamente, el proyecto Danza Fontibon tiene un avance del 60% de ejecucion con
280 personas beneficiadas entre nifias, nifios, jévenes y adultos, asi mismo, el
Laboratorio Diferencial Proceso de Formacion Artistica para el trabajo con 30 jovenes
beneficiados entre los 12 a 17 afos.

En materia de reactivacién econdmica, se realizaron cuatro (4) ferias de emprendimiento
en el parque fundacional de la localidad de Fontibon, C.C. Salitre plaza, C.C. Hayuelos y
Aeropuerto Internacional ElI Dorado vy, con una poblacion beneficiada de
aproximadamente 60 emprendedores. A su vez, se realizaron diez (10) ferias de empleo
de empresas que tienen su operacion en Fontibon y buscaban vincular poblacion de la
localidad. En estas jornadas participaron aproximadamente 250 personas por feria.

En relacién con la meta de construccion de ciudadania para el fortalecimiento de las
mujeres en el ejercicio de sus derechos, se desarrollaron procesos de sensibilizacion en
salones comunales de la localidad donde se abordaron tematicas relacionadas al
cuidado y se socializaron aspectos de la politica publica de mujer y equidad de género.
Por otra parte, también se hizo un acompafiamiento a los eventos realizados en el marco
de las fechas conmemorativas de las mujeres como el 11 de octubre (Dia Internacional
de la Nifa), 25 de noviembre (Dia Internacional para Eliminar la Violencia contra la
Mujer), entre otras, haciendo énfasis en los hitos histéricos que han permitido que las
mujeres se encaminen a defender sus derechos. Para el segundo semestre del afio se
han alcanzado 750 personas.

En el tema de prevencién de violencia intrafamiliar y/o sexual, se desarrollaron jornadas
de sensibilizacion y de formacién con juntas de accion comunal, jardines, infantiles y
colegios de la localidad en temas referentes a la prevencién de las diferentes violencias y
a la prevencion de la vulneracion de los derechos de nifios, niflas y adolescentes. A la
fecha han participado aproximadamente 4186 personas en estas jornadas de
sensibilizacion y formacion.

Con respecto a la prevencion del feminicidio y la violencia contra la mujer, se llevaron a
cabo procesos de sensibilizacion en varios de los salones comunales de la localidad con
el propésito de dar a conocer aquellas violencias que se han normalizado a través del
tiempo pero que tiene repercusiones en la poblacién. Esto se lleva a cabo por medio de
diferentes metodologias que permiten, desde la socializacion de experiencias de las
mujeres, el reconocimiento de actos o acciones violentas en contra de ellas. En algunos
de estos espacios se hizo la entrega de agendas con rutas de atencion y folletos a las
personas que participaron y se contd con la participacion de 925 personas entre los
meses de julio y diciembre de 2023.

En el tema de prevencién de violencia intrafamiliar y/o sexual, se desarrollaron jornadas
de sensibilizacién y de formacién a través de encuentros con los jévenes de los colegios
Instituto Técnico Internacional y el Colegio Costa Rica. En dichas jornadas de
sensibilizacion se dieron a los distintos tipos de violencia, rutas de atencion y también se
orientd a los jovenes a identificar acciones de violencia en contra de la mujer para la
construccion del violentbmetro. Para ello se utilizaron metodologias orientadas a
identificar acciones de violencia cotidianas reflejadas en casos de la vida real, del mismo
modo a partir de videos se buscé orientar el reconocimiento de tipos de violencia desde
los diferentes entornos. En estas jornadas participaron 239 jévenes a quienes se les
entregaron folletos con rutas de atencion para mujeres victimas de violencia.



En cuanto a subsidio tipo C, se cumplié la ampliacion de cobertura, ingresando 500
nuevas personas mayores, pasando de 980 a 1.480 beneficiarios a los que
mensualmente se entregd un apoyo econémico de $130.000 como aporte para el
cubrimiento de sus necesidades basicas. También se realizaron mas de 25 talleres
mensuales de encuentro de desarrollo humano sobre la politica de vejez, en los cuales
participaron mas de 1.000 beneficiarios de subsidio C. Asi mismo, se fortaleci6 y asistio
técnicamente al consejo de sabios y sabias de la Localidad.

También se esta desarrollando el programa Parceros por Bogot4, que cuenta con tres
cohortes donde se han beneficiado aproximadamente 483 jovenes. La primera cohorte y
segunda cohorte finalizaron sus actividades dentro del programa en los meses de
octubre y diciembre respectivamente, los jovenes de tercera cohorte se encuentran en
proceso formativo de agentes comunitarios. Se han entregado transferencias monetarias
condicionadas a los 483 jovenes de la siguiente manera: 6 pagos para la cohorte uno, 6
pagos para la cohorte dos y 2 pagados para la corte tres. Se aclara que, para el
cumplimiento de los 594 jévenes beneficiarios de la Meta, se realizaron procesos de
inscripcion entrevista y formalizacion durante los meses de noviembre y diciembre, lo que
permitira el ingreso de aproximadamente 227 jovenes al proceso en el mes de enero de
2024.

A nivel de actividades recreo deportivas, se realizaron escuelas de formacién para nifios,
nifias y jovenes en edades de 6 a 17 afios en deportes como artes marciales mixtas,
streeworkout, baloncesto, voleibol, taekwondo, patinaje, fatbol de salén femenino y
masculino, futbol 11 mixto y natacion, siendo parte de estas aproximadamente 720
personas. Sumado a lo anterior, se benefici6 a mas de 600 adultos mayores con el
programa de actividad fisica. Asi mismo se han realizo diferentes eventos recreo-
deportivos y se ejecutaron eventos como juegos Inter escuelas, torneos comunitarios,
torneos nocturnos (voleibol, baloncesto y futbol de salén) y una carrera atlética (5K por la
felicidad), con los cuales se ha beneficiado aproximadamente a mas de 3.000
fontibonenses.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

En el aspecto ambiental, en el Ultimo semestre se entregd el consolidado de los 36
proyectos finales conformados por el Anexo 1 Documento Narrativo, Anexo 2 Plan de
trabajo y cronograma, Anexo 3 Estructura didactica de talleres y Anexo 4 Presupuesto
elaborados por cada PROCEDA objeto del contrato, con el acompafiamiento integral por
parte del equipo IDEA de la Universidad Nacional. En cuanto al alcance del proyecto,
cada PROCEDA tuvo la oportunidad de impactar como minimo y directamente a
cincuenta (50) personas, llegando asi a alrededor de 1.800 personas de la localidad, por
otro lado, se fortalecio la labor de los lideres y lideresas en el territorio con el 66% del
incentivo destinado a estos procesos ciudadanos. Es importante resaltar que cada UPZ
tiene activo como minimo 2 PROCEDA que trabajan de la mano con las entidades para
atender situaciones problematicas en la localidad.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

En materia de construcciébn de ciudadania se han realizado tres (3) espacios de
laboratorios civicos y diferenciales donde se construyeron con la comunidad las
iniciativas o propuestas para votaciones de presupuestos participativos, con lo cual se
impacto6 a 750 personas.

En seguridad y convivencia, se desarrollaron dieciocho (18) patrullajes mixtos contando
acompafiamiento de la Policia Nacional, Secretaria de Seguridad y Policia Militar, en



recorridos de identificacion de riesgos. Se realizaron sesenta y cinco (65) acciones que
fortalecieron los frentes de seguridad (marcacibn de espacios con entrega de
herramientas de prevencion, reflectores). Asi mismo, se implementaron:

Treinta y cuatro (34) actividades de recorridos para seguimiento y caracterizacion
de poblacién migrante y habitantes de calle.

Doce (12) operativos de recuperacién de espacio publico con desmonte de
‘cambuches”.

Setenta y dos (72) campafas y sensibilizacion en acceso a derechos con
carreteros en los barrios San Pablo, Casandra, Refugio y Bahia Solano, por
medio de jornada nocturna en compafia de Secretaria de Integracion Social,
Secretaria de Seguridad, comunidad y ALF.

Dos (2) jornadas de Facilitadores y acceso a la justicia en el auditorio de la
antigua JAL, con presencia de la Casa de Justicia, profesionales de la estrategia
de facilitadores de la SDCJ, y aproximadamente dieciocho (18) ciudadanos
conducidos. Por ultimo, se realizé el acompafiamiento a los colegios por medio
de campafias de prevencién de conflictos, consumo de sustancias y riesgo de
situaciones de inseguridad, con ciento doce (112) actividades de sensibilizacion
en entornos escolares, impactando la poblacion de 12 colegios de la localidad.

En materia de Paz, Memoria, Reconciliacion:

Se adelanté un proceso de formacion en gestion de proyectos a 45 victimas del
conflicto.

Se inici6 el fortalecimiento a 9 iniciativas productivas de organizaciones de
victimas del conflicto.

Se activd la Mesa Local de Seguimiento a Casos de Amenaza a Lideres y
Lideresas sociales.

Se construy6 un mural de memoria en la casa de pensamiento Misak-Misak.

Se llevo a cabo el mural de “Paz Ambiental” en la fachada de la Alcaldia Local.

Se acompafié la construccion del Acuerdo Local 047 de 2023 que reactiva el
Consejo Local de Paz en Fontibon.

Se conmemord el Mes por la Paz en Fontibon con una Galeria de la Memoria de
Victimas de Desaparicion Forzada, Feria de Emprendimientos, Presentaciones
Artisticas, y Feria de las Instancias de Participacion.

Se activé la Mesa Local de Lucha contra la Trata de Personas en Fontibén.

Se consolidaron los semilleros de investigacion afro en todas las IED de la
localidad para el fortalecimiento de saberes propios con Nifios, Nifias vy
Adolescentes.

Se construy6 el Plan de Accidn Politico para los Pueblos Originarios de Fontibon.
Se construy6 la metodologia para el proceso de eleccion de la Consultiva Local
Afro.

Propésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Durante el segundo semestre de 2023 se intervinieron aproximadamente 1,50 km/Carril
de vias locales, intermedias y arteriales, asi mismo, se construyeron aproximadamente
1.663 metros cuadrados de espacio publico asociado a cada una de ellas. Por otro lado,
se intervinieron 850 metros cuadrados de puentes peatonales mediante actividades de
mantenimiento y limpieza. También, durante el transcurso de todo el afio 2023 se realizé
el mantenimiento, adecuacion y/o embellecimiento de 12 parques distribuidos en las 7
UPZ de la localidad de Fontibén lo cual beneficia a todos los habitantes de la localidad,
dichas actividades fueron realizadas con la cuadrilla del FDLF.



Propé6sito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

La Alcaldia Local de Fontibon particip6 en el ejercicio de auditorias visibles. Este espacio
generado desde el nivel central, con acompafiamiento de la Veeduria Distrital, la Oficina
de Control Interno y el IDPAC, que busca fomentar la participacién ciudadana en los
procesos de control social a la gestion publica. En esta ocasion, el enfoque que la
ciudadania prioriz6 fue el de las propuestas de Presupuestos Participativos en el sector
cultural de la localidad.

2.2.10. Engativa

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Se adelantaron acciones para el mejoramiento de la calidad de vida de los adultos y
adultas mayores de la localidad, beneficiando mensualmente a 3.650 con el apoyo
economico Subsidio Tipo C. Para apoyo a la poblacion joven se garantizaron recursos
para vincular a 822 beneficiarios al programa parceros por Bogota en la localidad y en
cuento a poblacion en situacion de pobreza se beneficiaron a 30.000 hogares en el
marco del Ingreso Minimo Garantizado y se formaron 368 personas en prevencion de
violencia intrafamiliar, violencia sexual, violencia de género, violencia de identidad
sexual, violencia contra las creencias religiosas o de culto y/o violencia racial o étnica.

Respecto al sector Cultura, Recreacién y Deporte se destinaron recursos para vincular
7.922 Personas en Actividades Recreo-Deportivas Comunitarias, 708 personas se
capacitaron en diferentes campos deportivos, asi mismo se entregaron 25 estimulos al
sector Cultural, en el marco del sistema distrital de estimulos, se desarrollaron 18
eventos de Promocién De Actividades Culturales y se capacitaron a 960 personas en los
campos artisticos, interculturales, culturales y/o patrimoniales. Paralelamente se
desarrollaron procesos de formacion artistica como: Clases de guitarra y canto articulado
con el SENA beneficiando a personas mayores de 14 afos y se adelantaron las
gestiones técnicas y juridicas que permitieron prorrogar el proceso de contratacion
celebrado con la Orquesta Filarmonica de Bogota D.C., para beneficiar a nifios y nifias
de la localidad en materia de capacitacion en los campos artisticos, interculturales,
culturales y patrimoniales.

En la localidad se realiz6 la segunda intervencion cultural trabajando con el colectivo de
mujeres artistas de la localidad denominado “Engativa resiste con ellas” beneficiando a
artistas locales y emprendimientos. También se llevd a cabo el Electrofest 2023, en el
cual participaron los artistas electronicos de la localidad.

En cuanto al sector de desarrollo econdémico, se promovieron 254 mipymes y/o
emprendimientos sociales o procesos de reconversion hacia actividades sostenibles y 57
emprendimientos de la transformacién empresarial y/o productiva, con énfasis en jovenes
y poblacion vulnerable; se revitalizaron 378 mipyme y/o emprendimientos que fomentan
el empleo; al mismo tiempo para la primera infancia y jovenes de la localidad se
realizaron actividades como: encuentros para promover los atractivos turisticos de la
localidad desde la sensibilizaciébn, en dichos encuentros se beneficiaron a 160
estudiantes de colegios publicos y privados de la localidad, Feria turistica para impulsar
la economia y el crecimiento de la industria local y potencializar mas procesos de la
localidad en la cual participaron 8 agencias y empresas turisticas. En temas de
educacion, la alcaldia en articulacion con la universidad Cooperativa de Colombia y el
Colegio Tabora desarroll6 la estrategia de E Cube, donde participaron y se graduaron
treinta y tres (33) jovenes de grado 11 y se capacitaron en temas de Desarrollo



so§tenible y Bioeconomia, Financiacion Verde, Casos de Exito de Negocios Sustentables
y Etica en los Negocios.

En educacion superior en vinculacion con la Agencia Distrital para la educacion superior,
la ciencia y la tecnologia (ATENEA), por su parte, se garantizé el recurso para vincular a
89 jovenes en programas de educacion superior, complementando esto con los recursos
para el sostenimiento en dichos programas. Finalmente, en temas de salud, se
vincularon 3.028 personas cuidadoras a estrategias de cuidado de la localidad

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climético.

En el marco de este propdsito, se adelantaron acciones de vinculaciéon a 1.000 personas
en habitos de consumo, separacion en la fuente y reciclaje y en paralelo se adelantaron
acciones de transferencia del conocimiento y sensibilizacion en diferentes lugares de la
Localidad, en el marco de la estrategia denominada “Aula Ambiental”’, orientada a
promover la cultura de consumo ambientalmente responsable, separacién en la fuente y
reciclaje en nifios, nifias, jovenes y ciudadania en general de la localidad de Engativa,
beneficiando alrededor de 5.200 estudiantes de diferentes Instituciones educativas
Distritales — IED de la localidad.

Asi mismo se implementaron acciones para el fortalecimiento de las capacidades locales
en la respuesta a emergencias y desastres en sectores Bachué, Garces Navas y las
ferias y 150 beneficiarios de propiedad horizontal. Adicionalmente se intervinieron 40
parques vecinales y/o de bolsillo con acciones de mejoramiento, mantenimiento, y/o
dotacion. La entidad desarrollo una intervencion para la reduccion del riesgo y
adaptacion al cambio climatico y en cuanto a bienestar animal, se realizaron 19 consultas
de rehabilitacibn comportamental, también se atendieron 5043 animales en urgencias,
brigadas médico-veterinarias, acciones de esterilizacién, educacion y se realizaron 5
jornadas de adopcion en la localidad.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

En el marco de este propdsito se adelantaron diferentes estrategias dirigidas a poblacion
victima del conflicto armado, personas de los sectores sociales LGBTI, cuidadoras,
cuidadores y la comunidad de la localidad, dichas estrategias se focalizaron en vincular a
1.432 y 2.567 personas para la construccion de ciudadania y desarrollo de capacidades
para el ejercicio de derechos de las mujeres como también en acciones para la
prevencién del feminicidio y la violencia contra la mujer. Se realizaron talleres de Crochet
y Amigurumis, navidefio, bisuteria, instalacion de PQRS, simulacros de gestién de
riesgos, elaboracion antifaz — Derechos de las Mujeres, Implementacién de la estrategias
como: ropero solidaria para mujeres diversas y ciudadania cuidadoras de la localidad de
Engativd; 12 capsulas informativas a las unidades de atencién inmediata y 2
sensibilizaciones en la estacion de policia de Santa Helenita, la instalacion de un
Consejo Local de Seguridad para las Mujeres, Atencion, orientacion y remision a casos
de discriminacion de poblaciéon LGBTI de la localidad, entre otras actividades y/o
estrategias.

De igual forma se vincularon 322 personas a procesos de construccion de memoria,
verdad, reparacion integral a victimas, paz y reconciliacion y 2.057 personas en
actividades para la resiliencia, la prevencion de hechos delictivos y el desarrollo de los
frentes de seguridad. Se implementaron 39 estrategias de atencién de movilizaciones y
aglomeraciones en el territorio a través de equipos de gestores de convivencia bajo el
direccionamiento estratégico de la secretaria de seguridad, convivencia y justicia y 1



estrategias locales de acciones afirmativas y pedagogicas del codigo nacional de
seguridad y convivencia ciudadana en la localidad.

Propésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

En el marco de este proposito se adelantaron acciones de mantenimiento y conversacion
a 6 km/carril de malla vial local; y, se garantizaron los recursos para intervenir 1,237
metros cuadrados de puentes vehiculares y/o peatonales.

Propésito 5: Construir Bogota-regiéon con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

En materia de participacion, se vincularon a 500 personas a través de procesos de
formacion para la participacion de manera virtual y presencial y se fortalecieron a 150
organizaciones JAC, propiedad horizontal e instancias de participacion ciudadana; de
igual forma, se realizdé una estrategia de fortalecimiento institucional, se intervinieron 3
sedes de salones comunales y se dotaron 29 sedes, finalmente se adelanté un proceso
de rendicion de cuentas anual y una acciéon de inspeccién, vigilancia y control.

2.2.11.Suba

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

e Se beneficiaron 55.489 hogares en condiciones de vulnerabilidad y fragilidad
economica y social a través de apoyos econOmicos de ingreso minimo
garantizado.

e Se otorgaron 45 estimulos culturales para apoyar el fortalecimiento del sector
artistico, cultural y recreo deportivos

e Se dotaron 4 jardines infantiles (1) El Ruby, (2) Colibri de la Esperanza, (3)
Princesa Orika y (4) Julio Flérez con elementos tecnoldgicos y didacticos.

e Se beneficiaron 901 personas con discapacidad, cuidadores y cuidadoras, en
actividades alternativas de salud.

e Se vincularon 1.511 mujeres cuidadoras a estrategias de cuidado en acciones
disefiados a través del salon del cuidado participativo. Un espacio construido a
partir de las iniciativas de presupuestos participativos en la Manzana del Cuidado
de Suba, inaugurada en 2023.

e Se vincularon 414 personas a las acciones y estrategias para la prevencion del
embarazo adolescente, correspondiente a la vigencia 2022 y se contrat6é la
vinculacion de 300 personas mas.

e Como parte del proceso para la entrega de ayudas técnicas, se realizaron las
correspondientes visitas y diagnosticos para los 750 dispositivos de asistencia
personal, ayudas técnicas (no incluidas en los Planes de beneficios en salud).

e Se vincularon 384 personas a las acciones desarrolladas desde los dispositivos
de base comunitaria en respuesta al consumo de SPA.

e Se vincularon 10.615 personas a actividades recreo deportivas como torneos de
futbol, juegos tradicionales, nuevas tendencias deportivas, entre otras,
correspondientes a los contratos de las vigencias 2022 y 2023.

« Se beneficiaron 6.630 personas mayores en condiciones de vulnerabilidad y
fragilidad econ6mica y social.

e Se vincularon 5.530 personas a acciones en prevencion de violencia intrafamiliar
y/o violencia sexual, a través de talleres tedrico-practicos en colegios y espacio
publico, vinculando asi comunidad escolar y ciudadania en general,



correspondientes a la vigencia 2022 y se contraté la vinculaciéon de 2.500
personas mas.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

e Se realizaron 13 PROCEDAS, por medio de los cuales, se contribuy6 al
empoderamiento comunitario, para la solucién de problematicas ambientales.

e Se vincularon 1.650 personas a actividades de separacién en la fuente y reciclaje,
a través de acciones artisticas para la sensibilizacion dirigidas a colegios,
propiedades horizontales y espacios publicos de la localidad.

e Se celebré e inici6 el contrato para la implementacion de sistemas de energia
solar fotovoltaicas en la zona rural de Chorrillos, para 58 hogares con el objetivo
de disminuir el consumo de energia eléctrica y la generacién de CO2.

e Se celebro e inicié el contrato para el mantenimiento de 14 parques vecinales y/o
de bolsillo, a saber, los parques de la (1) urbanizacién la sabana de Tibabuyes,
(2) urbanizacion Lago de Suba, (3) urbanizacion Niza Sur, (4) Lisboa, (5) Puerta
del sol, (6) Sotavento, (7) urbanizacion Colpatria Santa Helena, (8) Tuna alta
sector Bella vista, (9) urbanizacién Puerta del sol, (10) urbanizacion Rio Bamba,
(11) Las flores, (12) urbanizacion Burgos Britalia, (13) urbanizacion Compartir Il
etapa y (14) urbanizacion Adriana del Pilar.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

e Se vincularon 1.700 mujeres en acciones para la prevencion del feminicidio y la
violencia contra la mujer. Alli, se desarrollo la estrategia “Tropa Morada”, que
vinculdé a 70 mujeres lideresas de manera directa para impactar 97.000 hogares
en sensibilizacion puerta a puerta sobre la prevencion de violencias contra la
mujer. Adicional a esto, se contratdé la vinculacion de 1.700 mujeres mas a
acciones para la prevencién del feminicidio.

e Se creb la estrategia JustiSuba que permitié el fortalecimiento del sistema de
justicia local. Al respecto, se cuenta con 25 Puntos de Atencion Comunitario —
PAC en los que se vincularon 1.058 personas en programas de justicia
comunitaria. Adicional a esto, se establecieron 25 escuelas de seguridad en las
gue se formaron 2.157 personas.

e Se vincularon 5 instituciones educativas (1) IED Republica Dominicana, (2) IED
Juan Lozano y Lozano, (3) IED Gonzalo Arango, (4) IED Vista Bella e (5) IED
Anibal Fernandez de Soto, al programa pedagdégico de resolucion de conflictos en
la comunidad escolar.

e Como parte de los acuerdos de espacio publico para promover la formalizacion de
vendedores informales se realizé el seguimiento y acciones de fortalecimiento a
los acuerdos de accién colectiva en el espacio publico con organizaciones de
vendedores informales: La Gaitana, Britalia y Portal Suba.

e En el marco de los acuerdos de espacios publico para fines culturales,
recreacionales y econdmicos, se implementaron 2 acciones: 1) la estrategia
Territorios Educativos, Seguros y Confiables - TESC del que hacen parte 15
colegios oficiales de la localidad, en donde a través de dialogos, mesas locales,
tomas territoriales y compromisos se busca que el espacio publico alrededor de
los colegios sea seguro; 2) la estrategia de mercados temporales 100% Suba.

Propdsito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

e Se termind la intervencion de 3,77 km/carril de malla vial correspondiente a la
vigencia 2022, de igual manera, se avanzé en 0,4 km/carrii de malla vial



correspondiente a 2023, dejando en ejecucion la intervencion de 2,7 km/carril
contratados con recursos de 2023.

e Se completd la intervencion de 8.854 m? de espacio publico, correspondiente a lo
contratado en 2022 y se avanz6 en 479 m? de espacio publico intervenido
correspondiente a 2023, dejando en ejecucion la intervencion de 7.512 m? de
espacio publico contratados con recursos de 2023.

Propésito 5: Construir Bogota-regién con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.
e Se realiz6 el mantenimiento de 4 salones comunales (salén comunal Bilbao, sal6n
comunal Antonio Granados, salon comunal La Fontana y salén comunal Rincon
de Santa Inés compartir 5% etapa).

e Se formaron 1.073 personas en cursos para la participacion de manera virtual y
presencial, estos cursos correspondieron a la materializacion de iniciativas
ciudadanas de Presupuestos participativos.

o Se fortalecieron 196 organizaciones sociales, comunales, comunitarias, de
propiedad horizontal e instancias de participacién, a través del suministro de
insumos tangibles e intangibles que fortalecieron sus capacidades en
herramientas innovadoras.

e Se mantuvieron las acciones en el Centro de Acceso comunitario de Chorrillos, a

través de a la administracion del espacio, oferta de cursos y acceso a internet.
Con ello, este centro paso a ser parte de la estrategia SUBATIC, con el fin de
garantizar su permanencia en el tiempo.
En lo referente a Inspeccion, Vigilancia y Control se destaca la realizacién de 336
operativos de IVC en materia de integridad del espacio publico; 397 en materia de
actividad econémica; 24 operativos en materia de obras y urbanismo,8 operativos
y 13 parqueaderos intervenidos, 39.026 m? de espacio publico recuperado; 315
suspensiones de actividades de comercio con medidas correctivas; 22 acciones
de recuperacién del Rio Bogota.

2.2.12.Barrios Unidos

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Durante la vigencia 2023, la Alcaldia Local de Barrios Unidos, a través del proyecto 2144
“Gobierno Solidario”, suscribi6 un convenio 08559 con la Secretaria Distrital de
Integracion Social, con el fin de aunar esfuerzos que permitan llegar a 1.892 hogares en
la localidad de Barrios Unidos y brindar un apoyo econdmicos a los hogares mas pobres
y vulnerables de la localidad, para contribuir a aumentar sus ingresos y reducir la
pobreza monetaria.

Asi mismo, en cuanto al Subsidio Tipo C, se aumenta el cupo para que 1.050 adultos
mayores de la localidad recibieran un subsidio mensual de $130.000 que ayuda a
mejorar sus condiciones materiales de existencia, para un envejecimiento y vejez con
independencia y autonomia. Con el desarrollo de este programa se origind un
acompafamiento para el fortalecimiento o generacién de redes sociales y/o familiares
para los adultos mayores, permitiendo asi disminuir su vulnerabilidad.

Con el proyecto 2026 “Primeros Pasos” y con el apoyo de los colegios distritales, se logro
la implementacién de un proyecto integral de primera infancia desde las lineas de
dotacion y de relacion familia- escuela- comunidad en los distintos colegios de la
localidad mediante la adquisicion de elementos pedagdgicos que permiten el
fortalecimiento de los métodos de aprendizaje para la primera infancia, acompafados de
salidas y talleres de reconocimiento de experiencias



A través del proyecto 2151 “Educacién para Decidir”, durante el 2023, logramos a través
de diferentes charlas, talleres y conversatorios, beneficiar a 191 personas con
instrumentos pedagdgicos que le permitaran adoptar acciones y estrategias para la
prevencién del embarazo adolescente. Esta vez la poblacion beneficiada fueron jovenes
de fundaciones de la localidad, lo que permiti6 aboradar una poblacibn nueva,
involucrandolos en ejemplos situacionales con los cuales ellos reconocieron
herramientas para la prevencion del embarazo adolescente.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climético.

Durante el 2023 la Estructura Ecologica Principal- EEP de la localidad se fortalecié con
procesos de restauracion, rehabilitacion y recuperacion ecoldgica realizados en la
Reserva Distrital de Humedal- RDH El Salitre con la intervencién de las dos (2) hectéreas
gue se incorporaron a la RDH con el Decreto POT 555 de 2020, permitiendo que este
espacio genere conectividad y amplié sus servicios ecosistémicos, estas acciones se
realizaron a través del proyecto de inversion 2009 “Respeta y conéctate con la
naturaleza”. En el mismo sentido con el proyecto 2146 “Verde para Barrios Unidos” se
logra realizar mantenimiento al arbolado jéven de la localidad, interviniendo 2.000
individuos que favoreceran la calidad del aire, alimento y albergue para la avifauna local.

Se complementan las intervenciones anteriores con la ejecucién del proyecto 2011
“‘Aprendamos para cuidar la naturaleza”, que, a través de las acciones de jardineria y
coberturas verdes realizadas en tres (3) parques de proximidad, se estan transformando
750 metros cuadrados con especies ornamentales que embellecen el entorno y
magnifican la polinizacion. De la mano de la invertenciones fisicas de los espacios
naturales de la localidad, en este mismo proyecto de inversion, por medio de la meta de
Procesos Comunitarios de Educacién Ambiental- PROCEDAS, se logré implementar 16
procesos comunitarios que en diferentes lineas ambientales impactaron sus entornos por
medio del conocimiento del territorio ambiental, el arraigo y la defensa de los espacios
naturales de la localidad.

La agricultura urbana se tomé Barrios Unidos, se formaron 30 familias con conceptos
bésicos y 20 en avanzados, estas familias recibiran insumos y asistencia técnica para
establecer sus huertas. El fortalecimiento del tejido social alrededor de la seguridad
alimentaria se vio fortalecido con las actividades de Minga y circulo de la palabra en las
huertas comunitarias de la localidad.

Abanderados de la Proteccion y el Bienestar Animal, el proyecto 2008 “Nirvana” atendié
1.201 animales en brigadas médico- veterinarias, jornadas de esterilizacion y atencién de
urgencias veterinarias mejorando la calidad de vida y contribuyendo a la tenencia
responsable de los animales en situacién de vulnerabilidad de la localidad.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Barrios Unidos logré contribuir a la promocion en todos los escenarios el ejercicio real y
efectivo de los derechos de las mujeres en la localidad de Barrios Unidos, desde los
enfoques de género, de derechos, diferencial y territorial, asi como avanzar en la
prevencion del feminicidio y la promocion del derecho a una vida libre de violencias para
las mujeres en la localidad de Barrios Unidos.

Se realizaron acciones de corresponsabilidad que permitieron incluir a las personas de la
localidad de Barrios Unidos en la construccion de ciudadania y desarrollo de
capacidades para el ejercicio real y efectivo de los derechos de las mujeres, esto



mediante la ruta “Mujeres de Impactan”, en donde se fortalecieron a 20 organizaciones
de mujeres de la localidad alrededor de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de
Género. En esta ruta, las mujeres participantes ejecutan actividades de bordado,
manualidades, judo, deportes, salud mental, entre otras; actividades que estan disefiadas
para fomentar la construccién de ciudadania desde los derechos de las mujeres, las
organizaciones lograron un impacto de mas de 300 personas en la vigencia.

En articulacién con la Secretaria de la mujer se logro re significar espacios considerados
como inseguros por las mujeres de la localidad, dandoles un nuevo sentido a partir de
una intervencion artistica y con la comprension de inclusién y respeto por las mujeres,
ademas de dar a conocer a la comunidad las rutas de atencion para las mujeres victimas
de violencia de género. De igual manera en articulacion las instacias de partipacion de
mujeres como el COLMYG se realizaron festivales y jornadas de prevencion, donde se
conmemoraron fechas emblematicas y se socializé la ruta y servicios de atencion en
casos de violencia de contra las mujeres. Todo esto ha logrado aportar a la prevencion
del feminicidio y las violencias contra las mujeres de la localidad de Barrios Unidos a
través de estas aciones orientadas a la exigibilidad del Derecho de las mujeres a una
vida libre de violencias.

Propé6sito 4: Hacer de Bogotd Regiéon un modelo de movilidad multimodal,
incluyente y sostenible.

Para este propdsito se esta cerrando la ejecucion de la vigencia 2022 en lo referente a la
mejora de la malla vial y el mantenimiento de parques vecinales y/o de bolsillo. Estas
actividades han sido fundamentales para promover la calidad de vida de los ciudadanos
y el desarrollo urbano sostenible.

Durante la vigencia 2023, se han culminado obras destinadas al mantenimiento de la
malla vial local e intermedia. Se intervinieron 23,14 kildbmetros de carril, abarcando 117
vias en la localidad. Estas intervenciones han contribuido significativamente a mejorar la
movilidad y la calidad de vida de la comunidad adyacente y de los transeuntes.

Ademas, a través del programa Juntos Cuidamos Bogota, se ha intervenido
aproximadamente 6.000 metros cuadrados de espacio publico. Se llevaron a cabo
jornadas de embellecimiento en 23 parques de proximidad y se intervinieron 5 puntos
criticos, contando con el apoyo interinstitucional de entidades como IDIPRON, la Policia
Nacional, la UAESP y la Secretaria Distrital de Gobierno.

Finalmente, en esta vigencia se adjudicaron dos contratos importantes. El primero para la
intervencion de 8 parques de proximidad y el segundo para la intervencion de 18
segmentos viales y acciones de movilidad, lo que demuestra el compromiso continuo de
mejorar la infraestructura urbana y los espacios publicos en Bogota

Propdsito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Con marco del proyecto 2143 “Gobierno Abierto y Transparente”’, se ha venido
implementando una estrategia de fortalecimiento institucional a través de la cual se
garantiza el servicio de atencién a la ciudadania y demdas temas administrativos
relacionados con la gestion de la Alcaldia Local. Barrios Unidos mantiene los buenos
indices en las respuestas a derechos de peticién, dentro de los términos establecidos en
la Ley 1755 de 2015, a través de buenas practicas internas con la gestion documental.
De la misma forma, se han implementado acciones innovadoras que ha permitido que la
Alcaldia Local ejecuté sus recursos dentro los parametros y tiempos establecidos en los
distintos planes institucionales.



Durante el pasado mayo y segun los lineamientos de la Veeduria Distrital, junto con la
Secretaria Distrital de Gobierno, se adelanté la estrategia de rediciéon de cuentas, cuya
audiencia publica fue el 20 de mayo de 2023. En relacion con las instancias de
participacion, se adelant6 el acompafiamiento y seguimiento de compromisos con cada
instancia de la localidad.

En inspeccion, vigilancia y control, se han adelantado acciones de intervencion en el
territorio y, al 31 de diciembre de 2023, se han realizado 96 operativos en espacio
publico, 210 en actividad econémica y ambientales.

2.2.13. Teusaquillo

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

En el segundo semestre del 2023, se brindaron apoyos a 26 hogares en situacion de
vulnerabilidad socioecondémica y pobreza en Teusaquillo, fortaleciendo el ingreso minimo
garantizado. Ademas, el proyecto de apoyos econdmicos, subsidio tipo C, concluyo el
afio 2023 cubriendo a 356 personas mayores. Se aseguré el pago a los participantes de
acuerdo con la Resolucion 229, vigente hasta el 31 de enero de 2024.

Con el proyecto de inversién 2113: “Teusaquillo incluyente para las personas con
discapacidad y la disminucion de factores de riesgo frente al consumo de sustancias
psicoactivas”, se lograron vincular aproximadamente 300 personas a las acciones
desarrolladas desde los dispositivos de base comunitaria en respuesta al consumo de
SPA. También gracias a la firma del convenio con la Subred Integrada de Servicios Norte
E.S.E se lograron beneficiar a 30 personas con discapacidad a través de Dispositivos de
Asistencia Personal - Ayudas Técnicas, cabe mencionar que el convenio continuo en
ejecucion.

Con el proyecto de inversion 2094, “Teusaquillo: Construyendo acciones para el
fortalecimiento de capacidades de la gente, la reactivacibn econémica y el impulso
empresarial e industrial de la localidad” se ha logrado revitalizar 87 emprendimientos
mediante la estrategia de Teusafest, un espacio mensual donde los emprendedores
llevan sus productos y se reactivan econdémicamente sobrepasando la meta de la
vigencia 2023 a un 150%.

Con el proyecto de inversion 2101: “Teusaquillo: Construyendo acciones para el
fortalecimiento de capacidades de la gente, la reactivacibn econémica y el impulso
empresarial e industrial de la localidad”, a través de la firma del convenio de cooperacion
con ACDIVOCA se formaron a 500 personas en prevencion de violencia intrafamiliar y/o
violencia sexual, a través de las dos propuestas ganadoras de presupuestos
participativos.

Con el proyecto 2072, a través de la firma del convenio de cooperacién con ACDIVOCA
se logré vincular a 1417 personas en actividades recreo deportivas, en clases de
actividad fisica en diferentes puntos de la localidad, y en actividades realizadas con el
carnaval del deporte, iniciativa ganadora de presupuestos participativos. Se sobrepasé la
meta de la vigencia 2023 en un 120%

Con los proyectos 2078 y 2090, Teusaquillo se consolida como promotora del arte, la
cultura y el patrimonio, asi como una localidad emprendedora e innovadora. A través de
la firma de la estrategia Cultura Local, se capacitdé a 450 personas en campos artisticos,
interculturales y patrimoniales. Ademas, mediante el convenio de cooperacion con
ACDIVOCA, se superaron las expectativas al realizar 14 eventos, superando la meta en



un 460%. Estos incluyeron 2 eventos de circo, 3 de teatro, 1 de grafiti, 1 de hip-hop, 1 de
cine, 1 de cierre de festival de culturas alternativas, 1 de juventudes, 1 gdéspel, 2 de
comunidad afro y 1 de la comunidad indigena.

Propdésito 2: Cambiar nuestros hébitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Para el segundo semestre de la vigencia 2023 en materia ambiental a través del proyecto
2120 de restauracion ecologica, la plantacién de 600 arboles en el canal San Francisco,
asi mismo la restauracion de 1 hectarea en el Canal Arzobispo con la eliminacién de las
especies invasoras.

Mediante el proyecto 2126: “Teusaquillo siembra arboles y respira oxigeno” se logro la
plantacion de 225 arboles en las 6 UPZ de la localidad y el mantenimiento de 600 arboles
jovenes. En las actividades participaron todos los sectores sociales de la localidad
logrando un impacto en la comunidad y en el ambiente.

En el marco del proyecto 2116: “Construyendo acciones para el fortalecimiento de
capacidades de la gente, la reactivacion econémica y el impulso empresarial e industrial
de la localidad” que busca embellecer Teusaquillo para sus ciudadanos, se alcanzaron
dos hitos significativos. Gracias al convenio de cooperacion con ACDIVOCA, se
materializaron dos iniciativas ciudadanas a través de PROCEDAS. Ademas, se logré la
suscripcion de un convenio con IDIPRON para llevar a cabo la meta de jardineria urbana,
interviniendo aproximadamente 4.200 m? de areas verdes propuestas por la comunidad
mediante presupuestos participativos.

Por otro lado, en el proyecto 2147: “Teusaquillo responsable con el consumo”, que
promueve la responsabilidad en el consumo en Teusaquillo, se llevaron a cabo acciones
clave a través del convenio de cooperacion con ACDIVOCA. Mas de 200 personas
fueron capacitadas en separacion en la fuente y reciclaje, mientras que se instal6 un total
de 80 materas elaboradas con material reciclable en distintas zonas de la localidad.

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Se completd la ejecucion integral de los proyectos de inversion relacionados con
mujeres, espacio publico, vendedores informales y seguridad. A través del convenio de
cooperacion con ACDIVOCA, se llevaron a cabo las iniciativas ciudadanas ganadoras de
presupuestos participativos. Se logro la participacion de 400 personas en acciones para
prevenir el feminicidio y la violencia contra la mujer.

Ademas, se formaliz6 un acuerdo de espacio plblico mediante la intervencion de 554 m?
de grafiti en diversos puntos de la localidad. También se vincularon 500 personas a
procesos relacionados con la construccion de memoria, verdad, reparacion integral a
victimas, paz y reconciliacion. Por ultimo, se concreto la firma de un acuerdo con los
vendedores informales.

Propésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

A través del proyecto de inversion 2154: “Teusaquillo mejor con la malla vial y espacio
publico”, Teusaquillo mejor6 significativas su infraestructura vial y espacios publicos. Este
proyecto se ha materializado mediante un proceso de contratacion llevado a cabo a
través de una licitacion publica, bajo un contrato de obra que actualmente se encuentra
en fase de ejecucion. La intervencion abarca la mejora de 1300 metros de sistemas de
espacio publico y la intervencién de 0.30 kilémetros de carriles en la malla vial.



En colaboracion estrecha con la comunidad y diversos actores participativos de la
localidad, se llevaron a cabo recorridos que permitieron identificar los sectores afectados
y comprender sus problematicas especificas. Este enfoque participativo ha sido
fundamental para definir un modelo de intervencién adaptado a las necesidades y
particularidades de cada area, estableciendo también la periodicidad necesaria para
mantener y maximizar los beneficios a largo plazo.

Propésito 5: Construir Bogota-regiéon con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

A través del equipo de Area de gestion policivo y juridico, asi como el equipo de
seguridad y convivencia, se llevaron a cabo un total de 3082 actividades en la localidad
de Teusaquillo, enfocadas en fortalecer la seguridad y convivencia en la comunidad.
Estas acciones no solo buscaban proporcionar un entorno mas seguro y confiable para
los residentes, sino que también tuvieron un impacto positivo en la reactivacion
econdémica de comerciantes y emprendedores locales al recuperar espacios publicos. La
sensibilizacion de la poblacién fue fundamental en este proceso, contribuyendo a la
disminucion de delitos y hurtos en la zona.

Mediante el proyecto de inversion 2158 “Teusaquillo, un nuevo contrato social para la
Participacion”, se capacité a 250 personas en procesos de formacion tanto virtual como
presencial. Ademas, se llevd a cabo la dotacién con un panel solar a la JAC La
Esmeralda, con la expectativa de replicar este beneficio en otras 3 JAC. Asimismo, se
logré la adquisicion de elementos destinados a fortalecer a 23 Organizaciones, JAC e
Instancias de participaciéon ciudadana.

2.2.14.Los Martires

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.

Proyecto 2068. “Martires equitativa con la poblacion mas vulnerable”. Durante el
segundo semestre de vigencia 2023, el Fondo de Desarrollo Local de Los Matrtires, logré
a través del Programa Subsidios y transferencias para la equidad, que 4.194 hogares de
la Localidad recibieran por lo menos una transferencia monetaria. Lo anterior, mediante
convenio 8561 del 27 de junio de 2023. En el marco de la ejecucion del convenio se
atendieron para el ciclo 12 de 2023: 1.633 hogares con jefatura femenina; 1.991 hogares
con presencia de mujeres; 279 hogares con presencia de personas mayores; 206
hogares con victimas de conflicto; 269 hogares con personas en estado de discapacidad,
y 1.193 hogares con presencia de menores de edad. Dichas transferencias han tenido
gran impacto dentro de la Localidad de Los Martires en materia de disminucion de la
linea de pobreza y de beneficio a los hogares al recibir las transferencias monetarias por
parte del Distrito con recursos del Fondo de Desarrollo Local de Los Méartires. Asi mismo,
dentro del componente de Subsidio Tipo C, se mantuvo una cobertura mensual de 1.509
personas adultas mayores, beneficiadas con un pago individual de $130.000 pesos.

Proyecto 2060. “Localidad emprendedora y sostenible”. La Alcaldia de los Martires a
través del convenio 173 de 2023 continué con las acciones con el fin de fortalecer las
Mipymes y/o emprendimientos, se tienen en ejecucion 5 iniciativas ganadoras incluidas
en la ejecucién del convenio, originadas en los presupuestos participativos de la vigencia
2023, para beneficio de la comunidad en general de la Localidad.

Proyecto 2065 “Martires cuidadora”. Se fortalecié la atencion de las demandas y
necesidades en materia del cuidado se continuo con la ejecucién del convenio 173 de
2023 habiéndose vinculado al cierre de la vigencia 2023 a 27 personas.



Proyecto 2077 “Territorios diversos y libres de violencia” Con el fin de mejorar la calidad
de vida de la comunidad, se continuo con la vinculacion de 100 personas a las acciones
desarrolladas desde los dispositivos de base comunitaria relacionadas al consumo de
sustancias psicoactivas. Para atencion de la meta de formar personas en prevencion de
violencia intrafamiliar y/o violencia sexual, se ejecuté una de las iniciativas inscritas la
cual tuvo lugar en la zona de tolerancia de la Localidad - castillo de las artes, en donde
se adelantaron actividades ludicas y deportivas en el marco de la Semana del buen trato,
lograndose la inclusién de 150 personas de los grupos adultos, jovenes y migrantes.

A partir del programa “Bogota region emprendedora e innovadora” del cual se cuenta con
el proyecto 2093 “Martires, territorio emprendedor” se contratd la financiacion de 3
proyectos del sector cultural y creativo de los cuales fue materializado 1 a través del
Convenio 122 de 2023 teniéndose en ejecucién 3 iniciativas originadas en los
presupuestos participativos. De su parte frente a la meta de implementar acciones de
fomento para la agricultura urbana se materializé la implementacion de 3 acciones
mediante el contrato CPS 184 de 2023, cuyas acciones impactan en el conjunto total de
la poblacién.

Proyecto 2070 “Promocién de la democracia local por medio del arte y la cultura”: Para la
atencion de las metas que tienen que ver con el tema Cultural se entregé material de 4
estimulos, de apoyo al sector artistico y cultural ejecutados cuya actividad es para
beneficio de la poblacién principalmente joven de la Localidad.

Propdésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Proyecto 2085 “Cuidado y proteccion de animales en el territorio”: En temas de cuidado y
proteccion de animales en el territorio con corte a diciembre de 2023 se logro la atencion
de 385 animales en brigadas médico-veterinarias, acciones de esterilizacion, educacion y
adopcion. Para la promocion y cuidado ambiental se continuo con la capacitacién de 400
personas en separacion en la fuente y reciclaje, cuya actividad es para beneficio de la
poblacién total de la Localidad.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Proyecto 2089 “Martires libre de violencias”: En relacion con el desarrollo de prevencién
del feminicidio y la violencia contra la mujer se continuo con la ejecucién para vincular
(350) personas en acciones para la prevencién del feminicidio y la violencia contra la
mujer y la capacitacion de (200) personas en temas de construccion de ciudadania y
desarrollo de capacidades para el ejercicio de derechos de las mujeres.

Proyecto 2080 “Paisaje urbano amigable y seguro”. En la vigencia 2023 se lograron tres
(3) acuerdos para la atencion de las metas relacionadas con los acuerdos para el uso del
EP con fines culturales, deportivos, recreacionales, cuyas actividades vienen siendo
gestionadas directamente por personal de la Alcaldia Local. La poblacion que beneficia
este tipo de acciones se encamina al conjunto total de la poblacion de Los martires.

Proyecto 2098 “Seguridad y justicia comunitaria”. En la vigencia 2023 se adjudicaron los
procesos para el suministro de dotaciones tecnolégicas y parque automotor a
organismos de seguridad, que indirectamente inciden en el beneficio de la poblacién en
general que habita y que visita esta Localidad, acondicionando mejores instrumentos
para mejorar los indicadores y la percepcion de la seguridad.



Propésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Proyecto 2097 Programa Movilidad segura, sostenible y accesible. En la vigencia 2023
se formulé un proceso contractual para intervenir (22) segmentos viales y (300) metros
de Espacio Publico, durante el segundo semestre de 2023, el cual quedé adjudicado a
final de la vigencia. La ejecucién de estos proyectos del tipo gran impacto, buscan
beneficiar a la poblacion en general, mejorando los medios que apoyen el crecimiento de
la productividad social, habida cuenta que gran parte de la composicion social de la
Localidad, la constituye el comercio pesado de escala metropolitana, cuyo desempeiio
depende de la movilidad.

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente
ciudadania consciente.

Proyecto 2041 “Gestidon publica eficiente y administrativa”. se continuo con la
construccion de la nueva sede administrativa, cuyo proceso presentd severas dificultades
originadas en el incumplimiento del ejecutor que mantienen el proyecto detenido a la
espera de actuaciones juridicas legales que permitan su reactivacion.

Proyecto 2096 - Programa Fortalecimiento de cultura ciudadana y su institucionalidad.
Para el afio 2023, referente a los avances en el fortalecimiento de cultura ciudadana y su
institucionalidad, se continuo con la ejecucion del convenio 169 de 2023 con la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, estableciendo acciones en procesos de
formacion virtual y presencial en temas de participacion ciudadana, dentro del cual se ha
previsto capacitar (200) personas a través de procesos de formacion para la participacion
de manera virtual y presencial.

Para la meta Intervenir 7 sedes de salones comunales en diciembre se adjudico el
contrato de obra respectivo No. COP 197-2023 con el cual se programé la intervencion
de (2) salones comunales.

Para la meta Fortalecer organizaciones, JAC e instancias de participacion ciudadana se
adjudicé el CPS No. 214 de 2023 con el cual se espera el beneficio para (21)
organizaciones.

La ejecucién de estos proyectos, buscan beneficiar a la poblacién en general, mejorando
los medios que apoyen la institucionalidad para mejorar el sentido de pertenencia.

2.2.15. Antonio Narifio

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

e Subsidio Tipo C.

La Alcaldia Local Antonio Narifio, en el proyecto “Acciones de atencidén para poblacion
vulnerable” en su meta N°2: “Beneficiar 700 personas mayores con apoyo econdmico
tipo ¢”, luego de la ampliacion de cobertura realizada en el afno 2023 en la cual se
adicionaron doscientos cuarenta y nueve (249) cupos, se encuentran en este momento
beneficiandose mensualmente 949 personas mayores, mujeres y hombres con un apoyo
economico dirigido a adultos mayores de nacionalidad Colombiana residentes en Bogota,
gue se encuentren en situacion de vulnerabilidad social e inseguridad econdmica, que no
cuentan con pension o carecen de ingresos 0 rentas suficientes para subsistir o
satisfacer sus necesidades basicas.



e Eventos recreo-deportivos comunitarios.

Se comprometieron recursos por valor de para prestar los servicios de apoyo logistico a
los proyectos. 1. implementacion de procesos de formacion deportiva y
acondicionamiento fisico del adulto mayor. 2. realizacion de los juegos deportivos
comunales. 3. brigadas de emergencia. 4. bienestar animal.

e Estimulos de apoyo a sectores artisticos y culturales.

Se realiz6 la prestacion De Servicios De Apoyo logistico Para El Desarrollo De La
Navidad Arcoiris 2023 En La Localidad De Antonio Narifio.

Cl 001-2023 Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros con el fin de
desarrollar acciones articuladas entre la SCRD, el IDARTES y los Fondos de Desarrollo
Local, orientadas a fomentar procesos de formacion, cualificacion, fortalecimiento y
participacién de los agentes culturales territoriales del Distrito Capital, en el marco de la
creacion, comercializacion, apropiacién y circulacion de bienes y servicios culturales,
artisticos y patrimoniales, de conformidad con las iniciativas priorizadas en la estrategia
Distrital "Presupuestos Participativos", los acuerdos locales o las iniciativas concertadas
con los pueblos étnicos y grupos de interés de los territorios y a las acciones adelantadas
en el “Proceso Misional de Fomento”, de acuerdo con los proyectos a ejecutar asociados
a las metas de cada localidad en el programa "Es Cultura Local 2023". IDARTES.

Se asigné un profesional para prestar servicios para la prevencion del embarazo
adolescente y la disminucién en los factores de riesgo frente al consumo de sustancias
psicoactivas en la localidad de Antonio Narifio.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climético.

e Educacion ambiental.

Resultados obtenidos: Se implementd un Proyecto de Educacién Ambiental Ciudadano,
en donde se beneficiaron 80 residentes de la localidad de Antonio Narifio. Se realizaron
actividades de capacitacién y sensibilizacion sobre separacion en la fuente y manejo
adecuado de residuos sélidos, reconocimiento y protecciéon de la Estructura Ecolégica
Principal, los territorios ambientales y las demas areas de interés ambiental, cambio
climatico y gestion del riesgo, proteccién de los cuerpos de agua y agricultura urbana, y
produccion y consumo sostenible. Y se les entreg6 un kit con plantulas, sustrato, un kit
basico de jardineria y semillas, con el fin de que los beneficiarios puedan realizar
actividades practicas.

Se comprometieron recursos para capacitar a la comunidad en procesos de intervencion,
cuidado y mantenimiento de jardineria y zonas verdes en los puntos priorizados de la
localidad de Antonio Narifio, incentivando la apropiacion ciudadana de los espacios
publicos a fin de realizar la intervencion de 75m2 de zonas verdes y jardines

Resultados obtenidos: Se beneficiaron 50 participantes que residen en los barrios Ciudad
Berna, Caracas, San Antonio, Valvanera, Ciudad Jardin y los salones comunales de
Ciudad jardin y Ciudad Berna. Se realizaron actividades de capacitacion sobre: ¢, Cual es
la diferencia entre jardineria y coberturas verdes? ¢Qué puedo sembrar en mi jardin y
gué herramientas necesito?, y se realizaron actividades practicas como jornadas de
limpieza en jardin y zona verde de alguno de los barrios mencionados a intervenir,
adecuacion de tierra, plantulas, plantas ornamentales y jardin, y creacion de letreros para
el buen mantenimiento de las intervenciones. Finalmente, se les entreg6 un kit con pala,
machete, tijeras de jardin, plantulas, escoba de jardin, manguera, regadera, pala pozera
tipo jardin, carretilla, tierra abonada, guantes, maderas para letreros, palos de escoba,



cuartos de pintura de colores primarios, blanco y negro, y kit de semillas ornamentales;
con el fin de que los beneficiarios puedan realizar actividades préacticas.

e Construccion e intervencion de parques.

Se realizé el mantenimiento fitosanitario a monto agotable de 200 arboles jévenes en los
barrios priorizados por la comunidad, en la localidad de Antonio Narifio.

Resultados obtenidos: Se realizé el mantenimiento fitosanitario a 200 arboles de la
localidad, distribuidos en los 4 barrios que fueron priorizados; en Ciudad Berna se
intervinieron 58 arboles, en Ciudad jardin 58 &rboles, en San Antonio 58 arboles y en el
Restrepo 26 arboles. A los 200 individuos se les realizaron las siguientes actividades:
Plateo inicial, plateo habitual, Riego, fertilizacién edéfica, retoturado, adicién de sustrato y
manejo sanitario.

El proyecto construccién de parques construir 1800 m2 de parques vecinales y/o de
bolsillo (la construccién incluye su dotacidn) contrato 198-2023 contratar las obras para la
adecuacion y continuacion de la segunda fase de la pista de Roller Free-Style, asi como
la rehabilitacion y/o dotacién del parque santa Isabel IV sector céd. 15-021 ubicado en la
localidad de Antonio Narifio.

Se comprometieron recursos para contratar mediante el sistema de precios unitarios fijos
a monto agotable, las obras de conservacion y/o mejoramiento y/o mantenimiento de
parques de la localidad de Antonio Narifio.

Resultados obtenidos: Se ha realizado la instalacion de sefalizacion informativa para el
respectivo desarrollo de las actividades de la pista skate y condiciones de uso de las
mismas, ademas del mantenimiento y reubicacién de las maquinas bio-saludables,
rehabilitacién de senderos, mantenimiento general de la cancha mdltiple e instalaciéon de
mobiliario urbano del parque Santa Isabel IV Sector con cddigo IDRD 15-021.

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

e Construccion de ciudadania y desarrollo de capacidades para el ejercicio de
derechos de las mujeres.

Se prestaron servicios formativos logisticos y econémicos para una accion pedagoégica
gue fortalezca la participacion en la politica de las mujeres y realizar el reconocimiento
del trabajo de los lideres y lideresas de la localidad de Antonio Narifio.

Se comprometieron recursos para la adquisicion e instalacion de alarmas comunitarias
como estrategia para el fortalecimiento de los mecanismos de seguridad de la localidad
de Antonio Narifio.

Propésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

e Construccion y/o conservacion de espacio publico peatonal

Dentro del proyecto de inversion 2186 denominado “Acciones de mejoramiento de la
malla vial y el espacio publico”, se realiz6 la rehabilitacién de 1502,678 m2 de espacio
publico, beneficiando a los usuarios de los ejes de movilidad peatonal del Barrio El
Restrepo. Se realizaron actividades de mantenimiento de rampas, vados peatonales,
implementacion de losetas alerta y guia, entre otros.



Dentro del proyecto de inversion 2186 denominado “Acciones de mejoramiento de la
malla vial y el espacio publico”, se realizé la rehabilitacion de 0.59 Km/Carril de malla vial
local beneficiando a los usuarios de los ejes de movilidad del Barrio El Restrepo, La
Fraguita y San Antonio.

Se comprometieron recursos para realizar a través del sistema de precios unitarios fijos y
a monto agotable, las actividades de conservacién (mantenimiento, parcheo, bacheo,
reconstruccion o rehabilitacion) de la malla vial y del espacio publico priorizados por el
fondo de desarrollo local de Antonio Narifio para el cumplimiento de las metas definidas
en la vigencia 2023.

Resultados obtenidos: El contrato en mencidn se encuentra en ejecucion y a la espera de
aprobacién de PMT’s para inicio de actividades de obra, el cual pretende realizar
acciones de conservacion de la malla vial y el espacio publico en los barrios Santander,
Ciudad Jardin Sur, Restrepo y San Jorge Central y con ello mejorar las condiciones de
movilidad vehicular y peatonal, asegurando accesibilidad y circulacion a poblacion en
condicion de movilidad reducida.

Se comprometieron recursos en el contrato de obra publica: para realizar a través del
sistema de precios unitarios fijos las actividades de conservacién y/o mantenimiento de la
ciclo-infraestructura ubicada en la localidad de Antonio Narifio para el cumplimiento de
las metas definidas en la vigencia 2023.

Resultados obtenidos: El contrato en mencidn se encuentra en ejecucion y a la espera de
inicio de actividades de obra, con ello se pretende realizar mantenimiento en la
sefializacion vertical y horizontal de 6 segmentos de ciclo-infraestructura, de manera que
se garantice condiciones de seguridad vial para los bici-usuario de la localidad de
Antonio Narifio.

Se realiz6 contrato de obra para realizar a través del sistema de precios unitarios fijos sin
formula de reajuste las actividades de conservacion en las que se incluyen el
mantenimiento, bacheo, parcheo, rehabilitaciébn o reconstruccion de la malla vial y del
espacio publico de la localidad Antonio Narifio.

Resultados obtenidos: El presente contrato de obra se realizd la rehabilitacion de 3
segmentos viales los cuales garantizaban conectividad entre los barrios Restrepo y
Ciudad Jardin sur y entre el barrio San Antonio y Policarpa, ademas de la rehabilitacién
del eje de movilidad peatonal de la Calle 17 sur en el sector del Restrepo Occidental
mejorando las condiciones de accesibilidad a poblacién en condiciones de movilidad
reducida.

Se realiz6 el contrato para realizar a través del sistema de precios unitarios fijjos y a
monto agotable, las actividades de conservacion de la malla vial y del espacio publico
priorizados por el Fondo De Desarrollo Local De Antonio Narifio para el cumplimiento de
las metas definidas en la vigencia 2022. Con una adicion del contrato para la vigencia
2023.

Resultados obtenidos: El contrato en mencién realizo la conservacion de la malla vial
local en los barrios, Restrepo y San Antonio mejorando las condiciones de movilidad en
los ejes con mayor flujo vehicular, ademés de la rehabilitacién del espacio publico
(andenes) en el barrio San Antonio, asegurando accesibilidad a poblacion en condiciones
de movilidad reducida, atendiendo la solicitud por la sentencia TC192 del 2014.



Propé6sito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente vy
ciudadania consciente.

En el programa fortalecimiento de cultura ciudadana y su institucionalidad se realizaron
los siguientes proyectos.

e 2190 acciones de fomento y fortalecimiento de procesos participativos

e Se realizo el contrato de obra que tiene por objeto contractual: contratar bajo la
modalidad de precios unitarios fijos a monto agotable y sin formula de reajuste,
las obras requeridas para el mantenimiento y conservacion de salones comunales
ubicados en la localidad Antonio Narifio.

¢ Resultados obtenidos: El contrato en mencidn realizo acciones de mantenimiento
y conservacion a 2 salones comunales de los barrios Santa Isabel IV Sector y
San Jorge Central, de manera que se mejoraron las condiciones de prestacion de
servicios para la comunidad de los barrios respectivos y con ellos asegurar una
extension de la vida util.

e Se contratd a monto agotable el alquiler, compra, suministro, instalacién y
desinstalacién de elementos y de bienes integrales de apoyo logistico requeridos
para promover y fortalecer los procesos participativos e institucionales de las
organizaciones, instancias y ciudadanos de la localidad de Antonio Narifio en el
marco del proyecto 2190.

e Se comprometieron recursos para contratar las obras requeridas para el
mantenimiento y conservacion del sal6n cultural la fraguita y de los salones
comunales priorizados por el fondo de desarrollo local de la localidad Antonio
Narifio.

e Se adjudico el contrato lo que permiti6 comprometer los recursos A la fecha el
contrato de obra se encuentra en ejecucion, dando inicio a las actividades previas
descritas en el anexo técnico del contrato para dar inicio a las actividades de obra
en el Salén cultural La Fraguita y posterior a los salones comunales de los barrios
Sevilla, Policarpa, Ciudad Caracas, Ciudad Jardin Sur, Restrepo, Villa Mayor y 5
de noviembre, conforme a los diagnésticos realizados por la oficina de
infraestructura del FDLAN.

e Se comprometieron recursos para comprar y/o adquirir los elementos
dotacionales necesarios con el fin de mejorar los procesos de participacion de las
juntas de accion comunal de la localidad de Antonio Narifio.

En el programa de Gestién Publica Local se adelantaron las siguientes acciones:

e 2189 acciones inspeccion, vigilancia y control

e Se contratd personal de apoyo asistencial o profesional por prestacion de
servicios para prestar sus servicios a la gestion del fondo de desarrollo local de
Antonio Narifio en los asuntos operativos relacionados con la seguridad, la
convivencia y el desarrollo de actividad econdémica en la localidad, de
conformidad con el marco normativo aplicable en la materia.

2198 acciones para el fortalecimiento institucional.

e Se contrat6 personal de apoyo asistencial o profesional por prestacién de
servicios para prestar sus servicios a la gestion del fondo de desarrollo local de
Antonio Narifio en los asuntos de gestion de desarrollo local.

e Se comprometieron recursos para la prestacion del servicio de vigilancia y
seguridad privada para la sede administrativa de la alcaldia local de Antonio
Narifio, el teatro villa mayor y el salébn comunal de la fragua y de todos aquellos
de los cuales sea o llegare a ser legalmente responsable.



2.2.16.Puente Aranda

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

El Proyecto 1881, "Puente Aranda Cuidadora y Protectora de la Poblacion Vulnerable",
aborda dos componentes principales: (1) Subsidio Tipo C, beneficiando a 1.705 personas
mayores con apoyo economico Y talleres de desarrollo humano, y (2) Ingreso Minimo
Garantizado, con transferencias monetarias a 3.013 hogares en situacion de pobreza
extrema y moderada. Ademas, bajo el Proyecto 1887; “Puente Aranda referente en
cultura, deporte y recreacion, se llevaron a cabo eventos recreo-deportivos comunitarios,
beneficiando a 1.948 adultos y adultos mayores en el afio 2023. Asimismo, se
impartieron clases de actividad fisica y se capacitaron personas en diferentes disciplinas
deportivas, beneficiando a 2.193 nifios, nifias y jévenes.

Por otro lado, el Proyecto 1894: “Puente Aranda sin violencias” abordé la prevencion de
violencias intrafamiliares y sexuales, con talleres para 222 personas y 459 nifios, nifias.
También se realizd la entrega de elementos a 8 jardines infantiles y Centros Amar,
beneficiando a nifios y nifias de 0 a 3 afios. Ademas, se implementaron estrategias de
cuidado, capacitando a 100 mujeres en diversas habilidades.

En el marco del Proyecto 2216: “Puente Aranda cuida a las mujeres gestantes”, se
desarrollaron actividades dirigidas a mujeres gestantes migrantes y se brindaron
acciones de proteccion y deteccidon temprana. Ademas, en el Proyecto 1897: “Puente
Aranda con salud”, se vincularon a 400 personas para orientacion en salud y a 1,000
personas para la disminucion del consumo de sustancias psicoactivas, con la
participaciéon activa de padres de familia. Finalmente, mediante el Convenio
Interadministrativo 382-2023, se realizaron 131 visitas de vulnerabilidad beneficiando a
106 personas con discapacidad con dispositivos de asistencia personal y ayudas
técnicas.

Propé6sito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

En el marco del Proyecto 2001: “Educacion ambiental y eco urbanismo en Puente
Aranda”, se establecié una Escuela Ambiental capacitando a 30 personas locales para
promover la participacion comunitaria y la formulaciéon de PROCEDAS. Se llevé a cabo
una ECOMARATON con la participacién de 50 personas locales, recolectando residuos
reciclables y proyectando la instalacion de cinco gigantografias en parques de Puente
Aranda.

En el Proyecto 2005: “Puente Aranda cambia sus habitos de consumo, se realizaron
capacitaciones sobre normativa ambiental y manejo de residuos soélidos a 2206
personas, y se implemento6 la aplicacién Puente Aranda app para educacion y registro de
puntos criticos de residuos, beneficiando a 1098 personas. Ademas, con recursos del
IDRD y FDLPA, se construyé el Parque Aguaviva-Veraguas en un lote de 24.100 m?,
ofreciendo espacios para actividades deportivas, recreativas y de conexion con la
naturaleza.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

En el marco del Proyecto 1901: “Mujeres libres y seguras en Puente Aranda”, se enfocd
en la construccion de ciudadania y desarrollo de capacidades para el ejercicio de los
derechos de las mujeres, capacitando a 300 mujeres en politica publica de mujer,
equidad y género, y autocuidado en salud mental, fisica y emocional. También se trabajo



en la prevencion del feminicidio y la violencia contra la mujer, beneficiando a mujeres de
la localidad a través de capacitaciones en identificacion de sefales de violencia, cursos
de fotografia, artes y literatura, y conmemoraciones de la reivindicacion de los derechos
de las mujeres en Puente Aranda.

En cuanto a la promocion de la convivencia ciudadana, se logré recuperar 101,736
metros cuadrados de espacio publico ocupados por construcciones artesanales, se
realizaron 262 visitas de IVC, se mantuvieron 87 frentes de seguridad activos y se
realizaron diversas actividades como reuniones comunitarias, juntas zonales de
seguridad y recorridos de la confianza en los barrios. Ademas, se adquirieron 18 kit de
alarmas barriales para fortalecer los frentes de seguridad. En relacién con la justicia y
acciones pedagogicas comunitarias, se llevaron a cabo gestiones para impactar a través
de cartillas, charlas y puestas en escena en el Colegio Andrés Bello, involucrando a 150
jovenes en temas de prevencion de violencias y prevencion de conflictos.

Se planea impactar a las 49 Juntas de Accién Comunal y 5 Propiedades Horizontales
con la misma metodologia, involucrando a un total de 750 personas en el codigo de
convivencia y el codigo nacional de seguridad. Por ultimo, dentro del Proyecto 1903
"Acuerdos para el Espacio Publico en el Marco del Contrato Social para Puente Aranda”,
se adquirieron elementos para beneficiar a ciudadanos y vendedores informales de las 5
UPZ de la localidad, con la entrega de sombrillas, chalecos, carnets, maquinas
impresoras, cascos, linternas, arneses reflectivos, tulas impermeables y kits de
despinche, ademas de la sensibilizacion sobre el uso adecuado de medios de transporte
alternativos como la bicicleta.

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

e En el marco del proyecto 1906: “Fortalecimiento de la participacion ciudadana en
Puente Aranda”, se capacité a 350 personas en comunicacion para la convivencia
y el didlogo comunitario, promoviendo la participacion ciudadana. Este
entrenamiento se dividi6 en dos iniciativas de presupuestos participativos: el
Laboratorio de Jbévenes Escuela por Puente Aranda (150 personas) y
Comunicacion para la Participacion y la Democracia (200 personas), abarcando
grupos como dignatarios de juntas, miembros del consejo de la juventud y
gobierno estudiantil.

¢ Durante el afio 2023 se adelantaron diferentes acciones de IVC, que posicionan a
la localidad de Puente Aranda con més de 2.800 visitas de IVC, siendo unas de
las primeras a nivel distrital, acompafiadas de sensibilizacion a comerciales y
ciudadanos, con el propésito de garantizar el cumplimiento normativo y desarrollo
adecuado de las actividades objeto de control y vigilancia en la localidad

2.2.17.La Candelaria

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Como parte de las acciones para la prevencién y sensibilizacién de violencia intrafamiliar
y la ejecucion de las propuestas de presupuestos participativos asociadas al proyecto, se
realizo obra de teatro y celebracion dia de la familia para la prevencion de la explotacién
sexual y comercial, favoreciendo a 60 nifios y adolescentes. Asimismo, se llevo a cabo el
taller “Cuidando nuestro cuerpo” beneficiando 20 nifios y nifias con edades entre 6 a 9
afnos.



En lo referente a la estrategia de cuidado para cuidadoras y cuidadores y en el marco de
las iniciativas de presupuestos participativos priorizadas para ser ejecutadas bajo el
proyecto 1662, se adelantaron en las casas comunitarias locales cuatro cursos de
utilidad para mejorar los ingresos con la participacion de 100 mujeres y un pasadia que
permitiera dar un viaje al respiro favoreciendo a 125 mujeres.

Por otra parte, dentro del programa Sistema Distrital de Cuidado proyecto La Candelaria
incluyente y ancestral, se celebr6 al convenio interadministrativo con la Subred Integrada
de Servicios en Salud Centro Oriente con el objeto de beneficiar a 21 personas con
discapacidad mediante el otorgamiento de dispositivos de asistencia personal -ayudas
técnicas- desde una perspectiva de derechos humanos que les permita la inclusion social
en las diferentes acciones de la vida cotidiana. A su vez, dentro del concepto de gasto
reconocimiento de los saberes ancestrales en medicina, se realizo la formacion de 30
personas en medicina ancestral, etnobotanica y transformacion y la conmemoracion del
dia de la afrocolombianidad con la participacién de 60 personas.

En materia de educacion inicial a través de la adquisicién de elementos tecnolégicos,
deportivos, didacticos, de papeleria y ferreteria se beneficié a 182 nifios y nifias de 3 a 5
afos de las dos instituciones educativas oficiales de la localidad, IED Integrada La
Candelaria y ESNALCO.

De igual modo, bajo el proyecto La Candelaria pedagogica: mas y mejor tiempo en los
colegios, se efectud la dotacion de las sedes de los colegios IED Integrada La Candelaria
y ESNALCO, mediante la adquisicion de computadores y periféricos.

Propésito 2: Cambiar nuestros héabitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climético.

En el mes de diciembre se contraté el mantenimiento y/o adecuacion para los parques de
la localidad Polideportivo Nueva Santa Fe, Egipto, Bolivia y La Concordia, con el
suministro e instalacion de mobiliario urbano, con el fin de mejorar la calidad de vida de
la comunidad facilitando el acceso y disfrute de estos espacios de uso recreativo.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

En relacién con el proyecto La Candelaria territorio de paz y reconciliacién se celebré
contrato para la ejecucion de actividades que contribuyan a la vinculacion de 100
personas victimas del conflicto armado de la localidad de la candelaria en procesos
productivos a través de la celebracion de eventos culturales, gastronémicos y el
fortalecimiento de los proyectos de emprendimiento, estas acciones daran cumplimiento
a las iniciativas de presupuestos participativos inscritas a la meta.

Se contratd la prestacion de servicios del operador para la realizacion de las acciones
integrales que promuevan el reconocimiento y proteccion de los derechos de las mujeres
pertenecientes a la comunidad de candelaria, que propendan la prevencién del
feminicidio y la construccion de ciudadania. Las acciones implementadas por la Alcaldia
Local dardn cumplimiento a las iniciativas de presupuestos participativos y las
concertaciones con los pueblos indigenas, afrodescendientes y las juventudes.

En cuanto a dotacién de instancias de seguridad se contratoé el suministro de elementos
necesarios para el centro de informacion estratégica policial seccional (CIEPS) de la
Estacion de policia 17 con el fin facilitar la operatividad y movilidad en el marco del
cumplimiento de los derechos humanos.



Propésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

En cuanto a la intervencién de elementos de espacio publico peatonal se firmaron los
contratos de obra publica e interventoria para la intervencion a través de acciones de
conservacion del espacio publico que garanticen las condiciones ideales de accesibilidad
de los peatones en especial las personas con movilidad reducida, asi como a quienes
usan los segmentos peatonales como medio de movilizacion.

Igualmente se celebraron los contratos de contratos de obra publica e interventoria, para
la intervencion mediante acciones de conservacion de la malla vial que generen
condiciones adecuadas de seguridad y accesibilidad a todos los sistemas rodantes y a
guienes usan los corredores de movilidad de la localidad.

2.2.18. Rafael Uribe Uribe

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.

Durante el segundo semestre de la vigencia 2023 se desarrollaron las siguientes
acciones en el marco del propésito 1 del PDL local.

Subsidio Tipo C - Proyecto 1636 “Mejoramiento de la calidad de vida de la persona
mayor en Rafael Uribe Uribe”, a través del cual se vienen beneficiando a 6.500 adultos
mayores durante la vigencia 2023, mediante la entrega directa del apoyo para la
seguridad econdémica tipo C, el cual estda encaminado a mejorar las condiciones
materiales de existencia para un envejecimiento y una vejez con independencia y
autonomia.

Para el proyecto 1646 “Cultura, Deporte y Recreacion para el Bienestar de la Ciudadania
de Rafael Uribe Uribe” para la vigencia 2023 se realizaron diferentes actividades dirigidas
a toda la poblacién de la comunidad a través de 6 componentes: |) festival de deportes
urbanos y nuevas tendencias, Il) salida recreo-deportiva de dos dias para personas en
condicion de discapacidad con cuidadoras y cuidadores, Ill) juegos autéctonos de las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palanqueras, IV) Pugllasunchi “Primer
encuentro de juegos tradicionales de los siete pueblos indigenas de la localidad de
Rafael Uribe”, V) actividades recreo-deportivas que involucren el medio ambiente, y VI)
escuelas deportivas. Mediante estos componentes, el proyecto beneficié a nifios, nifias,
adolescentes jovenes, personas con discapacidad, comunidades afro e indigenas, y
personas mayores de la localidad a través de diferentes actividades recreo-deportivas
tendientes a brindar espacios de acondicionamiento fisico y de esparcimiento.

Proyecto 1639 — “Educacion inicial’. Busca dar cumplimiento a lo solicitado por las 25
IED para el desarrollo integral de la primera Infancia, el reconocimiento de la familia y la
comunidad como actores fundamentales de la formacion integral, las transiciones
efectivas y armonicas y el potenciamiento del desarrollo como elemento articulador;
movilizando practicas pedagdgicas innovadoras que retomen y hagan énfasis en las
actividades rectoras de la primera infancia: juego, arte, literatura y exploracion del medio
y aporten en la generacion de condiciones reales para el ejercicio de la ciudadania y la
participacién de los nifios y nifias, al reconocerlos como actores en el marco de
desarrollo humano educativo y social, asi como el fortalecimiento de la alianza escuela
familia y comunidad.

Proyecto 1640 — “Calidad y permanencia en los colegios de Rafael Uribe Uribe”. En el
gue las familias, cuidadores, cuidadoras, maestros y maestras, seran responsables en la



generacion de condiciones para el desarrollo de las capacidades de los nifios, nifias y
jévenes de la localidad, esto dando cumplimiento a las solicitudes realizadas por cada
IED.

A través del convenio interadministrativo 306-2023, suscrito entre los FDL y la Secretaria
de Educacion proyecto 1642 “acceso y permanecia en educacién superior” beneficia a 75
personas con apoyo para la educacién superior y 75 personas con apoyo de
sostenimiento para la permanencia, dandoles herramientas individuales y colectivas para
gue puedan elegir lo que quieren ser y hacer hacia la construccion de proyectos de vida,
gue permitan el ejercicio pleno de su ciudadania para beneficio personal y de la
sociedad, a través del mejoramiento del conjunto de acciones institucionales y el
fortalecimiento de sus entornos relacionales.

Desde el proyecto de inversion 1658: “Promocion y prevencion de la salud en Rafael
Uribe Uribe”, se finalizd la ejecucion del CIA-320-2022 y se beneficiaron 408 personas
con discapacidad a través de 782 dispositivos de asistencia personal, de igual forma, se
inicio la ejecucion del CIA-332-2023 con el propésito de beneficiar a 507 personas con
discapacidad residentes en la localidad, esto con el fin de contribuir a mejorar su calidad
de vida y la de sus cuidadores.

Con relacion a las estrategias y acciones de cuidado el Proyecto 1657- “Autocuidado y
bienestar de la comunidad en Rafael Uribe Uribe”, se brindaron espacios de respiro en el
marco de los presupuestos participativos. Entre las actividades contempladas en la
ejecucion del contrato se encontraban: danza capoeira, danza folclérica, danza
campesina, teatro, yoga, zumba, caminata, SPA, coaching, mural y salida recreativa;
dichas acciones fueron desarrolladas en su totalidad. Es importante mencionar que se
dio cumplimiento a la cobertura en términos de beneficiarios, superando incluso, los 350
cuidadores/cuidadoras contempladas dentro del proyecto, para atender a un total de 550.

En cuanto a los estimulos de apoyo a sectores artisticos y culturales, el proyecto 1653
“Oportunidades para el desarrollo econémico cultural y creativo en Rafael Uribe Uribe”,
se beneficiaron un total de 192 unidades de negocio dentro de los cuales se priorizaron
20 emprendimientos de persona mayor y 30 emprendimientos juveniles. Este programa
cuenta con un sistema de formacion y un plan de inversion dirigido a las necesidades de
cada emprendimiento, capitalizando hasta con 3 millones de pesos a cada MiPyme y/o
emprendimiento. Asi mismo, desarrolla ferias comerciales como estrategia del
componente de comercializacion donde incrementan sus clientes, habilidades
comerciales y ventas.

A través de estimulos de apoyo a sectores artisticos y culturales se realizaron dos
eventos culturales: “Festival Freak Fashién 12° Version” cuya participacion y
beneficiarios fueron 8 agrupaciones, 2 gestores y 200 asistentes; Festival Local de la
Lechona “Zona L”, cuya participacion y beneficiarios fueron aproximadamente 24
gestores de la zona y mas de 3.000 participantes. Para el evento relacionado con la
meta: Capacitar a 3780 personas en los campos artisticos, interculturales, culturales y/o
patrimoniales, se desarroll6 una actividad “Iniciativas de Presupuestos Participativos
2022 con el convenio ES CULTURA LOCAL”., donde se llevaron a cabo doce (12)
escuelas de formacién que vincularon aproximadamente 950 nifios en formacién artistica
de diferente tipologia.

Con relacion al proyecto de inversion 2213 “Rafael Uribe Uribe Solidaria”, se realizaron
transferencias monetarias del programa ingreso minimo garantizado a 19.275 hogares
teniendo en cuenta que las categorias de seleccion de los beneficiarios pertenecientes a
Sishén A y B, es asi como con dichas transferencia se establece la estrategia de la
Alcaldia de Bogota para la entrega de ayudas econdmicas a hogares vulnerables de la
ciudad, que no cuentan con los recursos para cubrir sus necesidades basicas.



Con el programa “Parceros por Bogota”, que contribuy6 a la reduccién del riesgo social
de los jovenes entre los 18 y 28 afios de edad, que se encontraban en situaciones de
vulnerabilidad a través de una ruta pedagdgica que incluydé acompafiamiento pedagdgico
y psicosocial; cursos de agentes comunitarios de prevencion; actividades de apoyo a
servicios de ciudad, ruta integral de apoyo juvenil con acceso a ofertas en empleabilidad,
educaciéon y emprendimiento; transferencia monetaria de 500 mil pesos mensuales por
seis meses, condicionados al cumplimiento de la realizacion de actividades y
participacién en los espacios programados y actividades para el aprovechamiento del
tiempo libre.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Proyecto de inversién 1673: “Acciones responsables para la proteccién y cuidado animal
en Rafael Uribe Uribe” — Este proyecto de inversion ha beneficiado a toda la localidad,
involucrando a todos los grupos poblacionales que la habitan, brindando servicios
médico-veterinarios a la poblacién canina y felina de la localidad, contribuyendo con esto
a mejorar la calidad de vida, no solo de los animales mencionados sino también de las
personas que habitan la localidad, ya que se impacta de forma positiva a la problematica
de salubridad que se deriva del mal cuidado y/o las malas condiciones de salud que
suelen rodear a los animales en habitabilidad en calle o en condiciones de vulnerabilidad,
logrando, a la fecha, atender més de 12.000 animales, asi como sensibilizar a més de
2.200 personas con la finalizacién de los proyectos de las vigencias 2021 y 2022 y la
ejecucion a diciembre 31 de 2023 del vigente Convenio Interadministrativo 329 de 2023.

Proyecto de inversion 1675: “Cambio de habitos en el manejo de residuos para mitigar el
cambio climatico en Rafael Uribe Uribe” — Para este proceso se tiene proyectada la
realizacion de diferentes jornadas de capacitacion y sensibilizacion, a través de
actividades ludico-pedagdgicas, abordando ejes como: habitos de consumo amigables
con el medio ambiente, apropiacién del espacio publico de la localidad, separacién en la
fuente y reciclaje, cada uno con una serie de tematicas enfocadas a crear bases sélidas,
dentro de los participes, sobre la importancia que tiene el apropiarse, de forma
consciente y responsable, de la problematica ambiental que afecta a la localidad y con
ello empezar a implementar comportamientos y acciones que permitan crear habitos
amigables con el medio ambiente, que sean sostenibles en el tiempo, derivando esto en
un entorno mucho mas saludable para los 80.000 habitantes de la localidad que se
espera sean parte del proceso durante el cuatrienio.

Con relacién a la construccion e intervencion de parques, el proyecto de inversién 1670
“‘Mas parques en Rafael Uribe Uribe”, con la meta “Construir 2000 m2 de Parques
vecinales y/o de bolsillo (la construccion incluye su dotacion)’, se realizd el
mantenimiento y construccién de 12 parques vecinales y de bolsillo con el objetivo de
contribuir a la sostenibilidad fisica de los mismos para que los y las habitantes de la
localidad accedan y realicen practicas artisticas, culturales, patrimoniales, de educacion
fisica, recreativa y deportiva, como una alternativa de promocion su salud y bienestar.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Con el fin de atender la problematica de prevencion del feminicidio y la violencia contra la
mujer el proyecto 1679 “Mujeres con una vida libre de violencia y con confianza en la
justicia Social en Rafael Uribe Uribe”, se impactaron 550 mujeres, por medio de acciones
como formacion para la creacion de empresa, manejo de la plataforma SECOP I,
PPMYEG, conmemoracion dia internacional de la mujer, orientacion profesional y
vocacional. En prevencion del feminicidio y la violencia contra la mujer, se impactaron
2000 mujeres de la localidad por medio de circulos de la palabra, tulpas de la palabra,



consejos de las mujeres, memoria intercultural, mural donde se visibilizaron las violencias
de género, tomas culturales, campafias de prevencién por medio de las redes sociales,
cartografia social, talleres de crochet, bisuteria, bordado, danza, pintura, conmemoracion
25N Dia Internacional de la eliminacion de la violencia contra la mujer, encuentros
ancestrales en cuatro colegios de la localidad, entre otras.

Frente al proyecto “Ciudadanos mas seguros y con confianza en la justicia en Rafael
Uribe Uribe”, se realizé la contratacién de gestores de convivencia, quienes adelantan en
el territorio estrategias de atencion de movilizaciones y aglomeraciones, fortaleciendo la
oficina de seguridad local. Adicionalmente. Asi mismo, se incluyeron 60 miembros de las
distintas barras futboleras de la localidad en la actividad “Ecobatucadas por la
reconciliaciéon en el territorio” y 100 mujeres en el componente “proceso de formacion
prevencién de violencias contra la mujer”.

En cuanto a los proyectos de justicia y acciones pedagdgicas comunitarias se avanzo6 en
el estado de ejecucién del contrato para generar una accion pedagdgica del Cédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, se vincularon 15 instituciones para el
programa de resolucion de conflictos escolares y se atendieron 100 personas en acceso
a la justicia, permitiendo que los residentes de Rafael Uribe Uribe tuvieran acceso a
servicios de asesoria y orientacion legal, lo que contribuyé a la resolucion de conflictos
de manera pacifica y equitativa. De igual forma, se llevé a cabo la construccién el centro
de monitoreo en la estacién de policia 18 con el fin de poder robustecer la capacitad
tecnoldgica y técnica de la MEBOG en la localidad.

En la ejecucion del proyecto 1681 “Cultura ciudadana y uso 6ptimo del espacio publico
en Rafael Uribe Uribe”, en articulacion con el IPES se adelantaron jornadas de
actualizacion de carnés e informacion de vigencias anteriores para vendedores
informales que desarrollan sus actividades econémicas en la localidad. Por otro lado, se
adelantaron jornadas de inscripcion de nuevos vendedores informales para la vigencia
2023, contando con un total de 300 beneficiarios. Asi mismo, se ha realizado un proceso
de sensibilizacién y capacitacion frente al respeto por el espacio publico y cultura
ciudadana, logrando la suscripcion de 13 acuerdos individuales.

Propé6sito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Con el proyecto de inversién 1685 “Movilidad multimodal, incluyente y sostenible en
Rafael Uribe Uribe”, cuyas metas son “Intervenir 7.164 metros cuadrados de elementos
de sistema de espacio publico peatonal con acciones de construccion y/o conservacion”
e Intervenir 2 Kilémetros-carril de malla vial urbana (local y/o intermedia) con acciones de
construccion y/o conservacion”, se realizd el mantenimiento y rehabilitacion a 12
segmentos: 1 calzada, 4 andenes y 11 vias peatonales; y la construccibn de 67
segmentos: 32 calzadas y 35 andenes, con el objetivo de mejorar las condiciones de la
infraestructura peatonal, optimizar la movilidad interna, accesibilidad y conectividad, la
seguridad vial y la calidad de vida de la comunidad.

Propdsito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Con la meta “Intervenir 20 sedes de salones comunales”, se realizé el mantenimiento y
adecuacioén 6 salones comunales con el objetivo de contribuir en la mejora su estructura
fisica y para mejorar sus condiciones de habitabilidad con elementos requeridos que
propenda por un uso optimo y el buen disfrute de los habilitantes de cada sector e
instancias y organizaciones que requieran estos espacios. Los salones comunales
intervenidos y entregados a satisfaccion de la comunidad fueron: salon Comunal Lomas,



Salén Comunal Barrio Claret, salon Comunal La Marquesa, salén Comunal El Playon,
salon Comunal Socorro Il 'y salébn Comunal Govarova.

2.2.19.Ciudad Bolivar

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.

La Administracion Local beneficio 43.731 hogares en situacion de pobreza y
vulnerabilidad, a través del canal de transferencias monetarias, con el objetivo de
continuar mitigando los impactos sociales y econémicos generados por la emergencia
sanitaria como el COVID 19; se beneficiaron 6.750 personas mayores en condicién de
vulneracién econdmica, mediante la entrega oportuna de un apoyo econdémico mensual
de $130.000 pesos, que contribuyeron a mitigar las necesidades basicas insatisfechas,
disminucion de la segregacién econdémica de las personas mayores, se beneficiaron 594
jovenes del programa “Parcer@s por Bogota, con el fin de ampliar las oportunidades de
los y las jévenes en condiciones de vulnerabilidad entre 18 y 28 afios y 6 meses,
desarrollando actividades que promovieron la inclusién y permitieron el desarrollo de
habilidades para su proyecto de vida, todos los beneficiarios recibieron un incentivo
economico mensual de $500.000 por seis (6) meses, se realiz6 la intervencion de 30
viviendas en la zona rural, con el fin de mejorar la calidad habitacional y digna de los
habitantes.

Participaron 1.660 personas de la localidad en el desarrollo de eventos recreo deportivos
gue propiciaron la transformacién de problematicas sociales en espacios de paz y
convivencia, mejorado las condiciones fisicas, sociales y mentales a través del deporte,
por medio de salidas pedagogicas NARP, vacaciones recreativas, festivales de break
dance, torneo de fatbol 8, baloncesto, actividad fisica para persona mayor y salida recreo
deportiva; asimismo, se realizé el proceso de formacion deportiva a 1.700 nifios, nifias y
adolescentes, en deportes de contacto, pelota, individuales y nuevas tendencias, con el
fin de posibilitar espacios para el desarrollo social, motriz y cognitivo de los habitantes de
la localidad. lgualmente se beneficiaron 33 Escuelas y clubes deportivos avalados y con
reconocimiento deportivo y 27 deportistas de alto rendimiento de acuerdo a informacion
del IDRD con la entrega de implementos deportivo para 1040 deportistas, se entregaron
53 estimulos de apoyo al sector artistico y cultural.

Con el programa de Microempresa local 3.0, se logr6 beneficiar a 403 microempresarios,
guienes se capacitaron y recibieron un recurso de hasta 8 millones de pesos, para que
invirtieran en su unidad productiva; asimismo dentro del programa impulso local 2.0 se
logré beneficiar a 263 emprendimiento, quienes recibieron un proceso de capacitacion y
una capitalizacion de 3 millones de pesos, con el fin de fortalecer sus negocios y
continuar con la reactivacion econémica en la localidad. De igual forma se llevaron a
cabo diferentes eventos con la estrategia de formacion en capacidades técnica laboral y
desarrollo por competencias para la vida, beneficiado a la fecha cerca de 456 habitantes
de la localidad, en cursos de formacion no formal que les permite adquirir habilidades
para consolidar un emprendimiento o la consecucién de un empleo formal.

Se logré implementar el uso de tecnologias limpias y eficientes en el manejo de los
diferentes tipos de produccién agropecuaria en la zona rural de Ciudad Bolivar,
beneficiando 267 usuarios; asimismo se dio un amplio cubrimiento a el proceso de
caracterizacion y emprendimientos rurales postulados en las diferentes veredas a 54
unidades productivas y o emprendimientos en zona rural.



Se vincularon a 500 nifios, nifias y adolescentes entre los 6 a 13 afios de edad en
actividades de prevencién de violencia sexual con énfasis en derechos sexuales y
derechos reproductivos, se capacitaron 300 lideres y lideresas y 200 personas de
pueblos indigenas, en prevencion y atencidon de violencias contra nifios, nifias,
adolescentes y mujeres, se vincularon 2000 mujeres cuidadoras a estrategias del
cuidado, realizando espacios de respiro, reduccion de tiempo libre y actividades con la
comunidad NARP e indigena.

Se beneficiaron 214 personas con discapacidad y sus cuidadores mejorando las
condiciones de salud fisicas y mentales, con actividades de yoga, hipoterapia, se
entregaron 152 dispositivos de asistencia personal a 80 personas vulnerable de la
localidad, se beneficiaron 311 personas en actividades de prevencién y reduccién de
riesgos y dafios asociados al consumo de sustancias psicoactivas en la localidad de
Ciudad Bolivar, se realizaron jornadas de atencion dentro de las cuales se atendieron y
orientaron a 571 migrantes, en acciones de cuidado en salud mental, se han atendido
529 personas en zona urbana y 121 en zona rural, a través del proceso de estrategia
territorial en salud fisica, nutricional y odontolégica, y se Vincular 440 personas a
acciones y estrategias para la prevencion del embarazo en adolescentes.

Propé6sito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climético.

Se realizé el Mantenimiento de 568 M2 de jardineria y se vincularon 101 organizaciones
con idea de PROCEDAS que dieron respuesta a diferentes probleméaticas presentes en
la Localidad de Ciudad Bolivar, Se logré fortalecer 20 organizaciones destinadas al
proceso de recuperaciéon en la fuente, entregando elementos para mejorar el proceso de
transformacion de materiales como el plastico y se realizaron capacitaciones a
instituciones educativas y Huertas urbanas en temas de separacion en la fuente y
manejo de organicos, se realizaron 3 acciones de implementacion, investigacion o
promocién de energias alternativas en el area rural, se atendieron 6.766 animales con
jornadas de esterilizacién en puntos criticos, con llevando a mitigar la sobrepoblaciéon que
se presenta, se realizaron jornadas médico veterinarias las cuales incluyeron vacunacion
pentavalente para caninos y triple felina para felinos, sensibilizacion y educacion en
tendencia responsable de animales de compafiia y jornadas de adopcion responsable.

Se realiz6 la construccion, dotacion y mejoramiento a 4 parques y el mantenimiento,
dotaciéon y mejoramiento a 22 parques de la localidad ciudad bolivar, los cuales cuentan
con instalacién de juegos infantiles, construcciéon de zonas infantiles en grano caucho y
dotacién de mobiliario urbano y se realizé la intervencion de los acueductos veredales de
AACUPASA, AUACACT, ASOQUIBA con el fin de mejorar las condiciones técnicas
existentes y garantizar la distribucion y calidad del agua.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Se capacitaron 2.000 personas en construccion de ciudadania y desarrollo de
capacidades en ejercicio de derechos de las mujeres, Inspirando confianza y legitimidad
para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacién, Se
sensibilizaron 1.000 mujeres en violencia de género y feminicidio, se cont6é con un equipo
de gestores de convivencia quienes contribuyeron en el fortalecimiento de la gestion local
y territorial en procesos institucionales y sociales articulados por el Fondo de Desarrollo
Local de Ciudad Bolivar, asi mismo atender todos las jornadas previstas para la
promocién y acompafiamiento de la seguridad y convivencia ciudadana de la localidad,
se suscribieron 3 acuerdos locales que contribuyeron con el mejoramiento del espacio
publico a través de actores culturales, deportivos, recreacionales, bici usuarios y
vendedores informales, se asesoraron 1.460 personas en temas relacionados con



acceso a la justicia para la garantia de los derechos, se capacitaron 200 personas en
resolucion de conflictos y reconciliacion y se vincularon 6 instituciones educativas, en el
cual participaron 120 jovenes, analizaron y crearon las rutas para la resolucion de
conflictos al interior.

Proposito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Se intervino 3.778 metros cuadrados de elementos del sistema de espacio publico
peatonal con acciones de construccién y/o conservacion, se Intervino 7,88 Kilbmetros-
carril de malla vial urbana (local y/o intermedia), se intervino 11,7 Kilometros-carril de
malla vial rural contribuyendo al mejoramiento calidad de vida de los ciudadanos y
ciudadanas de la localidad.

Proposito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Se cuentan con 13 portales TIC ubicados en la zona urbana y rural, dentro de los cuales
se capacitaron de forma gratuita a 13.000 personas, a través de diferentes Alianzas que
se generaron con la UNV Militar, capacitando en disefio e impresion en 3D, UNV Distrital,
formacion en herramientas web y en la nube, block cheim y alfabetizacion digital, UNV
San Tomas, se capacitaron en realizar huertas caseras y cuidado del medio ambiente,
Maquinas Amarillas y Cemex se realizaron alianzas para capacitar personas en primeros
auxilios, Secretaria de Educacion, se forjaron oportunidades a jévenes y adultos de
validar su primaria y bachillerato de manera gratuita, Secretaria de Cultura e IDEARTES,
programa de nodos y cultura local donde se desarrollaron talleres de teatro, recreacion y
cultura para las comunidades, Colegios, jardines Privados y Publicos se prestaban los
servicios del portal generando formacion gratuita para tener acceso a internet, apostando
a la segunda lengua (Ingles) con el SENA.

Se formaron y capacitaron 720 personas, miembros de las organizaciones comunales,
sociales y comunitarios, con el fin de brindar herramientas teéricas y practicas que
contribuyan al fortalecimiento de los procesos de participacion y de la organizacion; se
realizo la intervencién y/o dotaciones a 5 salones comunales, (Salén Comunal Quiba
Baja, Juan Pablo Il Sector, La Paz, San Fernando, La Estrella), con el objetivo de contar
con espacios de convivencia, construccion de tejido social y desarrollo comunitario, se
entregd dotacion a Juntas de Accion Comunal y organizaciones que fueron previamente
inscritas para el desarrollo de las actividades.

2.2.20. Sumapaz

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Se logré una cobertura de 305 personas donde adicionalmente se trabajo con las
personas mayores aspectos psicosociales, deportivos, culturales en el marco de los
Encuentros de Desarrollo Humano.

Adicionalmente se benefici6 a las familias residentes en las 68 viviendas con
intervenciones que consistieron en la construccion de moédulos prefabricados vy
mejoramiento habitacional que incluye obras de mantenimiento y acabados de bafios,
cocinas, cubiertas, redes (hidraulicas y sanitarias), acceso para movilidad reducida,
pafiete, pintura interior y exterior, entre otras obras que aportaron al mejoramiento de las
condiciones de habitabilidad del campesinado sumapacefio. Ademas, se adjudico el
proceso de obra con su respectiva interventoria, para la intervencion de 63 viviendas
mas.



Se realiz6 la salida recreo deportiva y se concerto la salida para realizar durante el primer
trimestre de 2024 al departamento de Santander con el Consejo de Sabios y Sabias y el
Consejo Local de Discapacidad. Se realizaron salidas, encuentros deportivos en Bogota
Urbana y, se realiz6 la clausura con actividades de cierre y graduacion. Y, se garantizo la
cobertura en mas de 16 puntos de impacto en las dos cuencas de la localidad.

Se llevé a cabo la navidad sumapacefa con la entrega de mil regalos a los nifios y nifias
de la localidad, el cual fue acompafiado de actividades recreativas y culturales durante
las novenas navidefias. Adicionalmente, se beneficié6 al campesinado con las escuelas
de formacion culturales en modalidades como mdasica y tejido, entre otros, realizando la
dotacion de elementos para el fortalecimiento de las escuelas culturales con los
elementos necesarios para garantizar el desarrollo de las clases

Adicionalmente se inicié el proceso con 25 personas con discapacidad priorizadas,
guienes participaron en sesiones para la identificaciéon de necesidades, entregando los
insumos personalizados para el desarrollo de las diferentes sesiones. Asimismo, se
realizé entrega a beneficiarios faltantes de ayudas técnicas, asi como el proceso de
seguimiento respectivo, mediante el cual se realizaron los reentrenamientos.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climético.

Se completd el proceso de formacion mediante el desarrollo de los tres médulos de
capacitacion con tematicas sobre proteccién, uso y manejo del recurso hidrico, mitigacion
del riesgo y adaptacion al cambio climatico y ordenacion predial de las viviendas y
predios ubicados en zonas de manejo especial. Por otra parte, se realizé la instalacién de
14 sistemas de captacion de aguas lluvias en viviendas.

Se adjudic6 el contrato interadministrativo de comodato y la respectiva acta de entrega,
para que el FDRS pueda ejecutar los proyectos previstos en el predio “Casona Llano
Grande Betania” entre esos el Parque Paz y Vida.

Se realizd el mantenimiento y optimizacion del acueducto veredal de Animas, el proyecto
intervino todas las estructuras desde la bocatoma hasta el tanque de distribucién, con
una renovacion completa de los elementos internos de la PTAP, asi como la renovacion
de la red de aduccion y conduccion en casi 1km. Se realiz6 la limpieza de las redes de
alcantarillado principales en los centros poblados, atendiendo una necesidad que las
comunidades estaban manifestando hace varios afios. Con la liberacion de saldos, se
obtuvieron los recursos necesarios para hacer el mantenimiento y puesta en marcha de
las cinco PTAR que requiere actualmente la localidad, la ejecucién de estas obras
permitira minimizar los impactos sobre los cuerpos de agua en los cuales se realizan las
descargas de aguas servidas, cumpliendo también con la regulacién ambiental vigente.
Asimismo, se implementaron 30 sistemas de generacidn de energia renovable por celdas
fotovoltaicas a las familias beneficiadas.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Se desarroll6 la salida de intercambio de saberes y sabidurias con mujeres lideresas de
Leticia cuyo tema central fue el cambio climatico y como este afecta a mujeres
campesinas y rurales. En esta salida se beneficié un total de 60 mujeres campesinas
lideresas de Sumapaz. Conmemoracion del 25 de noviembre “Dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres” con la participacién de 80 personas, en el
cual actividades pedagdgicas, actividades artisticas y culturales alrededor de la
importancia de visibilizar los derechos de las mujeres en todas sus diversidades en
escenarios libres de violencia.



Se beneficiaron 86 personas a través de jornadas de apoyo al desarrollo personal, en
articulacion con entidades distritales y nacionales y se realizé el intercambio de
experiencias significativas en justicia comunal y comunitaria en el Departamento de
Santander.

Proposito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible

Con la suscripcion de los convenios solidarios se pudieron intervenir vias y caminos
veredales, con obras de pequefa envergadura que dificilmente serian ejecutados por un
contratista externo a la localidad. Estos convenios han generado un impacto positivo
sobre las poblaciones més alejadas de la localidad, que ademés de contar con mejores
vias para el acceso a sus veredas son parte activa en la ejecucion de las obras.

Con el equipo y maquinaria propios del FDRS se realizé el mantenimiento rutinario a
cerca de 40 km de las vias de toda la localidad, buscando mejorar la seguridad y
garantizar el transito por estas vias durante todo el afio. Se logré un avance cercano al
90% en la ejecuciéon de las obras necesarias para mejorar las condiciones de la via que
conduce de Animas a Sopas (pavimentacion), disminuyendo los tiempos de recorrido y la
seguridad vial. Con los mismos recursos previstos inicialmente para mejorar 1,7 km de
via, se mejoraran 2,3 km de la via que conduce de Animas a Sopas, producto de la
optimizacion de los disefios, que fue un trabajo conjunto del contratista de obra,
interventoria y el FDRS. Se atendio el sitio critico sobre la via en la Vereda Vegas que
estaba pendiente desde afios anteriores, con la ejecucion de una acciéon de movilidad
concertada con la comunidad.

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente

Se atendieron las necesidades expresadas por las JAC para mejorar sus espacios de
reunién, asi como atender las actividades de mantenimiento pendientes, en los salones
comunales de seis veredas San Juan, Nueva Granada, Santo Domingo, Pefalisa, Las
Sopas y Raizal, lo que impacta de manera positiva sobre estas comunidades que ahora
cuentan con espacios mas dignos y comodos. Gestion de estudios y disefios necesarios
para la construccion del salén comunal de Animas y esta en tramite la licencia de
construccién, previa a la etapa de ejecucion de obra. Asimismo, se realizaron los talleres
de liderazgo, reconocimiento del territorio, y se tuvo un curso de formalizacion de
organizaciones para que los jovenes de once y decimo tengan competencias que les
permitan crear sus propias organizaciones con estas actividades se beneficiaron cerca
300 jévenes nifios y nifias en la localidad.

Se apoy0 en la estructuracion de 25 planes de accion comunal que les permitira a las
juntas de acciéon comunal mejorar la asociatividad y su normal funcionamiento. Se han
promovido el fortalecimiento de la participacion y la oferta juvenil en la localidad razén
por la cual este afio se firmo el Decreto local 012 de 2023 que institucionaliza la semana
local de juventud, en la cual se realizé copa “juvenil campesina Futbol y Folclore
sumapacefo’.

Con relacion a la conectividad y redes de comunicacién se adecuaron las instalaciones
de centro de conectividad de la vereda de Sopas, garantizando su funcionamiento.



ANEXOS

Anexo 1. Proyectos de inversion social de la Administracién Distrital —Un nuevo contrato social y
ambiental para la Bogota del siglo XXI.

Proyectos de inversion social de la Administracion Distrital

Sector Presupuesto en Millones $ o
. " - - (
Entidad/Proyecto Disponible Ejecutado
Gobierno 93.005,5 92.498,3 99,45
110 Secretaria Distrital de Gobierno
7787 FonaIeE|m|ento de Ig’ capacidad institucional y de los actor(?s sociales para la garantia, 0.573.7 9.568.6 99,9
promocién v proteccién de los derechos humanos en Bogota
7793 Desarrolllo de acciones colgctlvas y confianza para la convivencia, el didlogo social y la 9.944,4 9.943,4 100,0
cultura ciudadana en Bogota
7795 Forf(ale0|m|er1’t0 de la convivencia y el ejercicio policivo a cargo de la SDG en el Distrito 31.840,2 31.808,5 99,9
Capital Bogota
7799 Fo’r‘FaIemm|ento Qe las rela.mones p(_)lmcas gnt_re la administracion Distrital y los actores 1.744,2 1.744.2 100,0
politicos de los niveles nacional, regional, distrital y local
7801 Fortalecimiento de la Gobernanza y Gobernabilidad en las localidades de Bogota 5.115,4 5.114,3 100,0
7803 Desarrollg_de la Pammp;jmon Digital e Innovacién Social para una Nueva Forma de 2.996,0 2.995,8 100,0
Gobernabilidad en Bogota
127 Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico
7838 Fortal_ecunjle_nto de la sostenibilidad y defensa, del patrimonio inmobiliario distrital y el 9.079.3 9.040.,6 99,6
espacio publico a cargo del DADEP en Bogota
7861 Implementacion dg la polmga de espacio pL{bIlco para la generacion de méas y mejores areas 5.069.8 5.067.7 100,0
para encuentro, cuidado y disfrute en Bogota
220 Instituto Distrital de la Participacién y Accion Comunal
7678 Fortfalle0|m|ento a esPaC|os (instancias) de participacion para los grupos étnicos en las 20 175.0 174.9 100,0
localidades de Bogota
Modernizacion del modelo de gestion y tecnolégico de las Organizaciones Comunales y de
655 Propiedad Horizontal para el ejercicio de la democracia activa digital en el Siglo XXI. Bogota. 38953 S878.8 200
7687 Fortalemrr\_lento alas organizaciones sociales y coml_mltanas para una pa_tmmpamor] 5.165,2 4.993,1 9.7
ciudadana informada e incidente con enfoque diferencial en el Distrito Capital Bogota
7688 _FqnaIeC|m|ent0 de las capacidades demogratlcas.(’:le la c_ludadama parya la participacion 1.860.6 1.823.7 97,5
incidente y la gobernanza, con enfoque de innovacion social, en Bogota.
7723 l.:ortale(:|,m|ento de las capaudade?de las Alcaldias Localg;, |n§t|IUC|ones Vdel Distrito y 21,2 240,5 99,7
ciudadania en procesos de planeacién y presupuestos participativos. Bogota
7729  Optimizacion de la participacion ciudadana incidente para los asuntos publicos Bogota 899,8 889,0 98,8
7796 Construccion de procesos para la convivencia y la participacion ciudadana incidente en los 5.296.3 5.2202 98,6

asuntos publicos locales, distritales y regionales Bogota
Planeacion 38.685,3 38.673,7 99,97
120 Secretaria Distrital de Planeacion
Disefio de modelo colaborativo para la participacién ciudadana en los instrumentos de

7604 planeacion, los ejercicios de rendicion de cuentas distritales y locales y los presupuestos 3.927,0 3.926,7 100,0
participativos

7623  Fortalecimiento de la Politica Publica LGBTI y de su implementacion en Bogota 1.855,7 1.855,7 100,0

7629 Elabor.auon y reglamentamon de los instrumentos operacionales para el desarrollo rural 1.356,5 1.356,2 100,0
sostenible de Bogota

7630 Formulacm'n, concena(’non y reglamentacion del Plan de Ordenamiento Territorial con 14.514.2 14.506,3 99,9
enfoque regional Bogota

7631 Prod,ucqon, actgallzamon y Idlsposmon de informacion s_opre condlmones’terrltorlales, 8.407.5 8.407.5 100,0
econdmicas, sociales y ambientales para la toma de decisiones en Bogota

7633 Fortalecimiento de aglomeraciones productivas y sectores de alto impacto con vision de 6.744.3 6.741.4 100,0

largo plazo en Bogota Region
7759 Consolidacion de la estrategia de integracion regional de Bogota D. C. 1.880,0 1.879,9 100,0




Desarrollo econémico 180.506,4 171.648,2 95,09
117  Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico
7837 Fonalelz:lmlento ep elmprendlmlen,to y desarrollo empresarial, para aumentar la capacidad 2.187.6 2.186,9 100,0
productiva y econémica de Bogota
7842 Fortalecer el entorm_) econ_om_lco de los emprendlmlentos de alto impacto y las Mipymes, 6.945,8 5.609,0 80,8
frente a la emergencia sanitaria en Bogota
7844  Fortalecimiento del comercio exterior, la productividad y el posicionamiento de Bogota. 2.558,9 2.464,3 96,3
7845 Desam_)llo de altefnatnrals productlyas para fortale_cer la sostempllldad ambiental, productiva y 3.9105 3.883,3 09,3
comercial de los sistemas productivos de la ruralidad de Bogota D.C.
7846 Incremen’to de la sostenibilidad del Sistema de Abastecimiento y Distribucién de Alimentos 6.580,6 6.589,5 100,0
de Bogota.
7847 Forlalec@lento de Ia]competltlvldad como wehiculo para el desarrollo del ecosistema 8.926,8 8.925,9 100,0
empresarial de Bogota
7848 Fortalfemmlento de la productividad, competitividad e innovacion del tejido empresarial de 19.520,0 18.350.8 94,0
Bogota
7863 Mejoramiento del empleo incluyente y pertinente en Bogota 39.164,2 36.821,7 94,0
7864 Implementacién ,de un sistema de informacién para la identificacién de brechas del mercado 21445 1.990,4 9.8
laboral en Bogotéa
7865 Fo.n,aleumlen,to de la informacién que se genera sobre la dindmica econémica de la ciudad- 3.570,0 3.569,5 100,0
region. Bogota
7874  Fortalecimiento del crecimiento empresarial en los emprendedores y las mipymes de Bogota 33.911,5 33.886,8 99,9
7906 Genera.t?lop de altgrnanvas |nnovaldora5 para la consolidacién de un escenario MICE y la 1.166,3 1.166,3 100,0
promocion internacional de Bogota.
200 Instituto parala Economia Social
7548  Fortalecimiento de las plazas distritales de mercado 20.014,7 19.745,3 98,7
7722 Fortalecimiento de la inclusion productiva de emprendimientos por subsistencia 1.237,4 1.237,2 100,0
7772 Impltfm.entacmn de e;trafeglas de orgam’zacmn de zonas de uso y aprovechamiento 125807 10.312,0 82,0
econémico del espacio publico en Bogota
7773  Fortalecimiento oferta de alternativas econémicas en el espacio publico en Bogota 5.262,3 4.298,4 81,7
221 |Instituto Distrital de Turismo
7705 Fonaleglmlento de_l sistema tunstAlco de B_og_ota Regién, para responder}a las principales 3.358,0 3.358,0 100,0
tendencias oportunidades y cambios que inciden en el sector, en Bogota
7706 I.mplementacmn’de estrategias de mercadeo y promocion para el sector turistico de la 3.549,2 3.548.9 100,0
ciudad de Bogota
Desarrollo de estrategias para reducir condiciones que permiten la ocurrencia de delitos
ey asociados a la ESCNNA, y delitos en contra de turistas y \isitantes en la regién y en Bogota 2075 2078 2000
7708  Desarrollo de las herramientas tecnoldgicas de promocion e informacién turistica de Bogota 171,0 171,0 100,0
7908  Administracion del Fondo de Desarrollo Turistico de Bogotéa - Fondetur Bogota 2.000,0 1.813,5 90,7
7915 Optlm!z.acmn dela producglon de |nforma(f|on estadistica oportuna y relevante para la toma 1.530,0 15121 988
de decisiones del sector turismo en Bogota
Educacion 6.261.432,6  6.254.846,9 99,89
112  Secretaria de Educacion del Distrito
7509 Fonalgcnmlento de las estrategias de educacién ambiental en los colegios oficiales de 1.604,5 1.572,9 98,0
Bogota D.C.
7624  Senicio educativo de Cobertura con Equidad en Bogota D.C. 241.817,3 241.811,8 100,0
7638 Fort.al.emm.lento dela |nfraestructura¥ dotacion de.iilmblentes dt,e aprendizaje y sedes 743.372,0 743.307.8 100,0
administrativas a cargo de la Secretaria de Educacién de Bogota D.C.
7643 Implemeqt’amon del Programa mtegral FJe educacién socnogmocnonal, ciudadana y 25.844.6 25.8253 99,9
construccion de escuelas como territorios de paz en Bogota D.C.
7686 Ir’np.lementauon Qel programa de mnovac.lon y transforrpamon pedagdgica en los colegios 75.320.3 75.302,1 100,0
publicos para el cierre de brechas educativas de Bogota D.C.
7689 Fonaleunlnento de las competenC|as de los jévenes de media del distrito para afrontar los 18.600,0 18.599.9 100,0
retos del siglo XX en Bogota D.C.
7690 Fonale.cllmlento Fie I'a politica de ecliucacmn inclusiva para poblaciones y grupos de especial 16.516.4 15.631.8 94.6
proteccion constitucional de Bogota D.C.
Fortalecimiento del bienestar de los estudiantes matriculados en el sistema educativo oficial
7736 através del fomento de estilos de vida saludable, alimentacion escolar y movilidad escolar en 794.794,3 794.794,3 100,0
Bogota
7737  Implementacion del programa nifias y nifios educan a los adultos en Bogoté D.C. 1.381,1 1.381,1 100,0
7746  Conformacion de entornos educativos protectores y confiables en Bogota D.C. 7.538,8 7.538,8 100,0
7758 F?naleglmlento a la formacion |ntegr§| de.cal.ldad en ]ornadalunlca y jornada completa, para 27.243.9 27.225.9 999
nifias, nifios y adolescentes en colegios distritales de Bogota D.C
Implementacién de estrategias pedagdgicas para la prevencién del embarazo temprano y
7774 subsiguiente en los nifios, nifias, adolescentes y jévenes de las instituciones educativas de 836,2 831,6 99,5
Bogota D.C.
7784  Fortalecimiento de la educacion inicial con pertinencia y calidad en Bogota D.C. 30.236,4 30.223,4 100,0
Generacion de un modelo inclusivo, eficiente y flexible que brinde alternativas de acceso,
7807 permanencia y pertinencia a programas de educacién superior o educacion postmedia en 27.034,7 27.034,7 100,0
Bogota D.C.0O0
7808  Administracion del Talento Humano al Senvcio de la Educacién Oficial de Bogota D.C. 3.075.546,4 3.075.545,4 100,0
Fortalecimiento de la politica publica de educacion, de la gestion institucional de los
7809 colegios oficiales y de las alianzas publico/privadas e internacionales en materia educativa 11.244,7 11.244,7 100,0
para Bogota D.C
7813 Innovdplon y modernl;amov dleo la plataforlma tecnologlca,para el mejoramiento de la calidad 114.493,7 114.350,6 99,9
educativa en los colegios publicos de la ciudad de Bogota D.C.
7818  Fortalecimiento Institucional para la Gestién Educativa en Bogota D.C. 466.007,9 465.844,1 100,0
7888 Fortalecimiento de politicas del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién -MIPG en la 16.166,8 16.1635 100,0

Secretaria de Educacién de Bogota D.C.0O



219 Instituto parala Investigacion Educativay el Desarrollo Pedagégico
Investigacion, innovacion e inspiracion: conocimiento, saber y practica pedagégica para el

7553 . . 5.680,4 5.664,0 99,7
cierre de brechas de la calidad educativa. Bogota
230 Universidad Distrital Francisco José de Caldas
7821 Eonaleumenp y Dota}mon de Laboratoncis, Talleres, Centros y Aulas de la Universidad 7.225.7 7.171.2 99,2
Distrital Francisco José de Caldas Bogota
7866  Fortalecimiento a la Promocion para la Excelencia Académica. 806,1 751,2 93,2
7875 [l):its)tnri:mmlento y promocién de la investigacion y desarrollo cientifico de la Universidad 41695 3.418,9 82,0
7878  Fortalecimiento, fomento y desarrollo de entornos virtuales en la UD. 1.000,0 880,2 88,0
Consolidacion del modelo de senicios Centro de Recursos para el Aprendizaje y la
7 o X . o X 2.089,1 2.064, by
£es Investigacion- CRAI de la Universidad Distrital Francisco 23 Ceto e
7892 Desarrollo y Fortalecimiento de los Doctorados de la Universidad Distrital Francisco José de 2.155,1 2.084,6 96,7
Caldas
7894 Dotacién de los laboratorios del proyecto Ensuefio de la Universidad Distrital Francisco José 20685 20496 R
de Caldas
7896 For?alemmlento y Ampliacion de la infraestructura fisica de la Universidad Distrital Francisco 14.994.7 13.508,3 90,7
José de Caldas
7897 Fona.lemmlent,o y Modernizacién de la Gestion Institucional de la Universidad Distrital 2.478,6 2.131,0 86,0
Francisco José de Caldas
7898 Actua}llzamon,y Modernizacion de la Gestién Documental en la Universidad Distrital 2.332,9 21225 91,0
Francisco José de Caldas
7899 Fona.leumlent’o y modernizacién de la Infraestructura tecnolégica de la Universidad Distrital 4.362,2 3.870,2 88.7
Francisco José de Caldas
7000 Impleme'ntauon y establg?lmlento de la gobernanza entre los diferentes senicios de 2.820,0 26183 028
Tecnologia de la informacién
501 Agencia Distrital parala Educacién Superior, Cienciay la Tecnologia
7913 Implementacion del sistema de educacion postmedia para Bogotéa D.C. 437.149 436.080,0 99,8
7917 Fonalem/mlento Instlltumonal para la gestién de la Educaciéon Posmedia, la Cienciay la 8.891,0 8.869,0 9.8
Tecnologia en Bogota D.C.
7916 Consglldacmn del Modelo de Fortalecimiento de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién en 67.600,8 67.244,0 99,5
Bogota D.C.
Salud 3.659.728,9  3.523.918,5 96,29
201 Secretaria Distrital de Salud / Fondo Financiero Distrital de Salud
7750  Construccioén de confianza, participacién, datos abiertos para el Buen Vivir Bogota 15.867,4 15.735,2 99,2
7785 ImpIel:nentacmn de la arquitectura empresarial y el intercambio reciproco de informacién en 49.687.6 44.364,5 89,3
Bogota
7788  Transformacién digital en salud Bogota 17.279,9 17.117,2 99,1
7790  Fortalecimiento de la infraestructura y dotacion del sector salud Bogota 238.646,3 181.341,3 76,0
7822  Fortalecimiento del aseguramiento en salud con acceso efectivo Bogota 2.647.809,4 2.581.304,6 97,5
7826  Asistencia: discapacidad, cuidado, salud e inclusién Bogota 5.301,4 5.298,3 99,9
7827  Implementacién Bogotéa nos cuida, un modelo de salud para una ciudadania plena. Bogota 69.397,6 69.003,2 99,4
7828  Senicio: condiciones favorables para la salud y la vida Bogota 191.205,8 187.986,5 98,3
7829  Asistencia: nuevas generaciones, salud e inclusién Bogota 25.513,8 25.508,1 100,0
7830  Asistencia: Infancia imparable Bogota 38.345,2 38.317,3 99,9
7831  Saneamiento salud ambiental Bogota 71.638,2 71.615,9 100,0
7832 Asistencia: a?nendo camlng’s par.a la pgz yla rec'onmllacnén de las \victimas del conflicto 0.650,1 9.657,6 100,0
armado a través de la atencion psicosocial Bogota
7833  Asistencia: MujerEs, salud incluyente y diferencial Bogota 4.442,6 4.437,0 99,9
7835 Fortalecimiento qe la gestién de urgencias, emergencias y desastres en salud, Bogota D.C. 73.881,6 73.867.8 100,0
2020-2024 Bogota
7904  Implementacién y fortalecimiento de la Red Distrital de Senicios de Salud 184.408,7 182.800,7 99,1
7011 RecuperaCIon’y puesta en funcionamiento del Complejo Hospitalario San Juan de Dios 53321 42513 79,7
CHSJD Bogota
7919 Genera.cllon de .ca;’Ja.rzldades parg la creacion del centro de desarrollo tecnolégico de 11.312,0 11.312,0 100,0
produccion de bioldgicos. Bogota
Integracién social 1.672.921,1 1.652.6956 98,79
122  Secretaria Distrital de Integracién Social
7564 Me]or,amlento de la capacidad de respuesta institucional de las Comisarias de Familia en 19.292.6 19.203,9 995
Bogota
7565 Sumlr)lstro de espacios adecuados, inclusivos y seguros para el desarrollo social integral en 04.513,7 89.510,1 04,7
Bogota
7730  Senicio de atencién a la poblacién proveniente de flujos migratorios mixtos en Bogota 1.218,5 1.205,5 98,9
7735 'Fonalemmlento de Iosl prpcesos terrlto,rlales ){,Ia construccion de respuestas integradoras e 4.291,0 2.250.7 99.1
innovadoras en los territorios de Bogota - Region
7740  Generacién JOVENES CON DERECHOS en Bogota 39.003,4 37.211,8 95,4
7741 Fo.rtal.eumlento de la g‘esllf)n (.1e la |nf0rmat:|(.)'n yel gonommlentq con enfoque participativo y 20.888,6 20.873,0 99.9
territorial de la Secretaria Distrital de Integracién Social en Bogota
7744 Gene{amon de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia de 210.704,0 207.601,1 985
Bogota
7745  Compromiso por una alimentacion integral en Bogota 231.877,8 230.566,4 99,4
7749  Implementacion de la estrategia de territorios cuidadores en Bogota 3.334,9 3.326,1 99,7
7752 .Conmbucmn a la proteccién .de Ios. dgrechos IQe las faml.llas espemalme’nte de sus 5.153,9 5.048,4 98,0
integrantes afectados por la violencia intrafamiliar en la ciudad de Bogota
7753  Prevencion de la maternidad y paternidad temprana en Bogota 825,0 821,7 99,6
7756  Compromiso social por la diversidad en Bogota 3.714,8 3.714,7 100,0
7757 Implemgntamon de estraleglas’y senicios integrales para el abordaje del fenémeno de 50.500,7 49.651.6 8.3
habitabilidad en calle en Bogota
7768 Irpplementauon de una esltrategla de acompafiamiento a hogares con mayor pobreza 2.702,9 26993 99,9
evidente y oculta de Bogota
7770  Compromiso con el envejecimiento activo y una Bogota cuidadora e incluyente 243.714,8 241.679,0 99,2
7771 For.t.alemmlento Fie las oportunidades (?e inclusién de las personas con discapacidad, 80.304,4 79.488,2 99,0
familias y sus cuidadores-as en Bogota
7918 Implementacién de transferencias monetarias a hogares pobres y winerables en Bogota 571.490,3 567.142,2 99,2



214  Instituto Distrital parala Proteccion de la Nifiez y la Juventud

Proteccion Integral a Nifiez, Adolescencia y Juventud en Situacién de Vida en Calle, en

772 25.452 25.423,4
E Riesgo de Habitarla o en Condiciones de Fragilidad Social Bogota SRS2E SL2S SEH
7726 Desarrollg Capamd’ades y Ampliacién de Oportunidades de Jévenes para su Inclusién Social 31.600,0 30.941,4 97.9
v Productiva Bodota
7727 Fortalfa(:|m|ento de la Infraestructura Fisica, TIC y de la Gestion Institucional del IDIPRON 23.337.1 23.337.1 100,0
Bogota
Cultura, recreacion y deporte 1.079.918,0 1.039.269,6 96,24
119 Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte
7610 Transformacwn social y cultural de entornos y territorios para la construccion de paz en 689.0 689,0 100,0
Bogota
7648 .Folrtaleumlento esltrateglco de la gestion cultural territorial, poblacional y de la participacion 6.359.4 6.322.0 99,4
incidente en Bogota
7650 Fortaleqmlentg .de los proceso’s de fomento cultural para la gestion incluyente en Cultura 39.107,0 38.863,3 99,4
para la vida cotidiana en Bogota D.C.
7654  Mejoramiento de la infraestructura cultural en la ciudad de Bogota 87.765,0 83.933,5 95,6
7656 Generacion de uha Estrategia d? Internacionalizacion del Sector Cultura, Recreacion y 212.5 2120 99,8
Deporte para la ciudad de Bogota
7879  Fortalecimiento de la Cultura Ciudadana y su Institucionalidad en Bogota 9.075,0 8.447,8 93,1
7880 Fortalecimiento de la inclusién a la Cultura Escrita de todos los habitantes de Bogota 47.660,5 47.660,5 100,0
7881 Gen§racmn de de§arrollo social y econémico sostenible a través de actividades culturales y 11.337,2 11.337,1 100,0
creativas en Bogota
7884  Formacion y cualificacion para agentes culturales y ciudadania en Bogota 4.278,1 4.250,9 99,4
7885  Aportes para los creadores y gestores culturales de Bogota 3.288,6 3.250,3 98,8
7886  Reconocimiento y valoracién del patrimonio material e inmaterial de Bogota 1.970,0 1.951,2 99,0
7887  Implementacion de una estrategia de arte en espacio publico en Bogota 2.046,0 1.969,8 96,3
211 Instituto Distrital de Recreacion y Deporte
7850 Implementacion de una estrategia para el desarrollo deportivo y competitivo de Bogota 88.578,8 87.217,6 98,5
7851 Recreacion y deporte para la formacién ciudadana en Bogota 25.780,3 25.726,2 99,8
7852  Construccion de comunidades activas y saludables en Bogota 41.372,6 39.689,3 95,9
7853 Adm{nlstfaclqn de parques,y escenarios innovadores, sostenibles y con adaptacion al 162.089.3 161.385,6 99,6
cambio climatico en Bogota
7854 Fprmacuon de nifios, nifias, ac}olescentes y jovenes, en las (_ilsClpImas d,epomvas 21.797,7 21.780,7 99,9
priorizadas, en el marco de la jornada escolar complementaria en Bogota
7855  Fortalecimiento de la economia del sector deporte, recreacion y actividad fisica de Bogota 2.205,2 2.202,3 99,9
7856 Co_ns_truct_:!on y adecuacion de; escenarios y/o parques deportivos sostenibles para la 265.535,6 230.148,2 9.1
revitalizacion urbana en Bogota
213 Instituto Distrital del Patrimonio Cultural
7601 Formacion en patrimonio cultural en el ciclo integral de educacion para la vida en Bogota 402,0 401,8 100,0
7611 Deslarrollo de acciones |r’1tegrales de valoracion y recuperacion de Bienes y Sectores de 8.715.6 8.524.0 97.8
Interés Cultural de Bogota
7612  Recuperacion de Columbarios ubicados en el Globo B del Cementerio Central de Bogota 304,3 200,9 66,0
7639 Con§0I|(.ilaC|on de la capacidad |qst|tuc?|onal ){f:ludadanal paral Iaterrltonallzat:lon,, 6.394,5 6.229.4 97.4
apropiacion, fomento, salvaguardia y divulgacién del Patrimonio Cultural en Bogota
7649 Cons?l|da0|on de los patrimonios como referente de ordenamiento territorial en la ciudad de 3.9916 3.760,7 94,2
Bogota
215 Fundacion Gilberto Alzate Avendafio
7664  Transformacion Cultural de imaginarios del Centro de Bogota 1.749,0 1.749,0 100,0
7674  Desarrollo del Bronx Distrito Creativo en Bogota. 1.947,3 1.947,2 100,0
7682 Desar,rollo y fomento a las practicas artisticas y culturales para dinamizar el centro de 4.515,0 4.514,5 100,0
Bogota
7713  Fortalecimiento del ecosistema de la economia cultural y creativa del centro de Bogota. 2.744,7 2.744,2 100,0
7724 MeJoram[ento y conservacion de la infraestructura cultural pablica para el disfrute del centro 773.9 773.8 100,0
de Bogota
216 Orquesta Filarménica de Bogota
7572 Acciones para alcanzar una sede para La orquesta Filarménica de Bogota 103,0 66,2 64,3
7586 Mantenimiento de los equipamientos culturales de la Orquesta Filarmonica de Bogota 350,0 210,5 60,1
7663  Formacion Musical Vamos a la Filarménica 18.067,7 18.052,0 99,9
7691 Bogota Ciudad Filarménica 12.000,0 11.992,1 99,9
7693  Implementacion del proyecto de estimulos de la OFB en Bogota 2.010,0 1.303,3 64,8



222 Instituto Distrital de las Artes

7571  Reconciliacién Arte y Memoria Sin Fronteras Bogota 500,0 500,0 100,0
7585  Fortalecimiento a las Artes, territorios y cotidianidades 59.374,6 59.335,7 99,9
7594  Desarrollo de las préacticas literarias como derecho 1.100,0 1.100,0 100,0
7598  Innovacion Sostenibilidad y reactivacion del ecosistema en Bogota DC 900,0 900,0 100,0
7600 Identlﬁcamon, reconocimiento y valoracion de las practicas artisticas a través del fomento en 43.088,4 41,1175 95,4
Boaota D.C.
7603  Implementacion Idartes Internacional, una ventana al mundo Bogoté D.C. 280,0 280,0 100,0
7607 Af:tu_ahza(:lo'n _Intervenuon y mejoram|’ento de la infraestructura cultural para el disfrute de las 21.788.,6 20.768,1 95,3
préacticas artisticas y culturales Bogota D.C.
7614 Transforn?z_acmn de la Refi de Equipamientos Culturales para su Consolidacion y 27.054,4 26.220,4 96,9
sustentabilidad en Bogota D.C.
7617  Aportes al desarrollo integral a través de las artes para la primera infancia en Bogota D.C. 7.601,0 7.597,6 100,0
7619 [l):(értaleumlento de procesos integrales de formacién artistica a lo largo de la vida. Bogota 31.2433 31.172,0 99,8
7909 FonalfeC|m|ento de las culturas y procesos comunitarios artisticos en los territorios de 17714 17714 100,0
Bogota D.C
Ambiente 205.325,8 193.925,0 94,45
126  Secretaria Distrital de Ambiente
7657 Transff)rmgfnon cultural’amb|ental a partir de estrategias de educacion, participacion y 115417 11.540,0 100,0
comunicacion en Bogota
7702  Control, evaluacion, seguimiento y promocion a la cadena de gestion de residuos Bogota 5.380,1 5.373,8 99,9
7710 Control a los factores de deterioro del arbolado urbano y la flora en Bogota 4.985,9 4.985,6 100,0
7711  Control a los factores de deterioro del recurso fauna silvestre en Bogota 5.115,5 5.114,6 100,0
Fortalecimiento al andlisis de informacién transversal de la SDA a través del Centro de
7725 R R X 1.416,2 1.252,1 88,4
Informacién y Modelamiento Ambiental de Bogota - CIMAB Bogota
Control, evaluacién y seguimiento a predios de sitios contaminados, suelos degradados y
7743 pasivos ambientales para el diagnéstico de las condiciones del suelo y el acuifero somero en 3.127,5 3.111,1 99,5
Bogota
Implementacion de intervenciones para la restauracion y mantenimiento de areas de la
7769 Estructura Ecoldgica Principal, Cerros Orientales y otras areas de interés ambiental de 38.875,1 36.593,1 94,1
Bogota
7778 Contr?l a los factores de deterioro de calidad del aire, acUstica y visual del Distrito Capital. 11.735,9 11.074,3 94,4
Bogota
7780  Aportes de \vision ambiental a la construccion del territorio rural distrital en Bogota 4.313,7 4.132,4 95,8
7789 D|sgn9, formulacion e |mplemer1ta§|on de qn programa de monl’toreo, evaluacion, control y 0.543.7 0.5418 R
seguimiento sobre el Recurso Hidrico del Distrito Capital Bogota.
7794 Fortale0|m|’ento de la gestion ambiental sectorial, el ecourbanismo y cambio climatico en el 47228 4.487,6 95,0
D.C. Bogota
7804  Fortalecimiento de la gestion de informacion ambiental priorizada de la SDA Bogota 5.869,6 4.698,6 80,0
7805 Fo.rtale(:|m|ent‘o de la planeacién ambiental para la sostenibilidad ambiental distrital y 5.195.8 5.195.8 100,0
regional Bogota
7811 Implemen_tac,wr_] de estrategllas integrales que conlleven a la conservacién de areas con alto 0.222.8 2.732.8 206
valor ecosistémico en Bogota
Fortalecimiento de la administracién y monitoreo areas protegidas y otras de interés
7814 ambiental para disminuir la winerabilidad de los ecosistemas frente alteraciones naturales y 25.487,5 25.441,6 99,8
antrépicas en Bogota
203 Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climético
7557 F.ort’alle0|m|ento de,acuones para la reduccion del riesgo y medidas de adaptacion al cambio 7.020,0 7.017.0 100,0
climatico en Bogota
7559  Fortalecimiento al Manejo de Emergencias, Calamidades y/o Desastres para Bogota 2.020,0 2.012,7 99,6
7566 Fortaleu[mento del Conocimiento del Riesgo de Desastres y Efectos del Cambio Climatico 4.560,0 45423 99,6
en Bogota
218 Jardin Botanico José Celestino Mutis
7651 Conse,zr\amon de la diversidad floristica de Colombia en el Tropicario del Jardin Botanico 998,7 998,7 100,0
Bogota
7666 Fonalecw,mento,d.e la educamo,n y la participacion para la promocion de la cultura ambiental 3.745.0 3.744,9 100,0
en el Jardin Botanico de Bogota
7667 Fonaletflmlen’to_para la gestlfm de la informacién ambiental, la comunicacién y el mercadeo 947,0 945.1 90,8
del Jardin Boténico de Bogota
7677 Mejoramlgtno, planificacién y gestion (?e las coberturas vegetales del Distrito Capital y la 20.742,2 20.639,0 99,5
ciudad region, para reverdecer a Bogota
7681  Fortalecimiento de la agricultura urbana y periurbana en las localidades urbanas de Bogota 3.320,1 3.320,1 100,0
229 Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar animal
7551 Senvicio para la atencion de anlm,ales en condicién de winerabilidad a través de los 14.539,0 14,5311 99,9
programas del IDPYBA en Bogota
7560 Implementacion de estrategias de cultura y participacion ciudadana para la defensa, 900,0 899.1 99,9

convivencia, proteccion y bienestar de los animales en Bogota




Movilidad 2.857.165,1 2478.819,6 86,76
113  Secretaria Distrital de Movilidad
7573  Apoyo a las acciones de regulacién y control de transito y transporte en Bogota 45.785,6 44.687,8 97,6
7576 Consohd.almon dell prqgrama n|na:s y nifios primero para mejorar las experiencias de viaje de 10.100,1 9.975.4 8.8
la poblacion estudiantil en Bogota
7578  Fortalecimiento de la gestién y control de la movilidad en Bogota 136.305,2 133.386,9 97,9
7579  Implementacion del plan distrital de seguridad vial en Bogota 7.876,9 7.876,9 100,0
7581 Fortalem_mlento de la f:gmumcamon y la cultura par_a la momhda}i como elementos 7.536,7 7.526,7 99,9
constructivos y pedagdgicos del nuevo contrato social en Bogota
7583  Implementacion del sistema de transportes de bajas y cero emisiones para Bogota 6.984,0 6.873,0 98,4
7587 ImplelmlgntaC|on de serjallzacmn para mejorar las condiciones de seguridad vial, mowilidad y 75.793,3 74.842,5 987
accesibilidad en Bogota
7588  Fortalecimiento de una movilidad sostenible y accesible para Bogota y su Regién 10.546,1 9.873,8 93,6
7595 ‘Implementacmn dfe estrateg|a§ de pamupac}:mn ciudadana para una movilidad segura, 4.939.6 4.938.2 100,0
incluyente, sostenible y accesible en Bogota
7596 Desar.rgllo de Llneam’lentos estratégicos e insumos con enfoques diferenciales para mejorar 12,0247 12.022,4 100,0
la movilidad en Bogota
7907  Consolidacién del Centro de Orientacion a Victimas de Siniestros Viales de Bogota 2.178,2 2.178,0 100,0
204 Instituto de Desarrollo Urbano
7761  Infraestructura para espacio publico y areas verdes de la ciudad 395.312,4 297.445,0 75,2
7763  Construccion de vias y cicloinfraestructura para la movilidad sostenible 1.014.715,3 774.253,2 76,3
7779  Conservacion de vias y cicloinfraestructura para la movilidad sostenible 328.224,5 316.557,4 96,4
7782  Infraestructura para el Sistema Integrado de Transporte Publico Sostenible 566.508,7 552.715,9 97,6
7786  Integracion funcional del Regiotram a la estructura urbana de la Ciudad 28.962,2 26.682,8 -
227 Unidad Administrativa Distrital de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial
7858  Conservacion de la Malla Vial Distrital y Cicloinfraestructura de Bogota 197.921,5 191.544,8 96,8
7903  Apoyo a la adecuacion y conservacion del espacio publico de Bogota 5.450,0 5.438,9 99,8
Habitat 450.761,8 4145554 91,97
118 Secretaria Distrital del Habitat
7575  Estudios y disefios de proyecto para el mejoramiento integral de Barrios - Bogota 2020-2024 115.622,8 111.967,5 96,8
7577 _Conformamon y fijust_gs de expedientes para.x Iegahzacmn,de asentamientos de origen 1.760,0 1.760,0 100,0
informal y regularizacioén de desarrollos legalizados Bogota
7582  Mejoramiento progresivo de edificaciones de vivienda de origen informal Plan Terrazas 36.261,0 36.260,0 100,0
7590 Deggrrollg,de estrateglas, d_e innovacion ,SOCIal y comunicacion para el fortalecimiento de la 41132 41123 100,0
participacién en temas Habitat en Bogota
7606 Implementacion de la ruta de la transparencia en Habitat como un héabito Bogota 652,0 652,0 100,0
7615 Disefio e |mp|emenltacl|on de !a polltlca,publlca de senvicios publicos domiciliarios en el area 2.386,1 23141 97.0
urbana y rural del Distrito Capital Bogota
7618  Construccion del catastro de redes de los senicios publicos en el distrito capital Bogota 458,5 405,5 88,4
7641 Implementacion de la Estrategia Integral de Revitalizacion Bogota 4.726,0 4.412,2 93,4
7642  Implementacion de acciones de Acupuntura Urbana en Bogota 4.016,1 3.834,2 95,5
7645  Recuperacion del espacio publico para el cuidado en Bogota 2.262,5 2.212,0 97,8
7659  Mejoramiento Integral Rural y de Bordes Urbanos en Bogota 5.573,2 5.562,1 99,8
7715 _MeJoramlent.o’ de vwlendg_— modahdad’de habitabilidad mediante asignacion e 30,2012 30.188,0 100,0
implementacion de subsidio en Bogota
7721  Aplicacion de lineamientos de planeacion y politica en materia de habitat Bogota 2.933,7 2.933,3 100,0
7728  Andlisis de la gestion de la informacién del sector habitat en Bogota 563,5 563,5 100,0
7747 Apoyo tecn!c_o,_ ad_rplnlstra_t!w y tecnoldgico en la gest[on de los tramites requeridos para 2.8306 2.830.4 100,0
promover la iniciacién de viviendas VIS y VIP en Bogota
7798  Conformacion del banco de proyectos e instrumentos para la gestion del suelo en Bogota 3.652,2 3.600,4 98,6
7802  Consolidacion de un banco de tierras para la ciudad regién Bogota 731,1 731,1 100,0
7812  Fortalecimiento de la Inspeccion, Vigilancia y Control de Vivienda en Bogota 10.020,6 9.785,0 97,6
7815 Desarrollo del sistema de informacion misional y estratégica del sector habitat Bogota 4.351,8 4.297,6 98,8
7823 Generacion de meca,nlsmos para facilitar el acceso a una solucién de vivienda a hogares 317211 31.644.4 9.8
wilnerables en Bogota.
7825 Disefio e implementacion de alternativas financieras para la gestion del habitat en Bogota 3.816,5 3.811,4 99,9
7836  Actualizacion estrategia de comunicaciones del Habitat 2020-2024 Bogota 2.098,6 2.098,5 100,0



208 Cajade Vivienda Popular
Implementacion del Plan Terrazas, como wvehiculo del contrato social de la Bogotéa del siglo

7680 ! X - ", " . . 19.940,0 19.734,2 99,0
XX, para el mejoramiento y la construccién de vivienda nueva en sitio propio. Bogota.

7684 D'I’|tculaf.:|on de predios estrato 1y 2 y saneamiento de Espacio Publico en la Ciudad Bogota 5.021,9 4.839.8 96,4

7698 Tra;lado de hogalres Poclalfzados en zonas qu alto Anesgo No n’uugable o los ordenados 17.844.2 17.473.9 97.9
mediante sentencias judiciales o actos administrativos. Bogota.

7703  Mejoramiento integral de barrios con participacién ciudadana Bogota 25.344,6 22.281,0 87,9

228 Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos

7569 Trar?sfor.n’lacmn Ggsuon mtegra_l dg remdyos sohdqs hacia una cultura de aprovechamiento y 88.032,3 69.976,4 79,5
valorizacion de residuos en el distrito canital Boaota

7644 Ampliaciéon Gestion para Ig planeacm.n, ampllacpn}/ re\ntqllzat:lon dfz los senicios funerarios 11.510,6 2.975.4 25,8
prestados en los cementerios de propiedad del distrito capital Bogota

7652 Forta[emmlento gestion para la eficiencia energética del senicio de alumbrado publico 10.816,0 10.799,2 90,8
Bogota

7660 Mejoramiento Subvenciones y ayudas para dar acceso a los senvicios funerarios del distrito 1.500,0 500,0 333

destinadas a la poblacién en condicién de winerabilidad Bogota
Mujeres 84.072,1 82.854,5 98,55

121  Secretaria Distrital de la Mujer
Levantamiento y andlisis de informacién para la garantia de derechos de las mujeres en

7668 . 4.141,0 3.949,9 95,4
Bogota

7671 Ir,nplementa(:lon }ie acciones afirmativas dirigidas a las mujeres con enfoque diferencial y de 4.937.8 47516 96,2
género en Bogota

7672 _Contnbumon act_;feso efectivo de las mUJ.ere.s g la justicia f:on enfoque de,genero y de la ruta 0.388.9 0.378.2 99,9
integral de atenci6n para el acceso a la justicia de las mujeres en Bogota

7673 Desarroll_o de.capaudades Para aumentar la autonomia y empoderamiento de las mujeres en 41169 4.065.4 98,7
toda su diversidad en Bogota
Implementacion de la Estrategia de Territorializacién de la Politica Publica de Mujeres y

7675 Equidad de Género a través de las Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres en 11.608,6 11.443,0 98,6
Bogota

7676 Fonale0|m|enF(,J a I0§ 'I|derazgos palra la inclusion y equidad de género en la participacion y 1.787.8 1.787.5 100,0
la representacion politica en Bogota

7718 Implementacion del Sistema Distrital de Cuidado en Bogota 9.964,0 9.942,7 99,8

7734 Fortalecimiento a la implementacion del Sistema Distrital de Proteccién integral a las 30.660,7 30.167.7 98.4

mujeres victimas de violencias - SOFIA en Bogota

Implementacién de Politicas Publicas lideradas por la Secretaria de la Mujer y
7738 Transwersalizacion de género para promover igualdad, desarrollo de capacidades y 2.863,1 2.863,0 100,0

reconocimiento de las mujeres de Bogota

Implementacién de estrategia de diwlgacién pedagégica con enfoques de género y de

7739 . 4.603,4 4.505,7 97,9

derechos Bogota
Seguridad, convivenciay justicia 450.339,8 421.374,7 93,57
131 Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos
7658  Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogota 27.326,3 27.322,6 100,0
137 Secretaria Distrital de Seguridad, Convivenciay Justicia

7640 Implementacion dglla justicia restaurativa y, atencion integral para adolescentes en conflicto 0.887.8 0.366.8 94,7
ron la lev v nnhlaridn nnenenada en Rnanta

7692 Con59l|da0|on de una ciudadania transformadora para la convivencia y la seguridad en 18.689,9 18.474.1 98,8
Bogota

7695  Generacion de entornos de confianza para la prevencion y control del delito en Bogota 10.006,4 9.952,5 99,5

7765 Mejoramiento y proteccion de derechos de la poblacion privada de la libertad en Bogota 41.616,7 40.441,7 97,2

7767 ForFaIeC|m|ento d(? estrateg|a§ parfi Ialmatenallzat:lon de !as disposiciones del Cédigo 5.195.1 4.514,3 86,9
Nacional de Seauridad v Convivencia Ciudadana en Boaota

7776 Eongle0|m|ento Qe la gestlgn |n§t|tu0|on§I y la pamup:fmlon ciudadana en la Secretaria 13.905,2 13.893,6 99,9
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia en Bogotall
Fortalecimiento de la gestion de las Tecnologias de la Informacién en la Secretaria de

7777 Seguridad, Convivencia y Justicia en el marco de las politicas de gobierno y seguridad digital 12.729,5 12.610,2 99,1
en Bogota

7781 Gern_eram.on de conommle_mo .piara la |mplerT1emaC|on de la politica pablica de seguridad, 1.075,0 1.074,8 100,0
convivencia y acceso a la justicia en Bogota

7783 Fortal,emmlento de los equipamientos y capacidades del Sistema Distrital de Justicia en 35.114,7 23.925,7 68,1
Bogota

7792  Fortalecimiento de los organismos de seguridad y justicia en Bogotall 116.893,5 109.661,9 93,8

7797 iulvl?idirnliailorr‘\n?f la Infraestructura de tecnologia para la seguridad, la convvencia y la 157.899.6 150.136,5 95.1

Total 17.033.862,4 16.365.080,2 96,1

Fuente: Sistema de Seguimiento a la Inversiéon — Segplan.
Diciembre de 2023



Anexo 2. Proyectos de inversion social de la Administracién Local — Un nuevo contrato social y
ambiental para la Bogota del siglo XXI.

Proyectos de inversion social de la Administraciéon Local

Localidad Presupuesto en Millones $ %
Proyecto Disponible Ejecutado
1 Usaquén 65.746,4 65.746,4 100,0
1960 Integracion econémica y social de Usaquén 11.690,5 11.690,5 100,0
1941 Reactivacion econémica por Usaquén 2.497,2 2.497,2 100,0
1961 Usaquén te cuida 476,1 476,1 100,0
1988 Formacion de familia Usaquén 1.798,7 1.798,7 100,0
1989 Usaquén cuidadora 671,8 671,8 100,0
1687 Usaquén, territorio de oportunidades para los jovenes 4.621,9 4.621,9 100,0
1939 Usaquén deportiva y recreativa 1.668,2 1.668,2 100,0
1992 Usaquén cultura creativa y diversa 2.466,4 2.466,4 100,0
1932 Cultivando en Usaquén 400,8 400,8 100,0
1990 Usaquén emprendedora y creativa 650,7 650,7 100,0
1944 Usaquén més verde 1.034,6 1.034,6 100,0
1942 Usaquén reverdece 270,9 270,9 100,0
1945 Parques mas verdes y activos 2.327,9 2.327,9 100,0
1933 Protegemos la vida y el bienestar de nuestros animales 911,0 911,0 100,0
1955 Escuela de economia circular 780,9 780,9 100,0
1946 Usaquén territorio de paz y reconciliacion 257,9 257,9 100,0
1991 Usaquén territorio de mujeres sin miedo 1.377,0 1.377,0 100,0
1948 Usaquén segura, responsabilidad de todos 670,0 670,0 100,0
1959 Usaquén con espacio publico inclusivo 887,2 887,2 100,0
1956 Usaquén fortalecida y segura 672,6 672,6 100,0
1954 Movilidad sostenible local 15.588,3 15.588,3 100,0
1950 Usaquén fortalece la participacion ciudadana 1.450,3 1.450,3 100,0
1949 Fortalecimiento local y participativo 8.858,2 8.858,2 100,0
1952 Inspeccioén vigilancia y control local 2.135,7 2.135,7 100,0
1947 Dotaciones tecnolégicas para al innovacion en educacion 155,3 155,3 100,0
1935 Recu_peracién de la estr,uctura , composicion , funcién y conservacion de 5516 551.6 100,0
ecosistemas de Usaquén
1951 Usaquén con acceso a la justicia 874,8 874,8 100,0
2 Chapinero 31.527,8 31.518,3 100,0
1815 Chapinero territorio de inclusién social y equidad 2.995,6 2.995,6 100,0
1671 Chapinero productivo y emprendedor 984,6 984,6 100,0
1710 Chapinero construye infraestructura social 352,8 352,8 100,0
2024 Chapinero promuevwe la inclusion y el cuidado de la salud 466,0 466,0 100,0
1830 Chapinero es primera infancia 642,0 642,0 100,0
1743 Chapinero construye futuro 1.600,0 1.600,0 100,0
1845 Chapinero epicentro del deporte y la recreacion 743,1 743,1 100,0
1848 Chapinero cultural y creativo 1.650,0 1.650,0 100,0
1631 Chapinero siembra esperanza 362,4 362,4 100,0
1853 Chapinero construye tejido cultural 300,0 300,0 100,0
1715 Chapinero restaurador y cuidador del territorio 290,6 290,6 100,0
1731 Chapinero dejando huella por los animales 499,6 499,6 100,0
1728 Chapinero sostenible y consciente 60,0 60,0 100,0
2035 En Chapinero todas contamos 580,8 580,8 100,0
1736 Chapinero es espacio publico incluyente y democréatico 224,3 224,3 100,0
1738 Justicia accesible y oportuna para chapinero 661,3 661,3 100,0
1740 Chapinero territorio para vivir sin miedo 637,1 637,0 100,0
1734 Chapinero modelo de movilidad inteligente 10.242,5 10.242,5 100,0
1739 Chapinero liderado por la ciudadania 639,2 639,2 100,0
1741 Chapinero ejemplo de gobierno abierto y transparencia local 3.255,2 3.254,4 100,0
1841 Fona!ecimiento del ejercicio de Inspeccién, Vigilancia y Control en 2.342,0 2.3336 99,6
Chapinero
1855 Chapinero te cuida 299,1 299,1 100,0
1827 Chapinero rural y productivo 395,0 395,0 100,0
1712 Chapinero consiente y resilente con el cambio climatico 349,7 349,7 100,0
2025 Chapinero joven, sano y responsable 265,0 265,0 100,0
1721 Reverdece Chapinero 199,7 199,5 99,9
1829 Agua, liquido vital para la ruralidad de Chapinero 490,1 490,1 100,0




3 SantaFe 50.858,4 48.695,9 95,7
2081 Santa Fe activo con el envejecimiento, cuidador e incluyente 6.360,7 4.359,6 68,5
2188 Santa Fe con un sistema de cuidado 2.931,0 2.927,7 99,9
2102 Educacion inicial para Santa Fe 220,0 220,0 100,0
2091 Formacion integral en Santa Fe 185,0 184,6 99,8
2095 Jowenes con capacidades en Santa Fe 652,9 652,9 100,0
2112 Vivienday entornos dignos en el territorio urbano y rural en Santa Fe 69,0 69,0 100,0
2100 s:rzt:ezep,arrszIrtijrgsea?poﬁgliulr:,si?f;ne, recreacion y actividad fisica, con 1.900,0 1.8855 99.2
2110 Apropiacion ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio en Santa Fe 4.834,3 4.833,8 100,0
2108 Santa Fe rural 600,0 600,0 100,0
2123 Santa Fe region emprendedora e innovadora 769,2 769,2 100,0
2159 Santa Fe eficiente en la atencién de emergencias 475,4 474,5 99,8
2138 Mas arboles y mas y mejor espacio publico en Santa Fe 1.062,9 1.062,9 100,0
2074 Santa Fe protectora de los animales 522,3 522,3 100,0
2129 Provision y mejoramiento de senvicios publicos en Santa Fe 2.731,0 2.731,0 100,0
2131 Ecoeficiencia y manejo de residuos en Santa Fe 377,2 377,2 100,0
2161 Santa Fe con mas mujeres seguras y defensoras de sus derechos 262,5 262,5 100,0
2128 Santa Fe con convivencia, justicia y seguridad 1.530,0 1.461,6 95,5
2130 Espacio publico mas seguro y construido colectivamente en Santa Fe 338,0 338,0 100,0
2163 Plataforma institucional para la seguridad y justicia en Santa Fe 814,0 787,7 96,8
2145 Mouvilidad segura, sostenible y accesible en Santa Fe 13.447,0 13.443,8 100,0
2114 Transformacion digital y gestion de TIC en Santa Fe 298,0 298,0 100,0
2156 Participacion y cultura ciudadana en Santa Fe 1.767,3 1.765,9 99,9
2136 Gestion publica efectiva en Santa Fe - - 0,0
1822 Santa Fe abierta y transparente 28,0 28,0 100,0
2105 Gestion publica local en Santa Fe 8.682,8 8.640,3 99,5

4 San Cristébal 109.976,9 107.995,5 98,2
1852 Ingreso vital para San Cristébal 17.416,9 17.337,7 99,5
1811 San Crist6bal te cuida 2.577,0 2.522,8 97,9
1843 San Cristébal saludable 4.005,1 3.951,8 98,7
1865 San Crist6bal le apuesta a la reactivacion econdmica apoyando lo nuestro 5.217,2 5.214,5 99,9
1861 Adolescencia plena en San Cristobal 400,0 303,8 75,9
1724 Por una infancia feliz en San Cristébal 1.907,3 1.905,2 99,9
1790 San Crist6bal fortalece la educacion 1.300,0 1.293,3 99,5
1792 San Crist6bal le apuesta a una educacion sin limites 6.014,9 6.012,1 100,0
1801 San Crist6bal es deporte 2.490,0 2.227,8 89,5
1803 San Cristébal promotora del arte, la cultura y el patrimonio 3.207,0 3.184,9 99,3
1813 Espacios mas verdes en San Cristébal 657,8 643,2 97,8
1858 San Cristébal creativa 910,0 910,0 100,0
1859 San Cristébal ambientalmente sostenible 1.318,1 1.306,8 99,1
1819 San Crist6bal protectora de sus recursos naturales 907,6 900,5 99,2
1866 San Cristobal preparada ante emergencias 9.784,3 9.775,7 99,9
1863 San Cristobal construye espacios para la recreacion 4.200,0 4.200,0 100,0
1867 Rewerdecer a San Crist6bal, adaptarnos y mitigar la crisis climatica 794,1 788,5 99,3
1826 San Cristobal protege todas las formas de vida 1.185,4 1.176,5 99,2
1868 j:r;irirsetgit;eﬂ;zmenta la separacion, transformacién y aprovechamiento 5455 539.4 98,9
1869 San Cristobal territorio de paz y reconciliacion 1.072,0 1.059,8 98,9
1870 Mujeres empoderadas en San Cristébal 1.529,1 1.385,5 90,6
1824 San Crist6bal construye confianza y convivencia 700,0 700,0 100,0
1835 Por un buen uso en el espacio publico en San Cristébal.. 424,0 396,2 93,4
1844 San Cristobal cuida a San Cristébal 2.050,0 1.088,6 53,1
1871 Obras para la movilidad en San Cristébal 14.332,4 14.309,3 99,8
1872 Participacion ciudadana para el desarrollo local 7.076,0 7.073,3 100,0
1873 San Cristobal al senicio de la ciudadania 17.955,1 17.788,5 99,1




5 Usme 102.650,6 102.650,4 100,0
1707 Apoyos para la poblaciéon winerable de Usme 21.299,6 21.299,6 100,0
1732 Fonalecnmlento a Mllpymes ylo erpprendlmlentos culturales, 2.500,0 2.500,0 100,0

empresariales y actividad productiva en Usme
1793 Desarrollo social Local 1.341,7 1.341,7 100,0
1795 Empoderamiento de la mujer Usmefia 838,0 838,0 100,0
1797 Apoyos en estrategias de salud para la Localidad 2.771,5 2.771,5 100,0
1799 Prevencion y atencién de maternidad temprana 304,6 304,6 100,0
1709 Educacnqn inicial con bases sdlidas para la vida, una primera infancia 21312 21312 100,0

para el siglo XX
1711 Dotaciones pedagégicas 476,6 476,6 100,0
1714 Educacion superior para la Usme del Siglo XXI 2.734,4 2.734,4 100,0
1717 Mejoramiento de vivienda zona rural Usme 1.015,0 1.015,0 100,0

Usme, referente en cultura, deporte, recreacion y actividad fisica, con
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1722 Fortalecimiento al Desarrollo cultural y deportivo de la Localidad de Usme 2.700,0 2.700,0 100,0
1726 Extension agropecuaria, ambiental y productividad rural en Usme 1.387,5 1.387,5 100,0
1727 Agricultura urbana en Usme 524,7 524,7 100,0
1730 Fortalecimiento cultural y creativo en Usme 500,0 500,0 100,0
1802 Cambio cultural para la gestion de la crisis climatica en Usme 688,3 688,3 100,0
1805 Inversiones ambientales sostenibles 600,0 600,0 100,0
1806 Acciones para el manejo de emergencias y desastres en la localidad 356,5 356,5 100,0
1808 Calidad ambiental en Usme 323,3 323,3 100,0
1809 Infraestructura para la Cultura, recreacion y deporte 3.756,4 3.756,4 100,0
1810 Usme Protectora de animales 1.800,0 1.800,0 100,0
1812 Prowision y mejoramiento de senicios publicos en la ruralidad 1.015,0 1.015,0 100,0
1816 Usme comprometida con energias alternativas y separacion en la fuente 1.379,0 1.379,0 100,0
1817 Usme en paz con memoria y reconciliacion 500,0 500,0 100,0
1818 Usme libre de violencia contra la Mujer 1.000,0 1.000,0 100,0
1821 Usmg pI|El.I'IdE la cultura ciudadana para la confianza, la convivencia y la 206,5 206,5 100,0

participacion
1823 Usme con un espacio publico mas seguro y construido colectivamente 669,0 669,0 100,0
1825 Acceso a la justicia para el desarrollo social y cultural del siglo XX 608,8 608,8 100,0
1846 Usme comprometida con la seguridad 1.345,7 1.345,7 100,0
1847 Mouvilidad local sostenible 23.146,8 23.146,8 100,0
1849 Conectividad para Usme rural en el siglo XX 1.300,0 1.300,0 0,0
1854 Interve.:ncn.)p, dgtauon de salones comunales para el fortalecimiento de la 3.789.5 3.789,5 100,0

participacion ciudadana
1856 Gobierno abierto y transparente 11.380,2 11.380,2 100,0
1857 Gobierno legitimo y eficiente 5.139,8 5.139,8 100,0

6 Tunjuelito 49.438,5 49.437,8 100,0
1874 Tunjuelito un contrato social por la Inclusién 6.015,4 6.015,3 100,0
1913 Emprendimiento y transformacion para el desarrollo de la economia local 1.939,0 1.938,9 100,0
1914 Tunjuelito fortalece la atencion a la primera infancia 727,7 727,7 100,0
1915 Tunjuelito cuidadora y protectora 394,0 394,0 100,0
1916 Tunjuelito territorio saludable 1.078,0 1.078,0 100,0
1917 Tunjuelito previene la maternidad y paternidad temprana 184,0 184,0 100,0
1909 Tunjuelito comprometida con el desarrollo Integral de la primera Infancia 750,0 750,0 100,0
1910 Tunjuelito fortalece la educacién 600,0 600,0 100,0
1911 Tunjuelito con Oportunidades para la Educacién Superior 3.209,5 3.209,5 100,0
2037 Por el bienestar recreo-deportivo de Tunjuelito 1.088,0 1.087,9 100,0
2051 Tunjuelito se apropia del arte, la cultura y el patrimonio 2.828,2 2.828,2 100,0
1912 Cultivando nuestro territorio 248,0 248,0 100,0
2050 Industria cultural en la nueva Tunjuelito 560,0 560,0 100,0
1918 Rewerdecimiento del territorio 351,3 351,3 100,0
1919 Red de corredores naturales para la biodiversidad de Tunjuelito 252,0 252,0 100,0
1921 Mas parques como parte de un contrato social y ambiental 1.079,0 1.079,0 100,0
1922 Tunjuelito protectora con los animales de compafiia 600,0 600,0 100,0
1923 Cambio de habitos para una Tunjuelito sostenible 850,0 850,0 100,0
1924 Ater\uon, proteccion y garantias a las victimas en el marco del contrato 350,0 350,0 100,0

social
1925 Tunjuelito sin violenta y libre de feminicidios 840,0 840,0 100,0
2058 Conwvivencia y participacion ciudadana en Tunjuelito 682,8 682,7 100,0
1993 Un§ nueva mfra_estructura} con igualdad de condiciones para la inclusién 12.621.1 12,6211 100,0
social, productiva y de género
2069 Fortaleciendo a Tunjuelito desde lo social 1.424,0 1.423,9 100,0
2071 Transparencia y fortalecimiento institucional para la Tunjuelito del siglo XXI 7.240,4 7.240,4 100,0
2076 Control Institucional para la Tunjuelito del siglo XX 1.400,0 1.399,9 100,0
2218 Tunjuelito se prepara frente al riesgo y el cambio climatico 528,0 528,0 100,0
2055 Org§n|2a0|on del espacio publico en el marco del contrato social y 400,0 399.9 100,0
ambiental
2063 Tunjuelito sin conflictos 420,0 420,0 100,0
2066 Tunjuelito fortalece la seguridad y la justicia 185,0 185,0 100,0
1920 Mas arboles para Tunjuelito 593,0 593,0 100,0




7 Bosa 138.314,3 133.445,4 96,5
1745 Bosa solidaria: Hogares protegidos, ciudadania tranquila 26.430,7 26.395,6 99,9
1690 Bosa cuida a una ciudadania imparable 4.654,0 2.557,0 54,9
1746 Bosa cuida y protege 1.960,0 1.899,2 96,9
1750 Mujeres imparables que cuidan a Bosa 920,0 920,0 100,0
1820 Bosa emprendedora, productiva y resiliente 2.936,0 2.934,9 100,0
1747 Jbvenes conscientes, jovenes imparables 400,0 400,0 100,0
1798 La nifiez de Bosa lista para educarse 1.848,0 1.475,2 79,8
1800 Bosa con colegios solidos e incluyentes 770,0 770,0 100,0
1794 Bosa fortalece el acceso a la educacién superior en el siglo XX 11.494,8 11.494,8 100,0
1804 Bosa se la juega por el deporte 2.300,0 2.300,0 100,0
1807 BosArte para vivir la cultura local 3.320,0 3.312,7 99,8
1742 Bosa siembra vida y esperanza: una apuesta por la seguridad alimentaria 700,0 700,0 100,0
1751 Bosa tiene ADN creativo 900,0 900,0 100,0
1729 Bosa reverdece haciéndole frente al cambio climético 1.240,0 546,1 44,0
1733 Bosa piensa \erde, actla verde, evoluciona verde - - 0,0
1725 Bosa aprende y reduce los riesgos 1.050,0 555,8 52,9
1713 Arboles que reverdecen a Bosa 850,0 850,0 100,0
1837 Bosa \ive los parques 7.115,0 7.115,0 100,0
1720 Bosa peluda: Acciones para cuidar y proteger a los pequefios animales 1.800,0 1.798,6 99,9
1744 En ReverdeBosa jConsumo, separo y reciclo! 800,0 773,2 96,7
1748 BosaPAZ trae verdad y reconciliacion 1.000,0 999,9 100,0
1749 Bosa incondicional con las mujeres 2.676,0 2.673,1 99,9
1836 Bosa sin miedo y mas segura 2.050,0 1.749,9 85,4
1840 Acuerdos para La Bosa del siglo XXI 1.095,0 1.036,9 94,7
1831 Bosa mas segura con mejores elementos para cuidar a la gente 1.753,0 1.391,4 79,4
1833 Bosa justa para ti 1.020,0 1.020,0 100,0
1828 Bosa: mas tiempo para Vivir, menos tiempo en el trancén 31.986,5 31.986,5 100,0

Espacios activos de participacion: insumos para que la ciudadania haga
1814 par’tJe de un gobierno F;bier‘rgJ Pere ) 8.138,0 8.091,8 9.4
1838 Bosa (_:on\{i\/g: justicia policiva para vivir tranquilos, seguros y con buen 3.767.0 3.7284 99,0
espacio publico
Cuentas claras en Bosa: fortalecimiento de la capacidad institucional con
= una gestion publica eficiente y transparente P 2 HE SO
1791 Bosajoveny a la bien 485,0 221,6 45,7
2222 Infraestructura para una Bosa mas segura 670,0 669,9 100,0

8 Kennedy 161.414,9 161.275,2 99,9
2107 Kennedy solidaria 28.410,4 28.410,4 100,0
2061 Kennedy productiva 8.108,7 8.108,6 100,0
2067 Kennedy, territorio de buen trato, libre de violencias y discriminacion 2.700,0 2.700,0 100,0
2079 Kennedy cuidadora 1.100,0 1.100,0 100,0
2180 Kennedy territorio de la salud inclusiva 6.840,0 6.834,6 99,9
2166 Kennedy para la primera infancia 623,3 623,3 100,0
2168 Kennedy por la educacion 400,1 400,1 100,0
2039 Kennedy, territorio de oportunidades para los jévenes 8.181,9 8.181,9 100,0
2046 Kennedy apuesta por el deporte 1.600,0 1.599,9 100,0
2054 Kennedy, cultura en mi barrio 4.620,0 4.615,9 99,9
2059 Kennedy con agricultura urbana 794,1 794,1 100,0
2171 Kennedy creativa 700,0 700,0 100,0
2124 Kennedy eco-urbana 1.779,9 1.779,9 100,0
2121 Kennedy ecolégica 1.000,0 1.000,0 100,0
2174 Kgnr}gdy eficiente en la atencién de emergencias y adaptacioén del cambio 800,0 800,0 100,0

climatico
2177 Kennedy reverdece 800,0 800,0 100,0
2179 Kennedy con mejores parques 4.868,3 4.868,3 100,0
2155 Kennedy por la proteccion y defensa de los animales 1.200,0 1.200,0 100,0
2119 Kennedy recicla 1.793,2 1.793,2 100,0
2106 Kennedy con paz, memoria y reconciliacion 1.100,0 1.100,0 100,0
2111 Kennedy por los derechos de las mujeres 2.863,9 2.863,9 100,0
2181 Kennedy con convivencia ciudadana 1.876,1 1.821,3 97,1
2115 Kennedy de acuerdo con todas y todos 1.275,0 1.275,0 100,0
2127 Kennedy més segura 1.484,0 1.484,0 100,0
2150 Kennedy con acceso a la justicia 1.164,1 1.164,1 100,0
2118 Kennedy con mejor movwlidad 38.960,4 38.959,9 100,0
2173 Kennedy fortalece la participacion ciudadana 5.788,0 5.787,3 100,0
2175 Sede administrativa de Kennedy 2.347,8 2.347,8 0,0
2176 Kennedy transparente 21.213,8 21.178,0 99,8
2178 Inspeccion, vigilancia y control 7.022,0 6.983,8 99,5




9 Fontibdén 49.103,2 47.978,1 97,7
1752 Un nuewo contrato para garantizar el ingreso minimo en Fontib6n 9.112,5 9.108,0 100,0
1761 Un nuewvo contrato para la reactivacion econémica de Fontibén 1.853,0 1.847,9 99,7
1762 Qn nugw_contratg_para dotacién soma_l, Prevencmn y atencion de la 1.002,7 1.001,7 99,9

violencia intrafamiliar y sexual en Fontibon
1763 Un nuewo contrato para mujeres cuidadoras en Fontibon 242,3 242,3 100,0
1764 Un nuewvo contrato para la salud en Fontibén 1.450,3 1.206,5 83,2
1765 Un n.ue,\,o contrato para la prevencién del embarazo en adolescentes en 71,3 713 100,0
Fontibon
1753 Un nuewvo contrato para la educacion inicial en Fontib6n 1.431,2 1.431,2 100,0
1754 Un nuewvo contrato para dotacién de sedes educativas en Fontibén 248,1 248,1 100,0
1755 Un nuewvo contrato para educacion superior en Fontibén 3.316,9 3.314,3 99,9
1757 Un nuewvo contrato para el deporte en Fontib6n 1.140,3 1.119,5 98,2
1758 Un nuewvo contrato para la cultura en Fontibon 2.955,8 2.952,9 99,9
1759 Un nuewvo contrato para el fomento de la agricultura urbana en Fontibén 129,0 124,3 96,4
1760 Un nuewvo contrato para las industrias culturales y creativas en Fontibon 237,6 - 0,0
1766 Un nuewvo contrato para reverdecer Fontibon 712,7 712,7 100,0
Un nuewo contrato para la restauracion de la Estructura Ecolégica de
1767 o = - 0,0
Fontibon
1768 Un nuewvo contrato para prevenir y atender riesgos en Fontibén 197,8 194,8 98,5
1769 Un nuewvo contrato para arborizar Fontibén 203,8 203,8 100,0
1770 Un nuewvo contrato para los parques de Fontibon 1.045,3 1.037,8 99,3
1771 Un nuewvo contrato para la proteccion y el bienestar animal en Fontibén 316,6 316,4 99,9
1772 Un nuewvo contrato para cambiar habitos de consumo en Fontibén 4227 421,5 99,7
1773 Un nuewvo contrato para construir paz y reconciliacion en Fontibén 570,2 527,1 92,5
1774 Un nuewvo contrato por los derechos de las mujeres en Fontibén 469,2 384,7 82,0
1775 Un nuewvo contrato para la seguridad y convivencia en Fontib6n 779,8 777,3 99,7
1776 Un n.ue’vo contrato para el uso y aprovechamiento del espacio publico en 2820 270.,6 96,0
Fontibon
1780 Un nuewvo contrato para movilidad en Fontibon 10.092,6 10.054,8 99,6
1782 Un nuewo contrato para la participacion ciudadana en Fontib6n 1.534,6 1.487,2 96,9
1783 Un nuewvo contrato para fortalecimiento institucional en Fontibén 6.939,7 6.588,6 94,9
1784 Un n.ue’vo contrato para acciones de inspeccion, vigilancia y control en 1.980,4 1.967.8 99,4
Fontibon
1779 Un nuewvo contrato para dotacién de seguridad en Fontib6n 275,0 275,0 100,0

10 Engativa 99.673,2 99.661,4 100,0
1584 Subsidios y transferencias para la equidad en Engativa 12.440,8 12.440,8 100,0
1598 Engativa emprende, se transforma e innova 3.899,4 3.899,4 100,0
1599 Desarrollo integral para la transformacion social 1.571,0 1.571,0 100,0
1600 Sistema local de cuidado 692,1 692,1 100,0
1601 P.romomon de_la inclusion _somal de las personas con discapacidad en las 296.9 296.9 100,0

diferentes acciones de la vida cotidiana
1588 Educacion Inicial: Bases sdélidas para la vida en Engativa 1.877,4 1.877,4 100,0
1502 lJoven9§ ,con capac@ades: proyecto de vida pata la ciudadania, la 41485 41485 100,0
innovacion y el trabajo del Siglo XXl en Engativa
1594 Engativa siempre activa con el deporte, la recreacion y la actividad fisica 3.853,2 3.848,3 99,9
1595 Cultura, arte y patrimonio para transformar a Engativa 4.625,9 4.625,9 100,0
1596 Desarrollo sostenible y participacion social 2.582,8 2.582,5 100,0
1597 Emprendimiento de industrias culturales y creativas 812,6 812,6 100,0
1602 Participacion social para la gestion del cambio climatico 66,6 65,6 98,6
1604 Prevencion del riesgo y atencién de emergencias 187,8 187,8 100,0
1612 Parques para la vida, la transformacién social y la cultura 4.731,3 4.731,3 100,0
1613 Engativa protectora de los animales 2.013,8 2.013,8 100,0
1614 Ecqeﬁmenma, remcla.\J?, manejo de residuos e inclusion de la poblacién 795.8 795.8 100,0
recicladora en Engativa
1615 Engativa territorio de paz y atencion integral a las victimas del conflicto 499.4 4975 9.6
armado
1616 Mas mujeres viven una vida libre de violencias en Engativa 2.061,2 2.060,4 100,0
1617 Cultura cu_Jdadan_a para la conﬁarjz:a, la convivencia y la participacion 1.763.0 1.763,0 100,0
desde la vida cotidiana en Engativa
1618 Espacio publico para una vida en sociedad en Engativa 436,8 436,8 100,0
1619 Fomento de la seguridad ciudadana integral y transformacion de conflictos 235.0 235.0 100,0
sociales
1620 Fortalecimiento a los organismos de seguridad 325,0 325,0 100,0
1621 Movilidad segura, sostenible y accesible en Engativa 28.698,1 28.698,0 100,0
1622 Participacion ciudadana para el desarrollo social 3.443,1 3.443,0 100,0
1623 Gestion publica y control social 10.970,4 10.968,1 100,0
1624 Gestion policiva y juridica 5.649,9 5.649,7 100,0
1591 Dotaciones pedagégicas para mejorar el aprendizaje 994,9 994,9 100,0




11 Suba 132.889,3 131.709,3 99,1
1953 Suba solidaria y equitativa 25.916,0 25.915,5 100,0
1966 Fortaleciendo el tejido econémico local 6.240,8 6.239,1 100,0
1967 Suba saludable y sin barreras 3.389,0 3.303,6 97,5
1996 Mujeres guardianes del cuidado 1.050,0 703,7 67,0
2034 Suba entorno protector 1.543,3 1.543,3 100,0
2013 Adolescencia con sexualidad segura y responsable 362,1 362,1 100,0
1957 Construyendo nuestra infancia local 1.720,0 1.706,0 99,2
2000 Herramientas para educar 1.100,0 1.072,4 97,5
1994 Jbvenes formados para el futuro 11.238,0 11.219,1 99,8
1963 Suba, una comunidad que se mueve 2.680,0 2.576,8 96,1
2016 Suba cultural y creativa 4.790,0 4.790,0 100,0
1964 Ruralidad capacitada y fortalecida 331,2 331,0 99,9
1965 Suba territorio cultural 750,0 749,6 99,9
1995 Sembrando emprendimiento urbano 360,0 360,0 100,0
1997 Suba reverdece 1.450,0 1.407,7 97,1
1968 Conectividad del territorio ambiental de Suba 900,0 899,6 100,0
2031 Suba previene y reduce riegos naturales 930,0 927,0 99,7
1969 Mas arboles, méas vida 250,0 248,3 99,3
1970 Suba recupera'y mantiene sus parques 3.100,0 3.090,0 99,7
1971 Suba protege los animales 1.016,9 1.009,5 99,3
1972 Mas agua potable para nuestras veredas 63,1 46,7 74,0
2014 Suba promueve el reciclaje y las energias alternativas 1.624,3 1.624,1 100,0
1973 Suba territorio de paz y reconciliaciéon 950,0 861,9 90,7
1974 Mujeres libres, seguras y sin miedo 2.200,0 2.167,1 98,5
2032 Suba convive con seguridad y tranquilidad 1.780,0 1.778,2 99,9
1998 Espacio Publico, un lugar de encuentro libre y democratico 870,0 863,4 99,2
2015 Conviviendo con seguridad y justicia 662,4 661,3 99,8
2033 Mejores herramientas para mayor seguridad 2.275,0 2.225,8 97,8
1999 Mejor infraestructura para la movilidad en suba 31.285,7 31.262,0 99,9
1976 La ruralidad se conecta con el mundo 70,0 69,6 99,4
1977 Suba participa, incide y reconstruye la confianza ciudadana 2.340,0 2.218,8 94,8
1978 Suba con una gestion publica trasparente y eficiente 13.651,6 13.570,5 99,4
1979 Inspeccioén Vigilancia y Control mas eficiente 6.000,0 5.905,4 98,4

12 Barrios Unidos 39.219,2 35.419,8 90,3
2144 Gobierno solidario 5.348,3 3.245,8 60,7
2053 Buen trato 400,0 374,1 93,5
2062 Sistema Local de Cuidado 1.315,0 1.135,8 86,4
2135 Impulsemos Economia Local 1.899,9 1.865,4 98,2
2151 Educacion para decidir 224,2 167,2 74,6
2026 Primeros pasos 940,4 906,8 96,4
2027 Nasqua 2.992,6 2.992,6 100,0
2044 Deporte y recreacion para el desarrollo social 715,5 655,4 91,6
2012 Cultura para el desarrollo social 1.473,3 1.473,1 100,0
2017 Emprendimiento cultural para el desarrollo social 448,4 448,3 100,0
2073 Revwerdecer el urbanismo 250,0 250,0 100,0
2011 Aprendamos para cuidar la naturaleza 587,4 587,2 100,0
2009 Respetay conéctate con la naturaleza 100,0 100,0 100,0
2103 Acciones efectivas para prevenir 200,0 194,5 97,3
2146 Verde para Barrios Unidos 2.126,2 2.087,8 98,2
2008 Nirvana 460,9 460,8 100,0
2057 Yuliana Samboni 863,9 863,9 100,0
2149 Por una localidad segura y resiliente 465,6 438,8 94,2
2153 Instituciones fuertes y efectivas 411,2 411,0 100,0
2022 Mejores vias para una mejor calidad de vida 8.344,7 8.344,6 100,0
2141 Diélogos para crecer y participar 1.926,5 772,1 40,1
2143 Gobierno abierto y transparente 7.725,3 7.644,6 99,0




13 Teusaquillo 24.234,1 242114 99,9

2045 Teusaqyillo cgp un nyevo contrato social con igualdad de oportunidades 979.2 979.2 100,0

para la inclusién social

Teusaquillo: Construyendo acciones para el fortalecimiento de
2094 capacidades de la gente, la reactivacién econémica y el impulso 1.799,8 1.799,7 100,0

empresarial e industrial de la localidad

Teusaquillo un nuevo contrato social para la dotacién de CAIDSG,
2101 dotacion de jardines infantiles y centros amar y para la prevencion de 140,0 140,0 100,0

violencias

Teusagquillo incluyente para las personas con discapacidad y la
2113 disminucion de factores de riesgo frente al consumo de sustancias 413,0 413,0 100,0

psicoactivas
2049 Teusaquillo entorno protector para los nifios y las nifias 100,0 97,7 97,7
2160 Jbévenes con futuro 1.741,8 1.741,8 100,0
2072 Teusaquillo referente en deporte, recreacion y actividad fisica 380,0 380,0 100,0
2126 Teusaquillo siembra arboles y respira oxigeno 343,2 343,2 100,0
2139 Teusaquillo con parques para disfrutar 646,2 646,1 100,0
2116 Teusaquillo se embellece para los ciudadanos 789,5 789,5 100,0
2147 Teusaquillo responsable con el consumo 204,8 204,8 100,0
2162 Teusaquillo Localidad segura para las mujeres 290,0 289,9 100,0
2164 Teusaquillo respira confianza y seguridad ciudadana 1.096,7 1.096,7 100,0
2152 Un nuewvo contrato social para el Espacio Publico Local 292,6 292,6 100,0
2148 Teusaquillo una localidad para la paz, la concertacién y el cuidado 225,0 225,0 100,0
2154 Teusaquillo mejor con la malla vial y espacio publico 5.058,6 5.046,3 99,8
2158 Teusaquillo, un nuewo contrato social para la Participacion 1.028,1 1.028,1 100,0
2169 Fortalecimiento institucional y rendicion de cuentas 4.374,8 4.370,0 99,9
2172 Teusaquillo con acciones de IVC transparentes 1.797,0 1.795,3 99,9
2078 Teusaquillo promotora del arte, la cultura 'y el patrimonio 1.318,8 1.317,8 99,9
2090 Teusaquillo localidad emprendedora e innovadora 242,0 242,0 100,0
2120 Teusaquillo recupera ecosistemas 388,0 387,9 100,0
2140 En Teusaquillo construimos un territorio de paz, memoria y reconciliacion 336,0 336,0 100,0
2167 Teusaquillo Localidad accesible y justa 249,0 249,0 100,0

14 Los Martires 28.150,9 27.943,7 99,3

2068 Martires equitativa con la poblaciéon mas winerable 4.009,0 4.007,5 100,0
2043 Ayudas técnicas y medicina ancestral 252,0 252,0 100,0
2060 Localidad emprendedora y sostenible 2.022,0 2.021,8 100,0
2065 Martires cuidadora 937,0 937,0 100,0
2077 Territorios diversos y libres de violencia 419,0 419,0 100,0
2047 Educacion inicial para el desarrollo integral 756,0 756,0 100,0
2052 Educacion integral y de calidad 303,0 303,0 100,0
2056 Jovenes con oportunidades para la vida 1.445,0 1.430,0 99,0
2075 Recreacion y deporte para una vida mas sana 431,4 431,4 100,0
2070 Promocién de la democracia local por medio del arte y la cultura 502,4 492,4 98,0
2093 Matrtires, territorio emprendedor 390,3 390,3 100,0
2086 Gestion ante la crisis climatica 138,9 138,9 100,0
2088 Matrtires eficiente en atencion y manejo de emergencias 180,0 180,0 100,0
2092 Martires reverdece 1.758,0 1.757,6 100,0
2085 Cuidado y proteccion de animales en el territorio 155,0 155,0 100,0
2084 Territorio eficiente en el manejo y disposicion de residuos 257,4 257,4 100,0
2089 Martires libre de \violencias 613,0 613,0 100,0
2083 Atencién a movilizaciones y aglomeraciones 196,0 137,3 70,0
2080 Paisaje urbano amigable y seguro 463,0 384,9 83,1
2098 Seguridad y justicia comunitaria 660,0 659,2 99,9
2097 Movilidad segura y sostenible 6.793,2 6.793,0 100,0
2096 Martires participa y decide 720,6 720,6 100,0
2099 Gestion publica eficiente y transparente 4.541,0 4.498,9 99,1
2042 Matrtires territorio de paz y atencién a las victimas del conflicto armado 207,7 207,7 100,0




15 Antonio Narifio 26.799,8 24.652,8 92,0
1851 Acciones de atencion para poblacion winerable 3.730,3 3.705,5 99,3
2191 Acciones integrales para la productividad y el emprendimiento 1.579,1 1.340,8 84,9
2192 Acciones de atencién a primera infancia y prevencion de violencias 180,0 156,0 86,7
2193 Acciones para las personas cuidadoras 200,0 200,0 100,0
2194 Acciones de fomento y promocion de las condiciones de salud 709,4 438,6 61,8
2195 Acciones de prevencion del embarazo adolecentes 60,0 - 0,0
1864 Acciones para la primera infancia 150,0 - 0,0
2196 Dotaciones a instituciones educativas 140,0 - 0,0
2048 Acciones de promocion para la educacién superior 1.344,0 1.343,9 100,0
2199 Acciones de fomento a la juventud 278,4 219,5 78,9
2200 Acciones de fomento y promocién de actividades en el campo deportivo 612,0 350,7 57,3
2201 Acciones de fomento y promocic’m de iactividades artisticas, 1.291.6 1.085.3 84,0

interculturales, culturales y/o patrimoniales.
2203 Acciones que promueven la agricultura urbana 50,0 47,8 95,6
2204 Acciones de educacién ambiental y eco-urbanismo 150,0 144,0 96,0
2205 Accio‘n’es de mitigacion del riesgo y fortalecimiento de capacidades de 90,0 47.4 52,6
reaccion.
2206 Acciones ambientales para reverdecer la localidad 40,0 24,3 60,7
2207 Acciones de mejoramiento y embellecimiento de parques 430,0 421,8 98,1
2209 Acciones de atencion y bienestar animal 160,0 160,0 100,0
2210 Acci(_)ngs que fomentan el cambio de habitos y mejoramiento de las 100,0 69,7 69,7
condiciones ambientales
2165 Acciones par_@ Ia.(,:onstruccién de memoria, verdad, reparacion, victimas, 150,0 150,0 100,0
paz y reconciliacion
2197 Acciones para el desarrollo de capacidades y el fomento de los derechos 350,0 317.4 90,7
de las mujeres
2183 Acciones para establecer acuerdos ciudadanos 300,0 270,9 90,3
2184 Acciones de acceso a la justicia 50,0 43,2 86,4
2186 Acciones de mejoramiento de la malla vial y el espacio publico 6.651,2 6.650,6 100,0
2190 Acciones de fomento y fortalecimiento de procesos participativos 760,8 545,0 71,6
2189 Acciones inspeccion, vigilancia y control 1.787,6 1.746,4 97,7
2198 Acciones para el fortalecimiento institucional 5.034,4 4.953,9 98,4
2185 Dotaciones de seguridad 421,0 220,2 52,3

16 Puente Aranda 51.113,7 51.112,2 100,0
1881 Puente Aranda cuidadora y protectora de la poblacién winerable 6.888,0 6.888,0 100,0
1893 Empleo y productividad, una apuesta del contrato social para Puente 2.410.8 24108 100,0

Aranda
1894 Puente Aranda sin violencias 1.621,0 1.621,0 100,0
1895 Mujeres cuidadoras en un nuewo contrato social para Puente Aranda 280,0 280,0 100,0
1897 Puente Aranda con salud 1.077,4 1.077,4 100,0
1632 Ej:r::taec;)rr;:;;:lal. bases solidadas para la vida para los nifios y nifias de 674,1 674.1 100,0
1885 Puente Aranda comprometida con la educacion superior de los jovenes 2.112,7 2.112,7 100,0
1887 Puente Aranda referente en cultura, deporte y recreacion 1.152,8 1.152,7 100,0
1890 Arte, cultura y patrimonio, un nuevo pacto social para Puente Aranda 1.555,9 1.555,7 100,0
1630 Inversiones ambientales sostenibles 354,0 354,0 100,0
1891 Industria cultural para Puente Aranda 104,5 104,5 100,0
2001 Educacién ambiental y eco urbanismo en Puente Aranda 240,0 240,0 100,0
2002 Puente Aranda alerta ante las emergencias 197,7 197,7 100,0
2003 Arbolado para Puente Aranda 280,0 280,0 100,0
2004 Puente Aranda protege y cuida a los animales 320,0 320,0 100,0
2005 Puente Aranda cambia sus hébitos de consumo 437,9 437,9 100,0
1900 Puente Aranda de la mano con la paz y la reconciliacion 307,5 307,5 100,0
1901 Mujeres libres y seguras en Puente Aranda 647,5 647,5 100,0
1902 Seguridad y convivencia para Puente Aranda 721,8 721,8 100,0
1903 Acuerdos para el espacio publico en el marco del contrato social para 499,0 4989 100,0
Puente Aranda
1904 Puente Aranda con justicia y paz 360,7 360,7 100,0
1905 Movilidad segura, sostenible y accesible para Puente Aranda 11.861,8 11.861,8 100,0
1906 Fortalecimiento de la participacion ciudadana en Puente Aranda 1.881,8 1.881,0 100,0
1907 Fortalecimiento al desarrollo local de Puente Aranda 8.474,4 8.474,2 100,0
1908 Inspeccién, vigilancia y control 949,9 949,9 100,0
2215 Parques para Puente Aranda 910,2 910,2 100,0
2217 Dotacion en seguridad para Puente Aranda 1.643,5 1.643,4 100,0
2216 Puente Aranda cuida a las muejres gestantes 150,0 150,0 100,0
2223 Puente Aranda con equipamientos para la garantia de la 2.990,0 2.990,0 100,0

seguridad y la justicia




17 LaCandelaria 32.049,1 32.038,5 100,0
1605 La Candelaria solidaria 1.635,4 1.635,4 100,0
1628 La Candelaria productiva y resiliente 1.110,0 1.110,0 100,0
1662 La Candelaria territorio libre de violencia intrafamiliar y sexual 199,3 199,3 100,0
1663 La Candelaria redistributiva: democratizando el trabajo de cuidado 244.4 244.,4 100,0
1664 La Candelaria incluyente y ancestral 315,6 315,6 100,0
1608 La Candelaria pedagégica: bases sélidas para la vida 128,8 128,8 100,0
1606 La Candelaria pedagégica: mas y mejor tiempo en los colegios 350,0 349,7 99,9
1607 !.a Can(ielana pedagpglca: proyecto de vida para la ciudadania, la 1.039.3 1.030.3 100,0

innovacion y el trabajo del siglo XX
1625 La Candelaria cultural, artistica y patrimonial 11.600,0 11.597,2 100,0
1626 La Candelaria sostenible: agricultura urbana 149,1 149,1 100,0
1781 La Candelaria segura: mujeres libres de violencias 347,4 347,3 100,0
2020 La (‘Tgndelarla sostenible: espacio publico e infraestructura para la 7.071.4 7.269.1 100,0
movilidad
2019 La Candelaria participativa 4443 444,3 100,0
2021 La Candelaria gobierno abierto y transparente: fortalecimiento institucional 4.691,4 4.686,9 99,9
2023 La Candelaria segura: inspeccion, vigilancia y control 899,1 899,1 100,0
1706 La Candelaria recreativa: parques para la vida 299,2 299,2 100,0
1705 La Candelaria sostenible: ecoeficiencia, reciclaje y cambio de habitos de 200,0 1998 29,9
consumo
1777 La Candelaria territorio de paz y reconciliacion 160,5 160,5 100,0
1627 La Candelaria emprendedora e innovadora 498,8 498,8 100,0
1788 La Candelaria segura: dotacion en seguridad 465,0 464,5 99,9
18 Rafael Uribe Uribe 100.946,7 92.180,7 91,3
1636 Mejoramiento de la calidad de vida del adulto mayor en Rafael Uribe Uribe 13.286,0 12.120,7 91,2
2213 Rafael Uribe Uribe Solidaria. 5.378,3 5.378,3 100,0
1653 Oponunl_dades para el desarrollo econdémico cultural y creativo en Rafael 2.876,0 2.876,0 100,0
Uribe Uribe

1656 Prevencion de la violencia intrafamiliar y sexual en Rafael Uribe Uribe 777,0 763,9 98,3

1657 Autocuidado y bienestar de la comunidad en Rafael Uribe Uribe 634,0 617,3 97,4

1658 Promocion y prevencion de la salud en Rafael Uribe Uribe 2.250,0 2.250,0 100,0

1639 Educacion integral para la primera infancia en Rafael Uribe Uribe 5.020,0 - 0,0

1640 Calidad y permanencia en los colegios en Rafael Uribe Uribe 1.200,0 - 0,0

1642 Acceso y permanencia en la educacion superior en Rafael Uribe Uribe 4.274,0 4.274,0 100,0

1644 Desarrollo de ca_paudades y fortalec!mlent_o de habilidades en los y las 500,0 5000 100,0
adolescentes y jévenes de Rafael Uribe Uribe

1646 Cu'ltura, .deporte y recreacion para el bienestar de la ciudadania de Rafael 1.000,0 986,9 987
Uribe Uribe

1647 Apropiacion del arte, la cultura y el patrimonio en Rafael Uribe Uribe 3.096,0 3.096,0 100,0

1649 Agricultura urbana productiva y sostenible en Rafael Uribe Uribe 800,0 693,4 86,7

1650 qutura y emprendimiento con igualdad de oportunidades en Rafael Uribe 510,0 4951 97.1
Uribe

1660 Rewerdecimiento y mitigacion del cambio climéatico en Rafael Uribe Uribe 991,0 979,1 98,8

1661 Restauracion ecoldgica en Rafael Uribe Uribe 530,0 523,0 98,7

1665 Reduccion de riesgos por emergencias y desastres en Rafael Uribe Uribe 774,0 501,5 64,8

1667 Arboles y medio ambiente en Rafael Uribe Uribe 293,4 288,1 98,2

1670 Maés parques en Rafael Uribe Uribe 4.666,4 4.666,3 100,0

1673 Ac'cmne.s responsables para la proteccion y cuidado animal en Rafael 1.240,0 1.240,0 100,0
Uribe _Urlbe ) ) ) - )

1675 C?am,bl_o de habitos en_el mgnejo de residuos para mitigar el cambio 1.025,0 1.025,0 100,0
climatico en Rafael Uribe Uribe

1678 'Lrjfirkgl(teorlo de paz, memoria y reconciliacién de las victimas en Rafael Uribe 368,0 322.4 87.6

1679 Mujeres (?on uqa vida libre de violencia y con confianza en la justicia en 1.200,0 1.110,0 92,5
Rafael Uribe Uribe

1680 Clgdadanos mas seguros y con confianza en la justicia en Rafael Uribe 1.300,0 1.372,7 08,8
Uribe

1681 Cultura ciudadana y uso optimo del espacio publico en Rafael Uribe Uribe 837,0 718,1 85,8

1682 S:Jigganza ciudadana en la red institucional de justicia en Rafael Uribe 7500 733.7 97.8

1684 Confianza y seguridad ciudadana en Rafael Uribe Uribe 1.568,0 1.555,7 99,2

1685 Movilidad multimodal, incluyente y sostenible en Rafael Uribe Uribe 24.946,2 24.434,9 98,0

1689 Participacion ciudadana organizada y solidaria en Rafael Uribe Uribe 4.605,0 4.604,9 100,0

1697 Gestion publlca} transparente y que rinde cuentas a la ciudadania en 0.434.6 0.431,6 100,0
Rafael Uribe Uribe

1698 Inspeccion, vigilancia y control en Rafael Uribe Uribe 4.726,8 4.622,0 97,8
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Un nuewo contrato para el desarrollo social y econémico de Ciudad Bolivar

Revitalizacion y Transformacion Productiva en la localidad de Ciudad
Bolivar

Ciudad Bolivar un nuewo contrato Social desde la gestacion hasta la
adolescencia

Ciudad Bolivar, un nuevo contrato social en salud con igualdad de
oportunidades

Ciudad Bolivar, un nuevo contrato social y ambiental en la promocion y
prevencion de la maternidad temprana

Educacion inicial: un nuevo contrato social para los nifios y nifias de
Ciudad Bolivar

Dotacién pedagdgica a IED

Educacién superior: un contrato social para los habitantes de Ciudad
Bolivar con garantias de acceso y permanencia

Un nuewo contrato Social para los jévenes con capacidades de Ciudad
Bolivar

Ciudad Bolivar, un nuewvo contrato social y ambiental en deporte y nuevas
tendencias para los habitantes de la localidad

Un nuewo contrato social por la cultura, el arte y patrimonio de Ciudad
Bolivar

Ciudad Bolivar, una localidad ambiental y orientada para la agricultura
urbana

Ciudad Bolivar, participativa, activa y reverdecida, con méas educacion y
practica ambiental

Ciudad Bolivar, adaptada al cambio climético con acciones de
restauracion ecologica

Acciones de mejoramiento, gestion de riesgo, manejo de emergencias y
desastres de los eventos y fenémenos relacionados con los escenarios de
amenaza que se presentan

Ciudad Bolivar, mas verde mas sostenible
Ciudad Bolivar, Protectora de los Animales

Ciudad Bolivar mejorando la provision y calidad de senicios de agua a la
comunidad rural

Ciudad Bolivar, una localidad eficiente, resiliente y alternativa

paz, memoria y reconciliaciéon en el marco de un nuevo contrato social y
ambiental para Ciudad Bolivar

Un nuewo contrato social por las mujeres de Ciudad Bolivar

Ciudad Bolivar, una localidad segura y en paz a través de la convivencia y
la prevencion

Un nuewo contrato social y ambiental por un espacio publico amigable con
la comunidad de Ciudad Bolivar

Acceso a la justicia en Ciudad Bolivar

Mouvilidad segura, sostenible y accesible en Ciudad Bolivar

Ciudad Bolivar con conectividad rural

Participacion ciudadana, pilar del nuevo contrato social

Ciudad Bolivar, una localidad con gobierno abierto y gestion publica
transparente y eficiente, adaptada al siglo XX

IVC eficaz, eficiente y transparente en Ciudad Bolivar

Construccién y mantenimiento de parques

Un nuewo contrato social por las cuidadoras de Ciudad Bolivar
Mejoramiento en la calidad de vida en los habitantes rurales de la
localidad de Ciudad Bolivar

Ciudad Bolivar Rural, sostenible, con asistencia agropecuaria y
emprendimiento ciudadano para un territorio productivo y creciente
Cultura en Ciudad Bolivar: un camino de inclusién y emprendimiento

Tecnolégica, segura 'y en paz en Ciudad Bolivar
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20 Sumapaz 58.690,6 57.838,6 98,5
1583 Mas y mejores oportunidades para la poblacién winerable 1.466,0 1.466,0 100,0
1637 Revitalizacion y transformacion productiva en la localidad de Sumapaz 851,0 754,9 88,7
1638 Prevencion de violencias y dotacion jardines 369,0 366,4 99,3
1641 Eisqiri:?jiiﬂel cuidado para cuidadoras, cuidadores y a personas con 6325 625.2 98,8
1643 Mejores condiciones de salud en la Ruralidad 690,0 687,8 99,7
1645 Estrategia para la prevencion del embarazo en la adolescencia de 50,0 41,9 83,7

Sumapaz
1585 Fortalecimiento de la educacion inicial con pertinencia y calidad 140,0 140,0 100,0
1586 Dotaciones didacticas y pedagégicas para mejores colegios 800,0 793,3 99,2
1587 Acceso y sostenimiento en la educacién superior 456,0 455,2 99,8
1589 Vivienda y entornos dignos en el territorio rural 3.075,0 3.065,4 99,7
1590 Recreacion y deportes 1.988,5 1.988,5 100,0
1633 gj:qizgzse%e;: la promocién de la cultura, tradicion y costumbres 3.990.4 3.947,9 98,9
1634 Asistencia técnica agropecuaria y ambiental 1.600,0 1.600,0 100,0
1648 Educacion ambiental 329,9 329,9 100,0
1651 Restauracion ecolégica urbana y/o rural 430,0 429,9 100,0
1652 Pgr L'm‘a Sumapaz sin riesgos que le aporta y se adopta al cambio 5.167.1 5.162.5 99,9
climatico
1666 Sumapaz comprometida con el bienestar animal 230,0 212,7 92,5
1668 Acueductos veredales y saneamiento basico 2.480,1 2.423,0 97,7
1669 Por una Sumapaz ecoeficiente, alternativa y sostenible 1.746,5 1.742,6 99,8
1672 Firo_cesos de construcgi_én .cfe memoria, verdad, reparacion integral a 430,0 430,0 100,0
victimas, paz y reconciliacién
1674 Mas mujeres viven una vida.libre de viqlen<‘:i§s, se sienten seguras y 1.186,0 1.169.0 98,6
acceden con confianza al sistema de justicia
1683 Acceso a la justicia 534,1 516,7 96,7
1688 Movilidad segura, sostenible y accesible 12.700,0 12.639,3 0,0
1692 Conectividad y redes de comunicacion 343,7 343,6 100,0
1691 Fortalecimiento de cultura ciudadana y su institucionalidad 2.335,5 2.331,9 99,8
1693 Terminacion de infraestructuras (sedes administrativas locales) 5.257,0 5.032,4 95,7
1696 Gestion publica local 6.487,7 6.218,3 95,8
1635 Acciones para fortalecer las Industrias culturales y creativas 230,0 230,0
1655 Mas y mejor espacio publico 2.694,5 2.694,2 100,0
Total 1.535.681,7 1.508.212,8 98,2

Fuente: Sistema de Seguimiento a la Inversion — Segplan.
Diciembre de 2023
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