INVERSION SOCIAL
EN BOGOTA D.C.
2022




Maria Mercedes Jaramillo Garcés
Secretaria Distrital de Planeacion

Pedro Antonio Bejarano
Subsecretario de Planeacion de la Inversion

Jhon Manuel Parra Mora
Director Distrital de Programacién, Seguimiento a la Inversion y Plan de Desarrollo

Andrés Fernando Agudelo Aguilar
Director de Programacién, Seguimiento a la Inversién y Planes de Desarrollo Locales

Jorge Enrique Gonzalez Garavito
José Ramos Cardenas Rueda
Laura Castafieda Torres

Olga Quintero Blanco

Uriel Diaz Muifoz

Edicion



CONTENIDO

Pagina
PRESENTACION 6
RESUMEN 7
1.  INVERSION EN BOGOTA DISTRITO CAPITAL 8
1.1. PRESUPUESTO PARA INVERSION E INVERSION SOCIAL 8

1.2. EJECUCION DE LA INVERSION SOCIAL (ADMINISTRACION CENTRAL Y ESTABLECIMIENTOS

PUBLICOS) 11

1.3.  INVERSION SOCIAL POR TRANSFERENCIAS PARA INVERSION 15
1.4.  INVERSION SOCIAL EN LOS FONDOS DE DESARROLLO LOCAL 16
AVANCES DE LA INVERSION SOCIAL EN EL DISTRITO 17

2.1.  AVANCES EN UN NUEVO CONTRATO AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI
(ADMINISTRACION CENTRAL Y ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS) 17

2.1.1.  Educacién 18
2.1.2. Salud 21
2.1.3. Integracién social 24
2.1.4. Cultura, recreacion y deporte 27
2.1.5. Movilidad 28
2.1.6. Ambiente 30
21.7. Mujeres 33
2.1.8. Habitat 35
2.1.9. Desarrollo econémico, industria y turismo 38
2.1.10. Gobierno 41
2.1.11. Seguridad, Convivencia y Justicia 44
2.1.12. Planeacion 46

2.2. AVANCES EN INVERSION SOCIAL EN LOS PLANES DE DESARROLLO LOCALES (PDL)
2021-2024 “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO
XXI” 48



2.21.
222
2.23.
224
2.2.5.
2.2.6.
2.2.7.
2.2.8.
2.2.9.

2.2.10.
2.2.11.
2.2.12.
2.2.13.
2.2.14.
2.2.15.
2.2.16.
2.217.
2.2.18.
2.2.19.
2.2.20.

Usaquén
Chapinero
Santa Fe

San Cristébal
Usme
Tunjuelito
Bosa

Kennedy
Fontibon
Engativa

Suba

Barrios Unidos
Teusaquillo
Los Martires
Antonio Narifo
Puente Aranda

La Candelaria

Rafael Uribe Uribe

Ciudad Bolivar

Sumapaz

49
52
54
57
60
62
65
67
69
71
73
76
7
79
81
84
86
89
91
94



INDICE DE TABLAS, GRAFICAS Y ANEXOS

TABLAS

Pagina
Tabla 1. Presupuesto disponible de inversion e inversidon social 2022..............cccooeee e, 8
Tabla 2. Porcentaje de presupuesto disponible para inversion social a diciembre 2022 .................. 9
Tabla 3. Presupuesto disponible de inversion directa y transferencias e inversion social
Lo LoE =T | (=T F= Lo [ o J PO OUPUPPPPPRNE 10
Tabla 4. Presupuesto disponible y ejecutado de inversion social en los Programas del PDD
L8N (@20 Y N = oo gl o] o T 1= 1 (o 1 OSSR 13
Tabla 5. Inversion social por transferencias para la inVersion ..............cccocoviiiiiiiiie e 16
GRAFICAS
Grafica 1. Presupuesto disponible y ejecutado de la inversion social del Distrito Capital............... 1"
Grafica 2. Inversién social por estructura del plan de desarrollo Un nuevo contrato social y
ambiental para la Bogota del Siglo XXI- PropOSitos .........ccoiiiiiiiiiiiiiieiiieee et 13
Grafica 3. Presupuesto disponible y ejecutado de transferencias para la inversion social ............. 16
Gréfica 4. Inversion social Fondos de Desarrollo LOCal..........cooovieeeiiiiiie i 17
Grafica 5. Inversion social por sectores en Administracion Central y Establecimientos publicos
L L@ SRR 18
ANEXOS

Anexo 1. Proyectos de inversion social de la Administracion Distrital -Un nuevo contrato social y
ambiental para la Bogota del siglo XXI. ... 97
Anexo 2. Proyectos de inversion social de la Administracion Local — Un nuevo contrato social y
ambiental para la Bogota del Siglo XXI. ... 104



PRESENTACION

El presente documento permite conocer la informacién del presupuesto del Distrito
Capital orientado a la inversion social, ejecutado tanto por las entidades del nivel central,
local y descentralizadas, durante la vigencia 2022.

El documento esta estructurado en dos capitulos, en el primero se presenta la inversion
de Bogota Distrito Capital y de ella se identifica la inversidon social y el avance de
ejecucion a nivel central y de transferencias, de ésta ultima se desagrega la inversion
social en los Fondos de Desarrollo Local.

En el capitulo dos se enumeran los principales logros en inversién social de los sectores
administrativos y fondos de desarrollo local en la ejecucion del plan de desarrollo “Un
nuevo contrato social y ambiental de la Bogota del siglo XXI” y de los planes de desarrollo
locales.

En la parte final se anexa la informacién de los proyectos de inversion social adelantados
por los sectores administrativos y los fondos de desarrollo local.

Lo anterior, en cumplimiento de lo establecido en el paragrafo del articulo 6° del Decreto
714 de 1996: “El Departamento Administrativo de Planeacion Distrital preparara un
informe semestral tanto a nivel Central, Descentralizado como por Localidades del
Presupuesto de Inversion, para presentar a la Comision de Presupuesto del Concejo
Distrital, identificando ademas en anexos los proyectos correspondientes a Inversion
Social tanto en las Localidades como en los deméas niveles de la Administracion. El
Departamento de Planeacion informara el porcentaje de Inversion Social cumplido a la
fecha del mismo”.
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RESUMEN

Este documento presenta la informacion presupuestal y las principales acciones
relacionadas con la inversion social llevadas a cabo por el Distrito durante la vigencia
2022. Estas acciones se financian con recursos de inversion directa a través de proyectos
de inversion del plan de desarrollo "Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota
del siglo XXI 2020-2024", asi como con recursos de transferencias para inversion.

Entre los temas principales de la inversion social en la ciudad destacan la educacion, el
empleo, el apoyo econdémico, la atencion integral en salud, el sistema de cuidado y la
movilidad. Estos temas se concretan a través de proyectos como el Sistema Distrital de
Cuidado, los programas de ingreso minimo garantizado a hogares, Parceros y Jovenes a
la U, la Atencidon con enfoque de género a mujeres victimas de violencia a través de la
linea purpura, Casas de Refugio y Casas de Justicia, Mujeres que reverdecen, incentivos
para la construccion de VIS y VIP, y la red de metros, entre otros.

El presupuesto disponible para inversién asciende a $24,56 billones, de los cuales $16,28
billones corresponden a inversién directa y $8,28 billones a transferencias para inversion.

Los recursos destinados a atender las demandas sociales de los diferentes grupos
poblacionales de la ciudad se clasifican como gasto publico social. Durante el 2022, estos
recursos alcanzaron la suma de $19,92 billones, lo que equivale al 81,1% del total del
presupuesto disponible de inversion a 31 de diciembre.

Estas inversiones se realizan a través de las entidades del Distrito y las Alcaldias
Locales. A nivel central, la inversion social ascendio a $15,02 billones, de los cuales se
ejecutaron $14,11 billones (93,9%). Por otro lado, el presupuesto programado por
transferencias para inversion fue de $4,9 billones, de los cuales se ejecutaron $4,54
billones (92,65%). De los $19,92 billones clasificados como gasto publico social, se
ejecutaron $18,65 billones (93,62%).

En este documento también se presentan los principales logros alcanzados tanto a nivel
central como local con los recursos destinados a la inversion social, a partir de los
propésitos y programas del plan de Desarrollo "Un nuevo contrato social y ambiental para
la Bogota del siglo XXI".
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1. INVERSION EN BOGOTA DISTRITO CAPITAL

1.1. Presupuesto para inversion e inversion social

El presupuesto disponible del Distrito Capital a diciembre 31 de 2022 ascendié a $29,01
billones, de los cuales $24,5 billones corresponden a inversién, tanto directa como de
transferencias.

Como se observa en la tabla 1- Presupuesto disponible de inversion e inversion social.
Sobre el valor total disponible para inversién el 81,1% esta definida como gasto publico
social, esto es, “Aquel cuyo objetivo es la solucion de las necesidades basicas insatisfechas
de salud, educacion, saneamiento ambiental, agua potable, vivienda, y las tendientes al
bienestar general y al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion, programados tanto
en funcionamiento, como en Inversion™

El detalle de la tabla indica que del total del presupuesto disponible de inversion directa
$16,3 billones se clasificaron como inversion social 15,02 billones, (92,2%) acciones que
se adelantan a través de los proyectos de inversion en cabeza de las entidades del sector
central y establecimientos publicos. Asi mismo, el 59,1% del total de las transferencias
para inversion estan catalogados como inversion social.

El presente informe permite desagregar los items que conforman la inversién social tanto
directa como de transferencias y las acciones especificas adelantadas de las entidades
del nivel central, descentralizadas y los fondos de desarrollo local durante la vigencia.

Tabla 1. Presupuesto disponible de inversion e inversion social 2022

Millones $
Concepto % Participacion
Total Inversiéon Total Inversiéon
Disponible Social

Inversion Directa 16.285.611 15.020.950 92,2
Administracién central 8.829.089 8.083.310 91,6
Establecimiento publicos 7.456.522 6.937.640 93,0
Transferencias para Inversion 8.278.895 4.895.859 59,1
Fondos de desarrollo local 1.277.540 1.277.540 100,0
Otras transferencias 7.001.356 3.618.319 51,7
Total 24.564.507 19.916.809 81,1%

Fuente: Direccion Distrital de Presupuesto - Secretaria de Hacienda Distrital / Secretaria Distrital de
Planeacion — Segplan. Diciembre 2022

En este sentido, del presupuesto total del Distrito a diciembre de 2022, el 68,6% de la
inversién esta clasificada como gasto publico social, tal como se aprecia en la siguiente
tabla.

U Art.31 Decreto 714 de 1996 “Por el cual se compilan el Acuerdo 24 de 1995 y Acuerdo 20 de 1996 que conforman el
Estatuto Organico del Presupuesto Distrital”
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Tabla 2. Porcentaje de presupuesto disponible para inversion social a diciembre 2022

Concepto Millones $
Inversion Social 19.916.809
Presupuesto total a Diciembre de 2022 29.016.003
Porcentaje de Inversién Social 68,6%

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de
Seguimiento — Segplan. Diciembre 2022

En la Tabla 3 Presupuesto disponible de inversion directa y transferencias e inversion
social desagregado, se presenta el porcentaje del presupuesto de inversion destinado a
inversion social en los sectores de la administracion distrital y detalla los conceptos de las
transferencias para inversion social.

Como se observa, de los 16 sectores que conforman la administracion central todos
ejecutan inversidn social excepto los sectores de gestion publica, hacienda y gestién
juridica quienes adelantan funciones misionales de apoyo transversal a la gestion distrital.
Asi mismo se exceptian los entes de control quienes conforman el sector definido como
otras entidades.

Las transferencias para la inversion social por su parte, corresponden a: i) los recursos
dirigidos a los Fondos de Desarrollo Local ii) subsidios como son el ingreso minimo
garantizado, minimo vital e incentivos SISBEN, dirigidos a las poblaciones vulnerables y
en situacion de pobreza y iii) transferencias especificas encaminadas a garantizar la
movilidad en el sistema de transporte masivo, acciones del orden regional y territorial y
de mitigacion ambiental y de riesgos que impactan de forma positiva la calidad de vida de
toda la ciudadania de Bogota Region.
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Tabla 3. Presupuesto disponible de inversion directa y transferencias e inversion social desagregado

Millones $
Inversion : o %
Concepto Directa y InSv:cris;ltlm Participacion
Trasnferencias
Inversion
Sectores 16.285.611 15.020.950 92,2
1 Gestion publica 110.651 - -
2 Gobierno 149.029 119.087 79,9
3 Hacienda 136.484 - -
4 Planeacion 62.175 40.694 65,5
5 Desarrollo econémico 317.906 289.534 91,1
6 Educacion 5.397.763 5.397.638 100,0
7 Salud 3.549.266 3.457.310 97,4
8 Integracion social 1.367.309 1.057.657 77,4
9 Cultura, recreacion y deporte 851.090 795.777 93,5
10 Ambiente 291.538 233.962 80,3
11 Mouvilidad 2.881.889 2.573.605 89,3
12 Habitat 495.863 447.254 90,2
13 Mujeres 98.278 86.688 88,2
14 Otras entidades distritales 27.996 - -
15 Gestion Juridica 9.871 - -
16 Seguridad, convivencia y justicia 538.504 521.745 96,9
Transferencias para Inversion 8.278.895 4.895.859 59,1
Fondos de Desarrollo Local 1.277.540 1.277.540 100,0
1 Usaquén 54.285 54.285 100,0
2  Chapinero 24.422 24.422 100,0
3 SantaFe 36.562 36.562 100,0
4  San Cristdbal 91.661 91.661 100,0
5 Usme 87.471 87.471 100,0
6 Tunjuelito 38.130 38.130 100,0
7 Bosa 108.096 108.096 100,0
8 Kennedy 129.911 129.911 100,0
9  Fontibon 62.771 62.771 100,0
10 Engativa 78.052 78.052 100,0
11 Suba 116.666 116.666 100,0
12 Barrios Unidos 31.999 31.999 100,0
13 Teusaquillo 20.507 20.507 100,0
14 Los Martires 23.799 23.799 100,0
15 Antonio Narifio 22.145 22.145 100,0
16 Puente Aranda 52.328 52.328 100,0
17 La Candelaria 15.826 15.826 100,0
18 Rafael Uribe Uribe 78.697 78.697 100,0
19 Ciudad Bolivar 158.669 158.669 100,0
20 Sumapaz 45.543 45.543 100,0
EAAB -ESP 108.967 108.967 100,0
Infraestructura SITP/1 520.000 520.000 100,0
Subsidios 39.000 39.000 100,0
Diferencial Tarifario 2.121.551 2.121.551 100,0
Incentivos SISBEN 40.462 40.462 100,0
Minimo Vital 86.784 86.784 100,0
Infraestructura 35.200 35.200 100,0
Regién Admiistrativa de Planificacion Especial RAPE 4.268 4.268 100,0
FONDIGER 46.939 46.939 100,0
Rio Bogota 115.147 115.147 100,0
Ingreso minimo garantizado 500.000 500.000 100,0
Demas transferencias 3.383.037 - -
Total 24.564.507 19.916.809 81,1

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de
Seguimiento — Segplan. Diciembre 2022
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1.2. Ejecucién de la inversion social (Administracion central y establecimientos
publicos)

Grafica 1. Presupuesto disponible y ejecutado de la inversion social del Distrito Capital
Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI

r

Presupuesto Disponible
Inv. Social
$15.020.950 Millones

N

Presupuesto Ejecutado
Inv. Social

$14.108.264 Millones
(93,9%)

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion -
Sistema de Seguimiento Segplan. Diciembre 2022

En la grafica 1. Presupuesto disponible y ejecutado de la inversién social del Distrito
Capital en el plan de desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del
siglo XXI” se aprecia que del total del presupuesto disponible para inversién social se
logré una ejecucion del 93,9%. Para determinar hacia donde se direccioné esta inversion,
es importante identificar la estructura del actual plan de desarrollo.

La distribucién de la inversion se hace a través de una estructura definida por la
administracion resultado de las propuestas del programa de gobierno elegido, la
participacién de la ciudadania y el proyecto final aprobado por el Concejo de Bogota,
documento matriz en donde se definieron las estrategias para el avance en los objetivos
de desarrollo sostenible en los que estd comprometida la ciudad y los propdsitos que
identifican las apuestas de la actual administracion.

A continuacién, se describe el objetivo en cada uno de los propdsitos definidos en el plan
de desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI”:
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Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.

Busca redistribuir los costos y los beneficios de vivir en Bogota y su region. Generar
condiciones para que las poblaciones tradicionalmente excluidas puedan ejercer
plenamente sus derechos, realizar sus deberes y disfrutar de los beneficios de vivir en la
ciudad. Asi mismo, busca atender la emergencia social, econdmica y ambiental derivada
de la pandemia por el Covid 19 y aumentar de manera sostenible, la productividad, la
competitividad, la innovacion, el bienestar y la distribucién equitativa de la prosperidad
colectiva.

Propésito 2. Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar la crisis climatica.

Mejorar la calidad del medio ambiente natural y construido de Bogota y la region,
disminuyendo las afectaciones a la salud de la poblacién, reducir el deterioro de los
ecosistemas y la segregacion socioecondmica y espacial del area urbana y rural. Ocupar
el territorio de una manera mas ordenada y sostenible; utilizar mas energias y formas de
movilidad limpias y modificar la manera de producir y consumir.

Propésito 3. Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Aumentar las practicas de convivencia, la seguridad y la reconciliacion en el ambito
individual, familiar, comunitario e institucional, disminuyendo las violencias de género, la
inseguridad ciudadana, y la ilegalidad. Promocionar la autorregulacion, la regulacién
mutua pacifica, la cultura ciudadana, el acceso a la justicia, consolidando una Bogota -
Region lider en reconciliacion y cuidado. Reducir el machismo y las violencias contra las
mujeres y garantizar el acceso efectivo a la justicia con enfoque de género.

Propédsito 4. Hacer de Bogota - Region un modelo de movilidad multimodal,
incluyente y sostenible.

Promover modos sostenibles de transporte, el mejoramiento de los tiempos y de la
experiencia del desplazamiento, con la red de metro regional, de buses y ciclorrutas
como ejes articuladores de la movilidad tanto de la ciudad como de la region.

Propésito 5. Construir Bogota - Region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Garantizar un gobierno empatico, integro, participativo y transparente que permita la
integracion del Distrito con la regién, a través de alianzas entre todos los actores de la
ciudad y la Region.

En la grafica 2, Inversiéon social por estructura del plan de desarrollo Un nuevo contrato
social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI - Propdsitos, a diciembre de 2022, se
identifica el presupuesto disponible para inversion social y el porcentaje de ejecucion
logrado. En ese sentido, los propdsitos 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de
oportunidades para la inclusion social, productiva y politica, 5: Construir Bogota Region
con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente y 3: Inspirar confianza y
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legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacion
presentan la mayor ejecucion presupuestal durante la vigencia.

Grafica 2. Inversion social por estructura del plan de desarrollo Un nuevo contrato social y ambiental para la
Bogota del Siglo XXI- Propésitos

Millones

1 98,0% $10.997.953

82 798% $988.183
2
K]

S 3 949% $ 662.285
e

a4 791% $2.164.295

5 987% $ 208.2344

Ejecutado Disponible

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion social, productiva y politica.
Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar la crisis climatica.
Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacion.
Propésito 4: Hacer de Bogota Regién un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible.

Propésito 5: Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion - Sistema de
Seguimiento Segplan. Diciembre 2022

Para materializar el plan de desarrollo y llevar a cabo los objetivos definidos en los
propésitos, el plan de desarrollo definid 57 programas generales que llevan a cabo los
sectores administrativos.

En la tabla 3- Presupuesto disponible y ejecutado de inversién social en los programas
del PDD UNCSAB por propdsito, muestra el avance de ejecucion presupuestal a
diciembre de 2022.

Tabla 4. Presupuesto disponible y ejecutado de inversion social en los Programas del PDD UNCSAB por
Propésito

Propésito 01: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica

Millones $
Nombre Programa Disponible Ejecutado %

01 - Subsidios y transferencias para la equidad $ 95113 $ 95.048 I 99,9
02 - lgualdad de oportunidades y desarrollo de capacidades para las mujeres $ 17.034 § 16729 I 982
03 - Movilidad social integral $ 118012 $ 116515
04 - Prevencion de la exclusion por razones étnicas, religiosas, sociales, politicas y de orientacion sexual $ 22382 $ 20.875 I 933
05 - Promocién de la igualdad, el desarrollo de capacidades y el reconocimiento de las mujeres $ 7897 $ 7.875
06 - Sistema Distrital del Cuidado $ 850035 $ 81539
07 - Mejora de la gestion de instituciones de salud $ 3.076.381 $ 2.955.808
08 - Prevencion y atencion de maternidad temprana $ 1923 $ 1.899
09 - Prevencién y cambios para mejorar la salud de la poblacion $ 205549 $ 202.803
10 - Salud para la vida y el bienestar $ 21.862 $ 21.855
11 - Salud y bienestar para nifias y nifios $ 38.173 $ 38.038 I 996 |
12 - Educacion inicial: Bases sdlidas para la vida $ 39992 $  39.887
13 - Educacion para todos y todas: acceso y permanencia con equidad y énfasis en educacion rural $ 4.863.258 $ 4.860.104
14 - Formacion integral: mas y mejor tiempo en los colegios $ 97.762 $ 96.887
15 - Plan Distrital de Lectura, Escritura y oralidad: Leer para la vida $ 42345 $ 42.341
16 - Transformacion pedagdgica y mejoramiento de la gestion educativa. Es con los maestros y maestras $ 80.061 $ 79.296
17 - Jovenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacion y el trabajo del siglo XXI $ 390.028 $ 372.109
18 - Cierre de brechas para la inclusion productiva urbano rural $ 184.033 $  180.191
19 - Vivienda y entornos dignos en el territorio urbano y rural $ 139370 $  138.680 INTO95 |
20 - Bogota, referente en cultura, deporte, recreacion y actividad fisica, con parques para el desarrollo y la salud $ 322444 $  319.908
21 - Creacion y vida cotidiana: Apropiacion ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio, para la democracia cultural $ 246356 $ 224126
22 - Transformacion cultural para la conciencia ambiental y el cuidado de la fauna doméstica $ 19489 $ 19.411
23 - Bogota rural $ 8.255 $ 8212 I 995
24 - Bogota region emprendedora e innovadora $ 34353 $ 34.081
25 - Bogota region productiva y competitiva $ 58662 $  49.305
26 - Bogota y regién, el mejor destino para visitar $ 17.183 $ 16.397 N 954
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Propésito 02: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar la crisis climatica

Millones $
Nombre Programa Disponible Ejecutado %

27 - Cambio cultural para la gestion de la crisis climatica $ 5696 § 5417 95
28 - Bogota protectora de sus recursos naturales $ 68.086 $ 65.846
29 - Asentamientos y entornos protectores $ 49827 $ 49373
30 - Eficiencia en la atencion de emergencias $ 41282 $ 40.779
31 - Proteccion yvaloracion del patrimonio tangible e intangible en Bogoté yla regién $ 11964 § 9.254
32 - Revitalizacion urbana para la competitividad $ 102220 $ 100.670
33- Més arboles ymas y mejor espacio piblico § 443009 $ 263054
34 - Bogota protectora de los animales $ 25359 § 25.336
35- Manejo y prevencion de contaminacion $ 87279 § 86.296
36 - Manejo y saneamiento de los cuerpos de agua $ 11582 § 11.495
37 - Provision ymejoramiento de senicios publicos $ 15846 $ 15.302
38 - Ecoeficiencia, reciclaje, manejo de residuos e inclusion de la poblacion recicladora $ 125942 § 115.889 92,0

Propésito 03: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacién

Millones $

Nombre Programa Disponible Ejecutado %
39 - Bogota territorio de pazyatencion integral a las victimas del conflicto armado $ 31703 § 31467
40 - Mas muijeres viven una vida libre de violencias, se sienten seguras yacceden con confianza al sistema de justicia $ 433711 § 42.789
41 - Sin machismo ni violencia contra las mujeres, las nifias y los nifios $ 3807 § 3.779
42 - Conciencia y cultura ciudadana para la seguridad, la convivencia yla construccion de confianza $ 59.376 § 56.917
43 - Cultura ciudadana para la confianza, la convivencia yla participacion desde la vida cotidiana $ 23641 § 23,579 99,7
44 - Autoconciencia, respeto y cuidado en el espacio publico $ 12509 $ 12425
45 - Espacio publico mas seguro y construido colectivamente $ 33722 § 33.708
46 - Atencion a jovenes y adultos infractores con impacto en su proyecto de vida $ 9586 $ 8.069
47 - Calidad de Vida y Derechos de la Poblacion privada de la libertad $ 31249 § 30205
48 - Plataforma institucional para la seguridad yjusticia $ 413321 § 385541 933

Propdsito 04: Hacer de Bogota Region un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible

Millones $

Nombre Programa Disponible Ejecutado %
49 - Movilidad segura, sostenible y accesible $ 2164205 $ 1711809 L. 791 |
Propésito 05: Construir Bogota Region con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente
Millones $

Nombre Programa Disponible Ejecutado %

51 - Gobiemno Abierto $ 81239 § 80.159 [ 987
52 - Integracion regional, distrital ylocal $ 32122 $ 31.797
53 - Informacion para la toma de decisiones $ 42880 $ 42304
54 - Transformacion digital y gestion de TIC para un territorio inteligente $ 27643 § 27441
55 - Fortalecimiento de Cultura Ciudadana y su institucionalidad $ 1017 § 11.005

57 - Gestion Publica Local $ 13333 § 12.784 - 95,9

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda- Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacion —
Sistema de Seguimiento — Segplan. Diciembre 2022

A continuacion se identifican las principales apuestas de la Administraciéon Distrital que
considera estratégicas para avanzar a una ciudad cuidadora, incluyente, sostenible y
consciente, como son: la superacién de la pobreza multidimensional, monetaria y
extrema, el cuidado, el empleo y crecimiento econdémico, la planeacion territorial y
ambiental, seguridad, movilidad sostenible y gobierno abierto.2

2 Rendicién de cuentas 2023, vigencia 2022.
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Se destacan entre las estrategias y programas definidos para adelantarlos, la estrategia
del Ingreso Minimo Garantizado, dirigida a la poblacion pobre y vulnerable a través del
Sistema de Bogota Solidaria; el Sistema Distrital del Cuidado, para combatir la pobreza y
feminizacién de la pobreza, dirigido a mujeres y personas cuidadoras a través de
estrategias como las Manzanas de cuidado, donde aprovechando la infraestructura del
Distrito se dispone de una oferta de servicios para el bienestar, desarrollo personal y
autocuidado, asi mismo buses de autocuidado y Bogota Te Cuida en Casa. Asi mismo
se adelantan estrategias para la prevencién de la violencia basada en género.

Para mejorar los indicadores de salud y calidad de vida se adelanta el Plan de rescate
por la salud en Bogota; en la zona urbana Salud a mi barrio y las areas rurales Salud a
mi vereda, acercando la salud a casa; para mitigar la inseguridad alimentaria se
adelantan estrategias como Hambre Cero, Territorios cuidadores, comedores
comunitarios y cocinas populares.

En las estrategias para atender las demandas de las y los jovenes se destacan los
programas Jévenes a la U que garantiza acceso, permanencia y pertinencia en
educacién superior o posmedia y Todos a la U con el otorgamiento de becas en
programas de ciclos cortos, asi mimo, el programa Parceros les permite a jovenes en
situacion de alta vulnerabilidad vincularse a un modelo de transferencias monetarias
condicionadas al desarrollo de servicios sociales.

Para la reactivacion econdmica y el empleo, se adelantan estrategias como la Ruta de la
Empleabilidad, Empleo Joven, Impulso al Empleo y Empleo Incluyente, Agencia Publica
de Empleo Distrital, Empleo Local y proyectos de construccion y mejoramiento de
vivienda y de vias, y fortalecimiento a unidades productivas. De igual forma, mediante
estrategias como “Mujeres que reverdecen” y “Sembrado - ras por la ReactivAccion” se
combina enfrentar el cambio climatico y ofrecer oportunidades de empleo a mujeres.

Por ultimo, es de destacar que las estrategias en seguridad han reducido los indices de
homicidios a las mas bajas de los ultimos afios, se continta con la construccion y entrega
de colegios, hospitales, vias y espacio publico, esta adelantada en un alto porcentaje la
gestion predial para iniciar la construccion de la primera linea del metro, ademas fue
aprobada la cofinanciacion por parte de la Nacion de la segunda linea; avances que de
manera general aportan a mejorar la calidad de vida de la ciudadania bogotana.

1.3. Inversioén social por transferencias para Inversion

La asignacion de recursos para transferencias de inversion en el ano 2022 ascendié a
$8,28 billones de pesos, de los cuales $4,9 billones (59,1%) se destinaron a inversion
social. De este monto, $3,62 billones se asignaron principalmente a programas como el
diferencial tarifario, SISBEN, minimo vital, SITP, RAPE, FONDIGER, rio Bogota e ingreso
minimo garantizado, logrando una ejecucion del 90,6% ($3,28 billones).

Ademas, se transfirieron $1,28 billones a los Fondos de Desarrollo Local, de los cuales se
ejecutd un 98,4% ($1,26 billones) durante el 2022.
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Grafica 3. Presupuesto disponible y ejecutado de transferencias para la inversion social
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Fuente: Secretaria. Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto /
Secretaria Distrital de Planeacién - Sistema de Seguimiento — Segplan. Diciembre 2022

En la siguiente tabla, se identifican de forma desagregada los recursos por transferencias
para inversién social en los principales conceptos, tanto disponible como ejecutado a 31

de diciembre de 2022.

Tabla 5. Inversion social por transferencias para la inversion

Millones $
Concepto Presupuesto %
Disponible Ejecutado

EAAB -ESP 108.967 108.967 100,0
Infraestructura SITP/1 520.000 196.735 37,8
Subsidios 39.000 39.000 100,0
Diferencial Tarifario 2.121.551 2.121.551 100,0
Incentivos SISBEN 40.462 40.462 100,0
Minimo Vital 86.784 75.848 87,4
Infraestructura 35.200 35.200 100,0
Region Admiistrativa de Planificacion Especial RAPE 4.268 4.268 100,0
FONDIGER 46.939 46.939 100,0
Rio Bogota 115.147 115.147 100,0
Ingreso minimo garantizado 500.000 494.750 99,0

Total 3.618.319 3.278.867 90,6

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto.

1.4. Inversion social en los Fondos de Desarrollo Local

Diciembre 2022

A partir de la vigencia 2021 se inicia la ejecucién de los planes de desarrollo local bajo el
marco del plan de desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del

siglo XXI”

La siguiente grafica muestra el valor de la inversion que se realizé6 a través de los
proyectos de inversion en cada una de las localidades durante la vigencia 2022.

Pagina 16 de 114



Grafica 4. Inversion social Fondos de Desarrollo Local

Millones $
1 54.285 54.285
2 24422 24.297
3 36562 36.034
4 91661 90.385
5 8747 87.457
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a) Disponible b) Ejecutado

1: Usaquén; 2: Chapinero; 3: Santa Fe; 4: San Cristobal; 5: Usme; 6: Tunjuelito; 7: Bosa; 8: Kennedy; 9: Fontibon; 10:
Engativa; 11: Suba; 12: Barrios Unidos; 13: Teusaquillo; 14: Los Martires; 15: Antonio Narifio; 16: Puente Aranda; 17: La
Candelaria; 18: Rafael Uribe Uribe; 19: Ciudad Bolivar; 20: Sumapaz

Fuente: Secretaria Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / Secretaria Distrital de Planeacién - Sistema de
Seguimiento Segplan. Diciembre 2022

Las localidades con mayores recursos destinados a inversién social fueron: Ciudad
Bolivar, Kennedy, Suba y Bosa con corte a diciembre 31 de 2022.

Las localidades de Usaquén y Puente Aranda alcanzaron una ejecucion del presupuesto
de inversion social del 100%, y los Fondos de Desarrollo Local de Chapinero, Kennedy,
Tunjuelito, Bosa, Los Martires y Ciudad Bolivar lograron una ejecucién del 99%. En
promedio la ejecucion presupuestal de los FDL alcanzé el 98,1% para la vigencia.

2. AVANCES DE LA INVERSION SOCIAL EN EL DISTRITO

2.1. Avances en Un nuevo contrato ambiental para la Bogota del siglo XXI
(Administracion central y establecimientos publicos)

En la grafica 5 Inversidon social por sectores (Administracion central y establecimientos
publicos) se presenta el presupuesto disponible de inversién social de la vigencia 2022 y
el porcentaje de ejecucion logrado a diciembre. El 83,1% de los recursos de inversién
social que ejecutan las entidades de la administracion central estuvo a cargo de los
sectores de educacién, salud, movilidad e integracion social. Al cierre de la vigencia a
excepcion del sector movilidad (75,4%), el promedio de la ejecucion de los sectores fue
del 97,0%.
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Grafica 5. Inversion social por sectores en Administracion Central y Establecimientos publicos UNCSAB
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Fuente: S. Distrital de Hacienda - Dir. Distrital de Presupuesto / S. Distrital de Planeacion - Sistema de Seguimiento —
Segplan. Diciembre 2022

A continuacién, se presentan los principales logros alcanzados obtenidos en la vigencia
2022, en el marco del Plan de Desarrollo Distrital 2020-2024 “Un Nuevo Contrato Social y
Ambiental para la Bogota del Siglo XXI”.

2.1.1. Educacién
Prevencion y atencion de maternidad temprana

Acompafiamiento a 264 Instituciones Educativas Distritales —IED en el fortalecimiento de
los proyectos de educacion integral en sexualidad, trazando una ruta de acompafiamiento
que permita prevenir la maternidad temprana y reducir la tasa de embarazo de poblacién
adolescente estudiantil. Se realizaron 1.117 actividades como talleres, cine foros vy
conversatorios con la participacion de 1.954 docentes, 126.476 estudiantes (25.869 de
2022) y 4.291 padres, madres y cuidadores.

Educacioén Inicial: Bases Sdélidas para la vida

73.498 nifias y nifios de primera infancia disfrutaron de ambientes enriquecidos y
experiencias pedagogicas con la garantia de un cupo en alguno de los tres grados de
educacion inicial. Se fortalecieron los esfuerzos intra e intersectoriales para asegurar que
63.734 nifias y nifios de primera infancia, vinculados a 332 IED gocen de acciones
concurrentes, sistematicas e intencionadas a través de la garantia de las 28 atenciones
que componen la Ruta Integral de Atenciones —RIA para Bogota.

Formacioén integral: mas y mejor tiempo en los colegios

Se promovio el desarrollo y fortalecimiento de competencias y habilidades para el siglo
XX| de 147.874 estudiantes matriculados en Jornada Unica (19,48% de la matricula de
206 IED); 125.407 estudiantes en Jornada Completa con tres atenciones semanales
(17,54% de la matricula de 293 IED) y 86.853 estudiantes con actividades
complementarias para su formacion integral, minimo 1 dia a la semana (12,15% de la
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matricula de 344 IED), a través de las estrategias pedagdgicas para la ampliacion de la
jornada escolar.

Educaciéon para todos y todas: acceso y permanecia con equidad y énfasis en
educacion rural

En cuanto a la transformacion pedagdgica, se alcanzaron los siguientes logros:

e 362 IED apoyadas en el marco de la flexibilizacién curricular y la resignificacion del
PEI.

e 240 IED fortalecidas en ambientes de aprendizaje a través de la estrategia Saber
Digital 4.0.

e Servicio de conectividad para 112.837 estudiantes beneficiados con la entrega de
tabletas en el marco de la estrategia “Ruta 100K”.

e 220 IED acompanados con estrategias para el fortalecimiento del curriculo en una
segunda lengua.

o 1.233 maestras, maestros y directivos docentes de la SED apoyados con programas
de educacion posgradual y 600docentes beneficiados por el IDEP en investigacion, la
innovacion y la inspiracion.

e 364 IED implementan la politica de educacioén inclusiva con enfoque diferencial a
través de: acompanamientos pedagdgicos, sistema de apoyos y cualificacion de
docentes, entre otros.

En cuanto a la implementacion de estrategias en educacion media, se alcanzaron los
siguientes logros:

e 366 IED beneficiadas con oferta de educacion media en estrategias de formacion
acorde a los retos del siglo XXI y 216 IED diversificaron la estrategia de inmersién a la
educacién superior.

e 45,000 estudiantes de media beneficiados con la Estrategia de Orientacion
Socioocupacional — OSO.

e Mejoramiento integral de la calidad con estrategias de formacién docente,
implementacion del aprendizaje con enfoque STEM, multilingliismo (inglés, francés y
chino), educacion socioemocional y ambiental.

e Seinici6 la implementacién del Bachillerato Internacional en 10 IED.

e 36 mil estudiantes de 197 IED desarrollan competencias del Siglo XXI en el marco del
programa doble titulacion SENA.

En el marco del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y del informe de la
Mision de Educadores y Sabiduria Ciudadana, el IDEP desarrolld 5 investigaciones
socioeducativas y de experiencias de produccién de conocimiento. Asi mismo, avanzoé en
el desarrollo de 3 investigaciones mas.

Se avanzé en el cierre de la brecha digital con la entrega de 102.836 tabletas o
computadores con conexion a internet.

De los 35 IED previstos en el PDD, 22 ya fueron terminados o entregados.
Simultaneamente, la administracion avanza con el desarrollo de 23 IED, de los cuales 14
estan siendo ejecutados directamente por la SED, 5 mediante convenio
interadministrativo SED-MEN y 4 mas se desarrollan a través de contratos
interadministrativos con la ERU y ENTERRITORIOS.
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Se realizaron 714 obras de mejoramiento de infraestructura y atencién a emergencias en
448 sedes educativas, beneficiando a mas de 500.000 estudiantes, garantizando asi
ambientes escolares para desarrollar todo su potencial académico, deportivo, artistico y
cientifico.

En cuanto al funcionamiento de las IED, se incorporaron 200 docentes orientadores para
fortalecer el bienestar socioemocional de la comunidad, se convirtié6 una planta temporal
de 540 cargos en planta permanente;

Respecto a la promocion del acceso y la permanencia escolar, se brindé gratuidad
educativa a 765.935 estudiantes, se vincularon al sistema educativo oficial 9.466 nifas y
ninos, adolescentes y jovenes mediante la estrategia de busqueda activa, 38.809
estudiantes matriculados en 35 colegios en administracion, que avanzaron en la
prestacion del servicio educativo de manera presencial, en jornada unica y con altos
estandares de calidad educativa. Se acompané a 126 IED en la construccion de los
Planes de Mejoramiento Institucional —PMI, en los que se establecieron acciones para
disminuir la desercidon escolar y se continta la implementacion de la Politica Educativa
Rural en 28 IER.

Jovenes con capacidades: proyecto de vida para la ciudadania, la innovacién y el
trabajo del siglo XXI

Se financiaron 374 cupos nuevos de educacion superior en Instituciones publicas y
privadas, de estos, 335 beneficiarios del Fondo Distrital de Educaciéon Superior para
Todos —FEST, 31 beneficiarios del Fondo de Reparacion de Victimas del Conflicto
Armado en Colombia y 8 beneficiarios del Convenio de becas con la Universidad Libre y
América. Alcanzando un logro acumulado en el PDD de 7.248 cupos nuevos.

ATENEA reqistré el lanzamiento, desarrollo y cierre de la tercera y cuarta convocatoria
del programa Jovenes a la U (5.000 y 10.000 nuevos cupos ofertados respectivamente),
cerrando el afo con la participacion de 47 IES. Asimismo, los beneficiarios de la
convocatoria 2 (2.701) continuaron con su formacion y para Universidad en Tu Colegio
(1.070) se realizo6 el primer semestre formativo.

28.442 estudiantes de pregrado matriculados en la Universidad Distrital Francisco José
de Caldas —UDFJC; se adquirieron 136 equipos para laboratorios y aulas especializadas
y se adecuaron los contenidos pedagdgicos para poblaciéon con discapacidad, a través
del lenguaje de sefas y gestion de contenidos graficos.

Cambio cultural para la gestion de la crisis climatica

Se acompanaron 300 IED en fortalecimiento de los Proyectos Ambientales Escolares —
PRAE y promocién del desarrollo de practicas pedagdgicas, con al menos ocho sesiones
adelantadas con los docentes del PRAE que contribuye en la formacion integral de
estudiantes lideres ambientales.

Bogota territorio de paz y atencién integral a las victimas del conflicto armado

359 IED participaron en el Programa de Educacion socioemocional con experiencias

Justicia Escolar Restaurativa—JER e iniciativas INCITAR para la paz acompafiadas
pedagogicamente y en la ejecucion de sus planes de inversion.
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Desde RIO-P, se adelantaron acciones de promocion de derechos y prevenciéon y
atencion de vulneraciones en 364 IED, con la estrategia fortalecimiento familiar se
acompanod a 324 en el marco de las Escuelas de cuidado familiar y 1.200 personas han
participado en los procesos de incidencia del Sistema de Participacion. Por ultimo, se
consolidaron 17 redes de familias, que apalancan el fortalecimiento de la relaciéon
familias-escuela y 21 entornos escolares de confianza y corresponsabilidad educativa.

Gobierno abierto

En lo corrido del PDD se implementaron 327 iniciativas donde las nifias y los nifios
educan a personas adultas. Para 2022, se desarrollé el acompafiamiento pedagdgico a
206 iniciativas en 135 IED y 41 espacios territoriales de todas las localidades de Bogota,
con la participacion de 1.738 nifas y nifios de IED.

2.1.2. Salud
Sistema Distrital de Cuidado

En 2022 se vincularon y atendieron de manera integral 19.135 personas con
discapacidad moderada y severa, cuidadores y familias de Bogota D.C., superando asi la
meta de 18.264 personas vinculadas a la estrategia de Rehabilitacion Basada en
Comunidad -RBC. En total se completé un acumulado de 46.109 personas cubiertas,
frente a las 70.000 que corresponden a la meta del cuatrienio, con un avance de 65,87%.

Para la poblacidon beneficiada, se realizaron intervenciones individuales y colectivas de
atencién en salud en entornos cuidador comunitario y cuidador institucional; se activaron
rutas de respuesta sectoriales e intersectoriales permitiendo identificacion,
reconocimiento y atencién integral de necesidades diferenciales en salud e inclusion a
programas estatales y a redes de cuidado; priorizando estrategias de prevencién de la
salud mental, logrando crecimiento personal, disminucion gradual de carga del cuidado,
desarrollo de destrezas en el cuidado mutuo y conciencia del cuidado colectivo, entre
otros.

Mejora de la gestion de instituciones de salud (incluye Plan de Fortalecimiento de
la infraestructura y dotacion del sector salud)

Se logré una cobertura de afiliacion en salud de la poblacion de Bogota D.C. 102,1%
frente a la proyeccion poblacional para el 2022 del Censo DANE. En total se registran
8.070.291 ofiliados; de los cuales 1.676.473 (21,2%) se registran en el Régimen
Subsidiado, con un aumento de 0,4% frente a la vigencia inmediatamente anterior;
6.203.215, en el régimen contributivo (6.047.800 activos — 115.415 suspendidos), que
corresponde a un 78,5% del total de afiliados, de acuerdo con el registro de la BDUA
(Base de Datos Unica de Afiliados corte diciembre de 2022).

El Modelo de Salud para Bogota D.C. “Salud a mi Barrio”, “Salud a mi Vereda”, viene
operando en las UPZ priorizadas, bajo las premisas y enfoques poblacional, diferencial,
resolutivo y territorial. Cuenta con 291 Equipos de atencion en casa multidisciplinarios y
resolutivos que han atendido 358.210 familias y 845.294 personas; y han realizado
Jornadas de Salud a mi Barrio.

La notificacidon y reporte de incidentes al Centro Operativo de la Subdireccion CRUE se
estabilizé después de terminar picos de la pandemia por COVID-19 en los que se logré
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triplicar el numero de incidentes gestionados por el CRUE. A diciembre 31 de 2022 se
recibieron 612.408 incidentes y en 2021, 641.320 con una disminucion del 21,3%. En
tanto que a noviembre de 2022 se recibieron 542.174 solicitudes de atencion de la
ciudadania en salud.

Continuando con el avance en el Plan de Fortalecimiento de la infraestructura y dotacion
del sector salud, en la meta de “construccién y dotacion de 3 instalaciones hospitalarias a
2024” (Hospitales Usme, Santa Clara y Bosa), se obtiene un avance acumulado al 31 de
diciembre de 2022, de 39% (Linea Base 4,3%). Se tiene un avance acumulado de
75,28% de la elaboracién de los estudios y disefios de la Nueva UMHES Santa Clara y
CAPS del Conjunto Hospitalario San Juan de Dios. El contrato APP Bosa se finaliz6 la
totalidad de los estudios y disefios, se obtuvo licencia de construccién y se avanza en un
58,32% de la etapa de la construccion del Hospital Bosa. En el proyecto de construccion
del Hospital de Usme se culminaron los estudios y disefios, se obtuvo licencia de
construccion y se avanza en 45,93% de ejecucion de obra.

Se avanza en la meta de “construccion y dotacion de Centros de Atencion Prioritaria en
Salud -CAPS, (16 terminados, 1 en obra y 3 en estudios y disefios)’. Se obtiene un
avance acumulado al 31 de diciembre de 2022, de 62,25% (Linea Base 1%) En
diciembre de 2022 se termind la construccion de los Centros de Salud Villa Javier,
Candelaria la Nueva y Diana Turbay, proyectos que se suma los Centros de Salud Los
Libertadores, Antonio Narifio y Manuela Beltran, terminados en 2021. Adicionalmente en
la vigencia 2022 se cuenta con los siguientes avances: Se inicié obra en los Centros de
Salud cuya ejecucion se relaciona a continuacion: Altamira 83,72%, Bravo Paez 23,75%,
Suba 95,89%, Verbenal 43,10%, Danubio 58,9%, El Tunal 46,8, mexicana 79,58% y
Tintal 100%. Se obtuvo los Planes de Regularizaciéon y Manejo — PRM de los Centros de
Salud Pablo VI y Trinidad Galan. Se adicionaron recursos al componente de obra e
interventoria en el convenio de CAPS 29 para que se puedan adelantar los procesos de
contratacion respectivos. Se adjudicé total o parcialmente la Dotacién biomédica y
mobiliario de los Centros de Salud Los Libertadores, Antonio Narifio, Manuela Beltran,
Candelaria, Altamira, Diana Turbay, Bravo Paez, Suba; y se avanza en los procesos de
adquisicion de las Dotaciones de los Centros de Salud Mexicana, Tintal, Verbenal

En los proyectos de Simén Bolivar, Instituto Materno Infantil IMI y Engativa se reporta un
100% de avance de ejecucion del criterio de Pre- dimensionamiento y en el criterio de
estructuracion técnica legal y financiera se reporta un avance de ejecucion del 100%.

A diciembre de 2022 se termind la construccion de la torre 2 del Hospital Meissen,
proyecto que fue entregado a la ciudadania en Julio de 2022; se inici6 la adecuacion de
la Torre 1 del Hospital que cuenta con un avance alcanzado del 7%; se inici
construccion de la torre de Urgencias del Hospital Tunal también y en la actualidad se
encuentra ejecutando demoliciones.

Adicionalmente en lo corrido de la vigencia 2020-2014, se cuenta con los siguientes

avances:

e La construccién de la etapa | de la Torre de urgencias del Hospital de Kennedy
presenta un avance del 94,87% a 31 de diciembre de 2022.

e Deigual forma se suscribieron contratos llave en mano de obra e interventoria de las
USS Nazareth, USS San Juan de Sumapaz, adecuacion de la UMHES La Victoria y el
Hospital San Blas que avanzan en la elaboracién de estudios y disefos.
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Se firmaron contratos de Obra e Interventoria de la adecuacién de las Salas de

Cirugia del Hospital Simén Bolivar

e Se adjudicé contrato de obra del CSE Hospital SUBA (Materno Perinatal), la
adjudicacion del Contrato de Interventoria se realizara por Contratacion Directa desde
la Subred Norte.

o Para el Laboratorio de alta seguridad BSL3 - para la Secretaria Distrital de Salud de
Bogota se adjudicaron y se firmo acta de inicio de los contratos de comisionador con la
firma especialista en bioseguridad World Biohaztec (WBHT) y de vulnerabilidad
sismica con la firma Kriba que realizara el estudio.

e Se adjudicaron los contratos para el suministro de la dotacion biomédica y mobiliario
de la torre 2 de la USS Meissen, de forma similar se adjudico parcialmente la Dotacion
de la torre de Urgencias del Hospital de Kennedy y se avanza en los estudios de
mercado para la contratacion de la dotacion de la USS Tintal.

e Se ejecutaron las adecuaciones de las instalaciones fisicas para la recepcion de
vacunas para el covid-19 en la Secretaria Distrital de Salud.

¢ Se adjudicaron los contratos para: la modernizacion de la iluminacion perimetral de la

SDS, consultoria para el confort térmico del edificio del DUES de la SDS, consultoria

para la modernizacién de los ascensores de la SDS y la modernizacién de la red de

agua potable del Centro Distrital de Salud.

Salud y bienestar para las nifias y nifios

Se reducen los casos de mortalidad perinatal en 19,66% en 2021 (n=850) con respecto a
2020 (n=1058) y en 24.2% (n=194) en 2022 (n=994) con respecto a 2020 (n=800)°.

En el periodo postpandemia se mantiene estacionalidad en el nimero de casos de
mortalidad materna, con 21 casos en 2022, igual que en 2019.

Se logra una disminucion en 2022 de 9,7% en embarazos en adolescentes de 10 a 14
anos (n=139) con respecto al afio anterior 2021 (n=154)

Se logra una disminucion en 2022 de 22.8%, en adolescentes de 15 a 19 afos (n=5.717),
con relacién al mismo periodo del ano anterior 2021 (n=6.446), es decir que se
presentaron 729 casos menos.

Se reduce en 9,789% en la tasa de mortalidad en menores de un afio en 2021 (T= 8,3)
con respecto a la linea de base 2018 (T=9,2). Para los afios 2020 y 2021 se muestra una
disminucion en la tasa con relacion a la linea de base mencionando que fueron dos afios
atipicos a raiz de la emergencia sanitaria por la pandemia por COVID-19, donde hubo
aislamiento social y se extremaron las medidas de bioseguridad.

Sin machismo ni violencia contra las mujeres, las nifias y los nifios
Se crean y ponen en operacion 9 Servicios de Atencion Integral en Salud para las

Mujeres en las localidades de Engativa (1 en Emaus), Usaquén (1 en Centro de
Desarrollo Comunitario -CDC Servita-Hospital Simén Bolivar), Usme (1 en CDC Julio

3SEPLAN: Segun cifras de enero a noviembre de cada vigencia fiscal.
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César Sanchez), Tunjuelito (1 en casa de justicia Tunjuelito), Ciudad Bolivar (1 en Super
Cade Manitas), Bosa (1 en CDC Porvenir y 1 en Casa de Justicia Campo Verde),
Kennedy (1 en CDC Bellavista) y Santa Fe (1 en Casa de Igualdad de Oportunidades
para las Mujeres-CIOM Santafé). En total en 2022 se completan 14 Servicios de
Atencion Integral en Salud para las Mujeres en el periodo junio 2020-diciembre de 2022;
equivalente al 70% de cumplimiento de la meta del Plan Distrital de Desarrollo.

2.1.3. Integracion social

Durante el ano 2022 la Secretaria Distrital de Integracién Social - SDIS atendié 639.113
personas en los distintos servicios sociales*. Por su parte, el Instituto Distrital para la
Proteccion de la Nifiez y la Juventud (IDIPRON), atendié 18.349 nifios, nifas,
adolescentes y jovenes en situacion de vida en calle, en riesgo de habitar la calle y en
condiciones de vulnerabilidad y fragilidad social®.

Consolidacion del Sistema Distrital de Cuidado.

Estrategias de territorializacion del cuidado: en el marco de las cuatro estrategias
definidas (manzanas de cuidado, relevos domiciliarios, unidades méviles de cuidado y
otras unidades operativas de la red de cuidado) la SDIS ha brindado atencién a 166.759
personas durante la vigencia 20226.

Durante la vigencia 2022 el 84% de las personas atendidas por la SDIS, en el marco del
Sistema Distrital de Cuidado pertenecen a poblacion que requiere cuidado y 16% a
personas cuidadoras. Del total de las personas sujeto de cuidado el 64% fueron nifios
ninas y adolescentes, el 9% de adultos con discapacidad y el 27% personas mayores. De
las atenciones brindada a las personas cuidadoras se establecio que el 81% son mujeres,
el 19% hombres.

Cero nifios en la calle: fueron atendidas 125.3797 nifios, nifias y adolescentes en los
servicios de la SDIS (personas unicas), generando oportunidades y condiciones de
acceso flexibles acorde con sus realidades territoriales, sociales, econémicas y culturales
(modalidad familiar, jardines infantiles diurnos con horario adicional y jardines nocturnos).
Lo anterior representd un 37% mas personas atendidas en 2022, gracias a los recursos
adicionados por cuenta del Plan de Rescate Social que permitié brindar atencion en
21.008 cupos adicionales.

Bogota Hambre Cero: con el fin de seguir aportando a la mitigacion del hambre de la
poblacion en estado de pobreza, vulnerabilidad social e inseguridad, se beneficiaron
66.454 personas con la entrega de bonos canjeables en el marco de los servicios

“ Secretaria Distrital de Integracion Social: Sistema de Registro de Beneficiarios SIRBE. Personas Unicas atendidas en el
marco del Sistema Distrital de Cuidado. Vigencia 2022.

5 Instituto Distrital para la Proteccién de la Nifiez y la Juventud (IDIPRON). Sistema de informacién SIMI, corte 31 de
diciembre 2022.

¢ Secretaria Distrital de Integracion Social: Sistema de Registro de Beneficiarios SIRBE. Personas Unicas atendidas en el
marco del Sistema Distrital de Cuidado. Vigencia 2022.

7 Secretaria Distrital de Integracion Social: Sistema de Registro de Beneficiarios SIRBE. Personas Unicas atendidas.
Vigencia 2022. Esta cifra corresponde a personas uUnicas atendidas en todos los servicios del proyecto 7744 Generacién de
Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia de Bogota, no tiene en cuenta criterios de
permanencia en los servicios para su conteo.
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sociales de la Entidad. Desde el enfoque étnico y diferencial se beneficiaron 12.013
personas de canastas afro, canastas indigenas y canasta basica rural. Desde los
comedores comunitarios — cocinas populares ubicadas a lo largo y ancho de la ciudad, se
atendieron 47.8378 personas unicas con raciones de comida caliente.

Envejecimiento digno, activo y feliz: en el marco del servicio Centro Dia se atendieron
36.898 personas mayores. A través del servicio de Comunidades de cuidado 2.718
personas fueron atendidas con cuidado integral en 20 unidades. Mientras que, en la
modalidad Cuidado transitorio se llegd a 1.387 personas mayores beneficiadas. La
vigencia cerré con una cobertura de 89.843 cupos, que permitieron que 95.654 personas
mayores recibieran un apoyo econémico de $130.000 mensuales los cuales aportaron en
la generacion de autonomia en las personas mayores®.

Bogota, una ciudad incluyente y cuidadora: estas acciones de fortalecimiento de
oportunidades de inclusiéon permitieron atender a 26.712' personas con discapacidad,
sus familias y sus cuidadores-as especificamente para esta poblacion. En las
modalidades de Centro Renacer, Centros Crecer, Centros Avanzar, Centros Integrarte
Atencién Interna y Centros Integrarte Atencién Externa se atendieron 4.088' personas
con discapacidad, sus familias y cuidadores-as.

Territorios cuidadores: 31.251 personas fueron atendidas para dar respuesta a su
situacion de emergencia social, natural, antrépica y sanitaria, mientras que las 20
localidades de Bogoté recibieron fortalecimiento en sus redes comunitarias de cuidado y
de gestion del riesgo.

Jovenes con capacidades: proyecto de vida para la ciudadania, la innovacioén y el
trabajo del siglo XXI

A través del servicio social Parceros por Bogota, 15.918%2 jévenes recibieron
transferencias monetarias, en el marco de la apuesta de ciudad para contribuir con la
reduccion del riesgo social de jévenes vulnerables a través de su inclusién en dinamicas
educativas y sociales y formacion en habilidades para el trabajo que promuevan la
prevencién, promocion y proteccion de sus derechos.

Dentro de las acciones realizadas por el IDIPRON se destacan las siguientes cifras de
atencion: 4.411 jovenes vinculados a la Estrategia Caminando Relajado, 2.584 jovenes

8 Secretaria Distrital de Integracion Social: Sistema de Registro de Beneficiarios SIRBE. Personas Unicas atendidas..
Vigencia 2022.

9 Las cifras de personas mayores presentadas en esta seccion corresponden a personas atendidas en cada servicio en el
marco del cumplimiento de la meta sectorial orientada a aumentar el porcentaje de participacion de personas mayores en
procesos que fortalezcan su autonomia, desarrollo de sus capacidades y reentrenamiento laboral. No se deben sumar
dado que una persona pudo haber sido atendida en mas de un servicio a lo largo de la vigencia 2022, adicionalmente son
cifras crecientes que agrupan la atencion desde el inicio del plan de desarrollo vigente.

10 Secretaria Distrital de Integracion Social: Sistema de Registro de Beneficiarios SIRBE. Personas unicas atendidas en el
marco del Sistema Distrital de Cuidado. Vigencia 2022.

' La cifra corresponde al avance de la meta 2 del proyecto 7771 Fortalecimiento de las oportunidades de inclusién de las
personas con discapacidad, familias y sus cuidadores-as en Bogota. Componente de gestion. SEGPLAN corte 31 de
diciembre de 2022.

12 La cifra corresponde al avance de la meta 3 del proyecto 7740 Generacion “Jévenes con derechos” en Bogota.
Componente de gestion. SEGPLAN corte 31 de diciembre de 2022.
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en la Escuela Pedagogica IDIPRON, 3.007 jovenes vinculados a cursos de corta y larga
duracion y 6.551 Jévenes vinculados a los Servicios del Area de Derecho de Salud*s.

Movilidad social integral

Desde la Secretaria de Integracién Social, se atendieron 10.696'* personas unicas
habitantes de calle y en riesgo de habitar la calle, incluyendo a personas con carretas y
animales de compania.

El IDIPRON, atendi6 a 18.349' nifios, nifas, adolescentes y jovenes en situacion de vida
en calle, en riesgo de habitar la calle y en condiciones de facilidad social. De los cuales,
3.678 se vincularon al modelo pedagdgico (1.875 hombres y 1.803 mujeres). Esta
atenciéon se desarrollé a través de la prestacion de los servicios de salud, psicosocial,
socio legal, educacion, espiritualidad, emprender, arte y deporte; en cinco etapas:
amistad, acogida, personalizacién, socializaciéon, y autonomia-autogobierno; e
implementando acciones de prevencion, proteccion y restablecimiento de derechos a
NNAJ, e internados- Casas de Cuidado, externados-Casas de Acogida y estrategia
territorios-Operacion amistad calle, Prevencién y caminando relajado.

Prevencion de la exclusiéon por razones étnicas, religiosas, sociales, politicas y de
orientacioén sexual.

Compromiso social por la diversidad: 8.868'" personas de los sectores LGTBI, sus
familias y redes de apoyo fueron atendidas en la oferta de servicios de integracion social,
de las cuales 5.611' recibieron atencion psicosocial en caso de situaciones de exclusiéon
y discriminacion.

Acompainamiento a las familias migrantes con servicios oportunos: 27.017 personas
migrantes se atendieron atendidas en la oferta de servicios de integracién social, de los
cuales 12.270 personas recibieron orientacion, referenciacion psicosocial, juridica, y
ayuda humanitaria transitoria a través del servicio de atencion a la poblacion proveniente
de flujos migratorios mixtos?s.

Plataforma institucional para la seguridad y justicia

Atencion en Comisarias de Familia: se atendieron 140.971 personas en las 37
Comisarias de Familia de la ciudad, de las cuales 40.236 fueron victimas de violencia
intrafamiliar. Por su parte, en la linea Una Llamada de Vida se recibieron 8.086 llamadas
telefonicas, derivandose en 1.425 medidas de proteccion provisionales™.

13 IDIPRON: Sistema de informacién SIMI. Corte 31 de diciembre 2022

14 La cifra corresponde al avance de la meta 4 del proyecto 7757 Implementacién de estrategias y servicios integrales para
el abordaje del fendmeno de habitabilidad en calle en Bogota. Componente de gestion. SEGPLAN corte 31 de diciembre de
2022.

15 IDIPRON: Sistema de informacién SIMI. Corte 31 de diciembre 2022

16 Secretaria Distrital de Integracion Social: Sistema de Registro de Beneficiarios SIRBE. Personas unicas atendidas en el
marco del Sistema Distrital de Cuidado. Vigencia 2022.

17 La cifra corresponde al avance de la meta 5 del proyecto 7756 Compromiso social por la diversidad en Bogoté.
Componente de gestion. SEGPLAN corte 31 de diciembre de 2022.

18 | as cifras de esta seccidn corresponden a Secretaria Distrital de Integracion Social: Sistema de Registro de Beneficiarios
SIRBE. Personas unicas atendidas en el marco del Sistema Distrital de Cuidado. Vigencia 2022.

19 Las cifras de esta seccion corresponden al avance del proyecto 7564 Mejoramiento de la capacidad de respuesta
institucional de las Comisarias de Familia en Bogota. Componente de gestion. SEGPLAN corte 31 de diciembre de 2022.
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2.1.4. Cultura, recreacion y deporte

Bogota como una ciudad cuidadora, ha sido el enfoque del Sector Cultura, Recreacion y
Deporte (CRD), y a orientando sus esfuerzos hacia cuatro pilares transversales para el
hacer de la cultura y el deporte: Prevencion y eliminacién de violencias contra las mujeres
y nifias, Salud fisica y emocional, la seguridad ciudadana y la convivencia en Bogota,
Recuperacion econdmica y social, y Goce y disfrute de la cultura, recreacién y el deporte
a través de la promocién de espacios culturales, recreodeportivos y patrimoniales, en
este marco y de acuerdo con lo trascurrido del PDD “UNCSAB” 202-2024, se ha
realizado:

Contribucion a la implementacion de la jornada unica y jornada extendida, atendiendo
494 .474 nifos, nifas y adolescentes en etapa escolar (93.301 en 2020, 172.513 en 2021
y 222.660 a diciembre de 2022), para ampliar las oportunidades de disfrute y apropiacion
de las practicas artisticas, culturales, patrimoniales, recreativas y deportivas en los
diferentes ambitos y promover el buen uso del tiempo libre; asi mismo, se han
beneficiado 199.805 nifios y nifias en etapa de primera infancia, (25.055 en 2020, 85.471
en 2021y 89.279 en 2022), en procesos de formacion en arte y cultura.

Se certificé a 4.518 ciudadanos (380 en 2020, 1032 en 2021 y 3106 en 2022) en los
cursos de la plataforma “FORMA” y en los talleres virtuales de Patrimonio Cultural y
Memoria Local; también, se construyo la estrategia “Bogota profesionaliza a sus artistas”,
beneficiando 125 estudiantes de pregrado en artes, gestion y patrimonio cultural, jéovenes
ganadores de la Beca de profesionalizacion (34 en 2020, 46 en 2021 y 45 en 2022,
estimulos).

En el marco de Es Cultura Local: Se cualificaron 1406 ciudadanos, adicionalmente 42
agentes culturales participaron de un intercambio de experiencia en paises de
Iberoamérica en alianza con la Organizacién de Estados Iberoamérica (OEI).

Se beneficiaron 21.239 nifios, nifias y adolescentes con procesos de iniciacion vy
formacion deportiva en el Distrito Capital (En 2020, 1.988, en 2021, 7.561 y en 2022,
11,690), en el marco de los programas en centros de psicomotricidad, escuelas de mi
barrio y escuelas de natacion, ofertando diferentes modalidades deportivas llegando a las
20 localidades.

En el porcentaje de personas que realizan actividad fisica, a 31 de diciembre de 2022, se
presenta un avance del 52.9%, segun la encuesta Multipropdsito de la vigencia 2021. En
este marco, se han realizado 187.235 (8.647 en 2020, 75.926 en 2021 y 100.503 en
2022) actividades fisicas dirigidas beneficiando a 4.515.134 personas.

Asi mismo, se beneficiaron 156.837 personas con procesos virtuales de alfabetizacion
fisica, en 905 jornadas y se desarrollaron 10.885 actividades de promocién del uso de la
bicicleta beneficiando en promedio 4.444.748 personas en las jornadas de ciclovia
dominical/festiva y campafas realizadas, ademas de 5.956.266 beneficiarios en los
demas programas.

En el marco de talento y reserva y rendimiento deportivo, se beneficiaron 6.397 nifios,
nifas, adolescentes y jovenes (en 2020,1.954; en 2021, 2.317 y en 2022, 2.126) con
procesos deportivos, de los cuales 4.772 corresponden al sector convencional y 1.609 al
sector paralimpico; se recalca en 2022 el trabajo que se ha desarrollado en el marco de
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los XIX Juegos Bolivarianos Valledupar y otras competencias nacionales e
internacionales.

El marco de los Beneficios Econdémicos Periddicos (BEPS), se han otorgado 725
benéficos a creadores y gestores (as) culturales, (205 en 2020, 195 en 2021 y 325 en
2022), esto beneficios estan centrados en la modalidad de financiacion de una anualidad
vitalicia del Servicio Social Complementario (633) y en la modalidad del servicio social
complementario (92), de las 20 localidades de la ciudad.

En desarrollo del Programa Distrital de Estimulos y Apoyos Concertados, se han
entregado 8.929 estimulos, apoyos concertados y alianzas estratégicas (2.834 en 2020,
3.371 en 2021 y 2.724 en 2022), impulsando acciones que inciden en aumentar el valor
social y econémico de estas practicas propias.

Para el fomento de la cultura escrita, la red de bibliotecas publicas, se cuenta con 29
bibliotecas y 114 espacios de lectura que han recibido y atendido 3.825.996 visitas y la
Biblioteca Digital de Bogota recibié 5.422.877 visitas unicas. La BibloRed durante esta
vigencia ha incrementado su cobertura y su oferta de servicios bibliotecarios y de
extensién lo que ha incrementado el nimero de visitas en 44,01% vy el 27,28% de los
accesos a material bibliografico de la Red.

En la implementacion de 10 estrategias de cultura ciudadana, se destaca: La Linea
Calma: atendiendo a 13.865 llamadas entre 2020 y 2022, solo en 2022 se recibieron
7.994 llamadas, de las cuales 3.330 fueron atendidas por psicélogos/as, 233 sesiones
psicoeducativas realizadas y 168 orientaciones y la Escuela de Hombres al Cuidado:
4.212 participantes, 701 personas impactadas con “Socio Hablemos de Cuidado”, 2.497
personas impactadas con acciones pedagogicas, ludicas y artisticas de la Moévil, 1.014
hombres impactados en la Escuela Presencial A Cuidar se Aprende.

2.1.5. Movilidad
Movilidad segura, sostenible y accesible

Infraestructura vial: Se logré la conservacion de 756,02 km carril de malla vial, la
conservacion de 236.77 km- carril malla vial troncal, se conservaron 659.012,80 m2 de
espacio publico y se taparon 319.712 huecos. En materia de sefalizacién: 2.300 km carril
de vias demarcadas, 22.300 senales verticales de pedestal implementadas, 38 puntos
con sistemas de congestion vehicular y 8.000 pasos peatonales intervenidos.

Peatoén: Inicid la formulacion de la Politica Publica del Peaton teniendo como insumo el
proceso de participacion ciudadana con 23 talleres territoriales, poblacionales, con las y
los jévenes, poblacién afrodescendiente, LGBTI y poblacién con discapacidad. Se
desarrollaron 84 propuestas de intervencion de calzada a través de las estrategias
Andenes Emergentes y/o Pasos Seguros, en proyectos como Calles Comerciales y
Proyectos Integrales de Movilidad y Seguridad Vial Peatonal para mejorar las condiciones
de circulacion peatonal, se analizaron propuestas de proyectos para implementacién con
sefalizacién en las localidades de Kennedy, Bosa, Ciudad Bolivar y Engativa a través de
la estrategia de Proyectos Integrales Peatonales, se continu6 el disefio e implementacion
de Barrios Vitales, y celebracion del dia del peaton.
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Cable aéreo: El de mayor avance a la fecha es el cable aéreo de San Cristdbal, se
encuentra en la etapa de estudios y disefos, fase que tiene una duracion de 6 meses, se
espera adjudicar la construccion en 2023, y finalizar la obra en 2024; Se suscribié un
contrato con la Empresa de Transporte Masivo del Valle de Aburra para los estudios de
prefactibilidad del cable aéreo Reencuentro-Monserrate; Frente al cable aéreo Ciudadela
Sucre- Sierra Morena o Potosi Sierra Morena (ciudad Bolivar) se suscribié un convenio
con la Agencia Francesa de Desarrollo para determinar la priorizacion de los cables,
actualmente, la Agencia ha dado inicio a la consultoria de prefactibilidad y factibilidad.

Politica Tarifaria del SITP. Se mantuvo congelada la tarifa para las poblaciones mayores
y personas con menor capacidad de pago. A finales del 2022 se adelantaron analisis
para fijar un esquema tarifario para 2023 que fuera costeable para la ciudadania y
sostenible para el sistema, se realizaron los estudios para el cambio del beneficio para
personas con menor capacidad de pago, que permitiera utilizar la dltima base de datos de
potenciales beneficiarios de programas sociales SISBEN en su version IV, se incluyé a la
poblacion indigena registrada en los censos del Ministerio del interior. Se definié que para
2023, la poblacidon mayor de 62 afos y las personas con menor capacidad de pago
mantienen descuentos entre el 15% y 18% sobre la tarifa general del Sistema.

Sistema Integrado de Transporte Publico: Se logré la incorporacion de toda la flota
troncal nueva de fases | y Il, con lo cual, para este componente al finalizar el afio 2022 se
tienen 476.020 sillas vinculadas; con relacién al componente zonal se tienen 550.118
sillas de flota vinculada, para un total de 1.026.138 sillas totales disponibles, equivalente
a un aumento de 191.367 sillas de oferta. Dentro de la oferta zonal citada, se encuentran
incluidos los 1.485 buses eléctricos que fueron contratados y cuya implementacion
culminé durante el ano 2022.

Estrategias de cultura ciudadana: En el marco de la estrategia denominada “Equipo T’
se desarrollaron 3 tacticas de comunicacion: co-creando, dirigiendo y haciendo el cambio,
a través de las cuales se realizaron jornadas de intervencion en el Sistema, ensefando y
promoviendo el manual a las personas usuarias; se embellecio la infraestructura con arte
urbano (muralismo) cuya tematica fue “Mujer y equidad de género”; acciones de
pedagogia en instituciones de educacion superior para motivar practicas vy
comportamientos adecuados en el Sistema.

Gestion Social: En articulacién con el SENA se formaron 856 personas, entre estas 403
mujeres, se integraron al programa de empleabilidad 36 personas, se consolidé un
equipo especializado de trabajo para el Dialogo Social y la Atencion de Procesos de
Tension con la Ciudadania en el sistema de movilidad y el espacio publico. En el Centro
de Orientacion para Victimas se atendieron en total 488 personas: 266 hombres y 222
mujeres, brindando orientacion juridica, psicologica y social.

Red de metros

Metro de Bogota: Se adelantaron los procesos de adquisicion predial y reasentamiento
en el marco de la garantia de los derechos de la ciudadania. Se cuenta con 2.289
unidades sociales trasladas y en seguimiento para culminar el proceso de reasentamiento
a través de la estrategia “Plan Padrino, en este orden, se han expedido 1.302
resoluciones de reconocimientos econdmicos, las cuales son de caracter compensatorio-
mitigatorio y diferentes a las ofertas de compra de caracter indemnizatorio.
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Integracién Regional-Regiotram: En aras de promover la insercion urbana del proyecto
y con el fin de generar menores tiempos de caminata y mayores posibilidades de acceso
a la ciudadania a los sistemas de transporte, se encuentra en desarrollo la etapa de
factibilidad de los proyectos Regiotram del Norte. Del Regiotram de Occidente, se avanzo
en la factibilidad de la ciclorruta Pedro Ledén Trabuchy y la factibilidad de la tapa de la
calle 26 con caracas, se encuentra en revisiéon el producto de los estudios y disefios de
las estaciones elevadas. Sobre el corredor férreo del sur, se avanzoé con los estudios de
prefactibilidad.

Manejo y prevencion de contaminacién

Bicicleta y Ciclorrutas. En el marco de la politica publica de bicicleta (PPB) se
obtuvieron los siguientes resultados:

“Mas seguridad personal”: a 2022 van 256.765 - registros de bicicletas en la plataforma
de Registro Bici, mas de 1.000 jornadas de registro en via junto con la policia Nacional.
“Mayor seguridad vial’. material en 104 acciones pedagogicas con 6.571 personas
atendidas.

"Mas y mejores viajes en bicicleta”: Elaboracién de documentos técnicos de soporte para
la implementacién de 7 km de nueva ciclorruta, apoyo técnico para conservacion de 17
km y operacion de ciclovias temporales (5.3 Km). Se gestionaron 14.500 cupos de
cicloparqueaderos (9.000 en infraestructura publica y 5.500 en infraestructura privada) y
se certificaron 6.600 cupos.

“Mas bici para todas y todos”: Se promovieron espacios con la comunidad bici mensajeria
y otro para la explicacion de la ruta de fortalecimiento Ruta Bogota E; se acompafiaron
talleres participativos con ciclistas, se realizaron actividades con Transmilenio vy
capacitaciones virtuales. En enfoque de género se realizd un recorrido en bici para
identificar los puntos criticos, se identificaron espacios para la resignificacion del espacio
publico, asi como en barrios vitales. Se llevd a cabo la XV Semana de la Bicicleta en la
que participaron y beneficiaron mas de 30 mil ciudadanas y ciudadanos, a ella se
sumaron 17 entidades distritales, 3 empresas privadas, 8 centros locales de la bicicleta, 8
colectivos ciudadanos, 7 universidades,1 embajada, 2 municipios aledafios a Bogota
(Funza y Mosquera).

Plataforma institucional para la seguridad y justicia

Seguridad y comportamiento para la movilidad: Durante 2022, se implementaron
4.600 medidas integrales de gestion de transito, se demarcaron 8.000 pasos peatonales
y se beneficiaron 700 Instituciones Educativas. Asi mismo, se logré capacitar a mas de
2.000 motociclistas en el curso tedrico practico de conduccién, el cual promueve una
conduccion segura y buenos comportamientos en las vias de la ciudad.

2.1.6. Ambiente

Transformacion cultural para la conciencia ambiental y el cuidado de la fauna
doméstica

Se implementaron acciones de educacidon ambiental y participacion ciudadana con la
participacion de 1.307.232 personas (683.181 personas desde la Secretaria Distrital de
Ambiente y 624.051 desde el Jardin Botanico), a través de entre otras: las 5 aulas
ambientales, acciones pedagdgicas, caminatas ecoldgicas, recorridos de interpretacion,
jornadas de sensibilizacion, talleres, foros, jornadas de reconocimiento para la atencion a
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Situaciones Ambientales Conflictivas, talleres, espacios de lectura, conversatorios,
tertulias, picnic literarios y jardines de noche incluidos en la agenda cultural y académica,
actividades interculturales con enfoque poblacional y la realizaciéon de 4.400 actividades
como experiencias ambientales presenciales en espafol o inglés para los visitantes que
ingresaron al JBB

Como apoyo en el componente econdmico y social, desde el Sector Ambiente, se
continua con la segunda fase del programa “Mujeres que reverdecen Bogota”, asociado
al Plan de Cambio y Rescate Social de Bogota, mediante el cual se beneficiaron 5.945,
con la siguiente participacion por entidad asi: 3.734 (SDA) + 1.070 (convenio PNUD - la
SDA) + 1.141 (JBB) mujeres en condicién de vulnerabilidad en un proceso de formacién
(aprender haciendo) en temas de restauracion, mantenimiento, fortalecimiento de cerros
orientales, y viveros, que contribuyé no solo al reverdecimiento de la ciudad, sino
particularmente al mejoramiento de la calidad de vida de las beneficiarias.

En el marco del fortalecimiento de la agricultura urbana y periurbana, se ha potenciado la
produccion de alimentos, la gestién ambiental, el uso sostenible de los recursos naturales
y la construccion del tejido social. Para lo cual se realizé el fortalecimiento a 7.237
huertas, asi como, la asistencia técnica a 12.938 personas y la capacitacion a 8.283
personas, con el objetivo de la formacion de nuevos agricultores (as) urbanas.

Durante la vigencia 2022 se realizaron 50 eventos académicos en formato virtual (39) y
presencial (11). Los eventos realizados se clasificaron en siete tipos de eventos que
corresponden a tres (3) conferencias, once (11) cursos especializados, un (1) Encuentro
Académico, una (1) Semana de la Investigaciéon, (31) treinta y uno Tertulias de la
Conservacion y la participacion en tres (3) Congresos. los cuales contaron con la
participacién de 1.986 personas. Publicacion de 10 resultados de investigacion en
revistas especializadas nacionales e internacionales.

Bogota rural

En zonas rurales del D.C., se capacitaron 550 personas en elaboracion de
biopreparados, montaje e instalacion de invernadero escolar, disposicion adecuada de
residuos solidos, buenas practicas agroambientales y fortalecimiento organizativo. Se
vincularon 169 nuevos predios al Ordenamiento Ambiental de Finca (OAF) mediante
formalizacion de acuerdos de uso del suelo y Buenas Practicas Ambientales. Se
realizaron 1.020 visitas de seguimiento a predios que ya tenian suscritos acuerdos con
OAF, constatando que continien aplicando las acciones del acuerdo e identificando
problematicas que se han venido presentado respecto a las acciones implementadas. Se
avanzo en la formulacién del proyecto de Cazadores de Semilla; se apoyo la celebracién
del dia del campesino y la propagacion de cedro y aliso en el invernadero de la Alcaldia
de Sumapaz.

Se suscribieron acuerdos de conservacion con 561.6 ha con Pago por Servicios
Ambientales-PSA de importancia Hidrica - PSAH en las localidades de Usme, Sumapaz y
Ciudad Bolivar; para su suscripcién se realizaron visitas, identificacion de areas,
tensionantes, verificaciéon catastral y acciones necesarias para reducir el riesgo de
transformacién a través de la implementacion de herramientas de manejo del paisaje —
HMP, verificacion de presencia de cuerpos de agua naturales en los predios o en sus
inmediaciones.
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Asentamientos y entornos protectores y eficiencia en la atencién de emergencias

Desde el Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico - IDIGER, se logro
gestionar el retiro de la zona catalogada como de alto riesgo no mitigable a 50 familias,
en lo corrido del afo, que habitan en las localidades de San Cristdbal (34), Usme (03),
Rafael Uribe Uribe (01) y Ciudad Bolivar (12). Por fuente de recursos (27) familias fueron
tramitadas con recursos FONDIGER y (23) familias con recursos (IDIGER). Asi mismo,
para la vigencia 2022, se realiz6 la entrega de la obra asociada al Contrato No. 188 de
2021, el cual tenia como objeto la “Construccion de las obras para la mitigacién del riesgo
por remocién en masa presentado en el barrio Divino Nifio sector 2, en la localidad de
Ciudad Bolivar de Bogota D.C.”; asi mismo, se recibié a satisfaccion el contrato de obra
para la “Construcciéon de la sequnda fase de las obras de mitigacién de riesgo en el barrio
el Penién del Cortijo Il sector en la localidad de Ciudad Bolivar de la ciudad de Bogota
Distrito Capital.”

En el marco del Manejo de Emergencias y Desastres, se avanzé en el fortalecimiento y la
ejecucion de los servicios de respuesta, se registrd y se realizd seguimiento a través de la
Central de Informacién y Telecomunicaciones de IDIGER — CITEL a 19.492 eventos de
emergencias, los cuales fueron atendidos de manera integral y coordinada con las
entidades del Sistema Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico SDGR -CC;
realizando la atencién 16.332 personas afectadas por los eventos presentados. De igual
forma, se entregaron 22.891 ayudas humanitarias en especie a 2.210 familias
conformadas por 9.299 personas que resultaron afectadas en situaciones de emergencia.
Por otra parte, en desarrollo de la atencion de las emergencias, la identificacion de la
condicién de riesgo o accion judicial, se brindé la orientacion a la comunidad sobre el
acceso a la Ayuda Humanitaria de Caracter Pecuniario (AHCP) y se adelanté el tramite
administrativo de acuerdo con los lineamientos y procedimientos establecido en la
Resolucion 091 de 2014, con el fin de garantizar el traslado de las familias afectadas por
situaciones de riesgo inminente, emergencia, calamidad o desastre a un sitio seguro, por
lo cual, en 2022 se realiz6 el otorgamiento de AHCP a 610 familias.

Bogota protectora de animales y transformacion cultural para la conciencia
ambiental y el cuidado de la fauna doméstica

El Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal — IDPYBA, adelanté campanas de
sensibilizacién y cultura ciudadana que llegaron a 25.000 personas en los ambitos
comunitario, educativo, institucional y recreodeportivo. Asi mismo, se desarrollé el
programa Huellitas de la Calle que vinculé a 869 personas en situacion de habitabilidad
en calle a través de 71 jornadas de sensibilizacion en tenencia responsable de animales
de compaiiia, acorde a las dinamicas asociadas al fendmeno de habitabilidad en calle y
brindando atencion veterinaria integral a 274 animales de compafiia de ciudadanos y
ciudadanas pertenecientes a esta poblacion.

En el marco de la “Estrategia Distrital de Cuidado”, se desarrollaron acciones
pedagdgicas experienciales dirigidas a mujeres cuidadoras de animales con enfoque de
geénero, basadas en los riesgos por la sobrecarga de las labores de cuidado animal en las
manzanas de cuidado de Bosa, Ciudad Bolivar, Engativa, Kennedy, Martires, San
Cristébal, Usaquén, Usme y Rafael Uribe Uribe. De otro lado, se avanzé en la
consolidacion de espacios de participacion ciudadana como los Consejos Locales de
Proteccion y Bienestar Animal, el programa de copropiedad y convivencia, las estrategias
de consulta ciudadana y la Red de Aliados Proteccion y Bienestar Animal- PyBA- para el
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fomento, el respeto y buen trato hacia todas las formas de vida, a los cuales se vincularon
4.000 personas.

2.1.7. Mujeres

Atencion a mujeres victimas y personas a cargo a través de las Casas Refugio. Se
dio cumplimiento a través de esta estrategia con el funcionamiento de 6 casas: 4 en
modalidad tradicional, 1 en modalidad intermedia y 1 en modalidad rural.

Las Casas de la Modalidad Tradicional estuvieron disponibles para las ciudadanas que
contaban con una medida de proteccion emitida por las autoridades competentes,
brindando intervencion interdisciplinaria en derecho, psicologia, pedagogia y nutricion.

En la Modalidad Intermedia se brind6 atencion a las mujeres victimas de violencia que no
contaban con una medida de proteccion. Se ofrecié atencién psicosocial y juridica
enfocada en: estabilizacion emocional, restablecimiento de derechos, busqueda de redes
de apoyo y activacion de rutas de denuncia y proteccion.

En la Modalidad Rural se acogieron mujeres rurales y campesinas a las cuales se les
brindaron los servicios con énfasis en el fortalecimiento de liderazgo comunitario y un
enfoque territorial, y se desarrollaron procesos pedagoégicos de produccion.

Durante 2022 se recibieron 548 solicitudes de cupo que cumplieron con los criterios de
acogida establecidos, dando como resultado el ingreso y acogida de 1.137 personas, de
las cuales 562 fueron mujeres, 572 nifios, ninas y adolescentes y 3 hombres.

Atencion a través de la Linea Purpura. Se alcanzé y mantiene una efectividad
promedio del 95% en la atencion de esta Linea, garantizando el servicio a través de 5
canales: Linea telefénica, WhatsApp, correo electronico, chat web y video llamada.
Durante 2022 se brindaron 28.143 atenciones, de las cuales 16.177 corresponden a
primeras atenciones y 11.966 a seguimientos telefonicos.

Atencion en Casas de Justicia y Unidades de Reaccién Inmediata (URI). Se llevaron
a cabo atenciones en 7 Casas de Justicia ubicadas en las localidades de Ciudad Bolivar,
Ciudad Jardin, Barrios Unidos, Bosa Campo Verde, San Cristdbal, Tunjuelito y Kennedy.
Se brindaron los servicios de atencion socio juridica especializada en todas las casas de
justicia en los cuales se reportaron 9.986 mujeres que recibieron los servicios por primera
vez.

De igual manera, se puso en marcha la estrategia semi permanente para la proteccion de
las mujeres victimas de violencia y su acceso a la justicia en las URI de Puente Aranda,
Kennedy, Ciudad Bolivar y Engativa, reportando 1.369 atenciones juridicas y 1.237
acompafiamientos psicosociales. Finalmente, durante la vigencia se inicio la
representacion de 645 procesos administrativos y 45 procesos de familia.

Atencion a las mujeres en las Casas de Igualdad de Oportunidades — CIOM. Se dio
continuidad a la implementacién de la estrategia de Territorializacién de la Politica
Publica de Mujeres y Equidad de Género en los territorios urbanos y rurales de la ciudad
a través de las Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres (CIOM). Como
avances se tienen:
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- 61.620 mujeres vinculadas a los procesos de difusidn-movilizacion, informacién y
sensibilizacién.

- 12.864 orientaciones y acompafiamientos psicosociales.

- 13.738 orientaciones y asesorias socio juridicas a mujeres victimas de violencias.

- 186 organizaciones de mujeres caracterizadas, siendo este el primer paso para
identificar necesidades y establecer plan de trabajo orientado a su fortalecimiento.

- 12.406 nifos y nifas vinculados a la estrategia “Tejiendo mundos” como herramienta
clave de prevencion y transformacion cultural.

Sistema Distrital de Cuidado — SIDICU. Se inauguré la Manzana del Cuidado de
Chapinero, lo que permiti6 que Bogota pasara de 7 a 15 Manzanas del Cuidado en
operacion. Se puso en operacién a partir del mes de octubre 2 buses del cuidado con los
cuales se logrd la atencion de 4.778 personas (personas cuidadoras, nifios y nifias,
personas mayores, personas con discapacidad y ciudadania en general).

En el marco de la Estrategia Cuidado a Cuidadoras se desarrollaron 250 cursos de
formacion complementaria graduando a 3.733 mujeres en la Aplicacion de Herramientas
de Informacién y Comunicacion, asi como en manejo del Inglés Basico a través del SENA
y en Herramientas para Cuidadoras en el Reconocimiento de su Trabajo de Cuidado a
través del Aula Virtual de la SDMujer. Con respecto a la homologacion de saberes 494
cuidadoras se certificaron y se llevaron a cabo 8.357 atenciones de relevo de cuidado en
casa.

Como parte de la estrategia para el reconocimiento del trabajo de cuidado no remunerado
entre hombres y mujeres, se logro la vinculacion a los talleres de cambio cultural de 4.499
personas en la ciudad, de las cuales 1.459 corresponden a hombres y 2.992 fueron
mujeres.

Mujeres vinculadas a procesos de formacién para el desarrollo de capacidades de
incidencia, liderazgo, empoderamiento y participacion politica de las mujeres. La -
Clinica Politica Lidera Par 50/50-, es la accion de formacién politica que ha sido disefiada
como un proceso formativo que incluye metodologias interseccionales y desde el enfoque
diferencial. Asi pues, los ciclos desarrollados en 2022 incluyeron la participacion de
mujeres étnicas, jovenes, campesinas y migrantes, logrando la vinculacién de 1.282
mujeres.

Mujeres formadas en Centros de Inclusion Digital. Se llevé a cabo el desarrollo de
procesos formativos en temas de promocion, reconocimiento y apropiacion de sus
derechos a través del uso de herramientas TIC bajo los cuales se logré vincular 7.401
mujeres que accedieron a cursos como Habilidades Socioemocionales, Habilidades
Digitales, Prevencion de Violencias, Introduccion a Indicadores de Género, Constructoras
TIC para la paz, Educacién Financiera, Informatica, entre otros. Las beneficiarias de
estos procesos de formacion brindados por el SENA y la SDMujer obtienen
cualificaciones en educacion complementaria que les permite acceder a oportunidades
laborales y académicas bajo el respaldo del SENA.

Atenciones en Casa de Todas. En el marco de la Politica Publica de Actividades
Sexuales Pagadas — PPASP se implementé el modelo de abordaje integral en Casa de
Todas, a través del cual se brindd atencion a 2.632 mujeres y se realizaron 12.893
atenciones desagregadas por area asi: 6.152 intervenciones por trabajo social, 4.386
actuaciones juridicas y 2.355 atenciones psicosociales, con el fin de contribuir a la
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garantia de los derechos, combatir la estigmatizacion y mejorar la calidad de vida de la
poblacién a través de una oferta institucional diferencial y especializada.

Acciones estratégicas realizadas en el marco de los componentes del Sistema
Distrital de Proteccion Integral a las Mujeres Victimas de Violencia (SOFIA). Se
avanz6 en la implementacion del Sistema a través del desarrollo de las siguientes
acciones estratégicas:

- Fortalecimiento del componente de prevencién y atencién a través de espacios de
fortalecimiento del derecho de las mujeres a una vida libre de violencias y la atencion
integral a las victimas de diferentes modalidades de violencias contra las mujeres;
acciones de divulgacion y visibilizacion orientadas a la prevencion de las violencias y
asistencia técnica para el desarrollo de acciones en los componentes del Sistema
SOFIA.

- Desde la estrategia de prevencion del riesgo de feminicidio (Sistema Articulado de
Alertas Tempranas —SAAT) se llevo a cabo el seguimiento socio juridico y psicosocial
a mas de 1.964 casos de mujeres en riesgo de feminicidio.

- Se contd con la participacion de 30.875 ciudadanas en actividades desarrolladas en
el marco de los Planes Locales de Seguridad para las Mujeres.

- El equipo Duplas de Atencidn Psicosocial realizé un total de 3.847 atenciones, de las
cuales 949 corresponden a primeras atenciones y 2.898 a seguimientos efectivos, a
mujeres victimas de violencias. Asimismo, las Duplas de Atencion Psico-juridica para
la atencion a mujeres victimas de violencias en el espacio y el transporte publico
realizaron un total de 1.217 atenciones, de las cuales, 452 fueron primeras
atenciones y 765 seguimientos efectivos.

2.1.8. Habitat

El sector ha avanzado en la asignhacion de subsidios para mejoramiento y adquisicién de
vivienda, aportando de esta forma a la calidad de vida de la poblacion vulnerable. Se han
prestado de manera efectiva los servicios funerarios y se han entregado subsidios a la
poblacion necesitada.

Subsidios y transferencias para la equidad

En cuanto a subvenciones y ayudas a la poblacion vulnerable para servicios funerarios:
se han autorizado 5.052 subvenciones funerarias en los 4 cementerios de propiedad del
Distrito Capital. Segun la condicion de vulnerabilidad, las solicitudes autorizadas se
distribuyeron, asi: Sisbén: 4.300, SIRBE: 11, Comprobador de Derechos: 207, Registro
Unico de Recicladores de Oficio: 46, Registro Unico de Victimas: 185, Poblacion
indigena: 10, Habitante de Calle: 13, Poblacion venezolana: 277, Poblacion con
discapacidad: 1, Régimen subsidiado cabeza de familia: 2.

Respecto, a la Promocion de acceso a vivienda y subsidios de arrendamiento: Se han
asignado subsidios asi: i). “Mi Casa Ya”, 1.347 subsidios complementarios, ii) oferta
preferente, 1.619 subsidios y comité de elegibilidad 633 subsidios. Con relacién a los
hogares con subsidios solidarios de arrendamiento, se ejecutaron dos programas: i)
aporte temporal solidario, con la entrega de 429 subsidios y Mi Ahorro Mi Hogar,
entregando 3.319. Las familias lograron acceder a vivienda nueva mejorando su calidad
de vida, el programa ha separado 3.158 viviendas. Se han beneficiado; (i) 1.996 mujeres
cabeza de hogar; (ii) 910 victimas y (iii) 215 grupo étnico.
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Por otro lado, se han entregado 1.124 obras de mejoramiento de vivienda en la
modalidad de habitabilidad, beneficiando a 3.147 personas. Mejoramientos progresivos
Plan Terrazas1, ha entregado (58) viviendas intervenidas, y (86) viviendas se encuentran
en ejecucion, en el marco del segundo grupo de ejecucién de mejoramiento de vivienda
progresiva. Se han beneficiado 117 personas, 66 mujeres y 51 hombres; focalizadas
como 8 nifas, 6 nifios, 33 mujeres adulto mayor, 27 hombres adulto mayor, 10 mujeres
cabeza de familia, 27 Titulares subsidio mujeres y 33 hombres Titulares subsidio de
familia.

Vivienda y entornos dignos en el territorio urbano y rural

Para el mejoramiento integral de vivienda rural: En la vigencia 2022 se ejecutaron y
entregaron 182 subsidios de mejoramiento de vivienda rural a la poblacién en las
veredas: Quiba, Pasquilla y Mochuelo en la localidad Ciudad Bolivar. Con estos
mejoramientos se beneficiaron 510 habitantes moradores de los hogares mejorados.

Frente a las acciones de reconocimiento, consolidacion y dignificacion de la vivienda y el
habitat se han beneficiado mas de 750 hogares con actos de reconocimiento emitidos por
la Curaduria Publica Social. Estos hogares estan constituidos por 418 mujeres y 375
hombres; asi mismo, se identifica 1 mujer afrocolombiana y 2 mujeres de grupos
indigenas. Se atendieron 222 hogares que se reportaron con jefatura femenina.

Con respecto al aumento del acceso a vivienda digna, espacio publico y equipamientos
de la poblacién vulnerable en suelo urbano, se ha beneficiado a 2.345 hogares,
reconociendo la propiedad del predio, las inversiones realizadas y la seguridad de la
permanencia, mediante acompafamiento técnico, juridico. Estos hogares estan
conformados por 2.471 mujeres y 2.240 hombres; dentro de los cuales se encuentran 6
Afrocolombianas, 1 Indigena y 2 Raizales.

En el marco del mejoramiento integral de barrios se finalizé el parque La Perla en la
localidad de Usaquén y tres segmentos viales en el sector de Usminia Baja en la
localidad de Usme, se han entregado 70.470 m2 de espacio publico a escala barrial de
los 100.000 m2 programados para el cuatrienio, mejorando la calidad de vida de las
comunidades.

Asentamientos y entornos protectores

En el Programa de Titulacion se atendieron a 386 hogares con jefatura femenina. Por otra
parte, se han beneficiado 703 hogares mediante el traslado de viviendas de reposicion
definitiva e ingreso al programa de 266 nuevos hogares beneficiados con relocalizacion
transitoria en la modalidad de arriendo. Estos hogares estan conformados por 1.108
mujeres y 891 hombres, focalizados en 49 Indigenas, 154 Afrocolombianos, 61 ROM. En
el programa de reasentamientos se atendieron 128 hogares con jefatura femenina.

Revitalizacion urbana para la competitividad
Conéctate con tu Territorio aporta mediante las estrategias de Innovacién Social,
Embellecimiento con Color y Calles y Espacios Magicos promoviendo la apropiacion y el

disfrute del espacio publico. Por medio de obras con saldo pedagdgico e iniciativas
comunitarias se han apoyado 106 iniciativas beneficiado a 19.000 personas en 13
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localidades de Bogota y se han hecho 89 intervenciones beneficiando a mas de 1200
personas.

Bogota protectora de sus recursos naturales

Se completd la meta programada de entregar 2 corredores ambientales. Con el proyecto
del parque lineal del corredor Ecolégico Arzobispo donde se plantea la articulacion de
este cuerpo hidrico con la ejecucion de una red de senderos contemplativos que se
desarrollan por tramos elevados, recreativo en calzada existente y permeables, estos
ultimos conformando un sistema de drenaje sostenible. A su vez plantea un circuito de
ciclo ruta que se articula a la red de ciclo rutas de la ciudad, todo dentro de una
propuesta paisajistica y de sefalética adecuada para el disfrute de este corredor. Se
completé 1,5 km de Ciclorutas, 2,7 km de Senderos y 100% de Estancias. Con el
proyecto del Corredor ambiental Humedal Cérdoba se construyeron 1,2 km de sendero
ecolégico peatonal elevado y un aula ambiental con capacidad de 45 personas. Con
estas obras se contribuye a la recuperacion integral del Humedal Cérdoba, permitiendo
restaurar su conectividad ecoldgica y paisajistica y se facilitaran los procesos de
educacion ambiental y recreacion pasiva, desarrollando sentido de pertenencia en
procura de garantizar sus valores de conservacion.

Provisién y mejoramiento de servicios publicos

Con respecto al sistema de alcantarillado se ejecutaron inversiones logrando las
coberturas de acueducto en un 99,72%; de alcantarillado sanitario en un 98,85%; y
alcantarillado pluvial en un 99,25 %. La cobertura de acueducto incorporé 38.707
usuarios a nivel residencial lo cual beneficia aproximadamente a 150.508 habitantes. La
cobertura de alcantarillado sanitario incorporé 38.704 usuarios a nivel residencial lo cual
beneficia aproximadamente a 150.496 habitantes (estimando 3,89 habitantes por
suscriptor o cuenta contrato).

El agua suministrada registra altos niveles de calidad, reflejado en un indice de Riesgo de
Calidad del agua, inferior al 1% (0,35%), muy distante del maximo permitido legalmente
de 5%. Asi mismo la continuidad del servicio en 2022 fue de 99,38% en Bogota,
superando el minimo de 98,36% establecido en el plan de desarrollo.

Ecoeficiencia, reciclaje, manejo de residuos e inclusion de la poblacién recicladora

En lo que respecta al mejoramiento de las condiciones de calidad de vida se finalizé la
obra del Centro del Cuidado Mochuelo para la atencién a la Primera Infancia y educacién
de los menores de 5 afos, con capacidad para albergar a mas de 100 nifios de la
zona. Se calcula una poblacion a beneficiada de 9.711 habitantes de Mochuelo Bajo.

En los Centros Transitorios de Cuidado al Carretero — CTCC durante el 2022 fueron
beneficiados 12.569 con corte al 31 de diciembre se contaba con 5 Centros Transitorios
de Cuidado al Carretero — CTCC en las localidades de Kennedy, Los Martires, Puente
Aranda, Tunjuelito y Usaquén. Durante el afio 2022 se realizé un Acuerdo de Voluntades
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firmado entre el Centro de Gestion Industrial del SENA y la Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos - UAESP, mediante el cual se adelant6é el proceso de
Evaluacioén y Certificacion de Competencias Laborales2. Con este proceso se certificaron
358 recicladores de oficio. Se cuenta con la preinscripciéon de 3.200 recicladores, el
proceso se continuara durante el 2023.

El sector apoya la educacion técnica y superior a través de convenios interadministrativos
con universidades publicas de la ciudad de Bogota con el fin de beneficiar a los
estudiantes que residen en el area de influencia del Parque de Innovacion Dofa Juana
en programas de educacion superior, mediante los convenios suscritos por la UAESP con
universidades publicas beneficiado 110 estudiantes de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas, 203 estudiantes de la Universidad Nacional de Colombia, 345 de la
Universidad Pedagdgica Nacional y 146 de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia.

2.1.9. Desarrollo econémico, industria y turismo
Cierre de brechas para la inclusiéon productiva urbano rural
Intervenciones dirigidas a personas

A lo largo de la implementacion del Plan Distrital de Desarrollo, y a través de la ruta
Bogota Trabaja, se ha logrado la colocacién en empleos de calidad de 74.316 personas,
de las cuales 42.874 personas se reportaron durante la vigencia 2022 a través de tres
estrategias: 1) Agencia publica de empleo, 2) Empleo joven, y 3) Pago por resultados. De
esta cifra, 23.117 (53%) son mujeres y 31.900 (74%) son jévenes de conformidad con el
mandato de focalizar los esfuerzos en los grupos poblacionales mas afectados por la
pandemia y por la exclusién laboral del mercado.

Ademas, en esta misma ruta, también se apoyd la formacion para el trabajo de 29.137
personas en el periodo 2020-2022, de los cuales 14.905 se alcanzaron en la vigencia
2022 a través de iniciativas como: formacién en habilidades blandas y transversales,
formacion en tecnologias de la informacién, y en nuevas competencias del bilinglismo, y
en iniciativas de formacion provistas a través de un trabajo conjunto con ATENEA, en el
programa “Todos a la U”. De estos, 9.241 personas empleadas (que representan el 62%)
son mujeres y 7.899 son jovenes (52%).

Intervenciones dirigidas a unidades productivas

En la ruta Bogota productiva Local, se busca que las unidades productivas, desde
empresas unipersonales hasta los emprendimientos de alto impacto, crezcan, accedan a
capital y participen en nuevos mercados y conexiones. En lo corrido del actual plan de
desarrollo el numero de beneficiarios asciende a 40.198 empresarios y emprendedores
de diferentes localidades de la ciudad.

20 Normas que se aplican 220201080 “Recolectar residuos sélidos segun procedimiento de aprovechamiento y normativa
ambiental” y 220201081 “Recuperar residuos sélidos segun procedimiento de aprovechamiento y normativa ambiental”
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Es importante destacar intervenciones diferenciales como “Mujer Productiva y
Emprendedora” cuyo propdésito es promover la generacion de ingresos, asi como el
crecimiento y reactivacion de negocios liderados por mujeres en la Ciudad, a través del
acompanamiento técnico, los encadenamientos productivos y comerciales y el acceso a
capital. Con corte al 31 de diciembre de 2022, la iniciativa Mujer Productiva y
Emprendedora beneficio a 3.300 mujeres.

Ofra intervencién destacada es “Impulso Local” entendida como una estrategia de ciudad,
que posiciona una nueva forma de comprar y vender aprovechando la diversidad
productiva y multicultural de Bogota. Con corte al 31 de diciembre de 2022, la iniciativa
Impulso local registré 4.926 beneficiarios. De este total, 3.293 (66,85%) fueron mujeres,
1.626 (33,01%) hombres y 7 (0,14%) intersexuales.

En cuanto a acceso a financiamiento (se realiza a través del otorgamiento de recursos de
crédito, capital de trabajo y espacios de comercializacion) durante la vigencia 2022 se
beneficiaron 13.552 unidades productivas a través de soluciones de financiamiento,
especialmente 3.300 unidades productivas de mujeres que hacen parte del programa
Mujer Emprendedora y Productiva. Con corte al 31 de diciembre de 2022 se habia
alcanzado un total 46.498 unidades productivas beneficiadas en lo corrido de la ejecucion
del actual Plan Distrital de Desarrollo.

En el caso de la economia popular, se ha realizado una inversiéon de $2.934 millones,
fortaleciendo a 1.059 emprendimientos de subsistencia, contribuyendo al cierre de
brechas para la inclusién productiva de los vendedores de la economia informal.

Por otro lado, el IPES a través de 46 modulos de emprendimiento ubicados en diferentes
entidades publicas, beneficiaron a los adultos mayores y/o personas con discapacidad
que aplicaron al servicio.

Se realizaron 36 ferias temporales y 2 ferias permanentes en las 36 localidades de la
ciudad de Bogotd como Santa fe, Suba, Chapinero, Barrios Unidos entre otras,
beneficiando asi a 979 emprendimientos de la economia informal.

Bogota y region, el mejor destino para visitar

Por otro lado, en el sector turistico, se logré capacitar a 534 PST y conexos al sector en
los siguientes temas:

¢ Diplomado en “Formaciéon empresarial en turismo y competitividad en la ciudad de
Bogota”. Dirigido a Fondos de Desarrollo Local de las localidades de Usaquén,
Suba, Chapinero y Ciudad Bolivar, 173 capacitadas.

e Programa de formacion virtual “Herramientas para el Desarrollo Empresarial del
sector turistico”. Dirigido a organizaciones comunitarias 0 micro y pequefas
empresas del sector turistico y conexas a la cadena de valor. 25 capacitados.

e Cultura y Responsabilidad Turistica. se realizaron 28 charlas y 1 recorrido, donde
se sensibilizaron 1.031 conductores de taxi, (73 mujeres y 958 hombres).

e Talleres de Educacion financiera “Emprendimiento y empleabilidad”: EI IDT junto
con la SDDE en alianza con Bm Mentors, Mi Banco y la banca de oportunidades,
llevaron a cabo 19 talleres de educacién financiera, dirigidos a prestadores de
servicios turisticos de Bogota. 175 personas formadas.

e Iniciativas Productivas LGBTI: Se desarrollaron las charlas virtuales de
“formalizacion turistica” y “disefio y costeo de paquetes”, dirigidas a las iniciativas
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con enfoque turistico de personas de sectores LGBTI en Bogota. 13 personas
beneficiadas.

¢ Acompafamiento a iniciativas de grupos étnicos conexos al turismo: Capacitacion
de Formalizacién al Cabildo Indigena Muisca de Bosa. 13 personas beneficiadas.

Bogota region productiva y competitiva

En cuanto al apoyo a la oferta exportable de la ciudad, que hace parte de la ruta de alto
impacto, se registran 77 empresas con ciclo de intervencion completo: capacitacion,
adecuacion de oferta exportable y participacion en actividad de vinculaciéon comercial
internacional, las cuales han recibido asistencia técnica para su vinculacion en nuevos
mercados o0 segmentos comerciales en el exterior.

Por otro lado, en la ruta Bogota Productiva Rural, el fortalecimiento a unidades
productivas de la ruralidad busca fortalecer a MiPymes y organizaciones campesinas
productoras y/o transformadoras de alimentos de Bogota—Regién en el cumplimiento de
estdndares de calidad, sanidad y en estrategias comerciales para aumentar su
rentabilidad. En este marco, durante la vigencia 2022 se fortalecieron 2.979 actores del
Sistema de Abastecimiento Distrital de Alimentos a través de iniciativas como:

En cuanto a mercados campesinos,_se han convertido en espacios de inclusion social en
los cuales participan productores campesinos rurales de Bogota, la Region Central y
demas territorios que abastecen al Distrito capital, con la realizacién de 615 mercados
entre permanentes e itinerantes con diversas organizaciones de campesinos.

Un tema importante es el funcionamiento de las 19 plazas de mercado distritales que se
ha logrado a través del mantenimiento a la infraestructura y la continuacién del
reforzamiento de las Plazas de Mercado del 20 de julio, Quirigua, Restrepo y Fontibén

Adicionalmente, con el objetivo de incrementar las visitas tanto de ciudadanos como de
turistas en las Plazas de mercado y su consumo en ellas se realizaron diferentes
actividades y eventos enfocados en el abastecimiento y el turismo tales como: el Festival
Gastrondmico del Altiplano Cundiboyacense, Fritanga Fest (3ra version), El Bazar de la
tradicion, Festival del Tamal y el Festival de la Semilla.

Bogota region emprendedora e innovadora

En la ruta Bogota Productiva de Alto Impacto se ofrece impulso a unidades productivas
de diverso tamaio que se encuentren desarrollando ideas de negocio con un alto
componente de innovacion y con potencial de llegar a mercados internacionales.
Mediante el Fondo de Innovacién, Tecnologia e Industrias Creativas -FITIC, se apoyaron
en el semestre 153 emprendimientos, en programas como: Negocios verdes innovadores,
Entorno, Designtech, y Canabis.

En esta ruta también se han apoyado 903 emprendimientos de estilos de vida y
MIPYMES, de los cuales 663 se intervinieron durante la vigencia 2022 a través de las
iniciativas “Es cultura Local’ y “Fondo Emprender” cuyo propésito es brindar acceso a
soluciones de financiamiento
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2.1.10. Gobierno

Prevencion de la exclusiéon por razones étnicas, religiosas, sociales, politicas y de
orientacion sexual

Como parte del Sistema Distrital de Derechos Humanos, en el componente de prevencion
y proteccion se realizaron 2.710 atenciones durante 2022: 1.121 en la ruta de defensores
y defensoras de derechos humanos, 251 en la Ruta de atencion victimas de trata de
personas, 913 en la Ruta de Atencidén de personas victimas de abuso de autoridad de la
fuerza publica, 158 en la Ruta por la reconciliacion, 132 en la Ruta LGTBI, 135 personas
pertenecientes a otras poblaciones. En la ejecucion de cada una de las rutas se brindé
atencion inicial psicosocial y juridica, con servicios de orientacion juridica,
acompafiamiento psicosocial, asesoria administrativa, orientacion en autoproteccion vy
seguimiento a los casos.

Asi mismo, el Sector Gobierno ha centrado sus acciones en el proceso de formulacion de
cinco (5) politicas publicas poblacionales (Politicas publicas étnicas para las poblaciones
(i) Rrom; (ii) Indigena; (iii) Negra, Afrodescendiente y palenquera; (iv) Raizal); las cuales
se encuentran en el cierre de la fase de agenda publica con la consolidacion y
finalizacion de los documentos diagndsticos y de factores estratégicos; (v) En el marco
del proceso de reformulacién de la Politica Publica Distrital de Discapacidad, se llevaron
a cabo acciones planteadas para la estrategia de participacién y desarrollo técnico de la
fase de formulacion por medio de acciones participativas con actores del Sistema Distrital
de Discapacidad en torno a la estructura de politica publica co-creada a fin de darla a
conocer y recibir retroalimentacion y observaciones de caracter técnico. También ha
avanzado en la implementaciéon y seguimiento de cuatro (4) planes de acciones
afirmativas para grupos étnicos y el seguimiento a la implementacién del plan de vida de
la comunidad Muisca de Bosa.

Mas arboles y mas y mejor espacio publico

Mediante la estrategia Bogota a Cielo Abierto 2.0 que promueve la revitalizacion de los
entornos, la inclusién social y garantiza la circulacion de peatones mientras se desarrollan
actividades gastrondmicas en los espacios publicos, en 2022 fueron analizadas 68
solicitudes Ciudadanas para aplicar a la estrategia, de las cuales 38 areas fueron
adoptadas y 15 espacios entregados, asi: 9 en Chapinero, 4 en el Chorro de Quevedo, 1
en la Concordia y 1 en La Candelaria.

Se consolidé una triada que permitira a través de la participacion incidente con la
ciudadania, transformar los diversos entornos: a) Laboratorio del Espacio Publico, b)
Observatorio del Espacio Publico y c¢) Escuela del Espacio Publico. A través del
Observatorio del Espacio Publico, se logré la aprobacion del nuevo Plan de Accién de la
Politica Publica Distrital de Espacio Publico — PPDEP 2019-2038, para hacer posible la
sostenibilidad, recuperacion y generacion de los entornos de la capital; la Escuela del
Espacio Publico durante 2022, logré llegar a mas de 500 nifos y nifias de los colegios
oficiales de Bogota con estrategias pedagogicas como: La Manada del Espacio Publico, -
Aulas al Aire y - Publicaciones pedagodgicas, promocionando el uso, goce y disfrute del
espacio publico con acceso universal para la ciudadania mediante estos procesos
pedagdgicos.
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Se logré la recuperacion 3.315.076.90 m2 de espacio publico, permitiendo a la
ciudadania el uso, goce y disfrute del espacio publico, destacandose la recuperacion del
Humedal Jaboque con 2.789.440 m2 a través de la defensa judicial favorable para el
Distrito Capital. Esta gestion permitid, que se ahorrara al Distrito mas de $64 mil millones
de pesos.

Adicionalmente, se incorporaron al inventario general de espacio publico y bienes fiscales
1.068.106,78 m2 de espacio publico, resaltando la Incorporacion de 115 parques del
IDRD, logrando destrabar el proceso luego de 12 afios de atraso. Se sanearon y/o
titularon 400.852,92 m2 de bienes publicos, destacandose el saneamiento de los predios
para proyectos estratégicos de ciudad, tales como: Planes Parciales de Renovacion
Urbana: San Bernardo Tercer Milenio, Voto Nacional, parqueaderos de la Plaza de Toros
de la Santamaria y Cable Aéreo San Cristobal.

Cultura ciudadana para la confianza, la convivencia y la participacion desde la vida
cotidiana

En el marco del ejercicio de las movilizaciones, marchas y protestas sociales, durante el
segundo semestre de 2022 se prioriz6 la atencion, gestion, transformacion y prevencion
de las conflictividades sociales mediante la implementacién de 47 mesas de dialogo y el
acompanamiento territorial a 462 actividades de protestas y movilizaciones sociales.

Se realizé la entrega de incentivos a través del modelo de fortalecimiento el “Fondo
Chikana” para promover la participacién y dar cumplimiento a los compromisos de politica
publica, beneficiando organizaciones sociales, étnicas, iniciativas juveniles con enfoque
diferencial, enfoque de género, religiosas, con trabajo en construccion de paz en
localidades con componente rural, medios de comunicacién comunitaria alternativa y
organizaciones comunales a través de la financiacion de sus iniciativas, y en el marco de
los proyectos de inversion del sector.

De otra parte, se contribuyé en la construccién de lazos de confianza entre la ciudadania
y las entidades estatales promoviendo el dialogo y generacion de acciones colectivas
innovadoras y creativas a través de la firma de 15 pactos orientados a promover la
convivencia, la participacién y el desarrollo barrial: 1. Pacto Hijxs de Usminia. 2. Pacto
Plaza de Mercado San Carlos. 3. Pacto CVP - IDPAC Alto Fucha Barrio La Gran
Colombia. 4. Pacto Huertas Barrio el Carmen - Localidad de Tunjuelito. 5. Pacto la
Cosecha del esfuerzo Barrio Santa Barbara - Localidad la Candelaria. 6. Pacto HIP HOP
por el arte y la vida. 7. Tu Negocio Socio de la Movilidad. 8. Eco-Barrio El Recodo.9.
Pacto por la vida Campesina.10. Pacto por la convivencia y el espacio publico Zona
Galerias. 11. Pacto Por la integracion (contra la Xenofobia). 12. Pacto por el parque Cany
canta Rana en la localidad de Usme. 13. Pacto Social y Ambiental por el territorio
Quebrada Limas. 14 Eco-Barrio El Regalo y La Cabafia. 15. Pacto de accién colectiva de
la via férrea de la Localidad de los Martires.

Se contribuyd al mejoramiento de la percepcién de seguridad y convivencia en la ciudad,
el reverdecimiento, la reactivacion econémica y el fortalecimiento del tejido social con la
entrega de 99 obras con saldo pedagogico relacionadas con la instalacién de parques
biosaludables, médulos de juegos infantiles, construccién de placa huellas, mejoramiento
de fachadas de salones comunales y muralismo, mejoramiento de canchas deportivas,
agricultura urbana, siembra de plantas ornamentales, en diferentes localidades
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promoviendo la participacion ciudadana a través de las Juntas de Accion Comunal,
Organizaciones Sociales y con respaldo ciudadano.

Conciencia y cultura ciudadana para la seguridad, la convivencia y la construccion
de confianza

Con la estrategia “Juntos nos Reconciliamos”, en 2022, 1.286 personas reemplazaron su
multa por una actividad comunitaria en el marco de 393 jornadas de embellecimiento de
la ciudad. La estrategia de Cuidado Local con Inversion de los Fondos de Desarrollo
Local — FDL - vinculé a 43.648 personas, entre personas cuidadoras y personas que
requieren cuidado; asi mismo, hay 7.006 parceros activos, de los cuales 556 son
personas con discapacidad, 506 jovenes con pertenencia étnica y 1.825 cabeza de
familia; 2.927 personas fueron vinculadas en ofertas locales (1715 en educacion, 917 a
empleo y 295 a emprendimiento).

Gobierno abierto

La materializacién de la promocién, proteccion y ejercicio pleno e incluyente del derecho
a la participacion de los ciudadanos a través del disefio, implementacion y seguimiento de
un Gobierno Abierto se ha dado a través del lanzamiento de tres instrumentos de
participacién: Causas Ciudadanas, Presupuestos Participativos y Consultas Ciudadanas,
habilitando nuevamente los mecanismos para la ciudadania con el objetivo de que se
puedan vincular con el registro de propuestas, postulacion de ideas y votacion de
consultas.

Adicionalmente, se han beneficiado 637 juntas de accion comunal con la instalacion y
sostenimiento de puntos de internet “Puntos Agora Digital”.

De igual manera, se cuenta con el Observatorio de la Participacion Ciudadana, el cual
produce conocimiento sobre las formas organizativas y de movilizacién social a partir de
procesos de recopilacion, procesamiento, analisis y difusién de informacién, asi como la
promocion de la reflexion y el intercambio del conocimiento en red. Se publicé el segundo
volumen de “Tejiendo sociedad: una mirada a las instancias de participacion ciudadana
en Bogota”, el cual recopila y analiza los datos de 310 instancias de participacion. La
serie “Tejiendo sociedad” también publicd informes periddicos sobre las expresiones
asociativas en cada una de las veinte localidades del distrito.

Asi mismo, se han realizado procesos de formacion a través de la Escuela de la
Participacion con una oferta académica virtual y presencial, formando en 2022 a 20.648
ciudadanos en 53 cursos, brindando herramientas y conocimientos para el fortalecimiento
de la participacion.

Respecto a politicas publicas de participacion, se encuentran en el siguiente estado:

o Politica publica de accion comunal para el desarrollo de la comunidad: se
formuld la politica y esta en proceso de expedicidon de decreto para su formalizacion y
apropiacion.

o Politica publica de participacion incidente: concertacion y consolidacion del plan
de accion.

o Politica Publica de comunicacién comunitaria: se encuentra en ajustes finales de
los documentos a radicar en la Secretaria Distrital de Planeacion y su posterior
presentacion en Preconpes y Conpes.
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2.1.11. Seguridad, Convivencia y Justicia

Conciencia y cultura ciudadana para la seguridad, la convivencia y la construccion
de confianza

En torno a los programas encaminados a la mitigacion de los factores generadores de
violencia, criminalidad y las contravenciones que afectan la seguridad y convivencia y
lograron 1.148 acciones en Mujeres para la Prevencion y Atencidn a Violencias Basadas
en Género, las Nifias, Nifios y Adolescentes — NNA; 555 acciones con las personas
migrantes; 605 acciones con personas habitante de calle; 917 acciones dirigida a los
sectores sociales LGBTIQ+ y 851 acciones a la poblacion joven.

Se logré la formacion de 4.702 personas en habilidades de mediacion, tolerancia,
empatia, autocontrol y manejo de emociones para prevenir y reducir la vinculacion de las
y los jovenes al delito, violencias y consumo de sustancias. Se acompafiaron 231
Consejos Locales de Seguridad y se fortalecieron 887 redes de cuidado, consolidando
1.535 frentes de seguridad local, 727 con sello CUIDAdano y se desarrollaron 19
encuentros locales de redes de cuidado con la participacion de 641 ciudadanos, lo que
permitié cumplir con 5.033 acciones en la estrategia.

La estrategia intervencion de entornos vulnerables para la prevencion del delito se
implementd a partir de entornos educativos seguros y confiables que logré 2.912
acciones; parques y espacios publicos seguros, cuidadores y confiables con 1.716
acciones; la estrategia transporte publico, seguro, diverso y cuidador avanzé en 4.653
acciones; en bici nos cuidamos logré 1.299 acciones.

La estrategia de mitigacion de delitos Control para mitigacion de delitos contra el
patrimonio 16.022 actividades, frente al control para la Contencion y Reduccion de
Homicidios se reporté una disminucion del 12% de los homicidios ocurridos frente al afo
anterior y se desarrollaron 2.423 acciones; 653 acciones entorno a la proteccion de la
integridad personal (rifias, lesiones y Violencias Basadas en Género - VBG).

Se implementé la estrategia intersectorial articulada con los organismos de seguridad y
justicia contra las estructuras criminales vinculadas a escenarios de economia: se logro
6.848 acciones de control para la interrupcién de la venta de estupefacientes, en la
estrategia contra la trata de personas se realizaron 18 apoyos e impulsos a
investigaciones desarrolladas por la SIJIN, Delitos Sexuales de la MEBOG y el Cuerpo
Técnico de Investigaciones — CTI. Frente a la estrategia demanda de persecucion penal
se apoyo en 204 demandas de persecucion penal. Frente a los Mercados Criminales se
desarrollaron 659 actividades de control a establecimientos y 13 sesiones de
actualizacién del inventario unificado de estructuras criminales.

En la estrategia para la prevencion y el control del delito con énfasis en la gestion del
riesgo de las amenazas y los hechos terroristas a la infraestructura vital y las entradas y
salidas de la ciudad: desde el eje territorial se lograron 88 acciones de monitoreo y
prevencion en Caminos Veredales, 5 mesas de coordinacién contra el abigeato y 5
sesiones de la mesa inter local en la generacién de estrategias para la mitigacion y
prevencion de delitos en areas rurales de la localidad de Sumapaz, Mesa inter-regional
Soacha 3 acciones de articulacién con los Consejos de Seguridad Interlocal y Municipal,
eje area metropolitana, se fortaleci6 el relacionamiento interinstitucional e
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intrainstitucional en torno a la formulacion de metodologias y planes conjuntos disefiados
para la proteccion y prevencion de riesgos sobre las infraestructuras vitales.

En lo referente al derecho de acceso a la justicia en Bogota se atendieron 278.975
ciudadanos en Casas de Justicia de los cuales 9.451 atenciones se dieron por medio de
los servicios virtuales (chat de la pagina de la SDSCJ y WhatsApp) y 6.820 orientaciones
en el marco de la estrategia de Ruta Integral de Atencién a Mujeres Victimas de
Violencias y 320 atenciones a nifos, nifas y adolescentes victimas de violencia sexual.
Asi mismo, se logré brindar asesoria a 2.974 ciudadanos y brindar apoyo en la
elaboracion de 2.607 documentos juridicos en el marco de la Estrategia de Facilitadores
para el Acceso a la Justicia, en los Centros de Radicacion de Demandas se apoyo la
elaboracion de un total de 562 documentos, entre los que se encuentran demandas,
tutelas y despachos comisorios.

Atencion a jovenes y adultos infractores con impacto en su proyecto de vida

Mediante el Programa Distrital de Justicia Juvenil Restaurativa se logré la atencion de
1.986 personas (1.033 jovenes ofensores, 533 victimas y 420 redes familiares o del
cuidado). Se dio continuidad a las rutas de Principio de oportunidad, y las y los jovenes
en sancioén, se inicio la implementacién de la Ruta Atencién a Situaciones Tipo Il (Ley de
Convivencia Escolar). En sinergia con la SED y las Direcciones Locales de Educacion —
DILE se atendieron 102 estudiantes (64 ofensores/as y 38 victimas), se realizaron 131
talleres en los que han participado 4.926 personas (profesores, rectores, orientadores,
coordinadores, estudiantes, padres/madres/ cuidadores).

En el marco del Programa para la Atencion y Prevencién de la Agresién Sexual —
PASOS se atendieron a 1.268 personas (476 jévenes ofensores, 284 victimas y 508
redes familiares o del cuidado). Asi mismo, se logré que Bogota fuera reconocida como la
experiencia mas significativa en la implementacion del Programa de Seguimiento Judicial
al Tratamiento de Drogas, donde se atendieron 776 personas (422 jévenes ofensores, 14
victimas y 330 redes familiares) con el acompanamiento técnico del Ministerio de Justicia
y el Derecho, la Embajada de Estados Unidos y la Asociacion Nacional de Profesionales
de las Cortes de Drogas — ANDCP). A partir de la Estrategia de Reintegro Familiar y
Atencién en el Egreso se atendieron 478 personas (adolescentes y jovenes, mujeres
cuidadoras, nifios y nifias): 192 a través de la Estrategia Educativa Flexible, 78 jovenes
cursaron y culminaron los Talleres Escuela agenciados en asocio con el Programa
Escuelas Taller, 36 jévenes culminaron dos ciclos formativos en mecanica de bicicletas
certificados por el SENA, 40 jovenes adelantan curso de formacion en barberia y 150
personas participan de estrategias de formacién en danza, deporte y musica.

Plataforma institucional para la seguridad y justicia

Se entrego la sede del Centro Especial Puente Aranda — CESPA, se logré la construccién
y entrega de la Casa Juvenil Restaurativa La Victoria, el Centro Integral de Justicia - ClJ y
el Centro de Atencion Especializado - CAE Campo Verde, se cuenta con un avance del
44.5% de la construccién del Comando de la Brigada XllI del Ejército, avance del 38.8%
del proyecto inmobiliario en el Cantéon Norte - Comando de Reclutamiento y Control de
Reservas del Ejército Nacional de Colombia — COREC; y avance del 98% de la
construccion de la nueva sede de la Policia Metropolitana de Bogota — MEBOG. Para los
organismos de seguridad se adquirieron 8 van, 60 camionetas, 3 buses, 35 automdviles,
12 camiones con carroceria de estacas, 208 motocicletas, 5 necro moéviles,1 micro bus, 2
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panel, 11 unidades movil, 1 camion tipo ganadero y materiales de intendencia.
Adicionalmente, se realizd6 mantenimiento de 15 CAIl, Sub-estacién de Policia 3 Reyes,
estacion de policia Rafael Uribe Uribe, de la fase 1 y 2 de la URI Puente Aranda, Casas
Juveniles Restaurativas La Victoria y Santa Fe, y Brigada XllI-PM 13, BITER 13, asi
como también las casas de justicia Usme, Ciudad Bolivar, Bosa y San Cristébal.

Se fortalecid el sistema de video vigilancia con la integracién y visualizacion de 439
camaras de actores privados, 226 de Transmilenio y 863 de recaudo. Se renovd 896
radios APX de la policia, para un total de 3.896 radios renovados, se avanzo en la
ampliacion de la cobertura del sistema de comunicaciones de radio en el sur de la ciudad
en las localidades de Usme y Sumapaz a través del funcionamiento de sitios de
repeticion en las zonas de Sumapaz y Cazuca.

Calidad de Vida y Derechos de la Poblacién privada de la libertad

Se brindd atencion a 31 personas privadas de la libertad y 1 persona protegida con
medida por orden de Comisaria y Juez de Familia. De forma adicional se han atendido 45
personas entre familiares de los ofensores, redes de apoyo de estos y algunas personas
de la comunidad. Asi mismo, se brindé formacién y acompanamiento psicosocial con
enfoque restaurativo a 142 personas privadas de la libertad en el Centro Especial de
Reclusion (CER). A través del programa Casa Libertad se implementé estrategias para
prevenir la reincidencia penitenciaria a través de 4 dimensiones, en la dimensién
individual fueron remitidas 603 personas, a la dimensién familiar 322 personas, a la
dimensiéon productiva - empleabilidad 371 personas, a la dimensién productiva -
autoempleo 344 personas y en la dimensién comunitaria 409 personas.

Eficiencia en la atencién de emergencias

La Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos — UAECOB realizo la
atencién a 36.652 servicios asociados a la atencion integral de incendios, de incidentes
con materiales peligrosos, busqueda y rescate de personas y animales en emergencia.
Desarrollo 24.088 inspecciones técnicas a los establecimientos de comercio. De igual
manera, se capacitaron 11.350 personas frente a la atencién integral del riesgo. Se
formaron 14.373 nifnos, nifas y adolescentes, dando continuidad a la realizacion del Club
Bomberitos “Nicolas Quevedo Rizo”.

2.1.12. Planeacién
Integracion regional, distrital y local
Legalizacién urbanistica de barrios

Con el respectivo reconocimiento oficial y aprobacién de planos, elementos de la
estructura basica, se incorpora a la planimetria del Distrito Capital los predios que hacen
parte de los desarrollos relacionados a continuacion: Resolucion 0752 de 2022 Desarrollo
«Sector Java», Resolucion 0753 de 2022 Desarrollo «La Riviera Engativa», Resolucion
1183 de 2022 Desarrollo «lote 95 A Anexo barrio Soratama», Resoluciéon 0321 de 2022
Desarrollo «Ciudad Jardin Norte-B», Resolucion 1008 de 2022 Desarrollo «El Pino Sury,
Resolucion 1542 de 2022 Desarrollo «Villas del Cerro», Resolucidon 1900 de 2022
Desarrollo «Tortigua» y Resolucion 2298 de 2022 desarrollo «Santa Inés».
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Lo anterior, permite a sus habitantes empezar a recibir todos los beneficios de la ciudad
de manera formal al acceder al Programa de “Mejoramiento Integral” que garantiza la
dotacion de redes de servicios publicos domiciliarios y la implementacion de
infraestructura para la prestacion de los diversos servicios sociales, al igual que vias y
transporte.

Planes parciales

Estos son los instrumentos que articulan de manera especifica los objetivos de
ordenamiento territorial con los de gestion del suelo concretando las condiciones
técnicas, juridicas, economico - financieras y de disefio urbanistico que permiten la
generacion de los soportes necesarios para nuevos usos urbanos o para la
transformacion de los espacios urbanos previamente existentes, asegurando condiciones
de habitabilidad y de proteccion de la Estructura Ecoldgica Principal.

La entidad realizé la gestion de 19 Planes Parciales de desarrollo en “tramite”.
Adicionalmente se emitié resolucion de viabilidad de 5 proyectos de planes parciales, los
cuales se relacionan a continuacion: i) Modificacién Plan Parcial Edén El Descanso
Resolucion No. 0844 del 03 de junio de 2022, «Por la cual se decide sobre la viabilidad
del proyecto para la modificacién del Plan Parcial de Desarrollo ‘Edén - El Descanso’
ubicado en la Localidad de Bosav; ii) Plan Parcial N° 12 Tibabita Resolucion No. 0734 del
12 de mayo de 2022 «Por la cual se decide sobre la viabilidad del Proyecto de Plan
Parcial de Desarrollo n. ° 12 ‘Tibabita’ ubicado en la Localidad de Usaquén en el ambito
del Plan de Ordenamiento Zonal del Norte Poz Norte - Ciudad Lagos de Torcay; iii) Plan
Parcial Rafael Uribe 70 Resolucién No. 2327 del 29 de diciembre de 2022 «Por la cual se
decide sobre la viabilidad del Proyecto de Plan Parcial de Desarrollo ‘Rafael Uribe 70’
ubicado en la Localidad de Rafael Uribe Uribey; iv) Plan Parcial EI Consuelo Resoluciéon
No. 2130 del 02 de diciembre de 2022 «Por la cual se decide sobre la viabilidad del
Proyecto de Plan Parcial de Desarrollo ‘El Consuelo’ ubicado en la Localidad de Rafael
Uribe Uribe» y; v)Plan Parcial N. 9 Alameda de la Concordia Resolucion de Viabilidad No.
2337 de 2022 «Por la cual se decide sobre la viabilidad del Proyecto de Plan Parcial de
Desarrollo N° 9 ‘Alameda de la Concordia’ ubicado en la Localidad de Usaquén en el
ambito del Plan de Ordenamiento Zonal del Norte POZ Norte - Ciudad Lagos de Torca».

Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales
(Sisbén)

El Sisbén permite clasificar a la poblacion de acuerdo con sus condiciones
socioecondmicas evaluadas a partir de unos criterios establecidos por la Nacién; también
es fuente de informacién estadistica que facilita el diagndstico de las condiciones de vida
del conjunto de hogares encuestados. La Secretaria Distrital de Planeacion (SDP) es
responsable en el Distrito Capital de la conformacion y actualizacion de la base de
encuestados del Sisbén; en virtud de esto, durante la vigencia 2022, la base de datos
Sisbén se ha actualizado con la incorporacién de 174.425 encuestas con la metodologia
Sisbén 1V; asi mismo, con la atencion de 29.669 inclusiones, 58.631 actualizaciones y
20.539 desvinculaciones, lo que representa la atencion de 108.839 novedades de la base
de datos Sisbén.

De conformidad con los nuevos criterios para envio y publicacion de la informacion

certificada de la encuesta Sisbén IV, la SDP diariamente ha realizado los procesos de
sincronizacién y transmision de las encuestas aplicadas al Departamento Nacional de
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Planeacion (DNP) para su correspondiente procesamiento, analisis, certificacion y
publicacion oficial de los resultados.

Producto del proceso de certificacion y validacién realizado por parte del DNP, con corte
al mes de diciembre de 2022, la base certificada Sisbén IV para el Distrito, cuenta con un
total de 1.277.247 hogares y 3.396.391 personas. Del total de hogares con encuesta
Sisbén 1V, encontramos que el 5.82% pertenecen al grupo A; el 26.51% pertenece al
grupo B; el 47.15% pertenece al grupo C y el 20.51% pertenece al grupo D.

De otra parte, en los puntos de atencién dispuestos en la Red CADE y SuperCADE, a 31
de diciembre de 2022 se atendieron un total de 447.990 ciudadanos, que requirieron de
informacion y solicitudes de tramite de la encuesta Sisbén.

Politica LGBTI

En el desarrollo de la Politica Publica LGBTI se participd en la Feria Internacional del
Libro posicionando la campafia «En Bogota se puedes ser» llegando a aproximadamente
517.000 invitados, realizando 16 eventos, en los cuales se realizé la entrega de 3
bibliotecas pequenas (CAIDS de Teusaquillo, Martires y Sur) y preparacién de 5 clubes
de lectura para 80 personas.

Articulacién con entidades territoriales a través de la Red Nacional de acciones y politicas
publicas LGBTI. Se realizdé asistencia técnica a los municipios de Madrid y Tabio y la
Gobernacion de Cundinamarca para el disefio y ejecucion de su politica publica LGBTI.
Se dio continuidad de la campafa #DiscriminarEsUnDelito a partir del lanzamiento de
diferentes piezas y publicidad en los paraderos de buses o eucoles y en el marco del
«Festival por la Igualdad», buscan sensibilizar en torno a la camparfa y en torno a las
rutas existentes para abordar las dinamicas de discriminacion.

Socializacion de la estrategia de Ambientes Laborales Inclusivos y su plan de trabajo
para la implementacion de los productos de la misma en la Administracién Distrital. Se
elaboré una propuesta para implementacion de la estrategia para 4 empresas del sector
privado.

En el desarrollo de la asistencia técnica para la incorporacion del enfoque diferencial por
orientacion sexual e identidad de género, se realizé solicitud, recepcién y revisién de los
reportes de avance al plan de accién del 2022, asistencia para elaboracion del plan de
accion de la PPLGBTI, presentacion de la resolucion 2210/2022 por sectores de la
administracion distrital, participacion en mesas y comités para la incorporacién del
enfoque diferencial.

2.2. Avances en inversion social en los Planes de Desarrollo Locales (PDL) 2021-
2024 “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del siglo XXI”

A continuacion, se presentan los avances del gasto publico social de los Fondos de
Desarrollo Local (FDL), correspondiente a la vigencia de 2022,
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2.2.1. Usaquén

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Se atendié la poblacién vulnerable mediante: entrega de apoyo econdmico tipo C adulto
mayor, transferencias monetarias a hogares para generar un Ingreso Minimo Garantizado,
transferencias monetarias condicionadas para las juventudes con el fin de culminar la
“Cuarta Cohorte de Jovenes Parceros por Bogota” y su inclusion en dinamicas educativas y
sociales, orientacion socio ocupacional y formacién en diferentes habilidades.

Con el programa Bogota Local, se seleccionaron microempresarios y se les suministrd
asistencia técnica y formacion con entrega de capital semilla por 8 millones de pesos. Se
inscribieron 123 beneficiarios de Impulso Local con entrega de 3 millones de pesos de
capital semilla, con formacion y asistencia técnica. A si mismo, se entregd capital semilla a
comunidades indigenas y NARP, con asistencia técnica, formacién y asesoria.

Se articularon acciones con lideres sociales, jardines infantiles, colegios, Consejo Local de
Discapacidad, fundaciones para personas con discapacidad y unidades de servicios de la
Subred Norte, entregando dispositivos de asistencia personal a personas con discapacidad.
Los proyectos de mujer y género adelantaron acciones de prevencion para investigar,
formar, sensibilizar, acompafar, movilizar y visibilizar la violencia intrafamiliar y violencias
sexuales en adolescentes. Adicionalmente orientacion y asesoria familiar para la prevencion
de la violencia en una jornada de promocion del buen trato y entornos protectores para
personas de la comunidad.

Se brindé formacion sobre reconocimiento, redistribucion y reduccion del trabajo del
cuidado no remunerado, actividades de bienestar, ocio y respiro para las mujeres
cuidadoras, una estrategia para la erradicacion de estereotipos asociados al trabajo del
cuidado. Se desarrollé un evento de entrega de reconocimientos a mujeres cuidadoras en
diferentes dimensiones del cuidado, incluyendo mujeres indigenas.

Continuando con el fortalecimiento de la educacion inicial en las instituciones educativas
distritales, se convocé a los colegios para presentar proyectos pedagdgicos y se llevaron a
cabo dotaciones con elementos pedagdgicos, didacticos, tecnolégicos, material bibliografico
y mobiliario escolar. Asi mismo, se fortalecieron procesos de ensefianza y aprendizaje de
las instituciones educativas distritales, beneficiando los colegios que presentaron proyectos
pedagogicos de tecnologia, se dotaron con equipos de computo y tecnoldgicos,
contribuyendo al mejoramiento de ambientes de aprendizaje con pertinencia y calidad.

Mediante convenios interadministrativos se crearon fondos en administracién con ATENEA
e ICETEX, a través de los cuales se entregaron apoyos financieros para ingresar a
instituciones de educacion superior y garantizar la permanencia con el recurso de cohorte
completa para cada beneficiario. Con la estrategia de Distrito “Jévenes a la U” se
beneficiaron personas con apoyo de sostenimiento para la permanencia en la educacion
superior. Asi mismo, se otorgaron apoyos financieros para acceso a educacion superior a
jévenes que participaron en las convocatorias “Usaquén Joévenes Pro” y “Beca 9 de
septiembre - Por la paz y la reconciliacion” a través del convenio con ICETEX;
convocatorias con las cuales se busca contrarrestar problematicas y situaciones
particulares de la localidad de Usaquén.
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De otro lado, se adelantaron acciones encaminadas al fomento del deporte local con
inclusién de adultos mayores en actividad fisica constante, un torneo local de futbol, la
formacion en nuevas tendencias deportivas —NTD- y la entrega de bicicletas a las
juventudes “Parceros por Bogota™.

Se ejecutaron eventos tales como Cumpleafios Usaquén, Navidad Usaquén, Celebracion
de la Afrocolombianidad, Encuentro Naranja y el Festival de las Artes. Adicionalmente se
realizaron nuevas propuestas de eventos y otros como el Encuentro LGBTI, Festival de Hip
Hop y el Festival de Danza. Resaltar el desarrollé un evento “Gospel Fest’, el cual beneficid
a varios emprendimientos con la asistencia aproximada de 6.000 personas y logrando
ventas vinculadas por alrededor de 60 millones de pesos.

También se llevd a cabo la tercera edicidén de las convocatorias de estimulos al sector
cultura ES CULTURA LOCAL, donde se entregaron estimulos pecuniarios a proyectos
culturales de Usaquén. Asi mismo, se financiaron emprendimientos culturales de diferentes
grupos poblacionales entre ellos de las comunidades NARP, comunidades indigenas y de
grupos de jovenes.

Con acompafiamiento de la Orquesta Filarménica de Bogota y en convenio con el FDL de
Usaquén, se brindd formaciéon musical a nifios y nifas. Adicionalmente, resaltar la ejecucion
de dos propuestas ciudadanas: Escuela de Artes y Oficios de Usaquén y Soy Negro, como
parte de acciones afirmativa de la comunidad NARP.

Se continud fortaleciendo el Teatro Servitd como espacio cultural local, a través de
intervenciones fisicas como la nivelacion de sus graderias y la adquisicion e instalacion de
nueva silleteria, para asi ofrecer un mejor servicio a la comunidad.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Con el concepto de PROCEDAS se avanzd en procesos ambientales comunitarios,
entorno a situaciones ambientales conflictivas, especificamente en el manejo inadecuado
de residuos. Se realizé un proceso de estructuracion de un PROCEDA para el manejo de
los residuos organicos impactando a personas y entregando insumos para la operacion y
transferencia de conocimiento de la comunidad alrededor del tema.

Mediante la ejecuciéon de convenio interadministrativo con Aguas Bogota E.S.P., se
realizaron acciones de plantacion de jardineria y empradizacion, mejorando las
condiciones y calidad del paisaje y los entornos intervenidos.

Asi mismo, se realizd la plantacion de arboles aportando a mejorar las condiciones
ecoldgicas y ecosistémicas de las zonas intervenidas y la vinculacién de las comunidades
locales. Se ejecutd el mantenimiento de individuos arbdreos jovenes para garantizar su
adecuado crecimiento y estabilidad en su salud, adicionalmente se incluyoé la ejecucion
de la plantaciéon de arboles incrementando la malla verde que genera beneficios a la
comunidad como depuradora de la calidad del aire y las funciones ecosistémicas de las
areas en las que se planta.
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Se entregaron parques en diferentes UPZ con espacios renovados para la actividad fisica
activa y pasiva. Ademas, algunos de ellos fueron dotados con mobiliarios de ultima
generacion para el disfrute y apropiacion de los usuarios.

Se atendieron animales en condicion de vulnerabilidad en zonas de estratos 1, 2y 3, con
jornadas médico — veterinarias, esterilizaciones, implantes de microchips, vacunacion,
sensibilizacion y adopcion.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Se realizd la accion afirmativa de visibilizacion de la comunidad NARP de Usaquén, a través
de materiales audiovisuales denominados “Capsulas Afro”, generando comunicacion
asertiva e intercambio y asociacién cultural en la poblacién, promoviendo su cultura a nivel
local, regional y mundial, garantizando el respeto por el enfoque de género, la construccion
de culturas de paz, memoria y reconciliacion en el territorio.

Se desarrollaron actividades de sensibilizacion, formacion y fortalecimiento de
organizaciones de mujeres, con la participacion de poblacién indigena local, a fin de
implementar un proceso de desarrollo de capacidades a las mujeres y organizaciones
sociales de ellas.

Se adelantaron acciones pedagdgicas y artisticas para sensibilizar y resignificar lugares
identificados como inseguros. Se conmemoraron fechas emblematicas relacionadas con el
derecho a una vida libre de violencias para contribuir con la desnaturalizacion, prevencion y
erradicacion de las violencias ejercidas contra las mujeres, vinculando 878 personas.

Se realizé un acuerdo colectivo de reubicacién y acomodacion con los vendedores ubicados
en el corredor llamado AMASUT vy los vendedores informales de la plaza fundacional y sus
alrededores. Se entregaron 50 carpas, 50 mesas y 50 manteles.

Se ejecutaron acciones enfocadas a la formalizacion de circulos econémicos productivos,
para vendedores informales de productos campesinos, mediante 6 sesiones de dialogos de
saberes, ferias campesinas y rueda de negocios, asi como formaciéon empresarial.

Se realizaron acciones de sensibilizaciéon en el espacio publico con los prestadores del
servicio motorizado conocido como mototaxismo, para mitigar la ocupacion ilegal del
espacio publico y la concientizacion a la ciudadania en seguridad vial.

Mediante una estrategia de acciones pedagdgicas se socializé con la comunidad el Cédigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, para conocer los mecanismos de acceso
a la justicia, generando confianza.

Se adquirieron elementos logisticos para la estacion de policia de Usaquén perteneciente a

la MEBOG, con el fin de en robustecer la capacidad técnica y operativa de la institucién y
asi lograr mitigar los indices de inseguridad.
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Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y ciudadania
consciente.

Se fortalecieron instancias de participacion mediante acciones de visibilizacién, con eventos
en espacio publico como el Festival de la Participacion, con entrega de chaquetas de
identificacion, carnés y certificaciones de reconocimiento a miembros de instancias de
participacién por el aporte social a las comunidades. Asi mismo, se fortalecieron otras
instancias tales como el consejo de sabios y sabias, el consejo local de discapacidad, el
consejo local de juventud, nifios, nifias y adolescentes, el consejo local de planeacion, el
consejo naranja, el consultivo NARP, el consejo local de bienestar animal y el DAFRE.

Se realizaron acciones de fortalecimiento organizacional con las juntas de accién comunal,
mediante entrega de dotaciones tecnoldgicas, audiovisuales y logisticas, y se celebré el
“Dia del Comunal’ reconociendo y exaltando la labor de los comunales. Asi mismo, se
desarrollé el proceso de formacién a personas en temas de participacion ciudadana y
contratacion estatal, en atencién y la ejecucion de una propuesta ganadora del proceso de
Presupuestos Participativos.

2.2.2. Chapinero

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusidén social, productiva y politica.

El escenario econémico de fluctuaciones de precios, devaluacion e incremento de las
tasas de interés de referencia durante el segundo semestre de 2022, fue determinante
para enmarcar las acciones orientadas a proteger la actividad econdémica de las MiPymes
y/o pequefios negocios y los ingresos de los ciudadanos mas necesitados de Chapinero,
por lo que por medio del proyecto 1671 “Chapinero Productivo y Emprendedor’ y 1815
“Chapinero territorio de inclusién social y equidad’ se garantizaron recursos que sopesen
los impactos de una futura recesion econdémica durante 2023, por medio de
capacitaciones y capitalizaciones, que disminuyan la probabilidad de recrudecimiento de
la vulnerabilidad de la poblacion con bajos ingresos a través de programas como
Ingresos Minimo Garantizado y Bono Tipo C. Alineado a lo anterior y aunado a las
caracteristicas diferenciales de la poblacién chapineruna, desde el FDL de Chapinero se
formularon y contrataron proyectos que incrementan la actividad cultural y deportiva,
recogiendo el dinamismo activo propio de la localidad por medio de los proyectos 1845
“Chapinero epicentro del deporte y la recreacion” y 1848 “Chapinero cultural y creativo”.

Por otra parte, se contrataron acciones que potencian habilidades ciudadanas por medio
de su participacion en diferentes instancias, como un ejercicio democratico bajo el
proyecto 1739 “Chapinero liderado por la ciudadania”, y acciones que pretenden cambiar
la realidad de violencia, mal trato y salud con acompafiamiento profesional vy
multidisciplinario, con los proyectos 1710 “Chapinero construye infraestructura social’ y
2024 “Chapinero promueve la inclusién y el cuidado de la salud’.

El desarrollo econémico no solo entendido como el crecimiento en los ingresos sino
también en el fortalecimiento en la inversion en capital humano que genere innovacion en
el mediano y largo plazo, fue determinante para enmarcar la inversion en el desarrollo de
la primera infancia y la educacién superior que necesita la localidad y el pais, esto por
medio de los proyectos 1743 “Chapinero construye futuro” y 1830” Chapinero es primera
infancia”.
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Propédsito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Los nuevos retos enmarcados bajo el nuevo cuatrienio desde su inicio en agosto de
2022, propicié el entender y la marcacién de acciones que le den una mayor relevancia a
los temas medio ambientales y de cambio climatico, por lo que por medio de los
proyectos de inversion 1712 “Chapinero consiente y resiliente con el cambio climatico” ,
1715 “Chapinero restaurador y cuidador del territorio”, 1728 “Chapinero sostenible y
consciente” se han contratado y ejecutado actividades de educacién ambiental
comunitaria, recuperacioén y restauracién ecologica. Desde la aceptacion a los dafios
causados en el medio ambiente y las consecuencias derivadas de ello, se han fortalecido
las capacidades locales para la gestion adecuada del riesgo con el proyecto 1719
“Chapinero ante la reduccién y mitigacién del riesgo frente al cambio climatico’.

Sumado a lo anterior y no menos importante, se ha continuado con acciones de cuidado,
esterilizacién y proteccidon animal a partir de la estrategia Chapi Dejando Huella del
proyecto 1731 “Chapinero dejando huella por los animales”.

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Chapinero se ha reconocido histéricamente como la localidad mas diversa de Bogota, por
lo que se han contratado, adelantado y mantenido importantes acciones para la
reduccién de la violencia de género y violencias contra las mujeres principalmente desde
los proyectos 2035 “En Chapinero Todas Contamos” 'y 1735 “Chapinero Promueve y
Genera Confianza Ciudadana”, continuando con iniciativas innovadoras como la
estrategia “Cuenta Conmigo” en articulacion con establecimientos comerciales,
campanas de difusidn y prevencion, festivales de arte y teatro en espacio publico;
vinculando desde diferentes iniciativas incluidas en los Presupuestos Participativos y
concertacion con comunidades étnicas.

También, desde el proyecto 1736 “Chapinero es espacio publico incluyente y
democrético”, se adelanto la contratacién de actividades que promueven la formalizacion
de vendedores informales en el espacio publico, a través de mecanismos como la
carnetizacion e identificacion de los mismos.

Propédsito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Durante 2021 y 2022 el FDL de Chapinero ejecutd con éxito la intervencion de 2
Km/Carril de malla vial rural, con acciones de construccion y/o conservacion, que mejoré
la movilidad y calidad de vida de cerca de 3.000 habitantes de la Vereda el Verjon y
reduciendo los tiempos de transito y los costos adicionales por transporte de sus
productos. Durante el segundo semestre de 2022 se ha ejecutado la meta de “Intervenir
0,4 Km/carril de malla vial urbana con acciones de construccion y/o conservacion” que se
espera sea finalizada durante el primer semestre de 2023, mitigando asi las diferentes
necesidades de deterioro de la infraestructura vial urbana de la localidad.
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Propédsito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

El fortalecimiento de las instituciones como el FDL de Chapinero y la rendicion de
cuentas de ellas en materia de gestion local y en materia de Inspeccion, Vigilancia y
Control, no solo es fruto de un adecuado control, sino también de la eficacia de la
inversion en recurso humano calificado que garantice cada vez mas la innovacion,
sostenibilidad y eficiencia en la ejecucién de la politica publica. Por lo anterior, desde el
proyecto 1741 “Chapinero Ejemplo de Gobierno Abierto y Transparencia Local’ y 1841
“Fortalecimiento del ejercicio de Inspeccion, Vigilancia y Control en Chapinero” se
potencié y permitid la visibilizarian de la alcaldia a través de un mayor impacto y
generacion de confianza de la ciudadania local en su entidad.

Por ultimo, la administraciéon local no solo priorizo la inversién en el fortalecimiento
institucional propio, sino también en el robustecimiento de las Juntas de Accion Comunal,
como un mecanismo abierto para la participacion ciudadana y la gestion comunitaria en
los territorios desde sus capacidades. Lo anterior llevado a cabo a través de la ejecucion
del proyecto de inversion local 1739 “Chapinero Liderado por la Ciudadania”.

2.2.3. Santa Fe

Propdésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusidén social, productiva y politica.

En el marco del Programa “Subsidios y transferencias para la equidad”, se constituyo el
Proyecto Santa Fe activo con el envejecimiento, cuidador e incluyente, a partir del cual se
beneficiaron mensualmente 2.500 personas mayores con el apoyo econémico Tipo C, y
se atendieron 8.965 hogares con apoyo que contribuye al Ingreso Minimo Garantizado.

Por otra parte, con el Programa “Prevencion y atencion de maternidad temprana”, se
suscribié un contrato para la vinculacién de 360 personas en acciones Yy estrategias para
la prevencion del embarazo adolescente, el disfrute de la sexualidad, el desarrollo de la
autonomia y la libre expresion del pensamiento.

De igual manera, a través del Programa “Formacion integral: mas y mejor tiempo en los
colegios”, se suscribid contrato para dotar cuatro Instituciones de Educacion Distrital:
Colegio Aulas Colombianas San Luis (IED), Colegio El Verjon (IED), Colegio Los Pinos
(IED) y Colegio Manuel Elkin Patarroyo (IED).

Seguido a lo descrito, en el Programa “Jovenes con capacidades: Proyecto de vida para
la ciudadania, la innovacion y el trabajo del siglo XXI”, se cuenta con el Proyecto:
Jovenes con capacidades en Santa Fe, dentro del cual se firmd el Convenio
Interadministrativo No. 215-2022 con la Agencia Distrital para la Educacién Superior, la
Ciencia y la Tecnologia "ATENEA", beneficiando por una parte, a minimo 20 personas
con apoyo para la educacion superior y por otra parte, a minimo 15 personas con apoyo
de sostenimiento para la permanecia. Asi mismo, mediante el programa “Educacién
inicial: Bases soélidas para la vida” se aunaron esfuerzos para el desarrollo de manera
integral, técnica, administrativa y financiera en pro de ejecutar acciones articuladas entre
las partes, para el fortalecimiento de los proyectos de Instituciones Educativas Distritales
(IED) orientados a la primera infancia en la localidad de Santa Fe: Colegio Aulas
Colombianas San Luis (IED), Colegio Manuel Elkin Patarroyo (IED), Colegio Los Pinos
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(IED), Colegio Antonio José Uribe (IED), Colegio Externado Nacional Camilo Torres (IED)
y Colegio Jorge Soto del Corral (IED).

A partir del Programa “Bogota, referente en cultura, deporte, recreacion y actividad fisica,
con parques para el desarrollo y la salud”, del cual se cuenta con el Proyecto: Santa Fe
referente en cultura, deporte, recreacion y actividad fisica con parques para el desarrollo
y la salud, se vincularon 1.379 personas en actividades recreo-deportivas comunitarias y
se capacitaron para esta vigencia, a 540 personas en los campos deportivos. Por otra
parte, se inicié con la formacion técnica laboral de minimo 60 personas como lideres y
lideresas deportivos de la localidad de Santa Fe.

Para el Programa “Mejora de la gestion de instituciones de salud”, se vincularon 1.440
personas de toda la localidad en acciones complementarias de la estrategia territorial de
salud.

De igual modo, en el marco del programa “Bogota regién emprendedora e innovadora” se
inicié la implementacion de 2 acciones de fomento para la agricultura urbana, las cuales
integran iniciativas ganadoras de Presupuestos Participativos.

Propédsito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

A partir del Programa “Bogota protectora de los animales” y del Proyecto de inversion
Santa Fe protectora de los animales, se atendieron 1.369 animales domésticos vy
silvestres de la localidad, a través de acciones relacionadas con urgencias, brigadas
meédico-veterinarias, esterilizacion, educacién y adopcién; también, se entregaron 3.090
Kg de concentrado para caninos y 464 Kg para felinos en toda la localidad.

En el marco del Programa “Ecoeficiencia, reciclaje, manejo de residuos e inclusion de la
poblacién recicladora”, se capacitaron 602 personas en separacion en la fuente y
reciclaje, por otra parte, en el programa “Mas arboles y mas y mejor espacio publico” se
suscribié contrato de obra e interventoria para la intervencion de 3 parques de la
localidad: Parque Desarrollo ElI Mirador (costado sur- oriental), Parque Desarrollo El
Mirador (costado nor-oriental) y Parque Atanasio Girardot y el mantenimiento de 1.300
arboles urbanos y/o rurales.

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Por medio del Programa “Cultura ciudadana para la confianza, la convivencia y la
participacion desde la vida cotidiana”y del Proyecto Santa Fe con convivencia, justicia y
seguridad, se implementaron estrategias de atencién de movilizaciones y aglomeraciones
en el territorio, a través del equipo de gestores de convivencia, contratados para este fin.

En el marco de lo anterior, a través de las diferentes actividades y campafas de
prevencion articuladas con otras entidades desde la Alcaldia Local de Santa Fe, la
localidad logré la materializacion de 17 capturas a integrantes de 3 estructuras multi-
crimen dedicadas al hurto a personas, trafico de estupefacientes, extorsion y homicidios;
incautaciéon de 4 armas de fuego y de estupefacientes en grandes cantidades; se realizé
acompanamiento a aproximadamente 150 actividades de Inspeccion, Vigilancia y Control
(IVC), a establecimientos abiertos al publico con diferentes actividades comerciales
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(restaurantes, venta de licores, bodegas, entre otros); se llevaron a cabo, con liderazgo y
en articulacion con Policia Nacional, Migracion Colombia y Secretaria Distrital de Salud,
tres actividades operativas de control de salubridad que permitieron la aplicacion de
medio de policia (comparendo) y la incautacién de elementos empleados para la higiene
oral.

Asi mismo, se realizé acompanamiento a 36 jornadas de acondicionamiento fisico de
adultos mayores de la localidad en las principales canchas deportivas. Adicionalmente,
durante el afo 2022 se adelantaron actividades por parte de los gestores en procesos de
seguridad y convivencia, resaltando los siguientes logros:

o Jornadas de sensibilizacion: 360 jornadas en las que se han sensibilizado
aproximadamente 12.000 ciudadanos, en temas relacionados con Decretos,
Resoluciones y Ley 1801 de 2016.

¢ Intervencién Carrera Séptima: 270 intervenciones, sostenimiento y PMU
interinstitucional

¢ Intervenciéon San Victorino: 150 intervenciones, sostenimiento y PMU

interinstitucional.

Acompainamiento movilizaciones: 5 manifestaciones.

Acompainamientos operativos IVC: 75 operativos.

Jornadas de embellecimiento de la localidad: 10 jornadas.

Acompaiamiento interinstitucional a actividades en la localidad: 45 jornadas.

Desmonte cambuches: 43 jornadas.

De la misma manera, en el marco del Programa “Espacio publico mas seguro y
construido colectivamente” se inicio, por una parte, con la gestion y materializacion de
dos acuerdos para la vinculacion de la ciudadania de los programas adelantados por el
IDRD y acuerdos con vendedores informales o estacionarios, y por otro lado, un acuerdo
para la formalizacién de vendedores informales a circulos econémicos productivos de la
ciudad.

Atendiendo a los atributos del Plan de Desarrollo Distrital, encaminado a una Bogota
cuidadora e incluyente, se inici6 la ejecucién para la vinculacion de minimo 450 mujeres
en acciones para la prevencion del feminicidio y la violencia contra la mujer; asi como, la
vinculacion de 250 personas a procesos de construccion de memoria, verdad, reparacion
integral a victimas, paz y reconciliacion.

Propédsito 4. Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible

Mediante el programa “Movilidad segura, sostenible y accesible” se intervinieron 15.875
metros cuadrados de espacio publico a través de la estrategia “Juntos Cuidamos Bogota”
y se suscribié contrato para intervenir minimo 600 metros cuadrados de elementos del
sistema de espacio publico peatonal con acciones de construccién y/o conservacion.
Propédsito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

El 20 de abril de 2022, a través del Programa “Gestion publica local” y del Proyecto Santa

Fe abierta y transparente, se llevé a cabo la audiencia publica de rendicién de cuentas
anual de la vigencia 2021 en las instalaciones del Teatro Jorge Eliecer Gaitan.
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También se cuenta con el Proyecto “Gestion publica local en Santa Fe”, a través del cual
y mediante los componentes de fortalecimiento institucional y de Inspeccion, Vigilancia y
Control (IVC), se contrato a personal profesional y de apoyo a la gestion, con el propdsito
de prestar una oportuna atencion a la ciudadania desde diferentes areas y/o temas
propios de la gestion local. De acuerdo con lo anterior, desde el componente IVC se
adelantaron los siguientes operativos en el segundo semestre de 2022 relacionados con:

OPERATIVOS:

e Espacio publico: 250
e Establecimientos comercio: 82
e Obras: 92
e Cerros Orientales: 23
Total, semestre: 447 operativos con corte al 31 de diciembre de 2022

Asi mismo, se tiene el Programa “Transformacion digital y gestion de TIC” para un
territorio inteligente, a través del cual se suscribié el Convenio Interadministrativo 331-
2022 con la Empresa de Telecomunicaciones de Bogota S.A. E.S.P. — ETB, para
operativizar 15 Centros de Acceso Comunitario en zonas rurales y/o apartadas de la
localidad.

2.2.4. San Cristobal

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

e Ingreso Minimo Garantizado. Se beneficiaron con el subsidio de IMG 38.607
hogares de la localidad.

e Subsidio Tipo C.: Se entregaron subsidios mensuales por valor de $130.000 c/u a
4.950 adultos mayores.

e Eventos recreo-deportivos comunitarios: Se vinculé 1.160 personas entre ellos,
904 nifios, nifas y adolescentes, 200 adultos mayores y 100 personas en
condicion de discapacidad en festivales deportivos, futbol tenis y Bici Hockey en
las 5 UPZ de la localidad.

e Estimulos de apoyo a sectores artisticos y culturales: Se culminé todas las
iniciativas de presupuestos participativos vigencia 2021. Se firmé el nuevo
convenio con IDARTES vy la Secretaria de Cultura, “Es Cultura Local 3.0”, se
desarrollé el componente C, que consta de un evento distrital contratando con la
participacion de artistas locales.

e Prevencion de violencias intrafamiliares y/o sexuales: Se realizaron 371
orientaciones Psicoldgicas y juridicas. Se sensibiliz6 a 850 estudiantes de los
colegios Republica del Ecuador, Montebello, Alpes y Manuelita Saenz de los
cursos 8, 9, 10 y 11. Se formaron 85 personas, mayores de 14 afios, madres y
padres cuidadores. Se difundieron las rutas de atencion y los servicios en 4 ferias
de servicios.

o Dotacion a sedes educativas: Se entregd elementos pedagdgicos y didacticos a
13 IED de la localidad, con la dotacion solicitada por la DILE, en campana de
prevencion del bullying y el no acoso escolar.
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Acceso y permanencia en la educacion superior: Se inscribieron 2.626 jovenes, de
los cuales 600 fueron beneficiados, 133 con apoyo de matricula, 183 apoyo de
sostenimiento y 284 por la Secretaria de Educacion Distrital. Se realizaron 26
socializaciones de la cuarta convocatoria y un mini campus de Jovenes a la U en
el colegio José Félix Restrepo Sede A, atendiendo a mas de 500 personas de
manera presencial.

Estrategias y acciones de cuidado: Se desarrollé el PAMS (punto de atencion a
mujeres), contemplado en 3 servicios: orientacion y asesoria Psicosocial, socio-
juridico y de recreacion y esparcimiento.

Dispositivos de Asistencia Personal y ayudas técnicas a personas con
discapacidad: Se inscribieron 536 personas, se realizd 279 visitas para identificar
la necesidad del dispositivo para la cobertura.

Propédsito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Educacion ambiental: Acercamiento comunitario, sensibilizacion e identificacion de
necesidades, con acompafamiento de 8 iniciativas de presupuestos participativos
y a los constructores locales vinculados.

Gestion ambiental: Se identificaron 213 huertas urbanas locales, se desarrollaron
capacitaciones virtuales en agricultura urbana, se logré la intervencion de 1,3
hectareas (12.978m2) para el control y manejo del retamo liso y espinoso, con la
intervencion de 15 zonas fuera de la infraestructura ecoldgica principal en la
localidad, se logro la plantacién y mantenimiento de 97 individuos arboreos.
Cambios de habitos de consumo: Se realizd el diagnostico de 298 puntos de
acumulacioén; 351 puntos criticos; 8.374 sensibilizaciones en temas de separacion
en la fuente?'; 44 embellecimientos; 115 operativos desmontes de cambuches; 5
diagnésticos de carreteros; 5 diagnédsticos recicladores informales; 27
diagnésticos de bodegas de reciclaje; 42 operativos de comparendos ambientales
42 y 26 comparendos ejecutados.

Construccion e intervencion de parques: Se celebré la construccion de 6 parques
y se intervinieron 16 parques vecinales y/o de bolsillo (3 en la UPZ 20 de Julio, 2
UPZ San Blas, 4 UPZ La Gloria y 7 UPZ Los Libertadores).

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Prevencion del feminicidio y la violencia contra la mujer: Se desarrollé un concierto
por la vida el 3 de diciembre 2022, una caminata recorriendo los puntos donde se
evidencia hechos de violencia contra la mujer inicio en el Barrio La Gloria y finalizo
en el Parque San Martin, beneficiando a 100 personas, también se realizé la
jornada 5K Juntas por la vida el 10 de diciembre de 2022, en el parque Villa
Javier, con la vinculacién de 100 personas.

21 En el marco de la Ley 1801 del 2016 art 111 comparendos ambientales, frecuencias de recoleccion de residuos, linea 110, recoleccion de escombros.
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e Promocion de la convivencia ciudadana: Se desarrollaron 1.716 acciones por los
gestores de convivencia y seguridad, con jornadas tales como: operativos de IVC,
ventas informales, acompafiamiento en entornos escolares, entre otros.

e Justicia y acciones pedagoégicas comunitarias: Se dotaron 12 colegios de 14, con
elementos pedagogicos para dar desarrollo al programa de resolucion de
conflictos en la comunidad escolar, se beneficiaron 375 personas para un total de
772 personas, a través de un diplomado dirigido a 80 personas y ferias de
servicios que contaron con 295 personas beneficiadas.

o Acuerdos ciudadanos firmados: El 2 de diciembre "Violencia cero contra las
mujeres vendedoras informales”, entre la Av. 1 de mayo y calle 27 sur por la
carrera 6. El 16 de septiembre, “corresponsabilidad de la comunidad para el
cuidado y uso adecuado del parque en términos de cuidado de luminarias,
disminucion del consumo de SPA”, el parque de las Brujas en el barrio Santa Rita
sur oriental.

Propédsito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

e Construccién y/o conservacion de espacio publico peatonal: Se han realizado 374
m2.

e Construccién y/o conservacion (mantenimiento y rehabilitacion) de malla vial local
y rural, se han ejecutado 2.55 km carril a la fecha.

e Construccion y/o conservacion de ciclo-infraestructura. Se han intervenido 1.627
metros lineales.

Propédsito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

e Intervencion, construccion o dotacion de salones comunales: Se adquirid
elementos tecnolégicos y logisticos para 20 JAC. Se dotaron 7 salones
comunales.

e Formacion para la participacion ciudadana: Se beneficiaron 199 personas inscritas
formacion virtual y presencial.

e Fortalecimiento organizativo: Se realizé el dia comunal con la participacion de 308
dignatarios, a los cuales se presentd una conferencia sobre liderazgo y un
concierto con un grupo musical, de 100 organizaciones inscritas, 80 estan
recibiendo apoyo para el desarrollo de sus iniciativas de fortalecimiento.

e Inspeccion, vigilancia y control (IVC). Se realizé la terminacion de 230 actuaciones
administrativas activas, 359 actuaciones administrativas en primera instancia, 128
operativos del espacio publico, 307 operativos de actividad econdmica, y 71
operativos de fallos de cerros orientales. Adicionalmente, se han realizado 1.431
visitas a establecimientos?> en la localidad, se han realizado 284 cierres
voluntarios, 29, suspensiones con medida correctiva 20 zonas priorizadas en las
cuales se resaltan la victoria, el 20 de Julio y Guacamayas por zonas de
chatarreria bodega de reciclaje autopartes actividades econdmicas y control de

22 En el marco del cumplimiento de la ley 1801 en su Articulo 87.
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espacio publico, se han realizado 116 sensibilizaciones de documentacion en los
establecimientos.

2.2.5. Usme

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Con base en los factores externos que incidieron negativamente en la economia mundial,
tales como la desaceleracidon econdémica, la creciente inflacion, el aumento en las tasas
de interés y el sobrecosto en las materias primas, aunados a los cambios sociales,
econdémicos y de salud publica que se presentaron en el pais durante este ultimo afo,
reafirmaron la necesidad de proteger y salvaguardar a la poblacion usmefia de los
impactos generados por dichas situaciones, haciendo prioritario disefiar y establecer una
serie de proyectos encaminados a mitigar los efectos negativos presentados, siendo esta
una de las razones por las cuales se disenaron y ejecutaron proyectos como el Proyecto
1707 “Apoyos para la poblacién vulnerable de Usme”, a través del cual se beneficiaron
diferentes grupos etarios con acceso a subsidios de tipo econdmico, priorizando tres
grupos poblacionales, adulto mayor mediante la politica de Subsidio Tipo C, familias en
estado de pobreza y vulnerabilidad social, mediante las transferencias monetarias y los
jévenes de la Estrategia “Parceros por Bogota”, en este grupo de jovenes se busca que
converjan varias estrategias, en el marco de este mismo propdsito a nivel local, se han
desarrollado acciones que permitan adelantar procesos para la prevencion de violencia,
acceso a la educacion superior, atencién a la primera infancia y embellecimiento de
parques y entornos escolares en la localidad, entre otros. De igual manera, se considerd
importante fortalecer la cultura y el arte en la localidad, comprendiendo que las
actividades relacionadas con el esparcimiento contribuyen con el desarrollo social,
promueven las economias locales y propician la inclusidn social de todos los actores,
razon por la cual en el marco del Proyecto 1730 “Fortalecimiento cultural y creativo en
Usme”, se desarrollaron actividades artisticas en las categorias de musica, danza, artes
plasticas (talleres) y teatro, se asignaron recursos econémicos, se generaron espacios de
formacion y cualificacion, ademas de entrega de becas.

De otra parte y siendo conscientes de los efectos que generd la pandemia Covid-19,
aunadas a las otras problematicas que se presentan particularmente en nuestra localidad,
se ejecutd el Proyecto 1797 “Apoyos en estrategias de salud para la Localidad”, con el
cual se promovieron actividades de sensibilizacion en temas como embarazo
adolescente, prevencion y salud sexual, consumo de sustancias psicoactivas vy
conservacion del medio ambiente; Ademas, se entregaron dispositivos para poblacién
condicién de discapacidad, se brindaron terapias fisicas y mentales (hipoterapia), entre
otras actividades enfocadas en mejorar la salud de la poblacién usmena.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Usme es reconocida como la segunda localidad rural de Bogota, con una extension total
de 21.506 hectareas, de las cuales 18.483 aprox. son suelo rural, condicidon que resalta
la importancia de desarrollar y liderar proyectos enfocados en generar acciones
ambientales propicias que garanticen la proteccion y cuidado de esta valiosa ruralidad,
comprendiendo que es necesario mitigar con acciones reales el cambio climatico y es por
ello, que con la implementacion de los Proyectos 1802 “Cambio cultural para la gestion
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de la crisis climatica en Usme”, 1805 “Inversiones ambientales sostenibles” y 1808
“Calidad ambiental en Usme”, se lograron plantar cerca de 5.000 individuos arbdreos, se
impactaron 5 hectareas con procesos de restauracion ecologica por medio de la
implementacién de sistemas modulares con especies vegetales de alto, mediano y bajo
porte, especies pioneras y especies lefiosas, ademas de fortalecer varias de las
organizaciones de recicladores presentes en la localidad. Adicional y de manera
complementaria a estos procesos, se integré el Proyecto 1810 “Usme protectora de
animales”, con el cual se logro la esterilizacién de 6050 animales en el territorio urbano y
rural de Usme, ademas de sensibilizar a 3834 ciudadanos frente a las tematicas de
bienestar, proteccion y tenencia responsable de animales y se realizaron jornadas de
valoracién médica, vacunacién, desparasitacién interna y externa a un total 4626
animales, entre otras.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

La localidad de Usme alberga 395.760 habitantes, de los cuales mas de 200.000 (50.7%)
son mujeres, 1.761 victimas de violencia intrafamiliar, 35.658 victimas del conflicto
armado y 20.514 migrantes, situacion que pone en el panorama lo importante que es
para esta localidad generar procesos e iniciativas que contribuyan a recuperar y generar
confianza en la poblacion, a la vez que se brindan los escenarios y alternativas para que
la ciudadania comparta espacios libres de violencia y es por ello que desde el Proyecto
1795 “Empoderamiento de la mujer Usmena” y Proyecto 1818 “Usme libre de violencia
contra la mujer”, se han generado diversos ciclos de capacitacion enfocados en las
mujeres, con el objetivo de fortalecer actitudes y aptitudes que redunden en la
participacién incidente de las mujeres en la localidad, se generaron talleres donde a
través de la pintura se propicié el didlogo y la sensibilizacion frente a las violencias de
género, se desarrollaron actividades para la prevencion de violencias contra las mujeres y
nifas, se brind6é un curso de defensa personal y se abrieron los espacios de respiro —
cuidado a cuidadores- enfocado en las y los cuidadores. De otra parte, a través del
Proyecto 1821 “Usme pilar de la cultura ciudadana para la confianza”, la convivencia y la
participacién, se fortalecieron 103 Organizaciones Sociales y se entregaron 1.328
referencias de elementos solicitados por estas organizaciones, propiciando de esta
manera espacios para el dialogo, la concertacion y la participacién de la comunidad.

Propodsito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

La Localidad de Usme mediante la ejecucion de obras en la zona urbana y rural, generé
una serie mejoras visiblemente notables en aspectos como movilidad, esparcimiento,
calidad en los recursos naturales y arreglos locativos necesarios para garantizar el
minimo vital, las cuales fueron ejecutadas gracias a la implementacion de los proyectos, a
través de los cuales se realizé el cambio de las plantas de tratamiento, optimizacion de
redes de paso hacia los sectores el Uval y la Finca para 2 acueductos veredales, se
intervinieron 4 parques vecinales o de bolsillo, 10 salones comunales fueron intervenidos
a través de acciones de mantenimiento, 45 familias fueron beneficiadas con mejoras
locativas para sus viviendas y 13 sectores viales de barrios y veredas fueron objeto de
intervencion por medio de Fresado, impactando de esta manera positivamente la calidad
de vida de la comunidad usmefia.
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Propédsito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Mediante la ejecucién de los proyectos 1856 “Gobierno abierto y transparente” y 1857
“Gobierno legitimo y eficiente”, la administracion garantizd6 el cumplimento de las
acciones propias que contribuyeron con el desarrollo de las actividades y presencia de la
administracion local en territorio, mediante acciones de fortalecimiento de la capacidad
administrativa, al igual que de apoyo y asistencial, para realizar las gestiones de
inspeccion y vigilancia en la localidad de Usme, logrando asi que la entidad cuente con la
capacidad de respuesta en recurso humano para atender las necesidades propias de la
gestion publica, asi como las acciones requeridas para hacer presencia constante en el
territorio a través de los temas de inspeccion vigilancia y control. El proceso
fortalecimiento a espacios e instancias de participacion en el cumplimiento de sus planes
de accién, permiti6 el desarrollo de acciones concertadas y complementarias que
redundaron en beneficio de la comunidad en términos poblacionales, territoriales y de
inclusion desde el enfoque diferencial, destacando que durante el afo se logré impactar a
la totalidad 63 escenarios de participacion, en los cuales participan de forma directa un
aproximado de 1500 personas, que a su vez logran llegar indirectamente alrededor de
30.000 ciudadanos.

2.2.6. Tunjuelito

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

La linea de inversion del Sistema de Bogota Solidaria, mediante los componentes de
inversion Ingreso Minimo Garantizado y el Subsidio Tipo C, permitié continuar entregando
ayudas a los hogares pobres y vulnerables de la localidad, a través de transferencias
monetarias y auxilios econdémicos. El aumento de ingresos de las familias y la
disminucion de la pobreza en la localidad se materializé en el proyecto Tunjuelito un
contrato social por la inclusion.

La Alcaldia Local entregé apoyo econémico Tipo C a 1.624 personas mayores que se
encuentran en situacion de vulnerabilidad social e inseguridad econémica y que no
cuentan con pension o carecen de ingresos o rentas suficientes para subsistir o satisfacer
sus necesidades basicas. De otra parte, realizé la transferencia de recursos a la
Secretaria Distrital de Hacienda y la Tesoreria Distrital para continuar con la entrega de
ayudas por el canal de transferencias monetarias con dispersiones de monto pleno por
$120.000 para hogares pobres y $80.000 para hogares vulnerables; durante 2022 se
atendieron a 15.793 hogares con al menos una transferencia monetaria.

En relacion con los componentes de los proyectos de salud, se continué con la
implementacién de acciones encaminadas a la atencién e inclusion social de cuidadores
y cuidadoras, mujeres gestantes, nifios y nifias, migrantes irregulares, personas con
discapacidad, jévenes y adultos, asi como el reconocimiento de los saberes ancestrales
en medicina dentro de la localidad. Se logré desarrollar actividades alternativas en el
mejoramiento de la salud de la comunidad, entregar Dispositivos de Asistencia Personal -
Ayudas Técnicas a personas con discapacidad, implementar estrategias de prevencion y
consumo responsable de SPA, desde los dispositivos de base comunitaria; y el
fortalecimiento de la estrategia de la Secretaria Distrital de Salud, en la prevencién de las
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maternidades y paternidades tempranas y el mejoramiento de las condiciones de vida de
las personas de la localidad.

A través de la linea de inversion de desarrollo de la economia local se implementaron
estrategias innovadoras mediante convenios interadministrativos y de cooperacion, que
han contribuido con la reactivacion y revitalizacién de la economia de las pequeias y
medianas empresas de la localidad de Tunjuelito, asi como de algunos sectores
golpeados como la cultura y el arte. La implementacion de estos programas sociales, con
igualdad de oportunidades para la inclusiéon social, productiva y politica, ha favorecido el
tejido econdmico y empresarial de la localidad y la generacion de alternativas comerciales
a sectores poblacionales que se encuentra en un alto grado de vulnerabilidad
socioecondmico. Asi mismo, se ha priorizado el fortalecimiento de atencion a la primera
infancia con procesos de formacion en prevencion de violencia sexual e intrafamiliar, y la
dotacion de jardines infantiles.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

En sinergia con el ordenamiento ambiental, territorial y de desarrollo del Distrito, la
Alcaldia Local de Tunjuelito orienté sus acciones a la implementacion de estrategias y
programas de inversion sostenible, que contribuyen con la reduccion de riesgos y
adaptacion al cambio climatico y la proteccion del ambiente y el bienestar animal.

En este sentido se desarrollaron procesos de educacion ambiental y estrategias para
mejorar las condiciones ambientales de la localidad, mediante capacitaciones en habitos
de consumo y separacion en la fuente y reciclaje; se fomentd la agricultura urbana con el
desarrollo de huertas que contribuyen con la seguridad alimentaria de la localidad; y en el
caso del bienestar animal se adelantaron proceso de esterilizacion, atencion de urgencias
y brigadas médico veterinarias y suministro de alimento en beneficio de los animales de
compania en condicion o en habitabilidad en calle y vulnerables.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

En la ejecucion del Plan de Desarrollo Local, en concordancia con el Plan de Desarrollo
Distrital, durante la vigencia 2022 se emprendieron acciones concretas para garantizar,
respetar y promover los derechos para las mujeres. De ahi que la inversion, en ese
sentido, se orientd en desarrollar acciones y estrategias para las mujeres cuidadoras y las
mujeres gestantes, vinculandolas a acciones de proteccion especifica y desarrollo de sus
capacidades para el fortalecimiento de capacidades de construccion de ciudadania y el
ejercicio de derechos de las mujeres, asi como también la prevencion del feminicidio y de
cualquier tipo de violencia.

Adicionalmente, en el marco de los proyectos de inversion del Sector de Seguridad,
Justicia y Convivencia, se implemento6 una estrategia de acompafiamiento a la ciudadania
con gestores de seguridad, con quienes se vinculé a la ciudadania en procesos de
prevencion de conductas al Codigo Nacional de Policia en la localidad, el buen uso y
cuidado del espacio publico y el cumplimiento de normas de convivencia y prevencion de
contravenciones.
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Propodsito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

En la ejecucién del Plan de Desarrollo Local, en concordancia con el Plan de Desarrollo
Distrital, durante la vigencia 2022 se llevaron a cabo acciones encaminadas a intervenir la
malla vial urbana con acciones de construccion y conservacion de la misma. Con el
propésito, de mejorar el modelo de movilidad y fortalecer la infraestructura en bienes de
uso publico para la recreacion y esparcimiento de la poblacion de la localidad.

De tal manera, se contribuye en la disminucién de siniestros viales productos del mal
estado vial, mientras se mejoran los tiempos de movilidad de la poblacién de la localidad,
aspecto que, a su vez, mejora la oferta productiva, incluyente y sostenible de la localidad
de Tunjuelito.

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Para la inversion local y la gestion institucional de la Alcaldia Local de Tunjuelito se
acataron las directrices y normativas establecidas por la administracién central, segun las
diferentes circulares CONFIS y orientaciones lideradas por el despacho de la alcaldesa
Mayor. Asi como también lo correspondiente a la implementacion de la estrategia de
Presupuestos Participativos, en el sentido de garantizar no solo la participaciéon
ciudadana, sino también la generacidén de espacios de deliberacion para la inversién de
recursos en la localidad, donde se adelantaron ejercicios de construccién colectiva de
propuestas ciudadanas para la implementacion de las metas de los PDL, buscando el
bienestar de la poblacion local, la generacidén de impacto y la atencion de los problemas
del territorio en el marco de las competencias y lineas de inversion locales.

Para la vigencia 2022, la Alcaldia Local de Tunjuelito, en el proceso de priorizacién de
propuestas ciudadanas, recibié 126 iniciativas, de las cuales se priorizaron 23 iniciativas
transversales, mediante un ejercicio democratico que conté con 12.232 votos. Por otra
parte, se realizaron 4 iniciativas por enfoques diferenciales y 1 sin votacién. Con corte 31
de diciembre de 2022, la totalidad de las iniciativas estan siendo ejecutadas, en procesos
de contratacion y/o de gestion propia.

En materia de las acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control (IVC), se realizé la
contratacion del recurso humano para adelantar en la localidad las actividades y acciones
relacionadas con la inspeccion, la vigilancia y el control en el territorio.

Finalmente, es preciso reiterar el compromiso de la administracion local con la
recuperacion y transformacion de la localidad sexta de Tunjuelito, a través de una
inversion eficiente que responda a las situaciones reales de la comunidad y en pro del
bienestar de los ciudadanos.
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2.2.7. Bosa

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

El FDL de Bosa (FDLB) cuenta con la implementaciéon de 13 proyectos y cerca de $46 mil
millones ejecutados, recursos orientados a procesos de superacion de la pobreza, la
desigualdad y las condiciones de inequidad de los grupos poblacionales mas vulnerables.

Desde el componente de Ingreso Minimo Garantizado, se realizd la entrega de
transferencias monetarias con dispersiones de monto pleno por $120.000, las cuales han
beneficiado a 65.041 hogares. Por otra parte, 4.670 personas mayores han sido
beneficiarias del apoyo econdmico Tipo C en la localidad de Bosa, logrando 336 nuevos
ingresos al servicio.

En acciones de fomento a la cultura, deporte, recreacion y actividad fisica, desde el FDLB
se llevé a cabo 17 eventos culturales y artisticos con agentes locales de Bosa, contando
con una participacion superior a los 5.000 asistentes. Asi mismo, se realizd eventos
deportivos con la activa participacion de 5.941 personas; se logré beneficiar a mas de
200 nifos, nifas y jovenes, a través de los procesos de formacién en campos artisticos,
interculturales, culturales y/o patrimoniales con apoyo de la Orquesta Filarménica de
Bogota, la Universidad Pedagdgica Nacional y comunidades étnicas. Asi mismo, en el
marco del Programa “Es cultura local 3.0”, se trabajé con 27 constructores locales en
procesos culturales y creativos impactando a mas de 3.000 habitantes Bosunos.

En cuanto a las acciones priorizadas por la administracién local, en el marco de la
Estrategia de Mitigacion y Reactivacion Econdmica-EMRE, en lo relacionado con los
programas de “Impulso Local’, y “Microempresa Local 2.0”, se logré beneficiar un total de
963 unidades productivas y MiPymes, donde se conté con la asistencia técnica
especializada del PNUD, mediante un proceso de formacién y capacitacion en temas
relacionados con habilidades gerenciales, ruta de emprendimiento, entre otras. Por otro
lado, a través de convenio con la Organizacion de Estados Iberoamericanos, se logré
beneficiar a 120 iniciativas y/o proyectos productivos.

En materia de educacion, desde el FDLB se participd del programa distrital “Jovenes a la
U”, para apoyar a 122 jévenes con apoyo econdmico para la educacién superior y 122
estudiantes de programas de educacién superior con apoyo de sostenimiento para la
permanencia, programa a través de cual se busca contribuir en una transformacion
educativa y al cierre de brechas mediante la generacién de nuevos cupos de acceso y
permanencia en educacion superior, en los niveles técnico profesional, tecnolégico o
profesional universitario, para jévenes de la localidad de Bosa, en instituciones publicas o
privadas que cuentan con altos criterios de calidad.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

En el marco del Propdsito 2, el FDL de Bosa cuenta con la implementacion de 7
proyectos y mas de $10.600 millones ejecutados, a través de los cuales se
implementaron acciones para mejorar la calidad del medio ambiente natural, promover la
proteccion de los animales de compafiia y consolidar acciones culturales para la gestion
de la crisis climatica (ecoeficiencia, reciclaje, manejo de residuos, entre otros).
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Dentro de los principales logros obtenidos al segundo semestre de 2022, se destaca el
establecimiento del primer bosque urbano de la localidad con mas de 3.000 individuos
arboéreos en el sector Bicentenario y la conformacion del equipo de los “Guardianes de la
Naturaleza”, en el cual 110 habitantes de la localidad se unieron para aprender a cuidar
los arboles y jardines; igualmente se establecieron 100 m2 de jardineria en las zonas de
Piamonte y Palestina y se realiz6 el mantenimiento de 900 m2 de jardineria en 5 zonas
diferentes.

Con el objetivo de contribuir desde lo local a la recuperacion, rehabilitacion y/o
restauracion de la Estructura Ecoldgica Principal y demas areas de interés, desde el
FDLB se adelanté el mantenimiento de 3.205 arboles en los sectores de Alameda del
Parque, Atalayas, Porvenir y El Corzo.

Por otro lado, se realizaron 15 ferias de agricultura urbana, en donde se informd a la
comunidad sobre la importancia de sembrar en casa y se compartieron experiencias de
huertas caseras en la localidad, igualmente, se hizo entrega de 675 kits de creacion de
huertas urbanas, 135 kits de fortalecimiento de huertas, 9 pacas biodigestoras y 90 kits
de jardineria y, se formaron 645 personas de la localidad a través de cursos de
agricultura urbana.

Desde la estrategia de manejo de residuos, se realizé la capacitacion a 5.961 personas
en reciclaje y separacion en la fuente, a través de actividades como cine foros, talleres de
manualidades, ferias ambientales, y talleres y charas en colegios, entre ofras,
permitiendo llegar a diferentes grupos poblacionales de la localidad. Adicionalmente, se
realizaron 10 cursos en “Gestidén Integral de Residuos Sdlidos y Cambio Climatico” a
partir del cual se conformaron 36 semilleros de formacién con el animo de multiplicar la
experiencia en la separacién en la fuente y reciclaje en diferentes barrios de la localidad.

Asi mismo, se apoyaron 27 Procesos Comunitaritos de Educacion Ambiental —
PROCEDA a través de la realizacion de 391 actividades enmarcadas como acciones
pedagdgicas tales como recorridos ambientales, charlas, talleres ludicos entre otros,
beneficiando de manera directa a 150 personas de diferentes grupos poblaciones e
indirectamente a mas de 7.300 habitantes de la localidad.

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

En el marco del propésito 3, el FDL de Bosa cuenta con la implementacién de 6
proyectos y mas de $5.100 millones ejecutados, orientados a consolidar la
implementacién de los acuerdos de paz, reconciliacién y cuidado, promover acciones de
seguridad y la reconciliacién en el ambito individual, y disminuir las violencias de género.

En materia de prevencion y disminucién de violencias de género, en el segundo semestre
de 2022, se realizé la resignificacion de espacios inseguros en la localidad de Bosa con
las mujeres, curso de ciudadania y participacion politica, curso de habilidades
comunicativas para la participacion y el trabajo, el fortalecimiento al plantén "ni una nifia,
ni un nifio, ni una mujer mas violada, ni una mas" que se desarrolla el primer viernes de
cada mes. Asi mismo, en el marco de la conmemoracion del dia internacional de la no
violencia contra la mujer, en el mes de noviembre se realizé una movilizacion cultural de
resignificacion de espacios y en diciembre culminé con la novena feminista.
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Por otra parte, se implementé el “‘Banco de iniciativas artisticas y de memoria histérica”,
por medio del cual se beneficié a 1.593 personas de la localidad de Bosa, a través de 9
iniciativas de memoria.

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

En el marco del Propdsito 5, el FDL de Bosa cuenta con la implementacion de tres
proyectos de inversion y mas de $14.000 millones ejecutados, para fortalecer la
participacién ciudadana y la gestion publica local.

Desde las apuestas del FDLB, se realiz6 el acompafamiento y asesoria técnica a mas de
50 instancias de participacion formal y no formal. Asi mismo, se transversalizé el enfoque
poblacional diferencial en concertacion y trabajo conjunto con mas de 10 instancias de
participacién relacionadas.

2.2.8. Kennedy

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Para el cumplimiento del primer propdsito se desarrollaron 6 proyectos

El proyecto 2107 Kennedy solidaria, se enfocd en atender 65.400 hogares con apoyos
que contribuyan al ingreso minimo garantizado y se beneficiaron 3884 personas mayores
con apoyo econémico tipo C.

El segundo proyecto 2046 Kennedy apuesta por el deporte, se relaciona con la
conformacion de 18 certamenes para impactar a 8.000 personas en actividades recreo-
deportivos comunitarias como: Torneo mi Etnia, Torneo Afro Etnico baloncesto y Juegos
autoctonos poblaciones afro, negras, palenqueras y Jovenes, pata atender la poblacién
adulto mayor, se plantearon actividades de Integracién a través del mini tejo y Me
divierto, adicionalmente se proyectd capacitar 550 personas en temas deportivos en 17
disciplinas deportivas en varias UPZ de la localidad, impactando 3.200 personas en
varios grupos de formacion.

En cuanto al proyecto 2054 Kennedy Cultura en mi barrio se realizé reapertura del
programa Es Cultura Local se desarrolld de dos maneras, la primera a través de la
ejecucion de iniciativas de presupuestos participativos y la segunda a través de la
ejecucion del Festival Interlocal del Sur.

En el proyecto 2173 Kennedy con su equipo de referentes y administrativos logro
consolidar la estrategia de Mujeres seguras como un ejercicio interinstitucional efectivo
en el enrutamiento de mujeres victimas de violencias basadas en género, que incluye
ademas rutas nocturnas en las que se lleva a los territorios con mayor vulnerabilidad la
oferta del distrito para mujeres.

Para el proyecto 2111 Kennedy por los derechos de las mujeres se estan realizando

procesos de formacion frente al derecho de las mujeres a una vida libre de violencias con
las personas de la localidad con especial énfasis en la implementacion de acciones de
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prevencion de violencias y prevencion del feminicidio, cuyo propdsito es que las mujeres
disfruten del derecho a vivir una vida libre de violencias en la localidad de Kennedy.

El proyecto 2067 Kennedy, territorio de buen trato, libre de violencias y discriminacion
realiza actividades generadoras de entornos protectores y territorios seguros, mediante
programas para la prevencion de violencias y promocion del buen trato con nifios, nifas,
adolescentes y su entorno familiar. Asi mismo, se desarrollan procesos de prevencion,
asesoria, orientacion y seguimiento de casos de violencia intrafamiliar a través de la
articulacion intersectorial, fortalecimiento de redes locales de atencion y promocion del
buen trato.

Finalmente, en el proyecto 2079 Kennedy Cuidadora se enmarca en el Sistema Distrital
de Cuidado (SIDICU) como sistema publico, que busca responder a las demandas de
cuidado de manera corresponsable entre el Distrito, la nacion, el sector privado, la
sociedad civil, las comunidades y familias/hogares.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Para el cumplimiento del segundo propésito contamos con el proyecto 2119 “Kennedy
Recicla”, se busco la generacién de espacios pedagogicos mediante los cuales se
puedan generar herramientas para fomentar la separacién en la fuente y el reciclaje,
cambiar los habitos de consumo y propender por la disminucién en la generacién de
residuos y su disposicion en el relleno sanitario.

Y se tiene el proyecto 2179 “Kennedy con mejores parques”, el cual busco dotar a la
localidad de espacios publicos para la recreacion activa y el esparcimiento pasivo de la
comunidad, generando adecuados espacios para el encuentro entre diferentes grupos
etarios, donde los ciudadanos se sientan entre iguales, utilizando el mobiliario dotado
para tal fin.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Para dar cumplimiento al tercer propdsito se han realizado actividades relacionadas con
la construccion de ciudadania y el desarrollo de capacidades para el ejercicio de
derechos de las mujeres en las que se caracterizaciéon de 2.500 mujeres cuidadoras de la
localidad, y se concertd desarrollar estrategias de formacion y capacitacién en el
desarrollo de capacidades en trabajos de cuidado, encuentros de sanacién, y se
realizaran 3 Ferias de Servicios con enfoque de empleabilidad y emprendimiento de las
personas cuidadoras, Estrategia de respiro y cuidado, Musicoterapia Espacios respiro a
través de jornadas moviles, entrega de bonos intercambiables en almacenes de cadena
para cuidadoras participantes, impactando 890 MUJERES, esto en el marco del proyecto
2079 “Kennedy Cuidadora’.

Para el proyecto 2111 “Kennedy por los derechos de las mujeres la prevenciéon del
feminicidio y la violencia contra la mujer”, se realizaron actividades como: Las actividades
establecidas para las metas en cada vigencia se han encaminado hacia la promocién e
impulso de transformaciones culturales necesarias para liberar a las mujeres y nifias de
las preocupantes estadisticas de violencia y desigualdad.
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En cuanto al proyecto 2181 “Kennedy con Convivencia”, donde los gestores apoyaron las
acciones de acompafamiento a los entornos escolares donde se logré una reduccion
significativa en los problemas generados relacionados con la convivencia escolar y rifias
entre estudiantes, por temas de inseguridad, venta de SPA en los alrededores de las
instituciones atendidas, asi como el acompafamiento a las jornadas de protestas de
estudiantes y/o padres de familia.

Propésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Para el cumplimiento del cuarto propédsito se tiene el proyecto 2118 “Kennedy con
Convivencia”, se logré gestionar recursos de vigencias futuras para realizar la
adjudicacion de los contratos de construccion de espacio publico asociado a la malla vial
en las UPZ de Corabastos y patio Bonito, mediante un solo proceso, ahorrando recursos
administrativos y financieros y teniendo una sola interventoria para los dos contratos.

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

A través del convenio con la Universidad Nacional donde se realizd la intervencion
comunitaria en el territorio, a partir del aprendizaje de los asistentes, sus necesidades e
intereses en materia de seguridad. De este modo se construye de manera conjunta una
actividad que aporte al mejoramiento de las condiciones de seguridad y convivencia en
sus espacios de incidencia. Del presupuesto general del proyecto se cuenta con un
recurso para la ejecucion de dicha actividad, las cuales pueden ser de caracter cultural,
civico, educativo, etc.

2.2.9. Fontibon

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Con respecto a educacion, se realiz6 la dotacién de elementos pedagdgicos vy
tecnolégicos a once (11) instituciones educativas distritales de la localidad (100% de
IED), para favorecer el desarrollo, bienestar y seguridad de nifias y nifios e incentivar
ambientes accesibles, seguros y propicios para jugar, generar expresiones artisticas,
fomentar la literatura, e incentivar la exploracién del mundo fisico, social y tecnolégico,
siendo esto fundamental a la hora de llevar a cabo procesos de interaccion educativa con
los nifios y las nifias, al igual que en la creacién de ambientes calidos y seguros que
potencien su desarrollo.

De manera adicional, se divulgo la cuarta convocatoria de la estrategia “Jovenes a la U,
programa de acceso y permanencia a la educacion superior, mediante redes sociales de
Alcaldia, asi como en un espacio de charla presencial en las instalaciones del Fondo, con
asistencia de cincuenta (50) jovenes.

En materia de reactivacion econémica, gracias a las cuatro (4) ferias de emprendimiento
realizadas en los principales centros comerciales de la localidad, mas de sesenta (60)
emprendimientos se beneficiaron de estos espacios incrementando sus ventas
significativamente y seguidores en redes sociales, lo cual les ha permitido posicionar sus
marcas en el mundo digital. A su vez, se realizaron doce (12) ferias de empleo de
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empresas que tienen su operacion en Fontibén y buscaban vincular poblacion de la
localidad con el fin de mejorar su calidad de vida con traslados mas cortos desde sus
lugares de residencia. En estas jornadas participaron aproximadamente 250 personas por
feria.

A su vez, en el marco de la construccion de ciudadania para el desarrollo de capacidades
en el ejercicio de derechos de las mujeres, se desarrollaron: (i) procesos de formacién y
sensibilizacién en colegios publicos, sobre instancias de participacion local y distrital e
impactos de las mujeres en los procesos de construccion democratica; (ii) jornadas de
recuperacién de espacio publico, con procesos de muralismo y derechos de las mujeres;
(i) reuniones intergeneracionales de mujeres, en articulacion con la Direccion de
Derechos Humanos de la Secretaria Distrital de Gobierno; (iv) el Festival por la igualdad:
Fontibén Parcha por la Diversidad; vy, (v) capacitaciones sobre emprendimiento,
formalizacion empresarial y acceso a programas y proyectos institucionales. En estas
dinamicas, participaron 1.411 personas.

Con respecto a prevencion del feminicidio y la violencia contra la mujer, se llevaron a
cabo: (i) jornadas de sensibilizaciéon sobre violencias basadas en género, situaciones de
violencia en el ambiente escolar y socializacion de rutas de atencion a victimas, en los
colegios Rodrigo Arenas y Van Uden sede A (jornadas manana y tarde); (ii) en el marco
de la Estrategia Comercio Seguro, tres (3) jornadas de sensibilizacion en el marco de la
estrategia Comercio Seguro, sobre las rutas de atencion de violencia contra las mujeres
en los centros comerciales Salitre Plaza, Hayuelos y Multiplaza y en los comercios de
Fontibdn Centro; vy, (iii) seis (6) procesos de recuperacion y resignificacion de espacio
publico inseguro para las mujeres.

Es importante sefialar que de manera mensual se entregé un apoyo econoémico de
$130.000 pesos a 980 adultos mayores de 60 afios, que no contaban con ingresos
permanentes, mejorando asi su calidad de vida y dando un apoyo para el cubrimiento de
sus necesidades basicas. Asi mismo, se acompafaron las seis (6) sesiones ordinarias
del Consejo de sabias y sabios conformado por seis (6) personas mayores, con el fin de
brindar apoyo, orientacion, escuchar y tramitar las necesidades que se puedan gestionar
desde el Fondo de Desarrollo Local.

A nivel de actividades recreo deportivas, se realizaron escuelas de formacion para nifos,
nifas y jovenes en edades de 6 a 17 afios en deportes como artes marciales mixtas,
streeworkout, baloncesto, taekwondo, patinaje, futbol y futbol de salén; en sesiones de 90
minutos 2 veces por semana, siendo parte de estas aproximadamente 545 personas.
Sumado a lo anterior, se benefici6 a mas de 600 adultos mayores con el programa de
actividad fisica el cual tenia una duracién de 45 minutos por grupo.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

En materia de seguridad y convivencia, se desarrollaron dieciséis (16) patrullajes mixtos
contando con la presencia de instituciones como Policia Nacional, secretaria de
Seguridad y Policia Militar, en recorridos de identificacion de riesgos con el fin de
minimizarlos y brindar mejores condiciones a la comunidad. Asi mismo, se fortalecieron
los frentes de seguridad de los barrios, dotandolos con camaras y alarmas de alta
tecnologia. En este sentido, se constituyeron cinco (5) frentes de seguridad en los barrios
Jericd, San Pablo y Zona Empresarial San Pablo, Fuentes del Dorado, Alameda.
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A su vez, se implementaron: (i) doce (12) actividades de recorridos para seguimiento y
caracterizacion de poblacion migrante y habitantes de calle que permitieron activar las
rutas de atencion correspondiente y generar los mecanismos que sean requeridos para
intervencion interinstitucional; (ii) ocho (8) jornadas de abordaje a poblacion migrante y
habitantes de calle sobre ejercicio de caracterizacion local en el barrio Atahualpa; vy, (iii)
una campana de sensibilizacion en acceso a derechos con carreteros en el barrio la
Celfita por medio de jornada nocturna.

Como parte de la estrategia de regreso a la normalidad y proteccion integral a nifios,
nifas y adolescentes, se retomd el acompanamiento a ocho (8) colegios por medio de
campanas de prevencion de conflictos, consumo de sustancias y riesgo de situaciones de
inseguridad.

Entendiendo la importancia que tienen los pueblos indigenas en la localidad y lo dificil
que ha sido adaptarse a las dinamicas de la ciudad, se gestionaron encuentros étnicos, lo
que permiti® que se generaran procesos de reconstruccibn de la memoria y la
construccion de un plan de accion, a fin de lograr incidencia en el territorio y crear y
mantener espacios de construccién de paz y de reconciliacién.

De igual forma, se apoyaron acciones de reconocimiento de las costumbres, saberes y
formas organizativas de la poblacién Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera de la
localidad, conmemorando la afrocolombianidad en la localidad y rescatando las practicas
culturales, estéticas, de organizacion comunitaria y de medicina ancestral que estos
grupos poblacionales pueden generar en el territorio.

Por dltimo, se garantizaron espacios de dialogo, participacion y reconocimiento de las
condiciones de vida de las victimas. Asi mismo, con estos espacios se lograron medios
de interlocucién y acciones de visualizacion de las victimas, apoyando el desarrollo de las
iniciativas de fortalecimiento para la sostenibilidad de las organizaciones de victimas y las
de defensores y defensoras de victimas. Para esto, se generaron procesos de
capacitacion y de fortalecimiento de sus planes de trabajo, que se complementaron con la
entrega de elementos logisticos, de dotacién y en algunos de los casos con el pago de
recurso humano.

2.2.10. Engativa

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

En el marco de este propésito, se benefici6 mensualmente a 2.150 adultos y adultas
mayores con el apoyo econdémico Subsidio Tipo C. con la poblacién adulta mayor,
adicionalmente, se llevd a cabo la conmemoracion del mes de la Persona Mayor,
celebracién en la cual se realizaron actividades de juegos autdctonos, viejoteca y
presentaciones artisticas, en donde participaron 1.300 personas. De otra parte, como
punto de atencion para la persona mayor se encuentra la Casa del Garcés Navas en la
cual se ofrecieron servicios a las personas mayores en diferentes actividades de
aprovechamiento del tiempo libre, mejoramiento de la calidad de vida, promocion del
buen trato y prevencion de violencias, beneficiando alrededor de 5.000 ciudadanos
durante el ano 2022. Ademas, se realizaron procesos de formacion en transformacion
digital basica para 58 adultos mayores, acompanado de una rueda financiera con énfasis
en adulto mayor, llevada a cabo el dia 25 de agosto y con 49 participantes.
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En cuanto a la primera infancia, se realizaron 18 talleres pedagdgicos sobre el Sistema
de Responsabilidad Penal para Adolescentes, con énfasis en la Justicia Restaurativa y
Derechos Humanos, beneficiando a estudiantes de 9 colegios distritales de la localidad
de Engativa. Ademas, se llevé a cabo la segunda version de las Olimpiadas Escolares
Engativa 2022, que sigue fortaleciendo la apropiacion cultural y ambiental de la localidad,
fomentando la creatividad y la interaccion social entre estudiantes de cuarto y quinto de
primaria de 6 colegios de la esta misma localidad. Ademas de lo anterior, se adelanto
dotacion a 2 instituciones educativas, las cuales estuvieron enfocadas en los primeros
grados de formacion para fortalecer los proyectos educativos. De igual forma, se
adelantaron las gestiones que permitieron la conformacién del coro infantil Alcaravan,
donde se logré la inscripcion de 64 nifios y nifias.

En temas de salud, se beneficié a 60 personas con discapacidad a través de Dispositivos
de Asistencia Personal - Ayudas Técnicas. Igualmente, se gestionaron jornadas de
donacion de sangre, realizadas el 30 de junio y el 17 de noviembre; se realizaron
brigadas de salud en articulacién con la emisora Olimpica Stereo, la Subred Norte y la
Alcaldia Local de Engativa, los dias 22 de julio y 20 de noviembre, en articulacion con la
JAC del barrio San José de la Granja.

En lo que respecta a los campos culturales y deportivos, se dieron por concluidos los
procesos de contratacion que permitieron vincular a 2.630 personas en actividades
recreo-deportivas, realizar 8 eventos culturales y artisticos, y capacitar a 236 personas en
los campos artisticos, culturales y patrimoniales. Ademas de lo anterior, en jornadas de
marcacion y registro de bicicletas se adelantaron 448 registros; se realizé la caminata 5k
por el cuidado de la salud, vinculando a 105 personas; vy, se llevaron a cabo sesiones de
actividad fisica, vinculando a 314 personas.

Propédsito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogotad y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

En el marco de este propodsito, se continué con las acciones de transferencia del
conocimiento y sensibilizacion en diferentes lugares de la localidad, en el marco de la
estrategia denominada “Aula Ambiental”, orientada a promover la cultura de consumo
ambientalmente responsable, la separacion en la fuente y reciclaje en nifios, nifas,
jévenes y ciudadania en general en los colegios 1. I.E.D Colegio José Asuncion Silva, 2.
Instituto Superior Cooperativo, 3. I.E.D Jorge Gaitan Cortez, 4. |.E.D Colegio Florida
Blanca Sede A, 5. Colegio Padre Manyanet, 6. Colegio Cristiano Numeros y Letras, y 7.
Jardin Gimnasio infantil Caminitos. También se adelanté la Semana Cultural para el
fortalecimiento de las capacidades de los habitantes de Engativa, para enfrentar el riesgo
y el cambio climatico. Lo anterior se acompand de la atencion a 3.682 animales en
brigadas, urgencias médico-veterinarias, acciones de esterilizacién, educacién vy
adopcion.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Al respecto de las acciones en materia de seguridad y convivencia, se dieron por
concluidos los procesos de contratacién que permitieron vincular a 3.049 personas en
actividades para la resiliencia, la prevencion de hechos delictivos y el desarrollo de los
frentes de seguridad. Adicionalmente, se realizaron jornadas de territorializacion “Mujer
Contigo en tu Barrio”, jornada de servicios en articulacion interinstitucional local,
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realizadas mensualmente con el objetivo de presentar los servicios que se prestan a la
comunidad en general para promover, restablecer y garantizar los derechos de las
mujeres. Adicionalmente, se realizaron las jornadas de sensibilizacion “Mi Cuerpo es un
Tesoro”, con las y los alumnos de los cursos de preescolar y primaria, en 5 instituciones
educativas de la localidad.

Aunado a lo anterior, se llevaron a cabo cuatro (4) acuerdos con vendedores y
vendedoras informales: un (1) acuerdo con los vendedores informales del sector
Unicentro de Occidente -Ciudadela Colsubsidio; un (1) acuerdo con la Universidad
Cooperativa de Colombia para vincular a vendedores y vendedoras informales en
procesos de formacién para la formalizacién; un (1) acuerdo con los vendedores y
vendedoras informales del sector ubicado en Primavera; y un (1) acuerdo con
vendedoras y vendedoras del sector comprendido entre la Unidad Deportiva el Salitre y el
Jardin Botanico de Bogota D.C.

Propédsito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

En el marco de este propésito se adelantaron acciones de mantenimiento y conversacion
a 4,29 km/carril de malla vial local; y, acciones de mantenimiento y conservacién de
215,42 metros cuadrados de elementos del espacio publico.

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

En el marco de este propédsito, en materia de participacion, se dio por concluido el
proceso de contratacion que permitié fortalecer 45 organizaciones sociales de la localidad
y se acompand la realizacion del proceso de Presupuestos Participativos 2022. También
se conmemorod el dia comunal, en el cual participaron las y los presidentes de las Juntas
de Acciéon Comunal, ediles y edilesas y los consejeros de Propiedad Horizontal. Ademas
de esto, se lleva a cabo la reunion intercultural Kitchwas, pastos y mujeres cuidadoras
campesinas, que consiste en jornadas de sensibilizacién y formaciéon con el Jardin
Botanico de Bogota D.C. (JBB), mediante 5 mdédulos sobre agricultura urbana.

2.2.11.Suba

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

e Se beneficiaron 5.100 personas mayores en condiciones de vulnerabilidad y
fragilidad econdémica y social, por medio de apoyos econémicos, en su mayoria
ubicadas en UPZ como Rincén, Tibabuyes y Suba Centro; asi mismo, con
atencion prioritaria para mujeres de la localidad, en donde se ha encontrado que
el 70% de los beneficiarios son mujeres.

e Se entregaron apoyos econdmicos a 55.019 ciudadanos a través de las
transferencias condicionadas en el marco del sistema Bogota solidaria en casa.
Con estas ayudas se contribuyd a garantizar un ingreso minimo.

e Se beneficiaron 5.000 personas por medio de actividades recreo-deportivas
comunitarias

e Se otorgaron 35 estimulos de apoyo a sectores artisticos y culturales que
resultaron ganadores de presupuestos participativos. Se apoyaron propuesta en
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torno a musica, danza contemporanea, hip hop, danza capoeira, movilidad en bici,
danza arabe, teatro, artes plasticas, artesanias, arte circense, literatura, poesia,
medios de comunicacion y titeres.

e Se contribuy6 al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de Suba, a
través de la vinculacién 878 personas en acciones complementarias de la
estrategia territorial de salud; 205 mujeres gestantes, nifios y nifias, migrantes
irregulares, vinculados en acciones de proteccion especifica y deteccidon temprana
y 200 personas a acciones y estrategias de reconocimiento de los saberes
ancestrales en medicina.

e Se vincularon de 281 adolescentes y jovenes en acciones y estrategias para la
prevencion del embarazo adolescente.

o Se implementaron 14 proyectos para el desarrollo integral de la primera infancia y
la relacién escuela, familia y comunidad, a través de actividades de formacion y la
dotacion, adecuacion y transformacién de ambientes escolares.

e Contribuimos al cierre de brecha digital de 1.137 jovenes de 7 Instituciones de
Educacion Distrital (IED) de la localidad mediante la entrega de insumos
tecnolégicos (tabletas y computadores con conectividad).

e Equipamos centros de atencién para nifios, nifias y adolescentes para mejorar sus
procesos de aprendizaje y formacién: Casa de la Juventud, Centro Forjar, Centro
Crecer, Centro Amar y 2 jardines infantiles.

Propédsito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

e Se realizaron 13 PROCEDAS, por medio de los cuales, se contribuyé al
empoderamiento comunitario, para la solucion de problematicas ambientales de la
comunidad. En este marco, se realiz6é formacién en agricultura urbana, educacion
ambiental, entre otros.

e Se capacitaron 300 personas en temas de agricultura urbana asi: transformacion,
riego y drenaje, invernaderos, banco de semillas y comercializacion y
autosostenibilidad.

e Se entregaron 6 parques vecinales, mediante el contrato 361 de 2022 (parque el
Batan, parque Urbanizacion El recreo de los Frayles, parque urbanizacion
Colpatria Santa Helena | sector, parque Conjunto residencial San Diego, parque
Urbanizacién Pinar de Suba Il y parque Urbanizacién Costa Azul | y Il etapa).

¢ Se obtuvo el disefio de 80 sistemas solares, dando por liquidado el contrato de la
vigencia 2021.

e Se realizd la caracterizacion de los vallados en la zona rural de Suba y se
proyectaron recomendaciones y acciones de manejo y saneamiento basico, para
la adecuada regulacién hidrica de los mismos.

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

e Se vincularon 895 personas en construccion de ciudadania y desarrollo de
capacidades para el ejercicio de derechos de las mujeres, a través de
encuentros para el fortalecimiento del tejido social.

e Se vincularon 1.500 personas en acciones para la prevencion del feminicidio y
la violencia contra la mujer.
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o Posicionamiento de las 25 escuelas de seguridad como esquemas de
organizacion comunitaria para la seguridad y convivencia que
complementaron otros esquemas como los frentes locales de seguridad y las
redes del cuidado, que incluyen: jornadas de aseo y tomas culturales de
parques o espacios considerados inseguros y jornadas de autocuidado, para
las personas habitantes de calle, en las que se brinda alimentacion, bafio,
atencion médica (vacunas, valoracién, odontologia) y la oportunidad de ir a un
albergue o casa refugio.

o Fortalecimiento del sistema de justicia local, a través de la promocion de los
mecanismos de resolucion de conflictos y la motivaciéon de la participacion de
nuevos actores de justicia comunitaria para la localidad. Al respecto, se cuenta
con 16 Puntos de Atencion Comunitaria.

o Composicion y fortalecimiento del sistema local de justicia restaurativa a
través de la dotacion de herramientas para su apropiacion y su debido
seguimiento interinstitucional. Pilotaje en 4 colegios de la localidad afectados
por dinamicas de conflictos escolares. En cada colegio se realizaron
actividades de improvisacion en los que se reflexiond sobre los estigmas de la
discriminacién, juegos que reflexionaron sobre la violencia de género y sexual
y cine foros para indagar sobre los paradigmas de la discriminacion.

o Se firmd el acuerdo de Britalia para la organizacion de espacio publico con
vendedores informales en la zona de Britalia, en el cual se caracterizaron e
identificaron.

e Se realiz6 la intervencion con embellecimiento en zona de acuerdo en Spring,
articulandolo con zonas de mal parqueo, en compafiia de comerciantes y
Secretaria Distrital de Movilidad, Secretaria Distrital de Cultura, Educacion y
Deporte

Propodsito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Se intervinieron 1.450 m2 de elementos del sistema de espacio publico peatonal
con acciones de construccién y conservacion.

Se intervinieron 0,95 kildmetros carril de malla vial urbana y se celebraron los
contratos 362 y 362 de 2022, para intervenir 2,5 kilometros carril.

Propédsito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Se mantuvo la conectividad en el Centro de Acceso comunitario de Chorrillos, a
través de a la administracion del espacio, oferta de cursos y acceso a internet.

En lo que refiere a la intervencion de salones comunales, se realizacién acciones
integrales y se realizaron estudios de vulnerabilidad para garantizar una mejor
inversién del recurso publico en futuras inversiones. Se finalizé el contrato 542 de
2021, por medio del cual, se intervinieron los salones comunales de Tuna Alta,
Tuna Baja y San Gabriel. Mediante adicién y prérroga a este contrato, se
intervinieron los salones comunales de Atenas y Costa Rica. Ademas, se celebré
el contrato 529 de 2022, con el que se intervendran 6 salones comunales de:
Amberes, Vista Bella, Comuneros Norte, Julio Florez, Villa Elisa y Lagos de Suba.
Se formaron 125 personas en procesos de participacion, a través de
ASOJUNTAS.
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o Se fortalecieron 14 organizaciones sociales, comunitarias, comunales, propiedad
horizontal e instancias y mecanismos de participacion con énfasis en jévenes y
asociatividad productiva.

e En lo referente a Inspeccion, Vigilancia y Control se destacala realizacion
de: 261 operativos de inspeccidn, vigilancia y control en materia de integridad del
espacio publico; 463 operativos de inspeccion, vigilancia y control en materia de
actividad economica; 84 operativos de inspeccion, vigilancia y control en materia
de obras y urbanismo; 226 parqueaderos intervenidos; 1321 actuaciones
administrativas archivadas; 87335,08 metros cuadrados de espacio publico
recuperado; 301 suspensiones de actividades de comercio con medidas
correctivas; y, 30 acciones de recuperacion del Rio Bogota.

2.2.12.Barrios Unidos

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.

Ingreso Minimo Garantizado: en Barrios Unidos se logré apoyo en dinero para 5.273
familias, que representan los hogares mas pobres y vulnerables de la localidad, para
contribuir a aumentar sus ingresos y reducir la pobreza monetaria.

Subsidio Tipo C: 650 adultos mayores de la localidad recibieron un subsidio mensual de
$130.000, que ayudd a mejorar sus condiciones materiales de existencia, para un
envejecimiento y una vejez con independencia y autonomia. Con el desarrollo de este
programa, se origind un acompafamiento para el fortalecimiento o generacién de redes
sociales y/o familiares para los adultos mayores, permitiendo asi disminuir su
vulnerabilidad.

Eventos recreo-deportivos comunitarios: Barrios Unidos realizé dos jornadas recreo-
deportivas con juegos tradicionales y viejoteca, donde adultos mayores de 50 afos
disfrutaron de estos espacios de esparcimiento y diversion. Nifos, nifias y adolescentes
también pudieron gozar de procesos de formacion deportiva y vacaciones recreativas.

Prevencion de violencias intrafamiliares y/o sexuales: por una localidad libre de violencia
intrafamiliar se logré impactar adolescentes y jévenes de las instituciones publicas, a
través de ferias de la sexualidad, activacion de redes familiares, lineas de prevencion y el
reconocimiento de derechos; a su vez, se logré orientar y asesorar a grupos familiares en
articulacion con la Comisaria de Familia y unir a la localidad en torno a las jornadas de
buen trato.

Estrategias y acciones de cuidado: mujeres cuidadoras de la localidad participaron en
actividades de respiro, talleres certificados, galas de exaltacion y reconocimiento a la
labor del cuidado y sus necesidades. Barrios Unidos conformd tres células de mujeres
cuidadoras en los barrios Rio Negro, Alcazares y 12 de Octubre, en espacios donde
estan recibiendo talleres artisticos y se da lugar al intercambio de saberes y experiencias.

Disminucién de factores de riesgo SPA: Barrios Unidos conformd cuatro dispositivos de
base comunitaria en donde se beneficio a mas de 150 personas, con talleres de danza
erética, centro de escucha de prevencién psicosocial, grafitis y video-clips de
experiencias de vida de habitantes de calle y de carreteros. Asi mismo, se logré generar
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alertas para la prevencién del consumo y el reconocimiento de riesgos asociados, a los
que se encuentran expuestos los jovenes de la localidad.

Propdsito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Educacion ambiental: los PROCEDAS en Barrios Unidos se convirtieron en los procesos
ciudadanos que generan tejido social ambiental, y han sido una oportunidad de encuentro
y reconocimiento de causas ambientales que estaban en el territorio, pero no convergian.
Para el 2022, se conté con 25 PROCEDAS en proceso de seleccion, lo que demuestra un
alto crecimiento de las acciones e intenciones comunitarias por el cuidado del ambiente y
su entorno.

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Prevencion del feminicidio y la violencia contra la mujer: Barrios Unidos logré resignificar
espacios considerados como inseguros por las mujeres de la localidad, dandoles un
nuevo sentido a partir de una comprensién de inclusién y respeto; asi mismo, se
realizaron festivales y jornadas de prevencién, donde se socializé la ruta de atencién en
caso de violencia de género.

Propédsito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Fortalecimiento local: Se logré implementar una estrategia de fortalecimiento institucional
a través de la cual se garantizo el servicio de atencion a la ciudadana y demas temas
administrativos relacionados con la gestion de la Alcaldia Local. Barrios Unidos logro
obtener buenos indices en las respuestas a derechos de peticiéon durante toda la
vigencia, a través de buenas practicas internas con la gestion documental. De la misma
forma, demostramos una sobresaliente depuracion de las obligaciones por pagar.

Transparencia y control social (rendicién de cuentas) e Inspeccion, Vigilancia y Control
(IVC): Conforme los lineamientos brindados por la Veeduria Distrital, en conjunto con la
Secretaria Distrital de Gobierno, se adelanté la estrategia de redicion de cuentas, cuya
audiencia publica tuvo lugar el 28 de abril de 2022. Asi mismo, se dio cumplimiento a las
metas contempladas en el plan de gestién para la vigencia 2022 en relacion con
operativos de Inspeccion, Vigilancia y Control en la localidad.

2.2.13. Teusaquillo

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusion social, productiva y politica.

Durante el segundo semestre de la vigencia 2022, se garantizé la entrega del Subsidio
econémico Tipo C, beneficiando a 250 personas mayores de la localidad. Mediante la
Resolucion No. 26 de 2022, por la cual se autoriza la transferencia de recursos del Fondo
de Desarrollo Local de Teusaquillo, con destino al Sistema Distrital Bogota Solidaria, a
través de la Direccion Distrital de Tesoreria — Secretaria Distrital de Hacienda, se buscdo
suministrar las transferencias monetarias y en especie a 1085 hogares en condicién de
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vulnerabilidad socioeconémica y situacién de pobreza, con apoyos que contribuyen al
ingreso minimo garantizado en la localidad de Teusaquillo.

Con el proyecto de inversién 2113 se lograron vincular 853 personas a las acciones
desarrolladas desde los dispositivos de base comunitaria en respuesta al consumo de
SPA. Asi mismo gracias al proyecto de inversion 2049 se logré la entrega a jardines
infantiles de la localidad de implementos, y mobiliarios de parques infantiles.

Con el proyecto de inversion 2094, se logré promover 145 MiPymes y/o emprendimientos
de transformacion productiva y empresarial, también se logrd revitalizar 185
emprendimientos mediante la estrategia de Teusafest, un espacio mensual donde los
emprendedores llevan sus productos y se reactivan econémicamente.

Con el proyecto de inversion 2101, se logro la dotacion a un jardin infantil y un CAIDSG
con herramientas a los servicios sociales ya existentes. Para el proyecto 2160 se ha
logrado beneficiar 54 personas con apoyos para la educacion superior, asi como se han
beneficiado 54 estudiantes de programas de educacién superior con apoyo de
sostenimiento para la permanencia.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Mediante el proyecto 2087 de agricultura urbana se lograron fortalecer las huertas
existentes con la entrega de herramientas, también se logré la instalacion de 40 materas
mediante la estrategia de presupuestos participativos, se realizaron capacitaciones vy
charlas en los dos colegios publicos de la Localidad.

La localidad de Teusaquillo se ha caracterizado por su compromiso con el bienestar y
proteccion animal, mediante el proyecto de inversidon 2142, se logré la atencion de 2000
animales mediante esterilizaciones, brigadas médico-veterinarias, urgencias vy
fortalecimiento a hogares de paso,

Se logro igualmente mediante el Proyecto 2139, la entrega de las intervenciones de dos
parques con acciones de mejoramiento, mantenimiento y dotacion (Parque Ciudad
Salitres y Parque Balcazar).

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

En cuanto a espacio publico, el proyecto 2152, se realiz6 con apoyo del IDRD dos
acuerdos con las bici-usuarias y los bici-usuarios de la localidad con el fin de aumentar el
uso de la bicicleta. Para la seguridad de la localidad el proyecto de inversién 2148 logro
la adjudicacién del contrato de dotaciones tecnoldgicas a organismos de seguridad.

Propésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Mediante el proyecto de inversion 2154, Teusaquillo mejor con la malla vial y espacio
publico, se logré la contratacion mediante Licitacion publica mediante contrato de obra
donde se presente intervenir 1300 metros de sistemas de espacio publico, intervenir 0.25
kilbmetro carril de malla vial e intervenir 145 metros lineales de ciclo infraestructura para
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ser ejecutados. Junto con la comunidad y diferentes actores de participacion de la
localidad se realizaron recorridos para identificar los sectores y reconocer sus
problematicas para de esta forma definir un modelo de intervencion, asi como su
periodicidad.

Propésito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

A través del equipo de Area de gestidon policivo y juridico, asi como el equipo de
seguridad y convivencia, se llevaron a cabo para el segundo semestre de la vigencia
2022, actividades de seguridad y convivencia, las cuales fueron acciones en espacio
publico y acciones de inspeccion, vigilancia y control. Se reforzé la seguridad en las
calles de la Localidad por medio de operativos mixtos.

Finalmente, A través del proyecto de inversion 2158, Teusaquillo un nuevo contrato social
para la participacion, y por medio del Area de gestion de desarrollo local de Teusaquillo
se lograron grandes pactos sociales en la localidad, como lo fue el Pacto de Galerias y el
Pacto del Parkway, espacios donde la participacién ciudadana exalto el bien comun sobre
el bien individual.

2.2.14. Los Martires

Propoésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

En el segundo semestre de 2022, el FDL de Los Martires, a través del Proyecto de
inversion 2068: “Martires equitativa con la poblacién mas vulnerable”, logré, dentro del
componente de Ingreso Minimo Garantizado, la atencion de 4.885 hogares (a corte 31 de
diciembre de 2022) por el canal de trasferencias monetarias. Asi mismo, dentro del
componente de Subsidio Tipo C, mantuvo una cobertura mensual de 1.200 personas
adultos mayores, beneficiadas con un pago individual de $130.000 pesos.

Por su parte y con recursos de la vigencia 2021, el FDL adelanté las respectivas
actividades relacionadas con el sector artistico y cultural, mediante la ejecucion del
Convenio Interadministrativo 356 de 2021, suscrito con la Secretaria de Cultura,
Recreaciéon y Deporte y la Fundacién Gilberto Alzate Avendafio. A través de este
convenio, se logré vincular y ejecutar 4 proyectos del sector cultural y creativo, dentro de
los cuales destacaron la iniciativas de fortalecimiento a la comunidad negra-afro y sus
organizaciones culturales en la localidad, la realizacion del segundo encuentro de
pueblos indigenas de Los Martires, la ejecucion de la iniciativa de concertacion étnica
“Tejiendo identidad a través del arte y la cultura indigena: en nifios, nifias, adolescentes y
Jjovenes®y también de la iniciativa priorizada por votacion “Nodos y Redes Martires para
las artes y la cultura”. También se pueden destacar los siguientes logros, alcanzados con
la ejecucion del citado convenio:

¢ Visibilidad de los pueblos indigenas, a través del arte y la cultura, minimizando
imaginarios en relacion a su cosmovision.

e Participacion de lideres, sabedores, mayoras y mayores en la transmision de los
conocimientos y experiencias.
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e Articulacion intersectorial con IDPAC y Subred Centro Oriente, quienes apoyaron
la iniciativa con acciones como el “Pacto contra el racismo y la discriminacion
racial”.

e Vinculacion de los agentes artisticos y culturales de la localidad.

Durante el segundo semestre se ejecutaron el 100% de las actividades y desembolsos a
cada uno de los incentivos y se emitieron los certificados de participacion al programa
Escultura Local 2.0 a solicitud de los constructores locales y quedaron comprometidos los
recursos de la vigencia 2022 para realizar 4 proyectos adicionales en el 2023.

Adicionalmente, dentro del desarrollo de actividades artisticas y culturales, se entregaron
4 estimulos vinculados dentro del Componente B “Beca es cultura local”, 1o que
propendié por incentivar, potenciar y dinamizar la produccion de eventos de pequefo y
mediano formato desde la integracién de los sectores artisticos, culturales y creativos. Asi
mismo, se pudo apalancar aquellos modelos de produccién creativos e innovadores, que
rompieron los estandares tradicionales y quedaron comprometidos los recursos de la
vigencia 2022 para otorgar 4 estimulos adicionales en el 2023 mediante convenio con
Cultura el cual ya adelanto la fase de convocatoria y formacion de los agentes culturales
interesados.

En los temas de prevencién de violencias intrafamiliares y/o sexuales, se logré beneficiar
a 383 personas mediante estrategias personales y comunitarias los dias 27 y 28 de
septiembre, 20 y 21 de octubre de 2022: Se ejecutdé el componente 1 linea de accién C1
cuidando nuestro cuerpo con estudiantes de 6 a 9 anos. En los Colegios la Consolata y
San Francisco de Asis, se formaron 383 estudiantes

En materia de acciones complementarias para personas en condicion de discapacidad,
gracias al Convenio Interadministrativo No. 006 de 2021, suscrito con la Subred Centro
Oriente E.S.E, se cuenta con 147 personas inscritas, de las cuales 64 personas tienen
condicion de discapacidad y 83 son cuidadores y cuidadoras que cumplen con los
criterios de inclusion. Con este total, se superé la meta inicial de beneficiar a 128
personas. Asi mismo y a través de este convenio, se han vinculado a 78 personas
beneficiarias de las acciones complementarias de promocion y prevencion frente al
consumo de sustancias psicoactivas para adolescentes, jovenes y sus familias.

Adicionalmente se contrataron los servicios para la vinculacién de 150 personas con
discapacidad, cuidadores y cuidadoras en actividades alternativas de salud y 124
personas a las acciones desarrolladas desde los dispositivos de base comunitaria en
respuesta al consumo de sustancias psicoactivas.

En el 2022, se realizdé adicion y prorroga del Convenio Interadministrativo 206-2020,
dejando como resultado la aprobacion de 57 usuarios de la localidad y la realizacion de
visitas a otros de vigencias anteriores, como beneficiarios de la entrega de Dispositivos
de Asistencia Personal y ayudas técnicas a personas con discapacidad.

Propédsito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

En temas de educacion ambiental y en cumplimiento de la Meta PDL 2084: Territorio
eficiente en el manejo y disposicion de residuos, para el cumplimiento de la meta del afio
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2022, se suscribidé en el mes de diciembre un contrato que garantizara la formacién de
200 personas en recoleccion en la fuente y reciclaje.

Por su parte, con el recurso del 2022 para la Meta PDL 2085: Cuidado y proteccion de
animales en el territorio, se atendieron animales en las siguientes modalidades: 112
atencion de urgencias, 1.472 animalitos atendidos en brigadas meédicas y 718
esterilizaciones.

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

En temas relacionados con prevencion del feminicidio y la violencia contra la mujer se
contrato la vinculacion de 1.500 Personas y para temas relacionados con capacitacién de
personas para la construccion de ciudadania y desarrollo de capacidades para el ejercicio
de derecho de las mujeres se contratd la capacitacion de 800 personas.

Adicionalmente en lo relacionado con acuerdos ciudadanos se realizaron los siguientes:

e Acuerdo Carrilera Recuperacion, Mantenimiento “Via Férrea-Carrilera” (Calle 22
entre carrera 18 a la 24).

e Acuerdo de Autorregulacién el Uso del Espacio Publico y Convivencia de “El
Liston” Carrera 20 entre calles 14 y 16”

¢ Acuerdo Paloquemao (Bahia y separador Calle 19 entre Carrera 22 a la 27).
Seguimiento - Acuerdo Plaza Espafia (entre Carreras 18 y 19 con Calles 10y 11)

En la ejecucién de estas actividades se estimulé el control y registro de las bicicletas no
se enfocaron los esfuerzos en la movilizacion de las motocicletas ante la invasién del
espacio de los vendedores informales a fin de realizar acuerdo o pactos que permitan el
respeto y la proteccion del espacio publico. En el mismo sentido se da cumplimiento a lo
impuesto mediante en fallo de la accién popular Numero 1994-06494 que impuso la
restitucion del espacio publico del sector es decir los alrededores de la Plaza Espaiia,
para lo cual se adelantaron operativos de recuperacion del espacio publico que
garanticen la movilizacion peatonal y en bicicleta segura.

2.2.15. Antonio Narino

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

e Ingreso Minimo Garantizado: Se entregaron apoyos econémicos para el ingreso
minimo a 4.312 hogares, a través de las transferencias condicionadas en el marco
del Sistema Bogota Solidaria en casa. La mayoria de los beneficiarios viven en los
barrios mas vulnerables de la localidad. Con estas ayudas se contribuy6 a
garantizar un ingreso minimo que permitiera el cubrimiento de sus necesidades
bésicas insatisfechas.

e Subsidio Tipo C: La Alcaldia Local Antonio Narifio, en el proyecto: “Acciones
de atencién para poblacion vulnerable” en su meta de “Beneficiar 700
personas mayores con apoyo econdmico tipo c”, continudé beneficiando
mensualmente a 700 adultos mayores con ayuda monetaria a través de la
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entrega de subsidio tipo C. Apoyo econdmico dirigido a personas mayores de
nacionalidad colombiana, residentes en Bogota, que se encuentren en
situacion de vulnerabilidad social e inseguridad econdmica, que no cuentan
con pension o carecen de ingresos o rentas suficientes para subsistir o
satisfacer sus necesidades basicas.

Estimulos de Apoyo a Sectores Artisticos y Culturales: En el marco del
proyecto 2201 "Acciones de fomento y promociéon de actividades artisticas,
interculturales, culturales y/o patrimoniales" en particular en su meta de "Otorgar
55 estimulos de apoyo al sector artistico y cultural" la Alcaldia Local de Antonio
Narifio mediante su participacion en el Convenio Interadministrativo No 447 de
2022, beneficiara a 14 agentes culturales con la entrega de un estimulo por el
valor de once millones ciento siete mil ciento cuarenta y dos pesos ($11.107.142);
el proceso cuenta con tres etapas: pre seleccion, formacion y seleccién, de las
cuales las dos primeras ya se cumplieron y la tercera esta pronto a cumplirse.

Prevencion del Embarazo en Adolescentes: El proyecto “Prestar servicios para
la prevencion del embarazo adolescente y la disminucion en los factores de riesgo
frente al consumo de sustancias psicoactivas en la localidad de Antonio Narifio”
en sus acciones de territorializacion brindé formacion a poblacion entre los 10 y 18
anos de edad, en las diferentes instituciones educativas de la localidad.

Las acciones exitosas del proyecto se ven reflejadas en las siguientes:

Vinculacién de poblaciéon con discapacidad en las acciones de formacion,
construccion y reflexion.

Vinculacion de 67 docentes en jornada de fortalecimiento y construccion de
nuevos conceptos.

4 talleres a padres en pro de la construccion tematica, a partir de la
corresponsabilidad.

Se logré la formacion de lideres reconocidos como SEXPERTOS.

Organizacioén para el desarrollo del primer foro local de prevencion de embarazos
adolescentes.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

En la vigencia 2022 se intervinieron tres parques vecinales y de bolsillo, aplicando
acciones de mantenimiento y rehabilitacion, especificamente en senderos y zonas
infantiles, asi como dotacion de juegos y mobiliario urbano. Ellos fueron:

Parque Villa Mayor: Carrera 33 A 35 — 21 Sur, con el 97% de ejecucién a 31 de
diciembre de 2022.

Parque Urbanizacién Fucha (Ciudad Berna): Calle 11 sur entre KR 12 y KR 11B,
con el 86% de ejecucion a 31 de diciembre de 2022.

Parque Urbanizacion Portal del Restrepo: Costado sur de la Calle 12B Sur con
prolongacioén de la Carrera 24A, con el 68% de ejecucion.
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Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Promocién de la Convivencia Ciudadana: A través de la oficina de Seguridad
de la Alcaldia Local de Antonio Narifio, se han implementado acciones
preventivas orientadas a la promocion de la convivencia ciudadana, a través
principalmente del equipo de gestores de seguridad de la Alcaldia Local, quienes
intervienen en el territorio las diversas problematicas sociales que se han
presentado, teniendo como fundamento el respeto por la diferencia y el dialogo.
Se ha intervenido en el marco de la protesta social, en las conflictividades
asociadas a la aplicacion de medidas correctivas a personas y/o establecimientos
de comercio, desmonte de cambuches y en general para cualquier tépico de la
gobernabilidad que pueda llegar a generar conflictividades sociales.

Justicia y Acciones Pedagdgicas Comunitarias: Se ha realizado
retroalimentacion a la comunidad local, a través de encuentros comunitarios
recurrentes en los 15 barrios que conforman la localidad de Antonio Narifio,
adelantandose acciones pedagodgicas sobre MASC (Mecanismos alternativos de
resolucion de conflictos) con el fin de tratar conflictividades menores a través de
mecanismos como la conciliacion y la amigable composicion. Lo anterior con el fin
de dotar a la comunidad de herramientas para evitar conflictos judiciales, que
pueden ser superados a través de estos recursos de justicia comunitaria. El
fortalecimiento de los frentes de seguridad y redes de cuidado, instancias en las
cuales se realiza pedagogia sobre el uso y goce de derechos fundamentales y
colectivos, empoderando las comunidades para acercarlas a la 6rbita de la
administracion publica y para que jueguen un papel relevante dentro de la
formulacién y consolidacion de politicas publicas.

Propodsito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Construccion y/o Conservacién de Espacio Publico Peatonal: Dentro del
proyecto de inversion 2186 denominado “Acciones de mejoramiento de la malla
vial y el espacio publico”, se formuld, evalué y adjudico el contrato 212 de 2021,
mediante el cual se realizé la rehabilitacion de 1.502,7 m2 de espacio publico,
beneficiando a los usuarios de los ejes de movilidad peatonal del barrio El
Restrepo. Se realizaron actividades de mantenimiento de rampas, vados
peatonales, implementacién de losetas alerta y guia.

Construccion y/o Conservacion (Mantenimiento y Rehabilitacion) de Malla
Vial Local y Rural: Dentro del proyecto de inversion 2186 denominado “Acciones
de mejoramiento de la malla vial y el espacio publico”’, se formuld, evalud y
adjudico, el contrato 212 de 2021, mediante el cual se realizé la rehabilitacién de
0.59 Km/carril de malla vial local, beneficiando a los usuarios de los ejes de
movilidad de los barrios El Restrepo, La Fraguita y San Antonio.

Propédsito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Intervencién, Construccion o Dotaciéon de Salones Comunales: En la vigencia
2022, se formuld, adjudico y ejecutd el contrato de Obra Publica No. 139 — 2022.
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Los puntos de intervencion del contrato fueron los salones comunales de los
barrios Santa Isabel y San Jorge Central, desarrollando actividades de
mejoramiento de su infraestructura como: arreglos impermeabilizacién, pintura de
cubiertas, cambios de luminarias, Dry-Wall, pintura general interior y
mejoramientos locativos necesarios para el buen funcionamiento. Dichas
actividades de obra tienen el fin de fortalecer los procesos participativos de las
organizaciones de cada uno de los barrios y los diferentes grupos poblacionales
que alli residen, como es el caso de adulto mayor, jovenes y demas participes.

e Fortalecimiento Local: Frente al fortalecimiento de instancias y organizaciones
de participacion, en la vigencia 2022 se realizé la dotacion a sedes de juntas de
accion comunal de 5 de las 15 juntas que conforman la localidad de Antonio
Narifio. Dicha dotacién se realizé teniendo en cuenta las necesidades
presentadas por los presidentes de las juntas de accion comunal. Esta dotacion
mejorara los procesos participativos y de calidad de las juntas, como las
instancias que de primera mano atienden a la poblacion en general de la
localidad.

o Inspeccioén, Vigilancia y Control (I.V.C.): A través del proyecto de inversién No.
2189, se realizaron acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control, lideradas por el
area de gestion policiva de la Alcaldia Local, de la mano con las inspecciones de
policia, y con el apoyo de los profesionales contratados para realizar dichas
actividades en el territorio.

2.2.16. Puente Aranda

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

En el marco de este propdsito, se adelantaron acciones para el mejoramiento de la
calidad de vida de los adultos y adultas mayores de la localidad, beneficiando
mensualmente a 885 adultos y adultas mayores con el apoyo econdmico subsidio Tipo C.
también se beneficiaron 13.000 hogares con apoyos econémicos para el ingreso minimo
a través de transferencias monetarias, en el marco del Sistema Bogota Solidaria en casa.
La mayoria de los beneficiarios viven en los barrios mas vulnerables de la localidad.

Con el objetivo de desarrollar acciones y estrategias orientadas al proyecto de vida, redes
de apoyo, promocion de los derechos sexuales y derechos reproductivos, conocimiento
de su cuerpo, métodos de regulacion de la fecundidad y transformacion de imaginarios
sociales para la prevencién del embarazo en adolescentes y el disfrute de la sexualidad,
la Alcaldia Local de Puente Aranda, a través de su proyecto “Puente Aranda Educada en
Prevencion de Embarazo” llevo a cabo la entrega de mas de 900 termos, manillas y
lapiceros a los de nifios, nifias, adolescente y jovenes entre los 12-18 anos. Igualmente,
los participantes pudieron precisar temas como el desarrollo auténomo y libre expresion
del pensamiento, dando respuesta a las necesidades locales desde los enfoques del
buen vivir, social y de derechos.
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Propédsito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

La Alcaldia Local de Puente Aranda, dentro de los talleres ambientales de Eco Aula que
realiza con la comunidad, desarrolld la segunda jornada de la iniciativa aire limpio, gente
consiente, y una bici recorrido por la localidad, con el fin de realizar una cartografia de
olores e identificar puntos criticos ambientales de esta zona de la ciudad.

Con la participaciéon de 47 funcionarios y contratistas, se llevdo a cabo la celebracion
del “dia Internacional del Medio Ambiente”. Los participantes dejaron huella con su
‘compromiso ambiental”, el amor por lo verde y el verdadero sentido del cuidado hacia el
planeta. Se les hizo la entrega de una “plantula” para su cuidado. Para esta celebracion
se realizaron actividades de sensibilizacion en el territorio en temas como: disposicion
adecuada de residuos segun el nuevo cdédigo de colores, multas, cuidado del medio
ambiente y movilidad sostenible. En estas jornadas participaron mas de 140 personas de
la comunidad. También se retiraron 10 estructuras armadas de manera artesanal,
recuperando 24 m2 de espacio publico, ademas de la recoleccién y limpieza de 15 m3 de
residuos de construccion y demolicion (RCD) y de 24 kilos de otros residuos.

Se vincularon 550 personas a actividades relacionadas con procesos de separacion en la
fuente y reciclaje, en tematicas relacionadas con la clasificacion de residuos, la
reutilizacion y la conciencia ambiental.

Se beneficiaron 700 animales en jornadas médico-veterinarias, urgencias, sensibilizacion
en tenencia responsable, entre otros.

Propoésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

De la mano del Consejo Local de Seguridad para las mujeres, se analizaron los diversos
casos que se dan en contra de esta poblacién y se formularon estrategias de cuidado y
proteccién, encaminadas a la construccion de acciones que tengan en cuenta el ejercicio
de sus derechos, sus diferencias y diversidad. Se identificaron los retos y acciones
interinstitucionales que se han venido implementando, como charlas sobre salud mental,
atencion psicologica, talleres sobre defensa personal, conmemoracion del dia distrital en
contra del feminicidio y la violencia en contra de la mujer, jornadas de bicicleta, entre
otras actividades para trabajar y fortalecer la confianza y seguridad de las mujeres.

Propésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible

En el marco de este propdsito, se adelantaron acciones para llevar a cabo el
mantenimiento y conversaciéon de 2,88 km/carril de malla vial local.

Garantizar las condiciones de accesibilidad para las personas que tienen movilidad
reducida permanente o temporal fue uno de los objetivos de la administracion local, y
para lograrlo se realiz6 el mantenimiento, rehabilitacion y/o reconstruccion de la
infraestructura del espacio publico en los barrios Tejar y primavera. En el barrio El Tejar
se hizo el mantenimiento y recuperacion de un sendero peatonal sobre la Avenida 10 de
Mayo, mientras que en el sector de primavera se realizé el mejoramiento de los andenes
para garantizar el acceso y libre transito de personas con discapacidad.
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Propédsito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Los barrios Alcala, San Eusebio, Torremolinos y Villa Inés contaron con intervencién, por
parte del FDL de Puente Aranda, a sus salones comunales. Estas instalaciones contaron
con mejoras de la estructura y reparaciones de los espacios, cambios de griferia y redes
sanitarias, arreglos en oficinas comunales, pintura, adecuacién de cerraduras, vidrios,
entre otras mejoras, que convierten estos espacios en entornos modernos y dignos para
el disfrute de la comunidad. Cerca de $288 millones de pesos fueron destinados para el
mantenimiento de 10 salones comunales, 4 de ellos fueron entregados a la comunidad y
6 contintan en proceso de reparacion. Con estas intervenciones, la administracién local
busca fortalecer la participacion ciudadana, ademas de fomentar procesos en educacion,
deportes y cultura que aporten al desarrollo social de la localidad.

En el marco del proyecto 1906 “Puente Aranda Por Los Derechos y la Participacion
Ciudadana” se llevé a cabo el conversatorio de participacion ciudadana, el dia 10 de
diciembre, en el salén comunal Veraguas. Este fue un espacio dirigido especialmente a
mejorar los niveles de incidencia en la participacion local de los siguientes sectores y
poblaciones: sector religioso, sector LGBTIQ, sector de mujeres, sector de jovenes,
poblacion indigena, Afros, Rom y persona mayor.

Se consolidé la primera aplicaciéon moévil pensada en impulsar las empresas y Pymes de
la localidad. Puente Aranda APP es una iniciativa ciudadana ganadora en 2022 de los
Presupuestos Participativos, que es una herramienta de participacion ciudadana
mediante la cual los ciudadanos pueden decidir el destino de una parte de los recursos
publicos, con el objetivo de buscar entre todas soluciones a las necesidades o
problematicas que se presenten en sus barrios. Esta aplicacién es una plataforma digital
que le ha permitido a 200 empresas y Pymes de la localidad impulsar su negocio, darse a
conocer y ha sido una de las estrategias de reactivacion econdmica de Puente Aranda,
principalmente para los comerciantes afectados por la pandemia por COVID-19.

2.2.17.La Candelaria

Propdsito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

En lo relativo a reactivacién econdmica, en agosto de 2022 se celebré contrato para la
consolidacién de 120 unidades productivas o emprendimientos de artesanos, vendedores
informales y comerciantes que ejercen su actividad econdmica en la localidad, en los
componentes de fortalecimiento, revitalizacion y transformacion, apoyados mediante
capacitaciones en temas digitales para el mejoramiento de sus competencias y el
otorgamiento de apoyos econdémico para su sostenibilidad. Asi mismo, bajo este contrato
se contemplaron las acciones para la consecucion de las propuestas de Presupuestos
Participativos de los componentes afro e indigena asociadas al proyecto.

Con la celebracion del convenio interadministrativo con la Agencia Distrital para la
Educacion Superior la Ciencia y la Tecnologia (ATENEA) se dio cobertura a la tercera
convocatoria del programa Jévenes a la U, en la cual se seleccionaron 18 egresados de
instituciones de educacion media de la localidad, para ser beneficiadas con apoyo al
acceso y permanencia a programas en educacion superior y post - media. De acuerdo
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con el reporte de ATENEA, de los elegibles para la localidad, las mujeres participaron con
un 53% y los hombres con el 47%.

Durante el tercer trimestre de 2022 se dio inicio al convenio interadministrativo con la
Subred Integrada de Servicios en Salud Centro Oriente, con el objeto de beneficiar a 26
personas con discapacidad mediante el otorgamiento de dispositivos de asistencia
personal -ayudas técnicas- desde una perspectiva de derechos humanos que les permita
la inclusion social en las diferentes acciones de la vida cotidiana.

Acerca de la dotacién de la casa de la juventud, fueron suscritos seis contratos de
compraventa para la adquisicion de los diferentes bienes requeridos para equipar la Casa
Nacho Sanchez, con el propdsito de mantener y fortalecer los espacios culturales para la
poblacion joven de la localidad e impulsar y garantizar la prestacién de los servicios
destinados a la casa. Con esta dotacién se pretende potenciar los talentos y capacidades
de los jovenes, fomentando habitos deportivos, culturales y artisticos, que contribuyan al
buen uso del tiempo libre, la actividad fisica, la recreacion individual y comunitaria.

En lo referente a deporte y recreacion, se desarrollaron jornadas de aerdbicos donde se
vincularon 307 personas, buscando incentivar los habitos de vida saludable mediante la
practica regular de actividades fisicas recreativas y deportivas, que mejoren la calidad de
vida reflejada en beneficios de la salud tanto fisica como mental de la poblacion de la
localidad. Con ello se implementaron acciones que dieron cumplimiento a los
Presupuestos Participativos asociados al proyecto 1611: “Muévase con los adultos
mayores” dirigida a 130 adultos mayores, “Vacaciones recreativas para Afrocolombianos”
beneficiando a 70 jovenes afro, “Encuentro deportivo indigena “volver al origen’
vinculando a 369 indigenas y “Hey joven ;Y si nos encontramos en el parque?”
favoreciendo a 124 jovenes.

Con respecto a La Candelaria cultural, artistica y patrimonial se celebraron contratos para
llevar a cabo la fiesta de Bogota con la realizacion de un recorrido local de comparsas y
cultura festiva; el festival de puertas abiertas, con la participacion de los teatros de la
localidad donde se generando espacios de encuentro y dialogo multicultural; y la
celebracién de la fiesta tradicional de Reyes Magos y Epifania en el barrio Egipto,
declarada de interés cultural y patrimonial. En estos eventos se fomentd la inclusién de
todos los grupos poblacionales.

Por otra parte, con la suscripcion del convenio con la SCRD y la FUGA programa “Es
Cultura Local 2022”, se articularon las acciones orientadas al logro de las iniciativas de
Presupuestos Participativos asociadas al proyecto 1625 mediante el desarrollo de la
“Escuela tejedores Candelaria" con formacion para 80 personas en patrimonio, danza,
coral adulto mayor y hacedores de oficio y la “Escuela de la Chicha” con capacitacion de
54 personas en buenas practicas de manufactura.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

En materia de ambientes sostenibles, se suscribié contrato de prestacién de servicios
bajo el cual se implementaron las acciones para el desarrollo de los Presupuestos
Participativos asociados al proyecto 1700, mediante la intervenciéon con material vegetal
en jardineria tradicional y muros verdes, lo cual permitird el aumento de la oferta
ambiental y mejoramiento del paisaje local. Asi mismo, el establecimiento y
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mantenimiento de las intervenciones ambientales, permitira escenarios de participacion y
vinculacién de diversos actores locales.

A finales del mes de diciembre de 2022 se firmé el contrato de obra y de interventoria
para realizar la construccion y dotacion del parque de bolsillo del barrio Belén,
encaminado a mejorar e incrementar el espacio publico disponible para la circulacion, el
estar, el esparcimiento y recreacion fundamentalmente de nifios y personas de la tercera
edad de la localidad.

Con la celebracién de contrato de prestacion de servicios se dio cumplimiento a la
ejecucion de los Presupuestos Participativos relacionados con el cambio de habitos de
consumo, por medio de capacitaciones a 50 establecimientos de comercio sobre
normatividad vigente en separacion en la fuente y a 27 recuperadores de oficio (13
hombres y 14 mujeres) en métodos de separacién. Con estos procesos se busca generar
una nueva cultura ciudadana en la localidad para el mejoramiento de las buenas
practicas de reciclaje, la cual debe propender en disminuir y mitigar los impactos
negativos por la generacion y disposiciéon de residuos.

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Se contratd, a mediados del mes de diciembre de 2022 la prestacion de servicios de un
operador para realizar acciones integrales que promuevan el reconocimiento y proteccion
de los derechos de las mujeres candelarias y que propendan por la eliminacion de todas
las formas de violencias contra las mujeres. Las estrategias implementadas por la
Alcaldia Local daran cumplimiento a cuatro iniciativas de Presupuestos Participativos,
entre las cuales se encuentran los componentes indigena y afro.

Propodsito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible

En cuanto a la intervencion de elementos de espacio publico peatonal, se firmaron los
contratos de obra publica e interventoria para realizar la construccién y rehabilitacion en
el nodo Concordia y de andenes del eje de la Carrera 3, con el fin de mejorar las
condiciones de accesibilidad para los peatones, en especial las personas con movilidad
reducida y a su vez brindar a la comunidad un espacio que armonice con el entorno
cultural. Con ello, permitiendo la continuidad de segmentos peatonales sostenibles,
seguros, accesibles y funcionales. Con esta contratacion se atiende una iniciativa de
Presupuestos Participativos inscrita al proyecto de inversion local 2020.

También se suscribid contrato de suministro de elementos para la recuperacién y
enlucimiento de las fachadas priorizadas en la localidad de la Candelaria, con el modelo
de intervencion “Jornadas de voluntariado”, de conformidad con las estrategias del
programa de Juntos Cuidando a Bogota. La mejora en la imagen paisajistica y estructura
del territorio permitira generar la percepcién de seguridad en el espacio publico,
sostenibilidad, transpirabilidad y goce pleno de los derechos, en el marco de la cultura
ciudadana.
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2.2.18. Rafael Uribe Uribe

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

Durante el abordaje del proyecto econémico tipo C, para la vigencia 2022 se validaron las
condiciones de 6.500 participantes activos, adultos mayores, en donde se evidenciaron
factores de vulnerabilidad y a quienes se les verificO mediante visita domiciliaria, si se
encontraban en alguna situacion de amenaza, frente a lo cual se procedid a la
articulacion interinstitucional segun las necesidades, ademas de la verificacion de los
criterios técnicos, se realizd el acompafiamiento en los casos requeridos y asi mismo el
direccionamiento institucional, lo que permiti6 generar un impacto positivo en los
participantes del apoyo econdémico tipo C sectorizados por UPZ: 1.595 (Quiroga), 1.341
(Marruecos), 1.699 (Diana Turbay), 1.491 (Marco Fidel Suarez) y 374 (San José), para un
total de 6.500 beneficiarios en la localidad.

Frente a la Politica Publica Social de Envejecimiento y Vejez (PPSEV) y el Modelo de
Atencién Integral para las personas mayores (MAIPM) hemos venido trabajando en la
construccion de estrategias para el reconocimiento de la libertad, la autonomia, el
desarrollo de capacidades y la dignidad de las personas mayores, buscando contribuir al
mejoramiento de su calidad de vida en el marco de un envejecimiento activo y de una
vejez con dignidad.

A través del proyecto 1656 se trabajo y se capacité a la comunidad en la “prevencion de
violencias y promocion de entornos protectores” con enfoque en la prevencién de
violencia intrafamiliar, promocion y desarrollo de estrategias, prevencion de vulneracion
de derechos de nifios, nifias y adolescentes y prevencién de violencia sexual en nifos,
ninas y adolescentes.

Se realiz6 la dotacion y suministro de jardines de integracion social, jardines priorizados
desde el proyecto 1656 como lo son los jardines infantiles El Refugio, Luna del Saber, Mi
bello hogar (socorro sur), Castillo de suefos, Satélite resurreccién, Mi taller creativo y
Olaya.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Se implementaron 30 procedas en toda la localidad Rafael Uribe Uribe, con la
participacién de 300 habitantes enfocados en actividades de educaciéon ambiental en
manejo inadecuado de residuos solidos, disposiciéon inadecuada de RCD, espacio urbano
y asentamientos ilegales, zonas con riesgo de remocidén en masa, flujos y receptaciones,
tenencia inadecuada de animales de compafia, presencia de marraneras, saturacion
paisajistica por publicidad exterior visual, vertimientos ilegales industriales, vertimientos
residuales domeésticos entre otros y la implementacion de una iniciativa priorizada en
cerros de oriente Il para la iniciar la implementacion de un sendero ecolégico.

Se capacitaron y sensibilizaron 24.000 personas como generadores de conciencia en
separacion en la fuente y reciclaje. El proyecto se ejecutd en toda la localidad,
trabajandose con nifios, jévenes, adultos, adulto mayor, asi como las diferentes
comunidades con enfoque diferencial de la localidad (poblacion LGBTIQ+, indigenas,
NARP) permitiendo que todos los sectores que componen la localidad tuviesen la
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posibilidad de beneficiarse de las diferentes tematicas trabajadas durante la ejecucién del
contrato en mencion.

Se llevo a cabo la construccion del parque Urbanizacién Marruecos | Sector, ademas del
mantenimiento de 3 parques: Urbanizacion avenida caracas, Diana Turbay, sector
especial, y desarrollo villa del sol; beneficiando a la poblacién en general de la zona.

Propésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Se ejecutd el proyecto 1679, trabajando desde el desarrollo de capacidades y la
prevencion, generando acciones de apropiacion de nuestro territorio y buscando lograr
una vida libre de violencias contra las mujeres”, “Rompiendo paradigmas de violencia y
racismo en contra de las mujeres negras, afrocolombianas y palenqueras”, “Sabedoras
de pueblos indigenas para prevencion de violencia de las mujeres indigenas”, “Jévenes
contra las violencias basadas en género y feminicidio”.

Propédsito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Se realizé la intervencion de rehabilitacion a 850 m2 en 12 andenes en las UPZ
Marruecos, Marco Fidel Suarez y San José, con el fin de mejorar la movilidad y
circulacion peatonal de la comunidad del sector Construccion y/o conservacion
(mantenimiento y rehabilitacion) de malla vial local y rural, ademas de lo cual se realizo
intervencion de reconstruccion de 0.17 KM carril de 7 segmentos viales en las UPZ
Marruecos y Marco Fidel Suarez, con el fin de mejorar la movilidad y circulacién peatonal
y vehicular de la comunidad del sector

Propodsito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Durante la vigencia 2022 se realizé intervencion de mantenimiento y reparaciones
locativas de los salones comunales Bosque de los Molinos, Principe de Bochica, Villa
Gladys, Diana Turbay sector el Valle destinado al uso dotacional equipamiento colectivo
cultural de escala vecinal. Con el fin de fomentar apropiacién por parte de la comunidad
de los espacios para el desarrollo cultural y social de la poblacion de la localidad

Se llevo a cabo la contratacién para entregar dotaciones a las juntas de acciéon comunal
de la localidad, dando oportunidad a la comunidad de ejecutar sus propias iniciativas,
participante de los presupuestos participativos de ejecutar sus propias iniciativas en pro
de sus comunidades, con este contrato se logré que los miembros de ASOJUNTAS
desarrollaran el formato de formador de formadores.

Se realiz6 la audiencia de rendicion de cuentas de la vigencia anterior, dando
cumplimiento a lo programada en el PDL y lo estipulado en la normatividad de la
Veeduria Distrital y los lineamientos de transparencia y control social, ademas de contar
con los 5 espacios para los didlogos ciudadanos donde las comunidades escogieron los
temas de los cuales querian que se le informara la inversion desde la alcaldia local.
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2.2.19. Ciudad Bolivar

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

La administracion local del FDL de Ciudad Bolivar logré beneficiar durante la vigencia
2022 a 77.329 hogares en situacién de pobreza y vulnerabilidad, a través del canal de
transferencias monetarias, como parte de la estrategia de Gobernanza del Distrito
Capital, y cuyo objetivo es continuar mitigando los impactos sociales y econémicos
generados por la emergencia sanitaria del COVID 19. Asi también, se beneficiaron 4.500
personas mayores en condicién de vulneracién social y fragilidad econémica, mediante la
entrega oportuna de un apoyo econdémico mensual por un valor de $130.000 a cada
beneficiario del servicio social.

Se beneficiaron 962 jévenes con un incentivo econémico mensual de $500.000 por 6
meses y se incluyeron en programas de formacion para la educacién superior y
programas de desarrollo de capacidades técnicas laborales y de inclusién laboral. Se
dotaron 20 instituciones educativas con elementos pedagdgicos que contribuyeron con el
desarrollo integral de los nifios y nifias de primera infancia, y se dotaron 14 colegios
educativos urbanos y rurales con elementos tecnoldgicos que ayudaron en el
fortaleciendo de los procesos educativos. En esta misma linea, se logré incluir a 190
jévenes en la estrategia de acceso a educacion superior, con auxilio econémico por
permanencia, y se dotaron 2 casas de juventud (Ayelen y Paraiso) con el objetivo de
fortalecer el desarrollo de sus potencialidades y habilidades.

Se beneficiaron 2.904 personas en temas deportivos y juegos autdctonos con los pueblos
indigenas, 800 nifios, nifias y adolescentes en proceso de formacién deportiva, dentro del
programa "Es Cultura Local'. Se realizé fortalecimiento a los procesos de creacion,
produccién, comercializacion, distribucidn, circulacién y exhibicion de bienes y servicios
culturales y recreativos; se desarrollaron 5 eventos que contaron con la participacion de
4.700 personas aproximadamente; y se realizaron eventos culturales en 17 espacios en
el marco de las celebraciones de fin de afio.

A través de los programas de Microempresa Local 3.0 e Impulso Local 2.0, se apoyo a 88
emprendimientos del sector cultural y creativo y se generd una estrategia de revitalizacién
y transformacién productiva de la localidad, contando con 141 microempresas
capacitadas en procesos de reconversion verde. De igual forma, se llevaron a cabo
diferentes eventos con la estrategia de formacion en capacidades técnica laboral y
desarrollo por competencias para la vida, beneficiado cerca de 1.371 habitantes en
cursos de formacion no formal, que les permitiran adquirir habilidades para consolidar un
emprendimiento o la consecucién de un empleo formal.

Se adelantaron 15 encuentros pedagdgicos con el fin de implementar estrategias y
acciones orientadas a la prevencion de la violencia intrafamiliar y sexual, dirigidas a la
poblacion de nifias, nifios, adolescentes y jovenes vulnerables o en situacion de riesgo
que ha sido caracterizada. Se realizaron 440 visitas de vulnerabilidad, dentro de los
cuales se entregaron 262 dispositivos de asistencia personal a 158 personas vulnerables,
se desarrollaron acciones desde los dispositivos de base comunitaria como respuesta al
consumo de sustancias psicoactivas dirigido a 200 nifios, nifas, jovenes y adultos. Asi
también, se implementaron acciones y estrategias para la prevencion del embarazo en
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adolescentes de 12 a 25 afios, contribuyendo a la disminucion de incidencia de
embarazos inoportunos.

Propédsito 2. Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

Se intervinieron 600 m2 de jardineria, beneficiando 49 organizaciones en actividades
como: limpieza general del sector, recoleccidon de excretas, recoleccion de basuras,
plasticos y elementos contaminantes del espacio publico. Se intervinieron 2 hectareas
con procesos de restauracion, rehabilitacion o recuperacion ecoldgica, realizando
limpieza de la zona, plateo, aplicacion de tierra y abono, aplicacion de sustrato y se
realizd6 mantenimiento a 1.165 individuos arbdreos. Se llevd a cabo el proceso de
capacitacion del curso de brigadista comunitario y diplomado en gestion del riesgo de
desastres con énfasis en prevencién y preparacion para la respuesta, donde se
certificaron 570 participantes de la localidad.

Se esterilizaron 6.878 animales, y se realizaron 9.016 brigadas medico veterinarias,
capacitando en tenencia adecuada de animales. Se adelanté el estudio de los 7
acueductos veredales y de esta manera fueron priorizados 2 acueductos, y se realizo la
identificacion de puntos criticos por residuos sélidos, lo cual permitié su recuperacion y
permitié apoyar con insumos a 80 organizaciones de recicladores.

Propdésito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

Se vincularon 1.483 mujeres de la localidad (incluidas mujeres indigenas y afro) con
acciones preventivas que hicieron visible la existencia de las violencias y sus diferentes
manifestaciones hacia las mujeres. Asi tambien, se conté con un equipo de 25 gestores
de seguridad y convivencia local y un grupo administrativo, que permitié intervenir el
territorio a traves de 4 lineas estrategicas (en Altos de la Estancia, Paraiso, cultura y
operativos IVC), mediante los cuales se logré un mayor acercamiento, sensibilizacion y
educacioén ciudadana.

También se realizaron 8 cines clubes impactando a 490 nifios y nifias; 14 jornadas de
embellecimiento, con 1.390 personas impactas; 2 concursos de grafiti, con 100 personas
impactadas; y se realizaron 16 mercados campesinos asegurando la participacion de 320
productores locales. De igual manera, se sensibilizd a bici-usuarios, entregando 1.200
kits de seguridad vial, y quedaron firmados 3 acuerdos ciudadanos: uno sobre bici-
usuarios, otro sobre espacio publico con vendedores informales y un acuerdo focalizado
en el espacio publico de la Plataforma del Lucero. Asi mismo, se realizaron 10 ferias de
acceso a la justicia, con 1.310 personas impactadas; 8 foros, con 980 personas
impactadas; 41 recorridos de la mévil del acceso a la justicia, beneficiando a 1.010; y se
vinculd a 21 personas como auxiliares de difusion.

Propésito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible.

Se realizé la intervencion en la zona rural y urbana de 4 kilometros carril con acciones de
movilidad o mantenimiento de la malla vial y de 3.600 m2 de espacio publico. Se ejecutd
la intervencion de 3 puentes vehiculares en las veredas Olarte, Pasquilla y las Mercedes.
Se adelanté la ampliacion de seccion de calzada en 2 puentes, mejoramiento de la
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subestructura, instalacion de barandas metalicas y rehabilitacion de la carpeta asfaltica
sobre tres puentes en la zona urbana, junto con la intervencion de los segmentos viales
adyacentes a esos mismos puentes. Asi mismo, se realizé la rehabilitacién de 800 metros
aproximados de calzada de ciclo ruta, la instalacion de pintura truflex sobre 600 metros
lineales de calzada, el mejoramiento de espacio publico aledafio a las ciclo-rutas, y la
demarcacion de 1.535 metros lineales de ciclo rutas. También se llevé a cabo el
mantenimiento de individuos arbéreos, el mejoramiento de plazoletas de espacio publico,
la implementacion de escaleras en espacio publico, empradizacién, rehabilitacion y la
construccién de sumideros, contribuyendo con ello al mejoramiento de la movilidad de los
vehiculos automotores, transelntes y en general a la calidad de vida de los habitantes de
las areas intervenidas.

Como parte del programa Juntos Cuidamos a Ciudad Bolivar, se realizaron 61
intervenciones logrando la recuperacion de 10.980 metros de espacio publico,
permitiendo una mayor apropiacion del mismo e impactando a 70.000 personas
aproximadamente.

Propédsito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente.

Se generd acceso desde los 12 portales TIC ubicados en las zonas urbana y rural, en
apoyo a colegios y jardines infantiles que carecen de estos espacios para el desarrollo de
habilidades TIC. En este sentido, también se logré capacitar directamente y de forma
gratuita a 13.500 personas y a otras 1.500 a través del SENA, siendo asi el proyecto de
nodos digitales que mayor numero de personas a logrado capacitar a nivel distrital
(41,5%) y llegando a ser reconocido por la Secretaria de Gobierno y la Alta Consejeria de
las Tics como el Mejor.

Se generaron diferentes alianzas, dentro de las que se destacan la alianza con la
Secretaria de Educacion Distrital y con la cual se forjaron oportunidades a jévenes y
adultos para terminar su primaria y bachillerato de manera gratuita, contando con 140
personas que recibieron educacion formal por ciclos, en los portales de Arborizadora Alta,
Alameda y la Casa de la Cultura. Otra alianza importante fue con el SENA, generando
formacion gratuita en diferentes frentes, apostando especialmente al estudio de una
segunda lengua (Ingles) y para lo cual se capacitaron a mas de 700 personas. Asi
mismo, se capacitaron otras 1.200 personas en otros cursos.

El FDL de Ciudad Bolivar es parte de la mesa organizadora del Foro Internacional de las
Américas TIC SOCIAL, lo cual permitid generar alianzas a nivel internacional con las
embajadas de Espana, Suecia, Suiza, Argentina y otras mas. A través de ello y con
apoyo de Biblioseo y Lego International, se construy6 el primer grupo de robdtica de
nifos y jévenes de la zona rural, creando los primeros prototipos de robética. Asi mismo,
se destaca la alianza adelantada con ANAFALCO, para capacitar a sus asociados y
empleados en emprendimiento, manipulacion de alimentos y en uso de tecnologias TIC.

De otro lado, se logré la intervencion de 5 salones comunales, en Arborizadora Alta
Sector 2, en Bella Flor Sector la Torre, en Casa Loma Sur, en Arborizadora Alta Sector el
Parque y en Caracoli. Con el objetivo de mejorar estos espacios para el desarrollo de las
actividades con la comunidad, se inscribieron 182 JAC, de las cuales 141 han sido
dotadas y se cuenta con 130 organizaciones inscritas y con la entrega de elementos a 99
organizaciones o instancias de participacion local para el desarrollo de sus actividades.
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2.2.20. Sumapaz

Propésito 1: Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la
inclusién social, productiva y politica.

A través del programa “Subsidios y transferencias para la equidad” y con relaciéon al
componente subsidio Tipo C a persona mayor, se garantizd la entrega de ayudas
economicas a un promedio mensual de 236 beneficiarios de la localidad y se realizaron
las gestiones y la aprobacion por parte del CONFIS Distrital para aumentar la oferta del
programa en 35 cupos nuevos, pasando asi de 275 a 305 cupos. Adicionalmente, se
realizé la entrega de paquetes alimentarios para el suministro de mercados, con el fin de
apoyar la atencién de las familias vulnerables afectadas por la pandemia del COVID-19
en la localidad, el cual benefici6 a 111 hogares con la entrega de 795 paquetes
alimentarios.

Como estrategia de reactivacion econdmica, se adicionaron recursos al programa
“Sistema Distrital de Cuidado”, para continuar con la generacion de empleo local a partir
del proyecto denominado Empleo Pa’ Sumercé, que logrd beneficiar a 496 personas,
brindando apoyo a iniciativas y acciones de empleabilidad.

Por otro lado, dentro del programa “Formacion integral: mas y mejor tiempo en los
colegios” se logrd la dotacion de 2 colegios de la localidad y sus diferentes sedes
educativas con elementos de dotacion tecnoldgica, pedagdgica, cultural y deportiva,
beneficiando alrededor de 220 nifios y nifias de la localidad de Sumapaz.

En cuanto al programa “Jovenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania,
la innovacion y el trabajo del siglo XXI”, se firmé convenio con la Secretaria de Educacion
del Distrito, el cual ejecuta la estrategia denominada jovenes a la U, en las metas de
acceso y de permanencia en la localidad de Sumapaz, donde se beneficiaron alrededor
de 18 jovenes.

En el programa “Vivienda y entornos dignos en el territorio rural”, con el fin de mejorar la
calidad de vida de las familias Sumapacenas mas necesitadas, para la vigencia 2022 se
suscribié un contrato de obra con el cual se busca realizar la atencién de 57 viviendas en
las cuencas Rio Blanco y Rio Sumapaz. Las intervenciones consisten en la construccién
de viviendas prefabricadas y el mejoramiento habitacional a través de obras de
mantenimiento, acabados de bafos, cocinas, cubiertas, redes, acceso para movilidad
reducida, pafete y pintura exterior e interior.

Propésito 2: Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogotad y
adaptarnos y mitigar el cambio climatico.

En primer lugar, se tiene el proyecto de “Educaciéon ambiental’, a través del cual la
administracion local logré tener acercamientos con las comunidades de los centros
poblados con problematicas de saneamiento ambiental y en especifico para evaluar
técnicamente el funcionamiento de la PTAR del Centro Poblado de San Juan. Para esta
ultima accién se verificé el funcionamiento hidraulico, el comportamiento fisico-quimico y
se hicieron proyecciones y revisiones de la consultoria para la puesta en marcha de las
tecnologias que funcionen de acuerdo a la dinamica de la localidad de Sumapaz.
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Por otra parte, en cumplimiento del proyecto “Por una Sumapaz sin riesgos que le aporta
y se adopta al cambio climatico”, y a través de la suscripcion de un proceso contractual,
se logro el fortalecimiento técnico, operativo, logistico y dotacional de la comunidad
organizada de Sumapaz, para afrontar de manera adecuada los eventos de emergencia y
de desastres derivados de los cuatro escenarios de riesgo caracterizados en la localidad
de Sumapaz.

Respecto al proyecto “Sumapaz comprometida con el bienestar animal”, se adjudico
contrato para Promover acciones de sensibilizacion, proteccion y de bienestar para los
animales de produccion, compafia y fauna silvestre, que respondan a las necesidades y
problematicas propias del territorio; articuladas con la implementacion de brigadas
médico-veterinarias, jornadas de vacunacién, desparasitacion, esterilizacién quirdrgica y
urgencias veterinarias.

Finalmente, sobre el programa “Por una Sumapaz ecoeficiente, alternativa y sostenible’,
se adjudicé contrato para suministrar e instalar sistemas de generacién de energia
eléctrica renovable mediante celdas fotovoltaicas, para beneficiar a 30 familias de la
localidad.

Propdsito 3: Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de
cultura ciudadana, paz y reconciliacion.

En el marco del programa “Bogota territorio de paz y atencion integral a las victimas del
conflicto armado”, en primer lugar y sobre la propuesta “Huellas que suman paz’ se
suscribid el convenio CIA No. 298 de 2022 con la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deportes para realizar la construccion de un monumento conmemorativo a
las victimas. En segundo lugar, para la propuesta “Por la vida y la memoria” se realizé el
contrato interadministrativo No. 310 de 2022 con la Universidad Distrital Francisco José
de Caldas, con el cual se elaborara un documental para la construccién de memoria
historica de las victimas en la localidad. Adicionalmente y en cumplimiento de la iniciativa
“Casa de la memoria”, se realizaron 262 atenciones juridicas, psicosociales y atenciones
a iniciativas y proyectos productivos a las victimas reconocidas y no reconocidas de la
localidad.

Como parte del programa “Plataforma institucional para la sequridad y justicia”, través de
la contratacién de abogados y profesionales psicosociales se logré la cualificacion de las
26 Juntas de Accion Comunal en el establecimiento de lineamientos conceptuales
basicos que faciliten a los lideres y actores participantes en el proceso de acceso a la
justicia formal, no formal y comunitaria. Por otro lado, se implementaron estrategias para
promover el acceso a los portafolios de servicios de entidades e institutos publicos en
algunos puntos no centrales de la localidad, atendiendo en la vigencia a 995 personas.
Ademas, se trabaj6é constantemente para alcanzar la articulacion con sectores del Distrito
e instituciones de indole Nacional, para abordar temas de acceso a la justicia integral.

Propodsito 4: Hacer de Bogota-region un modelo de movilidad, creatividad y
productividad incluyente y sostenible

En el marco del programa “Movilidad segura, sostenible y accesible”, se realiza el
mantenimiento, conservacién y rehabilitacion integral de la malla vial y puentes
peatonales y vehiculares de la localidad, con el propdsito de mejorar los tiempos de
desplazamiento de la poblacién Sumapacefa y reducir los riesgos de accidentes viales.
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Por ello, para la meta de “Intervenir 450 metros cuadrados de Puentes vehiculares y/o
peatonales de escala local sobre cuerpos de agua con acciones de construccion y/o
conservacion” se adjudico en noviembre de 2022 contrato de consultoria para realizar los
estudios, disefios de intervencién, presupuesto detallado y tramite de licencias para los
siguientes puentes: puente vehicular San José, puente vehicular La Playa, puente
peatonal Betania - Pefalisa, puente Vehicular Nazareth, puente peatonal las Palmas y
puente peatonal PeRalisa.

Propédsito 5: Construir Bogota-region con gobierno abierto, transparente y
ciudadania consciente

A través del proyecto de inversion local “Conectividad y redes de comunicacion” del
programa “Transformacion digital y gestion de TIC para un territorio inteligente” se
ejecutaron recursos con el objeto de desarrollar procesos de intervencion, que garanticen
el derecho a las comunicaciones mediante la operacion, administracion y mantenimiento
de 5 Centros de Acceso Comunitario de internet en diferentes zonas de la localidad, y
con lo cual se logré beneficiar al 80 % la comunidad de la localidad.

Con cargo al programa “Fortalecimiento de cultura ciudadana y su institucionalidad” y
frente a las acciones desarrolladas para el incentivo y fomento de la participacion
ciudadana, se realizé la entrega de insumos tecnoldgicos (computadores, impresoras,
video-beam, cabinas de sonido y micréfonos) mobiliarios (mesas y sillas) e insumos de
papeleria a 5 salones comunales de la localidad. Por otra parte, se formuld el proceso de
subasta inversa SASI-333-2022, el cual tiene por objeto “Contratar el suministro de
materiales, insumos, elementos y herramientas para el desarrollo de los proyectos de
inversion e iniciativas locales del Fondo de Desarrollo Rural de Sumapaz, por el sistema
de precios unitarios y a monto agotable”, por medio del cual se llevara a cabo la
adquisicion de elementos para la dotacién del resto de salones comunales que aun no
han recibido dotacion.
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ANEXOS

Anexo 1. Proyectos de inversion social de la Administracion Distrital -Un nuevo contrato social y
ambiental para la Bogota del siglo XXI.

Proyectos de inversion social de la Administracion Distrital

Sector Presupuesto en Millones $ by
. " " " o
Entidad/Proyecto Disponible Ejecutado
Gobierno 119.086,8 116.002,9 97,41
110 Secretaria Distrital de Gobierno
7787 Fortale_cllmlento de I_a’ capacidad institucional y de los actorgs sociales para la garantia, 13.560,1 13.502,0 99,6
promocion v proteccion de los derechos humanos en Bogota
7793 Desarrolllo de acciones colejctlvas y confianza para la convivencia, el didlogo social y la 14.361,6 14.333,6 99,8
cultura ciudadana en Bogota
7795 ForFaIeC|m|en}o de la convivencia y el ejercicio policivo a cargo de la SDG en el Distrito 38.467.3 36.379,7 94,6
Capital Bogota
7799 Fo’rt‘alemmlento fje las relalcwnes pc‘JImcas .entre la administracion Distrital y los actores 2.545 1 2.537.5 09,7
politicos de los niveles nacional, regional, distrital y local
7801  Fortalecimiento de la Gobemanza y Gobernabilidad en las localidades de Bogota 6.609,3 6.604,2 99,9
7803 Desarrolllolde la Partu:lprf\cmn Digital e Innovacion Social para una Nueva Forma de 5.683,5 5.604,1 98,6
Gobernabilidad en Bogota
127 Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico
7838 Forta!ec@@nto de la sostenibilidad y defensa’ del patrimonio inmobiliario distrital y el 10.370,0 10.369,3 100,0
espacio publico a cargo del DADEP en Bogota
7861 Implementacion dg la p0|lllt?a de espacio pu’bllco para la generacién de mas y mejores areas 5.671.6 5.669.7 100,0
para encuentro, cuidado y disfrute en Bogota
220 Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal
7678 Fort;lemmmnto a esPaC|os (instancias) de participacion para los grupos étnicos en las 20 206,0 2017 97.9
localidades de Bogota
Modernizacién del modelo de gestién y tecnolégico de las Organizaciones Comunales y de
ese Propiedad Horizontal para el ejercicio de la democracia activa digital en el Siglo XXI. Bogota. agie LB L
7687 Il=ortale<:|ml|ento alas organizaciones sociales y comynltarlas para una pgﬂlcnpamor} 5.307.6 4.706,9 88,7
ciudadana informada e incidente con enfoque diferencial en el Distrito Capital Bogota
7688 lFolnaIemmlento de las capacidades demogratlcaslz’je la clludadama pan:a la participacion 2.419.1 2.376,7 98,2
incidente y la gobemanza, con enfoque de innovacién social, en Bogota.
7723 I.:ortalem’mlento de las capa0|dade§’de las Alcaldias Localle§, |n§t|tu0|ones ’del Distrito y 126.7 126,5 998
ciudadania en procesos de planeacion y presupuestos participativos. Bogota
7729  Optimizacion de la participacion ciudadana incidente para los asuntos publicos Bogota 1.768,5 1.762,5 99,7
7796 Construccion de procesos para la convivencia y la participacion ciudadana incidente en los 8.679,3 8.647.5 99,6

asuntos publicos locales, distritales y regionales Bogota
Planeacion 40.694,4 40.222,9 98,84
120 Secretaria Distrital de Planeacion
Disefio de modelo colaborativo para la participacion ciudadana en los instrumentos de

7604 planeacion, los ejercicios de rendicion de cuentas distritales y locales y los presupuestos 3.849,8 3.781,4 98,2
participativos

7623  Fortalecimiento de la Politica Publica LGBTI y de su implementacion en Bogota 1.652,1 1.652,1 100,0

7629 Elab0|:a0|on y reglar’nentamon de los instrumentos operacionales para el desarrollo rural 1.704,0 1.690,5 99,2
sostenible de Bogota

7630 Formulamoln, concertaf’:mn y reglamentacién del Plan de Ordenamiento Territorial con 16.510,5 16.279.7 98,6
enfoque regional Bogota

7631 Prod’uct':lon, actulallzaolon y ‘dlsposmlon de informacién slopre condlmones’temtorlales, 10.311.7 10.231.2 99,2
econdmicas, sociales y ambientales para la toma de decisiones en Bogota

7633 Fortalecimiento de a’glomellrauones productivas y sectores de alto impacto con vision de 3.921,6 3.843,5 98,0
largo plazo en Bogota Region

7759  Consolidacion de la estrategia de integracion regional de Bogota D. C. 2.744,8 2.744,5 100,0
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Desarrollo econémico 289.533,5 274.928,5 94,96
117  Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico
7837 Fortalef:lmlento er\ e.mprendlmlen'm y desarrollo empresarial, para aumentar la capacidad 1.148,0 11441 99,7
productiva y econémica de Bogota
7842 Fortalecer el entornc? econ.om.lco de los e'mprendlmlentos de alto impacto y las Mipymes, 9.101,5 8.548,0 93,9
frente a la emergencia sanitaria en Bogota
7844  Fortalecimiento del comercio exterior, la productividad y el posicionamiento de Bogota. 899,7 899,7 100,0
7845 Desarr9|lo de alternanvas productl}as para fonaleper la sostenl?llldad ambiental, productiva y 2517.8 2510,2 99,7
comercial de los sistemas productivos de la ruralidad de Bogota D.C.
7846 Incremen’to de la sostenibilidad del Sistema de Abastecimiento y Distribucién de Alimentos 5.590,6 5.562,5 99,5
de Bogota.
7847 Fortalemmento de Ia'competltl\ndad como \ehiculo para el desarrollo del ecosistema 0.468,5 9.410,0 99,4
empresarial de Bogota
7848 Fortal’eumlento de la productividad, competitividad e innovacion del tejido empresarial de 6.082,8 6.065,0 9.7
Bogota
7863  Mejoramiento del empleo incluyente y pertinente en Bogota 125.557,0 125.009,2 99,6
7864 Implementacion ’de un sistema de informacién para la identificacion de brechas del mercado 400,0 11,4 27.8
laboral en Bogota
7865 Folr%alemmlen’to de la informacién que se genera sobre la dindmica econdmica de la ciudad- 4.440,0 4.432,0 99,8
regién. Bogota
7874  Fortalecimiento del crecimiento empresarial en los emprendedores y las mipymes de Bogota 50.317,2 47.125,7 93,7
7906 Genera_(lzlor.w de aItgrnatlvas mnova'doras para la consolidacion de un escenario MICE y la 1.000,0 9911 991
promocién internacional de Bogota.
200 Instituto para la Economia Social
7548  Fortalecimiento de las plazas distritales de mercado 34.470,0 25.719,8 74,6
7722  Fortalecimiento de la inclusién productiva de emprendimientos por subsistencia 3.001,9 2.934,3 97,7
7772 Implgmlemamon de elstrafeg.las de organl’zamon de zonas de uso y aprovechamiento 12.509,2 12.425,0 99.3
econdmico del espacio publico en Bogota
7773  Fortalecimiento oferta de alternativas econdmicas en el espacio publico en Bogota 5.156,7 5.121,3 99,3
221 Instituto Distrital de Turismo
7705 Fortalet.:lmlento de! sistema tunst.lco de Boggta Regién, para responder’a las principales 9.304,3 8.647.2 92,9
tendencias oportunidades y cambios que inciden en el sector, en Bogota
7706 I_mplementauon ’de estrategias de mercadeo y promocion para el sector turistico de la 4.758,0 47073 98,9
ciudad de Bogota
Desarrollo de estrategias para reducir condiciones que permiten la ocurrencia de delitos
vy asociados a la ESCNNA, y delitos en contra de turistas y \isitantes en la regién y en Bogota RS ik G
7708 Desarrollo de las herramientas tecnolégicas de promocion e informacion turistica de Bogota 210,2 207,0 98,5
7908  Administracién del Fondo de Desarrollo Turistico de Bogota - Fondetur Bogota 3.121,0 3.043,0 97,5
Educacion 5.397.637,6  5.375.664,3 99,59
112 Secretaria de Educacion del Distrito
7599 Fortal.emmlento de las estrategias de educacién ambiental en los colegios oficiales de 1.443.9 1.443.9 100,0
Bogota D.C.
7624  Senvcio educativo de Cobertura con Equidad en Bogota D.C. 236.642,4 234.808,5 99,2
7638 Fort_al.eum.lento de la infraestructura y dotacion de.émblentes d'e aprendizaje y sedes 562.052,6 561.353,7 99.9
administrativas a cargo de la Secretaria de Educacién de Bogota D.C.
7643 Implemeth'amon del Programa |nteg.ral .de educacion socme’mocmnal, ciudadana y 22,4634 20,2273 98,9
construccion de escuelas como territorios de paz en Bogota D.C.
7686 Ir'npllementamon t?el programa de mnowacllon y transforrpamon pedagdgica en los colegios 64.320.4 63.649.2 98,9
publicos para el cierre de brechas educativas de Bogota D.C.
7689 Fortalecm?lento de las competenuas de los jovenes de media del distrito para afrontar los 20.799,1 20.748.8 99.8
retos del siglo XX en Bogota D.C.
7690 Fortale_(:'lmlento Fje I? politica de ecfucacmn inclusiva para poblaciones y grupos de especial 16.077.,5 15.907.5 98,9
proteccién constitucional de Bogota D.C.
Fortalecimiento del bienestar de los estudiantes matriculados en el sistema educativo oficial
7736 através del fomento de estilos de vida saludable, alimentacion escolar y movilidad escolar en 669.420,3 669.418,9 100,0
Bogota
7737  Implementacién del programa nifias y nifios educan a los adultos en Bogota D.C. 1.346,1 1.345,9 100,0
7746  Conformacion de entornos educativos protectores y confiables en Bogota D.C. 11.307,2 11.307,0 100,0
7758 lj'?rtaleﬂmlento a la formacién mtegrgl delcallldad en Jomada'umca y jornada completa, para 28.805,3 28.773.9 99,9
nifias, nifios y adolescentes en colegios distritales de Bogota D.C
Implementacién de estrategias pedagdgicas para la prevencién del embarazo temprano y
7774 subsiguiente en los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de las instituciones educativas de 900,0 899,7 100,0
Bogota D.C.
7784  Fortalecimiento de la educacion inicial con pertinencia y calidad en Bogota D.C. 31.248,6 31.248,1 100,0
Generacion de un modelo inclusivo, eficiente y flexible que brinde alternativas de acceso,
7807 permanencia y pertinencia a programas de educacioén superior o educacién postmedia en 23.724,7 23.724,7 100,0
Bogota D.C.O
7808  Administracion del Talento Humano al Senicio de la Educacion Oficial de Bogota D.C. 2.881.012,1 2.881.008,8 100,0
Fortalecimiento de la politica publica de educacioén, de la gestién institucional de los
7809 colegios oficiales y de las alianzas publico/privadas e internacionales en materia educativa 9.676,6 9.674,3 100,0
para Bogota D.C
7813 Innova_(:lon y modemlz.at:lorj d.e la platafor.ma tecnologlca’para el mejoramiento de la calidad 94.686,0 94.297.6 99.6
educativa en los colegios publicos de la ciudad de Bogota D.C.
7818  Fortalecimiento Institucional para la Gestion Educativa en Bogota D.C. 407.191,5 406.992,6 100,0
7888 Fortalecimiento de politicas del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion -MIPG en la 12.253,3 12.223,8 99.8
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219 Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagoégico
Investigacion, innovacion e inspiracion: conocimiento, saber y practica pedagdgica para el

255 cierre de brechas de la calidad educativa. Bogota B DO28 228
230 Universidad Distrital Francisco José de Caldas
7821 f-'.ort.aleumlen.to y Dot§0|on de Laboratonqs, Talleres, Centros y Aulas de la Universidad 5.566,8 48116 86,4
Distrital Francisco José de Caldas Bogota
7866  Fortalecimiento a la Promocién para la Excelencia Académica. 1.000,0 618,4 61,8
7875 [;z:‘ilae;mmlento y promocion de la investigacion y desarrollo cientifico de la Universidad 3.323.1 28453 85,6
7878  Fortalecimiento, fomento y desarrollo de entornos virtuales en la UD. 1.010,2 979,7 97,0
Consolidacién del modelo de senicios Centro de Recursos para el Aprendizaje y la
WS Investigacion- CRAI de la Universidad Distrital Francisco =l e 5o
7892 CDaeI::;rollo y Fortalecimiento de los Doctorados de la Universidad Distrital Francisco José de 1.792,4 1.152,7 64,3
7804 Dotacién de los laboratorios del proyecto Ensuefio de la Universidad Distrital Francisco José 2655 2655 R
de Caldas
7896 For}alecnmlento y Ampliacion de la infraestructura fisica de la Universidad Distrital Francisco 23.700,6 19.554,8 82,5
José de Caldas
7897 Fortallemmlent’o y Modernizacién de la Gestion Institucional de la Universidad Distrital 132,1 127.3 9.3
Francisco José de Caldas
7899 Forta.lemmlent’o y modernizacion de la Infraestructura tecnolégica de la Universidad Distrital 2.675,0 22206 83,0
Francisco José de Caldas
7900 Impleme'ntauon.y establgf:lmlento de la gobernanza entre los diferentes senicios de 1.152,8 1.107.7 96,1
Tecnologia de la informacion
501 Agencia Distrital para la Educacion Superior, Ciencia y la Tecnologia
7913  Implementacion del sistema de educacion postmedia para Bogota D.C. 253.945,7 243.555,8 95,9
Salud 3.457.309,7 3.331.838,4 96,37
201 Secretaria Distrital de Salud / Fondo Financiero Distrital de Salud
7750  Construccion de confianza, participacion, datos abiertos para el Buen Vivir Bogota 12.200,4 12.065,3 98,9
7785 Bh:é):)ttezwentauon de la arquitectura empresarial y el intercambio reciproco de informacién en 36.074,4 36.009,5 99,8
7788  Transformacion digital en salud Bogota 16.182,2 16.180,8 100,0
7790 Fortalecimiento de la infraestructura y dotacion del sector salud Bogota 428.228,8 426.021,8 99,5
7822  Fortalecimiento del aseguramiento en salud con acceso efectivo Bogota 2.234.114,3 2.120.088,1 94,9
7826 Asistencia: discapacidad, cuidado, salud e inclusion Bogota 4.942,3 4.942,3 100,0
7827  Implementacion Bogota nos cuida, un modelo de salud para una ciudadania plena. Bogota 45.857,3 45.173,0 98,5
7828  Senivicio: condiciones favorables para la salud y la vida Bogota 205.549,2 202.802,6 98,7
7829 Asistencia: nuevas generaciones, salud e inclusién Bogota 21.862,5 21.855,0 100,0
7830 Asistencia: Infancia imparable Bogota 38.172,6 38.038,4 99,6
7831  Saneamiento salud ambiental Bogota 63.681,1 63.516,0 99,7
7832 Asistencia: a!)nendo camln.cfs par'a la pgz yla re(foncnlar:lon de las victimas del conflicto 9.240,0 9.240,0 100,0
armado a través de la atencién psicosocial Bogota
7833  Asistencia: MujerEs, salud incluyente y diferencial Bogota 3.806,8 3.779,3 99,3
7835 Fortalecimiento c'le la gestion de urgencias, emergencias y desastres en salud, Bogota D.C. 85.580,0 83.677.4 97.8
2020-2024 Bogota
7904 Implementacion y fortalecimiento de la Red Distrital de Senvicios de Salud 246.526,6 244.838,4 99,3
Integracion social 1.057.656,9  1.019.369,3 96,38
122  Secretaria Distrital de Integracion Social
7564 Mejor’amlento de la capacidad de respuesta institucional de las Comisarias de Familia en 19.272.4 18.666.7 9.9
Bogota
7565 Sumlrlustro de espacios adecuados, inclusivos y seguros para el desarrollo social integral en 88.932,7 86.364,2 97,1
Bogota
7730  Senvicio de atencion a la poblacién proveniente de flujos migratorios mixtos en Bogota 2.157,7 1.214,7 56,3
7735 .Fortalemmlento de Ios_ prgcesos temto’rlales )./'Ia construccion de respuestas integradoras e 6.597.1 6.053.4 91,8
innovadoras en los territorios de Bogota - Region
7740  Generacion JOVENES CON DERECHOS en Bogota 16.443,0 16.347,0 99,4
7741 Fortalgumlento dela ggstlgn fie la |nformaC|<?r\ y el (?OHOCImIenlOI con enfoque participativo y 20.997,5 20.980,4 99.9
territorial de la Secretaria Distrital de Integracion Social en Bogota
7744 Genetamon de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia de 195.274,4 192.039,7 98,3
Bogota
7745  Compromiso por una alimentacion integral en Bogota 257.374,0 236.789,7 92,0
7749  Implementacion de la estrategia de territorios cuidadores en Bogota 5.556,4 5.473,0 98,5
7752 ‘Contrlbuuon a la proteccion fie Ios‘ dgrechos lqe las fam{llas espemalmelnte de sus 4.852,4 48119 99.2
integrantes afectados por la violencia intrafamiliar en la ciudad de Bogota
7753  Prevencioén de la maternidad y paternidad temprana en Bogota 1.023,2 998,9 97,6
7756  Compromiso social por la diversidad en Bogota 4.806,5 4.304,4 89,6
7757 Imglemgntacnon de estrateglasly senicios integrales para el abordaje del fenémeno de 43.644,0 42.916,6 983
habitabilidad en calle en Bogota
7768 Implementamon de una es?rategla de acompafiamiento a hogares con mayor pobreza 6.397,3 6.276,3 98,1
evidente y oculta de Bogota
7770  Compromiso con el envejecimiento activo y una Bogota cuidadora e incluyente 212.758,5 207.725,1 97,6
7771 Fortalecimiento de las oportunidades de inclusion de las personas con discapacidad, 70.740,9 68.434,1 96,7

familias y sus cuidadores-as en Bogota
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214 Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud
Proteccion Integral a Nifiez, Adolescencia y Juventud en Situacion de Vida en Calle, en

2 Riesgo de Habitarla o en Condiciones de Fragilidad Social Bogota S SLOULE Eos
7726 Desarrollf) Capamd’ades y Ampliacién de Oportunidades de Jévenes para su Inclusién Social 32.858,3 32.651,0 99.4
y Productiva Bogota
7727 Fortalgmmento de la Infraestructura Fisica, TIC y de la Gestion Institucional del IDIPRON 30.312,0 30.311.2 100,0
Bogota
Cultura, recreacion y deporte 795.776,8 767.465,2 96,44
119  Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte
7610 ;’;:r;fgormamén social y cultural de entornos y territorios para la construccion de paz en 680.3 679,8 99,9
7648 .Fo.rtaleumlento esj(rateglco de la gestion cultural territorial, poblacional y de la participacion 8.279.7 8.274.6 99.9
incidente en Bogota
7650 Fortalecimiento de los procesos de fomento cultural para la gestion incluyente en Cultura 29.984,7 29.828,1 99,5

para la vida cotidiana en Bogota D.C.
7654  Mejoramiento de la infraestructura cultural en la ciudad de Bogota 47.609,8 32.137,5 67,5
Generacion de una Estrategia de Internacionalizacién del Sector Cultura, Recreacién y

HeEE Deporte para la ciudad de Bogota S5O0 S=00 e
7879  Fortalecimiento de la Cultura Ciudadana y su Institucionalidad en Bogota 11.017,0 11.005,3 99,9
7880 Fortalecimiento de la inclusion a la Cultura Escrita de todos los habitantes de Bogota 40.885,3 40.881,4 100,0
7881  Generacion de desarrollo social y econémico sostenible a través de actividades culturales y 11.693,6 11.693,3 100,0
7884  Formacion y cualificacion para agentes culturales y ciudadania en Bogota 3.738,3 3.709,3 99,2
7885  Aportes para los creadores y gestores culturales de Bogota 10.278,4 10.256,8 99,8
7886 Reconocimiento y valoracién del patrimonio material e inmaterial de Bogota 1.929,9 1.858,7 96,3
7887 Implementacion de una estrategia de arte en espacio publico en Bogota 1.260,0 1.247 1 99,0
211 Instituto Distrital de Recreacion y Deporte
7850 Implementacion de una estrategia para el desarrollo deportivo y competitivo de Bogota 55.610,2 55.478,2 99,8
7851 Recreacion y deporte para la formacion ciudadana en Bogota 22.029,0 21.800,9 99,0
7852  Construccion de comunidades activas y saludables en Bogota 47.775,8 46.560,3 97,5
7853 Cg?ﬂn;ir;iitl:?;gzjz:gg;;séy escenarios innovadores, sostenibles y con adaptacion al 170.616,5 170.050,0 99,7
7855  Fortalecimiento de la economia del sector deporte, recreacion y actividad fisica de Bogota 1.258,0 1.256,2 99,9
7856 Construccion y adecuacién de escenarios y/o parques deportivos sostenibles para la 84.583,2 83.110,4 98,3

revitalizacion urbana en Bogota
213 Instituto Distrital del Patrimonio Cultural

7601  Formacion en patrimonio cultural en el ciclo integral de educacion para la vida en Bogota 300,0 300,0 100,0
Desarrollo de acciones integrales de valoracion y recuperacion de Bienes y Sectores de

i Interés Cultural de Bogota BEYIE CLE0 e

7612  Recuperacion de Columbarios ubicados en el Globo B del Cementerio Central de Bogota 1.449,5 1.375,2 94,9

7639 Conspht:igmon de la capacidad |rl15t|tut':|onal Y’mudadanal parg la temtonallzamon,. 8.194,5 7.952,8 97.1
apropiacion, fomento, salvaguardia y diwulgacion del Patrimonio Cultural en Bogota

7649 Consoﬁdamon de los patrimonios como referente de ordenamiento territorial en la ciudad de 6.673,0 5.643,0 84,6
Bogota

215 Fundacion Gilberto Alzate Avendafio

7664  Transformacion Cultural de imaginarios del Centro de Bogota 750,0 749,7 100,0

7674  Desarrollo del Bronx Distrito Creativo en Bogota. 1.873,4 1.864,0 99,5

7682 Desar’rollo y fomento a las practicas artisticas y culturales para dinamizar el centro de 42572 41950 98,5
Bogota

7713  Fortalecimiento del ecosistema de la economia cultural y creativa del centro de Bogota. 2.250,6 2.122,7 94,3

7724 MeJoramllento y conservacion de la infraestructura cultural publica para el disfrute del centro 3.725.4 3.725,2 100,0
de Bogota

216 Orquesta Filarménica de Bogota

7572  Acciones para alcanzar una sede para La orquesta Filarménica de Bogota 159,6 159,6 100,0

7586  Mantenimiento de los equipamientos culturales de la Orquesta Filarménica de Bogota 207,4 187,7 90,5

7663  Formacion Musical Vamos a la Filarménica 18.733,0 18.216,8 97,2

7691  Bogota Ciudad Filarménica 11.377,5 11.328,9 99,6

7693  Implementacion del proyecto de estimulos de la OFB en Bogota 968,7 968,7 100,0
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222 Instituto Distrital de las Artes

7571 Reconciliacion Arte y Memoria Sin Fronteras Bogota 600,0 598,0 99,7
7585 Fortalecimiento a las Artes, territorios y cotidianidades 40.256,9 40.133,5 99,7
7594  Desarrollo de las practicas literarias como derecho 1.460,0 1.460,0 100,0
7598 Innovacion Sostenibilidad y reactivacion del ecosistema en Bogota DC 1.100,0 1.100,0 100,0
7600 Identlﬁcacmn, reconocimiento y valoracion de las practicas artisticas a través del fomento en 20.857.0 20.345,8 97,5
Bogota D.C.
7603  Implementacion Idartes Internacional, una ventana al mundo Bogota D.C. 380,0 362,7 95,4
7607 A'Ctl{a|lzaCI(J'n !nterven(:lon y me]oraml.ento de la infraestructura cultural para el disfrute de las 23.334,2 19.044,7 816
practicas artisticas y culturales Bogota D.C.
7614 Transforme_acnon dela Req de Equipamientos Culturales para su Consolidacion y 25.571.4 24,3778 9.3
sustentabilidad en Bogota D.C.
7617  Aportes al desarrollo integral a través de las artes para la primera infancia en Bogota D.C. 8.743,0 8.638,5 98,8
7619 I:I:cé:rtaleclmlento de procesos integrales de formacion artistica a lo largo de la vida. Bogota 33.846.3 33.688,8 99,5
7900 Fonal’emmlento de las culturas y procesos comunitarios artisticos en los territorios de 1.800,0 1.787.0 993
Bogota D.C
Ambiente 233.962,1 229.622,6 98,15
126  Secretaria Distrital de Ambiente
7657 Transf.ormz_alcmn culturallamblental a partir de estrategias de educacion, participacion y 13.500,0 13.449.7 99.6
comunicacion en Bogota
7702  Control, evaluacién, seguimiento y promocion a la cadena de gestion de residuos Bogota 7.133,8 7.117,3 99,8
7710  Control a los factores de deterioro del arbolado urbano y la flora en Bogota 7.155,1 7.107,5 99,3
7711 Control a los factores de deterioro del recurso fauna silvestre en Bogota 5.457,7 5.438,1 99,6
Fortalecimiento al analisis de informacion transversal de la SDA a través del Centro de
" Informacién y Modelamiento Ambiental de Bogota - CIMAB Bogota e Lol e
Control, evaluacién y seguimiento a predios de sitios contaminados, suelos degradados y
7743 pasivos ambientales para el diagndstico de las condiciones del suelo y el acuifero somero en 1.963,5 1.962,8 100,0
Bogota
Implementacién de intervenciones para la restauraciéon y mantenimiento de areas de la
7769 Estructura Ecoldgica Principal, Cerros Orientales y otras areas de interés ambiental de 27.629,3 27.077,2 98,0
Bogota
7778 Contrz?l a los factores de deterioro de calidad del aire, acustica y visual del Distrito Capital. 17.807,3 16.989.8 95,4
Bogota
7780 Aportes de vision ambiental a la construccion del territorio rural distrital en Bogota 6.551,0 6.521,1 99,5
Disefio, formulacién e implementacion de un programa de monitoreo, evaluacion, control y
) seguimiento sobre el Recurso Hidrico del Distrito Capital Bogota. L8222 UEECES )
7794 Fortalemmlgnto de la gestiéon ambiental sectorial, el ecourbanismo y cambio climatico en el 4.252,0 3.973.1 934
D.C. Bogota
7804  Fortalecimiento de la gestién de informacion ambiental priorizada de la SDA Bogota 5.479,9 5.412,2 98,8
7805 Fo_nalemmlentlo de la planeacion ambiental para la sostenibilidad ambiental distrital y 5.519,5 5.511,9 9.9
regional Bogota
7811 Implemen.tacilor_\ de estrategllas integrales que conlleven a la conservacion de areas con alto 23.281.3 20.767.8 978
valor ecosistémico en Bogota
Fortalecimiento de la administracién y monitoreo areas protegidas y otras de interés
7814 ambiental para disminuir la winerabilidad de los ecosistemas frente alteraciones naturales y 16.057,7 14.883,1 92,7
antrépicas en Bogota
203 Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico
7557 F'orl'alvemmlento del acciones para la reduccion del riesgo y medidas de adaptacién al cambio 13.600,0 13.374.8 98,3
climatico en Bogota
7559  Fortalecimiento al Manejo de Emergencias, Calamidades y/o Desastres para Bogota 2.0411 1.912,7 93,7
7566 Fortalem[nlento del Conocimiento del Riesgo de Desastres y Efectos del Cambio Climatico 45412 4.479,0 98,6
en Bogota
218 Jardin Botanico José Celestino Mutis
7651 Consg\acmn de la diversidad floristica de Colombia en el Tropicario del Jardin Botanico 1.118,0 11178 100,0
Bogota
7666 Fonalemrlmentoldg la educacm'n y la participacion para la promocion de la cultura ambiental 45229 45145 99,8
en el Jardin Botanico de Bogota
7667 Fortalerlzlmlenfo. para la gestlf)n de la informacion ambiental, la comunicacion y el mercadeo 11992 1.196,1 99,7
del Jardin Botanico de Bogota
7677 Mejoramlgr)to, planificacion y gestion c’le las coberturas vegetales del Distrito Capital y la 26.053,2 25.919,7 99,5
ciudad regién, para reverdecer a Bogota
7681 Fortalecimiento de la agricultura urbana y periurbana en las localidades urbanas de Bogota 4.558,6 4.509,2 98,9
229 Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar animal
7551 Senicio para la atencion de anlmlales en condicién de winerabilidad a través de los 18.375,0 18.371,3 100,0
programas del IDPYBA en Bogota
Dotacion y puesta en funcionamiento (primera etapa) e inicio de la construccion (segunda
wE etapa) de la Casa Ecoldgica de los Animales -CEA Bogota L5265 L5268 (000
7560 Implementacion de estrategias de cultura y participacion ciudadana para la defensa, 1.466,5 1.446,4 986

conwvivencia, proteccion y bienestar de los animales en Bogota
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Movilidad 2.573.605,5 1.941.257,7 75,43
113  Secretaria Distrital de Movilidad
7573  Apoyo a las acciones de regulacion y control de transito y transporte en Bogota 29.581,2 29.533,7 99,8
7576 Consolid.allcién dell prqgrama niﬁals y nifios primero para mejorar las experiencias de viaje de 5.903,0 5.858.4 99,2
la poblacién estudiantil en Bogota
7578  Fortalecimiento de la gestion y control de la movilidad en Bogota 101.898,6 100.011,3 98,1
7579  Implementacion del plan distrital de seguridad vial en Bogota 6.962,9 6.962,9 100,0
7581 Fortalemmento dela f:qmunlca0|on y la cultura par.a la mowllda'd como elementos 6.729,6 6.667.0 99,1
constructivos y pedagogicos del nuevo contrato social en Bogota
7583  Implementacién del sistema de transportes de bajas y cero emisiones para Bogota 5.790,4 5.790,2 100,0
7587 Imple_m.e.ntamon de ser)allzat:lon para mejorar las condiciones de seguridad vial, movilidad y 89.408,9 88.911.4 994
accesibilidad en Bogota
7588  Fortalecimiento de una movilidad sostenible y accesible para Bogota y su Region 8.239,6 8.214,6 99,7
7595 llmplementamon dfs estrategla§ de pammpa(’:lon ciudadana para una movilidad segura, 5.623,4 5.623,2 100,0
incluyente, sostenible y accesible en Bogota
7596 Desar_rQIIo de Llneam!entos estratégicos e insumos con enfoques diferenciales para mejorar 4.047,6 4.047,6 100,0
la movilidad en Bogota
7907  Consolidacion del Centro de Orientacion a Victimas de Siniestros Viales de Bogota 1.775,7 1.775,7 100,0
204 Instituto de Desarrollo Urbano
7761  Infraestructura para espacio publico y areas verdes de la ciudad 387.107,0 207.420,8 53,6
7763  Construccion de vias y cicloinfraestructura para la movilidad sostenible 1.105.046,4 816.872,9 73,9
7779  Conservacion de vias y cicloinfraestructura para la movilidad sostenible 327.290,0 314.670,6 96,1
7782 Infraestructura para el Sistema Integrado de Transporte Publico Sostenible 331.654,9 187.428,4 56,5
7786  Integracion funcional del Regiotram a la estructura urbana de la Ciudad - - -
227 Unidad Administrativa Distrital de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial
7858  Conservacion de la Malla Vial Distrital y Cicloinfraestructura de Bogota 149.804,2 144.902,0 96,7
7903 Apoyo a la adecuacion y conservacion del espacio publico de Bogota 6.742,0 6.566,8 97,4
Habitat 447.254,1 435.619,7 97,40
118 Secretaria Distrital del Habitat
7575 Estudios y disefios de proyecto para el mejoramiento integral de Barrios - Bogota 2020-2024 32.393,6 32.230,5 99,5
7577 .Conformamon y gjust_s?s de expedientes parg legalizacion lde asentamientos de origen 23207 2.327.2 99.9
informal y regularizacion de desarrollos legalizados Bogota
7582  Mejoramiento progresivo de edificaciones de vivienda de origen informal Plan Terrazas 29.773,3 29.759,9 100,0
7590 De§§rrol|9lde estrateglasl d§ innovacion §00|al y comunicacion para el fortalecimiento de la 9.526.5 9.526.3 100,0
participacién en temas Habitat en Bogota
7606 Implementacion de la ruta de la transparencia en Habitat como un habito Bogota 691,9 691,9 100,0
7615 Disefio e implemenltac-i()n de !a politica ’publioa de senvicios publicos domiciliarios en el area 4.043,7 4.043 1 100,0
urbana v rural del Distrito Capital Bogota
7618  Construccion del catastro de redes de los senvicios publicos en el distrito capital Bogota 1.264,1 1.264,0 100,0
7641  Implementacion de la Estrategia Integral de Revitalizacion Bogota 7.126,8 7.066,1 99,1
7642  Implementacion de acciones de Acupuntura Urbana en Bogota 10.510,4 10.493,6 99,8
7645 Recuperacion del espacio publico para el cuidado en Bogota 3.390,2 3.389,9 100,0
7659  Mejoramiento Integral Rural y de Bordes Urbanos en Bogota 11.514,0 11.504,2 99,9
7715 .Mejoramient? de viviendg - modalidad’de habitabilidad mediante asignacion e 25.698,7 25.667,0 99,9
implementacion de subsidio en Bogota
7721 Aplicacién de lineamientos de planeacion y politica en materia de habitat Bogota 4.767,9 4.767,6 100,0
7728 Andlisis de la gestion de la informacion del sector habitat en Bogota 650,6 650,0 99,9
7747 Apoyo técn?cg,_ad.ministrgt?vo y tecnolégico en la gesti’én de los tramites requeridos para 2.456,1 2.456,1 100,0
promover la iniciacion de viviendas VIS y VIP en Bogota
7798  Conformacioén del banco de proyectos e instrumentos para la gestién del suelo en Bogota 4.633,6 4.633,5 100,0
7802 Consolidacion de un banco de tierras para la ciudad regién Bogota 880,1 879,8 100,0
7812  Fortalecimiento de la Inspeccion, Vigilancia y Control de Vivienda en Bogota 8.994,1 8.994,0 100,0
7815  Desarrollo del sistema de informacién misional y estratégica del sector habitat Bogota 4.870,9 4.870,8 100,0
7823 Generacion de meca’nlsmos para facilitar el acceso a una solucion de vivienda a hogares 54.188,0 54.176.7 100,0
wilnerables en Bogota.
7825 Disefio e implementacion de alternativas financieras para la gestion del habitat en Bogota 4.202,3 4.202,3 100,0
7836  Actualizacion estrategia de comunicaciones del Habitat 2020-2024 Bogota 1.673,5 1.673,5 100,0
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208 Caja de Vivienda Popular
Implementacion del Plan Terrazas, como vehiculo del contrato social de la Bogota del siglo

7680 X X - ", o - . 14.800,0 14.731,1 99,5
XX, para el mejoramiento y la construccion de vivienda nueva en sitio propio. Bogota.

7684 D'I'|gJIaC|on de predios estrato 1y 2 y saneamiento de Espacio Publico en la Ciudad Bogota 8.950,0 8.706,8 97.3

7698 Tra§|ado de hogares .Ioclalllzados en zonas Qe. alto lnesgo No mltlgable o los ordenados 34.263.6 34.035,0 993
mediante sentencias judiciales o actos administrativos. Bogota.

7703  Mejoramiento integral de barrios con participacion ciudadana Bogota 23.550,0 23.360,8 99,2

228 Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos

7569 Traqsforrr}acmn Ggstlon mtegrgl dg reSIdl:IOS SO|Id0’S hacia una cultura de aprovechamiento y 118.807.8 108.771.9 91,6
valorizacion de residuos en el distrito capital Bogota

7644 Ampliacion Gestién para I? pIaneacwﬁ, ampllaclpn}/ rewtqllza0|on d’e los senvicios funerarios 11.802,8 11.258.5 95,4
prestados en los cementerios de propiedad del distrito capital Bogota

7652 Fortalf—)C|m|ento gestion para la eficiencia energética del senicio de alumbrado publico 8.600,0 8.587,6 99.9
Bogota

7660 Mejgramlento Subven?{ones y aylljdﬁs para dar acs;gso alos sgrvlmos funerarios del distrito 900,0 900,0 100,0
destinadas a la poblacion en condicién de winerabilidad Bogota

Mujeres 86.687,5 84.970,6 98,02
121 Secretaria Distrital de la Mujer

7668 Levan’tamlento y andlisis de informacion para la garantia de derechos de las mujeres en 6.995,0 6.973.9 99,7
Bogota

7671 Irlnplementamon lde acciones afirmativas dirigidas a las mujeres con enfoque diferencial y de 5.012,8 5.003,8 99,8
género en Bogota

7672 .Contnbumon accl:v.aso efectivo de las mUJlerels ? la justicia fton enfoque de. género y de la ruta 8.966,3 8.582,4 95,7
integral de atencion para el acceso a la justicia de las mujeres en Bogota

7673 Desarrollp de. capacidades Para aumentar la autonomia y empoderamiento de las mujeres en 5.425,3 5.367.6 98,9
toda su diversidad en Bogota
Implementacion de la Estrategia de Territorializacion de la Politica Publica de Mujeres y

7675 Equidad de Género a través de las Casas de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres en 11.608,6 11.361,8 97,9
Bogota

7676 Fortalemmlen&) a I0§ Allderazgos pallra la inclusién y equidad de género en la participacion y 1.787.8 1.787.5 100,0
la representacion politica en Bogota

7718  Implementacion del Sistema Distrital de Cuidado en Bogota 9.602,9 8.816,1 91,8

7734 Fortalecimiento a la implementacioén del Sistema Distrital de Proteccion integral a las 29.220,2 29.125,6 99,6

mujeres victimas de violencias - SOFIA en Bogota

Implementacion de Politicas Publicas lideradas por la Secretaria de la Mujer y

7738 Transwversalizacion de género para promover igualdad, desarrollo de capacidades y 2.883,9 2.871,1 99,6
reconocimiento de las mujeres de Bogota

Implementacion de estrategia de diwulgaciéon pedagégica con enfoques de género y de
derechos Bogota

Seguridad, convivencia y justicia 521.745,3 491.301,8 94,17

131 Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos

7739 5.175,6 5.080,7 98,2

7658  Fortalecimiento del Cuerpo Oficial de Bomberos Bogota 39.240,9 38.866,1 99,0

137 Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
Implementacion de la justicia restaurativa y atencion integral para adolescentes en conflicto

7640 " . 9.585,9 8.068,8 84,2
con la ley y poblacién pospenada en Bogota

7692 Consc?hdamon de una ciudadania transformadora para la convivencia y la seguridad en 19.450,0 19.162,4 985
Bogotal

7695  Generacion de entornos de confianza para la prevencion y control del delito en Bogota 10.822,0 10.713,2 99,0

7765 Mejoramiento y proteccién de derechos de la poblacion privada de la libertad en Bogota 31.249,3 30.204,6 96,7

7767 Fortlalecumuento dg estrategla_s parg la _matenahzacuon de !as disposiciones del Codigo 4.917.0 4.436,1 90,2
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana en Bogota

7776 F.ortjalec:|m|ento Qe la gesthn |n§t|tu0|ongl y la pamupe'ﬂcjmn ciudadana en la Secretaria 14.988,0 14.987,9 100,0
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia en Bogota
Fortalecimiento de la gestion de las Tecnologias de la Informacién en la Secretaria de

7777 Seguridad, Convivencia y Justicia en el marco de las politicas de gobiemo y seguridad digital 11.251,0 11.053,0 98,2
en Bogota

7781 Gen'eram.on de cono<:|m|elnto Pgra la |mplementa0|on de la politica publica de seguridad, 2.402,0 2.399,5 99,9
convivencia y acceso a la justicia en Bogota

7783 Fortalf=,-<:|m|ento de los equipamientos y capacidades del Sistema Distrital de Justicia en 47.427.6 44.850,0 94,6
Bogota

7792  Fortalecimiento de los organismos de seguridad y justicia en Bogotar! 171.909,7 151.910,1 88,4

7797 lMoldt'armzamon dfa la infraestructura de tecnologia para la seguridad, la convivencia y la 158.493,0 154.650,0 976
justicia en Bogota

Total 15.020.950,3 14.108.264,0 93,9

Fuente: Sistema de Seguimiento a la Inversion — Segplan.
Diciembre de 2022
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Anexo 2. Proyectos de inversion social de la Administracion Local — Un nuevo contrato social y
ambiental para la Bogota del siglo XXI.

Proyectos de inversion social de la Administracién Local

Localidad Presupuesto en Millones $ %
Proyecto Disponible Ejecutado
1 Usaquén 54.285,0 54.285,0 100,0
1960 Integracion econdémica y social de Usaquén 9.670,1 9.670,1 100,0
1941 Reactivacion econédmica por Usaquén 2.602,0 2.602,0 100,0
1961 Usaquén te cuida 381,6 381,6 100,0
1988 Formacion de familia Usaquén 367,2 367,2 100,0
1989 Usaquén cuidadora 548,3 548,3 100,0
1943 Oportunidades para la primera infancia 414,7 414,7 100,0
1687 Usaquén, territorio de oportunidades para los jévenes 3.732,4 3.732,4 100,0
1939 Usaquén deportiva y recreativa 1.457,6 1.457,6 100,0
1992 Usaquén cultura creativa y diversa 2.451,2 2.451,2 100,0
1932 Cultivando en Usaquén 85,0 85,0 100,0
1990 Usaquén emprendedora y creativa 553,8 553,8 100,0
1944 Usaquén mas verde 310,8 310,8 100,0
1942 Usaquén reverdece 220,4 220,4 100,0
1945 Parques mas verdes y activos 2.093,4 2.093,4 100,0
1933 Protegemos la vida y el bienestar de nuestros animales 212,8 212,8 100,0
1955 Escuela de economia circular 192,5 192,5 100,0
1946 Usaquén territorio de paz y reconciliacion 218,6 218,6 100,0
1991 Usaquén territorio de mujeres sin miedo 9541 954,1 100,0
1948 Usaquén segura, responsabilidad de todos 533,4 533,4 100,0
1959 Usaquén con espacio publico inclusivo 727,0 727,0 100,0
1956 Usaquén fortalecida y segura 560,5 560,5 100,0
1954 Mouvilidad sostenible local 14.415,2 14.415,2 100,0
1950 Usaquén fortalece la participacion ciudadana 831,5 831,5 100,0
1949 Fortalecimiento local y participativo 7.151,8 7.151,8 100,0
1952 Inspeccion vigilancia y control local 1.785,7 1.785,7 100,0
1947 Dotaciones tecnolégicas para al innovacién en educacion 216,8 216,8 100,0

Recuperacion de la estructura , composicion , funcién y conservacion de

1935 X ) 130,4 130,4 100,0
ecosistemas de Usaquén
1940 Adaptacion del territorio a los efectos del cambio climatico 1.032,4 1.032,4 100,0
1951 Usaquén con acceso a la justicia 433,7 433,7 100,0
2 Chapinero T 2442207 242969 99,5
1815 Chapinero territorio de inclusién social y equidad 4.219,3 4.219,3 100,0
1671 Chapinero productivo y emprendedor 1.401,0 1.400,9 100,0
1710 Chapinero construye infraestructura social 539,0 507,6 94,2
2024 Chapinero promueve la inclusion y el cuidado de la salud 602,2 602,1 100,0
1830 Chapinero es primera infancia 623,0 556,3 89,3
1743 Chapinero construye futuro 1.259,0 1.259,0 100,0
1845 Chapinero epicentro del deporte y la recreacion 632,7 628,5 99,3
1848 Chapinero cultural y creativo 977,0 976,9 100,0
1631 Chapinero siembra esperanza 260,0 260,0 100,0
1715 Chapinero restaurador y cuidador del territorio 252,0 252,0 100,0
1723 Chapinero espacio para habitos saludables 256,9 255,2 99,3
1731 Chapinero dejando huella por los animales 400,0 399,9 100,0
1728 Chapinero sostenible y consciente 233,0 232,9 100,0
2035 En Chapinero todas contamos 561,0 560,8 100,0
1735 Chapinero promueve y genera confianza ciudadana 283,0 283,0 100,0
1736 Chapinero es espacio publico incluyente y democratico 275,0 275,0 100,0
1738 Justicia accesible y oportuna para chapinero 283,0 283,0 100,0
1740 Chapinero territorio para vivir sin miedo 300,0 300,0 100,0
1734 Chapinero modelo de movilidad inteligente 5.223,3 5.215,6 99,9
1739 Chapinero liderado por la ciudadania 313,2 313,1 100,0
1741 Chapinero ejemplo de gobierno abierto y transparencia local 2.566,0 2.566,0 100,0
1841 Foﬂa!ecimiento del ejercicio de Inspeccion, Vigilancia y Control en 1.632,2 1.632,1 100,0
Chapinero
1855 Chapinero te cuida 245,0 243,3 99,3
1827 Chapinero rural y productivo 293,0 293,0 100,0
1712 Chapinero consiente y resilente con el cambio climatico 257,0 246,3 95,8
1719 Chagi(\ero ante la reduccién y mitigacion del riesgo frente al cambio 291.0 290,9 100,0
climatico
2028 Chapinero territorio de paz 244,0 2440 100,0
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3 SantaFe 36.562,4 36.034,3 98,6
2081 Santa Fe activo con el envejecimiento, cuidador e incluyente 6.294,0 6.294,0 100,0
2188 Santa Fe con un sistema de cuidado 3.600,5 3.559,3 98,9
2104 Santa Fe mejora la gestion en Salud 180,0 176,7 98,2
2064 Santa Fe atiende y previene la matemnidad temprana 292,0 282,1 96,6
2102 Educacion inicial para Santa Fe 529,0 527,5 99,7
2091 Formacion integral en Santa Fe 267,0 265,6 99,5
2095 Jéwvenes con capacidades en Santa Fe 1.259,6 1.259,6 100,0
2112 Vivienda y entornos dignos en el territorio urbano y rural en Santa Fe 588,0 587,3 99,9
2100 Santa Fe , referente en cultura, deporte, recreacion y actividad fisica, con 1.283,0 1.276.1 99,5

parques para el desarrollo y la salud

2110 Apropiacion ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio en Santa Fe 1.545,0 1.544,9 100,0
2108 Santa Fe rural 578,0 550,6 95,3
2123 Santa Fe region emprendedora e innovadora 874,1 874,0 100,0
2138 Mas arboles y mas y mejor espacio publico en Santa Fe 835,0 824,4 98,7
2074 Santa Fe protectora de los animales 200,0 195,2 97,6
2129 Provision y mejoramiento de senicios publicos en Santa Fe - - #DIV/0!

2131 Ecoeficiencia y manejo de residuos en Santa Fe 159,0 156,7 98,5
2161 Santa Fe con mas mujeres seguras y defensoras de sus derechos 366,0 366,0 100,0
2128 Santa Fe con convivencia, justicia y seguridad 564,6 4941 87,5
2130 Espacio publico mas seguro y construido colectivamente en Santa Fe 711,0 711,0 100,0
2163 Plataforma institucional para la seguridad y justicia en Santa Fe 450,0 450,0 100,0
2145 Mouvilidad segura, sostenible y accesible en Santa Fe 4.280,2 4.280,2 100,0
2114 Transformacion digital y gestion de TIC en Santa Fe 605,0 605,0 100,0
2156 Participacion y cultura ciudadana en Santa Fe 4.127,8 3.933,6 95,3
2136 Gestién publica efectiva en Santa Fe 1,0 - 0,0
1822 Santa Fe abierta y transparente 20,0 20,0 100,0
2105 Gestién publica local en Santa Fe 6.722,6 6.683,5 0,0
2117 Restauracion ecolégica en Santa Fe 110,0 - 0,0
2187 :::;de territorio de paz y atencién integral a las victimas del conflicto 120,0 116.9 974

4 San Cristébal 91.660,9 90.385,1 98,6
1852 Ingreso \ital para San Cristébal 15.013,3 15.003,1 99,9
1811 San Cristobal te cuida 3.600,3 3.600,3 100,0
1843 San Cristobal saludable 3.052,4 3.048,5 99,9
1865 San Cristobal le apuesta a la reactivacion econémica apoyando lo nuestro 4.603,3 4.599,1 99,9
1861 Adolescencia plena en San Cristobal 462,5 462,4 100,0
1724 Por una infancia feliz en San Cristobal 1.650,7 1.650,7 100,0
1790 San Cristobal fortalece la educacion 1.168,9 1.168,9 100,0
1792 San Cristobal le apuesta a una educacion sin limites 6.083,5 6.075,9 99,9
1801 San Cristobal es deporte 2.065,5 1.969,2 95,3
1803 San Cristobal promotora del arte, la cultura y el patrimonio 3.605,3 3.605,3 100,0
1813 Espacios mas verdes en San Cristébal 455,0 440,5 96,8
1858 San Cristobal creativa 1.128,1 1.128,0 100,0
1859 San Cristobal ambientalmente sostenible 505,0 457,2 90,5
1819 San Cristobal protectora de sus recursos naturales 714,9 712,1 99,6
1866 San Cristobal preparada ante emergencias 1.342,2 1.325,3 98,7
1863 San Cristobal construye espacios para la recreacion 16.497,8 16.490,5 100,0
1867 Reverdecer a San Cristébal, adaptarnos y mitigar la crisis climatica 425,5 424.6 99,8
1826 San Cristobal protege todas las formas de vida 667,0 270,6 40,6
1868 San Cristépal fomenta la separacion, transformacion y aprovechamiento 720,0 7200 100,0

de sus residuos
1869 San Cristobal territorio de paz y reconciliacion 732,9 727,9 99,3
1870 Mujeres empoderadas en San Cristébal 1.323,4 1.323,4 100,0
1824 San Cristobal construye confianza y convivencia 946,3 932,7 98,6
1835 Por un buen uso en el espacio publico en San Cristébal.. 725,8 661,2 91,1
1844 San Cristébal cuida a San Cristébal 1.551,5 1.544 1 99,5
1871 Obras para la movilidad en San Cristébal 8.037,0 8.036,6 100,0
1872 Participacion ciudadana para el desarrollo local 2.270,7 2.242,6 98,8
1873 San Cristdbal al senicio de la ciudadania 12.312,1 11.764,2 95,5
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5 Usme 87.471,1 87.456,7 100,0
1707 Apoyos para la poblacién winerable de Usme 14.509,9 14.509,9 100,0
1732 Fortalecuplento a Mllpymes ylo er.nprendimlentos culturales, 5.797,0 5.797,0 100,0

empresariales y actividad productiva en Usme
1793 Desarrollo social Local 722,9 718,9 99,4
1795 Empoderamiento de la mujer Usmefia 563,6 563,5 100,0
1797 Apoyos en estrategias de salud para la Localidad 2.971,2 2.970,8 100,0
1799 Prevencion y atencion de maternidad temprana 406,7 406,7 100,0
1709 Educacu_)n inicial con bases sdlidas para la vida, una primera infancia 1.540.9 1.540,7 100,0
para el siglo XX
1711 Dotaciones pedagégicas 552,7 552,7 100,0
1714 Educacion superior para la Usme del Siglo XXI 2.753,1 2.753,1 100,0
1717 Mejoramiento de vivienda zona rural Usme 807,4 807,4 100,0
Usme, referente en cultura, deporte, recreacion y actividad fisica, con
1718 3.146,2 3.146,2 100,0
parques para el desarrollo y la salud 2021 - 2024
1722 Fortalecimiento al Desarrollo cultural y deportivo de la Localidad de Usme 3.821,1 3.821,0 100,0
1726 Extension agropecuaria, ambiental y productividad rural en Usme 932,0 932,0 100,0
1727 Agricultura urbana en Usme 352,5 351,7 99,8
1730 Fortalecimiento cultural y creativo en Usme 350,0 350,0 100,0
1802 Cambio cultural para la gestion de la crisis climatica en Usme 436,6 436,6 100,0
1805 Inversiones ambientales sostenibles 343,5 343,5 100,0
1806 Acciones para el manejo de emergencias y desastres en la localidad 239,5 239,5 100,0
1808 Calidad ambiental en Usme 300,0 300,0 100,0
1809 Infraestructura para la Cultura, recreacion y deporte 3.017,7 3.017,0 100,0
1810 Usme Protectora de animales 641,9 641,4 99,9
1812 Provisién y mejoramiento de senvcios publicos en la ruralidad 893,0 893,0 100,0
1816 Usme comprometida con energias alternativas y separacion en la fuente 985,7 980,0 99,4
1817 Usme en paz con memoria y reconciliacion 272,0 272,0 100,0
1818 Usme libre de violencia contra la Mujer 1.029,6 1.029,5 100,0
1821 Usn}e. pilalr’de la cultura ciudadana para la confianza, la convivencia y la 138,7 138,7 100,0
participacion
1823 Usme con un espacio publico mas seguro y construido colectivamente 757,7 757,7 100,0
1825 Acceso a la justicia para el desarrollo social y cultural del siglo XX 335,6 335,6 100,0
1846 Usme comprometida con la seguridad 513,9 513,0 99,8
1847 Mouvilidad local sostenible 20.953,3 20.953,2 100,0
1849 Conectividad para Usme rural en el siglo XXI - - 0,0
1854 Inter\«.ancu.)l:l, dgtacmn de salones comunales para el fortalecimiento de la 23907 2.390,6 100,0
participacion ciudadana
1856 Gobierno abierto y transparente 11.628,9 11.628,0 100,0
1857 Gobierno legitimo y eficiente 3.365,7 3.365,5 100,0
14 14

6 Tunjuelito 38.130,2 37.626,1 98,7
1874 Tunjuelito un contrato social por la Inclusién 6.724,8 6.724,8 100,0
1913 Emprendimiento y transformacion para el desarrollo de la economia local 2.191,6 2.191,6 100,0
1914 Tunjuelito fortalece la atencion a la primera infancia 798,6 796,3 99,7
1915 Tunjuelito cuidadora y protectora 325,8 325,8 100,0
1916 Tunjuelito territorio saludable 1.155,0 1.149,4 99,5
1917 Tunjuelito previene la matemidad y patemidad temprana 296,2 296,2 100,0
1909 Tunjuelito comprometida con el desarrollo Integral de la primera Infancia 651,6 435,9 66,9
1910 Tunjuelito fortalece la educacién 589,4 589,4 100,0
1911 Tunjuelito con Oportunidades para la Educacién Superior 2.310,1 2.310,1 100,0
2037 Por el bienestar recreo-deportivo de Tunjuelito 796,9 796,9 100,0
2051 Tunjuelito se apropia del arte, la cultura y el patrimonio 2.118,9 2.118,9 100,0
1912 Cultivando nuestro territorio 216,5 216,5 100,0
2050 Industria cultural en la nueva Tunjuelito 355,4 355,4 100,0
1918 Reverdecimiento del territorio 4423 4423 100,0
1921 Mas parques como parte de un contrato social y ambiental 5.464,5 5.206,2 95,3
1922 Tunjuelito protectora con los animales de compafiia 533,1 532,6 99,9
1923 Cambio de habitos para una Tunjuelito sostenible 533,1 533,0 100,0
1924 :;i?:llon, proteccion y garantias a las victimas en el marco del contrato 3850 3850 100,0
1925 Tunjuelito sin violenta y libre de feminicidios 770,0 769,9 100,0
2058 Convivencia y participacion ciudadana en Tunjuelito 236,9 236,4 99,8
1993 Una. nueva |nfr§estruc!ura' con igualdad de condiciones para la inclusién 3.898.7 3.888,0 9.7

social, productiva y de género
2069 Fortaleciendo a Tunjuelito desde lo social 325,8 325,7 100,0
2071 Transparencia y fortalecimiento institucional para la Tunjuelito del siglo XXI 4.233,3 4.229,7 99,9
2076 Control Institucional para la Tunjuelito del siglo XXI 1.036,6 1.035,3 99,9
2218 Tunjuelito se prepara frente al riesgo y el cambio climatico 259,2 259,2 100,0
2055 Orggmzacnon del espacio publico en el marco del contrato social y 562,7 562,7 100,0
ambiental
2063 Tunjuelito sin conflictos 355,4 355,4 100,0
2066 Tunjuelito fortalece la seguridad y la justicia 562,7 557,5 99,1
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7 Bosa 108.096,0 104.784,0 96,9
1745 Bosa solidaria: Hogares protegidos, ciudadania tranquila 21.438,0 21.437,6 100,0
1690 Bosa cuida a una ciudadania imparable 4.463,1 3.363,1 75,4
1746 Bosa cuida y protege 2.618,0 2.313,0 88,4
1750 Muijeres imparables que cuidan a Bosa 894,0 894,0 100,0
1820 Bosa emprendedora, productiva y resiliente 7.280,0 7.276,3 99,9
1747 Jovenes conscientes, jovenes imparables 307,8 307,8 100,0
1798 La nifiez de Bosa lista para educarse 1.386,0 1.378,7 99,5
1800 Bosa con colegios sdlidos e incluyentes 400,0 400,0 100,0
1794 Bosa fortalece el acceso a la educacion superior en el siglo XXI 7.416,0 7.416,0 100,0
1804 Bosa se la juega por el deporte 3.055,0 3.050,1 99,8
1807 BosArte para vivir la cultura local 3.946,2 3.946,2 100,0
1742 Bosa siembra vida y esperanza: una apuesta por la seguridad alimentaria 690,0 690,0 100,0
1751 Bosa tiene ADN creativo 1.100,0 1.100,0 100,0
1729 Bosa reverdece haciéndole frente al cambio climatico 733,0 732,9 100,0
1733 Bosa piensa verde, actla verde, evoluciona verde 500,0 500,0 100,0
1725 Bosa aprende y reduce los riesgos 1.040,0 1.040,0 100,0
1713 Arboles que reverdecen a Bosa 750,0 750,0 100,0
1837 Bosa vive los parques 4.750,3 4.750,3 100,0
1720 Bosa peluda: Acciones para cuidar y proteger a los pequefios animales 1.831,0 1.827,6 99,8
1744 En ReverdeBosa jConsumo, separo y reciclo! 624,7 624,7 100,0
1748 BosaPAZ trae verdad y reconciliacion 966,0 964,8 99,9
1749 Bosa incondicional con las mujeres 1.960,0 1.959,8 100,0
1836 Bosa sin miedo y mas segura 1.200,0 1.198,8 99,9
1840 Acuerdos para La Bosa del siglo XXl 895,0 894,7 100,0
1831 Bosa mas segura con mejores elementos para cuidar a la gente 1.100,0 1.094,3 99,5
1833 Bosa justa para ti 999,6 999,6 100,0
1828 Bosa: mas tiempo para vivir, menos tiempo en el trancon 18.923,6 18.921,3 100,0
1814 Espacios activo.s de par.ticipacic'm: insumos para que la ciudadania haga 3.789,3 1.926,9 50,9
parte de un gobierno abierto

1838 Bosa ?on\{ivg: justicia policiva para vivir tranquilos, seguros y con buen 3.777.3 3.768,0 99,8
espacio publico

1839 Cuentas Elara’s e_n Bosg: fortalecimiento de la capacidad institucional con 9.262,0 0.257.5 100,0
una gestion publica eficiente y transparente

8 Kennedy T 120911,27  128.571,2 99,0
2107 Kennedy solidaria 22.836,6 22.793,7 99,8
2061 Kennedy productiva 8.176,6 8.176,6 100,0
2067 Kennedy, territorio de buen trato, libre de violencias y discriminacion 2.603,7 2.591,5 99,5
2079 Kennedy cuidadora 1.043,8 1.043,8 100,0
2180 Kennedy territorio de la salud inclusiva 5.152,2 5.148,4 99,9
2166 Kennedy para la primera infancia 821,1 456,1 55,5
2168 Kennedy por la educacion 1.094,2 1.094,2 100,0
2039 Kennedy, territorio de oportunidades para los jovenes 9.374,4 9.374,4 100,0
2046 Kennedy apuesta por el deporte 2.465,0 2.441,8 99,1
2054 Kennedy, cultura en mi barrio 5.975,7 5.875,0 98,3
2059 Kennedy con agricultura urbana 674,8 674,8 100,0
2171 Kennedy creativa 1.321,9 1.321,9 100,0
2124 Kennedy eco-urbana 1.312,1 1.312,1 100,0
2121 Kennedy ecolégica 716,8 716,8 100,0
2174 K<.enr?e.dy eficiente en la atencién de emergencias y adaptacion del cambio 660,4 660,4 100,0

climatico
2177 Kennedy reverdece 628,2 628,2 100,0
2179 Kennedy con mejores parques 2.916,5 2.916,5 100,0
2155 Kennedy por la proteccién y defensa de los animales 1.003,0 1.003,0 100,0
2119 Kennedy recicla 1.374,4 1.374,4 100,0
2106 Kennedy con paz, memoria y reconciliaciéon 942,0 942,0 100,0
2111 Kennedy por los derechos de las mujeres 2.909,0 2.908,2 100,0
2181 Kennedy con convivencia ciudadana 1.458,1 1.456,7 99,9
2115 Kennedy de acuerdo con todas y todos 1.119,9 1.119,9 100,0
2127 Kennedy mas segura 761,2 688,9 90,5
2150 Kennedy con acceso a la justicia 872,8 872,8 100,0
2118 Kennedy con mejor movilidad 29.233,9 28.932,1 99,0
2173 Kennedy fortalece la participacion ciudadana 2.867,3 2.684,0 93,6
2176 Kennedy transparente 13.950,6 13.801,9 0,0
2178 Inspeccion, vigilancia y control 5.454,9 5.370,9 98,5
2170 Kennedy, territorio joven 190,4 190,4 100,0
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9 Fontibon 62.770,7 " 62.270,1 99,2
1752 Un nuewo contrato para garantizar el ingreso minimo en Fontibon 6.826,9 6.820,2 99,9
1761 Un nuewo contrato para la reactivacion econdmica de Fontibon 4.033,3 4.013,3 99,5
1762 Qn nuelvolcontratgpara dotacion somall, !)revenmon y atencion de la 1.183.9 11593 97.9

violencia intrafamiliar y sexual en Fontibon
1763 Un nuewo contrato para mujeres cuidadoras en Fontibon 243,8 243,8 100,0
1764 Un nuewo contrato para la salud en Fontibén 1.316,9 1.315,2 99,9
1765 Un n.ue.vo contrato para la prevencion del embarazo en adolescentes en 204,2 204,2 100,0
Fontibén
1753 Un nuewo contrato para la educacion inicial en Fontibon 939,7 729,3 77,6
1754 Un nuewo contrato para dotacion de sedes educativas en Fontibon 364,6 364,6 100,0
1755 Un nuewvo contrato para educacion superior en Fontibon 2.193,0 2.192,6 100,0
1757 Un nuewo contrato para el deporte en Fontibén 1.181,3 1.167,0 98,8
1758 Un nuewo contrato para la cultura en Fontibén 2.133,6 2.128,6 99,8
1759 Un nuewo contrato para el fomento de la agricultura urbana en Fontib6n 251,6 251,5 99,9
1760 Un nuewo contrato para las industrias culturales y creativas en Fontibon 235,4 235,4 100,0
1766 Un nuevo contrato para reverdecer Fontibén 529,9 529,9 100,0
1767 Un n.ue’vo contrato para la restauracion de la Estructura Ecolégica de 104,8 104,8 100,0
Fontibon
1768 Un nuewo contrato para prevenir y atender riesgos en Fontibon 170,5 158,0 92,7
1769 Un nuewvo contrato para arborizar Fontibén 205,4 205,3 100,0
1770 Un nuevo contrato para los parques de Fontib6on 860,5 860,4 100,0
1771 Un nuewo contrato para la proteccion y el bienestar animal en Fontibén 256,3 256,3 100,0
1772 Un nuevo contrato para cambiar habitos de consumo en Fontibon 432,0 432,0 100,0
1773 Un nuewvo contrato para construir paz y reconciliacién en Fontibén 489,4 489,1 99,9
1774 Un nuewvo contrato por los derechos de las mujeres en Fontibon 485,9 479,7 98,7
1775 Un nuewo contrato para la seguridad y convivencia en Fontibén 616,1 579,8 94,1
1776 Un n.ue’vo contrato para el uso y aprovechamiento del espacio publico en 209,5 1721 82,2
Fontibén
2007 Un nuewo contrato para la justicia y la resolucién de conflictos en Fontibon 246,3 202,4 82,2
1780 Un nuevo contrato para movilidad en Fontibon 29.336,4 29.287,5 99,8
1782 Un nuewo contrato para la participacién ciudadana en Fontibon 1.325,6 1.324,5 99,9
1783 Un nuewo contrato para fortalecimiento institucional en Fontibon 4.352,2 4.339,6 99,7
1784 Un n.ue’vo contrato para acciones de inspeccion, vigilancia y control en 15176 1.502,2 99,0
Fontibon
1756 Un nuewo contrato para los jovenes en Fontibon 397,9 397,9 100,0
1779 Un nuewo contrato para dotacion de seguridad en Fontibon 126,1 123,6 98,0
L4

10 Engativa 78.051,6 77.875,0 99,8
1584 Subsidios y transferencias para la equidad en Engativa 12.829,7 12.829,7 100,0
1598 Engativa emprende, se transforma e innova 3.917,7 3.887,1 99,2
1599 Desarrollo integral para la transformacion social 1.475,5 1.449,5 98,2
1600 Sistema local de cuidado 549,8 523,3 95,2
1601 Eromomon della inclusion ‘SDCIB| de las personas con discapacidad en las 215,8 2158 100,0

diferentes acciones de la vida cotidiana
1588 Educacion Inicial: Bases sélidas para la vida en Engativa 1.455,0 1.452,2 99,8
1502 tJo»enes. 'con capac@ades: p_royecto de vida p.ata la ciudadania, la 4.237.1 4.237.1 100,0
innovacion y el trabajo del Siglo XXl en Engativa
1594 Engativa siempre activa con el deporte, la recreacion y la actividad fisica 1.717,0 1.714,8 99,9
1595 Cultura, arte y patrimonio para transformar a Engativa 3.437,4 3.418,3 99,4
1596 Desarrollo sostenible y participacion social 571,4 571,4 100,0
1597 Emprendimiento de industrias culturales y creativas 662,6 660,6 99,7
1602 Participacion social para la gestiéon del cambio climatico 434,3 434,3 100,0
1604 Prevencion del riesgo y atenciéon de emergencias 198,5 198,5 100,0
1612 Parques para la vida, la transformacion social y la cultura 1.487,5 1.487,5 100,0
1613 Engativa protectora de los animales 1.194,9 1.194,8 100,0
1614 Ecgeﬁcnenma, remcle.\]e., manejo de residuos e inclusién de la poblacion 7153 7056 98,6
recicladora en Engativa
1615 Engativa territorio de paz y atencion integral a las victimas del conflicto 206,5 226,5 100,0
armado
1616 Mas mujeres viven una vida libre de violencias en Engativa 1.268,3 1.258,9 99,3
1617 Cultura cngdadan_a _para la conﬁar_u’a, la convivencia y la participacion 11039 1.103.9 100,0
desde la vida cotidiana en Engativa
1618 Espacio publico para una vida en sociedad en Engativa 314,1 314,1 100,0
1619 Fomento de la seguridad ciudadana integral y transformacion de conflictos 289,7 289,7 100,0
sociales
1620 Fortalecimiento a los organismos de seguridad 521,3 507,9 97,4
1621 Movilidad segura, sostenible y accesible en Engativa 21.293,6 21.278,2 99,9
1622 Participacién ciudadana para el desarrollo social 3.477,2 3.477,2 100,0
1623 Gestidn publica y control social 10.243,9 10.233,0 99,9
1624 Gestion policiva y juridica 4.213,6 4.204,9 99,8
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11 Suba 116.665,7 114.044,3 97,8
1953 Suba solidaria y equitativa 19.634,5 19.634,3 100,0
1966 Fortaleciendo el tejido econdmico local 6.027,8 6.027,8 100,0
1967 Suba saludable y sin barreras 3.960,0 3.938,6 99,5
1996 Mujeres guardianes del cuidado 668,5 668,3 100,0
2034 Suba entorno protector 1.693,6 1.693,5 100,0
2013 Adolescencia con sexualidad segura y responsable 329,1 328,6 99,9
1957 Construyendo nuestra infancia local 1.933,0 1.931,1 99,9
2000 Herramientas para educar 1.005,6 726,2 72,2
1994 Jovenes formados para el futuro 7.336,2 7.336,0 100,0
1963 Suba, una comunidad que se mueve 2.515,5 2.513,4 99,9
2016 Suba cultural y creativa 4.186,7 4.182,9 99,9
1964 Ruralidad capacitada y fortalecida 1.103,9 1.091,3 98,9
1965 Suba territorio cultural 693,5 693,3 100,0
1995 Sembrando emprendimiento urbano 606,5 535,6 88,3
1997 Suba reverdece 937,3 877,1 93,6
1968 Conectividad del territorio ambiental de Suba 30,2 30,2 99,9
2031 Suba previene y reduce riegos naturales 480,8 472,4 98,3
1969 Mas arboles, mas vida 520,8 520,8 100,0
1970 Suba recupera y mantiene sus parques 3.569,4 3.568,9 100,0
1971 Suba protege los animales 9449 941,3 99,6
1972 Mas agua potable para nuestras veredas 757,1 386,5 51,0
2014 Suba promueve el reciclaje y las energias alternativas 1.459,0 1.360,0 93,2
1973 Suba territorio de paz y reconciliacién 841,3 840,6 99,9
1974 Muijeres libres, seguras y sin miedo 2.056,4 2.025,0 98,5
2032 Suba convive con seguridad y tranquilidad 1.473,6 1.469,4 99,7
1998 Espacio Publico, un lugar de encuentro libre y democratico 987,2 960,2 97,3
2015 Conviviendo con seguridad y justicia 516,2 512,7 99,3
2033 Mejores herramientas para mayor seguridad 1.368,6 - 0,0
1999 Mejor infraestructura para la movilidad en suba 31.720,0 31.711,0 100,0
1976 La ruralidad se conecta con el mundo 49,1 49,1 100,0
1977 Suba participa, incide y reconstruye la confianza ciudadana 2.113,7 2.113,0 100,0
1978 Suba con una gestién publica trasparente y eficiente 9.813,2 9.638,5 98,2
1979 Inspeccién Vigilancia y Control mas eficiente 5.332,8 5.266,8 98,8

12 Barrios Unidos " 319989 31.2319 97,6
2144 Gobierno solidario 3.526,9 3.526,8 100,0
2053 Buen trato 375,4 371,8 99,0
2062 Sistema Local de Cuidado 1.279,1 1.264,7 98,9
2135 Impulsemos Economia Local 3.127,1 3.124,1 99,9
2151 Educacién para decidir 247.8 242,2 97,7
2026 Primeros pasos 415,8 312,9 75,2
2027 Nasqua 2.943,3 2.943,3 100,0
2044 Deporte y recreacion para el desarrollo social 493,6 475,2 96,3
2012 Cultura para el desarrollo social 1.202,6 1.202,5 100,0
2017 Emprendimiento cultural para el desarrollo social 420,8 419,9 99,8
2011 Aprendamos para cuidar la naturaleza 292,1 292,0 100,0
2103 Acciones efectivas para prevenir 129,8 129,4 99,6
2146 Verde para Barrios Unidos 670,0 670,0 100,0
2008 Nirvana 414,0 413,9 100,0
2057 Yuliana Samboni 664,4 664,3 100,0
2149 Por una localidad segura y resiliente 215,3 210,4 97,7
2038 Acuerdos en comunidad 686,1 676,1 98,5
2153 Instituciones fuertes y efectivas 452,1 373,0 82,5
2022 Mejores vias para una mejor calidad de vida 8.823,5 8.309,3 94,2
2141 Dialogos para crecer y participar 182,4 182,3 100,0
2143 Gobierno abierto y transparente 5.436,8 5.427,8 99,8
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13 Teusaquillo 20.507,5 19.953,8 97,3
Teusaquillo con un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades
Abs para I:inclusi()n social ° i LB U220 Sz
Teusaquillo: Construyendo acciones para el fortalecimiento de
2094 capacidades de la gente, la reactivacion econémica y el impulso 1.465,1 1.457,9 99,5
empresarial e industrial de la localidad
Teusaquillo un nuewvo contrato social para la dotacion de CAIDSG,
2101 dotacion de jardines infantiles y centros amar y para la prevencion de 613,3 590,2 96,2
violencias
Teusaquillo incluyente para las personas con discapacidad y la
2113 disminucién de factores de riesgo frente al consumo de sustancias 293,0 292,2 99,7
psicoactivas
2049 Teusaquillo entorno protector para los nifios y las nifias 200,0 131,8 65,9
2160 Jovenes con futuro 1.324,0 1.309,6 98,9
2072 Teusaquillo referente en deporte, recreacion y actividad fisica 288,5 288,4 100,0
2139 Teusaquillo con parques para disfrutar 588,7 588,3 99,9
2142 Teusaquillo respira bienestar por los animales 446,0 445,5 99,9
2162 Teusaquillo Localidad segura para las mujeres 280,0 280,0 100,0
2164 Teusaquillo respira confianza y seguridad ciudadana 832,7 811,8 97,5
2152 Un nuewo contrato social para el Espacio Publico Local 538,6 538,6 100,0
2148 Teusaquillo una localidad para la paz, la concertacion y el cuidado 220,0 220,0 100,0
2154 Teusaquillo mejor con la malla vial y espacio publico 5.426,6 5.426,6 100,0
2169 Fortalecimiento institucional y rendicion de cuentas 3.368,5 2.994,7 88,9
2172 Teusaquillo con acciones de IVC transparentes 1.616,6 1.589,4 98,3
2109 Teusaquillo.un nue\{o contrato social cc?n igualdaFJ de oportunidades para 3766 3716 08,7
vincular mujeres cuidadoras a estrategias del cuidado
2078 Teusaquillo promotora del arte, la cultura y el patrimonio 819,7 818,8 99,9
2087 Teusaquillo adelante con la agricultura urbana 213,3 212,1 99,4
2090 Teusaquillo localidad emprendedora e innovadora 125,3 125,3 100,0
2125 Teusaquillo se previene y se prepara para las emergencias 170,0 170,0 100,0
14 Los Martires 23.799,0 ©  23.634,9 99,3
2068 Martires equitativa con la poblacion mas winerable 3.896,7 3.896,7 100,0
2043 Ayudas técnicas y medicina ancestral 276,5 275,7 99,7
2060 Localidad emprendedora y sostenible 1.623,1 1.622,6 100,0
2065 Martires cuidadora 1.024,1 1.024,0 100,0
2077 Territorios diversos y libres de violencia 593,8 593,0 99,9
2047 Educacioén inicial para el desarrollo integral 548,1 548,1 100,0
2052 Educacion integral y de calidad 502,4 502,4 100,0
2056 Jovenes con oportunidades para la vida 1.356,7 1.356,7 100,0
2075 Recreacioén y deporte para una vida mas sana 298,2 295,3 99,0
2070 Promocioén de la democracia local por medio del arte y la cultura 1.088,3 1.083,9 99,6
2093 Martires, territorio emprendedor 566,9 566,9 100,0
2086 Gestion ante la crisis climatica 440,3 437,0 99,3
2085 Cuidado y proteccién de animales en el territorio 244,3 244,3 100,0
2084 Territorio eficiente en el manejo y disposicion de residuos 301,5 286,2 94,9
2089 Martires libre de violencias 593,8 593,8 100,0
2083 Atencion a movilizaciones y aglomeraciones 204,6 194,1 94,8
2080 Paisaje urbano amigable y seguro 475,0 473,8 99,8
2098 Seguridad y justicia comunitaria 250,3 250,3 100,0
2097 Mouvilidad segura y sostenible 5.644,9 5.643,0 100,0
2096 Martires participa y decide 540,1 486,8 90,1
2099 Gestion publica eficiente y transparente 3.126,6 3.074,3 98,3
2042 Martires territorio de paz y atencién a las victimas del conflicto armado 202,8 185,8 91,6
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15 Antonio Narino 22.145,2 21.045,5 95,0
1851 Acciones de atencion para poblacién winerable 3.633,1 3.633,1 100,0
2191 Acciones integrales para la productividad y el emprendimiento 980,0 625,0 63,8
2192 Acciones de atencion a primera infancia y prevencioén de violencias 150,0 75,6 50,4
2193 Acciones para las personas cuidadoras 130,0 55,4 42,6
2194 Acciones de fomento y promocion de las condiciones de salud 484,2 395,5 81,7
2195 Acciones de prevencion del embarazo adolecentes 22,6 22,6 0,0
1864 Acciones para la primera infancia 219,8 219,8 0,0
2196 Dotaciones a instituciones educativas 160,0 113,3 70,8
2048 Acciones de promocion para la educacion superior 1.398,0 1.397,2 99,9
2199 Acciones de fomento a la juventud 113,5 84,0 74,0
2200 Acciones de fomento y promocion de actividades en el campo deportivo 377,1 367,2 97,4
2201 Acciones de fomento y promoci(’)rtn de gctividades artisticas, 1.158.4 11072 95,6
interculturales, culturales y/o patrimoniales.

2203 Acciones que promueven la agricultura urbana 42,5 41,1 96,6

2204 Acciones de educacion ambiental y eco-urbanismo 42,5 39,2 92,3

2205 Accioln’es de mitigacion del riesgo y fortalecimiento de capacidades de 76,5 432 56,5
reaccion.

2206 Acciones ambientales para reverdecer la localidad 64,8 55,8 86,2

2207 Acciones de mejoramiento y embellecimiento de parques 620,0 620,0 100,0

2209 Acciones de atencion y bienestar animal 136,0 130,8 96,2

2210 Accigqes que fomentan el cambio de habitos y mejoramiento de las 478 47.8 100,0
condiciones ambientales

2165 Acciones par.al Ial(?onstruccic')n de memoria, verdad, reparacion, victimas, 100,0 55,4 55,4
paz y reconciliacion

2197 Acciones para el desarrollo de capacidades y el fomento de los derechos 300,0 208,5 99,5
de las mujeres

2183 Acciones para establecer acuerdos ciudadanos 300,0 189,3 63,1

2184 Acciones de acceso a la justicia 50,0 26,5 53,1

2186 Acciones de mejoramiento de la malla vial y el espacio publico 6.595,1 6.590,1 99,9

2190 Acciones de fomento y fortalecimiento de procesos participativos 521,0 467,3 89,7

2189 Acciones inspeccion, vigilancia y control 763,1 736,2 96,5

2198 Acciones para el fortalecimiento institucional 3.107,2 3.099,4 99,8

2202 Accignes de fortalecimiento a industrias culturales y creativas de la 100,0 92,9 92,9
localidad

2182 Acciones de promocion para la convivencia ciudadana 22,0 - 0,0

2185 Dotaciones de seguridad 430,0 416,0 96,7

16 Puente Aranda " 523283 523279  100,0
1881 Puente Aranda cuidadora y protectora de la poblacién winerable 5.985,5 5.985,5 100,0
1893 Empleo y productividad, una apuesta del contrato social para Puente 2.268,7 2.268,7 100,0

Aranda
1894 Puente Aranda sin violencias 512,9 512,9 100,0
1895 Mujeres cuidadoras en un nuevo contrato social para Puente Aranda 299,8 299,8 100,0
1897 Puente Aranda con salud 764,9 764,9 100,0
1632 Educacion inicial: bases solidadas para la vida para los nifios y nifias de 699.1 699,0 100,0

puente Aranda
2006 Una localidad pedagégica 452,4 452,4 100,0
1885 Puente Aranda comprometida con la educacion superior de los jovenes 1.987,9 1.987,9 100,0
1887 Puente Aranda referente en cultura, deporte y recreacién 916,1 916,1 100,0
1890 Arte, cultura y patrimonio, un nuewo pacto social para Puente Aranda 1.694,2 1.694,2 100,0
1630 Inversiones ambientales sostenibles 232,1 2321 100,0
1891 Industria cultural para Puente Aranda 189,0 189,0 100,0
2001 Educacion ambiental y eco urbanismo en Puente Aranda 2414 241,4 100,0
2002 Puente Aranda alerta ante las emergencias 200,0 200,0 100,0
2003 Arbolado para Puente Aranda 283,4 283,4 100,0
2004 Puente Aranda protege y cuida a los animales 253,5 253,5 100,0
2005 Puente Aranda cambia sus habitos de consumo 231,5 231,5 100,0
1901 Mujeres libres y seguras en Puente Aranda 4459 445,9 100,0
1902 Seguridad y convivencia para Puente Aranda 543,1 543,1 100,0
1903 Acuerdos para el espacio publico en el marco del contrato social para 301,5 3015 100,0

Puente Aranda
1904 Puente Aranda con justicia y paz 271,6 271,6 100,0
1905 Movilidad segura, sostenible y accesible para Puente Aranda 16.083,2 16.083,2 100,0
1906 Fortalecimiento de la participacion ciudadana en Puente Aranda 225,2 2251 100,0
1907 Fortalecimiento al desarrollo local de Puente Aranda 7.115,1 7.1151 100,0
1908 Inspeccion, vigilancia y control 421,8 421,8 100,0
1899 Puente Aranda educada en prevencion de embarazo 266,6 266,6 100,0
2215 Parques para Puente Aranda 9.000,0 9.000,0 100,0
2217 Dotacién en seguridad para Puente Aranda 441,9 441,8 100,0
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17 La Candelaria 15.825,7 15.270,2 96,5

1605 La Candelaria solidaria 2.518,4 2.517,9 100,0
1628 La Candelaria productiva y resiliente 1.058,6 1.058,6 100,0
1664 La Candelaria incluyente y ancestral 130,6 130,6 100,0
1607 !_a Cam.i’elana pedaggglca: proyecto de vida para la ciudadania, la 1112,9 1112,9 100,0
innovacion y el trabajo del siglo XXI
1625 La Candelaria cultural, artistica y patrimonial 1.411,8 1.411,8 100,0
1704 La Candelaria animalista: mejores condiciones para los animales 220,0 219,9 100,0
1781 La Candelaria segura: mujeres libres de violencias 237,7 232,4 97,8
1785 La Candelaria segura: cultura y convivencia ciudadana 401,6 401,6 100,0
2020 La (.Igndelana sostenible: espacio publico e infraestructura para la 3.933.3 3.399,6 86,4
movilidad
2021 La Candelaria gobierno abierto y transparente: fortalecimiento institucional 2.342,3 2.342,3 100,0
2023 La Candelaria segura: inspeccion, vigilancia y control 524,0 523,9 100,0
1609 La Candelaria para los jévenes: dotacion de la casa de la juventud 4425 440,9 99,6
1611 La Candelaria activa: referente en cultura, deporte, recreacion 270,7 270,6 99,9
1700 La} C’arldelaria sostenible: cambio cultural para la gestion de la crisis 205,0 195,1 95,2
climatica
1706 La Candelaria recreativa: parques para la vida 700,0 699,2 99,9
1705 La Candelaria sostenible: ecoeficiencia, reciclaje y cambio de habitos de 17,4 114,8 97.8
consumo
1777 La Candelaria territorio de paz y reconciliacién 198,9 198,1 99,6
18 Rafael Uribe Uribe 78.696,6 75.846,8 96,4
1636 Mejoramiento de la calidad de vida del adulto mayor en Rafael Uribe Uribe 12.086,9 11.721,7 97,0
2213 Rafael Uribe Uribe Solidaria. 2.631,1 2.631,1 100,0
1653 O;?ortum.dades para el desarrollo econémico cultural y creativo en Rafael 4.402,0 4.402,0 100,0
Uribe Uribe
1656 Prevencion de la violencia intrafamiliar y sexual en Rafael Uribe Uribe 956,0 9441 98,8
1657 Autocuidado y bienestar de la comunidad en Rafael Uribe Uribe 617,0 616,1 99,9
1658 Promocion y prevencion de la salud en Rafael Uribe Uribe 2.510,6 2.4957 99,4
1659 Prevencién de la maternidad temprana en Rafael Uribe Uribe 500,0 499,6 99,9
1639 Educacion integral para la primera infancia en Rafael Uribe Uribe 3.110,6 2.917,7 93,8
1640 Calidad y permanencia en los colegios en Rafael Uribe Uribe 698,0 698,0 100,0
1642 Acceso y permanencia en la educacion superior en Rafael Uribe Uribe 3.110,6 3.110,6 100,0
1646 Cu.ltura, .deporte y recreacion para el bienestar de la ciudadania de Rafael 1.338,0 1.338,0 100,0
Uribe Uribe
1647 Apropiacion del arte, la cultura y el patrimonio en Rafael Uribe Uribe 3.551,6 2.677,3 75,4
1649 Agricultura urbana productiva y sostenible en Rafael Uribe Uribe 707,0 690,9 97,7
1650 S:I;:ra y emprendimiento con igualdad de oportunidades en Rafael Uribe 473,0 446,0 04,3
1660 Reverdecimiento y mitigacion del cambio climatico en Rafael Uribe Uribe 850,0 820,0 96,5
1661 Restauracion ecoldgica en Rafael Uribe Uribe 300,0 300,0 100,0
1665 Reduccion de riesgos por emergencias y desastres en Rafael Uribe Uribe 1.690,2 1.688,8 99,9
1667 Arboles y medio ambiente en Rafael Uribe Uribe 110,0 110,0 100,0
1670 Mas parques en Rafael Uribe Uribe 4.023,0 4.022,8 100,0
1673 Ac.mone.s responsables para la proteccién y cuidado animal en Rafael 1.000,0 1.000,0 100,0
Uribe Uribe
1675 Cz-amlbllo de habitos enlel mape]o de residuos para mitigar el cambio 1.228,0 1.228,0 100,0
climatico en Rafael Uribe Uribe
1678 'LI'Je;irS;ono de paz, memoria y reconciliacion de las victimas en Rafael Uribe 358,0 3514 98,2
1679 Muijeres (fon unla vida libre de violencia y con confianza en la justicia en 1.576,9 1.518,2 96,3
Rafael Uribe Uribe
1680 C@dadanos mas seguros y con confianza en la justicia en Rafael Uribe 1.316,0 1.138,0 865
Uribe
1681 Cultura ciudadana y uso optimo del espacio publico en Rafael Uribe Uribe 887,0 817,9 92,2
1682 SZE:anza ciudadana en la red institucional de justicia en Rafael Uribe 608,0 608,0 100,0
1684 Confianza y seguridad ciudadana en Rafael Uribe Uribe 1.760,0 1.760,0 100,0
1685 Mouvilidad multimodal, incluyente y sostenible en Rafael Uribe Uribe 13.555,5 13.026,4 96,1
1689 Participacion ciudadana organizada y solidaria en Rafael Uribe Uribe 1.347,0 1.232,3 91,5
1697 Gestion publlcg transparente y que rinde cuentas a la ciudadania en 7.884.2 7.500.4 96,4
Rafael Uribe Uribe
1698 Inspeccion, vigilancia y control en Rafael Uribe Uribe 3.510,6 3.436,5 97,9
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19 Ciudad Bolivar
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Un nuewo contrato para el desarrollo social y econémico de Ciudad Bolivar

Reuvitalizacion y Transformacion Productiva en la localidad de Ciudad
Bolivar

Ciudad Bolivar un nuewvo contrato Social desde la gestacién hasta la
adolescencia

Ciudad Bolivar, un nuewvo contrato social en salud con igualdad de
oportunidades

Ciudad Bolivar, un nuevo contrato social y ambiental en la promocién y
prevencién de la maternidad temprana

Educacién inicial: un nuevo contrato social para los nifios y nifias de
Ciudad Bolivar

Dotacién pedagégica a IED

Educacién superior: un contrato social para los habitantes de Ciudad
Bolivar con garantias de acceso y permanencia

Un nuewo contrato Social para los jévenes con capacidades de Ciudad
Bolivar

Ciudad Bolivar, un nuevo contrato social y ambiental en deporte y nuevas
tendencias para los habitantes de la localidad

Un nuewo contrato social por la cultura, el arte y patrimonio de Ciudad
Bolivar

Ciudad Bolivar, una localidad ambiental y orientada para la agricultura
urbana

Ciudad Bolivar, participativa, activa y reverdecida, con mas educacion y
practica ambiental

Ciudad Bolivar, adaptada al cambio climatico con acciones de
restauracion ecologica

Acciones de mejoramiento, gestién de riesgo, manejo de emergencias y
desastres de los eventos y fendmenos relacionados con los escenarios de
amenaza que se presentan

Ciudad Bolivar, mas verde mas sostenible

Ciudad Bolivar, Protectora de los Animales

Ciudad Bolivar mejorando la provisién y calidad de servicios de agua a la
comunidad rural

Ciudad Bolivar, una localidad eficiente, resiliente y alternativa

paz, memoria y reconciliacion en el marco de un nuevo contrato social y
ambiental para Ciudad Bolivar

Un nuewo contrato social por las mujeres de Ciudad Bolivar

Ciudad Bolivar, una localidad segura y en paz a través de la convivencia y
la prevencion

Un nuewo contrato social y ambiental por un espacio publico amigable con
la comunidad de Ciudad Bolivar

Acceso a la justicia en Ciudad Bolivar

Mouvilidad segura, sostenible y accesible en Ciudad Bolivar

Ciudad Bolivar con conectividad rural

Participacion ciudadana, pilar del nuewvo contrato social

Ciudad Bolivar, una localidad con gobierno abierto y gestion publica
transparente y eficiente, adaptada al siglo XX

IVC eficaz, eficiente y transparente en Ciudad Bolivar

Construccion y mantenimiento de parques

Un nuewvo contrato social por las cuidadoras de Ciudad Bolivar

Ciudad Bolivar, una localidad con infraestructura educativa para la
educacion superior

Mejoramiento en la calidad de vida en los habitantes rurales de la
localidad de Ciudad Bolivar

Ciudad Bolivar Rural, sostenible, con asistencia agropecuaria y
emprendimiento ciudadano para un territorio productivo y creciente

158.668,8
24.209,5

7.174,1
1.625,6
3.958,9

348,3

4494
1.123,4
10.844,3

587,5
3.765,3
5.001,6

700,6

882,9

1.114,4

1.272,9

2247
798,7

1.284,1
2.016,9
1.403,1
3.679,2
606,6
945,9

1.056,0
29.109,2

1.123,4
1.284,1

13.853,7

5.504,7
7.911,5
1.766,0

20.000,0
1.025,7

2.016,5

158.096,0
24.158,1

7.173,5
1.625,6
3.869,4

340,3

449 4
1.123,4
10.844,3

587,5
3.732,5
4.964,6

700,2

877,4

1.060,8

1.264,0

224,4
798,7

1.284,0
1.998,6
1.382,1
3.549,4
600,8
945,9

1.037,4
29.105,4

1.123,2
1.261,8

13.852,8

5.494,2
7.903,5
1.720,6

20.000,0
1.025,7

2.016,5

99,6
99,8
100,0
100,0
97,7
97,7
100,0

100,0
100,0

100,0
99,1
99,3
99,9
99,4

95,2

99,3
99,9
100,0
100,0
99,1
98,5
96,5
99,0

100,0

98,2
100,0
100,0

98,3

100,0

99,8
99,9
97,4

100,0

100,0

100,0
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20 Sumapaz 45.5432 " 42.652,9 93,7

1583 Mas y mejores oportunidades para la poblacion winerable 1.147,7 1.147,4 100,0
1637 Reuvitalizacion y transformacion productiva en la localidad de Sumapaz 3.523,8 3.513,4 99,7
1638 Prevencion de violencias y dotacién jardines 235,0 234,8 99,9
1641 Estrateglgs del cuidado para cuidadoras, cuidadores y a personas con 640.0 637.3 99,6
discapacidad
1643 Mejores condiciones de salud en la Ruralidad 700,0 700,0 100,0
1645 Estrategia para la prevencion del embarazo en la adolescencia de 70,0 70,0 100,0
Sumapaz
1585 Fortalecimiento de la educacién inicial con pertinencia y calidad 135,0 135,0 100,0
1586 Dotaciones didacticas y pedagégicas para mejores colegios 600,0 509,8 85,0
1587 Acceso y sostenimiento en la educacién superior 1.700,0 1.639,5 96,4
1589 Vivienda y entornos dignos en el territorio rural 2.000,0 1.733,9 86,7
1590 Recreacién y deportes 1.442,0 1.441,9 100,0
1633 Acciones [iara la promocién de la cultura, tradicién y costumbres 2.986.2 2.986.0 100,0
sumapacefas
1634 Asistencia técnica agropecuaria y ambiental 1.200,0 1.091,0 90,9
1648 Educaciéon ambiental 400,0 205,2 51,3
1651 Restauracion ecoldgica urbana y/o rural 100,0 92,0 92,0
1652 Pgr L:Ir?a Sumapaz sin riesgos que le aporta y se adopta al cambio 2.250.0 2.214.8 98,4
climatico
1666 Sumapaz comprometida con el bienestar animal 425,0 425,0 100,0
1668 Acueductos veredales y saneamiento basico 1.000,0 926,2 92,6
1669 Por una Sumapaz ecoeficiente, alternativa y sostenible 900,0 887,4 98,6
1672 P'ro.cesos de construcglpn .c!e memoria, verdad, reparacion integral a 686,0 686.0 100,0
victimas, paz y reconciliaciéon
1674 Mas mujeres viven una wda_llbre de wglenqgs, se sienten seguras y 804,0 804,0 100,0
acceden con confianza al sistema de justicia
1676 Promocion de la convivencia ciudadana - Escuela de seguridad 245,6 245,6 100,0
1683 Acceso a la justicia 402,0 401,9 0,0
1688 Mouvilidad segura, sostenible y accesible 10.289,6 10.022,5 97,4
1692 Conectividad y redes de comunicacién 750,0 689,7 92,0
1691 Fortalecimiento de cultura ciudadana y su institucionalidad 2.303,4 2.302,9 100,0
1693 Terminacion de infraestructuras (sedes administrativas locales) 904,4 851,6 94,2
1696 Gestion publica local 5.973,6 5.828,1
1635 Acciones para fortalecer las Industrias culturales y creativas 230,0 230,0 100,0
1655 Mas y mejor espacio publico 1.500,0 - 0,0
Total 1.277.539,9 1.257.688,5 98,4

Fuente: Sistema de Seguimiento a la Inversién — Segplan.
Diciembre de 2022
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