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DIRECCION DE PLANEACION

GENERALIDADES

CODIGO E-CA-001

NOMBRE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO Orientar y coordinar la planeacion institucional mediante la asesoria y definicion de lineamientos e instrumentos de planeacion estratégica,
operativay del Sistema de Gestion, bajo las directrices del Modelo Integrado de Planeacidn y Gestion, para contribuir al logro de la mision,
vision, objetivos y compromisos de la SDP.

ALCANCE Inicia con la definicion de los mecanismos de diagnoéstico y la revisién del contexto para la planeacion de la entidad pasando por la
identificacion de los compromisos legales de la SDP frente a Plan de Desarrollo, la definicion y divulgacion de los lineamientos e
instrumentos para la planeacion estratégica, la planeacidn operativa y la planificacion del Sistema de Gestion-MIPG continGia con su
€jecucion, despliegue y seguimiento, con la presentacion de los resultados de la gestion institucional ante el Comité Institucional de Gestion
y Desempefio, latoma de decisiones, larendicién de cuentas de la entidad y la formulacion de planes de mejoramiento.

TEMAS MarcoNormativo

Competencias de la
SDP
Plan de Desarrollo
Distrital

Lineamientose
instrumentos de
Planeacion

Oportunidades de
mejora

MISION
Planeacion

Institucional ! ::g:m \T SI ( /) N
Jﬁ OBJETIVOS

Contribuir

LiDER DE PROCESO

Direccioén de Planeacion

CORRESPONSABLE(S) Subsecretaria de Gestion Corporativa
Despacho - Secretaria Distrital de Planeacion
PALABRASCLAVES DIRECCIONAMIENTO, ESTRATEGICO, LINEAMIENTOS, INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA Y OPERATIVA,

SISTEMA DE GESTION-MIPG, MISION, VISION, OBJETIVOS, COMPROMISOS.

POLITICA (S) DE OPERACION

Los productos del proceso de Direccionamiento Estratégico guardan coherencia con la estructuracion de la planeacion estratégica, la
formulacion de los Planes Operativos y con el Sistema de Gestion-MIPG, se articula con la disponibilidad de recursos (presupuestales,
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humanos, técnicos, tecnoldgicos, logisticos, segun corresponda) y con las competencias institucionales y la Politica de Administracién del
Riesgo E-LE-030.

DOCUMENTOS Ver Listado Maestro de Documentos del SIG A-LE-002.

TRAMITESY SERVICIOS No aplica.

ASOCIADOS

NORMAS Ver normatividad asociada a los procedimientos pertenecientes a proceso de Direccionamiento Estratégico.
GLOSARIO Ver glosario asociado alos procedimientos pertenecientes a proceso de Direccionamiento Estratégico.
RIESGOS Ver mapa de riesgos por proceso E-LE-047 y mapa de riesgos ingtitucional E-LE-017.

RECURSOS Recursos humanos, financieros, técnicosy tecnol égicos, de infraestructuray documental es.

ACTIVIDADESDE MONITOREOQO Y
SEGUIMIENTO

Ver actividades asociadas a | os procedimientos pertenecientes al proceso de Direccionamiento Estratégico.

ACTIVOSDE INFORMACION

Ver Matriz de inventario, valoracion y clasificacion de activos de informacion: A-LE-283.

GESTION DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION

Ver Normas de Seguridad de la Informacion A-IN-013 y Politicas de Seguridad de la Informacion E-LE-028.

REGISTROS

Ver Tablas de Retencién Documental A-IN-002 y registros relacionados en |os procedi mientos pertenecientes al proceso de Direccionamiento
Estratégico.

PLAN DE GESTION DOCUMENTAL

Ver Politicasy Directrices de Gestién Documental A-LE-007.

INDICADORES

Ver indicadores de Gestion del proceso de Direccionamiento Estratégico reportados en €l aplicativo Sistema de Informacion parala
Planeacion y la gestion-SIPG

ELEMENTOS TECNOLOGICOS
(Aplicaciones, Servidores, Equiposde
Red, Equipos de Seguridad de Red, Etc.)
Y GRADOS DE IMPLEMENTACION

Aplicaciones:

-Sistemade Informacion parala Planeacién y la gestion-SIPG

- Sistema de Informacion Interno parala Planeacion-Sl P

- BOGDATA: Sistema de Informacion presupuestal y financiero del Distrito y administrado por la Secretaria Distrital de Hacienda.
- Sistema de seguimiento al Plan de Desarrollo-SEGPLAN

- Sistema de Informacion de Procesos Automaticos-SIPA.

Infraestructura tecnol dgica: Servidores, equipos de red y comunicaciones, equipos de seguridad

ESTADO DE AUTOMATIZACION

El producto que entrega €l proceso se encuentra parcial mente automatizado através de las aplicaciones identificadas en el inciso anterior.

REQUISITOS

-1SO 9001:2015

-Dimensiones, Politicasy componentes del MIPG-MODEL O INTEGRADO DE PLANEACION, Decreto 1499 de 2017
-M6dulos de Gestion del POA en € SIPG

-Gestion de Riesgos de acuerdo ala Guia del Departamento Administrativo de la Funcién Pablica

REEMPLAZO DE DOCUMENTOS EN
PAPEL POR ELECTRONICOS

Mediante la utilizacién del médulo para la administracion y el control de las comunicaciones oficiales en € aplicativo SIPA, todos los
documentos textuales que se reciben pasan aversion digital. Las comunicaciones internas que se generan, solo deberian ser en medio digital,
al igual que los documentos textuales complementarios. Las comunicaciones que se generan en las dependencias ya sea como adicionales
para atender las peticiones o las mismas respuestas parciales o definitivas se producen digitalmente.
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El Programa de Oficina sin Papel pretende minimizar el consumo de papel y digitalizar e indexar los expedientes, por parte de la Direccion

de Recursos Fisicos y Gestion Documental

PLANES DE MEJORAMIENTO

Ver Modulo Gestion de Plan de mejoramiento SIPA y de acuerdo con € Proceso de Meoramiento Continuo de la entidad.

ENTRADAS
I nsumos Criterios de Aceptacion | mpacto Proveedor
Directrices en materia de gestion de |Guias de Gestién de Riesgos del DAFP DIRECTO Gobierno  Nacional a través de
riesgos en las entidades pablicas Departamento Administrativo de la Funcion
Plblica
Directrices del Modelo Integrado de |1)Direccionamiento estratégico: DIRECTO DAFP, Plan de Desarrollo, Procesos de la
Planeacion y Gestion-Especialmente la |Contexto estratégico. SDP.
Dimension 2: Direccionamiento |Plataforma estratégica de la SDP.
Estratégico y Planeacion 2)Planeacion Institucional:
Plan estratégico institucional .
Plan Anticorrupcion y de Atencién a
Ciudadano
Esguema de medicién para su seguimiento y
mejora, bajo un enfoque integridad y legalidad
Planes de mejoramiento por proceso e |Planesformulados en € aplicativo SIPA DIRECTO Proceso Mg oramiento Continuo
institucional
Informes de auditorias internas y |Aprobacién delosinformes expedidosinterna DIRECTO Oficina de Control Interno, Organismos de
externas relacionados con la planeacién |y externamente control del nivel nacional y territorial
ingtitucional, con & Modelo Integrado (Veeduria Digtrital, Contraloria de Bogota y
de Planeaciéon y Gestion-MIPG y € demas entes de control), organizaciones
Sistema de Gestién de Calidad certificadoras de sistemas de gestion.
Marco normativo aplicable Normatividad generada por € Gobierno DIRECTO Gobierno Nacional y Distrital / Congreso de
Nacional y el Gobierno Distrital. la Republica/ Concgjo de Bogota.
Funcionesy competenciasdelaentidad [Por medio de Decretos establecidos a nivel DIRECTO Concejo de Bogota, Alcadia Mayor,
nacional y distrital. Gobierno Nacional
Plan de Desarrollo Distrital Por medio del Decreto que lo reglamente DIRECTO Administracion Distrital
Plan de Ordenamiento Territorial Por medio del Decreto que lo reglamente DIRECTO Administracion Distrital

CICLO PHVA

ACTIVIDADES DEL PLANEAR

Definir los mecanismos de diagnéstico para |a planeacion de la entidad.

Determinar la articulacion de los diferentes instrumentos de planeacion (coherencia de la planeacion).

Programar la planeacion institucional.




Establecer €l sistema de seguimiento de la planeacion de la SDP.

Determinar los indicadores, procedimientos y demas documentacién asociada al proceso.

Analizar el contexto estrategico e identificar los riesgos.

Revisar, evaluar y definir o redefinir la plataforma estrategica de la entidad. (mision, vison, objetivos estrategicos)

Identificar las actividades que hacen parte del Plan de Accién de la entidad y que le aportan al Model o Integrado de Planeacién y Gestién, las Paliticas Publicas, los ODS entre otros

ACTIVIDADES DEL HACER

Definir y divulgar los lineamientos, instrumentos y herramientas para la planeacion institucional (planeacion estratégica, la planeacién operativa y la planificacion del Sstema de
Gestion-MIPG).

Realizar el diagndstico estratégico interno y externo (cuatrienal).

Desarrollar la planeacién institucional de la entidad (metas PDD, plan estratégico, proyectos de inversién, Plan Operativo Anual, planes para la gestién antitramites, anticorrupcion,
gobierno digital y servicio al ciudadano) por parte de los responsables.

Realizar la divulgacion de la planeacion institucional a los diferentes niveles de la entidad, cuando se requiera.

Gestionar los riesgos del proceso a través de controles, medir losindicadoresy gestionar la documentacion asociada al proceso.

Realizar |a asesoria para orientar y coordinar la planeacién institucional.

Realizar asesoria para la formulacion, mejora y seguimiento de Instrumentos de planeacion estratégica, operativa y del Sstema de Gestion dela SDP

ACTIVIDADES DEL VERIFICAR

Realizar la autoevaluacion a la planeacion institucional (seguimiento) por parte de las areas responsables de |os compromisos.

Retroalimentar el gercicio de autoevaluacién a la planeacién institucional .

Realizar larevision por la Direccion al Sistema de Gestion dela SDP.

Autoevaluar el proceso a través de la medicion de sus indicadores, el seguimiento a los controlesy la revision de la documentacién asociada.

Elaborar y presentar los informes de gestion y resultados de la entidad, identificando las alertas frente a las desviaciones en el cumplimiento de la planeacion de la SDP.
Evaluar la satisfaccion de los clientes del proceso.

Realizar los seguimientos de segunda linea de defensa a los riesgos de la entidad

ACTIVIDADES DEL AJUSTAR

Realizar los ajustes que se requieran a la planeacion de la SDP, de conformidad con los cambios y/o necesidades institucionales.
Realizar |os ajustes a indicadores del proceso, losriesgosy la documentacién asociada al proceso.

Identificar oportunidades de mejora del proceso.

Gestionar los planes de mejoramiento del proceso de Direccionamiento Estratégico.




SALIDAS

PRODUCTO/SERVICIO/SALIDA

CLIENTE/USUARIO/
INTERESADO

REQUISITOS/CARACTERISTICAS/NECESI DAD/EXPECTATIVA

ESPECIFICADO

NECESARIO

LEGAL

ADICIONAL

AREA QUE LIDERA

Planeacion institucional Equipo Directivo y * Accesible * Incluyelamision, la | Alineada con las Formulada y con Despacho del Secretario(a)
Todaslas areasdela * Clara vision, los objetivos, competenciasdela | seguimientosen el de Planeacion
DP * Confiable metas e indicadores SDP, especialmente | aplicativo de la entidad Subsecretaria de Gestion
* Adaptable a los estratégicosy los el Acuerdo 257 de para este fin. Corporativa y Direccion de
recursos presupuestales, | proyectos de inversion. | 2006 Planeacion
fisicos, técnicos, * Incluye el Mapa de
tecnoldgicosy detalento | Procesosdela SDP, la
humano, con los cuales Politica del Sstema de
cuenta la Entidad. Gestion.
* Alineada para el
cumplimiento de la
mision, visiény
COmpromisos
Instrumentos de planeacion Equipo Directivo y 1. Accesible Coherencia Acuerdo 257 de 2006 | N.A. Despacho del Secretario(a)
estratégica, operativay del Sstema areasy/o procesosdela | 2. Confiable Institucional Ley 1474 de 2011 de Planeacion
de Gestion para la planeacién SDP. Entidadesy 3.Claro Ley 1712 de 2014 Subsecretaria de Gestion
institucional organismos de control Decreto 016 de Corporativa y Direccion de
del nivel nacional y 2013, ARTICULO Planeacion
distrital. Ciudadania en 41°
general. Decreto 612 de 2018
Decreto 1499 de
2017
Circulares SDP
Lineamientos de planeacion Equipo Directivoy 1. Accesible Oportunidad Decreto 016 de N.A Despacho del Secretario(a)
estratégica, operativay del Sstema areasylo procesosdela |2. Confiable 2013, ARTICULO 41° de Planeacion
de Gestion para la planeacién 3. Claro Subsecretaria de Gestion
institucional Corporativay Direccion de
Planeacion
Asesoria para orientar y coordinar la | Equipo Directivoy 1. Conocimiento Utilidad Acuerdo 257 de 2006. | Amabilidad Despacho del Secretario(a)
planeacién institucional. areasy/o procesosdela | 2. Disposicion Decreto 016 de de Planeacion, Subsecretaria
DP 2013, ARTICULO de Gestion Corporativa 'y
41°. Direccién de Planeacion
Manual de
Funciones por
dependencias'y por
cargos
Asesoria en la formulacion y Equipo Directivo, Areas | 1. Conocimiento 1. Utilidad Decreto 016 de 1. Amabilidad Despacho del Secretario (a)

reformulacion de los planes de
mejoramiento de |os procesos de la
entidad

y Procesos de la entidad

2. Disposicion

2. Oportunidad

2013, ARTICULO 41°

de Planeacion, Subsecretario
(a) de Gestion Corporativa y
Director(a) de Planeacién




TRAZABILIDAD

Versiones
VERSION CODIGO NOMBRE DEL ACTO PAGINA CONTROL DE AREA PARTICIPANTES APROBADOR
DOCUMENTO CAMBIO
1 SIN CARACTERIZACION DEL ACTA DE ASOCIADO A DESPACHO COMITE SGCNOV | COMITE SGC NOV 24
PROCESO DE MEJORAMIENTO PRIMER MAPA DE 24 DE 2005 DE 2005
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA COMITE LA ENTIDAD
ESTRATEGICO SGC NOV 24 DE 2005
1 SIN CARACTERIZACION DEL ACTA DE ASOCIADO A DESPACHO COMITE SGCNOV | COMITE SGC NOV 24
PROCESO DE MEJORAMIENTO PRIMER MAPA DE 24 DE 2005 DE 2005
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE LA ENTIDAD
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO
No. ACTA DE
MEJORAMIENTO
No. ACTA DE
MEJORAMIENTO
No. ACTA DE
MEJORAMIENTO
No. ACTA COMITE
SGC NOV 24 DE 2005
2 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE ASOCIADO A DESPACHO COMITE SIG MAYO | COMITE SIG MAYO 9
PROCESO DE MEJORAMIENTO SEGUNDO MAPA 9 A JUNIO 28 DE A JUNIO 28 DE 2007
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA COMITE DE LA ENTIDAD 2007
ESTRATEGICO SIG MAYO 9 A
JUNIO 28 DE 2007
4 E-CA-001 DIRECCIONAMIENTO ACTA DE SE AJUSTO TODO DIRECCION DE EULALIA PORRAS ALBA AZUCENA
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO EL PROCESO PLANEACION SALEK, JAIME GOMEZ RODRIGUEZ
No. ACTA DE ARTURO GARCIA
MEJORAMIENTO VARGAS, CIRO
No. ACTA DE ANDRES
MEJORAMIENTO BENAVIDES
No. ACTA DE CORREDOR,
MEJORAMIENTO YAMILE ESPINOSA
No. ACTA DE GALINDO
MEJORAMIENTO
No. ACTA DE
MEJORAMIENTO
0095 DE
NOVIEMBRE 10 DE
2011
9 E-CA-001 E-CA-001 ACTA DE SE ACTUALIZA EL DIRECCION DE VER SIPA 1276076 | VERSIPA 1276076
DIRECCIONAMIENTO MEJORAMIENTO OBJETIVO DEL PLANEACION
ESTRATEGICO No. ACTA DE PROCESO E-CA-001
MEJORAMIENTO DIRECCIONAMIENT(
No. ACTA DE ESTRATEGICO, DE
MEJORAMIENTO ACUERDO CON LA
No. 2 DE 10 DE METODOLOGIA DE
ENERO DE 2018 LOSTALLERESDE

FORTALECIMIENTO
DE RIESGOS DE LA
SDP, REALIZADOS
BAJO EL ENFOQUE
DEL MIPG2 DEL
DAFP




TRAZABILIDAD

Versiones
VERSION CODIGO NOMBRE DEL ACTO PAGINA CONTROL DE AREA PARTICIPANTES APROBADOR
DOCUMENTO CAMBIO
1 SIN CARACTERIZACION DEL ACTA DE ASOCIADO A DESPACHO COMITE SGCNOV | COMITE SGC NOV 24
PROCESO DE MEJORAMIENTO PRIMER MAPA DE 24 DE 2005 DE 2005
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE LA ENTIDAD
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO
No. ACTA DE
MEJORAMIENTO
No. ACTA COMITE
SGC NOV 24 DE 2005
2 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE ASOCIADO A DESPACHO COMITE SIG MAYO | COMITE SIG MAYO 9
PROCESO DE MEJORAMIENTO SEGUNDO MAPA 9 A JUNIO 28 DE A JUNIO 28 DE 2007
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE DE LA ENTIDAD 2007
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO
No. ACTA DE
MEJORAMIENTO
No. ACTA COMITE
SIG MAYO 9 A
JUNIO 28 DE 2007
3 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE ASOCIADO MAPA DESPACHO TODASLASAREAS COMITE SIG DE
PROCESO DE MEJORAMIENTO DE LA ENTIDAD DE LAENTIDAD | SEPTIEMBRE 29 DE
DIRECCIONAMIENTO No. RESOLUCION APROBADO 2008
ESTRATEGICO 0838 DE OCTUBRE MEDIANTE
02 DE 2008 RESOLUCION 555
DE 2008
5 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE ACTUALIZO DIRECCION DE YAMILE ESPINOSA ALBA AZUCENA
PROCESO DE MEJORAMIENTO PRODUCTOS, PLANEACION GALINDO GOMEZ RODRIGUEZ
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE INDICADORES,
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO INFORMACION,
No. ACTA DE NORMOGRAMA,
MEJORAMIENTO GLOSARIO Y
No. ACTA DE DOCUMENTOS
MEJORAMIENTO ASOCIADOSA LA
No. ACTA DE CARACTERIZACION
MEJORAMIENTO DEL PROCESO
0147 DE JULIO 13
DE 2012
5 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE ACTUALIZO DIRECCION DE YAMILE ESPINOSA ALBA AZUCENA
PROCESO DE MEJORAMIENTO PRODUCTOS, PLANEACION GALINDO GOMEZ RODRIGUEZ
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE INDICADORES,
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO INFORMACION,
No. ACTA DE NORMOGRAMA,
MEJORAMIENTO GLOSARIO Y
No. ACTA DE DOCUMENTOS
MEJORAMIENTO ASOCIADOSA LA
No. ACTA DE CARACTERIZACION
MEJORAMIENTO DEL PROCESO
No. ACTA DE

MEJORAMIENTO
0147 DE JULIO 13
DE 2012
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Versiones
VERSION CODIGO NOMBRE DEL ACTO PAGINA CONTROL DE AREA PARTICIPANTES APROBADOR
DOCUMENTO CAMBIO
7 E-CA-001 DIRECCIONAMIENTO ACTA DE SE ACTUALIZAN DIRECCION DE VER SIPA 1095139 | VER SIPA 1095139
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO LOSELEMENTOS PLANEACION
No. ACTA DE DE ENTRADA DE
MEJORAMIENTO LA
No. ACTA DE CARACERIZACION,
MEJORAMIENTO LOS DOCUMENTOS
No. ACTA DE DE REFERENCIA Y
MEJORAMIENTO SE ACTUALIZAN
No. 584 DE 18 DE LOSREQUISITOS
OCTUBRE DE 2016 APLICABLESAL
PROCESO.
4 E-CA-001 DIRECCIONAMIENTO ACTA DE SE AJUSTO TODO DIRECCION DE EULALIA PORRAS ALBA AZUCENA
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO EL PROCESO PLANEACION SALEK, JAIME GOMEZ RODRIGUEZ
No. ACTA DE ARTURO GARCIA
MEJORAMIENTO VARGAS, CIRO
0095 DE ANDRES
NOVIEMBRE 10 DE BENAVIDES
2011 CORREDOR,
YAMILE ESPINOSA
GALINDO
4 E-CA-001 DIRECCIONAMIENTO ACTA DE SE AJUSTO TODO DIRECCION DE EULALIA PORRAS ALBA AZUCENA
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO EL PROCESO PLANEACION SALEK, JAIME GOMEZ RODRIGUEZ
No. ACTA DE ARTURO GARCIA
MEJORAMIENTO VARGAS, CIRO
No. ACTA DE ANDRES
MEJORAMIENTO BENAVIDES
No. ACTA DE CORREDOR,
MEJORAMIENTO YAMILE ESPINOSA
0095 DE GALINDO
NOVIEMBRE 10 DE
2011
7 E-CA-001 DIRECCIONAMIENTO ACTA DE SE ACTUALIZAN DIRECCION DE VER SIPA 1095139 | VERSIPA 1095139
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO LOSELEMENTOS PLANEACION
No. ACTA DE DE ENTRADA DE
MEJORAMIENTO LA
No. ACTA DE CARACERIZACION,
MEJORAMIENTO LOS DOCUMENTOS
No. ACTA DE DE REFERENCIA Y
MEJORAMIENTO SE ACTUALIZAN
No. ACTA DE LOSREQUISITOS

MEJORAMIENTO
No. 584 DE 18 DE
OCTUBRE DE 2016

APLICABLESAL
PROCESO.
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Versiones
VERSION CODIGO NOMBRE DEL ACTO PAGINA CONTROL DE AREA PARTICIPANTES APROBADOR
DOCUMENTO CAMBIO
7 E-CA-001 DIRECCIONAMIENTO ACTA DE SE ACTUALIZAN DIRECCION DE VER SIPA 1095139 | VER SIPA 1095139
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO LOSELEMENTOS PLANEACION
No. ACTA DE DE ENTRADA DE
MEJORAMIENTO LA
No. ACTA DE CARACERIZACION,
MEJORAMIENTO LOS DOCUMENTOS
No. 584 DE 18 DE DE REFERENCIA Y
OCTUBRE DE 2016 SE ACTUALIZAN
LOSREQUISITOS
APLICABLESAL
PROCESO.
10 E-CA-001 E-CA-001 ACTA DE LA DIRECCION DE VER SIPA 1314060 | VERSIPA 1314060
DIRECCIONAMIENTO MEJORAMIENTO CARACTERIZACION PLANEACION
ESTRATEGICO No. ACTA DE FUE AJUSTADA EN
MEJORAMIENTO CUANTOA LOS
No. 112 DE 28 DE REQUISITOS, SE
MAYO  DE 2018 INCLUYO EL MIPG;
SE ACTUALIZARON
LASENTRADAS
DEL PROCESO.
2 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE ASOCIADO A DESPACHO COMITE SIG MAYO | COMITE SIG MAYO 9
PROCESO DE MEJORAMIENTO SEGUNDO MAPA 9 A JUNIO 28 DE A JUNIO 28 DE 2007
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE DE LA ENTIDAD 2007
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO
No. ACTA DE
MEJORAMIENTO
No. ACTA DE
MEJORAMIENTO
No. ACTA DE
MEJORAMIENTO
No. ACTA COMITE
SIG MAYO 9 A
JUNIO 28 DE 2007
3 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE ASOCIADO MAPA DESPACHO TODASLASAREAS COMITE SIG DE
PROCESO DE MEJORAMIENTO DE LA ENTIDAD DE LAENTIDAD | SEPTIEMBRE 29 DE
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE APROBADO 2008
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO MEDIANTE
No. RESOLUCION RESOLUCION 555
0838 DE OCTUBRE DE 2008
02 DE 2008
5 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE ACTUALIZO DIRECCION DE YAMILE ESPINOSA ALBA AZUCENA
PROCESO DE MEJORAMIENTO PRODUCTOS, PLANEACION GALINDO GOMEZ RODRIGUEZ
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE INDICADORES,
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO INFORMACION,
No. ACTA DE NORMOGRAMA,
MEJORAMIENTO GLOSARIO Y
No. ACTA DE DOCUMENTOS

MEJORAMIENTO
0147 DE JULIO 13
DE 2012

ASOCIADOSA LA
CARACTERIZACION
DEL PROCESO




TRAZABILIDAD

Versiones
VERSION CODIGO NOMBRE DEL ACTO PAGINA CONTROL DE AREA PARTICIPANTES APROBADOR
DOCUMENTO CAMBIO
6 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE SE ACTUALIZO DIRECCION DE FRANCISCO LUISMIGUEL
PROCESO DE MEJORAMIENTO TODOSLOS PLANEACION BUENAHORA DOMINGUEZ
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE CONTENIDOS DEL OCHOA; LOURDES | GARCIA; JOSE MAX
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO PROCESO DE VIVAS PAVAJEAU; | CABRERA MORILLO
No. ACTA DE DIRECCIONAMIENT( YAMILE ESPINOSA
MEJORAMIENTO ESTRATEGICO. SE GALINDO
No. ACTA DE INCORPORA EL
MEJORAMIENTO PRODUCTO Y SUS
0022 DE MAYO 08 INDICADORES.
DE 2013
6 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE SE ACTUALIZO DIRECCION DE FRANCISCO LUISMIGUEL
PROCESO DE MEJORAMIENTO TODOSLOS PLANEACION BUENAHORA DOMINGUEZ
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE CONTENIDOS DEL OCHOA; LOURDES | GARCIA; JOSE MAX
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO PROCESO DE VIVAS PAVAJEAU; | CABRERA MORILLO
No. ACTA DE DIRECCIONAMIENT( YAMILE ESPINOSA
MEJORAMIENTO ESTRATEGICO. SE GALINDO
No. ACTA DE INCORPORA EL
MEJORAMIENTO PRODUCTO Y SUS
No. ACTA DE INDICADORES.
MEJORAMIENTO
No. ACTA DE
MEJORAMIENTO
0022 DE MAYO 08
DE 2013
8 E-CA-001 DIRECCIONAMIENTO ACTA DE SE ACTUALIZAN DIRECCION DE VER SIPA 1186158 | VER SIPA 1186158
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO LOSREQUISITOS PLANEACION
No. ACTA DE DEL PRODUCTO
MEJORAMIENTO PARA QUE LA
No. ACTA DE DEFINICION
MEJORAMIENTO QUEDE DESCRITA
No. ACTA DE DE MANERA
MEJORAMIENTO ESPECIFICA.
No. 67 DE 03 DE
ABRIL  DE 2017
1 SIN CARACTERIZACION DEL ACTA DE ASOCIADO A DESPACHO COMITE SGCNOV | COMITE SGC NOV 24
PROCESO DE MEJORAMIENTO PRIMER MAPA DE 24 DE 2005 DE 2005
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE LA ENTIDAD
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO
No. ACTA COMITE
SGC NOV 24 DE 2005
1 SIN CARACTERIZACION DEL ACTA DE ASOCIADO A DESPACHO COMITE SGCNOV | COMITE SGC NOV 24
PROCESO DE MEJORAMIENTO PRIMER MAPA DE 24 DE 2005 DE 2005
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE LA ENTIDAD
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO
No. ACTA DE
MEJORAMIENTO
No. ACTA DE

MEJORAMIENTO
No. ACTA COMITE
SGC NOV 24 DE 2005




TRAZABILIDAD

Versiones
VERSION CODIGO NOMBRE DEL ACTO PAGINA CONTROL DE AREA PARTICIPANTES APROBADOR
DOCUMENTO CAMBIO
2 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE ASOCIADO A DESPACHO COMITE SIGMAYO | COMITE SIG MAYO 9
PROCESO DE MEJORAMIENTO SEGUNDO MAPA 9 A JUNIO 28 DE A JUNIO 28 DE 2007
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE DE LA ENTIDAD 2007
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO
No. ACTA COMITE
SIG MAYO 9 A
JUNIO 28 DE 2007
4 E-CA-001 DIRECCIONAMIENTO ACTA DE SE AJUSTO TODO DIRECCION DE EULALIA PORRAS ALBA AZUCENA
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO EL PROCESO PLANEACION SALEK, JAIME GOMEZ RODRIGUEZ
No. ACTA DE ARTURO GARCIA
MEJORAMIENTO VARGAS, CIRO
No. ACTA DE ANDRES
MEJORAMIENTO BENAVIDES
0095 DE CORREDOR,
NOVIEMBRE 10 DE YAMILE ESPINOSA
2011 GALINDO
5 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE ACTUALIZO DIRECCION DE YAMILE ESPINOSA ALBA AZUCENA
PROCESO DE MEJORAMIENTO PRODUCTOS, PLANEACION GALINDO GOMEZ RODRIGUEZ
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE INDICADORES,
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO INFORMACION,
0147 DE JULIO 13 NORMOGRAMA,
DE 2012 GLOSARIOY
DOCUMENTOS
ASOCIADOSA LA
CARACTERIZACION
DEL PROCESO
6 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE SE ACTUALIZO DIRECCION DE FRANCISCO LUISMIGUEL
PROCESO DE MEJORAMIENTO TODOSLOS PLANEACION BUENAHORA DOMINGUEZ
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE CONTENIDOS DEL OCHOA; LOURDES | GARCIA; JOSE MAX
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO PROCESO DE VIVAS PAVAJEAU; | CABRERA MORILLO
No. ACTA DE DIRECCIONAMIENT( YAMILE ESPINOSA
MEJORAMIENTO ESTRATEGICO. SE GALINDO
No. ACTA DE INCORPORA EL
MEJORAMIENTO PRODUCTO Y SUS
No. ACTA DE INDICADORES.
MEJORAMIENTO
0022 DE MAYO 08
DE 2013
3 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE ASOCIADO MAPA DESPACHO TODASLASAREAS COMITE SIG DE
PROCESO DE MEJORAMIENTO DE LA ENTIDAD DE LAENTIDAD | SEPTIEMBRE 29 DE
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE APROBADO 2008
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO MEDIANTE
No. ACTA DE RESOLUCION 555
MEJORAMIENTO DE 2008
No. ACTA DE
MEJORAMIENTO
No. ACTA DE

MEJORAMIENTO
No. RESOLUCION
0838 DE OCTUBRE
02 DE 2008




TRAZABILIDAD

Versiones
VERSION CODIGO NOMBRE DEL ACTO PAGINA CONTROL DE AREA PARTICIPANTES APROBADOR
DOCUMENTO CAMBIO
3 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE ASOCIADO MAPA DESPACHO TODASLASAREAS COMITE SIG DE
PROCESO DE MEJORAMIENTO DE LA ENTIDAD DE LAENTIDAD | SEPTIEMBRE 29 DE
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE APROBADO 2008
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO MEDIANTE
No. ACTA DE RESOLUCION 555
MEJORAMIENTO DE 2008
No. ACTA DE
MEJORAMIENTO
No. RESOLUCION
0838 DE OCTUBRE
02 DE 2008
3 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE ASOCIADO MAPA DESPACHO TODASLASAREAS COMITE SIG DE
PROCESO DE MEJORAMIENTO DE LA ENTIDAD DE LAENTIDAD | SEPTIEMBRE 29 DE
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE APROBADO 2008
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO MEDIANTE
No. ACTA DE RESOLUCION 555
MEJORAMIENTO DE 2008
No. RESOLUCION
0838 DE OCTUBRE
02 DE 2008
5 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE ACTUALIZO DIRECCION DE YAMILE ESPINOSA ALBA AZUCENA
PROCESO DE MEJORAMIENTO PRODUCTOS, PLANEACION GALINDO GOMEZ RODRIGUEZ
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE INDICADORES,
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO INFORMACION,
No. ACTA DE NORMOGRAMA,
MEJORAMIENTO GLOSARIOY
0147 DE JULIO 13 DOCUMENTOS
DE 2012 ASOCIADOSA LA
CARACTERIZACION
DEL PROCESO
6 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE SE ACTUALIZO DIRECCION DE FRANCISCO LUISMIGUEL
PROCESO DE MEJORAMIENTO TODOSLOS PLANEACION BUENAHORA DOMINGUEZ
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE CONTENIDOS DEL OCHOA; LOURDES | GARCIA; JOSE MAX
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO PROCESO DE VIVAS PAVAJEAU; | CABRERA MORILLO
0022 DE MAYO 08 DIRECCIONAMIENT( YAMILE ESPINOSA
DE 2013 ESTRATEGICO. SE GALINDO
INCORPORA EL
PRODUCTO Y SUS
INDICADORES.
6 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE SE ACTUALIZO DIRECCION DE FRANCISCO LUISMIGUEL
PROCESO DE MEJORAMIENTO TODOSLOS PLANEACION BUENAHORA DOMINGUEZ
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE CONTENIDOS DEL OCHOA; LOURDES | GARCIA; JOSE MAX
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO PROCESO DE VIVAS PAVAJEAU; | CABRERA MORILLO
No. ACTA DE DIRECCIONAMIENT( YAMILE ESPINOSA

MEJORAMIENTO
0022 DE MAYO 08
DE 2013

ESTRATEGICO. SE
INCORPORA EL
PRODUCTO Y SUS
INDICADORES.

GALINDO




TRAZABILIDAD

Versiones
VERSION CODIGO NOMBRE DEL ACTO PAGINA CONTROL DE AREA PARTICIPANTES APROBADOR
DOCUMENTO CAMBIO
7 E-CA-001 DIRECCIONAMIENTO ACTA DE SE ACTUALIZAN DIRECCION DE VER SIPA 1095139 | VER SIPA 1095139
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO LOSELEMENTOS PLANEACION
No. ACTA DE DE ENTRADA DE
MEJORAMIENTO LA
No. 584 DE 18 DE CARACERIZACION,
OCTUBRE DE 2016 LOS DOCUMENTOS
DE REFERENCIA Y
SE ACTUALIZAN
LOSREQUISITOS
APLICABLESAL
PROCESO.
2 E-CA-001 CARACTERIZACION DEL ACTA DE ASOCIADO A DESPACHO COMITE SIG MAYO | COMITE SIG MAYO 9
PROCESO DE MEJORAMIENTO SEGUNDO MAPA 9 A JUNIO 28 DE A JUNIO 28 DE 2007
DIRECCIONAMIENTO No. ACTA DE DE LA ENTIDAD 2007
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO
No. ACTA DE
MEJORAMIENTO
No. ACTA DE
MEJORAMIENTO
No. ACTA COMITE
SIG MAYO 9 A
JUNIO 28 DE 2007
8 E-CA-001 DIRECCIONAMIENTO ACTA DE SE ACTUALIZAN DIRECCION DE VER SIPA 1186158 | VER SIPA 1186158
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO LOSREQUISITOS PLANEACION
No. ACTA DE DEL PRODUCTO
MEJORAMIENTO PARA QUE LA
No. 67 DE 03 DE DEFINICION
ABRIL  DE 2017 QUEDE DESCRITA
DE MANERA
ESPECIFICA.
4 E-CA-001 DIRECCIONAMIENTO ACTA DE SE AJUSTO TODO DIRECCION DE EULALIA PORRAS ALBA AZUCENA
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO EL PROCESO PLANEACION SALEK, JAIME GOMEZ RODRIGUEZ
No. ACTA DE ARTURO GARCIA
MEJORAMIENTO VARGAS, CIRO
No. ACTA DE ANDRES
MEJORAMIENTO BENAVIDES
No. ACTA DE CORREDOR,
MEJORAMIENTO YAMILE ESPINOSA
No. ACTA DE GALINDO
MEJORAMIENTO
0095 DE
NOVIEMBRE 10 DE
2011
8 E-CA-001 DIRECCIONAMIENTO ACTA DE SE ACTUALIZAN DIRECCION DE VER SIPA 1186158 | VERSIPA 1186158
ESTRATEGICO MEJORAMIENTO LOSREQUISITOS PLANEACION
No. ACTA DE DEL PRODUCTO
MEJORAMIENTO PARA QUE LA
No. ACTA DE DEFINICION
MEJORAMIENTO QUEDE DESCRITA
No. 67 DE 03 DE DE MANERA
ABRIL DE 2017 ESPECIFICA.




TRAZABILIDAD

Versiones
VERSION CODIGO NOMBRE DEL ACTO PAGINA CONTROL DE AREA PARTICIPANTES APROBADOR
DOCUMENTO CAMBIO
9 E-CA-001 E-CA-001 ACTA DE - SE ACTUALIZA EL DIRECCION DE VER SIPA 1276076 VER SIPA 1276076
DIRECCIONAMIENTO MEJORAMIENTO OBJETIVO DEL PLANEACION
ESTRATEGICO No. ACTA DE PROCESO E-CA-001
MEJORAMIENTO DIRECCIONAMIENT(
No. 2 DE 10 DE ESTRATEGICO, DE
ENERO DE 2018 ACUERDO CON LA

METODOLOGIA DE
LOSTALLERESDE
FORTALECIMIENTO
DE RIESGOSDE LA
SDP, REALIZADOS
BAJO EL ENFOQUE
DEL MIPG2 DEL
DAFP




TRAZABILIDAD

Versiones

VERSION

CcODIGO

NOMBRE DEL
DOCUMENTO

ACTO

PAGINA

CONTROL DE
CAMBIO

AREA

PARTICIPANTES

APROBADOR

11

E-CA-001

DIRECCIONAMIENTO

ESTRATEGICO

ACTA DE
MEJORAMIENTO
No. 111 DE 20 DE
AGOSTO DE 2021

SE ACTUALIZA EN
CUANTO AL
CAMBIO DE

SISTEMA
INTEGRADO A
SISTEMA DE
GESTION, DE
ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN
EL ARTICULO 46
DEL DECRETO
DISTRITAL 807 DE
2019; SE
ACTUALIZOEL
PHVA, LAS
ENTRADASY
SALIDASDE LA
CARACTERIZACION
Y LOS PRODUCTOS.

DIRECCION DE
PLANEACION

VER SIPA 1748880

VER SIPA 1748880




