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¢QUE HACEMOS DESDE LA SDP?

La Secretaria Distrital de Planeacion, en

adelante SDP, desarrolla funciones que

apuntan a disenary liderar
territorial, econdmica, socia

a planeacion
y ambiental

de Bogota. También articula las politicas
publicas en el Distrito Capital, buscando el
bienestar de la ciudadania en un territorio

eqguitativo, sostenible, competitivo e

Integrado con la region.



El Modelo Colaborativo es la apuesta institucional de la
SDP que busca transformar la manera como pensamos y
hacemos los ejercicios participativos, por medio de la
transformacion institucional y un cambio en la mentalidad
de funcionarios y ciudadania sobre como estamos viviendo
y ejerciendo la participacidon. Para esto, es importante
trabajar con los hitos o pilares que se proponen desde
Gobierno Abierto Bogota: Transparencia, Rendicion de
Cuentas y Participacion, gue de manera conjunta pueden
representar las acciones a tener en cuenta en el modelo
colaborativo.

MODELO COLABORATIVO
DE PARTICIPACION

ALCANCES

a. Sensibilizacion a los funcionarios y
colaboradores de la SDP sobre la manera en
que debemos comenzar a ver los ejercicios
participativos hacia la implementacion de un
nuevo escenario mas colaborativo que
permita generar acuerdos y actividades de co-
creacion Yy corresponsabilidad entre Ila
institucionalidad y Ila ciudadania, como
ejercicios de confianza en doble via.



ALCANCES

b. Ajustes en los procesos y procedimientos de la
SDP que permitan asegurar la trazabilidad e
institucionalizacion de los espacios de
participacion ciudadana como un hnuevo
procedimiento que tenga en cuenta Ila
transparencia, la rendicion de cuentas, la
participacion y la colaboracion, y al mismo tiempo,
brindar un valor agregado a los ejercicios de
participacion que realiza |la SDP de manera
transversal.

MODELO COLABORATIVO
DE PARTICIPACION

c. Construir una caja de herramientas donde se
conjuguen instrumentos metodolégicos que
ayuden a identificar una ruta clara y definida para
la implementacion de un modelo de participacion
enfocado en la colaboracion con la ciudadania y
que sea replicable en espacios del nivel distrital y
regional.



LA PARTICIPACION EN
LA SDP

La participacién ciudadana ha sido reconocida por la Constitucion
Politica de Colombia como un derecho fundamental y en desarrollo de
este derecho, se le ha dado al Estado la responsabilidad de generar
mecanismos y ofrecer espacios de interlocucion que garanticen la
intervencion de la ciudadania en la formulacién, implementacion,
seguimiento y evaluacion de las politicas publicas y los procesos de
planeacion.

El Distrito Capital, obedeciendo al mandato constitucional de organizar
y promover la participacion ciudadana, ha avanzado en la formulacion
de una politica que aborda el tema de la participacidén mediante la
promocion del ejercicio politico ciudadano, con instrumentos y
espacios de movilizacion social que permite a hombres y mujeres en
todos los ciclos vitales y en su diversidad étnica, sexual y cultural,
reconocerse como sujetos de derechos, asi como exigir y contribuir a la
garantia, proteccioén y restitucion de los mismos.




LA PARTICIPACION EN
LA SDP

Por lo anterior, en el proceso de formulaciéon, implementacion,
seguimiento y evaluacion de la gestidon y los instrumentos de
planeacién y politicas publicas a cargo de la entidad, la Subsecretaria
de Planeacién de la Inversion, a través de la Direccidn de Participacidon
y Comunicacidon para la Planeacion, desarrolla estrategias vy
mecanismos de interlocucién con la ciudadania, con el fin de discutir
las consideraciones individuales, colectivas y comunitarias que puedan
aportar elementos de juicio en la toma de las decisiones.

En razdén a lo anterior, la SDP ha formulado y puesto en marcha un
proceso estratégico de participacion y comunicacién liderado por la
Direccion de Participacidn y Comunicacion para la Planeacion y la
Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones, mediante el cual se han
fijado los lineamientos, objetivos y procedimientos para el desarrollo de
actividades de participacion ciudadana en los instrumentos de
planeacién a cargo de la entidad.




LA PARTICIPACION EN
LA SDP

La participacion y la comunicacion se reconocen como uh proceso
estratégico de la SDP que esta incluido en su Sistema Integrado de
Gestion; en ese sentido, las estrategias de participacion se desarrollan
de manera articulada entre la Direccion de Participacion, la Oficina
Asesora de Prensa y Comunicaciones, y las areas a cargo de los
instrumentos de planeacion. Para lograr su implementacion, se
coordinan mecanismos, recursos y alcances que constituyen dichas
estrategias.

Asi las cosas, en la vigencia 2022 la SDP ha planteado varios retos, en la
idea que los procesos e instrumentos de planeacion permitiran orientar
y planificar una ciudad en la que sus habitantes cuidemos y queramos
vivir. A continuacion, se desarrollan las tematicas, procesos y proyectos
qgue han sido identificadas con las diferentes areas de la SDP, para
generar procesos participativos.




AGENDA ANUAL DE PARTICIPACION

El Plan de Desarrollo del Distrito Capital 2020-2024 "Un nuevo contrato
social y ambiental para la Bogota del siglo XXI", plantea hacer realidad un

Gobierno Abierto para Bogota. Este compromiso se expresa en el propésito
de "Construir Bogota-regidn con gobierno abierto, transparente vy
ciudadania consciente", para lo cual se impulsa el Gobierno Abierto de
Bogota, GAB, como un modelo de gestion publica que se sustenta en la
iniciativa Alianza para el Gobierno Abierto, AGA, un instrumento para
mejorar el desempeno y la calidad de los gobiernos.

Precisamente, el modelo de Gobierno Abierto de Bogota se basa en los
pilares de transparencia, colaboracidon, participacidn y servicio a la
ciudadania, a través de acciones coordinadas entre los sectores de la
administracion distrital con el fin de brindar mayores garantias de acceso a
la informacion y la rendicion de cuentas, el fomento de la inteligencia
colectiva para la innovacién publica y la ampliacién del espectro de la
participacion con democracia directa, con apoyo en las TIC para involucrar
a la ciudadania de forma incluyente y diferencial (Directiva 005 de 2020).




AGENDA ANUAL DE PARTICIPACION

La gerencia de este modelo se encuentra en la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota D.C., y participan en su coordinacién las Secretarias de

Gobierno, Planeacion y el Instituto Distrital para la Participacion y la Accién

Comunal, IDPAC, cuya funcion es liderar procesos de participacion ciudadanay
colaboracion.

En el marco del Programa de Gobierno Abierto, la Secretaria de Planeacion
formuld el proyecto de inversion: Modelo colaborativo para la participacion
ciudadana en los instrumentos de planeacion, los ejercicios de rendicidon de
cuentas distritales y locales y los presupuestos participativos, cuyo objetivo es

definir e implementar lineamientos, herramientas y metodologias para la
participacidon ciudadana en los instrumentos de planeacidn, en los ejercicios de
rendicion de cuentas distritales y locales, y en la presupuestacion participativa
que contemplen mecanismos que favorezcan la co-creacion de iniciativas y la
coproduccion de soluciones para la ciudad. Para este efecto, dentro del ciclo de
planeacién Planear, Hacer, Verificar y Aceptar, PHVA, la Direccion de
Participacion y Comunicacion para la Planeacion identifica las distintas
necesidades que requieran acciones de participacion y comunicacién, para
construir la agenda anual de participacion de los procesos o instrumentos de
planeacién. A continuacidén, sera posible encontrar la agenda para la vigencia
2022.




GOBIERNO ABIERTO

La Secretaria Distrital de Planeacidén disena e implementa su agenda
participativa bajo el modelo GAB, planteado en el Plan Distrital de Desarrollo
“Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI” 2020 -
2024, en el propdsito No. 5.

A través del programa, “Construir Bogota-Region con gobierno abierto,
transparente y ciudadania consciente”, la Direccidn de Participacion y
Comunicacion para la Planeacion desarrolla estrategias y mecanismos de
participacion con la ciudadania, con el fin de discutir las consideraciones
individuales, colectivas y comunitarias que puedan aportar elementos de
juicio en la toma de las decisiones por el bien colectivo de la comunidad.

En este sentido, la SDP esta comprometida con la promocién de la
participacion ciudadana a través de espacios de dialogo con la ciudadania y
sus grupos de interés; para lograrlo, promueve el didalogo con la ciudadania
mediante el uso de herramientas colaborativas y de control en la idea de
mantener un flujo de comunicacion constante y directa con los capitalinos.



GOBIERNO ABIERTO

Desde el pilar de transparencia, participacion y colaboracion de GAB, la
estrategia de rendicion de cuentas permanente denominada SDP Cuentas
Claras, contempla la implementacion de un nuevo modelo de gobernanza
en la ciudad con el fin de promover ejercicios transparentes, participativos y
de colaboracién ciudadana, los cuales hemos llevado a cabo en nuestros
procesos de participacidon en el marco de la formulacion de los instrumentos
de planeacidén, haciendo también uso de las tecnologias de la Informacion y
la comunicacion - TIC.

En aras de implementar el modelo GAB para la gobernanza, la SDP se basa
en la Directiva 005 de 2020 y el Decreto 189 de 2020 emitidos por la
Secretaria General, que establecen las directrices para implementar dicho
modelo y los lineamientos generales sobre transparencia, integridad y
medidas anticorrupcién, asi como el CONPES 01 de 2018 que establece la
Politica Publica de Transparencia Integridad y No Tolerancia con |la
Corrupcion.



PLAN DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL - POT

En el entendido de que la participacion ciudadana es uno de los principios
rectores del ordenamiento territorial y un derecho fundamental reconocido
constitucionalmente en Colombia, donde el Estado tiene la responsabilidad
de generar mecanismos y ofrecer espacios de interlocucion que garanticen
la intervencidn y participacion activa de la ciudadania en el diagndstico,
formulacion, implementacion, seguimiento y evaluacion de las politicas
publicas en los procesos de planeacién y la gestion publica, el Distrito
Capital formuld la estrategia de participacidon para la revision general del
Plan de Ordenamiento Territorial, POT, en aras de que el conocimiento de la
ciudadania sobre el territorio sea incorporado en todas sus fases, mediante
sus expectativas y visiones en relacidén con el territorio que habitan, luego de
que la Administracion Distrital analice su pertinencia técnicay juridica.

La participacion en el POT se entiende como un ejercicio de concertacion y
cooperacion para que la ciudadania en general haga parte activa en las
decisiones que inciden en la orientacion y organizacidén territorial. Ademas,
persigue la capacidad de gestion, movilizacién, incidencia y control social en
el proceso de construccion, implementacién, seguimiento y evaluacién.

Plan de Ordenamiento Ter
Bogota Reverdece 2022-




MODELO DE GOBERNANZA

De acuerdo con el art. 577 del Decreto 555 del 2021, el Modelo de
Gobernanza del POT permite orientar la accion y la actuaciéon publica
del Distrito frente a la ejecucion de estrategias, objetivos y metas del
presente Plan, cuyo objetivo es articular sus programas y proyectos
con el programa de ejecucidon de los planes distritales de desarrollo y
presupuestales, para fortalecer, validar y legitimar la capacidad de
ejecucion de sus acciones particulares frente a la ciudadania y las
organizaciones sociales.

Lo anterior, se expresa entre otras cosas, en la rendicidon de cuentas, el
uso y aprovechamiento de la informacidn, la participacion ciudadana,
la colaboracion e innovacion y el mejoramiento de la experiencia del
usuario, para implementar el POT a partir de la articulacion
interinstitucional, la transparencia, la participacion y la colaboracién
de la ciudadania, de manera equitativa, sostenible y competitiva de la
ciudad.



MODELO DE GOBERNANZA

El modelo de gobernanza se fundamenta en los
siguientes principios (Articulo 578):

e Gobierno abierto, transparente y articulado con la
ciudadania.

e Apertura y aprovechamiento de datos para la toma
de decisiones.

e Generacidn de valor publico y gestion de |la
experiencia de usuario en tramites y servicios
efectivos, confiables y agradables para facilitar las
actuaciones urbanisticas, ambientales y rurales.



MODELO DE GOBERNANZA

En el marco del Modelo de Gobernanza (art. 580), el Sistema de
Participacién Territorial tiene el objetivo de fomentar la participaciony
la organizacion social alrededor de la ejecucion, seguimiento y
evaluacién del POT, para lo cual la SDP debe formular y adoptar su
definicion, esquema y plan de accién que permita generar
capacidades para que la ciudadania participe

de manera mas informada en la toma de decisiones sobre acciones y
actuaciones urbanisticas, la formulacidn e implementacién de
instrumentos, planes, programas y proyectos de este Plan.

Es importante resaltar que el Sistema de Participacion Territorial,
consolidara y fortalecera espacios y plataformas de participacion y
colaboracion que involucraran a la ciudadania en la co-creacion,
cogestion, evaluacién, seguimiento y control social del POT, sus
actuaciones estratégicas, planes, programas, proyectos e
instrumentos.
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DIRECCION DE PLANES PARCIALES

Los objetivos de ordenamiento del territorio y los de
gestion del suelo se articulan gracias a los Planes parciales
de Desarrollo, generando los soportes para nuevos usos
urbanos o la transformacion de zonas de la ciudad que
permiten asegurar el cuidado de la Estructura Ecoldgica
Principal, EEP. Es por esto que la Direccion de Planes
Parciales, DPP, con el apoyo de I|a Direccion de
Participacion, brindan espacios de presentacion y dialogo
alrededor de estas propuestas con las personas
INnteresadas, para recibir sus observaciones e inquietudes.
Esta labor se hard en seis (6) planes parciales, numero que
podria aumentar o reducirse, segun el avance de los
Procesos en curso.



DIRECCION DE PLANES PARCIALES
AGENDA

Proceso/Proyecto Actividad
meses
Socializacion/Modificacion del
Plan Parcial El Edén El Descanso.
Socializacion Plan Parcial La
Pampa.
Socializacion Plan Parcial Rafael
Uribe 70.
v . Marzo
Adopcion de Planes Parciales , y
Socializacion Plan Parcial Bosques Abril
de San José.
Socializacion Plan Parcial El
Consuelo.
Socializacion Plan Parcial Alameda
de la Concordia.
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DIRECCI()NIDE PATRIMONIO Y
RENOVACION URBANA

La Direccion de Patrimonio y Renovacion Urbana, DPRU,
con el apoyo de la DPCP, brindan escenarios de
soclalizacion sobre los planes de renovacion urbana, en
donde |las personas Interesadas presentan  sus
observaciones e inquietudes, garantizando asi el derecho a
la informacidon. Durante |la vigencia 2022 se acompahnaran
17 actividades de socializacion de 17 planes parciales de

renovacion.



- r""|..

I ) @

—@
AEEM oo iE00 AAA
BEE|CDEERO00RARA

SRS W

DIRECCION DE PATRIMONIO Y

RENOVACION URBANA
AGENDA

Rango de
Proceso/Proyecto Actividad
meses

Socializacion Armor M-30.
Socializacion Cartén de Colombia.
Socializacion Bufalo.
Socializacion Los Ejidos — Polaris.
Socializacion Textilia.
Socializacion Centenario.
Socializacion Bancafé.
Socializacion Centro Urbano.

o o Socializacion Reserva El Dorado.
Renovacion urbana Adopcion de

Planes Parciales de renovacion

2.

Socializacion Pedregal.
Socializacion Bavaria Fabrica.

Socializaciéon Avenida Colon.
Socializacion Ciudadela Nuevo
Salitre.

Socializacion Corferias - EAAB —ESP.

Socializacion Nueva Aranda.

Socializacion Cartdon de Colombia Vol.

Socializacion Estacion Metro Calle 26.

Febrero a Abril



DIRECCI()N,DEL TALLER DEL
ESPACIO PUBLICO

Por medio del acompanamiento a tres mesas de trabajo
con grupos priorizados en atencion, se busca ahondar en
carencias y requerimientos en busqueda de soluciones
desde |la reglamentacion del manual del Espacio Publico.
Para ello, se realizaran seis actividades (dos por actor),
mediante una estrategia de convocatoria, metodologia de
trabajo y en lo posible, analisis de aportes.



DIRECCION DEL TALLER DEL

ESPACIO PUBLICO
AGENDA

o Rango de
Proceso/Proyecto Actividad
meses

Mesas de trabajo con
poblacién en condicién de

discapacidad (2).

Manual del Espacio M
I I I EE P Mesas de trabajos con i

ninos y nifias (2). Junio
Mesas de trabajo con
adulto mayor (2).

Publico




DIRECCION DE PLANES MAESTROS
Y COMPLEMENTARIOS

En atencion al Plan del Sistema del Cuidado y Servicios Sociales, PSCSS,
contemplado en el art. 489 del Decreto 555 de 2021, referente al Sistema
del Cuidado y Servicios Sociales, en el marco del proceso participativo se
adelantan acciones con el objetivo de canalizar informacidon relevante
para la priorizacion y seleccidon de actores del sector publico y privado
Interesados en intervenir de manera activa en la co-creacion de
infraestructuras y equipamientos, que garanticen el aumento de
coberturas en la prestacidon de servicios sociales del cuidado, en virtud de
las demandas sociales actuales.

En este sentido, los escenarios se enfocan a esfuerzos en la articulacion
intersectorial con actores publicos y privados interesados en apostarle a la
construccidon de nuevos espacios garantes de bienestar, cuidados vy
atencion a poblaciones en especial condicion de vulnerabilidad, de
manera transversal a todos los grupos poblaciones de |la ciudad. En su
primera etapa de formulacion, la Direccion de Planes Maestros vy
Complementarios, junto con la Direccidon de Participacion, desarrollaran 5
actividades, y para la etapa de socializacion en el segundo semestre 2022,
se integrard la etapa de comunicacion con la estrategia de participacion
propuesta para la formulacion de las UPL.



DIRECCION DE PLANES MAESTROS

Y COMPLEMENTARIOS
AGENDA

R d
-
meses

Identificacion de actores por
sectores.

Estrategia de acercamiento y

dialogo.
Plan del Sistema del Cuidado y Planteamiento de actividades a
e . Enero a Mayo
Servicios Sociales desarrollar.

Desarrollo de mesas de trabajo con
sectores.

Sistematizacion y consolidacion de
aportes.




DIRECCION DE AMBIENTE Y
RURALIDAD

La Politica Publica de Ruralidad de Bogota, PPDR, adoptada mediante
Decreto 327 de 2007, concibe la ruralidad distrital como el “territorio
estratégico a través del cual es posible la articulacion con la regién, al
tiempo que reconoce a los campesinos y campesinas que lo habitan como
sujetos titulares de derechos y actores corresponsables de su desarrollo
sostenible”, en esa medida es concebida como una herramienta de
gestion para “el ordenamiento ambiental sostenible del su territorio vy la
superacion de la exclusion de su poblacion”.

Atendiendo los lineamientos de la Guia de formulacion de Politicas
Publicas del Distrito, el componente de participacion incidente en la
reformulacion de esta politica es fundamental para consolidar y adoptar
dicho instrumento, de tal manera que se reflejen los aportes de la
ciudadania del territorio rural, atendiendo sus necesidades y adoptando
nuevos instrumentos como los ODS, el nuevo POT, la Politica Publica de
Mujeres Equidad y Género, el POMCA del Rio Bogotd 2019-2030, entre
otros.



DIRECCION DE AMBIENTE Y

RURALIDAD
AGENDA

Rango de

Proceso/Proyecto Actividad
meses

Reunion con alcaldes locales.

Reunion con secretarios
distritales para socializacion
diagnodstico y preparacion al

plan de accion.
Talleres de prospectiva UPL

Sumapaz. Febrero a
agosto

Formulacion de la Politica

Publica de Ruralidad (SPT)

Talleres de prospectiva UPL
Cuenca de Tunjuelo.

Talleres de prospectiva UPL

Norte.
Talleres de prospectiva UPL

Cerros.




DIRECCION DE AMBIENTE Y
RURALIDAD

El art. 117 del Decreto 555 de 2021 establece la Politica Distrital de
Ecourbanismo y Construccion Sostenible que reemplaza la Politica
Publica Distrital de Ecourbanismo y Construccion Sostenible, definida
mediante el Decreto 566 de 2014, la Resolucion 1319 de 2015 y el
Decreto Distrital 613 de 2015. A través de ella, las Secretarias Distritales
de Planeacidon, Ambiente y Habitat adoptan las disposiciones
reglamentarias de Ecourbanismo y Construccion Sostenible, para lo
cual la Direccion de Ambiente y Ruralidad, junto con la Direccion de
Participacion, orientaran las decisiones de planificacion para que la
ciudadania se involucre de manera acertada para hacer parte del
proceso gque permita mitigar los impactos ambientales, orientados al
desarrollo de ciudades sostenibles. La Direccidon de Participacion
organizara 4 actividades de socializacion de propuestas que permitan
fomentar dichas iniciativas y fortalecer la participacion ciudadana.



DIRECCION DE AMBIENTE Y
RURALIDAD

AGENDA

R d
Proceso/Proyecto Actividad
meses

Primera fase: Presentacion e
invitacion a participar en la
construccion colectiva a los
empresarios de la cadena de valor
de la construccion para sondear la
expectativa frente a los temas de
construccion sostenible.
Segunda fase: Presentaciony
socializacion del Diagndstico para la
reglamentacion de Ecourbanismo y Marzo a
Construccion Sostenible, mesa diciembre
general a todos los actores.
Tercera fase: Presentacion y
socializacion del Documento
Técnico de Soporte, mesa general a
todos los actores.
Cuarta fase: Presentacion y
socializacion del primer borrador del
acto administrativo, mesa general a
todos los actores.

Politica Distrital de Ecourbanismo y
Construccion Sostenible




DIRECCION DE AMBIENTE Y
RURALIDAD

Frente a los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial
Bogota Region, PDET BR, que hacen parte de la estrategia del
Distrito para trasformar a 10 anos los espacios mas
vulnerables de |la ciudad en lugares de paz y reconciliacion, la
SDP adelantara procesos de planeacion participativa en 5
niveles paralelos [CM1] a las acciones y procesos con el fin de
preparar la formulacidon de los planes estratégicos para la
construccion de paz en el area rural de la UPL Sumapaz y en
los planes estratégicos en las UPL urbanas de Bosa y UPL
ciudad Bolivar. Por el momento se tiene previsto el
acompanamiento a 6 actividades de participacion.



DIRECCION DE AMBIENTE Y

RURALIDAD
AGENDA

R d
meses

Nivel 1 Habilitantes: Urbano y rural.

Nivel 2 Comunitario: Urbano.

Nivel 2 Comunitario: rural.

Nivel 3 y 3.1: Armonizacidony
Formalizacion:
PE PAZ Urbano: Capitulo C. Bolivar —
Bosa.
Subcapitulo: C. Bolivar — Soacha.
Subcapitulo: Bosa — Soacha.

Programas de Desarrollo con
Febrero a Abril

Enfoque Territorial Bogota Region
(PDET BR)

Nivel 3 y 3.1: Armonizaciony
Formalizacion:
PE PAZ Rural: Sumapaz.
Subcapitulo: Cuenca Rio Sumapaz.
Subcapitulo: Cuenca Rio Blanco.

Socializacion de los PE PAZ.



DIRECCION DE LEGALIZACION Y
MEJORAMIENTO INTEGRAL DE
BARRIOS

Si blen se estiman actividades de participacion
cludadana para el ano 2022 vinculadas a los procesos de
legalizacion, al depender estas del proceso juridico
requerido y externamente con |la Secretaria Distrital del
Habitat, no es posible a la fecha prever los momentos
precisos en los cuales se llevaran a cabo dichas
actividades. Sin embargo, se publicaran en la medida en
gue se programen.



Plan de Ordenamlento Terltorlal
Bogota Reverdece 2022-2035

GERENCIA POT: PROYECTO DE
FORMULACION UNIDADES DE
PLANEAMIENTO LOCAL - UPL

El proceso participativo en |la formulacion de las UPL hace
parte de los compromisos establecidos en el art. 9 del
Decreto 555 del 2021 referido a los elementos Locales del
Modelo de Ocupacion Territorial: “Para cada UPL, la
Secretaria Distrital de Planeacion adelantara, dentro de los
dos (2) anos siguientes a la entrada en vigencia del
presente Plan, un proceso de planeaciéon participativa para
caracterizar las estructuras de ordenamiento de cada UPL,
precisando y priorizando las actuaciones urbanisticas y
proyectos a adelantar, gue se enmarquen en los programas
y proyectos del POT y sus instrumentos de gestion y
financiacidon, para acordar formas de apropiacidon vy
corresponsabilidad, en relacidon con los entornos de vida
local”.



GERENCIA POT: PROYECTO DE
FORMULACION UNIDADES DE
PLANEAMIENTO LOCAL - UPL

El proceso de participacion para la formulacion de las UPL
se desarrollara en 4 fases:

a.Fase 1 - Alistamiento y Caracterizacion:
Febrero a junio de 2022

b.Fase 2 - Pedagogia y co-construccion Ronda 1:

Julio a noviembre de 2022

Plan de Ordenamiento Terrltorlal

Bogota Reverdece 2022-2035 c.Fase 3 — Pedagogia y Construccion Ronda 2:
Febrero a junio de 2023

d.Fase 4 — Compilacion y Adopcion Decreto UPL:
Julio a agosto de 2023
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GERENCIA POT: PROYECTO DE
FORMULACION UNIDADES DE
PLANEAMIENTO LOCAL - UPL

La estrategia de participacion y la metodologia a
desarrollar se encuentra en proceso de diseno, por lo
mismo, el cronograma del proceso de participacion que
contiene las actividades que se desarrollaran con los
actores de |la participacion y sus fechas, se publicarad para
conocimiento de la ciudadania para el mes de junio de
2022.

Para acompanar la ejecucion del proyecto de formulacion,
la Direccion de Participacion ha programado alrededor de
20 actividades hito que permitiran generar herramientas
de participacion y documentos de analisis para cada UPL
cOMO INsumos técnicos para el trabajo de los equipos
formuladores de la Secretaria Distrital de Planeacion vy la
Secretaria Distrital del Habitat.



GERENCIA POT: PROYECTO DE
FORMULACION UNIDADES DE

PLANEAMIENTO LOCAL - UPL

AGENDA

Proceso/Proyecto

Reuniones de socializacion Decreto 555/2021
con Juntas Administradoras locales, JAL.
Reuniones con alcaldes y alcaldesas locales.

Dia de Campo con alcaldias locales.
Mapeo de actores.

Recorridos vivenciales (derivas urbanas) con
habitantes y actores de la participacion UPL.
Acompafamiento a recorridos técnicos de
caracterizacion.

Diseio de estrategia de participacion vy
metodologias de participacion para ronda 1.
Documento de participacion y cartografia
social por UPL.

Ejecucion actividades pedagogicas y
divulgacién de informacién (diferentes
canales) en territorio con actores de la
participacion antes y después de Ronda 1.
Recorridos para la formulacion Ronda 1.
Eventos co-creacion comunidad y entidades
Ronda 1.

Documento de resultados de participacion y
acuerdos Ronda 1 por UPL.
Documentacion de evidencias proceso ronda
1L
Disefio metodologia ronda 2.

Febrero a junio de
2022

Implementacion POT Decreto 555

formulacion UPL

022-2035

Julio a diciembre de
2022




GERENCIA POT: PROYECTO DE
FORMULACION UNIDADES DE
PLANEAMIENTO LOCAL - UPL
AGENDA

Ejecucion actividades pedagdgicas y
divulgacion de informacion (diferentes
canales) en territorio con actores de la

participacion antes y después de Ronda
2

Eventos co-creacion comunidad y
entidades Ronda 2.

Implementacion POT Decreto 555 Documento de resultados de
formulacién UPL participacion y acuerdos Ronda 2 por
UPL. Febrero a julio de
0 2 2 - 2 0 3 5 Documentacion de evidencias proceso 2023
ronda 2.

Rendicién de cuentas y socializacion
resultados: balance de compromisos y
acuerdos con actores comunidad y
entidades.

Documento final del proceso de
participacion.
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DIRECCION DE POLITICAS
SECTORIALES

Frente a este tema concreto, se realizaran dos (2)
procesos: el primero relacionado con la Formulacion de
la Politica Publica de Ingreso Minimo Garantizado,
aportando a la metodologia y convocatoria del taller
pendiente de socializacion en Sumapaz vy la Evaluacion
de politica publica - Creacidon del Sistema de Evaluacion
de Programas, Proyectos y Politicas Publicas (SPS)
mediante el trabbajo conjunto en la elaboracion de |la ruta
para la participacion en la evaluacion.



DIRECCION DE POLITICAS

SECTORIALES
AGENDA

Actividad Rango de meses

Proceso/Proyecto

Formulacion de la Politica
Publica de Ingreso Minimo Taller de participacion en Sumapaz. S

Garantizado

Evaluacion de politica publica -

Creacion del Sistema de Acompanamiento en la elaboracion de
Evaluacion de Programas, ruta para la participacion en la
evaluacion. Agosto

Proyectos y Politicas Publicas
(SPS)




DIRECCI,C')N DE OPERACIONES
ESTRATEGICAS

En el marco de la formulacion de las
directrices de las Actuaciones Estratégicas
(AE), se realizaran actividades en apoyo al
trabajo de la DOE.




DIRECCI,()N DE OPERACIONES
ESTRATEGICAS

AGENDA

Proceso/Proyecto Actividad Rango de meses

Mapeo de actores con interés o incidencia
en las AE en el marco del proceso de
identificacion de actores de las UPL.

Documento problematicas para la
participacion AE.

Formulacion de las directrices de las AE

Abril a diciembre de

Orientacion para proceso de participacion 2022

de cada AE - Revisidon guia para la
formulacion AE.

Socializacién mensajes pedagogia AE en el
marco de los espacios de participacion UPL.



DIRECCION DE DIVERSIDAD
SEXUAL

De acuerdo con los compromisos establecidos en el
Dlan de Accion de la Politica Publica LGBTI, la
Direccion de Participacion apoyara los procesos de
Incidencia a partir del diseno e implementacion de
as construcciones metodoldgicas en la ejecucion de
0S espacios, desde |a coordinacion de la Politica
GBTI. Para ello, se realizaran o actividades.




DIRECCION DE DIVERSIDAD

SEXUAL
AGENDA

Proceso/Proyecto Actividad Rango de meses

Apoyo metodologico y logistico al
Festival por la Igualdad 2022.

Apoyo metodoldégico Congreso por la
lgualdad 2022.

Apoyo metodoldgico y logistico al
Encuentro Distrital de Organizaciones
sociales - Semestre |.

Politica LGBTI Apoyo metodoldgico y logistico al Abril a Noviembre
Encuentro Distrital de Organizaciones
sociales - Semestre Il.

Apoyo metodoldgico y logistico a la
Socializacion del POT a duenos de
establecimientos comerciales.

Apoyo metodoldgico y logistico al
Fortalecimiento al Distrito Diverso
(POT).
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DIRECCION DE ESTUDIOS MACRO

La socializacion de los resultados de |la Encuesta Multipropdsito
2021 se convierte en un espacio que permitird a la Secretaria de
Planeacion y al DANE mostrar |la actualizacion de la informacion
estadistica para Bogota y los 37 municipios que hacen parte del
sistema de ciudades del Departamento Nacional de Planeacion
(DNP).

La importancia de mostrar los resultados de la EM2021 a la
ciudadania radica, sobre todo, en socializar como ha evolucionado
la poblacion después de la pandemia del COVID 19 en temas
relacionados a las condiciones socioecondmicas de calidad de vida,
capacidad de pago de los hogares, pobreza, entre otros temas.
Asimismo, ofrecera informacion estadistica a las administraciones
de diferentes iniciativas publicas establecidas en sus planes,
programasy proyectos.

y /1N




DIRECCION DE ESTUDIOS MACRO
AGENDA

Rango de

Proceso/Proyecto Actividad
meses

Encuesta e .
Evento de Socializacion de resultados de

: , . Marzo a Julio
la Encuesta Multiproposito 2021

Multipropadsito
2022

y /1N




SUBSECRETARIA
DE PLANEACION
DE LA INVERSION




DIRECCION DE PROGRAMACION Y
SEGUIMIENTO A LA INVERSION

Para dar cumplimiento a los compromisos establecidos en
la vigencia anterior y como resultado del "Despachando”
del 21 de abril con |la alcaldesa Mayor, la Direccion de
Programacion y Seguimiento a la Inversion, socializara a la
cludadania el estado de los proyectos con cargo a los
recursos de Regalias. Para ello, se disehara una estrategia
de comunicacion que incluya no sdlo el estado de los
proyectos sino también |la posibilidad de hacer pedagogia
sobre el Sistema General de Regalias, una vez en Ia
presente vigencia.




DIRECCION DE PROGRAMACION Y
SEGUIMIENTO A LA INVERSION
AGENDA

Regalias Publicacion seguimiento a compromisos 2021 Marzo a Julio



DIRECCION DE PARTICIPACION Y
COMUNICACION PARA LA
PLANEACION

La DPCP tiene |la responsabilidad de generar y coordinar
escenarios participativos de Interlocucidon entre Ia
Secretaria Distrital de Planeacion y la comunidad. Para
lograrlo, Implementa estrategias de participacion
ciludadana asociadas a la formulacion o ajuste de
INstrumentos de planeacidon y procesos de politica publica
qgue desarrolla la entidad.

La Constitucion Politica de Colombia y el Acuerdo 032 de
2007 establecen que |la SDP debe prestar el apoyo técnico,
administrativo y metodoldgico al Consejo Territorial de
Planeacion Distrital y el area encargada de hacerlo es Ia
DPCP. Para ello se han previsto 20 actividades.




DIRECCION DE PARTICIPACION Y
COMUNICACION PARA LA

PLANEACION
AGENDA

Apoyar y aportar en el proceso de aprobacion
del reglamento interno del CTPD.

Evaluacién y Elaboracién Plan Plurianual.
Sesiones Plenarias (Ordinarias y
Extraordinarias).

Sesiones Mesa Directiva (Ordinarias y
Extraordinarias).

Sesiones Comisiones (Ordinarias y
Extraordinarias).

Rendicion de Cuentas.

Diplomado de formacion en la estructura del
Estado y en la gobernanza dirigida a lideres
comunitarios (Plan de gobierno, formulacién
de proyectos, politicas publicas y CONFIS, y

cartografia social, entre otros). Enero a Diciembre de
Elaboracion Plan de Accion 2023. 2022
Seguimiento y evaluacion al POT (Disefiar y
aplicar participativamente procesos y
mecanismos para efectuar el seguimiento y
analizar los efectos de los principales
Programas y Proyectos del POT seleccionados
por el CTPD).
Seguimiento y evaluacion al PDD.

Acompanamiento al CTPD




DIRECCION DE PARTICIPACION Y
COMUNICACION PARA LA

PLANEACION
AGENDA

Evaluacion Interna del CTPD.

Participacion en congresos, seminarios y eventos
promovidos por escenarios académicos, gremiales, de
organizaciones nacionales e internacionales.

Organizacion de un (1) simposio con entidades distritales y
regionales para revisar los impactos generados por las
nuevas leyes de ordenamiento territorial (bordes regionales
y con multiple escala).

Participacion en tertulias, foros o conversatorios sobre la
situacion actual de la participacion en Bogota como CTPD
antes, durante y pos Covid-19.

Acompanamiento al CTPD

Posicionar al CTPD en la sociedad civil con el uso de redes Enero a Diciembre de 2022
sociales y pagina web y otros al alcance.

Talleres de Informacion y capacitacion a la ciudadania
(normas urbanas, pobreza, desigualdad, informalidad, Plan
de intervencion para el mejoramiento integral del habitat,

Sistema del Cuidado y de Servicios Sociales, Enfoque de
género, Proyectos de la Estructura Ecoldgica Principal,

Proyectos de Movilidad, Integracion de la ciudad con la

region, Participacion, Aglomeraciones productivas,

Proyecciones de vivienda, Tratamiento urbanistico de

Desarrollo, Actuaciones Estratégicas).




DIRECCION DE PARTICIPACION Y
COMUNICACION PARA LA
PLANEACION

La propuesta del Modelo Colaborativo busca tener un trabajo de
manera paralela entre los ajustes de procesos y procedimientos de
la SDP, y el empoderamiento de los funcionarios y contratistas con
el fin de promover y realizar nuevos y mejores espacios de
participacidon que nos acerque Mas a la ciudadania y legitime los
espacios. Ademas, el modelo busca implementar y entregar a la
institucionalidad del orden distrital y rural, una ruta metodoldgica
por medio de una caja de herramienta para replicarla en las
diferentes instancias en la ciudad.

Se llevaran a cabo 10 actividades en torno a la formulacion del
Modelo colaborativo y el Rediseno Institucional de la SDP a lo largo
de todo el ano. Estas actividades marcaran la ruta de formulaciéon e
implementacion del Modelo y definiran un alcance basado en la
puesta en marcha del mismo como piloto de prueba y ensayo del
MIsMo.




DIRECCION DE PARTICIPACION Y
COMUNICACION PARA LA

PLANEACION
AGENDA

Actividad Y—
meses

Consulta a dependencias de la SDP para
listar actividades de participacion 2022.

Didlogo y acuerdos con dependencias sobre
actividades de participacion 2022.

Consolidacion de informacion en agenda
(documento y presentacion).
Presentacion y aprobacion de agenda de
participacion a comité directivo.
Publicacién de la agenda de participacion

Modelo colaborativo y Rediseino o Enero a
. | SDP (SGC SDP en pagina WEB. Diciembre d
Instituciona ( ) Sensibilizacion del modelo colaborativo y IciEmBbre de
2022

equipos SDP.
Elaboracion e implementacion de la caja de
herramientas.

Elaboracion de documentos soporte, base
del acompanamiento desde el modelo
colaborativo.

Ejecucion y seguimiento de la agenda de
participaciéon SDP.

Evaluacion del seguimiento de la agenda de
participacion SDP.




DIRECCION DE PLANES DE
DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO

LOCAL

Se acompanara la Formulacion de la Politica Publica ODS
(SPI) a través de (24) actividades con el objetivo de
promover e implementar la estrategia de participacion en
el marco de la formulacidon de l|la Politica publica para
alcanzar los objetivos de desarrollo sostenible en Bogot3,
realizando actividades que permitan la recopilacion de
aportes y observaciones ciudadanas, para robustecer el
diagnostico y propuestas como parte del seguimiento de
Indicadores y metas distritales, gue permitan avanzar hacia
el desarrollo sostenible en la ciudad a partir de cada uno de
estos objetivos.




DIRECCION DE PLANES DE
DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO

LOCAL
AGENDA

Proceso/Proyecto Actividad

Preparatoria 1: Foro Introduccion de la Formulacién
de la PP — ODS.

Preparatoria 1: Esfera Personas.
Preparatoria 1: Esfera Planeta.
Preparatoria 1: Esfera Prosperidad.
Preparatoria 1: Esfera Paz.
Preparatoria 1 Esfera Alianzas.
Preparatoria 2: Foro 1. Introduccién a la
Formulacion de la PP — ODS.
Preparatoria 2: Esfera Personas.
Preparatoria 2: Esfera Planeta.
Preparatoria 2: Esfera Prosperidad.
Evento: Foro 1. Introduccion a la Formulacion de la
PP -ODS
Evaluacién Foro 1. Introduccion a la Formulacién de
la PP — ODS.

Preparatoria 2: Esfera Paz.

Evento: Esfera Personas.

Evaluacion: Evento Esfera Personas.
Preparatoria 2: Esfera Alianzas.

Evento: Esfera Planeta.

Evaluacion: Esfera Planeta.

Formulacion de la Politica Publica ODS (SPI) Abril a Mayo

Evento: Esfera Prosperidad.
Evaluacion: Esfera Prosperidad.
Evento: Esfera Paz.
Evaluacion: Esfera Paz.
Evento: Esfera Alianzas.
Evaluacién: Esfera Alianzas.




DIRECCION DE PLANES DE
DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO

LOCAL

Para el caso de Presupuestos participativos FDL (SPI) se
acompanaran (4) actividades con el fin de lograr que el
apoyo, acompanNamiento y participacidon en la ruta
metodoldgica de los Presupuestos Participativos
generen l|la mayor conflanza en el egjercicio de |Ia
participacion de las comunidades en los procesos y que a
través de los grupos de co creacion, elementos
metodoldgicos, vy mesas de trabajo se garantice el
cumplimiento y cuidado en |los recursos de inversion en
la cludad para que atiendan y den respuesta al plan de
desarrollo.




DIRECCION DE PLANES DE
DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO

LOCAL
AGENDA

Proceso/Proyecto Actividad Rango de meses

Balance de resultados desde la coordinacién
general de Presupuestos Participativos
presupuesto de inversion 2022.

Definicion de lineamientos y habilitacion de
herramientas para el seguimiento al proceso
con las Alcaldias Locales de la Fase |l

ST . > Febrero a Noviembre
Presupuestos participativos FDL (SPI) presupuesto de inversion 2023.

de 2022

Asesorar y acompanar los procesos de los
presupuestos participativos de las Alcaldias
Locales incluyendo el enfoque de género y de
inclusion.

Generacion y publicacion de reportes de
seguimiento
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DIRECCION DE PLANEACION

Los desafios de |la SDP en materia de rendicion de
cuentas para la vigencia 2022, consisten en generar
Informacion de calidad con lenguaje claro sobre los
procesos Yy resultados de su gestion, propiciar
escenarios de dialogo con la ciudadania, fortalecer
los espacios de co-creacion ciudadana e incentivar la
cultura de rendicion de cuentas al interior de |la SDP,
para lo cual se acompanaran 15 actividades.



DIRECCION DE PLANEACION
AGENDA

Diagndstico estrategia RDC 2021.

Elaboracion documento estrategia de rendicion de cuentas
2022.

Jornada de Induccién de la audiencia publica de rendicion de
cuentas con la ciudadania invitada.

Audiencia Publica de rendicion de cuentas de la Administracion
Distrital.

Realizacion escuela de pensamiento: rendicidon de cuentas.
Febrero a diciembre

de 2022

Rendicion de Cuentas

Socializacion estrategia de rendicidon de cuentas de la entidad.

Realizacién de tres Didlogos ciudadanos.

Realizacion de 4 jornadas de trabajo con la ciudadania de
manera directa y a través de las instancias ciudadanas o grupos
de interés existentes, para informarles sobre la estrategia de
causas ciudadanas.

Una audiencia Publica de rendicion de cuentas SDP.




DIRECCION DE PLANEACION
AGENDA

Proceso/Proyecto Actividad Rango de meses

Elaboracion y publicacion de informe de seguimiento y
evaluacion de jornada de rendicion de cuentas.

Lanzamiento formulario de participacion ciudadana y rendicion
de cuentas.

Seguimiento e implementacién plan de accién directiva 005 de
2020 (directrices Gobierno Abierto Bogota).

Febrero a diciembre de

Rendicion de Cuentas 2022

Puesta en marcha de la iniciativa agendas abiertas con todas las
actividades relacionadas con procesos participativos de la
entidad.

Puesta en marcha de la iniciativa la SDP te cuenta en 90
segundos (campafia externa)

Puesta en marcha campafa SDP Cuentas Claras es (campafia
interna)




SOCIALIZACION POT

En el marco de la socializacién del Decreto 555
del 2021 se planean tres contextos de trabajo
qgue permitiran a la ciudadania y actores
estratégicos interesados en profundizar temas
generales o especificos del modelo de
ordenamiento territorial.




CABILDO POT

El primer contexto es el gue se enmarca en el
seguimiento a los compromisos conforme a las
iIntervenciones efectuadas los dias 12 de octubre de
2021 por parte de los ciudadanos y las ciudadanas, y
las respuestas emitidas por la administracion
distrital el 19 de octubre de 2021 en el marco del
cabildo abierto, de acuerdo a los cinco
compromisos decisorios:




CABILDO POT

a. Eliminar el area minima para la tipologia de las Estaciones de
Clasificacién y Aprovechamiento -ECA-, siendo aplicables los
requisitos minimos de la hormatividad nacional.

b. Incorporar un régimen de transicion para que las bodegas de
reciclaje que, como consecuencia de las decisiones relativas a
los usos de suelo contenidas en el Plan, se deban trasladar a
otras zonas o areas de la ciudad en un término de veinticuatro
(24) meses para la relocalizacion.
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CABILDO POT

c. Incorporar un régimen de transicion para que las actividades que, como consecuencia de las
decisiones relativas a los usos de suelo contenidas en el Plan, se deban trasladar a otras zonas o
areas de la ciudad en un término de veinticuatro (24) meses para hacer dicha relocalizacion.

d. Establecer los mecanismos que permitan compensar y apoyar el traslado de actividades
econdmicas que, como consecuencia de las decisiones relativas a los usos de suelo contenidas
en el Plan, se deban trasladar a otras zonas o areas de la ciudad.

e. Ajustar el régimen de usos para que servicios especiales, entre otros aquellos relacionados
con el encuentro sexual, no se localicen en areas de actividad de proximidad.



CABILDO POT

Se plantea hacer un seguimiento con los actores interesados
(recicladores, moradores, gremios y constructores) qgue visualice la
iIncorporacion de dichos compromisos en el marco de la
reglamentacion del POT. Estas reuniones se realizan en
coordinacion con los interesados de acuerdo con el avance de la
reglamentacion en base al tema de interés.
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ACTORES ESTRATEGICOS

Se plantea un cronograma de comunicacion y socializacidn con actores estratégicos que
han estado vinculados al proceso del POT desde sus inicios y con quienes, dado el caso
particular de interés, se planea profundizar en los contenidos del Decreto 555 del 2021.

Se prevé concretar espacios en tres momentos: el primero buscara el acercamiento al
grupo de actores, identificando intereses de comunicacion, disponibilidad de vinculacion
y acuerdos metodoldgicos del proceso en los meses de abril y mayo de forma virtual. El
espacio estaria a cargo de la DPCP y no requeriria profundizacion en los temas técnicos.
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ACTORES ESTRATEGICOS

El segundo momento estaria planeado para los meses de mayo y junio, se concentraria
en socializar el Decreto 555 de 2021 profundizando en los temas de interés del actor
estratégico de manera presencial o virtual, segun lo acordado con los actores
estratégicos en el primer momento.

El tercer momento se plantea para los meses de julio a nhoviembre, estaria vinculado con
el cronograma de trabajo planteado para la formulacion de UPL e incorporara los actores
estratégicos al territorio de interés. Seran espacios presenciales y al igual que los
encuentros de los dos primeros momentos, seran publicados y convocados una vez se
establezcan los dias de su realizacion.



ACTORES ESTRATEGICOS

Para el caso de los funcionarios de la SDP, se planea incorporar
al personal interesado al trabajo territorial planteado para la
formulacion de las UPL, desde |la mirada del habitante o
morador de un sector, donde su experiencia como habitantey
conocedor del contexto, permita ahondar y aportar a la
formulacién de la UPL de su interés, a la vez que se incorpora
desde la misionalidad de la SDP al cumplimiento de metas de la
entidad.




ACTORES ESTRATEGICOS

Y
AG E N DA Plande OrdenamlentoTerriiorial
Bogota Reverdece 2022-2035
Actores estratégicos Abril y Mayo Mayo y Junio Julio a Noviembre

Asociacion de Escuelas

deportivas

Colchoneros

Comité Distrital de
Discapacidad y Cuidadores
Federaciones de Juntas de

Accion Comunal
Iglesias cristianas
Indigenas
Instituciones Educativas y
Academia

Primera aproximacion,

LGBTIQ+ contextualizacién, agenda de
Mesa distrital de victimas intereses y trabajo,

Socializacion decreto 555 de
2021 (equipo territorial y
POT)

Vinculacion al trabajo de
participacion por UPL desde
Moteros y Autopartes vinculacién al proceso el interés territorial

Muebleros (equipo de participacion)

Mujeres - Consejo Consultivo
Mujer y Género

Organizaciones Ambientales

Organizaciones de Salud

Personas Mayores (Consejo
de Sabios y Sabias)

Red de Veedurias Distritales

Vendedores Informales
Funcionarios SDP



MESAS PERMANENTES DE SOCIALIZACION POT

Evidenciando la necesidad de acompanar en el proceso de
ejecucion y reglamentacidon del POT a los encargados de |la
aplicacion de la norma en su proceso de apropiaciony
diligencia de la misma, se plantea la opcién de mesas de trabajo
permanente con los interesados (alcaldes locales, curadores,
constructores y gremios), cuyo fin es comunicar, precisary
profundizar en los temas de interés que permitan la apropiacién
y adecuada aplicacién del contenido y reglamentaciéon del
Decreto 555 del 2021. Para ello se prevén espacios trimestrales o
sujetos a demanda segun la necesidad.



CONCLUSIONES

La Agenda General de Participacion es el resultado de un trabajo conjunto
entre diferentes entidades del distrito y direcciones de la SDP. Esta
enmarcada en modelos de gestidn publica orientados a generar un
acercamiento, colaboracion y compromiso mayores de la ciudadania con los
procesos e instrumentos de planeacion.

La Direccidon de Participacién y Comunicacion para la Planeacion, instancia
encargada de enfocar las estrategias de participacion, mantiene una
comunicacion y coordinacidn constante con las areas que lideran los distintos
proyectos para la vigencia 2022. En este camino se han creado intensas
sinergias institucionales entre 18 direcciones pertenecientes a 5 subsecretarias
de la SDP. El trabajo resultante se ve reflejado principalmente en los 8
procesos transversales y los 12 proyectos de POT y politicas publicas, de donde
provienen las 153 actividades de participacion con las que hoy cuenta la
Agenda.

Este gran alcance es fruto de las mas de 94 reuniones sostenidas y mas de 30
correos de coordinacion enviados al interior de la secretaria para el desarrollo
del componente de participacion.




CONCLUSIONES
AGENDA GENERAL

Nombre del Proceso / Proyecto

Planes Parciales Adopcion de Planes Parciales 6

Renovacion urbana Adopcion de Planes Parciales de renovacion 17
Manual de espacio publico
Plan Maestro de servicios del cuidado
Formulacion de la Politica Publica de Ruralidad (SPT)
Disposiciones Politica Distrital de Ecourbanismo y Construccion Sostenible

Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial Bogota Region (PDET BR)

o o B~ OO0 U O

Legalizacion de barrios (en proceso de definir Socializaciones)
Implementacion POT Decreto 555 formulacion UPL 20

Formulacién de la Politica Publica de Ingreso Minimo Garantizado il

Evaluacion de politica publica - Creacion del Sistema de Evaluacion de Programas,
Proyectos y Politicas Publicas (SPS)

=Y

=Y
[

Implementacion POT Decreto 555 Formulacion de las AE
Diversidad sexual

Encuesta Multipropdsito 2022

S N« ) B

Regalias

Acompafiamiento al CTPD 20

Modelo colaborativo y Rediseno Institucional SDP (SGC) 10
Formulacion de la Politica Publica ODS (SPI) 24
Presupuestos participativos FDL (SPI) 4

~

Rendicion de Cuentas 15
TOTAL 157




CONCLUSIONES

No obstante, la Agenda no es un instrumento finito. Bajo el amparo del
modelo colaborativo, es un proceso activo y cambiante cuyo propdsito
es mostrar fidedignamente el calendario de actividades, ajustandose a
las dinamicas participativas que le son propias a cada instrumento de
planeacién. Por lo tanto, la Agenda es un documento vivo en el que
pueden inscribirse cambios de acuerdo con los requerimientos
especificos de los proyectos en curso. De esta manera, la SDP busca
asegurar que el seguimiento de la agenda esté regido por los
principios de transparencia y oportunidad, logrando asi una mejor
participacion ciudadana




