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Asi sera la Bogota del contrato
soclial y ambiental 2020-2024

En 8.472 relatos, estudiantes de colegios publicos y privados de la capital hicieron
aportes al Plan de Desarrollo Distrital 2020-2024: 'Un nuevo contrato social y ambiental
para la Bogota del siglo XXI'. Dada la actual coyuntura de aislamiento que vive el pais, la

secretaria de Planeacion convoco a los ciudadanos a participar desde sus casas, por
medio de internet, en este plan que marcara la ruta de la capital, en cabeza de la
alcaldesa Claudia Lopez. Conozca los detalles de este plan y como fue la participacion.
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‘Un nuevo confrato social y ambiental para la Bogotd del Siglo XXI,2020-2024’ en estos canales:
#BogotaTienePlan #BogotaTienePlan #BogotaTienePlan #BogotaTienePlan
0 @planeacionbog o @PlaneacionBogota planeacionbogota o SDP Bogota
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ESPECIAL

Con el nuevo ‘contrato
social’, ellos pasan a ser
los primeros de la fila

Hay personas que han estado siempre en el grupo de atras de la
‘cola’; en el periodo 2020-2024, se propone equilibrar 1a balanza.

ogota quiere ser cuidadora,
incluyente, sostenibley cons-
ciente, especialmente con las
mujeres, las personas adul-
tas y los jovenes. Son los cua-
tro atributos y las poblacio-
nes que propone atender,
con mayor ahinco, el Plan de
Desarrollo Distrital
2020-2024 denominado ‘Un
nuevo contrato social y am-
biental para la Bogota del si-
glo XXTI’, que marca el estilo
de gobiernoYy las prioridades
que tendra la Alcaldia Mayor
durante los préximos cuatro
afiosy paralas futurasgenera-
ciones.

Vivir sin miedo. Eso escribie-
ron los estudiantes de cole-
gios en sus cartas cuando se
les pregunto6 por la Bogota en
laquesuenan, enlaquecreen
yenlaque quierenvivir. Tam-
bién pidieron mas educa-
cién, tiempo con sus padres,
parques, juegosy amor desus
amigos y familias.

Y, precisamente, vivir sin
miedo es una de las metas
que plantea este Plan de De-
sarrollo Distrital (°PDD), ade-
mas de otros desafios: vivir
con oportunidades, empleo
y educacion; vivir con tiem-
po para la familia "y no para
el trancon". Y reverdecer a
Bogota para vivir y respirar.

:

Son metas que, ademas, se
enmarcan en los Objetivos
de Desarrollo Sostenible
(ODS) establecidos por Na-
ciones Unidas, para el afio
2030, y suscritos por 170 pai-
ses.

ElPlan de Desarrollo es tam-
bién un pacto con la region
que se materializara a través
deun Plan de Ordenamiento
Territorial (POT) que inclu-
ye la red de metro y movili-
dad sostenible, entre otros.
Cinco propositos claves

Las mujeres, los jovenes y
los adultos mayores hacen
parte de esas poblaciones
que por afios han estado en
el grupo de los tltimos de la
fila en cuanto a mejores
oportunidades. Es en ellos
donde se refleja la mayor in-
equidad y desigualdad.

Por ejemplo, nueve de cada
10 mujeres en Bogotarealizan
trabajo doméstico y de cuida-
do sin remuneracion, lo ha-
cen 5 horas y 33 minutos adi-
cionales a su jornada laboral.
El7,6% de las que son cabeza
de hogar se encuentran en si-
tuacion de pobreza multidi-
mensional; en contraste, el
porcentaje de hombre jefe de
hogar en pobreza multidi-
mensional esde 2,7 %.

En materia de movilidad, se-

guridad y medioambiente,
entre otros, la Secretaria de
Planeacion enfocara sus ac-
ciones en cinco propositos,
como ejes centrales enla for-
mulacion del Plan de Desa-
rrollo 2020-2024, que par-
ten de esos problemas cen-
trales en la capital.

En las paginas de este espe-
cial de EL TIEMPO, con el
apoyo de la Alcaldia, encon-
trara la explicacion detalla-
da de cada uno de estos cin-
co propositos: el diagnéstico
de cadasituacion, las estrate-
gias paraatacar las causas di-
rectas de los problemas, las
metas y presupuestos asigna-
dos para su cumplimiento.
Deestaforma, podra familia-
rizarsey, lomasimportante,
aportar en la construcciéon
de este nuevo contrato so-
cial para Bogota y sus habi-
tantes.

En medio de la cuarentena
por el covid-19, la Administra-
cion Distrital logro 22.884
aportes ciudadanos en el pro-
ceso de participacion a través
de mecanismos presenciales
tradicionales y herramientas
virtuales. Se destacan 8.472
cuentos en los que nifos, ni-
fias y adolescentes de cole-
gios publicos y privados plas-
maron sus prioridades.

Ademas de los cambios ge-
nerados por la participa-
cion, la propuesta inicial
del Plan dio un giro para ga-
rantizar que permita enfren-
tar los efectos del coronavi-
rus y la reactivacion econo-
mica una vez superada la
pandemia, con una inver-
sion de 53 billones de los
109,3 billones previstos
para los cuatro afos.
Esosrecursos, repartidos en
los 5 propositos del plan, es-
taran orientados de manera
directa a la reactivacion so-
cialy economica con estrate-
gias de infraestructura, em-
pleo, innovacion y fortaleci-
mientoalapequefiay media-
na empresa, asi como a im-
pulsar acciones de cultura
ciudadana.

En el PDD quedaron como
instrumentos el Ingreso Mi-
nimo Garantizado por ho-
gar, el Sistema Distrital de
Bogota Solidaria, el Sistema
Distrital para la Mitigacion
del Impacto Econémico y el
Fomentoy Reactivacion Eco-
noémica de Bogota, que bus-
can no dejar crecer la inci-
denciadela pobreza multidi-
mensional yreducir lamone-
taria y apoyar a 500.000 fa-
milias para que no caigan en
pobreza y vulnerabilidad.

1. Jévenes: El PDD
propone disminuir el

porcentaje de jovenes
que ni estudian ni
trabajan, con énfasis
en jévenes de bajos
ingresos y vulnerables.
2. Personas mayores: El
PDD plantea
incrementar en 60 % el

= 4 PREGUNTAS A:

ADRIANA CORDOBA, SECRETARIA DE PLANEACION

‘VVamos a reparar a las poblaciones mas excluidas’

1. (Cudl es el espiritu de
un plan que tiene como
lema ‘un nuevo contrato
social y ambiental’?

Reparar, redistribuir, pagar

una deuda a las personas que
han soportado mayoritariamen-
telos costos de vivir en la ciudad:
mas distancia de la casa al traba-
jo, menores ingresos, més victi-
ma de violencias, menores opor-
tunidades de educacioén, de sa-
lud, de cultura, de desarrollarse
en libertad, de respirar un aire
sano y de disfrutar la ciudad.

Un nuevo contrato social, am-
biental e intergeneracional es
poner menos costos y mas opor-
tunidad es en los que sistemati-
ca e histéricamente han sido ex-
cluidos por pobrezay vulnerabi-
lidad.

Elespiritudel PDD es hacer de
la vida en la Bogota-Regién una
oportunidad de cuidado y cons-
ciencia, entre sus habitantesy el
entornonatural y construido. Es
la decision consciente de dejar
un mundo mejor de lo que lo en-

contramos. De reconocer que es
con la cooperaciéon ciudadana,
aprendiendoy cediendo el paso,
que podemos ser mejores. Es la
necesidad de desarrollar unaBo-
gotd-Regién sostenible, ambien-
tal, social y econémicamente.

2. ¢Por qué el énfasis en
mujeres, jovenesy
adultos mayores?

Porque son las mujeres, los j6-
venes y los adultos mayores las
poblaciones mas excluidas y
conmayor cargaenlos costosde
vivir en la ciudad. Las mujeres
han soportado el mayor peso del
cuidado delresto delasociedad.
Cuidan a los ninos, nifias y ado-
lescentes, a los enfermos, a las
personas con discapacidad y a
los adultos mayores. Entregan
tiempo y oportunidades de sus
propias vidas para cuidar a los
demas, en detrimento de su pro-
pio desarrollo. Son tres veces
mas pobres que los hombres en
pobreza multidimensional y el
doble en pobreza monetaria.

Porque los jévenes que no tie-
nen posibilidades ni de estudiar
ni de trabajar y no estan en 6pti-
mas condiciones para tomar
buenas decisiones en las transi-
ciones que durante este ciclo de
la vida tienen que tomar —seguir
en el sistema educativo, ingre-
sar almundo laboral en condicio-
nes de seguridad y calidad, for-
mar una familia, tener habitos
de vida saludable, participar en
la vida civil y politica de su
sociedad- son sujetos de violen-

cia, marginalidad y reproduc-
cién delapobreza delas siguien-
tes generaciones.

Porque los adultos mayores y
losmayores de 50 anos son siste-
maticamente excluidos del mun-
do laboral y de las posibilidades
de aportar ala ciudad con su ex-
periencia y conocimiento. Lle-
gan a la vejez con graves proble-
mas no solo de ingresos, salud,
sino de educacién, bienestary fe-
licidad.

3.¢éQué es el sistema de
cuidado y como se piensa
implementar?

Esunaestrategia pararedistri-
buir en el Estado ylos demaés ac-
tores sociales el costo que las
mujeres han tenido que asumir
al vivir en la ciudad.

Contempla un conjunto de
equipamientos y dotaciones ur-
banas y rurales asociadas a las
actividades en las que mujeres
han sido histéricamente cuida-
doras, referentes a integracién
social (jardines infantiles, adul-

subsidio al adulto
mayor.

3. Mujeres: Entre las
propuestas estd
reducir la pobreza
monetaria,
multidimensional y la
feminizacién de la
pobreza.

FOTOS: ARCHIVO DE LAS
ENTIDADES DEL DISTRITO.

tomayor, personas con discapa-
cidad, comedores comunitarios,
atencion para drogodependien-
tes), salud, cultura, educacién y
deporte, primordialmente. Espa-
cios que son deficitarios en terri-
torios o areas de Bogota donde
las mujeres los requieren para
hacer menos dificil su funcién
de cuidado. Se propone adecuar
estossitios, pero también, garan-
tizar y optimizar la prestaciéon
de estos servicios.

4. ¢Por quéla
Bogota-Region constituye
uno de los ejes centrales
de este plan?

Porque Bogota depende de la
regiéon y comparte con Cundina-
marcadificultades y oportunida-
des y porque lograr un desarro-
llo sostenible, ambiental, social
y econdémico para Bogota en el
corto, mediano y largo plazo exi-
ge un ordenamiento conjunto,
en el que se tengan en cuenta di-
ferentes escalas: borde, subre-
gional, nacional e internacional.

contenido un proyecto de contenidos editoriales especiales, con el auspicio de la Secretarfa Distrital de Planeacién.



MUJERES, PERSONAS MAYORES Y JOVENES

ESPECIAL

PRIORIDAD EN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

gestantes, y

de 2 afios

ninos menores

10096

en la parficipacion de

).

poblacién, mediante

para
consolidad
Bogotd-

MUJERES JOVENES INFANCIA PERSONAS MAYORES PERSONAS VICTIMAS
Y ADOLESCENCIA CON DISCAPACIDAD
.e.
1
Inversion de Inversion de Inversion de | o d Inversion de Inversion de
. . nversion de . ;
917.456 de pesos 6 billones de pesos 23,1 hillones de pesos Abillones 3,4 billones 662.505 millones
de pesos de pesos de pesos
10.000 O /1.000 nifios atendidos 60 % de qumento O 80.000 personas con 14.400
oportunidades con servicios de en el valor de disccpocidod vinculqgios ménciones
laborales para educacion inicial apoyos econémicos a acciones de atencion psicosociales a
mujeres o 20000 nuevos para mejorar lo integral victimas del
cupos universitarios - calidad de vida 40 % de aumento conflicto armado.
10 % de en los d
: procesos de
. reduccion en 20 localidades inclusion educativa  8.300 nifios,
nacimientos <> ]3] 000 ninos con cuidado y producTivo de las nifas y
en menores beneficiados con comunitario entre personas con adolescentes
A experiencias artisticas las personas i victimas y
de 19 afos p P capacidades afectados por el
mayores y acfores diferenciadas ;
50.0006 NI del territorio. C?nﬂc'i‘fgjo armado
) . jovenes s atendidos.
]5909 mujeres colocados laboralmente 30 % de incremento
dctantes y : 57% de incremento en la atencion de esta | estrategia

beneficiados

5.900 jovenes vulnerables
beneficiados con entregas
monetarias

DE LA MANO CON OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)
DE LAS NACIONES UNIDAS

67 % de las metas del PDD

tienen relacién directa con las
metas definidas por el Conpes
3918, que busca implementar los
0DS en Colombia.

%
90 0 del presupuesto se

relaciona con metas de los ODS

22 metas se relacionan

directamente con la

disminucién de la
pobreza monetaria

59 metas se relacionan
directamente con la
disminucién de la pobreza
multidimensional

LOS TEMAS QUE INTEGRARAN A BOGOTA CON LA REGION

* Cultura ciudadana
* Seguridad
« Competitividad

* Agricultura
* Movilidad
» Sostenibilidad

* Ordenamiento
* Institucionalidad

* Desarrollo social

Regién como
epicentro de
pazy
reconciliacién

personas mayores en procesos de
O deimplementacion de la procesos que articulacion
estrategia de prevencion fortalezcan su mtersectonql,_ con
de embarazo adolescente autonomia mayor capacidad de
respuesta infegral
SECTOR LGBTI ETNIAS
¢QUE ES EL PLAN DE
DESARROLLO DISTRITAL -PDD-?
Inversion de Inversion de Es la hoja de ruta que marcard las acciones
180.000 millones 60 000 miIIones politicas, programas, estrategias, inversiones y
' de pesos ' de pesos proyectos de la administracién distrital para la
P P ciudad. No confundir con el Plan de Ordenamiento
2 nuevos centros 4 D|3ﬂ93 de acciones Territorial (POT).

comunitarios LGBTI
en localidades priorizadas.

100 %

de implementacion de la
politica de educacion
inclusiva, con enfoque
diferencial en los
colegios publicos.

‘33%de

o

incremenfo en la
atencion integral a
las poblaciones
diferenciales

afirmativas para
grupos éfnicos

100 % de fortalecimiento de
los espacios de atencion
diferenciada y participacion
para comunidades negras,
afrocolombianas, raizales,
palenqueros, pueblos
indigenas y pueblo gitano

4 politicas pablicas

étnicas reformuladas

0000
000

¢Por cudnto tiempo?

2020-2024

serd la vigencia

HOJA DE RUTA DE LA ALCALDESA CLAUDIA LOPEZ

5 propositos

Iniciativas

30 logros

CONTARA CON:

16 metas
trazadas

¥
§
f

R A

I PARALAS MUJERES

17 programas
estratégicos

4 -
* Genero * Cuidadora
* Diferencial
5 4 * Incluyente
550 * Cultura ciudadana
metas o enfoques S atributos « Sostenible
de sector e Participacion ciudadana
]09 3 blllones e Territorial « Consciente
103 met / e
metas de pesos en inversion L L

estratégicas

B PARANINAS, NINOS Y JOVENES

I PARANUESTROS ABUELOS

su totalidad. Es de-
cir, un tema trans-
versal.

Se trata del Sistema
Distrital de Cuidado,
una politica que bus-
ca equilibrar los ro-
les entre diferentes
actores dela socie-

claves por
cada
poblacion

Una de las apuestas de este plan
2020-2024 es abrir espacios para
las ciclistas mujeres, para que pue-
dan movilizarse de forma amable,
sequray sostenible. Esta propues-
ta hard parte de una gran inver-
sién directa paralas mujeres de la
capital estimada en unos 917.456
millones de pesos, que incluird pro-
gramas de salud, formacién, traba-
joy politicas publicas. Por ejemplo,
se propone vincular laboralmente
030.000 jévenes mujeres que ac-
fualmente ni estudian ni trabajan.
También se planea la reducciénen
un 10 % del nimero de nacimien-
fos en menores de 19 afios.

Para esta poblacion se planeala crea-
cién de 20.000 nuevos cupos en edu-
cacién superior e incrementar en 82
% la proporcién de nifios y nifias me-
nores de 5 afos con estado nufricio-
nal adecuado. También se entrega-
rdn 5.900 apoyos econémicos a jove-
nes con alto grado de vulnerabilidad
y se formard a 40.000 nifas, nifios,
adolescentes y jovenes en disciplinas
deportivas priorizadas en el marco de
la jornada escolar complementaria.
Para esta poblacién se tiene prevista
unainversion de 23,7 billones de pe-
sos que, ademds, permitirdn cons-
truir o restituir colegios y jardines pu-
blicos.

Serdn cuatro billones de pesos
para programas y acciones enfoca-
dos en el cuidado y en mejorarla
calidad de vida de las personas ma-
yores. Por ejemplo, se incrementa-
rd progresivamente en un 60 % el
apoyo econdmico para los mds ne-
cesitados de esta poblaciény se
dinamizard la creacién de redes de
cuidado en las 20 localidades entre
actores del territorio que promue-
van procesos de arte, cultura, re-
creacion, deporte y hdbitos de vida
saludable. En salud, se construirdn
y dotardn fres instalaciones hospi-
talarias, entre otras obras, por un
valor de 1,9 billones de pesos.

dad, especialmente
desdelarealidad de
las mujeres.

Por ejemplo, la bre-
chasalarial del 17 %.
Las mujeres ganan
en promedio $
300.000 menos al
mesrespecto alos
hombres.

O en temas como la
preparacién y sumi-
nistro de alimentos,
endonde el 71% de

El Sistema Distrital de
Cuidado trae espacios

amables parala mujer
AlolargodelPlande lasmujereshacen
Desarrollo Distrital estas tareas, frente
(PDD) hay un tema al 29 % de los hom-
que lo atraviesa en bres. No solo es el su-

ministro de comi-
das; también, el cui-
dado de sus seres
queridos.

Espor esto que se
buscara crear o pro-
mover manzanas de
cuidado, que inclu-
yan espacios como
parques, lavande-
rias, casas de oportu-
nidades, centros de
atencién para adul-
tos mayores y perso-
nas en condicién de
discapacidad;luga-
res amables para
ellas y que les facili-
ten estas labores
que han asumido en
mayor porcentaje
en comparacién con
los hombres.



PROPOSITO 1

ESPECIAL

Ellas han sido cuidadoras
y ahora seran cuidadas

Teniendo en cuenta la brecha de pobreza que existe entre
hombres y mujeres, el Plan de Desarrollo se fijo como primer
proposito brindar una mayor igualdad de oportunidades.

66

Implementar
la estrategia
del profesor Luis
Miguel Bermudez,
quien llevo el
embarazo en
adolescentes a cero
ensu colegio”.

Maria Alexandra

Que en

cada entidad
distrital un porcentaje
de sus trabajadores
sea obligatorio para
mujeres, personas
con discapacidad,
afrodescendientes e
indigenas”.

Gerson Viveros

eglin datos suministrados
por el Dane, existe una bre-
cha de pobreza multidimen-
sional en los hogares cuya ca-
beza es una mujer con el 7,6
% mientras que en los hoga-
resdonde elhombreeseljefe
del hogar es del 2,7 %. Igual
sucede con la pobreza mone-
taria: mujeres, 13,4 %; y hom-
bres, 11,9 %. Y con la extrema
pobreza: mujeres, 3,5 %; y
hombres, 2,0 %.

Sumado a lo anterior, hay
otros factores que llevan a
una feminizacioén dela pobre-
za. Las mujeres no solo son
las que tienen un indice ma-
yor de desempleo: 12,3 %
frente al 9,8 % de los hom-
bres, también tienen un por-
centaje mayor trabajando en
la informalidad: 42,5 % son
mujeresy 41,2 %, hombres, y
una tasa de ocupacion me-
nor: 55 % frente al 68 % de los
hombres (cifras del Dane
2019).

Y, para completar, las muje-
res suelen tener una carga
adicional a la que desempe-
fian en sus trabajos, ya que
en Bogotanueve de cadadiez
mujeres realizan trabajo do-
meéstico y de cuidado de me-
nores sin ninguna remunera-
cion, destinando en prome-
diodiario cincohorasy 33 mi-
nutos. Sumado al tiempo que
dedican al trabajo remunera-
do, la carga total de trabajo
paralasbogotanasesde15ho-
ras al dia.

No obstante, en el tema de
educacién el panorama es
distinto. Las matriculas en la
educacion superior para el
2018 las lideraron ellas, con
431.208, frente a 361.375 de
los hombres, segtin informa-
cion del Sistema Nacional de
Educacion Superior. Y la de-
sercion escolar delostltimos
afosrefleja unatendenciale-
vemente mayor en los hom-
bres (1,8 %) que en las muje-
res (1,5 %).

Lo anterior llev6 a la actual
administracion a fijarse
como objetivo prioritario ha-
cer un nuevo contrato social
que permita, especialmente
alas mujeres y a los jovenes,
tener igualdad de oportuni-
dades para la inclusion so-
cial, productiva y politica, te-
niendo en cuenta algunas de
lasbrechas existentes presen-
tadas en el diagnostico ante-
rior.

JQueé significa el
primer proposito?

« Mas oportunidades de educacion,
salud y cultura, particularmente
paramujeres, jévenes y ninos.

- Reducir la pobreza, especialmente
en hogares con mujeres cabeza de
familia.

- Implementar un sistema distrital
de cuidado.

PROPOSITO 1

Hacer un nuevo contrato social con igualdad
de oportunidades para la inclusién social,
productiva y politica

Feminizacion de la pobreza
Diagndstico: Brecha de pobreza multidimen-
sional entre mujeres y hombres jefe de hogar

Hombre Mujer

Pobreza 2,7%

multidimensional 7,6%
Pobreza 11,9%
monetaria 13,4%
Pobreza = 2,0%
extrema 3,5%

Caso representativo:

9 de cada 10 mujeres en
Bogotd realizan trabajo
domeéstico y de cuidado sin

remuneracion.

5 horas y 33 minutos
adicionales a
7 sujornada laboral.

Algunos
indicadores esperados:

- 50.000 jovenes (60 % mujeres)
ubicados laboralmente

- 60.000 viviendas VIS y VIP
promovidas

- Reduccién del embarazo
adolescente e indeseado

- 20.000 nuevos cupos de
educacion superior grafuita

®

/

Contard con:

- 12 logros

- 28 metas frazadoras

- 46 programas estratégicos
- 26 programas sectoriales
- 51,37 billones de pesos

Fuente: Secretaria de Planeacion

Entre las
metas estd
ubicar
laboralment
e a 50.000
jovenes, de
los cuales el
60 % serdn
mujeres.
ARCHIVO EL
TIEMPO

Desarrollo Otros

Hdbitat Econdmico

c 33%\  |1.6% 0,1%
ultura
31%

Gobierno

2%

Integracion

social

Saud_—
30,1%

Para ello, establecio 46 pro-
gramas estratégicos y 28 me-
tas trazadoras. Y, con ese ob-
jetivo, invit6 a los bogotanos
a participar con sus ideas
para que aportaran al propd-
sito de alcanzar esa inclu-
sion. Teniendo en cuenta la
actual situacién de la pande-
mia del coronavirus, el Distri-
to convoco a la ciudadania a
integrarse a los foros locales
y a enviar sus comentarios y
propuestas de manera vir-
tual.

De esta forma, algunos ciuda-
danos pudieron dar sus apor-
tes. Por ejemplo, Carlos Pa-
rra asegurd que “las perso-
nas, en especial las mujeresy
atnmaslas menores querea-
lizan ASP (Actividad Sexual
Pagada), ya sea en la calle o
en establecimientos ilegales,
requieren de un manejo espe-
cial, ya que la mayoria mani-
fiesta que tratan de abando-
nar el entorno y no han podi-
do por falta de ayuda del Dis-
trito, que llevaafios invirtien-
do sin resultados. Considero
que se debe incluir en el plan
de desarrollo en forma expli-
cita”.

Por su parte, Maria Alexan-
dra propone: “Consideran-
doquelapobrezalasufrense-
res humanos, lo primero es
insistir en una procreacion
responsable fundamentada
en proyectos de vida, tram-
pas de la pobreza, el impacto
negativo del embarazo en
adolescentes a nivel indivi-
dual y poblacional, paterni-
dad responsable y masculini-
dad responsable. Ademas,
ayudar a construir un am-
biente urbano, laboral y fami-
liar agradable y ensefiar so-
bre valores; el respeto al
otro, a los animales, al am-
biente, ala autoridad”.
Metas y logros

La Administracion se trazo
las siguientes metas para lo-
grar el objetivo de tener una
ciudad con mayor igualdad
de oportunidades:

-Reducir el desempleo juve-
nil y la feminizacion de la po-
breza.

-Inclusiéon laboral para
200.000 personas, enfoca-
do en mujeres y jovenes,
acompafiado de formacion
pertinente para 50.000.
-Pasar de 16.000 a 50.000 jo-
venes en accion.
-Incrementar en un 60 % el

Inversion en
4 anos

9,6 % ol 31

billones
pesos

sectores

Educacion

46 %

Fuente: Secretaria de Planeacion

CONOZCALOS
DETALLES DEL PLAN
DE DESARROLLO
DISTRITAL (PDD)
ESCANEANDO ESTE
CODIGO QR CON SU
CELULAR

subsidio al adulto mayor.
-Reducir el gasto en transpor-
te publico de los hogares de
mayor vulnerabilidad econ6-
mica para que represente 15
% de sus ingresos. - Ubicar la-
boralmente a200.000 perso-
nas (de las cuales 70.000 de-
ben ser mujeres y 50.000 jo-
venes con focalizacion en
aquellos que ni estudian ni
trabajan (‘ninis’) y formar a
50.000 personas en compe-
tencias y habilidades para el
trabajo (incluyendo reentre-
namiento para mayores de
45 afnos).

-Crear un Sistema Distrital de
Cuidado, asi como unas man-
zanas de cuidadoy unatrans-
versalizacion politica de mu-
jeres.

- Hacer un Sistema de Salud
Territorial (200 territorios) y
bajar la tasa de mortalidad
por enfermedades cronicas
no transmisibles.

-Disminuir en un 10 % el em-
barazo adolescente.
-Formular politica de lectu-
ra, escritura y bibliotecas. -
Aumentar a49 % el porcenta-
je de personas que realizan
actividad fisica en Bogota.
Realizar campeonatos, certa-
menes deportivos en las UPZ
priorizadas que potencien la
participacion ciudadana y la
apropiacion de la vida social
y comunitaria desde lo coti-
diano.

-Mas vivienda y mejor habi-
tat: promover 60.000 Vivien-
das de Interés social y Priori-
tario (VIS y VIP), asi como el
Planterrazay10.200 solucio-
nes habitacionales comple-
mentarios para familias vul-
nerables.



PROPOSITO 2

ESPECIAL

Asi sera la Bogota mas
verde y responsable
con el cambio climatico

meneas’ andantes y el exceso
de ruido estan ligados con el
sexto logro, que busca reducir
estos tipos de contaminaciéon y
elimpacto quegeneranenlasa-

) ) lud de los bogotanos. El 28 de CONOZCALOS
Con una inversion de 9,6 billones de pesos se buscara marzo del 2014, el Consejo de b PN
. . . , B . . Estado emiti6 la sentencia so-
intervenir y gestionar mas de 700.000 arboles y limpiar el bre la descontaminacion del CCISTRITAL (PDD)
; ; rio Bogota. Es por esto que el A
r'io BOgOta, entre otros. séptimo logro se compromete CODISSL%FIQ_X:{) Nsu

Cambiar nuestros hébitos de vida para
reverdecer a Bogotd y adaptarnos y
mitigar la crisis climatica.

Estructura Ecoldgica

Principal Diagndstico:

de las 163.634 hectdreas que tiene
Bogotd

58,6 % del territorio hace parte de
la Estructura Ecoldgica Principal
(EEP)

3 programas estratégicos
Restauracion, preservacion y
mantenimiento del ambiente
natural

Cuidado y mantenimiento del
ambiente construido

Cuidado todas las formas de vida

Algunas acciones

as arboles, prohibir la circula-
cion de vehiculos ‘chimenea’,
mejores planes dereciclajey fo-
mentar medios de transporte
sostenibles, como la bicicleta,
hacen parte de las propuestas
que le han hecholos bogotanos
al plan para cuidar elmedioam-

en el reverdecimiento dela ciu-
dadatravésdel cambio de nues-
tros habitos de vida, la adapta-
cion y la mitigacion del cambio
climatico.

“Nuestro gran proposito es que
Bogota sea epicentro global de
desarrollo sostenible en el
20307, haexpresadolaalcalde-
sa Claudia Lopez.
Delas163.634 hectareas quetie-
ne en total Bogota, 95.967 ha-
cen parte de la Estructura Eco-
légica Principal (EEP). Esto
quiere decir que un 58 % del
areadela capital es vital parala
preservacion y conservacion
delamisma.

Este tema adquiere mas impor-
tancia si se tiene en cuenta que
Bogota cuenta con 15 humeda-
les, cuatro parques ecolégicos
distritales de montafa y cuatro
aulas ambientales.

66

desde hoy, sera mas
dificil y costoso
adaptarse alos
efectos del cambio
climatico en el futuro”.

Naciones Unidas

racion de la Estructura Ecologi-
ca Principal (EEP) y areas de in-
terés ambiental para Bogota y
laregion.

La intervencion de areas estra-
tégicas teniendo en cuenta las
dinamicas ambientales, socia-
les, culturales y patrimoniales
es el tercer logro.

acuidar este afluente y delsiste-
ma hidricodelaciudad, alapar
que se mejora la prestacion de
los servicios publicos.

Por ultimo, el octavo logro le
apunta a aumentar el reciclaje
en la ciudad. Segtin el Ministe-
rio de Ambiente, de las 6.300
toneladas que genera Bogota
enundia, soloseestareaprove-
chando un 15 %, es decir, ape-

ria medioambiental sean una
realidad, el PDD destinara una
inversion de 9,6 billones de pe-
sos durante los préximos cua-
troanos. Este dinero se destina-
ra a acciones concretas como
descontaminar elrio Bogota, re-
ducir en un 8 % los niveles de
concentracion atmosférica de
material particulado e imple-
mentar un modelo de aprove-
chamiento delosresiduos dela
ciudad.

Uno de los temas mas sensibles
para Bogota son los arboles. Es
por esto que se propone plan-
tar 80.000 en la zona urbana,
hacerle mantenimiento a los
400.000 existentes y plantar
225.000 individuos vegetales
para la recuperacion de las zo-
nas rurales.

Se le adicionaran mas de 200
hectareas a zonas de conserva-

Bogota, promoviendo su rena-
turalizacion y uso publico de

biente. e nas 945 toneladas. manera compatible con sus ob-

Es por esto que el segundo pro- Sinose . . jetivos de conservacion, garan-

i posito del Plan de Desarrollo  toman medidas Cumpliendo el proposito tizando el caudal ecoldgico a 3
PROPOSITO 2 Distrital (PDD) esta enfocado drasticas Paraqueestos8logrosenmate- humedales y completando el

diagnostico para que se le ga-
rantice a otros once.

También se buscara que
2°000.000 de personas se vin-
culenalos programas de educa-
cion y participacion ambiental.
Para cumplir este proposito en
el medioambiente, ademas de
los 8logros, también se contara
con 10 metas trazadoras y 12
programas sectoriales.
Afiadido a esto hay 16 progra-
mas estratégicos, en los que se
articularan todos los esfuerzos
en esta materia. Entre ellos es-
tan la restauracion, preserva-
cion y mantenimiento del am-
biente rural, el cuidado y man-
tenimiento del ambiente cons-
truido, y el cuidado de todaslas
formas de vida.

Visto en obras
Ademasdelasaccionesyamen-

= .. 200 hectdreas mds para las dreas | o 3 & \ - -
Eﬁ- de conservacion “El cuidado y mantenimiento Que los bogotanos tengan mas ci6n como la reserva Thomas cionadas para cuidar el medio-
GnOT 705.000 drboles plantados e de la calidad ambiental en una areasverdesparasugoceyfacil vander Hammen, el parquede ambiente en Bogota, también
mterxemdos o ciudad como Bogota debe ser accesoeselcuartologroquetie- montafila Entrenubes, Cerro hay un paquete de obras enca-
;gr(])teﬁccijg gglr?l%l'&'gggg dela pilar fundamental delasosteni-  ne este PDD. ' Seco y las zonas rurales de minado a cumplir este objeti-
bilidad de este territorio, asi El quinto logro tiene que ver Usme y Ciudad Bolivar, entre vo. El corredor ecolégico de la
O~ Contard con: como la principal estrategia conelreconocimientoyprotec- otras. carrera 7.2y la concesion de la
8—| 8logros paraasegurar elbienestardeto- cion de todas las formas de Laapuesta es manejar o gestio- planta de tratamiento de aguas
c—| 10 metas 1razodoros/ _ dos sus habitantes”, dice en el vida, en especial delafaunaur- nar, de forma participativa, el residuales Canoas, que tratara
16 programas estratégicos ‘Informe de calidad de vida bana.Son masde 200 especies 100% de las areas protegidas, el 70% de las aguas residuales
;%P&‘ng;oef:gz Sp%‘ggsr“"es 2019’ de Bogota Como Vamos.  de fauna y 600 de floralas que humedales, parques ecolégi- de Bogotay el 100 % de las de
’ Delos 30logros que contempla hay en Bogota, seglin datos de cosdemontafayotrasareasde Soacha, son dos de las obras
Fuente: Secretaria de Planeacion el PDD, ocho hacen parte de la Secretaria Distrital de Am- interés ambiental, priorizadas mas ambiciosas.
este proposito medioambien- biente. para la consolidacion de la Es- L
tal. El primero de ellos es lafor-  Losvehiculos que parecen ‘chi- ~ tructura Ecoldgica Principal de ~ Participacion virtual
JQué significa mulacion y ejecucion de estra- Através del foro virtual que dis-
el segundo tegias para la mitigacion del pusola Alcaldia Mayor de Bogo-
T cambio climatico. Segtin las Na- Sequridad Cultura Otros ta, los bogotanos pudieron
proposito? ciones Unidas, entre los 18% 1% sectores aportar desde su casa propues-
X anos1880 y 2012, la temperatu- ' ! ],9 % tas para mejorar el medioam-
- Proteger el agua, los paramos, ra media mundial aument6 biente de la ciudad.
1‘?5 humedales, los bosques, los 0,85 grados centigrados. M‘ Tal es el caso de Alejandro No-
riosy 'EOdOS los seres que habi- “El cambio climatico es el ma- 2.2% guera, quien preocupado por
tan alli. . . ) yor desafio de nuestro tiempoy Ambiente Inversién en el namero actual de arboles en
+ Quelas industrias contaminen Nnos encontramos en un mo- 0 4 aios: . la ciudad, propuso mas planta-
menosy que los ciudadanos pro- mento decisivo. Sino se toman 10.8% | Hdbitat ciones.
duzcan menosresiduos y, en medidas drasticas desde hoy, 9 ,6 554 % “Muchos separadores de la ciu-
todo caso, losreduzcan, reciclen sera mas dificil y costoso adap- Movilidad billones dad no cuentan con arbolado y
y reutilicen. tarse a estos efectos en el futu- 12,8 % de pesos jardines necesarios para miti-

Ocupar el territorio de una ma-
neramas ordenada y sostenible.

ro”, afirman en las Naciones
Unidas.

Elsegundologro estarelaciona-
doconlarecuperacionyrestau-

Gobierno

Fuente: Secretaria de Planeacion

gar el cambio climatico. Pro-
pongo adelantar plantaciones
de arbustos y arboles nativos
para queinsectos y aves tengan
habitat y alimento. Hacer esto
puede lograr que la calidad del
aire en la cuidad sea cada vez
mejor”, dijo Noguera.

Para aumentar la cantidad de
arboles en la ciudad, Bibiana Ji-
ménez también propone que
los duefios de vehiculos siem-
bren minimo una vez al afio un
arbol.

“De esta forma le estamos de-
volviendo algo al medioam-
biente y, a su vez, reforestan-
do”, dijo esta ciudadana.

Para disminuir la contamina-
cion ambiental y el ruido, Jhon
Paul Rodriguez propone que se
saque de circulacion las motos
de dos tiempos y ampliar las zo-
nas para dejar las bicicletas.
“Colocar portaciclas en sitios
sin uso como debajo de puen-
tes, andenes que tienen parte
de lotes o0 unas pequefias mue-
las. Ojala acompaiiado de sitios
de bafios y lockers con pago en
billetes”, propuso Rodriguez.

Cumplir con la sentencia
que ordena la
descontaminacion del rio
Bogotd serd uno de los
logros del PDD. C. ORTEGA




PROPOSITO 3

ESPECIAL

Una ciudad sin miedo, que inspire
confianza y sea epicentro de paz

Ser lider en la implementacion de los acuerdos de paz, ayudar a las victimas del
conflicto armado y disminuir los hurtos a personas, los retos que se traza Bogota.

roteger a las victimas
del conflicto armado,
reducir la aceptacion
del machismo, fomen-
tar el didlogo, dismi-
nuir lailegalidad y los delitos son
grandes preocupaciones de los
bogotanos y, a la vez, el tercer
proposito del Plan de Desarrollo
Distrital (PDD).

Segun cifras del Centro de Me-
moria, Paz y Reconciliacion, en
Bogota viven aproximadamente
350.000 personas victimas del
conflicto armado. Es por esto
que el primer logro, de los cinco
con los que cuenta este proposi-
to, esta enfocado en atender a
esta poblacion.

Esto se conseguira, en parte,
ejecutando un Programa de De-
sarrollo con Enfoque Territorial
(Pdet) ruralen Sumapazy uno ur-
banoen Soacha, conlo cual se es-
pera posicionar a Bogota-Region
como epicentro de pazy reconci-
liacion en el pais.

Anivel cultural e incluso institu-
cionalhay ciertogrado de acepta-
cion de conductas machistasy de
racismo, clasismo, homofobia,
xenofobia y violencia contra la
mujer. A la reduccién de estas
conductas es alo que le apunta el
segundo logro de este proposito.

Solo en el 2015, segiin Bogota
Como Vamos, cada dia en la ciu-
dad, en promedio, 25 mujeres
fueron agredidas por su pareja;
10 fueron victimas de presunto
delito sexual y 34 sufrieron vio-
lencia interpersonal. Ademas,
cada tres dias una mujer fue ase-
sinada en la capital.

Es por eso que en el tercer lo-
grose busca fomentarlaautorre-
gulacion, el dialogo social que ge-
nere confianza y facilite la convi-
vencia entre la misma ciudada-
niay con las instituciones.

No envano, en 2019 se presen-
taron 22.524 lesiones persona-
les, yKennedy, Bosay Ciudad Bo-
livar fueron las localidades mas
afectadas.

Los dos tltimos logros estan
enfocados en disminuir la ilegali-
dad y los demas delitos que afec-
tan a los ciudadanos de a pie. El
cuarto va encaminado en redu-
cir la conflictividad, la ilegalidad
y lainformalidad en el uso de los
espacios publicos y privados en
la ciudad, tanto en su zona urba-
na como en larural.

Disminucioén de delitos, muer-
tes y hechos violentos, con énfa-
sis en los que afectan a mujeres,
peatones, ciclistas y usuarios del
transporte publico, es el objetivo
del quinto logro.

Por ejemplo, un tema que in-
quieta ala ciudadania es el hurto
de celulares, delito por el cual
solo en febrero de este afio se re-

P
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cQueé significa el
proposito 3, una
ciudad sin miedo?

« Cuidado y proteccion
paralas mujeres, las ni-
nasy los ninos, las perso-
nas mayores, los peato-
nes, los ciclistas y los
usuarios del transporte
publico.

- Trabajo en elrespetoy
convivencia en el espa-
ciopublico, las calles, los
parquesy el transporte
publico.

« Regulacién a lainforma-
lidad y disminucién de la
ilegalidad y la criminali-
dad.

« Cumplimiento alos
acuerdos de paz, con me-
moria, verdad, justicia,
reparaciény garantia de
no repeticion.

PROPOSITO 3

gistraron 4.615 denuncias. Laslo-
calidades mas afectadas fueron
Chapinero, Suba y Usaquén.

En cuanto a las bicicletas roba-
das, durante los dos primeros
meses de este afio se registraron
1.386 denuncias, la mayoria de
ellas fueron en Kennedy, Engati-
vay Suba.

Inclusolos delitos enlas estacio-
nes de TransMilenio (60 % contra
mujeres), que en enero y febrero
de este afio registraron 1.267 hur-
tos a personas, segin cifras de la
Secretaria de Seguridad.

Asise inspirara confianza

Unade las primeras tareas que
tiene el PDD es vincular 2.000
policias nuevos para la preven-
cion y control del servicio poli-
cial en la ciudad a través de un
plan de promocién e incentivos
paralaincorporacion.

Por otro lado, se buscara au-
mentar la confianza interperso-
nal en un 5 % y en las institucio-
nesenuna3 %.

Se construiran tres Centros de
Seguridad y Justicia en las zonas

Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin

miedo y ser epicentro de culfura ciudadana,

paz y reconciliacion.

Seguridad
Diagnéstico:

CONOZCALOS
DETALLES DEL PLAN
DE DESARROLLO
DISTRITAL (PDD)
ESCANEANDO ESTE
CODIGO QR CON SU
CELULAR

339.201 victimas residentes en Bogotd
Segunda ciudad del pais con mayor
numero de victimas residentes en su

territorio

Lesiones personales
2018

2019

4 programas estratégicos
Sequridad, convivencia y jus
Cambio cultural y didlogo so

Paz y victimas
Algunas acciones

prevencion y confrol

Justicia - URI
2 nuevas sedes del Program

fiva

Contard con:
- 5logros

O0—| .23 metas trazadoras
o— -
c—| - 21 programas estratégicos

- 10 programas sectoriales
‘ - 2,9 billones de pesos

Fuente: Secretaria de Planeacion

22.024

Prevencion de violencias de género y
reduccion de discriminaciones

2.000 policias nuevos para la

3 nuevos Centros de Seguridad y

a »
Distrital de Justicia Juvenil Restaura- InTegrS(JC)Cé?Orwl /.

21.301

donde mas ocurren delitos. A es-
tos se les sumaran 7 Centros de
prevenciéon y proteccion a las
mujeres, nifias y nifios.

“El reto de vivir sin miedo im-
plica que las mujeres y los nifios
puedan salir sin miedo a la ca-
lle”, asegurala Alcaldesa Mayor.

Todas estas acciones, de la
mano con la implementaciéon de
los Pdet en Sumapaz y Soacha,
buscaran disminuir en un 5 % la
tasa de hurto a personas, en 4 %
los robos en TransMilenio, en 10
% los registros de violencia inter-
personal y en 3,7 % la tasa de le-
siones personales.

Para cumplir estos objetivos,
se invertiran en los préoximos 4
afnos 2,9 billones de pesos, que
se destinaran para cumplir los
cincologros, 21 programas estra-
tégicos, 10 programas sectoria-
lesy 23 metas trazadoras.

Entre los programas estratégi-
cos se destacan: Seguridad, Con-
vivenciayJusticia; Cambio Cultu-
ral y Didlogo Social; Paz y Victi-
mas, y Prevencion de violencias
de género y reduccion de discri-
minaciones.

Por y para las victimas

EIPDD también cuenta con pla-
nes dependiendo de la pobla-
cion objetivo. Una de ellas son
las victimas.

Uno de los objetivos que se tie-
nen es que de aqui al 2024 se les
brinde atencion psicosocial a
14.400 personas victimas del
conflicto armado.

Por otro lado, se contribuira
con la construccion de la memo-
ria, la convivenciaylareconcilia-
cion en el marco del acuerdo de
paz,através delaatencion delas
afectaciones por el conflicto ar-
mado de 12.000 nifos, nifias y
adolescentes victimas, desde un
enfoque territorial.

Se fortaleceran en un100 % las

ASi SERAN LOS APORTES DE LAS ENTIDADES

PARA CUMPLIR ESTE PROPOSITO

ficia
cial .
Educacion

3,3%

Gestion Publica

Mujer

6,1%

45%
Gobierno
10 %
Movilidad/
119%

9,3 %\
A

Inversion en
cuatro anos

billones
de pesos

Otros
sectores

4,2%

Salud

2.2%

Seguridad
92,5 %
29 °

Fuente: Secrefaria de Planeacion

Se consolidard a Bogotd
como lider en la
implementacioén de los
acuerdos de paz. AFP
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“Labase de

la seguridad

y la convivencia es la
educacion, paralo
cual propongo la
aplicacion de una
metodologia
educativa”

Rodolfo Lépez

comisarias de familia con mejo-
ras en su estructura organizacio-
nal y su capacidad operativa, hu-
manay tecnologica.

También se consolidaran tres
rutas de promocion, prevencion
y atencién para los defensores
de derechos humanos, sectores
sociales LGBTI y victimas de la
trata de personas.

Ideas parala seguridad

LaSecretaria de Planeacionre-
cibi6 en su pagina web propues-
tas de la ciudadania para mejo-
rar la seguridad y que Bogota sea
epicentro de reconciliacion.

Para Mauricio Mejia, una solu-
cion seria que les asignen traba-
jos comunitarios a quienes sean
sorprendidos delinquiendo.

“Al ponerles un castigo como
barrer las calles, limpiar cafios o
sembrar arboles se les dara la
oportunidad de recapacitar y sa-
ber que al robar tendran que tra-
bajar sin remuneracién y repa-
rar de algiin modo a la sociedad
que afectan”, reflexion6 Mejia.

Por su parte, Myriam Suarez
propuso buscar la mejor estrate-
gia para controlar la compra ile-
gal de celulares y bicicletas.

Precisamente, sobre el hurto a
biciusuarios, Argemiro Rincéon
también propone implementar
un sistema de seguimiento con
chip en el marco de la bicicleta.

“Los costos tanto del chip
como del monitoreo pueden ser
compartidos entre los usuarios y
el Distrito, pero diferenciados se-
gln el nivel del Sisbén”, comple-
ment6 Rincon.

Conozca todos los detalles del
Plan Distrital de Desarrollo en
www.sdp.gov.co.
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El Regiotram de Occidente
es una de las formas para
conectar a Bogotd con la Propésito 4
regién y mejorar su
movilidad. ARCHIVO

peatonales) de las vias principa-
les muestren conteo regresivo de
segundos para dar el cambio de
color y asi ayudar a evitar que los
carros obstaculicen los cruces via-
les™.

Respecto al tema de lostrancones
y de conectividad vial, Zindy Ma-
rin dijo: “Necesitamos empezar a
imponer la chatarrizacion de los
vehiculos con mas de 40 afios cir-
culando y generando trancones.
También debemos empezar a
Pensar en la construccién de ca-
rreterasy viascomola ALO. La so-
lucion no es el pico y placa, es ge-
nerar vias, prohibir el transito de
carros pesados en horas pico y
mejorar la sefializaciéon, entre

Convertir a Bogota OO rosepramin i

e ! y la region en un

- Mejorar la experiencia de viaje al reco-

comunidad las que el Distrito re-
cogi6 y evalu6 para poder mejo-
rar la experiencia de movilidad.

El Plan de Desarrollo propone ar-
ticular los esfuerzos en progra-

rrer la ciudad con mejor calidad del aire. 3 s 1 mas estratégicos como: sistema
Promover lamovilidad en bicicleta y ca- e e l I l O e l I l O ‘; 1 1 a de movilidad sostenible, movili-
dad segura, mejores condiciones

minando parano quemar combustibles.
- Fortalecer el sistema de transporte con

[ ] [ ] [ ]
lared de metro e integrar ala ciudad nl 111
conlos municipios vecinos.

- Reorganizar la ciudad para que todo
quede mas cerca, brindar mas opciones
paradisfrutar la oferta cultural y depor-

para una productividad sosteni-
ble y competitividad e innova-
cion en la Bogota-Region.

Frente a la competitividad e inno-
vacion, la Secretaria de Planea-
cion asegura que “las politicas na-
cionales y locales en temas de em-

tiva, y crear un ambiente propicio para Mejorar la experiencia de viaje de las personas, prendimiento e innovacién han

atraer al mejor talento.

reducir las fatalidades por siniestros viales y
apoyar la innovacion son algunas propuestas.

PROPOSITO 4 e espera que para el

2024 esté conformada e
Hacer de Bogotd-Region un modelo de institucionalizada Bogo-
movilidad multimodal, incluyente y sostenible. ta-Region. Es decir, que

la capital estara integra-
da a los municipios aledafios con
Movilidad los que mqntiene una est{echa re-
lacion y viceversa a través de un
Plan de Ordenamiento Territorial
(POT), la red metro y una movili-
dad sostenible regional.
De esta forma, la Administracion
esperano solo cumplir conlos Ob-
jetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) de Naciones Unidas para
2030, sino convertir en realidad
el cuarto propo6sito del Plan de De-
sarrollo: hacer de Bogota-Region
unmodelo de movilidad multimo-
dal, incluyente y sostenible.

integrada con
la region

Diagndstico:

84, 4 minutos dura 42,6 minutos,

una persona de en Chapinero El objetivo es que Bogota-Region
Usmeenllegarasu  Localidad con sea ejemplo global en reconcilia-
sitio de trabajo menor cion, accion colectiva, desarrollo
Localidad con promedio sostenible e inclusién social y pro-
mayor promedio ductiva, “con gobierno abierto y

conuna ciudadania muy empode-
rada, que sea capazde controlar a
su gobierno, no que su gobierno

4 programas estratégicos:
- Movilidad sequra
- Sistema de movilidad sostenible

- Competitividad e innovacién en la la controle”, le dijo la alcaldesa
Bogotd regién Claudia Lopez a EL TIEMPO.

- Mejores condiciones para una Precisamente, entre las principa-
productividad sostenible lesapuestas esta el tema de movili-

dad, que también es uno de los

Algunos indicadores esperados:

~ |0 - 5% de disminucion en el tiempo mayores ‘dolores de pabeza_’ de
S promedio de acceso al transporte los bogot‘ar.lo‘s y de quienes viven
‘=’ publico en municipios aledafios, pero
- 20% de reduccion de victimas que trabajan o estudian en la ciu-
fatales por siniestros viales dad, pues deben invertir gran par-
(mujeres y jovenes) te de

- 200.000 personas inclusién . ..
laboral (economia cultural y Su tiempo para llegar al sitio de

creativa) tr.abajo oestudioy regresar.
- 20 laboratorios de innovacién Cifrasdelaencuesta de movilidad
social 2019 de la Secretaria Distrital De
) Movilidad reflejan que la mayoria
C(;?L?grrcc') con: de bogotanos tarda mas de una
o— . 8 metas trazadoras hpra enllegzirallsu tlr.abajo. Losha-
8= . 10 programas estratégicos bitantes de la localidad de Usme
- 2 programas sectoriales son quienes tienen el promedio
- 34,87 billones de pesos mas alto (84 minutos), seguidos
de los de Ciudad Bolivar y Bosa,
Fuente: Secretaria de Planeacién con un promedio de 77 minutos

Gobierno

1

., Movilidad
Inversion en S An
4 anos: 97,6 %
34,81
billones
de pesos

Fuente: Secretaria de Planeacion

cada uno. Mientras que los habi-
tantes de lalocalidad de Chapine-
ro son los que tienen el promedio
mas bajo con 42 minutos.

La encuesta también muestra las
preferencias actuales para mover-
seenlaciudad. E142,6 % delas mu-
jeres y el 35,3 % de los hombres
usan el transporte publico (Trans-
Milenio, SITP, alimentador, trans-
porte publico individual).

El12,8 % delasmujeresyel17 % de
loshombres se movilizan en auto-
movil. E110,3 % de los hombres y
el3,1%delas mujeres prefieren la
bicicleta. Y el 28,5 % de las muje-
resyel18,9% deloshombreslo ha-
cen caminando.

Adicionalmente, se pudo estable-
cer que la percepcion de tiempo
de desplazamiento de los bogota-
nos es de 67,9 minutos, que los
peatones fueron los mas afecta-
dos por siniestros-47,7 %-y que la
demanda de transporte ptiiblico
intermunicipal para quienes tra-
bajan o estudian en Bogota, pero
que viven en municipios cerca-
nos, es de 217.770 viajes diarios.
Lucia Jiménez, biciusuaria, pro-
pone una serie de medidas para
incentivar el uso de la bicicleta y,
a su vez, hacerlo de una forma
massegura. “Me gustaria que exis-
tieran las licencias para los biciu-
suarios, que no fueran cobradas
pero si atadas a un curso para
aprender a ser biciusuario en la
ciudad. Ello implicaria estudiar el
tema de senales de transito, auto-
cuidado, giros, etc. Y asi, de cierta
manera, la gente también estaria
registrada”.

Ademas, agreg6 la importancia
de que los conductores tengan
una preparacion en valores y em-
patia. “Que al momento de sacar
su pase tengan en su conciencia
las necesidades de los biciusua-
rios, de los espacios que deben
existir entre los vehiculos y las bi-
cicletas, de no sobrepasarlos ni
pegarles el carro. No sé por qué
nos ven como enemigos cuando
somos el segundo actor mas vul-
nerableenlavia”.

Por su parte, Rodolfo Rodriguez
expreso: “Limitar en toda la ciu-
dad la velocidad maxima a 60 km
y a 40 km al interior de los ba-
rrios. Esto facilitaria su recorda-
cion, pues hoy en dia el limite va-
ria segun la via, generando inco-
modidad para los conductores.
Promover con camparias estanor-
ma e imponer partes a motocicle-
tas y vehiculos que sobrepasen
los limites de velocidad. Que to-
dos los semaforos (vehiculares y

sidoinsuficientes”, porlo que abo-
ga por crear 20 laboratorios de in-
novacion social y atender el 100%
de solicitudes de pymes rurales.

Metas y logros del propésito

-Reducirenun 20 % el niimero de
victimas fatales por siniestros via-
les.

-Implementar la red de metro re-
gional, conformada por la exten-
sion de la fase II de la Primera Li-
neadel Metro hasta Subay Engati-
v4, el Regiotram de Occidente y el
Regiotram del Norte.

- Dos cables nuevos: cable de San
Cristobal construido y cable en
Usaquén estructurado.

-Llegar al 70%de larenovacion de
la flota de TransMilenio.

-Mejorar 43 estaciones de Trans-
Milenio. 20 durante este afio.

- Invertir el equivalente de una
troncal de TransMilenio para me-
jorar andenes y ciclorrutas.

- Intervenir 280 km de cicloinfra-

- . estructura de la ciudad.
CONOZCALOS - Ampliacion de vias: autopista
DETALLES DEL PLAN Norte, ALO Sur, calle 13, calle 80,
DE DESARROLLO Circunvalar de oriente, interco-
DISTRITAL (PDD) nector Bosa con autopista Sur,

ESCANEANDO ESTE puente Tibanica para Bosa con

CODIGO QR CON SU Ciudad Verde, en Soacha. Exten-
CELULAR sion de la Caracas y de la Cali

(Américas hasta Soacha).

- Disminuir en un 10 % el tiempo

promedio de acceso al transporte

publico.

En productividad:

- Crear dos Distritos Creativos
para fortalecer el soporte territo-
rial de las apuestas de desarrollo
economico.

-Disefio, puesta en marcha y fon-
deo deunvehiculo financiero; im-
pactar 4.100 empresas de alto po-
tencial de crecimiento o empren-
dimientos de estilo de vida y
pymes por medio de programas
de aceleracion, sofisticacion, in-
novacion y nuevas tecnologias, y
abrir nuevos mercados y segmen-
tos comerciales para 250 empre-
sas con potencial exportador.
-Desarrollar 90 eventos que pro-
muevan el emprendimiento y la
innovacion bajo el seguimiento
en una plataforma de consolida-
cion del ecosistema.
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“Deberian promover
campanas e incentivos (reales) para
usar la bicicleta, a fin de mejorar la
movilidad y el aire de la ciudad.

Daniel Torrealba



Si en las ultimas décadas Bogota
creci6 aunritmo acelerado, lasa-
bana de Bogota no se quedo
atras. Segun calculos de la Secre-
taria de Habitat, basados en los
datos del Dane, para el afio 2005
laslicencias de vivienda en Bogo-
ta alcanzaban el 90 por ciento,
mientras que en la sabana eran
solo del 10 por ciento.

Sin embargo, con el pasar de los
anos, las licencias en la sabana
fueron aumentando. Incluso,
para el afio 2015 el porcentaje
eramuy cercano, pues Bogotate-
nia el 55 % de las unidades de vi-
vienda licenciadas y la sabana al-
canzo el 45 %.

Y aunque para el 2019, Bogota
tuvo el 64 % ylasabanael 36 %, la
Secretaria Distrital de Planea-
cion asegur6 que el comporta-
miento de los tGiltimos afios llevo
aque “lapoblacion delos munici-
pios de la sabana creciera a un
mayor ritmo que la poblacion de
Bogota. Por lo que el crecimien-
to de la ocupacion territorial no
es acorde con el crecimiento po-
blacional, lo que genera un alto
costo ambiental”.

Quienesviven enlasabanadeBo-
gota, como Luis Delgado, asegu-
ran que son varios los motivos
quelosllevaronatomar esta deci-
sion: “Mi hija mayor estudia en
Chia. Cuando viviamos en Bogo-
ta duraba 1 hora larga en la ruta.
Ahora se demora 30 minutos.
Los servicios y el mercado son
mas econdmicos y el ambiente
es mucho mas tranquilo para vi-
vir”.

Mientras que Carlos Parra asegu-
raque hay problematicas que los
estan expulsando de la ciudad.
“Elproblema es quelacalidad de
vida de muchosresidentes de Bo-
gota, como ocurre con los que vi-
ven en el Centro, es nula. Noso-
tros debemos convivir con pro-
blemas sociales graves. Estamos
siendo desplazados por las activi-
dades ilegales y la solucion no
puede ser que regalemos nues-
tras propiedades y nos vayamos
a vivir a los municipios cercanos
porque alla si hay transporte, no
roban, hay salud, etc. En el Plan
de Desarrollo se debe dar priori-
dad aestossectores, como el cen-
trode Bogota, através de incenti-
vos para construir y residir”.
Esta situacion incentivo a la ad-
ministracion actual a que dentro
del Plan de Desarrollo (PDD) que-
de estipuladala necesidad de ha-
cer un Plan de Ordenamiento Te-
rritorial (POT) que esté articula-
do conlaregion (es decir, conlos
municipios vecinos), en prodela
integracion en movilidad, medio
ambiente y productividad; se
busca, entonces, respaldar la
conformacion del area Bogota-
Region.

También persigue crear un mo-
delo de asociatividad regional,
no solo con los municipios colin-
dantes sino también con los de-
partamentos vecinos parala pre-
servacion del mayor sistema de
paramos del mundo; vale anotar
que en el sur de Bogota esta uno
de estos ecosistemas, el de Suma-
paz.

Entre las acciones estratégicas
del PDD se establece proteger la
Estructura Ecologica Principal;
planificar asentamientos huma-
nos inclusivos, seguros, resilien-
tes y sostenibles; establecer el es-
pacio publico como tejedor de
lazo social de una comunidad y
disefiar una red de modos de
transporte combinadosy aprove-
chamientos urbanisticos comple-
mentarios para movernos me-
jor.

En total hay 58 proyectos claves
entre Bogota y Region, que ha-
cen parte del quinto propésito.
Mayor control politico

Por otro lado, este tiltimo prop6-
sito también esta enfocado en la

ESPECIAL

PROPOSITO 5

Se propone un POT
articulado con la region
y un gobierno abierto

Ademas de la integracion regional, se busca incentivar
a los ciudadanos a hacer un mayor control politico
para gue la gestion publica sea mas transparente.

Q8I8TNVOS ESTRATEGICOS
PLaN oE DEMMLOYOID):L

Se invita a luchar contra la
corrupcion y mejorar la
percepcioén y control ciudadana
sobre la gestioén publica. ARCHIVO

JQué significa el propoésito 5?

« Unirnos y luchar contrala corrupcioén.

- Hacer mas transparente y efectiva la gestion
publica y con un mayor control ciudadano.

- Aprovechar lainteligencia colectiva, hacer
de Bogota una ciudad que toma decisiones ba-
sadas en datos, informacién y evidencia, que
se sirve de la tecnologia y la transformacién
digital para el beneficio colectivo.

PROPOSITO 5

Construir Bogotd-Regién con gobierno
abierto, tfransparencia y ciudadania
consciente.

Diagnéstico:
Unidades de vivienda
licenciadas (Bogotd Vs Regién)

H
12018 = 2019
Participacion de

Bogotd con viviendas [T 56%

licenciadas
la region [T 44%

Participacion de
Bogotd con viviendas
licenciadas

64 %

la regién 36 %

Programas estratégicos:

- Gestién publica efectiva, abierta
y transparente

- Bogotd ciudad inteligente

- Infegracion regional

lucha contra la corrupcion y en
mejorar la percepcion y el con-
trol ciudadano sobre la gestion
publica. De acuerdo con informa-
cion suministrada por la Secreta-
ria de Planeacion: “El indice de
transparencia de Bogota es de
68,7 conriesgo medio de corrup-
cion; que solo 15 de 39 entidades
distritales estan en niveles Alto y
muy alto en innovacion publica,
yque elindice de gobierno abier-
to en Bogota es de 85,0 %”.

Por ello se fijaron cuatro logros.
1. Posicionar el gobierno abierto
de Bogota (Gabo) como una nue-
va forma de gobernanza que re-
duce elriesgo de corrupcion ein-
crementa el control que el ciuda-
dano le hace al gobierno.
2.Promover procesos de integra-
cién y ordenamiento territorial
en la ciudad-region sostenibles
social, econémica, Ambiental e
institucionalmente.
3.Posicionar globalmente a Bogo-
ta como territorio inteligente.

4. Incrementar la efectividad de
la gestion publica distrital y local.
Tito Morales propone lo siguien-
te: “El principal problema de Co-
lombia es la desconexion entre
sus ciudadanosy entre el gobier-
no, lo que generala sensacion de
que ‘nada se puede hacer’. La
idea es empoderar a los ciudada-
nos, que puedan decidir sobre la
ciudad y hacer sentir al ciudada-
no, al menos por un rato, que es
la persona que toma las decisio-
nes. ¢Como selogra? Mediantela
democratizacion de las decisio-
nesy dela comunicaciéon”.

Asi mismo se busca ampliar la
participacion de las mujeres en
la politica, ya que se evidencio
una disminucion en las tltimas
elecciones legislativas.

Datos de la Registraduria Nacio-
nal Del Estado Civil muestran
que paralaselecciones ala Cama-

el porcentaje de mujeres bajo a
22,9 %y eldelos hombres ascen-
di6a77,1%.

Y aunque en las elecciones para
el Concejo de Bogota si hubo un
leve aumento, pues en el perio-
do 2016-2019 la participacion fe-
menina fue del 22,2 % frente al
77,8 % de los hombres, y para el
periodo 2020-2023 las mujeres
quedaron con el 31,3 % de partici-
pacion y los hombres con el 68,9
%, el objetivo principal es seguir
fomentando su participacion
paramayor equilibrio en el ambi-
to politico.

Metas del propésito 5:

- Gobierno abierto de Bogota +
consulta anticorrupcion + partici-
pacion ciudadana.

-Hacer presupuestos participati-
vos en las 20 localidades. Se asig-
naran 600.000 millones de pe-
sos anuales de las alcaldias loca-
les para el desarrollo de esta
meta, através dela cuallos ciuda-
danos de cada localidad podran
elegir los proyectos a ejecutar en
sus territorios.

- Una estrategia de transforma-
cion digital y gestion de TIC.

-Un Plande Ordenamiento Terri-
torial (POT) que contemple el de-
sarrollo sostenible desde lo so-
cial, econémico y ambiental
para una ciudad-region De bor-
de, subregional, nacional einter-
nacional.

- Hacer una estrategia (concerta-
da, formulada y en ejecucion) de
competitividad, transporte y
medioambiente.

- Conformarla region metropoli-
tana de ciudad-region.

66

Planeacién: 0Oftros: ‘ .
Habitat: 3.4 57 o Algunos indicadores esperados: ra de Representantes por el Dis-
: ' ' - Conformar la regién metropolita- trito Capital, en el perio- "La soluci(')n no
Culturas, b 5 A nade ciudad-region do2014-2018, la participacion fe-
37 Ime'g?ocmn O - Una gsrratlegia de Trogsf%rgwa— menina fue de 38,9 % frente a puede ser que
, socia cion digital y gestion de 0 . mi
Ambiente: 23 4 % - Hacer presupuestos participati- 6L1% de lols homl()jresz,oriiéfzzrlég;s regalemos
37 ' vos en las 20 localidades. Los que para el periodo ’ nuestras propiedades
m Inversion en fondos manejan 1 billon al afio, .
%E?)Tl'ifég 4 afos: de eso irian a presupuesto Y Nos vayamos a vivir a
6 i 6,]7 participativos 600mm los municipios
' billones Contard con: CONOZCA LOS cercanos porque alla si
de pesos o— - 4 logros DETALLES DEL PLAN El T
Salud: I c— - 7 metas trazadoras DE DESARROLLO - hay transporte, no
68 *—_Movilidad: - 10 programas estratégicos DISTRITAL (PDD) robany hay salud”.
e 20 - 7 programas sectoriales ESCANEANDO ESTE
Hacienda: - 6,17 billones de pesos COD|GO QRCONSU
81 CELULAR Carlos Parra
" Gobierno:

Fuente: Secretaria de Planeacién Fuente: Secretaria de Planeacion
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