ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE PLANEACION

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION
DIRECCION DE DIVERSIDAD SEXUAL

ACTA N° 40
CONSEJO CONSULTIVO LGBT
Fecha: 2 de septiembre de 2014.
HORA: 2:00 p.m
LUGAR: Saloén Libertador Alcaldia Mayor de Bogota.
TEMA: Proyecto Mision Bogota Humana (Decreto 232 de 2014).
ASISTENTES ENTIDADES:

Alcalde Mayor (E): Dr. Jorge Rojas Rodriguez.

Secretaria de Integracion Social — Subdirector de Asuntos LGBT: Dr. Juan Carlos
Florian.

Secretaria de Planeacién: Dr. Gerardo Ardila Calderén y Director de Diversidad
Sexual Dr. Juan Carlos Prieto Garcia.

Secretaria de Educacion — Subdirectora de Inclusion de Poblaciones: Dra. Maria
Elvira Carvajal Salcedo.

Secretaria de Desarrollo Econémico — Director de la Oficina Asesora de
Planeacion: Dr. Pedro José Portilla Ubaté

Secretaria de Salud — Director de Salud Publica del Distrito: Dr. Jaime Urrego.

IDPAC — Gerencia de Mujer y Géneros: Dra. Maria del Pilar Barreto.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE PLANEACION

ASISTENTES ESPACIO AUTONOMO:

David Alonzo, Consejero Consultivo por los hombres gay.

Paola Guiza, Consejera Consultiva por mujeres lesbianas.

Bertha Sanchez, Consejera Consultiva el derecho a la vida y seguridad.
Javier Santamaria, Consejero Consultivo por el derecho a la salud y el trabajo.

Michelle Candelaria, Consejera Consultiva por el derecho a la educacion.
INVITADOS:

IDIPRON: Director (E) Dr. Roberto Antonio Contreras y Dr. Diego Karachas
Rodriguez Subdirector de Desarrollo Humano.

IPES — Subdirectora de Formacion: Dra. Martha Rodriguez.

Veeduria: Dr. Emilio Figueroa.

Personeria de Bogota: Dr. Marco Antonio Bustos.

Secretaria General: Dra. Martha Lucia Zamora.

Secretaria Distrital de la Mujer — Directora de Enfoque Diferencial: Dra. Carlota

Almeciga Romero.
AUSENTES:

Katalina Angel, Consejera consultiva por personas transgeneristas.

Gustavo Patifio: Consejero Consultivo por personas bisexuales.

Julio Cesar Gonzalez, Consejero consultivo por el derecho a la participacion y
cultura. (Presenta Excusa)

Secretaria Distrital de Gobierno.

Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deportes.

Carrera 30 N. 25-90
Cédigo Postal 111311 @
Pisos 1,58 y 13

150 9001

W 53p.GOV.C — o 4 HUC?ANA

Info.: Linea 195 SC-CER250292 CO-SC-CER259202  GP-CER259293




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE PLANEACION

ORDEN DEL DiA:

* Instalacion del Consejo Consultivo LGBT.

* Llamado a lista y verificacién de Quérum.

* Intervencion del IPES.

* Intervencién del IDIPRON.

* Intervencién de las y los consejeros consultivos.

* Respuestas de la Administracion Distrital.

* Recomendaciones de las y los consejeros consultivos del Espacio

Autonomo.
DESARROLLO DE LA REUNION:

La sesidon del Consejo Consultivo LGBT No. 040 es grabada en su totalidad, el
archivo de esta se puede consultar en www.sdp.gov.co, link Politica Publica

LGBTI, pestafia Consejo Consultivo.

Siendo las 2:45 pm., la secretaria técnica del Consejo Consultivo realiza
verificacion del quérum, se aclara que el Dr. Jorge Rojas realiza las laborales de
Acalde Encargado, ademas se evidencia la asistencia de los sectores de
Integraciéon Social, Planeacién, Educacion y el IDPAC. Por el Espacio Autbnomo
se encuentra presente la consejera por mujeres lesbianas, Paola Guiza, hombres
gay, David Alonzo, derecho a la educacién, Michell Candelaria, derecho a la vida y

la seguridad, Bertha Sanchez.

No asisten directivos de la Secretaria de Gobierno y Cultura, Recreacion y
Deporte, y representantes de personas transgeneristas, personas bisexuales vy

derecho a la participacion y la cultura.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE PLANEACION

Asisten invitados permanentes Secretaria de la Mujer, Veeduria Distrital,
Personeria, IPES, IDIPRON.

SE ANEXA PRESENTACION

Antes de iniciar la interlocucion de IDIPRON el Director de Diversidad Sexual
propone que consejeros consultivos intervengan primero ademas se solicita

receso hasta tanto llegue el Director del IDIPRON.

Bertha Sanchez recuerda que se solicité al IPES socializar el Proyecto Mision

Bogota, solicita se espere al IDIPRON.
La asamblea decide arrancar con la intervencion del IPES.

Charlotte Callejas pregunta del por qué solo se trata el tema de este proyecto en la
sesion, Diversidad Sexual recuerda que estos se coordinan previamente en

reunion con el Espacio Auténomo.

Inicia intervencion Martha Rodriguez, Subdirectora de formacion del IPES, realiza
énfasis en que en diciembre de 2013 ingresaron al programa 184 personas de los
sectores LGBT, con contratacién a 1 afo y cumplimiento de requisitos previos
como libreta militar, cedula de ciudadania, certificacion de estudios, ademas

resalta que algunas de las personas quedaron por fuera de la contratacion.
Jorge Rojas pregunta por la solicitud de libreta militar.

IPES recuerda que el fallo es de 2014 y en 2013 el requisito se solicito, ademas se

informa que para 2014 se contratan 63 personas de las cuales 15 son de los
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DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE PLANEACION

sectores LGBT y se aclara que la baja cifra es porque estdbamos en ley de

garantias y ademas se inicié la transicion al IDIPRON.

IPES continia con la exposicién de las respuestas solicitadas por el Espacio
Auténomo, y enfatizan en que actualmente el Proyecto Mision Bogota es
desarrollado por IDIPRON.

SE ANEXA DOCUMENTO

Se registra ingreso a la sesion de Javier Santamaria consejero consultivo y Jaime

Urrego de la Secretaria de Salud, siendo las 3:25 p.m.

Inicia intervencién Roberto Contreras Director (E) del IDIPRON.

SE ANEXA PRESENTACION.

Charlotte callejas pregunta por la vinculacion de mujeres transgeneristas

Diego Karachas, Subdirector de Desarrollo Humano del IDIPRON, explica que hay
pocas contrataciones, 23 en 2014, y se esta trabajando para convocar a mujeres y

hombres transgeneristas y cumplir la meta de 100 personas contratadas.

Juan Carlos Prieto hizo mocién de orden para que se dejara concluir la
intervencion del IDIPRON.

Retoma exposicién Roberto Contreras Director (E) del IDIPRON.
Inician las intervenciones las y los consejeros consultivos.
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Bertha Sanchez pregunta por:

a. Los perfiles de profesionales encargados del programa y resalta la importancia
de su experiencia de trabajo con poblaciones especialmente LGBT.

b. Personas pendientes de contratacion.

c. Personas en proceso de formacion.

David Alonzo pregunta por empalme de IPES a IDIPRON, teniendo en cuenta que
en la intervencion de Roberto Contreras Director (E) del IDIPRON se asegura que

no sabe del 50 % del presupuesto ejecutado por IPES.

Paola Guiza, pregunta por las condiciones de vinculacién del IPES y articulacion

con otras politicas

David Alonzo pregunta por el impacto de las personas que han estado en el

Proyecto Mision Bogota

Paola Guiza pregunta por indicadores de eficiencia de la campafa en Bogota Se

Puede Ser y procesos de induccion.

Michelle Candelaria pregunta por la solicitud de la libreta militar y seguimiento de

las personas que inician en el proyecto.

Javier Santamaria anota que no esta el Alcalde Mayor Gustavo Petro en la sesion,
que se debe revisar el fallo de la Corte y aplicarlo, y propone realizacién de un
comité de trabajo, ademas de cuotas para empleo y apoyo a procesos de

productividad.

Se registra ingreso a la sesion de Martha Lucia Zamora de la Secretaria General,

siendo las 3:45 p.m.

Carrera 30 N. 25-90
Cddigo Postal 111311
Pisos 1,58 y 13

wuw 53,00V 00 S | HUC?ANA

Info.: Linea 195 SC-CER250292 CO-SC-CER259202  GP-CER259293




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
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Michelle Candelaria pregunta a Integracién Social por los servicios que ofertan y

expone su caso personal.

Intervencion de Jorge Rojas, Alcalde Mayor (E), resalta que el Proyecto Mision
Bogota Humana abre una oportunidad pero no puede solucionar problemas de
trabajo, discriminacion, segregacion, y que se hara respetar el derecho a la
identificacion, resalta que como el Proyecto Mision Bogota Humana no resuelve
todas las necesidades la Secretaria de Integracion Social si atiende a la poblacion
para disminuir la extrema pobreza y entre ellas se encuentran las mujeres
transgeneristas. Recuerda la importancia de continuar realizando un gran esfuerzo
entre IDIPRON, SubLGBT y Secretaria de la Mujer para la garantia de derechos y
anuncia la creacion de los Centros de Diversidad del Sur y de Suba. Finalmente
invita al Consejo Consultivo a revisar una parte de la politica, derecho al trabajo, y
a la consejera Michelle Candelaria la invita a revisar su caso personal para darle

solucion.

Martha Lucia Zamora, Secretaria General interviene y se compromete a expedir
circular o decreto que regule el tema de libretas militares a personas
transgeneristas y la compilacion de la informacién jurisprudencial de diversidad
sexual a través de la Oficina de Jurisprudencia y Doctrina de la Secretaria

General.

Gerardo Ardila Secretario de Planeacion, solicita a la DDS se realice seguimiento

juicioso y evaluacion de la politica publica.

Pedro Potrilla de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, aclara que se deben
realizar procesos de capacitacion de diversidad sexual y desarrollo de la

Estrategia de Ambientes Laborales Inclusivos.
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IDIPRON, se compromete a ejecutar el 100% del proyecto y no suscribir contratos
que superen el 31 de enero 2015, ademas se aclara que no habra preferencias en
la contratacion de personal y que existen dos formas: contratacién (Ley 80) y

asistidos (dinero y formacion, modalidades 3 x 3y 4 x 2).

IPES, resalta que el traslado del Proyecto se realiza a través de un convenio inter
administrativo y que las dudas de ejecucidn presupuestal del primer semestre
seran atendidas, a su vez socializa que el dinero restante de contratacién de guias

sera invertido en la contratacion de maternas y personas que estan estudiando.
Siendo las 4:40 p.m. se inician las recomendaciones.

Michelle Candelaria solicita mayor comunicacion con las y los consejeros
consultivos en el proceso de traslado del Proyecto Misiéon Bogota de IPES a
IDIPRON.

Bertha Sanchez expone el pliego de requerimientos que se expuso a IPES en el
2013 y que se legitima en 2014 a través del proceso de participacion ciudadana

de la Colectiva Transpopulares.
SE ANEXA DOCUMENTO.

Charlotte Callejas recomienda que el tema de requisitos para acceso al trabajo
sea diferencial, solicita para el tema transgenerista trato preferencial, cuota de
discriminacion positiva, preparaciéon educativa, otras oportunidades de inclusion
laboral que involucren otros sectores y regulacién del papel de las madres por

temas de posible explotacion.
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SECRETARIA DE PLANEACION

Jorge Rojas resalta la necesidad de implementar medidas para que la
administracion lleve a cabo acciones afirmativas para estos sectores, que estén

orientadas al respeto por la diferencia.

Juan Carlos Prieto informa que la DDS enviara al IPES las quejas formuladas en

2013 para que se entregue la respectiva respuesta.

IDIPRON informa que se solicitara certificacion de horas de trabajo y estudio a los
guias y socializa que el IDIPRON se reunié con los guias y fij6 como fecha
maximo de pago el 15 de cada mes, pero aclara que si se entregan certificaciones
a tiempo éste se puede realizar durante los tres primero dias de cada mes,
ademas que los requisitos para contratacion y pagos son los de Ley y no puede
haber excepcion con las mujeres transgeneristas. Finalmente informa que a la

fecha se han contratado 1.113 guias y se contrataran 1.500 mas.
Juan Carlos Prieto resalta los compromisos de la sesion:

a. Pagos de guias sobre los primeros 10 dias del mes, maximo 15.

Revision por parte de IDIPRON de los criterios de seleccion para el ingreso
al proyecto Mision Bogota.

c. Hombres gay y bisexuales que no tengan como solucionar su situaciéon
militar seran contratados como asistidos para que puedan cancelar la libreta
militar durante los primeros seis meses de vigencia del contrato.

d. La Secretaria General proyectara el acto administrativo por medio del cual
no se solicitara la libreta militar a personas transgeneristas.

e. IPES estudiara actos de discriminacion para presentar disculpas publicas y

establecera garantias de no repeticion.
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f. Reforzar desde la Secretaria General y Departamento Administrativo del
Servicio Civil y con apoyo de la Direccion de Diversidad Sexual, el tema de
formacion de servidores-ras publicos.

g. Construir instrumento de medicién de impacto del Proyecto Mision Bogota.

h. Revision de caso de acoso sexual previa entrega de los soportes de
denuncia formal ante autoridad competente por parte de la consejera
consultiva Bertha Sanchez.

i. Vinculacion de personas que exceden el limite de edad y estan pendientes
del segundo afo de contratacion del proceso por encontrarse estudiando.

j- Analisis cuota preferencial del IDPRON para mujeres transgeneristas.

k. Revision tema de explotacion sexual por Secretaria de la Mujer, SubLGBT,
Secretaria de Salud, Diversidad Sexual e IDIPRON.

l.  Reunién del Espacio Autébnomo y servidores transgeneristas.

m. Entrega al IPES del documento de 14 puntos elaborado por el Espacio
Auténomo para su estudio sobre el proyecto Mision Bogota.

n. Realizacidon de acciones por parte de la Secretaria de la Mujer para romper

imaginarios erroneos hacer personas transgénero.

IDIPRON resalta que la decision de contratacion de personas sobre 28 afos es un
tema juridico y supera la discrecionalidad del Instituto por lo cual espera la

posicion de la Administracion Distrital.

Charlotte solicita no se enjuicie el tema transgenerista, razon por la cual solicité el
espacio de encuentro de servidores y servidoras transgénero con el Espacio

Auténomo, Secretaria General, SUbLGBT, DDS y Secretaria de la Mujer

Secretaria de la Mujer se compromete a enviar a la Secretaria de Desarrollo
Econdmico la informacion de la Politica Publica de la Mujer, con el fin de articular

procesos conjuntos con la entidad.
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Siendo las 6:00 p.m. finaliza la sesion.

SE ANEXA AUDIO DE LA REUNION

Proyecto: John Marlon Rodriguez Garcia
Reviso: Marisol Velasco Pefia

Aprobd: Juan Carlos Prieto Garcia
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