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La Ciudadanía en General, instituciones públicas y los servidores de la Universidad deben interactuar a través de todos 
los procesos estratégicos, de apoyo, misionales y de evaluación, asociados a las diferentes peticiones y solución a las 
mismas, permitiendo la gestión efectiva de los recursos públicos.
En sus más de setenta (70) años de existencia, la Universidad Distrital Francisco José de Caldas ha desarrollado sus 
funciones misionales de docencia, investigación - creación y extensión y proyección social, impactando positivamente su 
entorno mediante la generación de procesos, no solo formativos, sino también de desarrollo investigativo, empresarial y 
social.
Como es de común y general conocimiento, la dinámica social, económica y educativa, las nuevas tendencias 
informáticas y los nuevos retos que se han generado en materia organizacional y administrativa, requieren que la 
Universidad Distrital Francisco José de Caldas proceda a realizar la verificación, evaluación y mejoramiento de los 
procesos y procedimientos implementados, en la perspectiva de seguir avanzando en la consolidación y fortalecimiento 
del sistema de gestion insititucional y la mejora continua interna y externa de la entidad.
Por lo anterior, La Universidad Distrital inicia proceso de auditoria externa e integral que cubra, ente otros, los aspectos 
de gobernanza, académicos, administrativos y financieros de la Universidad, de tal manera que le permita identificar 
aquéllos aspectos de la gestión institucional que deban ser objeto de mejoramiento y consolidación en el corto y mediano 
plazo, sobre estos igualmente presenta requerimientos urgentes de cumplimiento normativo en algunos aspectos.

6 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogotá del Siglo XXI
2. CLASIFICACION EN LA ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO

Plan de Desarrollo

El proyecto se encuentra enmarcado en la Meta Plan de Desarrollo Distrital 111. Acompañar a la Universidad Distrital 
Francisco José de Caldas para que, en el marco de su autonomía Universitaria, avance en la obtención de los objetivos 
de su Plan Estratégico de Desarrollo; Indicador PDD. Mantener y elevar la acreditación institucional de alta calidad y 
alcanzar el reconocimiento internacional.; Indicador de objetivo: Fortalecer el 80% a las acciones que mejoren la gestión 
institucional así como  las condiciones de calidad y acreditación.
1. Se requiere realizar la interventoria a la auditoria integral de la Universidad Distrital
2.Se requiere contratar al personal que acompañe y coordine el proceso de auditoria y sirva como enlace entre la 
institución que realiza la auditoria y las dependencias de la Universidad
3. Con la implementación y aplicación del NMNC se busca mejorar la consolidación y presentación de Estados 

Etapa del proyecto Preinversión - Prefactibilidad

Tipo de proyecto Mantenimiento
Desarrollo y fortalecimiento institucional

IDENTIFICACION1. IDENTIFICACION

INSCRITO el 23-Junio-2020, REGISTRADO el 26-Junio-2020         Estado
Banco BDPP-ACEP (ADMINISTRACION CENTRAL Y ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS)

Propósito 01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva
y política

Programa General 17 Jóvenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadanía, la innovación y el trabajo del 
siglo XXI
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5. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO

4. IDENTIFICACIÓN DEL PROBLEMA O NECESIDAD

3. PARTICIPACIÓN CIUDADANA
El Proyecto hace parte del Plan Estratégico de Desarrollo 2018-2030, este se desarrolló mediante la participación de la 
comunidad universitaria y todo su contenido es consenso de las partes académico administrativas de la Institución en el 
marco del contexto Distrital y Nacional.
La Ciudadanía en General, instituciones públicas y los servidores de la Universidad deben interactuar a través de todos los 
procesos 
estratégicos, de apoyo, misionales y de evaluación, asociados a las diferentes peticiones y solución a las mismas, 
permitiendo la gestion efectiva de los recursos publicos
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1
Objetivo general

Fortalecer y desarrollar acciones de mejora que reorienten la gestión institucional de la Universidad Distrital 
Francisco Jose de Caldas

No. Proceso Unidad de medidaMagnitud

Financieros para beneficio de la Entidad, comunidad universitaria, organismos de control y de contribución como requisito
indispensable para la Acreditación Institucional de Alta Calidad. Lo anterior, mediante las siguientes estrategias:
a. Depuración y saneamiento de los aspectos críticos de las áreas de la Universidad, según la información reflejada en 
los Estados Financieros y que deben ser mejoradas con el fin de poder continuar con el proceso de aplicación y 
convergencia de acuerdo a los parámetros establecidos en el NMNC para entidades de gobierno.
b. Revisar y ajustar las Políticas Contables por cada uno de los rubros con el fin de determinar el tratamiento contable 
adecuado según el NMNC.
c. Brindar capacitación al personal requerido en cada una de las diferentes áreas de la Universidad involucrados en la 
aplicación del NMNC
d Realizar la caracterización de un porcentaje de egresados de la Universidad Distrital.

8. COMPONENTES

Descripción

IDENTIFICACION

(La programación de la meta se encuentra en el Plan de Acción - Componente de inversión de la Entidad)

1
2

3

4

5

6

Realizar
Desarrollar

Implementar

Apoyar

Elaborar

Realizar el

interventoria
proceso

estrategia

Plan de contingencia 
sanitaria
Plan de mejoramiento

%

 1.00
 1.00

 1.00

 1.00

 1.00

 100.00

a la auditoria integral e interdisciplinaria de la Universidad Distrital.
para la  implementación del Nuevo Marco Normativo Contable a través de 
una empresa con personal altamente calificado
 para fortalecer el Programa de Egresados de la Universidad Distrital 
Francisco José de Caldas.
mediante la adquisición de servicios tencnologicos que permitan y mejoren 
la conectividad de los estudiantes de la Universidad
teniendo en cuenta los hallazgos y acciones de mejora generados como 
resultado de la auditoría integral e interdisciplinaria a la Universidad Distrital
del pago de los pasivos exigibles que cumpla los parámetros legales y 
técnicos según la programación de la vigencia.

Meta(s) del Plan de Desarrollo vigente (ver ítem 2. Clasificación)

Auditoria

Normas contables

Egresados

Plan de contingencia

 261  47  0  0  0

 0  177  0  0  0

 0  39  0  0  0

 0  1,152  0  0  0

Fortalecer y desarrollar acciones de mejora que reorienten la gestión institucional de la Universidad Distrital 
Francisco Jose de Caldas
Garantizar la implementación del NICSP
Mejoramiento, actualización y administración del Sistema de Información y Seguimiento al egresado.

1

2
3

Objetivo(s) específico(s)

2021MILLONES DE PESOS DE

Presupuesto
2020 2021 2022 2023 2024

 308

 177

 39

 1,152

Total
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Descripción

6. OBJETIVOS

7. METAS (solo se están mostrando las metas del Plan de Desarrollo vigente)
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Código Descripción localización
Chapinero02

10. POBLACION OBJETIVO

HombresGrupo de etarioAño

1

Estudio

Plan Estratégico de Desarrollo 2018- 2030 Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Nombre entidad estudio

20-04-2018

Fecha estudio
12. ESTUDIOS QUE RESPALDAN LA INFORMACION BASICA DEL PROYECTO

Ninguna
15. OBSERVACIONES

16. GERENCIA DEL PROYECTO

Mujeres Total

2020

 14. PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL - PLANES MAESTROS
POT - Decreto 190/2004

 54
 508
 62

d. 18 - 26 (Juventud)
e. 27 - 59 (Adultez)
f. 60 + Adelante (Personas mayores)
z. Grupo etario sin definir

 58
 550
 67

 112
 1,058

 129

13. PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL - ESTRATEGIAS

IDENTIFICACION

 2,500N/A N/A

Sin asociar

Descripcion

estudiantes

9. FLUJO FINANCIERO
2021CIFRAS EN MILLONES DE PESOS DEL AÑO HORIZONTE REAL DEL PROYECTO (años) 5

2020 2021

 $261  $1,415  $1,676

Total Proyecto

 $0

Ejecutado Planes 
anteriores
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Nombre

Teléfono(s)

ALVARO ESPINEL ORTEGA

3239200

Area Vicerrectoría Administrativa y Financiera
Cargo Vicerrector

11. LOCALIZACIÓN GEOGRAFICA

Correo vicerrecadmin@udistrital.edu.co

SI

SI¿Es coherente la solución que plantea el proyecto con el problema o situación que se pretende solucionar?

SI¿Es competencia de la entidad / localidad ejecutar este tipo de proyectos? 

SI

17. CONCEPTO DE VIABILIDAD
ASPECTOS A REVISAR:

¿Es concordante el proyecto con los lineamientos y politicas del Plan de Desarrollo Distrital?

¿Cumple con los lineamientos para la elaboración del documento "Formulación y Evaluación de Proyectos"?

¿Se valoraron los aportes de la ciudadanía en la formulación del proyecto? SI

POT - Decreto 190/2004
Estructura socioeconómica y espacial - ESEE

Centralidades de integración urbana
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CONCEPTO Y SUSTENTACIÓN:

Pertinencia Misional y Estratégica

¿El concepto es favorable? SI

Sustentación:

RESPONSABLE CONCEPTO:

Teléfono

Nombre

Fecha del concepto 26-JUN-2020

Carlos Ramón Bernal Echeverry

3239300 EXT: 1806

Area Oficina Asesora de Planeación y Control
Cargo Jefe oficina Asesora de Planeación y Control

Ninguna
OBSERVACIONES DEL CONCEPTO:

Correo planeac@udistrital.edu.co
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