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La poblacio¿n joven de la localidad que esta¿ comprendida entre los 14 y 28 an¿os, representa el 17,9% de la 
poblacio¿n total de la localidad, es decir, 25.173 jo¿venes (SDP, 2020). La localidad de Teusaquillo concentra la 
poblacio¿n universitaria de la sede Bo-gota¿ de la Universidad Nacional de Colombia -UNAL-; la sede central de la 
Escuela Superior de Administracio¿n Pu¿blica -ESAP-; la Universidad Cooperativa; la Institucio¿n Universitaria 
UNINPAHU; la Universidad ECCI; la Universidad Cato¿lica de Colombia Facultad de Psicologi¿a; la Universidad de 
Cundinamarca; la Fundacio¿n Universitaria Agraria de Colombia (Uniagraria - Teusaquillo); la Universidad Antonio 
Narin¿o; la Cor- poracio¿n Internacional para el Desarrollo Educativo-CIDE; la Fundacio¿n Universitaria Compensar 
Unipanamericana, entre otras sedes universitarias que pueden no regis- trarse. Esta situacio¿n conlleva a saber que 
Teusaquillo tiene un porcentaje importante de poblacio¿n joven flotante.

En cuanto a educacio¿n superior se tiene que la tasa de asistencia escolar para los jo¿venes entre los 18 y los 25 an¿os 
es de 82,44% (SDP, 2020), y en ese espectro es preciso discriminar e identificar a los jo¿venes que no trabajan ni 
estudian. En la localidad representan el 9,2% de la poblacio¿n en un rango de edad de 18 a 25 an¿os, es decir, 2.326 
jo¿venes no han encontrado una posibilidad de estudiar o trabajar (SDP, 2020). Por tanto, son ma¿s propensos a caer en
situaciones de vulnerabilidad, al tener menos capacidades por no tener acceso a educacio¿n y por ende menos 
oportunidades en el mercado laboral.

Teusaquillo hasta el momento no cuenta con estrategias o programas de apoyo financiero que apalanquen la inclusio¿n 
de jo¿venes a la educacio¿n superior o terciaria. Entre 2016 y 2019 33 jo¿venes fueron beneficiados por el Subsistema 
de Educacio¿n Superior de la Secretari¿a de Educacio¿n Distrital a trave¿s de los Fondos de la Direccio¿n de Rela- 
ciones con los Sectores de Educacio¿n Superior y Educacio¿n para el Trabajo (DRESET):

FACE ¿ Fondo Alianza Ciudad Educadora: 11
FCB ¿ Fondo Ciudad Boli¿var Por una Formacio¿n en Educacio¿n Superior Para todos: 1
FEST ¿ Fondo Educacio¿n Superior Para Todos: 10
FRV ¿ Fondo Reparacio¿n de Vi¿ctimas del Conflicto Armado: 5 FTYT -Fondo Te¿cnica y tecnolo¿gica: 2
FUP -Fondo de Universidades Pu¿blicas: 4

6 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogotá del Siglo XXI
2. CLASIFICACION EN LA ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO

Plan de Desarrollo

Etapa del proyecto Operación
Tipo de proyecto Servicios

IDENTIFICACION1. IDENTIFICACION

INSCRITO el 20-Noviembre-2020, REGISTRADO el 27-Noviembre-2020     Estado
Banco BDPP-L (LOCALIDADES DEL DISTRITO CAPITAL)

Propósito 01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva
y política

Programa General 17 Jóvenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadanía, la innovación y el trabajo del 
siglo XXI
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013 TeusaquilloLocalidad
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Origen iniciativa local Encuentro Ciudadano
Número del Acta 5 del 12-Julio-2020         
Descripción iniciativa Iniciativa resultado del proceso de participación encuentros ciudadanos
Observaciones iniciativa

4. IDENTIFICACIÓN DEL PROBLEMA O NECESIDAD

3. LINEA DE INVERSION
Sector
Sector Educación

Componente inflexible - Educación Superior y Primera Infancia

Línea de inversión
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Este nu¿mero de jo¿venes que han recibido apoyos en la localidad como se observa en las cifras es muy bajo, pues 
responde al total de jo¿venes durante 4 an¿os y hace que la localidad ocupe el penu¿ltimo lugar entre las 20 localidades 
en cuanto a nu¿mero de be- neficiarios, teniendo en cuenta que la poblacio¿n total de jo¿venes entre los 18 y los 28 
an¿os se estima en 25,173, por lo cual el impacto de este tipo de apoyos es realmente bajo.

Segu¿n cifras de la Secretari¿a de Educacio¿n Distrital, a corte de mayo (2020), el 89,84% de las personas de 5 an¿os y
ma¿s usan internet en la localidad, el 10,16% de las per- sonas no usan internet, lo que a la luz de la matri¿cula oficial 
(Distrito y Contratada) de 3.218 nin¿os, nin¿as y adolescentes matriculados, representa que aproximadamente 327 de 
estos no usan internet, por distintas razones (SDP, 2020).

Fuente: Diagnostico Plan de Desarrollo Económico, Social,  Ambiental y de Obras Públicas para la localidad de 
Teusaquillo para el período 2021-2024 ¿Un Nuevo Contrato Social Y Ambiental Para La Bogota¿ Del Siglo XXI¿ Un 
Nuevo Contrato Social Y Ambiental Para Teusaquillo¿.- Acuerdo Local 001 de 2020.

ACTUALIZACIÓN DE FECHA 17/06/2021 
Se define la población proyectada a 2021 de la localidad de Teusaquillo de manera diferenciada por grupos de edades, 
sexo y orientación sexual. La Localidad de Teusaquillo (13) cuenta con una población total aproximada de 167.879 
habitantes de acuerdo con la proyección para el año 2021, del total de los 7.834.167 del total de la población de Bogotá 
D.C. (Secretaria Distrital de Planeación, 2021). El 32% de las personas que la habitan son menores de 30 años y el 29% 
tienen entre 60 años o más. Según sexo, se observa que en la localidad existe mayor presencia de mujeres (53%) en 
comparación a los hombres (47%). Referente al grupo etario de menores de 35 años, los hombres presentan una leve 
mayoría (4% frente a 3,8%); en el rango de 35 a 39 años se observa mayor prevalencia de las mujeres 
(4,1% frente a 3,8%). En el grupo de 45 años en adelante las mujeres son mayoría. El 53,9% de las personas mayores de
60 años son las mujeres. Es posible, a partir de esta descripción demográfica, señalar el mayor peso demográfico de las 
mujeres, al igual que su proporción en los grupos etarios.

Este programa busca potenciar las capacidades de las y los jo¿venes de la localidad, mediante un trabajo que articule los
esfuerzos locales y distritales, para disminuir el porcentaje de jo¿venes con bajos ingresos y/o en condicio¿n de 
vulnerabilidad que ni estudian ni trabajan, considerando estrategias que ofrezcan oportunidades para el ingreso, 
sostenimiento y permanencia en la educación superior, con e¿nfasis en programas de Instituciones de Educacio¿n 
Superior Pu¿blicas y dirigido a las y los residentes de todos los barrios de la localidad de Teusaquillo.

Esto se hara¿ a trave¿s de la entrega de cre¿ditos condonables, en Instituciones pu¿blicas, de becas y subsidios en las 
modalidades te¿cnico profesional, tecno¿logo, profesional universitario o postsecundaria, para fortalecer el acceso y 
permanencia orientada a los y las jo¿venes con mantenimiento de los criterios de inclusio¿n, me¿rito y enfoque 
diferencial, asimismo brindar apoyo para garantizar la permanencia de estudiantes de programas de educación superior 
en condición de vulnerabilidad bajo los enfoques de inclusión, diferencial y mérito académico.

ACTUALIZACION DE FECHA 17/06/2021: COMP. APOYO EDUCACION SUPERIOR:  Este programa busca potenciar 
las capacidades de las y los jóvenes de la localidad, mediante un trabajo que articule los esfuerzos locales y distritales, 
para disminuir el porcentaje de jóvenes con bajos ingresosy/o en condición de vulnerabilidad que ni estudian ni trabajan, 
considerando estrategias que ofrezcan oportunidades para el ingreso, sostenimiento y ermanencia en la educación 

IDENTIFICACION
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6. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO

5. DIAGNOSTICO POR LINEA BASE
Descripción del universo Cuantificación Localización
La poblacio¿n joven de la localidad que 
esta¿ comprendida entre los 14 y 28 an¿os,
representa el 17,9% de la poblacio¿n total 
de la localidad

25.173 jóvenes (SDP, 2020) 32 barrios de las 6 UPZ de la 
localidad 13 de Teusaquillo
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1
Objetivo general

Fortalecer las capacidades de los jo¿venes con oportunidades de educación superior con miras a el mejoramiento 
de su calidad de vida y las de sus familias, procurando incursionar en me¿todos de innovacio¿n y haciendo parte de
un campo laboral ma¿s profesional y globalizado al que en la actualidad se enfrentan las personas trabajadoras de 
nuestra localidad

No. Proceso Unidad de medidaMagnitud

superior, con énfasis en programas de Instituciones de Educación Superior Publicas y dirigido a las y los residentes de 
todos los barrios de la localidad de Teusaquillo.Esto se hara¿¿ a través de la entrega de créditos condenables, en 
Instituciones públicas, de becas y subsidios en las modalidades técnico profesional, tecnólogo, profesional universitario o 
postsecundaria, para fortalecer el acceso y permanencia orientada a los y las jóvenes con mantenimiento de los criterios 
de inclusión, mérito y enfoque diferencial. Para el año 2021 la localidad desarrollará este proyecto a través de las 
estrategias de: Fomento T y T, y articulación SENA con la U, teniendo en cuenta que la educación técnica y tecnológica 
es central para los objetivos de desarrollo de una sociedad, y del mismo modo que los colegios distritales de la localidad 
tienen un énfasis técnico el cual permitiría la aplicación de la segunda estrategia. 
Definición de la estrategias: 
Fomento T y T
Articulación SENA con la U. 
2. Establecer el esquema de financiación o cofinanciación de costos operativos, la matricula, el valor de los créditos 
académicos según los modelos seleccionados para los niveles de técnico, tecnólogo y profesional, teniendo en cuenta las
estrategias de: Fomento T y T, y Articulación SENA con la U. Priorizando la formación de profesionales técnicos 
universitarios.
3. Garantizar la permanencia de estudiantes de programas de educación superior en condición de vulnerabilidad bajo los 
enfoques de inclusión, diferencial acompañando la estrategia de acceso con articulación SENA con la U.

Descripción de la Población a beneficiar: 
- Jóvenes bachilleres de 14 hasta 28 años que residan en la localidad con anterioridad a dos años.
- Técnicos o tecnólogos del SENA de 14 hasta 28 años que deseen homologar y continuar su formación en un programa 
universitario. Que residan en la localidad con anterioridad a dos años. Dicha profesionalización preferiblemente en 
campos administrativos, financieros y sistemas.

IDENTIFICACION

(La programación de la meta se encuentra en el Plan de Acción - Componente de inversión de la Entidad)

1
2

Beneficiar
Beneficiar

personas
estudiantes

 311.00
 349.00

con apoyo para la educación superior
de programas de educación superior con apoyo de sostenimiento para la 
permanencia

Meta(s) del Plan de Desarrollo vigente (ver ítem 2. Clasificación)

Promover el acceso y permanencia en la educacio¿n superior de estudiantes, a trave¿s del apoyo financiero 
en matriculas en las modalidades te¿cnica, tecnolo¿gica y superior
Financiar a estudiantes de programas de educacio¿n superior con apoyo de sostenimiento para la 
permanencia, de manera que se garanticen ma¿s y mejores oportunidades a los jo¿venes de la localidad
Promover la permanencia de estudiantes de programas de educación superior en condición de vulnerabilidad 
bajo los enfoques de inclusión, diferencial y mérito académico
Disminuir mediante las dos modalidades de intervención la deserción académica

1

2

3

4

Objetivo(s) específico(s)

2023MILLONES DE PESOS DE
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Descripción

7. OBJETIVOS

8. METAS (solo se están mostrando las metas del Plan de Desarrollo vigente)

9. COMPONENTES
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Código Descripción localización
Teusaquillo13

HombresGrupo de etarioAño

1

Estudio

En proceso actualización En proceso actualización

Nombre entidad estudio

27-11-2020

Fecha estudio

El proyecto hace parte de las iniciativas ciudadanas identificadas en el proc/ participativo para la formulación del PDLT 
21-24 el cual  se encuentra dentro de los criterios de elegibilidad dados por las entidades.

ACT/  17/06/2021
Se define la población proyectada a 2021 en la localidad de Teusaquillo 167.879 hab,  de manera diferenciada por 
grupos de edades, sexo y orientación sexual.
Comp.  Apoyo Educación superior
Prospectivas Financ/, ajuste dentro de los mismos objetos de Gasto sin afectar valor total del proyecto por componente  
hasta tanto se de los cambios en ejecución Financiera Local.
Gerencia del Proyecto.

ACT/ 24/11/2021
 Presupuesto  2022, aprob por Carolina Suarez Prof Esp.l 222-24  GDLT, de acuerdo al Manual de Proyectos de la SDP,
Lineas de Inv/

ACT/  6/6/2022 Presupuesto 2022 en el que el valor real programado se registra en la Ficha EBI.

Descripción

Mujeres Total

2021

POT - Decreto 190/2004

z. Grupo etario sin definir

IDENTIFICACION

 3,022N/A N/A

Sin asociar

Descripcion

sin definir

Apoyo a la educación superior

Sostenimiento
 0  1,214  1,009  1,581  1,200

 0  216  374  436  300

2023CIFRAS EN MILLONES DE PESOS DEL AÑO HORIZONTE REAL DEL PROYECTO (años) 4

2021 2022 2023 2024

 $1,430  $1,383  $2,017  $1,500  $6,330

Total Proyecto

 $0

Ejecutado Planes 
anteriores

Presupuesto
2020 2021 2022 2023 2024

 5,004

 1,326

Total

Barrio(s)
Todos los barrios de la localidad

Unidad de planeamiento zonal - UPZ
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10. FLUJO FINANCIERO

11. POBLACION OBJETIVO

12. LOCALIZACIÓN GEOGRAFICA

 13. ESTUDIOS QUE RESPALDAN LA INFORMACION BASICA DEL PROYECTO

 15. PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL - PLANES MAESTROS
14. PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL - ESTRATEGIAS

16. OBSERVACIONES
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ACT/14/03/2023 Presupuesto  por inflactación vig 21-22. Vig 2023  POAI aprobado JAL y vig. 2024 deflactación. 
Directrices  SDP.

IDENTIFICACION
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Nombre

Teléfono(s)

ROSA ISABEL MONTERO TORRES

2870094

Area DESPACHO
Cargo ALCALDESA LOCAL ( E )

17. GERENCIA DEL PROYECTO

Correo alcalde.teusaquillo@gobiernobogota.gov.co

SI

SI¿Es coherente la solución que plantea el proyecto con el problema o situación que se pretende solucionar?

SI¿Es competencia de la entidad / localidad ejecutar este tipo de proyectos? 

SI

ASPECTOS A REVISAR:

¿Es concordante el proyecto con los lineamientos y politicas del Plan de Desarrollo Distrital?

¿Cumple con los lineamientos para la elaboración del documento "Formulación y Evaluación de Proyectos"?

SI¿Reúne los aspectos y/o requisitos establecidos en las líneas de inversión?

18. CONCEPTO DE VIABILIDAD

CONCEPTO Y SUSTENTACIÓN:

El proyecto hace parte de las iniciativas ciudadanas identificadas en el proceso participativo para la formulación del 
PLan de Desarrollo  Local 21-24, asi mismo se encuentra dentro de los criterios de elegibilidad dados por la entidad 
del sector que corresponde.

¿El concepto es favorable? SI

Sustentación:

RESPONSABLE CONCEPTO:

Teléfono

Nombre

Fecha del concepto 27-NOV-2020

Ana Dunia Pinzón Baron

2870094

Area Gestion de Desarrollo Local
Cargo Profesional Especializado 222-24

Ninguna
OBSERVACIONES DEL CONCEPTO:

Correo ana.pinzon@gobiernobogota.gov.co
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