ACUERDO No. 4 DE 2020

POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO,
SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS PUBLICAS PARA LA LOCALIDAD DE
TEUSAQUILLO

2021-2024

“UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL
SIGLO XXI”

UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA TEUSAQUILLO

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE TEUSAQUILLO,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le
confiere la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 324, el decreto 1421
de 1993 en su articulo 69

Numeral 1y el acuerdo distrital 13 de 2000 en su articulo 22,
Considerando

Que la Constitucion Politica de Colombia de 1991 en su articulo 1 establecié una
organizacion territorial de Republica Unitaria con la caracteristica de ser
descentralizada y con autonomia de los entes territoriales.

Que de igual forma, en el articulo 2 de la Carta Magna se establece como fines
esenciales del Estado, el servicio a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar el cumplimiento de los principios, derechos y deberes consagrados en
esta, asi como la participacién por parte de todos en los asuntos econémicos,
politicos y administrativos que les competen.

Que para dar cumplimiento a lo anterior, la Constitucion estipula en el articulo 286
que la organizacion territorial estaria conformada por entidades territoriales las
cuales serian denominadas como: departamentos, distritos, municipios y territorios
indigenas. Adicionalmente, las entidades territoriales, de conformidad con el articulo
287, tienen autonomia para gestionar sus intereses y dentro de sus derechos se
encuentran: “1) gobernarse por autoridades propias, 2) ejercer las competencias
que les correspondan y 3) administrar recursos y establecer tributos necesarios para
el cumplimiento de sus funciones y participar de las rentas nacionales”.

Que en el articulo 322 constitucional se establecié que la ciudad de Bogota se
Worganiza como Distrito Capital y que el Concejo Distrital dividira el territorio en
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localidades, y establecera las diferentes competencias y funciones administrativas,
y a su vez mencioné que, a las autoridades distritales les corresponde el desarrollo

de la ciudad a nivel global y a las locales la gestién de sus propios asuntos
territoriales.

Que en las localidades, de conformidad con el articulo 324, existiran Juntas
Administradoras Locales elegidas popularmente conformadas por ediles, las cuales
tendran la funcion de distribuir y apropiar las partidas del presupuesto distrital que
se asignen a las localidades, teniendo en cuenta las necesidades de la poblacion.

Que para la correcta distribucion de los recursos presupuestales a nivel nacional y
regional, la Constitucién establecio en el articulo 339 la elaboracion de un Plan
Nacional de Desarrollo por parte del Gobierno Nacional y de Planes de Desarrollo
Territoriales por parte de las entidades territoriales, ello con el propdsito de hacer
un uso eficiente de recursos y el cumplimiento de las funciones asignadas a estas
por ley. Los planes de desarrollo territoriales, de conformidad con la Carta Politica,

estaran conformados por una parte estratégica y un plan de inversiones de mediano
y corto plazo.

Que por medio de la ley 152 de 1994 se cre la Ley Organica del Plan de Desarrollo
por medio de la cual se establecen procedimientos y mecanismos para la
elaboracion, aprobacion, seguimiento, evaluacién y seguimiento a los planes de
desarrollo nacionales vy territoriales.

Que por medio del decreto 1421 de 1993 se configurd el Régimen Especial para el
Distrito de Capital de Bogota, y en su articulo 60 se establecié los objetivos y
propdsitos de la division territorial del Distrito Capital en localidades para que la
comunidad se organice y se expresa institucionalmente en torno al mejoramiento de
las necesidades, condiciones y calidad de vida de esta.

Que por medio del articulo 61 ibidem, se establece que las localidades se

someteran a la autoridad del Alcalde Mayor, la Junta Administradora Local y el
Alcalde Local.

Que de conformidad con el articulo 69 ibidem se establecieron las funciones de las

Juntas Administradoras Locales, adoptar el Plan de Desarrollo Local con base yen
concordancia con el Plan Distrital de Desarrollo.

Que por medio del Acuerdo Distrital 13 de 2000 en su articulo 1 se definié el Plan

de Desarrollo Local como un instrumento de planeacion en el que se establece el
marco del desarrollo de la localidad.

Que de conformidad con el articulo 4 ibidem, son autoridades de planeacion en las
\\élocalidades, el Alcalde Local y la Junta Administradora Local.
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Que de conformidad con el articulo 21 ibidem una vez consolidado el proyecto de
Plan de Desarrollo Local por parte del Alcalde Local, este procedera a presentarlo
en la Junta Administradora Local, por medio de programas, anexos de los proyectos
contenidos, proyectos de gran impacto y las propuestas estratégicas zonales.

Que de conformidad con el articulo 22 ibidem, corresponde a la Junta
Administradora Local decidir sobre la aprobacion del Plan de Desarrollo Local de
acuerdo con el Decreto 1421 de 1993.

Que la Ley 1757 de 2015 en su articulo 93 consigna que las Asambleas y Concejos
Municipales y Distritales y las Juntas Administradoras Locales, deberan incorporar
los acuerdos participativos previos a la discusion de los presupuestos plurianuales.

Que con base en el Acuerdo Distrital 740 de 2019 articulo 4, se establecio que en
aras de una participacion de la ciudadania, la Administracion Distrital destinara
minimo un 10% del presupuesto asignado a cada localidad para presupuestos
participativos en los Fondos de Desarrollo Local.

Que de acuerdo con el paragrafo del articulo 4 ibidem, la ejecucion de los
presupuestos participativos se realizara en concordancia con las politicas del Plan
de Desarrollo Distrital del cual derivaran los Planes de Desarrollo Local y la inversion
local.

Que de conformidad con el Decreto Distrital 768 de 2019 en su articulo 22 el
Consejo Distrital de Politica Econdémica y Fiscal - CONFIS, definira el porcentaje y
las lineas de inversion local que seran utilizadas bajo el esquema de presupuestos
participativos, cada localidad priorizara las lineas de inversion, los conceptos de
gasto, el porcentaje de recursos por linea, de conformidad con los limites aprobados
por el CONFIS. El resultado de la priorizacién dara paso a la creacién del acuerdo
participativo.

Que el articulo 23 ibidem mencion6 que lo establecido en las lineas de inversion,
conceptos de gasto y los porcentajes de los presupuestos participativos en cada
Localidad, seran registrados en un acta de acuerdos participativos. La Alcaldia Local
incorporara lo estipulado en el acta de acuerdos participativos en las politicas y
metas del Plan de Desarrollo Local durante el proceso de formulacion y
consolidacion.

Que el articulo 24 ibidem estipula que seré funcién de las Alcaldias Locales y de las

Juntas Administradoras Locales garantizar y velar porque el contenido del acta, la

Qc;ual es el resultado de los acuerdos participativos, se incorpore en la parte
wprogramatica del Plan de Desarrollo Local.
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Que la circular CONFIS No. 03 de 2020 define la aprobacion y adopcién de los

lineamientos de politica para las lineas de inversion local correspondientes al
periodo 2021-2024.

Que de conformidad con el Acuerdo Local 002 de 2013 de la Junta Administradora
de Teusaquillo en su articulo 55, corresponde a esta instancia hacer de manera
obligatoria, una audiencia publica para la discusion del Plan de Desarrollo Local.

Que con base en la circular conjunta N° 002 de 2020 expedida por el Gobierno
Distrital se modificé el cronograma de los encuentros ciudadanos y la formulacion
de los Planes de Desarrollo Local 2021-2024, dando alcance a la circular N° 009 de
2020 por medio de la cual se modificé el cronograma de la Circular Conjunta 005 de
2019, y se incluyo la utilizaciéon de canales virtuales para garantizar el derecho a la
participacion ciudadana en los encuentros ciudadanos.

Acuerda

PARTE |
PARTE GENERAL

CAPITULO |
VISION

Articulo 1. Adopcidn del plan.

Se adopta el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de obras publicas
para la localidad de Teusaquillo para el periodo 2021-2024 “Un nuevo contrato

social y ambiental para Teusaquillo”, el cual constituye el referente de las acciones
y politicas de la administracion local.

Articulo 2. Vision.

.~ Enel2024 Teusaquillo sera un referente ambiental, cultural, de movilidad sostenible
\§y respeto por todas las formas de vida; una localidad amable, incluyente solidaria y
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segura que habra superado los efectos socioeconémicos negativos derivados de la
pandemia del coronavirus y se habra reactivado gracias a una planeacion publica
innovadora y a la inteligencia colectiva. Teusaquillo sera reconocida por las buenas
relaciones ciudadanas, sustentadas en las interacciones comunitarias, en su
cooperacion, en la informacion compartida y en un espacio publico apto para la
convivencia y la colaboracion.

Sera una localidad que a partir de la construccion social y ambiental de su territorio
robustece su Estructura Ecolégica Principal como estrategia de mitigacion y
adaptacion a la crisis climatica, aprovechando sus potencialidades y su centralidad
estratégica; ademas, sera reconocida a nivel Nacional y distrital como epicentro del
desarrollo artistico y cultural, se enriquecera de su diversidad étnica, cultural,
religiosa y de orientacion sexual, para disminuir las violencias de género y todas las
formas de discriminacién por condicion fisica, credo, pensamiento politico,
identidades culturales y de género.

Articulo 3. Estructura del plan.

El presente Plan de Desarrollo Local en coherencia con el Plan de Desarrollo
Distrital “Bogota un nuevo contrato social y ambiental para el siglo XXI” adopta sus
fundamentos y estructura general.

Las directrices y politicas que orientan la accion articulada de la administracion local
en procura de profundizar la vision del plan y que serviran de guia para la definicién
de objetivos se organizan en torno a “propésitos”.

Los propésitos se constituyen en los elementos estructurales, de caracter prioritario,
para alcanzar el objetivo central del Plan.

Propositos:

1. Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion
social, productiva y politica.

2. Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y
mitigar la crisis climatica.

3. Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura
ciudadana, paz y reconciliacion.

4. Hacer de Bogota - Region un modelo de movilidad multimodal, incluyente y
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5. Construir Bogota - Region con gobierno abierto, transparente y ciudadania
consciente.

Articulo 4. Enfoques

Los enfoques que se desarrollan a continuacion determinan la manera cé6mo desde
la administraciéon se comprenden y atienden las realidades de quienes habitan la
Localidad de Teusaquillo por lo tanto, le permiten al gobierno local de manera
estratégica tratar las distintas problematicas reconociendo las diferencias de los
individuos, las familias, el género, la inclusion, y la cultura ciudadana, a la luz del
ejercicio del servicio publico y la participacion ciudadana.

Enfoque de derechos: Comprende a las personas como agentes incidentes que
velan por su respeto y exigibilidad de derechos y N0 como receptoras pasivas de la
oferta institucional. Considera el ejercicio pleno de derechos ciudadanos como fin
ultimo de la planeacién del desarrollo.

Enfoque de género: Busca comprender cémo los roles sociales que se asignan a
hombres y mujeres generan desigualdades que impiden el goce efectivo de los

derechos de las mujeres a lo largo de su vida con el fin de promover la igualdad de
género.

Enfoque poblacional diferencial: Reconoce la existencia de discriminaciones
contra sectores de la poblacion debido a su pertenencia étnica o racial, orientacién
sexual, identidad de género, creencia religiosa, ubicacion geografica, discapacidad
o situacion socioeconémica que impiden acceder a derechos y oportunidades en
igualdad de condiciones. Su fin es ajustar la oferta institucional a las necesidades
diversas de cada grupo social.

Enfoque territorial: Comprende el territorio como una produccién social y busca

formular politicas a partir de la comprension de las relaciones sociales que se
configuran en éste.

Enfoque de participacion ciudadana: Entendida como un derecho, implica
reconocer y dialogar con la existencia de acciones colectivas de incidencia en

ambitos de decision econdmicos, sociales, culturales, politicos y de otros érdenes,
que afectan la vida cotidiana de la ciudadania.

Enfoque de cultura ciudadana: Este enfoque enfatiza la capacidad de auto
transformacion y  transformacion ciudadana, resaltando cuatro aspectos
fundamentales: (i) la construccion individual y colectiva de la armonia entre las tres
regulaciones: legal, social y cultural para lograr la convivencia (i) la educacion y la
cultura tienen un papel fundamental tanto para explicar la realidad que vivimos como
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para transformarla; (iii) las personas tienen la capacidad de cooperar en la
consecucion de bienes colectivos y (iv) el gobierno local puede asumir un rol
pedagogico proponiendo la participacion voluntaria de la ciudadania en la
transformacion de ciertos rasgos culturales que afectan el bienestar social, para lo
cual se fundamenta en la gobernanza colaborativa enfocada en la responsabilidad

de las personas, en la construccion de ciudad a través de la participacion social y
decisoria.

El gobierno local fortalecera los sistemas de informacion y conocimiento de las
practicas ciudadanas, con el fin de desarrollar acciones colectivas para fomentar el
cambio cultural y comportamental prevaleciendo la naturalizacion de las relaciones
entre la sociedad y las poblaciones.

CAPITULO Il

PROPOSITO 1. HACER UN NUEVO CONTRATO SOCIAL CON IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLITICA

Objetivos, estrategias, programas

Articulo 5. Objetivos.
Seran objetivos de este proposito:

1. Contribuir en el mejoramiento de la calidad de vida de las y los adultos
mayores que se encuentren en situacién de pobreza, pobreza oculta o
vulnerabilidad social en la localidad.

2. Garantizar el ingreso minimo a los hogares que se encuentren en situacion
de vulnerabilidad con ocasion de la emergencia econémica y social.

3. Promover la formacion integral de la primera infancia de la localidad.
4. Incrementar el nivel de acceso y permanencia en la educacién superior.

5. Fomentar la transformacién productiva empresarial y la formacion de
capacidades para el trabajo.

6. Aportar en la revitalizacién de la economia local y el fortalecimiento del
corazoén productivo de la localidad.

\7. Promover la transicion econdmica hacia iniciativas ambientalmente
N . . .
\ sostenibles y amigables con el ambiente.
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8. Fortalecer el corazon cultural de la localidad a través de la dotacion cultural,
el apoyo a los diferentes miembros del sector, su creacion, sus iniciativas,
emprendimientos y acciones encaminadas al fomento sociocultural dirigido a
todo tipo de poblacion que permitan la articulacion con las industrias
creativas.

9. Incentivar la préactica del deporte y la actividad fisica, en todas las edades:
nifios, jovenes y adultos, como elementos esenciales para el mejoramiento
de la calidad de vida.

10. Contribuir a la disminucion de las violencias de género y promover el ejercicio
pleno de los derechos de las mujeres.

11.Garantizar la atencion oportuna de los casos de violencia sexual e
intrafamiliar de poblacién en situacion de riesgo.

12. Desarrollar estrategias que promuevan el ejercicio de Derechos por parte de
las personas cuidadoras de personas en situacion de riesgo, discapacidad
y/o vulnerabilidad, contribuyendo a su bienestar fisico, emocional, mental ya
su autonomia.

13. Facilitar ayudas técnicas a personas en situacion de discapacidad.

14.Implementar de manera conjunta estrategias para la disminucion de los
factores de riesgo relacionados con el consumo de sustancias psicoactivas
con énfasis en las y los jovenes.

15.Fortalecer la apropiacion del espacio publico para la implementacion de
huertas urbanas y periurbanas que contribuyan a la soberania alimentaria en
la localidad.

Articulo 6. Estrategias.

1. Entregar los recursos correspondientes al subsidio Tipo C para las personas
mayores en condicién de pobreza o vulnerabilidad focalizadas, con el fin de
atender las necesidades basicas y aportar en la materializacién de derechos.

2. Apoyar en la atencién de la poblacion en condicion de pobreza vy/o
vulnerabilidad mediante el ingreso minimo garantizado, a través de la
implementaciéon del programa distrital Bogota Solidaria, promoviendo la
generacion de otros criterios que permitan visibilizar la problematica de la
pobreza oculta en la localidad.

3. Beneficiar a la primera infancia, a través del fortalecimiento y dotacion de
. jardines infantiles.
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10.

11.

12

13.

14.

Brindar apoyo financiero para el pago de matriculas y sostenimiento de
estudiantes de educacion superior en las modalidades técnica, tecnolégica y
superior, con énfasis en programas de Instituciones de Educacién Superior
Publicas, para garantizar el acceso y la permanencia de las y los jovenes de
la localidad.

Desarrollar procesos de fortalecimiento de capacidades para la reactivacion
economica y el impulso empresarial e industrial de la localidad.

Brindar herramientas técnicas para fortalecer la practica y el acceso a la
oferta cultural desde la creacion, formacién y circulacion de productos
culturales, artisticos y patrimoniales.

Promover la reconversion hacia el desarrollo sostenible de la economia local
y la practica de acciones de innovacion ambiental.

Dotary realizar acciones de apoyo a las iniciativas de interés cultural, artistico
y patrimonial de la localidad.

Realizar actividades de fomento de la practica deportiva y eventos
recreacionales.

Realizar acciones de pedagogia y sensibilizacién para la promocion y
garantia del ejercicio pleno de los derechos de las mujeres y para reducir la
aceptacion cultural e institucional del machismo y las violencias contra las
mujeres, los nifios, nifias y adolescentes.

Realizar acciones de prevencion y atencién a todo tipo de violencia
intrafamiliar, sexual y contra poblacién LGBTI.

.Implementar acciones de cuidado, empoderamiento, sensibilizacion y

construccion de redes comunitarias, para las personas cuidadoras y con
discapacidad de la localidad.

Otorgar dispositivos de asistencia — ayudas técnicas- a personas, priorizando
las que tengan discapacidad, mediante acciones de atencion integral y
seguimiento que aumenten su autonomia funcional e inclusién social, bajo
los lineamientos técnicos establecidos por la Secretaria Distrital de Salud.

Incentivar campanas y acciones pedagogicas, generadas por las
instituciones o grupos poblacionales de la localidad, destinadas a la
prevencion y disminucidn de los riesgos asociados al consumo de sustancias
psicoactivas en la localidad.

1\5\. Promover y articular procesos participativos de agricultura urbana,
X" periurbana y compostaje en el espacio publico de la localidad.
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Articulo 7. Programa: Subsidios y transferencias para la equidad.

El programa busca garantizar un ingreso minimo por hogar que reduzca el peso de
los factores que afectan la equidad del ingreso de los hogares de la localidad. Se
cumplira con la destinacion de recursos orientados de la siguiente manera: a).
Mantenimiento de la entrega del Subsidio Tipo C a la poblacion adulta mayor que
habita en la localidad de Teusaquillo; b). Entrega del ‘ingreso minimo garantizado’
a los hogares que se encuentran en condicion de pobreza, pobreza oculta y/o
vulnerabilidad, de acuerdo con los criterios técnicos de focalizacidn y priorizacion
establecidos en el programa Bogota Solidaria, y promoviendo la generacion de otros
criterios que permitan visibilizar la problematica de la pobreza oculta en la localidad,
contribuyendo en la superacion de los impactos econémicos generados por
fendbmenos naturales, antrépicos o de emergencia sanitaria como el Covid-19.

Articulo 8. Metas e indicadores del programa.

: CONCEPTO
LINEA DE GASTO META INDICADOR

Beneficiar a 250 Numero de ersonas
Subsidio tipo C | personas mayores P

. .| mayores con  apoyo
adulto mayor. | con apoyo econémico yores poy
tipo C econdmico tipo C.

Sistema Bogota Solidaria
(20%)

Atender 2773 hogares
Ingreso Minimo | con  apoyos  que
Garantizado. contribuyan al ingreso
minimo garantizado.

Numero de hogares atendidos
con apoyos que contribuyan al
ingreso minimo garantizado.

Articulo 9. Programa: Educacién inicial: Bases sélidas para la vida.

El programa tiene como fin implementar acciones y estrategias innovadoras para la
construccion de bases sélidas en la primera infancia para el desarrollo fisico,
emocional, intelectual, familiar, en habilidades sociales y en valores éticos de las
ninas y los ninos de la localidad, mediante un trabajo articulado entre distintos
actores de la comunidad educativa y la Direccion Local de Educacion.

El programa propiciara condiciones éptimas para el desarrollo integral de las nifias
y los nifios de Teusaquillo, promoviendo ambientes seguros, sostenibles vy

"\ protectores y fomentando el cuidado y desarrollo fisico, emocional, intelectual y
Jfamiliar.
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Articulo 10. Metas e indicadores del programa.

: CONCEPTO
LINEA DE GASTO META INDICADOR
Implementar 4 Numero de proyectos para
proyectos para el .
Educacion superior y Qgt?g:cim para desarrollo integral de elrircri]czsr:rrolilsf;]tceigral de ::
primera infancia (10%) | . . . la primera infancia y la primer Y
inicial. . relacion escuela, familia y
relacion escuela, comunidad
familia y comunidad. '

Articulo 11. Programa: Sistema Distrital de Cuidado.

Con el fin de brindar oportunidades a los hogares de la localidad y preservar la
capacidad productiva y el tejido empresarial, se adelantaran proyectos que permitan
garantizar la revitalizacion del corazén productivo de Teusaquillo, fomentar el
empleo y la generacién de nuevas actividades econémicas, apoyar el desarrollo de
industrias culturales y creativas fortaleciendo las micro, pequefias y medianas
empresas promoviendo los emprendimientos de este sector, asi como los procesos
de reconversion hacia actividades sostenibles en la localidad, incentivando la
transformacion productiva y/o empresarial, promoviendo el cierre de brechas
digitales de segunda y tercera generacion, la asociatividad para la cadena
productiva y la formacién de capacidades locales, conectandolas con el comercio
digital para la promociéon de sus productos y potenciando su ventana de
oportunidades.

Ademas, Teusaquillo se consolidarda como una localidad que valora, reconoce,
redistribuye y reduce el trabajo de cuidado a cargo de las mujeres, generando
oportunidades de inclusion laboral y estrategias de cambio cultural frente a la
corresponsabilidad de hombres y mujeres en la realizacién del trabajo del cuidado,
desarrollando experiencias pedagégicas mediante la dotacion de la sede de
atencion a la primera infancia existente en la localidad; promoviendo estrategias de
atencion a las mujeres cuidadoras; incentivando acciones para la atencion de la
violencia intrafamiliar y sexual entregando dispositivos de asistencia personal y/o
ayudas técnicas a personas en condicidon de discapacidad en la localidad y
generando acciones encaminadas a la prevencion y atencion de consumo de
\zustancias psicoactivas. La unidad fundamental para territorializar estos servicios
eran las manzanas de cuidado, de acuerdo a los lineamientos establecidos por las
xentidades distritales competentes.
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Adicionalmente, se dotara el Centro de Atencion a la diversidad Sexual y de géneros
— CAIDSG, para garantizar, mediante un trabajo articulado con las instancias del
orden distrital y con la comunidad, la prevencién de cualquier tipo de violencia,
exclusion y/o discriminacion por razones de orientacion sexual e identidad de
géenero en la localidad de Teusaquillo, promoviendo las condiciones de
participacion, el goce efectivo de los derechos humanos y el ejercicio de las
libertades de la poblacion LGBTI.

Articulo 12. Metas e indicadores del programa.

Desarrollo de la
Economia Local.

i CONCEPTO

LINEA DE GASTO META INDICADOR
ﬁz%ct)rias a Apoyar 258 Mipymes y/o | Numero de Mipymes y/o
culturales emprendimientos emprendimientos culturales y
creativas y culturales y creativos. creativos apoyados.

Reactivacion y
reconversion
verde.

Promover en 279 Mipymes
ylo emprendimientos
procesos de reconversién
hacia actividades
sostenibles.

Numero de Mipymes y/o
emprendimientos con
procesos de reconversion
hacia actividades sostenibles.

Transformacio
n productiva y
formacion de
capacidades.

Promover en 207 Mipymes
ylo emprendimientos la
transformacion

empresarial y/o productiva.

Numero de Mipymes ylo
emprendimientos con
transformacién  empresarial
y/o productiva.

Revitalizacion
del  corazén
productivo de
las
localidades.

Revitalizar 230 Mipymes
y/o emprendimientos
potencializadas dentro de
las aglomeraciones
econdomicas que fomentan
el empleo y/o nuevas
actividades economicas.

Numero de Mipymes ylo
emprendimientos
revitalizadas 0
potencializadas dentro de las
aglomeraciones econdmicas
que fomentan el empleo y/o
nuevas actividades
economicas.
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Infraestructura

Dotacion a
Jardines
Infantiles,
Centros Amar
y Forjar.

Dotar 1 sede de atencion a
la primera infancia ylo
adolescencia (jardines
infantiles y Centros Amar).

Sedes de atencidon a la
primera infancia ylo
adolescencia dotadas.

Estrategias de
cuidado para
cuidadoras,

cuidadores y a
personas con
discapacidad.

Vincular 860 mujeres
cuidadoras a estrategias
de cuidado.

Mujeres cuidadoras
vinculadas a estrategias de
cuidado.

Desarrollo Prevenciéon 'y

social y | atencion  de

cultural. violencia N g
intrafamiliar y | Formar 2000 personas en fol;nr?aecrjc;s U eorien?aecgzgnag
sexual  para | prevencidon de violencia sensibilizadas en prevencion
poblaciones intrafamiliar y/o violencia de violencia int fp i )
en situaciones | sexual. & ViolShcia Inratamitiar /o
de riesgo y violencia sexual.
vulneracion de
derechos.
Dispositivos
de asistencia | Beneficiar 300 personas Numero de personas con
personal - | con discapacidad a través discapacidad  beneficiadas
DAP- Ayudas | de Dispositivos de P Dispositivos de
técnicas a | Asistencia  Personal - gg?stencia IPgrosson\;l-A udas
personas con |Ayudas Técnicas (no Técnicas (no incluidas gn loa
discapacidad | incluidas en los Planes de Planes de Beneficios)
(No incluidas | Beneficios). '

Condiciones | €N & POS).

de salud.

Acciones para
la disminucién
de los factores
de riesgo
frente al
consumo de
sustancias
psicoactivas.

Vincular 480 personas a
las acciones desarrolladas
desde los dispositivos de
base  comunitaria en
respuesta al consumo de
SPA.

Numero de personas
vinculadas a las acciones
desarrolladas desde los
dispositivos de base
comunitaria en respuesta al
consumo de SPA.
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Dotacion a

Centro de Dotar 1 Unidad Operativa | Unidades Operativas de los

Infraestructura Qitve;rgicc)jgda la de los Centros de Aten_cic'm Centrqs de_Atencién Integral
Sexual y de Integral a la Diversidad | a la Diversidad Sexual y de
) Sexual y de Géneros. Géneros dotadas.
géneros -
CAIDSG.

Articulo 13. Programa Formacion integral: mas y mejor tiempo en los colegios.

Dotar las dos (2) sedes educativas de la localidad, con el fin disminuir brechas de
inequidad que existen en el sistema educativo y facilitar la formacion integral
relacionada con areas socio-ocupacionales, deportivas, artisticas, cientificas,
tecnologicas y ambientales, en articulacion con la Direccion Local de Educacion.

Articulo 14. Metas e indicadores del programa.

: CONCEPTO DE
LINEA GASTO META INDICADOR
Dotacion Sedes educativas
. Dotar 2 sedes
Infraestructura. pedagodgica a . urbanas y rurales
colegios, educativas urbanas dotadas.

Articulo 15. Programa: Jovenes con capacidades: Proyecto de vida para la
ciudadania, la innovacion y el trabajo del siglo XXI.

Este programa busca potenciar las capacidades de las y los jévenes de la localidad,
mediante un trabajo que articule los esfuerzos locales y distritales, para disminuir el
porcentaje de jévenes con bajos ingresos y/o en condicién de vulnerabilidad que ni
estudian ni trabajan, considerando estrategias que ofrezcan oportunidades para el
ingreso, sostenimiento y permanencia en la educacién superior, con énfasis en

programas de Instituciones de Educacién Superior Publicas y dirigido a las y los
residentes de todos los barrios de la localidad de Teusaquillo.

Esto se hara a través de la entrega de créditos condonables, en Instituciones

publicas, de becas y subsidios en las modalidades técnico profesional, tecnologo,

\ profesional universitario o postsecundaria, para fortalecer el acceso y permanencia

k \{ orientada a los y las jovenes con mantenimiento de los criterios de inclusion, mérito
\Q_y enfoque diferencial.
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Articulo 16. Metas e indicadores del programa.

: CONCEPTO
LINEA DE GASTO META INDICADOR

Beneficiar a 311 personas Personas beneficiadas con apoyo
con apoyo para la ara la educacion superior i
educacién superior. P P '

Educacion

superior y Apoyo. para

primera Sducacion Beneficiar a 349 Numero de estudiantes de

infancia (10%). | SUPEror- estudiantes de programas - :

: de educacion superior con programas de educacién superior

apoyo de sostenimiento C(e)rr]rr?gr?gr?ccij: sostenimiento para la
para la permanencia. P '

Articulo 17. Programa: Bogota, referente en cultura, deporte, recreacién y
actividad fisica, con parques para el desarrollo y la salud.

El programa busca lograr una ciudadania activa a través del fomento de la practica
deportiva, la actividad fisica y la recreacion, con el fin de contribuir en la prevencion
de enfermedades cronicas no transmisibles y mentales, incrementar los
comportamientos relacionados con confianza, el trabajo en equipo, la solidaridad y
la apropiacién del espacio publico.

Fomentar el arte, la cultura y el patrimonio como herramientas de transformacion
social y desarrollo humano permitiendo, la comunicacién entre pares y la
apropiacion de sus entornos urbanos generando un ambiente propicio para el
fortalecimiento del tejido social y el acercamiento intergeneracional a través de la
formacion cultural y artistica.

Aportar en la formacién integral de nifios, nifias, adolescentes y jovenes mediante
la entrega de elementos deportivos y artisticos, el aprovechamiento de la
infraestructura de parques vecinales, de bolsillo, zonales y metropolitanos con los
que cuenta la localidad, haciendo de estos espacios escenarios de convivencia y
desarrollo social.

Articulo 18. Metas e indicadores del programa.

. : CONCEPTO /
\J\~ LINEA DE GASTO META INDICADOR
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Eventos Vincular 2000 personas en | Personas vinculadas en
recreo- actividades recreo- | actividades recreo-deportivas
deportivos. deportivas comunitarias. comunitarias

Capacitar 450 personas en | Personas capacitadas en los

Procesos de|l0s campos artisticos, | campos artisticos,
Desarrollo formacion y | interculturales,  culturales interculturales, culturales y/o
social y | dotacion  de y/o patrimoniales patrimoniales
cultural. Insumos para

los  campos

artisticos,

interculturales | Beneficiar a 1000

Personas beneficiadas con

,  Culturales, on con articulos .
personas - co CUIOS | articulos entregados.

patrimoniales | deportivos entregados.
y deportivos.

Articulo 19. Programa: Creacion y vida cotidiana: Apropiacién ciudadana del
arte, la cultura y el patrimonio, para la democracia cultural.

Este programa busca superar las barreras culturales, econémicas y fisicas que
dificultan la participacion de la ciudadania en la vida cultural y la practica de las
diversas manifestaciones artisticas y culturales de la localidad y la ciudad y
obstaculizan la transformacion cultural para reconocer a las demas personas, a
través de la intervencion de sedes culturales con dotacién y/o adecuacién. Con
procesos y actividades pertinentes y accesibles en las dimensiones de la creacion,
la circulacién y la apropiacién se pretende lograr que la ciudadania incorpore las

artes a su vida cotidiana, mediante la practica y el acceso a la oferta cultural y
artistica.

Se busca apoyar las manifestaciones que hacen parte de la riqueza cultural y
patrimonial de la localidad para la construccion de tejido social con un enfoque

participativo, intercultural y de desarrollo econémico en clave de encadenamientos
productivos.

‘&Xrticulo 20. Metas e indicadores del programa.
\\\

N\
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CONCEPTO DE

LINEA GASTO META INDICADOR
Circulacion y
apropiacion de
practicas Realizar 12 eventos | Eventos de promocion de
artisticas, de promocion de | actividades culturales
interculturales, actividades culturales. | realizadas.
culturales y

Desarrollo social patrimoniales.

y cultural.
Iniciativas de
interés cultural, | Otorgar 15 estimulos | Estimulos otorgados de
artistico, de apoyo al sector | apoyo al sector artistico y
patrimonial y | artistico y cultural. cultural.
recreo deportivas.
L Intervenir 3 sedes
Dotacion e
Infraestructura. | infraestructura cultur'a'les con | Sedes dotadas/Sedes
dotacion y/o | adecuadas.
cultural. -
adecuacion.

Articulo 21. Programa: Bogota region emprendedora e innovadora.

Este programa busca proporcionar herramientas de financiacion a artistas,
emprendimientos, organizaciones y empresas del sector cultural y creativo, en el
marco del proceso de reactivacion de este sector en la fase post - pandemia por
COVID-19, dirigidas a priorizar estrategias virtuales que promuevan la
comercializacion digital, la creacion de nuevos modelos de negocio y el desarrollo
de soluciones que permitan mitigar el impacto de la crisis bajo modelos de
innovacion; estrategias para reconocer, crear, fortalecer, consolidar y/o posicionar
a Teusaquillo como distrito creativo natural.

Se busca potenciar las ideas de negocio e incubacion de las iniciativas culturales y
creativas, emprendimientos de estilo de vida y pymes con programas de
aceleracion, sofisticacion e innovacion con el proposito de estimular las dinamicas
de encadenamiento productivo de la creacién, acceso y consumo de bienes y
servicios culturales y creativos en la localidad.

ortalecimiento de las huertas existentes y el encadenamiento productivo de
servicios y productos de los procesos agricolas, fomentando una soberania

N

Yalimentaria y alimentacioén saludable en la localidad.

Blmplementar en la localidad el programa de agricultura urbana permitiendo el
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Articulo 22. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO

LINEA DE GASTO META INDICADOR
Apoyo y
fortalecimiento | Financiar 20| ,,. ' .
Desarrollo a las industrias | proyectos  del Numero de proyectos financiados y

acompafiados del sector cultural y

i | . I les sector cultural X
social y cultural. | cultura y y creativo.

creativas en las | creativo.
localidades.

Implementar 2
Inversiones acciones de

ambientales ﬁ?t;;cnualtura fomento para la gurin;ilrt?; ?acilrobr;séde fomento para la
sostenibles ‘ agricultura g '
urbana.
CAPITULO il

PROPOSITO 2. CAMBIAR NUESTROS HABITOS DE VIDA PARA
REVERDECER A BOGOTA Y ADAPTARNOS Y MITIGAR LA CRISIS
CLIMATICA

Objetivos, estrategias, programas

Articulo 23. Objetivos.

1. Fortalecer los procesos de educacion ambiental y eco urbanismo,
promoviendo acciones de movilidad sostenible y de disminucién de la huella
ecoldgica en la localidad.

2. Implementar estrategias de mantenimiento, recuperacion, rehabilitacion, o
restauracion de la Estructura Ecolégica Principal como estrategia de
adaptacion y mitigacion de la crisis climatica.

o

Incentivar la plantacion, mantenimiento y cuidado del arbolado urbano de la
localidad en articulacién con las entidades distritales.

Generar las condiciones necesarias para mejorar las capacidades locales de
respuesta a emergencias y desastres.

18
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5.

6.

Realizar acciones de intervencion fisica de los parques vecinales y de bolsillo
en la localidad.

Promover el bienestar integral de la fauna doméstica y silvestre de la
localidad, incentivando su cuidado y la tenencia responsable para los
animales domeésticos.

Desarrollar acciones para promover el cambio de habitos de consumo, la
separacion en la fuente, el reciclaje y el aprovechamiento de residuos soélidos
en los hogares de Teusaquillo.

Articulo 24. Estrategias.

Las estrategias contempladas para el logro de los objetivos sefialados son:

Impulsar procesos de educacion ambiental a través de campafias que
articulen el trabajo ciudadano con la accion publica para promover el respeto
por el ambiente y fomentar habitos de consumo responsables, asi como
plantar jardines y avanzar en procesos de empradizacién en los espacios
publicos.

Restaurar, rehabilitar o recuperar y robustecer nuevas areas de la Estructura
Ecoldgica Principal Local para la conservacion y mejora en la oferta de
servicios ecosistémicos, conservacion de la biodiversidad, y como estrategia
de adaptacion y mitigacion de la crisis climatica.

Realizar camparias de prevencion y atencion encaminadas a reducir el riesgo
y mejorar la capacidad de respuesta ante situaciones de emergencia vy
desastres.

Contribuir al reverdecimiento de la localidad, mediante la conservacion del
arbolado existente y la siembra de nuevos individuos arbéreos nativos.

Intervenir y/o mantener los parques vecinales y de bolsillo de la localidad,
siguiendo los lineamientos técnicos de las entidades distritales.

Realizar campafias y jornadas de esterilizacion, atencién de urgencias
veterinarias, brigadas médicas, y de educacién para la promociéon de la
tenencia responsable de animales de compania y en situacion de abandono.

Implementar acciones para la promocion de las practicas de separacion en
la fuente, reciclaje y aprovechamiento de residuos soélidos incorporando
experiencias ciudadanas de la localidad.
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Articulo 25. Programa: Cambio cultural para la gestién de la crisis climatica.

El programa busca el auto-reconocimiento del territorio frente a la dinamica de la
crisis climatica, su relacion con el ambiente y los factores socioculturales de la
localidad, para la construccién e implementacion colectiva de acciones y/o
transformaciones que mitiguen los efectos de este fenémeno, motivando la
participacion, el intercambio de experiencias y la planeacion articulada de los
diferentes sectores involucrados. Fortalecer la educacién ambiental armonizando la
relacion de la ciudadania con su entorno a través de herramientas pedagégicas y el
fomento del servicio social ambiental.

Implementar “Proyectos Ciudadanos de Educacidén Ambiental -PROCEDAS-”
aprovechando las capacidades existentes en la localidad conducentes a la
generacion de conciencia ambiental para el uso sostenible de los recursos naturales
procurando su disponibilidad y goce efectivo para las futuras generaciones.
Ademas, se busca disminuir la huella ecoldgica y aportar en la desaceleracion del
cambio climatico y la pérdida de capacidad regenerativa del planeta.

Proveer a la localidad con mejores estandares de sostenibilidad ambiental, a través
del ecourbanismo, y la mejor integracion de los espacios verdes, naturales y
resilientes con los entornos de vida, asegurando un habitat digno, impulsando la
economia y consolidando el sentido de pertenencia en los sectores de intervencion.

Realizar intervenciones locales para impulsar la plantacion de jardines y
empradizacion de espacios publicos verdes como estrategia para la transformacion
del territorio con la participacién de la ciudadania.

Articulo 26. Metas e indicadores del programa.

LINEA T META INDICADOR
Inversiones .
ambientales Educacion ambiental, | IMPlementar 2| Numero de PROCEDAS
sostenibles. PROCEDAS. implementados.
Inversiones Intervenir 4200 m? de m2  d ardineri
ambientales Eco-urbanismo. jardines y coberturas | " e Jag ineria 'y
sostenibles. verdes. coberturas verdes
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Articulo 27. Programa: Bogota protectora de sus recursos naturales.

Este programa tiene como fin proteger, preservar, restaurar y robustecer la
estructura ecolbgica principal como estrategia de adaptacion y mitigacién de la crisis
climatica, que incluye los parques urbanos, los corredores ecolégicos de ronda, las
areas de manejo especial y otras areas de interés ambiental de Teusaquillo.

Se busca adelantar acciones para la recuperaciéon de ecosistemas de la localidad
que han sido degradados, dafados o destruidos por efecto de la intervencion
humana, conservando y haciendo reposicién del recurso natural asi como
restituyendo los servicios ecosistémicos para su disfrute y aprovechamiento, con el
fin de proteger estos ecosistemas de flora y fauna fundamentales para la localidad
que fortalezcan su rol como nodo de conectividad ecolégica (espacial y funcional).

Articulo 28. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE

LINEA ~ GASTO e MIETTA: : : INDICADOR
Intervenir 2 hectéreas | Hectareas en
Inversiones - con procesos de | restauracion,
ambientales eRfosl?uicr:zcﬁgana restauracion, rehabilitacion o}
sostenibles. 9 rehabilitacién 0 | recuperacion ecologica y

recuperacion ecoldgica. | mantenimiento.

Articulo 29. Programa eficiencia en la atencién de emergencias.

El programa busca mitigar y/o prevenir la afectacion, dafio o pérdida de la vida, el
ambiente, los bienes, infraestructura y patrimonio en general pablico o privado de la
localidad, a través de intervenciones para la prevencion, reduccién del riesgo y
adaptacion al cambio climatico. Realizar acciones efectivas para el fortalecimiento
de las capacidades locales de respuesta a emergencias y desastres, garantizando
la coordinacion con las acciones distritales y la participacion ciudadana.

Articulo 30. Metas e indicadores del programa.

\ : CONCEPTO
) S DE GASTO
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Inversiones
ambientales
sostenibles.*

Realizar 1  accion

efectiva para el | Acciones efectivas para el
Manejo de | fortalecimiento de las | fortalecimiento de las
emergencias y | capacidades locales | capacidades locales para
desastres. para la respuesta a|la respuesta a

emergencias y | emergencias y desastres.

desastres.

'Desarrollz'a'r |1 Intervenciones para la
Mitigacion  del lnterven'mon para 1a| oquccion  del riesgo vy
. reduccion del riesgo y i .
riesgo. adaptacion al cambio a@aptacnon al cambio

o climatico.

climatico.

Articulo 31. Programa: Mas arboles y mas y mejor espacio publico.

Reverdecer la localidad para reducir su vulnerabilidad frente a la crisis climatica, a
través de la plantacion y mantenimiento de individuos vegetales en puntos

estratégicos de Teusaquillo.

Territorializar lo establecido en la politica publica de gestion integral de arbolado
urbano, zonas verdes y jardineria para Bogota, la cual fijara los lineamientos para

la accion local.

Velar por el disfrute del espacio publico y de los parques vecinales y/o de bolsillo
como escenarios de diadlogo e integracion social, a través del mantenimiento de su

equipamiento y zonas verdes.

Articulo 32. Metas e indicadores del programa.

‘ CONCEPTO
LINEA DE GASTO META INDICADOR
Mantener 1200 Numero de arboles mantenidos
Inversiones Arbolado arboles urbanos. '
» ambientales urbano y/o
E sostenibles. rural. Plantar 450 . .
N arboles urbanos Numero de arboles plantados.
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Intervenir 4
Construccion, | parques
mantenimiento | vecinales y/o de | Numero de parques vecinales y/o

Infraestructura y dotacién de bolgillo con de. bolsillo intervepidps en
parques acciones de | mejoramiento, mantenimiento y/o
vecinales  y/o | mejoramiento, dotacién.
de bolsillo. mantenimiento

y/o dotacién.

Articulo 33. Programa: Bogota protectora de los animales.

Este programa busca avanzar en la proteccion de todos los animales que habitan
en la localidad, a través de acciones que garanticen su atencién integral
especializada, asi como del desarrollo de jornadas de esterilizacion, vacunacion,
tenencia responsable, brigadas de atencién médico veterinarias y atencion de
urgencias para animales en situacion de vulnerabilidad, en situacion de calle, sin
cuidador o tenedor.

Ademas, se busca generar procesos de educacién y sensibilizacion para la
proteccion y preservaciéon de la fauna, el reconocimiento de los derechos de los
animales como seres sintientes y la generacién de una conciencia de respeto y de
responsabilidad como raza humana frente a la preservacion y cuidado de todas las
formas de vida.

Todas las acciones estaran articuladas con las redes proteccionistas de animales y
el IDPYBA.

Articulo 34. Metas e indicadores del programa.

LINEA g META INDICADOR
Acuerdos con las
redes locales de | Atender 4000
proteccionistas de | animales en
Inversiones animalgs ~ para urgencias, brigadas Nimero de animales
ambientales urgencias, brigadas | médico veterinarias, atendidos
sostenibles medico veterinarias, | acciones de '
acciones de | esterilizacion,
) esterilizacion, educacion y adopcidn.
\\Y educacion y adopcion.
N
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Articulo 35. Programa: Ecoeficiencia, reciclaje, manejo de residuos e inclusion
de la poblacion recicladora.

El programa busca desarrollar una estrategia de cultura ciudadana para promover
el consumo responsable, el retso, la separacion en la fuente, el aprovechamiento,
la valoracién y el tratamiento de los residuos ordinarios organicos e inorganicos,
contribuyendo a disminuir la huella ambiental de la aglomeracion urbana y humana.

Abordar la gestion sostenible de todos los residuos generados en la localidad a
través de la articulacién de cada actor de la cadena de valor, con estrategias de
educacion, sensibilizacion, partiendo de la experiencia comunitaria y pedagégica
existente en la localidad.

Disefiar y formular una estrategia de separacion en la fuente implementando rutas
selectivas en articulacion con el sector comercial y con las recuperadoras y
recuperadores de oficio.

Articulo 36. Metas e indicadores del programa.

: CONCEPTO DE
LINEA GASTO META INDICADOR
Cambios de
Inversiones habitos de | Capacitar 700 personas | Personas capacitadas en
ambientales consumo, en separaciébn en la|separacion en la fuente y
sostenibles. separacion en la | fuente y reciclaje. reciclaje.
fuente y reciclaje.

CAPITULO IV

PROPOSITO 3. INSPIRAR CONFIANZA Y LEGITIMIDAD PARA VIVIR SIN
MIEDO Y SER EPICENTRO DE CULTURA CIUDADANA, PAZ Y
RECONCILIACION

Objetivos, estrategias, programas

\Q Articulo 37. Objetivos.
(\.Seran objetivos de este proposito:
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1.

2

Articular a la ciudadania en procesos de construccion de memoria, verdad,
reparacion integral, paz y reconciliacion.

. Aportar a la prevencion del feminicidio y de todas las formas de violencias contra

las mujeres, asi como al acceso efectivo a la justicia.

. Promover la construccion de ciudadania y desarrollo de capacidades para el

ejercicio de derechos de las mujeres.

.Mejorar la convivencia ciudadana a través de acciones pedagogicas que

promuevan el respeto de todas las expresiones sociales.

. Promover acuerdos entre las entidades publicas, la ciudadania y las y los

vendedores informales, que permitan conciliar el derecho al trabajo y el respeto
al espacio publico.

- Incentivar la formalizacion de las y los vendedores informales de la localidad.

7. Dotar instancias institucionales de seguridad.

-Incentivar la utilizacién de medios, herramientas y mecanismos de justicia

integral.

Articulo 38. Estrategias.

1.

Generar acciones y espacios de construccion de memoria, verdad, reparacion
integral a victimas, paz y reconciliacion.

. Promover la cultura ciudadana para la prevencion, acompafiamiento y atencion

de las violencias contra las mujeres, el restablecimiento de sus derechos, el
acceso a la justicia y la identificacion del riesgo de feminicidio, fomentando la
resignificacion simbdlica y recuperacion fisica de los espacios inseguros para las
mujeres, promoviendo acciones para generacion de rutas seguras y para la
promocién de medios de transporte alternativos sostenibles, acogiendo los
criterios de ciudades seguras para mujeres y nifias. La estrategia divulgara las
rutas de atencion, los sistemas de sancion y la cultura de "cero tolerancia" a la
violencia de género.

.Realizar procesos de formacion dirigidos a las mujeres de la localidad que

promuevan el fortalecimiento de capacidades en pro de la construccién de
ciudadania y el empoderamiento como ciudadanas poseedoras de derechos y
deberes.

Fomentar la autorregulacion, la regulacion mutua, la concertacién y el dialogo

N social generando confianza y convivencia entre la ciudadania y las instituciones.

\
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5. Generar acciones que promuevan escenarios de dialogo y concertacion para el
establecimiento de acuerdos frente al uso y aprovechamiento colectivo del
espacio publico para fines culturales, deportivos, recreacionales, respetando en
todo caso los derechos de las y los vendedores informales resefiadas en la
jurisprudencia vigente.

6. Generar acciones de manera articulada con el Instituto para la Economia Social,
IPES, que motiven el transito hacia la formalidad de vendedores y vendedoras
informales, que promuevan la sana convivencia en el espacio publico mediante
la apropiacién y conocimiento del Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana.

7. Dotar con elementos tecnolégicos y logisticos a las instancias de seguridad
locales, de acuerdo a los lineamientos técnicos de la Secretaria Distrital de
Seguridad.

8. Generar acciones para socializar los mecanismos, instancias y rutas de acceso
efectivo a la justicia integral.

Articulo 39. Programa: Bogota territorio de paz y atencion integral a las
victimas del conflicto armado.

El programa busca promover procesos de identificacion, articulacion, fortalecimiento
de capacidades, asistencia y atencion con énfasis en la reparacion integral y la
participacion para las victimas del conflicto armado y excombatientes, con enfoque
diferencial, en concordancia con las obligaciones y disposiciones legales
establecidas y en articulacion con las entidades competentes.

Generar instrumentos de promocion de esquemas y proyectos productivos de la
poblacion victima como aporte a los procesos de reparacion y estabilizacién
socioecondmica; asi mismo desarrollar procesos pedagdgicos, culturales,
formativos y académicos para el fortalecimiento de iniciativas ciudadanas de
construccion y apropiacién social de la memoria.

Articulo 40. Metas e indicadores del programa.

. CONCEPTO DE
\§ LINEA Sots META INDICADOR
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Vincular 1000
Construccion de | personas a | Personas vinculadas a
memoria, procesos de | procesos de construccion
Desarrollo social vy | verdad, construccién de|de memoria, verdad,
cultural. reparacion, memoria,  verdad, | reparacion  integral  a
victimas, paz vy | reparacion integral a | victimas, paz y
reconciliacion. victimas, paz vy |reconciliacion.
reconciliacion.

Articulo 41. Programa: Mas mujeres viven una vida libre de violencias, se
sienten seguras y acceden con confianza al sistema de justicia.

El programa busca prevenir, atender, proteger y sancionar las violencias contra las
mujeres en la localidad, generando las condiciones necesarias para vivir de manera
auténoma, libre y segura, dotar de herramientas a las mujeres para facilitar su
acceso a una justicia eficaz, legitima y oportuna y con fundamento en una

intervencion integral con contundencia, constancia y coordinacién del Sistema
distrital SOFIA.

Para ello, se desarrollaran intervenciones locales con enfoque diferencial con el fin
de prevenir las violencias contra las mujeres en el espacio publico, eliminar los
prejuicios culturales e institucionales alrededor del género, recuperar fisicamente
los lugares inseguros y propiciar su resignificacion simbolica, consolidar redes
comunitarias alrededor del cuidado, la solidaridad y el respeto para la garantia y
exigibilidad de los derechos de las mujeres, vinculando a las organizaciones
existentes en la localidad.

Articulo 42. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE

LINEA GASTO META , ~ INDICADOR
833:g;ﬁic;0n de Capacitar 800 personas | Personas capacitadas para
desarrollo dt)e/ para la construccién de | la construccion de

Desarrollo ciudadania y desarrollo | ciudadania y desarrollo de

capacidades de capacidades para el | capacidades para el
para el ejercicio

ejercicio de derechos de | ejercicio de derechos de
) de derechos de . .
\ : las mujeres. las mujeres.
las mujeres.

N
N

social y cultural.
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Vincular 1600 personas | Numero de  personas

Prevencion del . . !
en acciones para la|vinculadas en acciones

feminicidio y la

violencia contra prevencién del | para la prevencion del
la muier feminicidio y la violencia | feminicidio y la violencia
Jer. contra la mujer. contra la mujer

Articulo 43. Programa: Cultura ciudadana para la confianza, la convivencia y
la participacion desde la vida cotidiana

Este programa busca fortalecer estrategias y acciones interinstitucionales
orientadas a mejorar la confianza entre la ciudadania y la institucionalidad, a través
del fortalecimiento de conductas de autorregulacion, regulacién mutua, dialogo,
participacion social y cultura ciudadana para transformar las conflictividades
sociales y mejorar la seguridad y convivencia ciudadana.

Articulo 44. Metas e indicadores del programa.

P CONCEPTO
LINEA DE GASTO META INDICADOR

Implementar 2
estrategias de atencion
de  movilizaciones vy
aglomeraciones en el
Promocion de |territorio a través de
la convivencia | equipos de gestores de

Estrategia de atencion de
movilizaciones y
aglomeraciones  en el
territorio implementada a
través de equipos de
gestores de convivencia bajo

Desarrollo social
y cultural.

ciudadana. convivencia  bajo el ol direccionamiento
direccionamiento estratégico de la Secretaria
estrategico de la g

de Seguridad, Convivencia y

Secretaria de Seguridad, Justicia.

Convivencia y Justicia.

Articulo 45. Programa: Espacio publico mas seguro y construido
colectivamente

Este programa busca fortalecer la apropiacion social del territorio y mejorar la

percepcion de seguridad y convivencia en la localidad por parte de los actores que

&Ia habitan y/o integran, en el marco del interés general, los derechos fundamentales
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de las y los involucrados, la proteccion de derechos colectivos, con especial énfasis
en los derechos y los deberes de las y los vendedores informales de la localidad.

Se promovera la concertacion entre las comunidades involucradas en los ambitos
educativo, social, cultural, econémico y ambiental, para llegar a acuerdos que
permitan un uso responsable y adecuado del espacio publico, generando acuerdos
con las y los vendedores informales con el fin de promover el transito hacia la
formalizacion coadyuvando su desarrollo economico y productivo, y propiciar
espacios enfocados a la solucion de los conflictos y la promocion del uso, acceso y
aprovechamiento del espacio publico con fines culturales, deportivos,
recreacionales o de mercados temporales para facilitar el encuentro, la convivencia
ciudadana, la dinamizacién y apropiacién de los territorios.

Articulo 46. Metas e indicadores del programa.

i CONCEPTO DE
LINEA GASTO META - INDICADOR

Realizar 4 acuerdos | Acuerdos realizados para
Acuerdos para el | para el uso del espacio | el uso del espacio publico
uso, acceso  y | publico con fines | con fines culturales,
aprovechamiento culturales, deportivos, | deportivos,

del espacio publico. |recreacionales o de |recreacionales o de
mercados temporales. | mercados temporales.

Realizar 2 acuerdos

Acuerdos realizados para
para la promover la

D la romover la
Acuerdos para | formalizacion de _pror
fortalecer la | vendedores informales formalizacién de
Desarrollo social formalidad a circulos econdmicos vendedores informales a
y cultural. ‘ . circulos econoémicos
productivos  de la

ciudad productivos de la ciudad.

Realizar 4 acuerdos | Acuerdos realizados para
para la vinculaciénde la | la  vinculacién de la

Acuerdos para | ", ] . .
meiorar el uso de ciudadania en los | ciudadania en los
) de | Programas adelantados | programas adelantados

{P:r?slgtsarte no | Por el IDRD y acuerdos | por el IDRD y acuerdos

torizados con vendedores con vendedores

) mo : informales o | informales 0
\QSB estacionarios estacionarios.
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Articulo 47. Programa: Plataforma institucional para la seguridad y justicia.

Este programa busca fortalecer el acceso a la justicia con enfoque diferencial para
la ciudadania que demande estos servicios e implementar estrategias para
fortalecer la convivencia ciudadana desde la aplicacion del Cédigo Nacional de
Seguridad y Convivencia. Aportar en la democratizacion del derecho a la justicia
para las personas que visiten o residan en la localidad, facilitando su acceso de

forma integral, con enfoque de género, y promoviendo la cultura ciudadana para la
dinamizacion de los conflictos.

Suministrar los elementos logisticos y tecnolégicos necesarios para el
fortalecimiento de las instancias de seguridad para uso y usufructo en la localidad,
permitiendo una conexién y articulacién con la ciudadania y aumentando la
capacidad de respuesta y de reaccion institucional.

Articulo 48. Metas e indicadores del programa.

: CONCEPTO
LINEA DE GASTO META INDICADOR

Atender 500 personas en | Personas atendidas en
Acceso a la|estrategias de acceso a | estrategias de acceso a la
Justicia. la justicia integral en la|justicia integral en Ia
localidad. ciudad.

: Suministrar 2 dotaciones . -
Desarrollo social Dotaciones  tecnologicas

tecnoldgicas a L
y cultural. °9 suministradas a
B organismos de , d idad

Dotacpn para | sequridad. organismos de seguridad.

instancias  de

seguridad. .. . . _
Suministrar 2 dotaciones | Dotaciones logisticas
logisticas a organismos | suministradas a
de seguridad. organismos de seguridad.
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CAPITULO V

PROPOSITO 4. HACER DE BOGOTA-REGION UN MODELO DE MOVILIDAD
MULTIMODAL, INCLUYENTE Y SOSTENIBLE

Objetivos, estrategias, programas

Articulo 49. Objetivos.
Seran objetivos de este proposito:

1. Mantener y/o mejorar el estado de la malla vial local e intermedia urbana local,
para garantizar la movilidad en condiciones de seguridad vial.

2. Mantener y conservar en buen estado los puentes vehiculares y/o peatonales
sobre cuerpos de agua.

3. Conservar el buen estado de los distintos elementos del espacio publico.

4.Mantener y mejorar el estado de la cicloinfraestructura local de forma
participativa, que garantice la accesibilidad y respetando los espacios peatonales.

Articulo 50. Estrategias.
Las estrategias contempladas para el logro de los objetivos sefalados son:

1. Realizar acciones de disefio, construccién o conservacion de la malla vial local e
intermedia de la localidad para garantizar la movilidad en condiciones de
seguridad vial.

2. Realizar acciones de disefio, construccidén o conservacion de los puentes
vehiculares y/o peatonales sobre cuerpos de agua.

3. Realizar acciones de construccion y/o conservacién de los elementos del espacio
publico peatonal.

4.Realizar acciones de diseflo, construccion o conservacién de la
cicloinfraestructura existente en la localidad.

Articulo 51. Programa: Movilidad segura, sostenible y accesible”.

Mejorar la experiencia de viaje en términos de tiempo, costo, seguridad vial y calidad
para las personas que residen y visitan Teusaquillo, con el fin de aumentar la
~\ productividad y mejorar calidad de vida e inclusion en la localidad.
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Conservar integralmente la infraestructura de la malla vial y el espacio publico en la
localidad para mejorar la accesibilidad de peatones y ciclistas y promover la
generacion de empleo orientada a la reactivacion socioeconémica sostenible para
mitigar los efectos negativos ocasionados por la pandemia del Coronavirus COVID-
19, asi como mejorar la cicloinfraestructura en general y mejorar y/o conservar los

puentes peatonales y/o vehiculares sobre cuerpos de agua.

Articulo 52. Metas e indicadores del programa.

CONCEPTO DE

-
=

y rehabilitacion)
de la malla vial
local e
intermedia
urbana o rural.

(local y/o intermedia)
con acciones de
construccién y/o
conservacion.

i st IN R
LINEA GASTO META DICADO
Intervenir 2300
Construccion y/o | metros  cuadrados
conservacion de [ de elementos del | Metros cuadrados construidos
elementos  del | sistema de espacio | y/o conservados de elementos
sistema de | publico peatonal con | del sistema de espacio publico
espacio publico | acciones de | peatonal.
peatonal. construccion y/o
conservacion.
- Intervenir 1300
Construccién y/o terv
- metros  cuadrados
conservacion de de Puentes
puentes vehiculares /o Metros cuadrados de Puentes
peatonales y/o peatonales yde vehiculares y/o peatonales de
vehiculares escala local re
Infraestructura. escala local sobre cala sob > CUeTpos de
sobre cuerpos de cuerpos de agua con agua construidos y/o
agua (de escala . 9 intervenidos.
) acciones de
local: urbana y/o .
construccion y/lo
rural). -
conservacion.
Disefio,
construccion vy | Intervenir 1
conservacion Kilometros-carril de
(mantenimiento | malla vial urbana | Kildmetros-carril construidos y/o

conservados de malla vial
urbana (local y/o intermedia).
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Intervenir 2900
metros lineales de
Ciclo-infraestructura

Diserio,

construccion y Metros lineales construidos y/o

conservacion de ) nservados de Ciclo-
onse con acciones de co ad 0
ciclo- constaiccion o infraestructura.

infraestructura. y

conservacion.

CAPITULO VI

PROPOSITO 5. CONSTRUIR BOGOTA-REGION CON GOBIERNO ABIERTO
TRANSPARENTE Y CIUDADANIA

Objetivos, estrategias, programas

Articulo 53. Objetivos.

Seran objetivos de este propésito:

1

2.
3.

. Fomentar los procesos de veeduria y control social en la localidad.
Fortalecer las instancias de participacion comunal.

Incentivar los procesos de organizacionales y de participacion ciudadana para la
toma de decisiones publicas.

. Fortalecer las instancias y mecanismos de participacion ciudadana barrial y local,
con énfasis en jovenes y asociatividad productiva.

. Fortalecer el trabajo institucional de manera articulada con todas las entidades
del distrito.

.Fortalecer y articular las acciones de inspeccion, vigilancia y control en la
localidad.

Articulo 54. Estrategias.

Las estrategias contempladas para el logro de los objetivos sefialados son:

1

N

. Desarrollar un proceso permanente de rendicion de cuentas a la ciudadania.

. Dotar los salones comunales de los barrios de la localidad, para fomentar el
encuentro y la participacion comunitaria.
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A

3. Capacitar a la ciudadania a través de procesos de formacién para la participacion
de manera virtual y presencial.

4. Realizar acciones de formacién, de mejoramiento de la estructura organizativa y
apoyo a iniciativas de organizaciones sociales, comunitarias, comunales,
propiedad horizontal e instancias y mecanismos de participaciéon que contribuyan
a su sostenibilidad en el tiempo, con énfasis en jovenes y asociatividad
productiva.

5. Desarrollar acciones encaminadas a la articulacién de las entidades distritales
para el fortalecimiento de la capacidad institucional en la localidad.

6. Realizar jornadas de inspeccion, vigilancia y control de manera articulada con las
entidades locales y distritales correspondientes.

Articulo 55. Programa: Fortalecimiento de cultura ciudadana y su
institucionalidad.

Este programa busca fortalecer la institucionalidad a través del ajuste y disefio de
lo publico, desde un cambio en cultura democratica que involucre: la gestion del
conocimiento y la toma de decisiones que promuevan las transformaciones
culturales a partir de mejores comprensiones de las dindmicas sociales y
culturales, la participacién de la ciudadania en el ambito politico y social y los
procesos de control y veeduria, entendiendo que muchas de las causas que
explican algunos de los principales problemas de la ciudad -asi como las
oportunidades de cambio-, dependen de la corresponsabilidad, la participacion y la
agencia de la ciudadania.

Incentivar la vinculacién de nuevos actores en los procesos decisorios y de agenda
publica, con el fin de ejecutar con un enfoque de gobernabilidad las acciones desde
el ambito local, fortaleciendo los canales de dialogo brindando herramientas a la
ciudadania para participar, organizarse, interactuar con el sector publico y
robustecer sus capacidades para desarrollar acciones orientadas al beneficio de las
comunidades y el territorio.

Para ello, es necesario fortalecer instancias comunitarias de participacion a través

de procesos de intervencion y dotacion de salones comunales, escuelas y procesos
e formacion para la participacion ciudadana y trabajo articulado con

organizaciones sociales con énfasis en jovenes y asociatividad productiva.
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Articulo 56. Metas e indicadores del programa.

LINEA GONLEEIO Bl META INDICADOR
Intervencion y
Infraestructura. dotacion de | Dotar 4 sedes de | Sedes dotadas de
salones salones comunales. | salones comunales.
comunales.
Escuelas y
o procesos de | Capacitar 500 | ,,.
P.art|cnpa0|on formacién para la|personas a través Numero de Personas
ciudadana y participacion de procesos de capacitadas a través de
construccion de ciudadana ylu | formacién para I procesos de formacion
confianza . / organizaciones participacion de | Para la participacion de
Desarrollo social y para los procesos | manera  virtual y manera virtual y
cultural de  presupuestos | presencial. presencial
participativos.
Fortalecimiento de
organizaciones
sociales,
L comunitarias,
Zig::égicalon y comgnales, Fortalgcer. 50 NUme(o _ de
construccion de propledad Orgamzauones, Orgam;amones, JAC e
confianza / _honzonﬁal e JAQeInstgncnas de Instz_arymas_’ _ de
Desarrollo social y mstanc_las y | participacion partmpgmon ciudadana
cultural. mecanismos de | ciudadana. fortalecidas.
participacion, con
énfasis en jovenes
y asociatividad
productiva.

Articulo 57. Programa: Gestion publica local.

Recuperar la confianza de la ciudadania en la gestién de la alcaldia local de
Teusaquillo generando condiciones de gobernanza y gobernabilidad local, a través
de un gobierno abierto, participativo, transparente y colaborativo; el fortalecimiento
institucional de la alcaldia local y el 6ptimo desarrollo de actividades de inspeccion,
vigilancia y control, en el marco de las competencias locales.

Gobernar con la ciudadania, bajo una estrategia de gestion publica que promueva
\ racticas de transparencia en el gobierno, canales de participacion ciudadana y
wmecanismos que estimulen el aprovechamiento de las capacidades y de la



experiencia, del conocimiento y entusiasmo de la ciudadania para generar
soluciones a todo tipo de problematicas comunes.

Hacer de la rendicion de cuentas un proceso permanente y participativo articulado
a la estrategia de gobierno abierto, mediante la creacion de herramientas que
respondan a la realidad de Teusaquillo y a las caracteristicas de su poblacion para
la lectura y analisis de datos y resultados de la gestion local. Se compartira
informacion publica util para acceder a servicios, tramites, documentos de interés,
promoviendo el uso de datos y archivos abiertos, facilitando el control ciudadano al
presupuesto y la contratacion, implementando medidas para luchar contra la
corrupcion de la mano de la ciudadania, modernizando los procesos y canales para
interactuar con la ciudadania y fomentando una cultura de la integridad como
servidores publicos.

Articulo 58. Metas e indicadores del programa.

: CONCEPTO DE
LINEA GASTO META INDICADOR
Realizar 4 .
Gestion publica | Fortalecimiento estrategias de onsrzrael];i?:isento institucior?:l
local. institucional. fortalecimiento .
LT realizadas.
institucional.
Inspeccion, | - Realizar 4 acciones | Acciones de inspeccion,
) . nspeccion, . " o
vigilancia A : de inspeccion, | vigilancia y control
vigilancia y control. g . )
control. vigilancia y control. | realizadas.
Participacién Transparencia, Realizar 1 obroceso
Ciudadana y | control  social vy de rendicign de Numero de Rendiciones de
construccion de | rendicién de cuentas cuentas anuales cuentas anuales.
confianza. del Gobierno Local. '

ey

N

36



|\

PARTE Il
PLAN DE INVERSIONES

CAPITULO VII
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

Articulo 59. Financiacion.

El Plan Plurianual de Inversiones del Plan de Desarrollo Local “Un nuevo contrato
social y ambiental para Teusaquillo” se estima en un monto de SESENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE del afio 2020. Se financiara con Transferencias de la Administracion
Central, Recursos de Capital e Ingresos Corrientes.

El Plan de inversiones se financiara en la Administracion Local con Ingresos
Corrientes, Transferencias y Recursos de Capital, entre los que se destacan las
Multas, Venta de Activos Fijos, recaudo de fotocopias y otros ingresos no tributarios.

Articulo 60. Plan plurianual de inversiones 2021-2024 por propésito del PDL.

A continuacion, se presenta el presupuesto proyectado por la administracion distrital
para el plan plurianual de inversiones teniendo como base el recurso de la vigencia
2020 y su ajuste con el IPC.

PROPOSITO PDL 2021 2022 2023 2024 | TOTAL %

PROPOSITO 1. Hacer un nuevo
contrato social con igualdad de

0,
oportunidades para la inclusion | 5.999 | 9.036 | 7.605 | 9.407 | 32.047 | 5%:24%
social, productiva y politica.
PROPQOSITO 2. Cambiar nuestros
habitos de vida para reverdecer a 10.69%
Y Bogotay adaptarnos y mitigar la 2479 | 1157 | 2171 753 6.560 ’

crisis climatica.
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PROPOSITO 3. Inspirar confianza y
legitimidad para vivir sin miedo y
ser epicentro de cultura ciudadana,
paz y reconciliacion.

1.942

1.066

1.809

1.551

6.368

10,38%

PROPOSITO 4. Hacer de Bogota-
region un modelo de movilidad
multimodal, incluyente y sostenible.

1.323

594

577

828

3.322

5,42%

PROPOSITO 5. Construir Bogota-
region con gobierno abierto,
transparente y ciudadania

2.896

3.234

consciente.

3.402

3.521

13.053

21,28%

TOTAL RECURSOS

14.639 | 15.088

15.565

16.060

61.352

100,00%

*Cifras en millones de pesos de 2020

Articulo 61. Plan plurianual de inversiones 2021-2024 por programa y metas

del PDL.

PROGRAMA

META

2021

2022

2023

2024

TOTAL

%

social, productiva y politica.

PROPOSITO 1. Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion

\

Beneficiar 250 personas
. mayores con apoyo economico | 483 | 499 | 563 | 703 | 2.248 | 3,66%
Subsidios y tipo C.
transferencias para la
equidad. Atender 2773 hogares con
apoyos que contribuyan al 2445|2522 | 2.552 | 2.504 | 10.023 | 16,34%
ingreso minimo garantizado.
Al 0,
Bases solhldas para la infancia y la relacion escuela, 148 | 150 | 155 | 165 | 618 | 1,01%
vida. x. .
familia y comunidad.
\ Dotar 1 Unidades Operativas de
| Sistema Distrital de | los Centros de Atencion Integral 0
1 Cuidado. ala Diversidad Sexual y de - 200 - ) 200 | 0.33%
\) Generos CAIDSG
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Apoyar 258 Mipymes y/o
emprendimientos culturales y
creativos.

284

292

302

311

1.189

1,94%

Promover en 279 Mipymes y/o

emprendimientos procesos de

reconversion hacia actividades
sostenibles.

578

707

1.285

2,09%

Promover en 207 Mipymes y/o
emprendimientos la
transformacion empresarial y/o
productiva.

227

274

201

249

951

1,55%

Revitalizar 230 Mipymes y/o
emprendimientos
potencializadas dentro de las
aglomeraciones econémicas que
fomentan el empleo y/o nuevas
actividades economicas.

253

289

246

272

1.059

1,73%

Dotar 1 Sedes de atencion a la
primera infancia y/o
adolescencia (jardines infantiles
y Centros Amar).

204

204

0,33%

Vincular 860 mujeres cuidadoras
a estrategias de cuidado.

276

346

622

1,01%

Formar 2000 personas en
prevencion de violencia
intrafamiliar y/o violencia sexual.

211

241

202

232

886

1,44%

Beneficiar 300 personas con
discapacidad a través de
Dispositivos de Asistencia

Personal - Ayudas Técnicas (no
incluidas en los Planes de
Beneficios).

188

188

188

188

752

1,23%

Vincular 480 personas a las
acciones desarrolladas desde
los dispositivos de base
comunitaria en respuesta al
consumo de SPA.

95

105

115

126

441

0,72%
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Formacion integral:

Dotar 2 sedes educativas

mas y mejor tiempo en urbanas - 382 | 382 | 0,62%
los colegios.
Beneficiar 311 personas con
Jovenes con apoyo para la educacion 1170 | 1.206 | 1.244 | 1.286 | 4.906 | 8,00%
capacidades: Proyecto superior.
de vida para la Beneficiar 349 estudiantes de
. Ciudadania, la programas de educacion
innovacion y el trabajo superior con apoyo de 146 | 150 | 155 | 160 | 611 | 1,00%
del siglo XXI. sostenimiento para la
permanencia.
Bogota, referente en Vincular 2000 personas en
cultura, deporte, actividades recreo-deportivas 281 | 379 660 | 1,08%
recreacion y actividad comunitarias.
fisica, con parques Benefidiar 1000 P
salud. articulos deportivos entregados. 349 699 | 0.57%
Realizar 12 eventos de
promocion de actividades 270 330 | 600 | 0,98%
culturales.
t'g'reaCiT yvida " Capacitar 450 personas en los
ciudadana del arte, la | interculturales, culturales ylo 349 349 1 057%
cultura y el patrimonio, patrimoniales.
para la democracia o 75 ostimlios g
cultural. orgar 15 estimulos de apoyo 0
al sector artistico y cultural. 212 1 212 | 212 | 636 | 1.04%
Intervenir 3 sedes culturales con 0
dotacion y/o adecuacion. i 499 | 499 | 499 | 1.496 | 244%
| Financiar 20 plroyecto§ del i 220 | 242 | 272 | 735 | 1.20%
Bogota region sector cultural y creativo.
emprendedora e Implementar 2 acciones de
innovadora. fomento para la agricultura 380 465 | 845 | 1,38%
urbana.
PROPOSITO 2. Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar la
crisis climatica.
Implementar 2 PROCEDAS. 360 360 - 720 | 117%

N
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Cambio cultural para la . o
s, o Intervenir 4200 m? de jardineria A
gestlon d,ella crisis y coberturas verdes. - - 550 - 550 | 0,90%
climatica.
Intervenir 2 hectareas con
Bogota protectora de procesos de restauracion, A
Sus recursos naturales. |  rehabilitacion o recuperacion ) 388 i 474 | 862 | 140%
ecologica.
Realizar 1 accion efectiva para
el fortalecimiento de las
o capacidades locales para la - - 279 | 279 | 0,45%
Eficiencia en la respuesta a emergencias y
atencion de desastres.
emergencias.
Desarrollar 1 intervencion para
la reduccion del riesgo y - 211 - 211 | 0,34%
adaptacion al cambio climatico.
Mantener 1200 arboles urbanos. | 219 - 219 - 438 | 0,71%
Plantar 450 arboles urbanos. | 219 - 219 - 438 | 0,71%
Mas arboles y mas y Intervenir 4 Parques vecinales
mejor espacio publico. ' arques vecin
y/o de bolsillo con acciones de 587 ) 587 ) 1174 | 191
mejoramiento, mantenimiento ' et
y/o dotacion.
Atender 4000 animales en
. urgencias, brigadas médico
Bogota protectora de veterinarias, acciones de 558 | 558 - 1.116 | 1,82%
los animales. b -
esterilizacion, educacion y
adopcién.
Eﬂigig?éeg:'fégiﬂg?f’ Capacitar 700 personas en
€jo de separacionen lafuentey | 535 | - | 236 | - | 771 | 1.26%
inclusion de la reciclaie
poblacion recicladora. Ie.
PROPOSITO 3. Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura
ciudadana, paz y reconciliacion.
Bogota territorio de paz Vincular 1000 personas a
atencion integral a las procesos de construcmon.Qe
y ater . memoria, verdad, reparacion - - 336 | 224 | 559 | 0,91%
* victimas del conflicto . -
integral a victimas, paz y
armado. n
reconciliacion.

N
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Capacitar 800 personas para la
construccion de ciudadania y

seguridad.

Mas mujeres viven una desgrro[lq de capacidades para | 496 - - 496 | 0,81%
vida libre de violencias, | €l ejercicio de.derechos de las
se sienten seguras y mujeres.
aclcgd;en cog cpnf?r_lza Vincular 1600 personas en
al sistema de justicia. ; i
: acclones para la prevencion del | ye0 | 500 | 985 | 291 | 1.124 | 183%
feminicidio y la violencia contra
la mujer.
Implementar 2 estrategia de
. atencion de movilizaciones y
Cultura ciudadana para aglomeraciones en el territorio a
la corfianza, la través de equipos de gestores
convivencia y la de con\?ivepncia bango el 330 - 329 - 659 | 1,07%
part\llci(ljpaaccsgir;gizde la direccionamiento estratégico de
' la Secretaria de Seguridad,
Convivencia y Justicia.
Realizar 4 acuerdos para el uso
del EP con fines culturales, 0
deportivos, recreacionales o de 200 1 203 | 209 | 212 | 824 | 1,34%
mercados temporales.
Realizar 2 acuerdos para la
promover la formalizacion de
Espacio publico mas | vendedores informales a circulos| - 368 - 450 | 818 | 1,33%
seguro y construido economicos productivos de la
colectivamente. ciudad.
Realizar 4 acuerdos para la
vinculacion de la ciudadania en
los programas adelantados por i 0
el IDRD y acuerdos con 206 | 215 | - 461 | 0.75%
vendedores informales o
estacionarios.
Atender 500 personas en
o estrategias de acceso a la - 249 | 374 | 623 | 1,02%
Plataforma institucional | - jysticia integral en la ciudad,
para la seguridad y — :
justicia. Suministrar 2 dotaciones
tecnoldgicas a organismos de | 201 - 201 - 402 | 0,65%
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Suministrar 2 dotaciones
logisticas a organismos de
seguridad.

201

201

402

0,65%

PROPOSITO 4. Hacer de Bogota-regién un modelo de movilidad multimodal,

incluye

nte y sostenible.

Movilidad segura,
sostenible y accesible.

Intervenir 2300 metros
cuadrados de elementos del
sistema de espacio publico
peatonal con acciones de
construccion y/o conservacion.

507

338

845

1,38%

Intervenir 1300 metros
cuadrados de Puentes
peatonales de escala local sobre
cuerpos de agua con acciones
de construccion y/o
conservacion.

377

377

0,61%

Intervenir 1 Kilometros-carril de
malla vial urbana (local y/o
intermedia) con acciones de

construccion y/o conservacion.

434

282

239

451

1.406

2,29%

Intervenir 2900 metros lineales
de Ciclo-infraestructura con
acciones de construccion y/o
conservacion.

382

312

694

1,13%

PROPOSITO 5. Construir Bogota-region con gobierno

abierto,

transparente y ciudad

ania consciente.

Fortalecimiento de
cultura ciudadana y su
institucionalidad.

Dotar 4 sedes de salones
comunales.

341

341

0,56%

Capacitar 500 personas a través
de procesos de formacion para
la participacion de manera virtual
y presencial.

252

252

504

0,82%

Fortalecer 50 Organizaciones,
JAC e Instancias de
participacion ciudadana.

510

623

1.133

1,85%

\sGesti()n publica local.
o

\
\

Realizar 4 estrategias de
fortalecimiento institucional.

1.690

1.748

1.810

1.875

7.123

11,61%

Realizar 4 acciones de
inspeccion, vigilancia y control.

924

946

969

993

3.834

6,25%
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Realizar 1 rendicion de cuentas
anual.

TOTAL RECURSOS 14.639|15.088(15.565|16.060| 61.352 | 100,00%

30 30 30 30 | 120 | 0,20%

Articulo 62. Mecanismos de coordinacion interinstitucional previstos para la
ejecucion del plan.

Se crearan y dinamizaran los consejos locales de articulacion con las instancias
distritales y locales a que haya lugar, asi como con la comunidad organizada, tales
como el Consejo de Gobierno, el Consejo Local de Seguridad, los consejos
tematicos, sectoriales y poblacionales, las mesas técnicas y las instancias de
seguimiento y control.

Articulo 63. Integracion de programas.

Con el fin de evitar la dispersion de las inversiones contempladas en el presente
Plan, la administracién local procurara la integracion de varios programas en la
formulacion de cada uno de los proyectos de inversién para el cuatrienio conforme
a las decisiones tomadas en los presupuestos participativos, las conclusiones de
los encuentros ciudadanos y los lineamientos de viabilidad técnica y financiera
emanados del nivel distrital.

Articulo 64. Ejecucion.

La ejecucion del plan de inversiones se realizara de acuerdo con lo establecido en
el plan plurianual, en el evento que los ingresos proyectados no alcancen los niveles
requeridos o se requiera realizar modificaciones al avance de los programas, las

inversiones se ajustaran en los presupuestos anuales de acuerdo con la importancia
estratégica de cada programa.

Articulo 65. Anexos.
Los siguientes documentos acomparian el Plan de Desarrollo Local de Teusaquillo:
a. ElDocumento técnico base para la construccién del Plan de Desarrollo Local.

b. El Acta de acuerdos participativos 001 expedida y firmada el veintidos (22)
de agosto de 2020, para la construccién del Plan de Desarrollo Local.

% c. Eldocumento que consigne el resultado de los encuentros ciudadanos.
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\?iﬁrticulo 66. Vigencia.

El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion.

\

Autoria de la Iniciativa
Alcaldesa Esmeralda Hernandez Silva

Ponentes
Edilesa Liliana Castafieda Morales
Edil Omar Enrique Riafio Aguilar

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota D.C.,alos <vioce (15 ) dias del

mes de octubre de dos mil veinte (2020).

Cordialmente

%@%&M

PreS|denta JAL
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Sancionado en Bogota D.C., alos quince ( (s) dias del
mes de octubre de dos mil veinte (2020).

/4/ ) M.//
RALDA HERNANDEZ
Alcaldesa Local de Teusaquillo
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