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Secretaria de Planeacion

RESOLUCION No. 0969 DE 2025
( 18 de junio de 2025 )
“Por la cual se termina un encargo y se hace un nuevo encargo”

LA SUBSECRETARIA DE GESTION INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE PLANEACION

En ejercicio de sus facultades legales, en especial de las conferidas en el numeral
2° del Articulo 1° del Decreto 101 de 2004, en el Articulo 24 de la Ley 909 de 2004
modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de 2018 y en el articulo 1 de la
Resolucién No. 1790 del 13 de noviembre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decretos Distritales Nos. 432 y 433 del 04 de octubre de 2022, se
establecié la nueva estructura y planta de personal de la Secretaria Distrital de
Planeacién, la cual esta conformada por seiscientos ochenta y ocho (688) empleos,
encontrandose asi, ajustada a la estructura interna y funciones de las dependencias.

Que el Honorable Consejo de Estado a través de auto del 5 de mayo de 2014
suspendio provisionalmente apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Circular No. 005
de 2012 de la Comisién Nacional del Servicio Civil y en consecuencia a partir del 12
de junio de 2014, la Comision Nacional del Servicio Civil no otorga autorizaciones
para proveer transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o
nombramiento en provisionalidad.

Que las funciones asignadas a la Secretaria Distrital de Planeacion son permanentes
y transversales a todas las entidades del Distrito Capital, resultando por lo mismo
fundamental que la SDP cuente con una estructura interna adecuada y una planta
de cargos completamente provista mediante los mecanismos de mérito como regla
general o de manera excepcional mediante encargo o provisionalidad, para de esta
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manera permitir el adecuado cumplimiento de los fines del estado y la prestacion de
los servicios publicos a cargo de las diferentes entidades publicas del Distrito Capital.

Que en la planta de empleos de la Secretaria Distrital de Planeacién se encuentra
en vacancia temporal el empleo Auxiliar Administrativo Cddigo 407 Grado 22
asignado a la Direccidon de Talento Humano, del cual es titular JHESSIKA TATIANA
PALMA LOPEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 1.094.893.180, quien se
encuentra encargada en otro empleo y por lo tanto el empleo puede ser provisto
mediante encargo o de manera excepcional mediante nombramiento provisional.

Que mediante Acuerdo 02 de 2023, la Comisién de Personal de la Secretaria Distrital
de Planeacion, establecio los siguientes criterios de desempate, de acuerdo con lo
sefalado en el Criterio Unificado de fecha 13 de agosto de 2019 emitido por la
Comision Nacional del Servicio Civil, asi:

Criterio Excluyents: Cerificacidn de Discapacidad expedida por autoridad compatente y registrada previamente al proceso de encargos en SIDEAP.

Criterios Ponderables: Asignacidn de Puntajes (PROFESIONALES)

HLEDOE R e Antigiledad SDP Pertenecer a la misma Direccién SOP
relacionado Relacionada Purtial B Méxi
Puntaje Méxima Puntaje Maximo My ain WS
1 30 puntos 2 20 puntos 3 L 4 P
Doctorado 30
Maestria 20 Mayor 20 Mayor 20 De la vacante 30
Especializacion 10 Regla de Regla de tres.
Pregrado 5 Menores tres Directa Menares Directa De otra o

Criterio Excluyente: Certificacion de Discapacidad expedida por autoridad competente y registrada previamente al proceso de encargos en
SIDEAP.

Criterios Ponderables: Asignacidn de Puntajes (TECNICOS Y ASISTENCIALES)

B nallui a Antigliedad SDP Pertenecer a la misma Direccion SDP
relacionado onada
Puntaje Maximo Puntaje Maximo
Puntaje Maximo Puntaje Maximo 20 punios 30
30 puntos 20 puntos i U
Postgrado 30
1 Pmt:rado 0 |2 Mayor 20 3 Mayor 30 a De la vacante 30
Tecndlogo 15
Técnico Regla da
Profesional 1 Menores tres Menores Rqula':;;r\es De otra ]
Técnico o CAP 5 Directa
SENA

Que para la vacante temporal de Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 22
asignado a la Direccion de Talento Humano, de acuerdo con lo sehalado en el
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articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 del 27
de junio de 2019, la Circular Conjunta No. 20191000000117 del 29 de junio de 2019
y en cumplimiento al Criterio Unificado de fecha 13 de agosto de 2019 emitido por la
CNSC y a lo aprobado por la Comisién de Personal de la SDP, para la provision de
las vacantes se realiz6 la publicacion de las vacantes definitivas y temporales, asi
como la publicacién del formulario que debian diligenciar para realizar la respectiva
postulacién.

Que una vez verificados los postulados, se procedid a realizar el analisis de los
requisitos de los servidores publicos titulares con derechos de carrera administrativa,
del empleo inmediatamente inferior a la vacante a proveer; para este caso el empleo:
Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 16: CINDY VIVIANA MOLINA ROMERO y
RODRIGO ALVARADO LOPEZ y Conductor Mecanico Codigo 482 Grado 06:
FERNANDO VERANO RONCANCIO, RODOLFO CRUZ ACHURIy JUAN CARLOS
SALAZAR MEJIA.

Que posteriormente se realizé la verificacion de requisitos minimos, al servidor
publico postulado titular con derechos de carrera administrativa del Auxiliar
Administrativo Cédigo 407 Grado 16. Habiendo dado cumplimiento a lo sefialado en
el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1 de la Ley 1960 de
2019 y al aplicar los criterios de desempate descritos en el GTH-FO-023 que hace
parte integral del presente acto administrativo, se evidencié que la servidora con
mejor derecho para ser encargada en la mencionada vacante temporal es CINDY
VIVIANA MOLINA ROMERO, titular con derechos de carrera administrativa del
empleo Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 16 asignado a la Direccion
Administrativa y que actualmente se encuentra encargada en el empleo Auxiliar
Administrativo Cédigo 407 Grado 22 asignado a la Direccién de Talento Humano.

DIRECCION TALENTO HUMANO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407-22

ID VACANTE 630 TIPO DE VACANTE: TEMPORAL MOTIVO: TITULAR

(c)
O | retenecratamisma | TioAdcions exparca
(RIS EED Direccion SDP relacionado a |pe| y
discapacidad recci elacionada

e Puntaje Méximo 30
certificada | PUNtale Méximo 30 puntos ——
(Criterio

excluyente) Direccién Puntos Titulo Puntos | Cantidad Puntos Fecha Ingreso| Fecha de Corte | Dias Puntos

(e)
Antigiiedad SDP

Puntaje Méximo 20 puntos

ttem| Nombre Funcionario [cargo Titula Puntaje Méximo 20 puntos Total Puntaje Observaciones

CINDY VIVINA DIRECCION UN
1 | vouna Romero |4 40716 [N/A AOMINISTRATIVA 9 |reenotoso 20 2605 8,03 2/01/2024 | 11/06/2025 526 20,00 48,03

RODRIGO ALVARADO DIRECCION
2 | opez A.A 407-16 |N/A roministrava | © N/a 0 6486 20,00 1/02/2024 | 11/06/2025 | 496 18,86 38,86
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Que se adelant6 el proceso establecido para dar cumplimiento al mandato legal de
proveer empleos en vacancia temporal y definitiva, con relacién al derecho
preferencial de encargo que les asiste a los funcionarios de carrera administrativa,
ante lo cual la Direccién de Talento Humano de la Subsecretaria de Gestion
Institucional previamente efectud la revision de antecedentes de hoja de vida de la
persona que cumple con el perfil previsto en el Manual de Funciones y Competencias
Laborales de la Secretaria Distrital de Planeacion para el ejercicio del citado empleo
mediante encargo.

Que la Direccién de Talento Humano una vez verificada la planta global de empleos
de la Secretaria Distrital de Planeacion, observé que dentro de los empleados
inscritos en carrera administrativa, la servidora publica CINDY VIVIANA MOLINA
ROMERO, identificada con cédula de ciudadania No. 1.022.946.313, titular con
derechos de carrera administrativa del empleo Auxiliar Administrativo Codigo 407
Grado 16 asignado a la Direccion Administrativa y que actualmente se encuentra
encargada en el empleo Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 22 asignado a la
Direccion de Talento Humano y quien reune los requisitos para ser encargada en la
vacante temporal del empleo Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 22 asignado
a la Direccion de Talento Humano.

Que teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario dar por terminado el encargo
realizado a la servidora publica CINDY VIVIANA MOLINA ROMERO, identificada
con cédula de ciudadania No. 1.022.946.313, en el empleo Auxiliar Administrativo
Cddigo 407 Grado 22 asignado a la Direccion de Talento Humano a partir de la
posesion en el empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 22 asignado a la
Direccion de Talento Humano.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - TERMINAR a partir de la fecha de posesién, el encargo
efectuado a la servidora publica que se relaciona a continuacion:
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No. Radicado Inicial:

Nombre Identificacion

Empleo en el que se
encuentra encargado

Dependencia

Empleo en el que va
a tomar posesion

Dependencia

Cindy Viviana

Molina Romero 1.022.946.313

Auxiliar Administrativo

Cédigo 407 Grado 22

Direccion de Talento
Humano

Auxiliar Administrativo
Cédigo 407 Grado 22

Direccion de Talento
Humano

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR en una vacante temporal de la Planta Global
de empleos de la Secretaria Distrital de Planeacion, a:

Nombre Identificacion Descripcion Cédigo | Grado | Dependencia/Titular empleo
Cindy Viviana Molina Romero | 1.022.946.313 Auxiliar 407 22 Direccion de Talento Humano
Administrativo

PARAGRAFO: Para temas de posesion en el mencionado empleo, la servidora
publica debera diligenciar y tramitar los formatos de entrega de bienes, acta de
entrega de puesto de trabajo y evaluacion parcial eventual.

ARTICULO TERCERO. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
comunicacion y surte efectos fiscales a partir de la fecha de posesién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., a los a los 18 dias del mes de junio de 2025

Rocio Gomez Rodriguez
Subsecretaria de Gestion Institucional

Gustavo Martinez Perdomo — Director de Talento Humano
Paola Andrea Aparicio Ortiz - Profesional Especializado

Revisé y Aprobd:
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