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INTRODUCCIÓN 

Como parte de las acciones de la Red Latinoamericana de Ciudades 

Arcoíris (RLCA), las ciudades miembro y observadoras eligieron a la 

CDMX como Secretaría General, a la Ciudad de Buenos Aires como 

Subsecretaría y a la ciudad de Bogotá como la ciudad Suplente, 

conformando así el primer Secretariado Técnico.  A partir de ello, como 

lo establece el Estatuto de la RLCA a los sesenta días de la elección del 

Secretariado General, éste entrega a las ciudades miembro y 

observadoras un Plan de T rabajo que contemple el desarrollo de 

actividades como integrante y como red de trabajo.  

En consonancia con la Descripción de Proyecto, el Estatuto y el Plan de 

Acción, desde el Secretariado Técnico, se constituye el Plan de Trabajo 

con el objetivo de esta blecer trabajos de integración del mecanismo, 

desde las administraciones locales, en favor de las poblaciones LGBTI en 

la región latinoamericana, contribuyendo al mejoramiento de la 

Calidad de Vida, el Empoderamiento y la Manifestación de la 

Identidad 1.  

OBJETIVO 

El presente Plan de Trabajo tiene dos objetivos que van enfocados a la 

Garantía plena para el ejercicio de la ciudadanía LGBTI  ð Objetivo de 

Corresponsabilidad ð y Armonización de la Región en materia LGBTI  ð 

Objetivo de Red  ð. Dichos objetivos se  sustentan sobre la consideración 

de la existencia de problemáticas distintas: una desde la perspectiva de 

acción e interacción entre ciudadanía y gobierno; y la otra desde la 

creación de puentes entre los gobiernos locales y ciudades que den 

visibilidad a  la acción institucional para prevenir y eliminar las conductas 

discriminatorias y de odio en la región latinoamericana:  

ǒ Objetivo de Corresponsabilidad  

Va dirigido a trabajar para, por y desde la ciudad. El Objetivo de 

Corresponsabilidad  se da cuando desde  lo particular se registra ante el 

Secretariado Técnico y las ciudades de la RLCA la incidencia que se 

está generando para contribuir al cambio desde el compromiso 

voluntarioso de generar trabajos dentro de las administraciones para la 

ciudadanía en favor de la población LGBTI; y que estos, a su vez, 

puedan ser visibles a eventualidad. Esta corresponsabilidad es entre la 

ciudadanía y los gobiernos.  

La incidencia en la formación de política pública, el fomento a la 

participación ciudadana, la promoción de se rvicios de salud y de la 

apropiación del espacio público son algunos elementos del Objetivo de 

                                                           
1 Ejes Transversales del diagnóstico de programas, acciones, legislaciones, decretos, ordenanzas, declaratorias o políticas públicas 

desarrolladas en las ciudades y trasladadas a la Descripción de Proyecto de la RLCA. 



 

 

Corresponsabilidad que se desglosan en el apartado metodológico y 

que deben ser tomados en cuenta para un correcto funcionamiento de 

la RLCA.   

ǒ Objetivo de Red  

Tiene el propósito de concentrar y dar integración a la RLCA actuando 

conforme a mecanismo regional.  

El Objetivo de Red , tiene la finalidad de fortalecer los vínculos 

institucionales entre ciudades, trabajando en colaboración y basados 

en el intercambio de  experiencias para la generación de agendas 

coordinadas e integrales que visibilicen a las personas LGBTI y la 

situación en la que se encuentran, a través de agendas coordinadas y 

cooperación institucional.  

 
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Garantía plena para el 

ejercicio de la 

ciudadanía LGBTI  

 

Objetivo de 

Corresponsabilidad  

4 EJES 

ESTRATÉGICOS 

Ciudad  

Espacio  

DESC 

Gobernanza  

MISIÓN 

3 COMISIONES DE LA 

RED 

Comisión de 

Financiamiento  

Comisión de 

Investigación y 

Desarrollo  

Comisión de 
Contenidos  

 
Objetivo 

de la Red  Armonización 

de la Región  

DIAGRAMA DE OBJETIVOS: La misión de la RLCA está enfocada a cumplir con dos objetivos, el de corresponsabilidad que garantiza la ciudadanía plena de las poblaciones LGBTI a través 

de 4 ejes estratégicos y el objetivo de Red, que responde a una necesidad de armonización de la región con la estructuración de 3 comisiones dentro de la Red. 



 

 

JUSTIFICACIÓN Y PRE OPERATIVOS  

En virtud de que las instituciones enlaces de las ciudades miembro a la 

RLCA coinciden en forma y fondo sobre el trabajo continuo en favor de 

las poblaciones LGBTI, así como cuentan con lineamientos normativos 

sensibilizados  en la agenda de diversidad sexual y de identidad de 

género, prepondera el reconocimiento de que existe discriminación en 

la región Latinoamericana y que el impacto que genera la exclusión 

hacia las personas LGBTI representa un retroceso en las políticas d e 

derechos que las ciudades de avanzada y de alcance global han 

tenido a lo largo de su historia.  

Asimismo, en la formulación de esta propuesta de plan de trabajo, se 

reconoce que la RLCA es una herramienta de concientización para 

gobiernos locales, en bus ca de encaminar sus administraciones hacia la 

equidad y la inclusión social por medio del intercambio de experiencias, 

colaboraciones en proyectos y suma de voluntades y esfuerzos en la 

atención y buenas prácticas hacia la comunidad LGBTI, con otros 

gobier nos de la región.  

Por lo anterior, resulta indispensable registrar que no existen 

desavenencias entre las ciudades para justificar las acciones que 

busquen mejorar la situación de la población LGBTI. Por ello, a 

continuación se enlistan los alegatos  pre o perativos para desarrollar un 

modelo de trabajo que mejore el ejercicio de derechos de la población 

LGBTI y la comunicación e incidencia con otras instituciones de las 

mismas administraciones de los gobiernos locales, redes generalistas y 

ciudades de la re gión de América Latina:  

Observando  que la población lésbico, gay, bisexual, trans e intersexual 

aún continúa siendo objeto de menoscabo de la integridad y los 

derechos en ciertas ciudades de la región, discriminación en varios 

espacios de la vida pública y  privada,  

Reafirmando  la necesidad de eliminar y prevenir la situación de 

invisibilidad en los sistemas institucionales en la que viven las personas 

LGBTI en la región Latinoamericana,  

Considerando  que existen otros motivos conexos de discriminación que 

am plían la necesidad de reconocimiento y protección de las 

poblaciones LGBTI, por los que se identifica la interseccionalidad,  

Reconociendo  la problemática que la brecha de desigualdad de 

género crea en la región Latinoamericana y por la cual se acrecientan 

los problemas sociales, económicos y culturales  

Reconociendo  que el marco teórico de la Descripción de Proyecto es 



 

 

en esencia un diagnóstico de los programas, acciones y/o políticas 

públicas creadas para el reconocimiento de la comunidad LGBTI en las 

ciuda des miembro y observadoras de la RLCA en atención a los Ejes 

Transversales, 

Reconociendo  la multiculturalidad, interculturalidad y la existencia de 

diferentes etnias y Naciones de comunidades originarias, aspectos 

heredados de la colonización europea y de la continua migración de 

diferentes naciones a la región de América Latina,  

Destacando los esfuerzos de las administraciones locales, lideradas por 

la Ciudad de México, la Ciudad Autónoma de Buenos Aires y la ciudad 

de Bogotá, por coadyuvar en la protecció n de las poblaciones LGBTI,  

Convencidas y convencidos  de que la cooperación de ciudades es 

una forma contemporánea de generar cambios internacionales que ha 

resultado benéfica tanto en efectividad como en eficiencia,  

Asegurando  que la suma de esfuerzos par a la creación de un 

mecanismo de seguimiento a acciones e intercambio de experiencias y 

prácticas de ciudades es una medida ejemplar de relaciones 

internacionales,  

METODOLOGÍA  

Se crea el Plan de Trabajo basado en los dos objetivos antes 

mencionados: Objet ivo de Corresponsabilidad  y el Objetivo de Red. A 

continuación se desprende la metodología a fin de que se lleven a 

cabo con debido cumplimiento durante el 2017 -2019. 

 

ǒ OBJETIVOS DE CORRESPONSABILIDAD 

CUATRO Ejes Estratégicos , de los cuales se desprenden distintas Líneas 

de Incidencia  para promover dentro de la administración pública local 

a la que se pertenece. Cabe destacar que, a pesar de ser Líneas de 

Incidencia de carácter voluntarioso, no implica que el cabildeo para 

log rar el cometido o las Formas de Incidencia  sugeridas, no deba 

realizarse. De alcanzar alguna de las Formas de Incidencia , representa 

un esfuerzo de la administración correspondiente, así como del impulso 

de la RLCA, para mejorar la Calidad de Vida, propici ar las 

Manifestaciones e Identidad adecuadas y brindar procesos de 

Empoderamiento eficaces para la población LGBTI.  

Eje Estratégico 1 ð CIUDADANÍA: Busca identificar a la Ciudad como el 

espacio urbano donde se condensa una densidad de población 

considerabl e y por la que existen problemáticas de reconocimiento de 

identidades diversas. Por lo cual, el presente Eje Estratégico funciona 



 

 

para dar visibilidad a la población en el sentido de impulsar el desarrollo 

local y la democracia participativa de las persona s que habitan las 

ciudades. En este orden, se desprenden cuatro líneas de acción, aquí 

desarrolladas:  

1.1 Promover procesos de reconocimiento de la Ciudadanía LGBTI: La 

articulación de acciones ciudadanas que promuevan las diversas 

identidades de la población LGBTI en áreas y sitios estratégicos 

con una densidad de población amplia, a través de 

sensibilización  de los lineamientos y marcos normativos de los 

gobiernos municipales, delegaciones o distritos dentro de las 

ciudades parte de la RLCA.  

 

1.2 Incentivar la adecuada participación ciudadana: Generar 

procedimientos por los que organizaciones no gubernamentales 

formen comités ciudadanos de observancia de las acciones de 

los gobiernos y de asesoramiento en el tema LGBTI.  

 

1.3 Desarrollar acciones de Inclusión Social: Que la administración 

pública local trabaje con la ciudadanía para desarrollar prácticas 

de inclusión social con la comunidad y que empiecen desde los 

hogares. Campañas o proyectos que tengan por objetivo 

interiorizar el respeto y el valor de la aceptación de una sociedad 

multicultural, diversa y heterogénea con un lenguaje incluyente y 

atractivo para la c iudadanía.  

 

1.4 Promover una Ciudadanía Activa: Que aquellos contactos que las 

ciudades tienen con organizaciones no gubernamentales se 

expandan para que se promuevan acciones de intercambio de 

experiencias, talleres de sensibilización con otras instituciones 

sociales: sector privado, sector público, comunidades vecinales o 

barriales. Todo, en un sentido de brindar y recibir; 

responsabilidades y derechos.  

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

CIUDADANÍA  

  

 

 

 

1.1 Creación de comités ciudadanos  

1.2 Programas de inclusión barrial por los que se 

incentiva a población no LGBTI a participar en 

conjunto  

1.3 Talleres de sensibilización ciudadana  

1.4 Propiciar mayor colaboración con las OSC en 

la construcción de la agenda pública con la 

ciudadanía  

 

 

 
Procesos de 

reco nocimiento de la 

Ciudadanía LGBTTTI  

Participación Ciudadana  

Inclusión Social  

Ciudadanía activa  

  

 

 

Espacio urbano para 

impulsar el desarrollo 

local y la participación 

ciudadana  

 

FORMAS DE INCIDENCIA DESCRIPCIÓN LÍNEAS DE INCIDENCIA 



 

 

Eje Estratégico 2 ð ESPACIO: Se toma como concepto de Eje Estratégico 

al Espacio por ser un elemento donde coinciden aspectos de la 

sociedad y sus conductas y se desarrollan y conviven los grupos y 

sectores sociales, enclavados en r elaciones de poder y la distribución 

de éste que pueden generar un fortalecimiento del tejido social o un 

conflicto del mismo tipo. Esta definición conjunta el espacio social, 

espacio geográfico y espacio urbano. El objetivo principal es fortalecer 

la inte racción en el espacio desde la administración pública, 

conscientes de la representación cultural e identitaria del colectivo 

LGBTI: 

2.1 Brindar acceso a espacios públicos y privados: Por medio de la 

incidencia para que se logre evitar menoscabo de la integ ridad 

ciudadana, en particular LGBTI, se busca generar cambios 

integrales para que el sector público y el privado reconozcan la 

capacidad de acción que tienen las personas LGBTI, con mayor 

enfoque en las poblaciones trans. De esta forma, la correcta 

sensibilización a la ciudadanía que tiene la atribución de 

participación en ciertos espacios es esencial. Así como la 

incidencia para que en los establecimientos públicos y privados no 

exista la reserva para que estas personas participen activamente y 

sin discriminación.  

2.2 Fomentar en la población LGBTI la correcta apropiación de los 

espacios: Resulta esencial reconocer a la población LGBTI como 

una en continua representación sub cultural y por ende, con 

incidencia en la cultura de las ciudades. Por ello, la vi ndicación de 

sus manifestaciones no sólo empodera sino que brinda a la 

ciudadanía en general, elementos propios para la 

autodeterminación. Esto, es posible gracias al reconocimiento de 

sus actividades públicamente en las que se desenvuelven de 

manera repre sentativa.  

2.3. Difundir los espacios públicos como parte fundamental de la 

creación de identidad colectiva: A través del libre actuar en 

manifestaciones, marchas, áreas de esparcimiento ð que no 

tengan por objetivo guetalizar ð de carácter histórico o de  

exigibilidad de los derechos. Lograr esto, sólo es posible con el 

apoyo interinstitucional y de ciudadanía, reconociendo los 

espacios más representativos de la lucha de derechos y de la 

identidad de la ciudadanía en cuestión. Es fundamental de las 

adminis traciones locales, posibilitar el derecho a la protesta de la 

población LGBTI.  




























