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ACTA SESION EN PLENO No 1 de 2021-

CONSEJO CONSULTIVO LGBT

Fecha: 8/04/2021

Hora: 10:00 a.m.—12:00 a.m.
Lugar: Presencial Aulas Barulé Alcaldia Mayor de Bogota
Virtual: Reunion Microsoft Teams

Listado de asistencia:

ENTIDADES CONVOCADAS

Entidad Nombre Cargo Tipo de | Observaciones
Quérum asistencia
Alcaldia Mayor | Claudia Lopez Alcaldesa Presencial
Secretaria Maria Mercedes Jaramillo | Secretaria Distrital de | Virtual
Distrital de | Garcés Planeacion
Planeacién Beatriz Yadira Diaz Subsecretaria de | Presencial
Planeacion
Socioecondmica
David Alonzo Director de Diversidad | Presencial
Sexual
Instituto parala | Alexander Reina Otero Director Virtual
Participacion y | Diana Marcela Osorio Davila | Gerente de Mujer y | Presencial
Accidn Género
Comunal Laura Daniela Barrios | Referente de Mujer y | virtual
IDPAC Galeano Género
Secretaria Camilo Acero Subsecretario Virtual
Distrital de Gobernabilidad y
Gobierno Derechos
Andrés Idarraga Director de Derechos | Presencial
Humanos
Sandra Montealegre Contratista Presencial
Secretaria de | Alejandro Plata Franco Direccion de Asuntos | Presencial
Cultura Locales y Participacion
Recreacion y | Santiago Sandoval Paez Transversalizacion virtual
Deporte PPLGBTI y ASP
Camilo Céaceres Coordinador Equipo | virtual
Poblacional de la
Direccién de Asuntos
Locales y
Participacion
Secretaria de | Juana Gabriela Hernandez | Subdirectora de Empleo | virtual
Desarrollo Barraza y Formacion
Econdmico
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Juan Pablo Fula Sotelo Referente Territorial | Virtual
Poblacional de
Territorio
Sonia Romo Contratista virtual
Secretaria Virginia Torres Montoya Directora de Direccion | Virtual
Distrital de de Inclusién e
Educacion Integracion de
Poblaciones
Catherine Rodriguez Urbina | Contratista virtual
Secretaria Xinia Navarro Secretaria de | Presencial
Distrital de Integracion Social
Integracion Juan Andrés Moreno Lozano | Subdirector Asuntos | Presencial
Social LGBTI
Secretaria Juan Carlos Cocoma Subdirector de Gestion | virtual
Distrital de y evaluacion de
Salud politicas publicas
Paola Gémez Contratista virtual
ENTIDADES INVITADAS:
Entidad Nombre Cargo Tipo de | Observaciones
asistencia
Secretaria Distrital | Andrés Nieto Subsecretario Presencial
de Seguridad
Convivencia y
Justicia
Policia Mayor  William Javier | Coordinador Derechos | Presencial
Metropolitana de | Guerrero Rivera Humanos Policia
Bogota MEBOG
Secretaria Distrital | Diana M Parra Romero Subsecretaria Presencial
de la Mujer Secretaria de la Mujer
Yenny Guzmén Moyano Directora Enfoque | Presencial
Diferencial
Diana Pulido Referente Mujeres LB virtual
Personeria de | Blanca Cecilia Suéarez Profesional de la | virtual
Bogota Personeria  delegada
para la Defensa vy
Proteccién de los
Derechos Humanos
lvan Perdomo Asesor Virtual
Secretaria Juridica | Camilo Pefia Jefe Oficina Asesora de | virtual
Distrital Planeacion
Laura Paola Borda | Contratista virtual
Gbmez
Secretaria del | Maria Paula Salcedo | Subdirectora de | virtual
Habitat Porras Informaciéon Sectorial
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Jorge Enrique Cordoba Contratista Virtual
Susana Torres Contratista virtual
Secretaria de | Adriana Ruth Iza | Jefe de Oficina de | Virtual
Movilidad Certuche Gestién Social
Secretaria Distrital | Alix Montes Jefe de Oficina de | Virtual
de Ambiente Participacion,
Educacion y
Localidades - OPEL
Silvia Ortiz Profesional de Enlace Virtual
Tatiana Gutiérrez | Profesional de Enlace | Virtual
Ramirez PPLGBT
Secretaria de | José Humberto Ruiz Subdirector de | Virtual
Hacienda Desarrollo Social
Secretaria General | Margarita Barraquer Secretaria General | Presencial
de la Alcaldia Alcaldia Mayor de
Mayor Bogota
ESPACIO AUTONOMO
Espacio Nombre Curul Tipo de | Observaciones
Auténomo asistencia
José Ernesto Sarmiento Hombres gais Presencial
Carlos Alberto Castillo Casas Personas Bisexuales Presencial
Javier Rossi Sanchez Derecho a la Educaciéon | Virtual
Wilmar Camilo Perdomo Derecho a la Salud y el | Presencial
Trabajo
Juan Felipe Gil Rodriguez Universidades Presencial
Tomas Anzola Personas Transgénero | Presencial
Miyu Alarcén Mujeres Lesbianas Presencial
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LOGISTICA
Equipo Nombre Cargo Labor desarrollada
Técnico Fredy Rincén Profesional Espec. Coordinacion logistica DDS
Direccion de | Marcial Ortega Profesional Univers. Diligenciamiento Matriz Compromisos
Diversidad | Daniela Taborda Ingresos invitados

Sexual Lina Castro Equipo de | Fotografia y comunicaciones DDS
Brian Alvarado comunicaciones DDS | Redes Sociales y comunicaciones DDS
Mariana Duque Redes Sociales y asistencia virtual DDS

ORDEN DEL DIA

Desde la Secretaria de Planeacion se convoca a la primera sesion del Consejo Consultivo
LGBTI Distrital, cuyo tema central sera la Seguridad de las personas LGBTI de la ciudad.

La sesion se realiza de manera semipresencial hoy jueves 8 de abril de 2021, entre las
10:00 a.m. y 12 m. en las aulas Barulé 1y 2 de la Alcaldia Mayor de Bogot4a, ubicada en la

Carrera 8 No 10 — 65 y de manera virtual a través de la plataforma Microsoft Teams.

El orden del dia previsto es el siguiente:

1 |10:00-10:10 a.m. | Bienvenida, llamado a lista y verificacion del quérum.

2 | 10:10-10:20 a.m. | Palabras de apertura por parte de la Alcaldesa Mayor de
Bogota Claudia Lépez

3 | 10:20 - 10:30 a.m. | Presentacion de la sesion y del resumen de preguntas y
respuestas de las entidades. A cargo del Director de
Diversidad Sexual, David Alonzo.

4 | 10:30-11:00 a.m. | Intervenciones de integrantes del Espacio Auténomo del
Consejo Consultivo LGBT.

5 | 11:00 -11:40 a.m. Respuestas de los Sectores y Dialogo entre entidades del
distrito y el Espacio Autonomo del Consejo Consultivo LGBTI.
6 | 11:40-11:55a.m. | Intervencién de cierre de las personas del Espacio Autbnomo
del Consejo Consultivo LGBT

7 | 11:55-12:00 a.m. | Conclusiones - cierre de la sesién - compromisos
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1. Bienvenida, llamado a lista y verificaciéon del guérum

Se realizo el llamado a lista de todos los convocados e invitados a la sesion, verificado que
se cont6 con el quérum necesario, se dio la bienvenida y se inicio con la sesion.

2. Palabras de apertura por parte de |la Alcaldesa Mayor de Bogota Claudia Lopez

En su intervencion la Alcaldesa Claudia Lépez agradeci6 el avance y el trabajo que se ha
desarrollado hasta el momento en torno al activismo y la defensa de los derechos de las
personas de los sectores sociales LGBT, manifesté también que desde la alcaldia se tiene
un gran compromiso para avanzar en el tema e invita a poner metas claras y determinar los
desafios pendientes por sacar adelante, aprovechando el posicionamiento que se tiene
desde la administracion.

3.Palabras de apertura por parte Maria mercedes Jaramillo Secretaria Distrital de
Planeacién

En su intervencion la Secretaria de Planeacion manifest6é su gran disposicion en el trabajo
con las personas de los sectores sociales LGBT ademas de que estara atenta a atender las
solicitudes que se den frente al tema.

Posteriormente el Director de Diversidad Sexual de la Secretaria Distrital de Planeacion
quien ejerce la secretaria de este espacio indicé que de comuln acuerdo con las personas
del Consejo que conforman el Espacio Autbnomo se propuso que durante las sesiones del
presente afio se aborden las siguientes tematicas:

Abril 8. Seguridad, Violencia y Feminicidios

Junio 17. Reactivacion Econdmica

Agosto 17. Salud enfocados en VIH y Salud mental
Noviembre 25. Educacion.

Posteriormente se realiz6 homenaje a través de un video y de un minuto de silencio en
honor a la memoria de la consejera consultiva Laura Weinstein quien fallecié el pasado mes
de enero, al mismo tiempo se reconoci6 su labor y el trabajo realizado con las personas
trans de la ciudad de Bogota.

Se da la bienvenida a los consejeros Wilmar Perdomo y Juan Felipe Gil quienes ingresan
al salén en este momento de la reunion.
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4.Intervenciones de integrantes del Espacio Autbnomo del Consejo Consultivo LGBT.

Continuando con el orden del dia se abrié el espacio para la intervencion de los consejeros
consultivos:

Intervencion de Carlos Alberto Castillo Casas - Consejero por Personas Bisexuales

En su intervencién Carlos manifesté que en las respuestas a las preguntas enviadas a las
entidades no evidencié avances en temas de seguridad por parte de los sectores, pero Si
mas bien a partir de estas respuestas surgieron otros interrogantes relacionados también
con el tema de seguridad. A partir de ello presento sus inquietudes e interrogantes:

e Sobre la existencia de los centros de escucha solicité se indique dénde estan
ubicados, cdmo se puede tener acceso o alguna forma de comunicacién con estos
centros.

e En cuanto a lineamientos para atencion en salud de personas trans solicité se le
indique como se pueden conocer estos lineamientos y si estos estan acordes a las
necesidades de las personas de los sectores sociales, ademas de saber que
personas han participado de este servicio y al tiempo que estas mismas personas
puedan servir de referencia para saber si estos lineamientos estan acordes a las
necesidades requeridas, ¢A qué lugar y como se pueden remitir los casos que se
conozcan?

e Teniendo en cuenta lo sucedido en el caso Monocuco ¢Cdémo se piensa
implementar alguin tipo de estrategia que permita evitar el suceso de nuevos casos?

e Luego del homicidio de 3 personas LGBTI ¢ porque razén no hay evidencia de sobre
los procesos judiciales?

e Carlos pidi6 conocer si hay evidencia de que se esté llevando a cabo estrategias de
proteccion para la poblacion LGBT vulnerable.

e En la respuesta que trata el caso de Aillyn Tatiana él encontré6 que se menciona
presencia de un funcionario de Integracién, Carlos solicité se informe quién fue el
funcionario para poder profundizar sobre la situacion.

e Con el objetivo de conocer el protocolo para la atencion de personas LGBTI, solicita
se informe como se puede acceder a este protocolo, quien lo elaboré y los casos
que se han atendido bajo este documento.
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Intervencion de José Ernesto Sarmiento - Consejero por Personas Bisexuales

En su intervencion el consejero José Ernesto Sarmiento adelanto el siguiente comentario y
una solicitud:

A pesar de que se ha llevado a cabo la ruta de denuncia sobre las amenazas a lideres y
lideresas sociales no se ha visto la respuesta por parte de las instituciones, mencionoé los
casos especificos de Chavely Ponton, Leonardo de la localidad de San Cristébal, Fernando
y dos chicas mas de la localidad de Usme.

Adicional a lo anterior Ernesto mencion6 que no se cuenta con el acompafamiento de los
referentes de Derechos Humanos en las mesas locales.

e Como peticion especifica de Ernesto se solicitdé que en casos de agresion se aplique
el Cadigo de Policia y considera necesario se realice capacitacion a la policia ya
gue cada vez que ocurre un caso para la aplicacion del Cédigo depende de la
instruccion de la alcaldia local.

Intervencion de Tomas Anzola - Consejero por Personas Transgénero

En su intervencién Tomas agradecio por el homenaje dado a Laura y al mismo tiempo por
la oportunidad de estar en este espacio resaltando que no ingresa como su reemplazo sino
como un lider que viene a aportar. Sobre el tema especifico de acciones afirmativas resalté
el logro de haber radicado el documento de acciones afirmativas ante la bancada del
Concejo de Bogota y como propuesta indicé que es importante lograr una articulacion entre
las organizaciones sociales, el espacio autbnomo y la policia, ademas desea conocer los
protocolos de atencién de la policia y generar acciones de prevenciéon de la violencia con
esta misma institucion.

Intervencion de Miyu Alarcén — Consejera por Mujeres Lesbianas

En su intervencién Miyu socializé un Comunicado de prensa de Bogota del 14 de enero de
2021 (#CampanaNacionalContraElFeminicidio), cuyo contenido se transcribe de manera
textual a continuacion:

“Segun los datos del Observatorio Feminicidios Colombia , entre enero y
noviembre del 2020 sucedieron 568 feminicidios, 29 transfeminicidios y 28
feminicidios de mujeres venezolanas residentes en territorio nacional. En lo
corrido de este afo, las cifras oficiales registran mas de 14 feminicidios y 27
casos de mujeres asesinadas por parejas, exparejas o familiares, no son
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nombrados como feminicidios por las entidades oficiales. EI mundo paré, pero
las violencias contra las mujeres y nifias no.

Presenciamos en nuestra cotidianidad el machismo y el sexismo que, en sus
diferentes manifestaciones, persiguen, violentan y matan a las mujeres. Las
mujeres que habitamos de la ciudad y el pais no soportamos mas odio hacia
nuestros cuerpos y nuestras vidas jni una menos! porque jvivas nos queremos!
Frente a eso nos pronunciamos, denunciamos y nos ponemos alerta. La vida
de las mujeres debe ser prioridad y nuestras vidas no deben ser tomadas como
cosa u objetos de uso o consumo de otros, pues no somos propiedad de nadie.

Denunciamos:

e Que la informacion existente es incompleta y de dificil acceso, por lo que la
actualizacion del registro de feminicidios es llevado a cabo fundamentalmente
por las organizaciones de mujeres y feministas, utilizando para ello la
informacién de prensa o de sus redes. El hecho de que la Fiscalia reconociera
solo a 143 victimas de feminicidio entre enero y octubre de 2020 ; y que no
exista un registro oficial con datos actualizados respecto de los feminicidios son
muestra de ello.

e Que la violencia contra las mujeres y su forma mas extrema, el feminicidio,
presenta cifras alarmantes: en 2020 fueron mas de 560 feminicidios, lo cual
significa que, en promedio, en Colombia una mujer fue asesinada cada 15 horas
por el hecho de ser mujer. La situacién no parece mejorar, pues en los tres
meses del 2021 se han presentado mas de 25 feminicidios.

e Que la impunidad respecto a la violencia contra las mujeres alcanza grados
intolerables: en mas del 96% de los casos de violencias contra mujeres y nifas
, feminicidios y transfeminicidios los feminicidas y violadores siguen libres.

e Que el sistema de justicia es ineficiente y genera mayor vulnerabilidad y
desamparo para las mujeres victimas de violencia, siendo el caso de Lyna
Michelle una de las evidencias de esto.

e Que la violencia contra las mujeres es estructural e histérica, siendo la forma
mas extrema el feminicidio, que refleja la estructura patriarcal del Estado y la
sociedad”

Sustentado en lo anterior la consejera enumerd las siguientes propuestas:

1. Construccion, coordinacion y transparencia en los mecanismos de recoleccion de
informacion entre las instituciones oficiales y organizaciones feministas, ademas de
politicas claras para el acceso a los datos generados que permitan el analisis combinado y
transversal de la violencia para comprender las estructuras generadoras de violencia y
establecer politicas preventivas.
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2. Evaluacién y re formulacién de las redes de prevenciéon como lo son la linea purpura y
123, con la participacion directa de colectividades de mujeres y lideresas.

3. Sanciones ejemplares a los y las funcionarias e instituciones que hagan caso omiso a las
denuncias de maltrato y que esta omision se desencadene en un feminicidio.

4. Real eficacia de las instituciones estatales que trabajan el tema de la mujer de manera
directa (como la Secretaria de la Mujer), estimulando la puesta en marcha de politicas de
prevencion de violencias de género y reduccion de las cifras alarmantes de feminicidios en
nuestro pais.

5. Educar a instituciones y funcionarios publicos en enfoque de género, para prevenir
omisiones que deriven en feminicidios.

6. Creacion de una Mesa con autoridades locales en Bogotd en donde se realice la
propuesta de la activacién de un protocolo para la basqueda de mujeres (como el que
funciona en Ciudad de México) para que casos como el de Linda Michelle no vuelvan a
suceder.

7. Acompafnamiento, apoyo psicosocial y econdémico a las familias de las mujeres victimas
de feminicidio, derivadas de la negligencia del Estado.

Miyu indic6 que estas son algunas de las sugerencias y recomendaciones desde el Consejo
consultivo y el Espacio autbnomo gue se hacen a la administracién distrital con el fin de que
sean escuchadas y que las organizaciones y los y las diferentes lideres y lideresas sean
tenidos en cuenta dentro de esas nuevas evaluaciones de rutas y protocolos de atencion,
ya que desde el activismo se reciben muchos casos los cuales se remiten a las diferentes
lineas, pero que no estan siendo atendidos, pues la linea pUrpura no esta dando abasto,
estan dejando casos sueltos y no se esta haciendo seguimiento a casos.

Intervencion de Juan Felipe Gil Rodriguez - Consejero por Universidades

En su intervencion Juan Felipe expreso6 que la violencia en universidades esta presente a
pesar de la cuarentena, comentd que se siguen presentando violencias bastante
problematicas en cuanto a que la institucion educativa invadié el hogar y en esa medida
todas esas responsabilidades que se habian mantenido en lo intimo, ya no lo son y por
este motivo estan siendo blanco de ataques, no institucionales pero si, algunas personas
de la comunidad Universitaria que no aceptan la idea de que institucién esta en la casa.

Como propuesta Juan Felipe hace un llamado importante a redoblar esfuerzos para que la
IES se sigan implementando estos protocolos y seguir avanzando en la prevencion de
violencias.
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Intervencion de Wilmar Camilo Perdomo - Consejero por Derecho a la Salud v el
Trabajo

En cuanto a temas de seguridad el consejero Wilmar se refiri6 asi:

Hablé sobre la inseguridad que tienen las aplicaciones para las personas LGBT a la hora
de conocer mas personas y menciond que la bioseguridad tiene un papel fundamental a
partir de la pandemia, por esto plantea que se pueda tener estrategia desde la alcaldia para
que se revise coémo estds aplicaciones pueden llegar a afectar a las personas
especialmente personas homosexuales que asisten a estos encuentros donde muchas
veces no conocen a la otra persona y donde la otra persona las puede llegar a violentar de
manera sexual psicoldgica o cualquier tipo de violencia.

Se refirié también al tema de lesiones personales por hurto.

Pidi6 también verificar los espacios de homosocializacion como son los saunas y bares.
Refirié que junto con la DDS realizaron un recorrido por los bares donde se revisaron como
se llevan a cabo los protocolos de bioseguridad y pidi6 se fortalezca el ejercicio de
prevencion antes de la sancion ya que esto conlleva a una alta clandestinidad y origina mas
riesgos.

Wilmar solicité avanzar también en la atencidn psicosocial para los nifios y los jovenes que
se encuentran en sus hogares, que no han podido retornar al colegio por motivo de la
pandemia y que tienen la presién en sus hogares por no poder expresarse desde su
identidad de género ya que esta misma situacion los expone a tener algin tipo de abuso
psicoldgico o fisico con sus propias familias quienes al enterarse o ver sus conversaciones
chat o interacciones en redes sociales y al estar mas tiempo con sus familias en casa se
exponen a ser violentados por sus propios familiares. Como peticién Wilmar pidi6 fortalecer
la atencion psicosocial de esta poblacion.

Comentd que se tendra junto a la Secretaria de Cultura una reuniéon donde se solicitara
avanzar en temas de cultura ciudadana, crear una estrategia para la no discriminacion a
partir de la pedagogia hacia personas no LGBT y al tiempo transformar esa cultura machista
en una cultura de paz.

Intervencion de Javier Rossi Sdnchez - Consejero por el Derecho ala Educacién

En su intervencién Javier manifesté inconformidad y preocupacion respecto a la respuesta
emitida por la Secretaria Distrital de Gobierno y la Policia Metropolitana asi:

Primero, en el sentido de la cifra reportada respecto a la capacitacion de 184 funcionarios
en temas Derechos Humanos y demas temas relacionados con prevencion de violencias,
pues Javier considera que es una cifra muy baja ya que se esta relacionado el periodo 2020
y lo avanzado del afio 2021, de acuerdo con esto su primera peticion para la Alcaldia mayor

EVITE ENGANOS: Todo tramite ante esta entidad es gratuito, excepto los costos de reproduccién de documentos. Verifique su respuesta en la
pagina www.sdp.gov.co link “Estado Tramite”. Denuncie en la linea 195 opcién 1 cualquier irregularidad.

Cra. 30 N° 25 -90

pisos 5, 8,13 / SuperCade piso 2 g
Archivo Central de la SDP (@’) . .
Cra 21 N269B-80 ext. 9014-9018 et —
icontec = l:iNet =
PBX: 335 8000 — < ]
.sdp. K +
www.sdp.gov.co .
Cédigo Postal: 1113111 ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.

Este documento es una versiéon impresa del original que fue generado digitalmente
Es valido legalmente al amparo del articulo 12 del Decreto 2150 de 1995 y del articulo 7° de la Ley 527 de 1999



** SECRETARIADE
BOGOT. PLANEACION

y la Secretaria de Gobierno es que se acelere y duplique la cantidad de funcionarios a
capacitar en este tema.

Teniendo en cuenta que en el cédigo de policia reposan parametros relacionados con la
aplicacion, sancién y multas por:

e agredir fisica o verbalmente a personas LGBT.

e limitar el acceso a lugares abiertos al publico entes publicos a personas en razon,
de su raza o condicién sexual identidad género, condicién social econémica o por
otro motivo discriminacién social.

e Impedir o dificultar el acceso a instituciones educativas razones de su pertenencia
a la comunidad LGBT.

Todas las anteriores definen sanciones y multas y Javier afirmé que en la respuesta emitida
por parte de la policia indica que “No se realizan comparendos por discriminacion”, lo cual
no es cierto y considera que no estan teniendo en cuenta el Cédigo de Policia y por tanto
solicitd a las Secretarias de Gobierno y Seguridad realizar el correspondiente seguimiento.

Como propuesta para las entidades menciond que la Secretaria de Cultura y la Alcaldesa
se unan a mitigar la violencia, la discriminacién, la desigualdades contra las personas,
generando una cultura ciudadana desde la movilidad, utilizando todo lo que es el tema de
vallas publicitarias de Transmilenio, paraderos del SITP y demés de transmicable y todo el
sistema articulado que tenemos nosotros, publicando mensajes alli que se relacionen con
la no homolesbitransfobia y con realizarlo en el mes de mayo que precisamente se
conmemora el dia de la NO homolesbitransfobia. Solicitd también para este tema que se
haga la difusion desde los medios de comunicacion y desde cada una de las entidades.

5v 6 Respuestas de los Sectores v Didlogo entre entidades del distrito y el Espacio
Auténomo del Consejo Consultivo LGBTI.

Para dar respuesta a las problematicas y planteamientos hechos por los integrantes del
consejo consultivo, la alcaldesa tomé la palabra y expreso que:

Es importante que se haga una reflexién del para qué se esta en este espacio y se evite
entrar en un ritmo burocrético en que el Consejo consultivo y las entidades se retnen cuatro
veces afio, se presentan quejas y dan respuestas y todo continda dentro de la normalidad

y ya.

De acuerdo a lo anterior la alcaldesa invit6 a los asistentes a tener en cuenta la oportunidad
histdrica que se tiene en este momento para trabajar desde la alcaldia de Bogota, haciendo
propuestas y realizando acciones que dejen una huella transcendente y de cambio cultural
gue impacte a la sociedad y que promueva los derechos, la inclusion en la justicia y la
diversidad de las personas de los sectores sociales LGBT no solo a nivel distrital, nacional
sino también internacional.
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Con lo anterior la Dra. Claudia mencioné también que no se dejaran de atender las solitudes
de mejora de las problematicas presentadas y los tramites necesarios, pero es necesario
establecer acciones concretas.

Invitd a los consejeros a plantearse metas ambiciosas que apostaran a un cambio real en
las condiciones de vida de los sectores y que se constituyeran en el legado de los actuales
consejeros, dicho esto dio la palabra nuevamente a los/las consejeros del Espacio
Auténomo.

Intervencion de Carlos Alberto Castillo Casas - Consejero por Personas Bisexuales

e Que se realice un curso de capacitacion enfocado en temas de diversidad sexual y
prevencion de violencias para funcionarios de la Policia nacional en la cual tuvieran
participacion personas de los Sectores.

A esta propuesta la alcaldesa respondié que se podria realizar la capacitacion inclusive
para los 16000 policiales de Bogota.

e Que se organice un encuentro internacional de experiencias con iniciativas
institucionales internacionales de los Estados Unidos y mencioné varias
organizaciones LGBT que por ejemplo trabajan temas de familia y de suicidio.

Desde la alcaldia mayor se estuvo de acuerdo indicando que se puede contar con el apoyo
interinstitucional.

e Que se aumente la capacidad de atencion de la Linea diversa que es la linea de la
Unidad Contra la Discriminacion.

Para esta propuesta la Dra. Claudia mencion6 que para garantizar la eficacia en la solucion
es necesario hacer una unificacion de lineas, pero es necesario mejorar la difusion de las
lineas Purpura, Calma y para Discriminacion.

e Realizar un encuentro de articulacion con organizaciones sociales LGBT para
promover lo que se hace desde las organizaciones sociales.

Desde la administraciéon se tiene programado hacer esta actividad de manera local en el
mes de junio, nacional para el mes de octubre y se pedird contactara a la organizacion
Victory para organizar una internacional.
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Intervencion de Wilmar Camilo Perdomo - Consejero por Derecho a la Salud v el
Trabajo

e Fortalecer las lineas de atencidn psicosocial fortaleciendo las lineas Purpura o
Diversa.

e Realizar transformacién cultural para las personas no LGBT con el objetivo de tener
un aprendizaje en la convivencia con personas LGBT.

Al respecto la alcaldesa comentd que seria recomendable unificar las lineas atencién
psicosocial para no dividir un mismo recurso entre las distintas lineas.

Intervencion de Miyu Alarcén — Consejera por Mujeres Lesbianas

Su primera propuesta fue la de fortalecer la estrategia de la Casa Refugio haciendo que
Bogota sea pionera en temas de seguridad. Al tiempo menciond que considera que se debe
reevaluar lo actual y buscar acciones para mejorar el funcionamiento de la estrategia de la
Casa.

Desde la alcaldia se mencioné que hay procedimientos que se pueden dar porque estan
desde competencia de la administracion y son procedimientos como esos en los que se
puede hacer incidencia en casos. Para las situaciones en las que la administracion distrital
o la alcaldia no tenga la competencia se generara presion hasta donde los procedimientos
lo permitan.

La alcaldesa indicé también que lo que si se deberia contar es con un modelo excepcional
de atencion y prevencion y proteccion de violencias.

Intervencion de Tomas Anzola - Consejero por Personas Transgénero

Tomas se refirid al restablecimiento de derechos contundentes especificamente al proceso
de cedulacién adelantado por la Secretaria de Integracion Social, la Direccidon de Diversidad
Sexual y la Secretaria de la Mujer ya que esto restablece el derecho a la identificacion.

Ademas, se refirié también al cupo laboral y educativo pidiendo que cada entidad destine
un porcentaje para vinculacion de personas trans en sus entidades.

Sobre el tema la alcaldesa menciond gque se tienen metas de vinculacién por entidad y se
revisara en que va este proceso.

Tomas expresoé su agradecimiento con la definicién de las Acciones afirmativas trans que
ya se encuentran en el Consejo de Bogotd4, pero solicita se pueda ejercer incidencia para
lograr que sean aprobadas.
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Solicité restablecer la deuda histérica que administracion tras administracion se tiene con
los hombres trans.

Intervencion de José Ernesto Sarmiento - Consejero por Personas Bisexuales

En su segunda intervencion Ernesto resalto la importancia de contar con una Casa o0 un
hogar de paso del adulto mayor debido a la vulnerabilidad que tiene esta poblacién.

En respuesta la alcaldesa indicé que todos los servicios de adulto mayor se deben mejorar.
haciendo la creacion especifica de un centro dia o centro noche.

Intervencion de Javier Rossi SAnchez - Consejero por el Derecho ala Educacién

Javier solicité en su intervencién que dentro de la programacion del mes de mayo sobre
Cultura ciudadana se pueda hacer una articulacion con organizaciones sociales que
manejan temas de discriminacion y violencias para que desde alli se piensen en actividades
de prevencion de este tipo de conductas.

Como segundo punto Javier solicité que para la Marcha se establezca una programacion
de impacto y que sea pactada entre las organizaciones sociales y la administracion.

En respuesta se indic6 que la marcha se realizara en el mes de julio con una jornada
completa que incluya el evento internacional ya propuesto con acompafamiento incluso de
sector privado y con incidencia politica ya que lo que se quiere lograr es llevar un mensaje
con impacto masivo que sirva para reeducar a nuestra sociedad.

Intervencion de David Alonzo — Director de la Direccién de Diversidad Sexual

Para complementar las anteriores intervenciones David Alonzo Director de Diversidad
Sexual comunico los siguiente:

e Sobre la marcha coment6 que las organizaciones sociales acostumbran realizar
varias marchas una en el sur y otras mas alrededor de la ciudad, también compartié
que en estos momentos y por primera vez, se esta gestionando una publicacion
sobre el tema de la marcha, documento en el cual se realizé entrevista con méas de
200 personas.

e Dentro del Plan de accion se plante6 a la Universidad distrital una serie de productos
de los cuales se ha hablado no se han podido establecer el compromiso de manera
concreta ya que se requiere del visto bueno del Consejo de esta institucion.

En respuesta al planteamiento hecho por David, él remitira la propuesta pertinente para que
con la gestion de la alcaldesa pueda ser revisada por agenda en la préxima sesion del
Consejo Superior de la Universidad que esta presidido por la alcaldesa.
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e Actualmente se trabaja en la definicién del Plan de Accién de la Politica Publica
LGBTI para los préximos 12 afios, dentro de este plan hay un producto concreto el
cual esta pendiente por ser trabajado por algunos sectores, este es que se pueda
hacer un plan de trabajo por sector para incorporar para el distrito los lineamientos
que ha dado la Corte constitucional en materia de contratacion de las personas
trans. Como este producto ha sido controversial se invita a que sea nuevamente
revisado por los sectores pendientes.

e David puso en conocimiento también que las Secretarias de Desarrollo Econdmico,
de la Mujer, Integracién Social, Juridica Distrital y Planeacidén, construyeron
documento de lineamientos para la vinculacion laboral de personas trans en el
distrito y que ya cuenta con la probacion del Departamento Administrativo de
Servicio Civil y la Comision Nacional del Servicio Civil.

Una vez habiendo informado esto la alcaldesa indica que todas las entidades distritales
deberan pasar el respectivo informe de contratacion de personas trans para ser presentado
el dia 30 de abril en el Consejo de Gobierno.

e Sobre el documento de Acciones trans David mencioné que para llegar a este
producto se realizaron mesas de trabajo se hicieron revisiones y se llevé a la
bancada de diversidad del Concejo de Bogota pero que se debe ejercer incidencia
para lograr la radicacién del mismo.

En reaccién a este comentario la alcaldesa dio la instrucciébn de hacer la radicacion
conjuntamente entre la administracion distrital y el Consejo consultivo para que se haga
oficial ante el Consejo de Bogota, como Proyecto de Acuerdo y sea una de las acciones
que destaquen durante el mes de la diversidad.

David mencioné que se esta trabajando junto con las Secretarias de Integracion social,
Gobierno y Planeacion otro documento relacionado con la Unidad contra la Discriminacion.

Para el documento de discriminacion la alcaldesa indicé que se debe revisar el documento
de PPLGBT y a partir de ello se consoliden todos los documentos que requieren acciones
institucionales para ser incluidos dentro del Acuerdo a presentar para el mes de julio.

Intervencion de Andrés Nieto — Subsecretario de Seqguridad Convivencia y Justicia

En su intervencion el Dr. Andrés contd que esta trabajando en una estrategia conjunta con
la Fiscalia, Policia y Medicina legal para poder lograr implementar una estrategia que
permita identificar los tipos de violencia por cada condicion de género especifica. Con esto
se lograria poder establecer el primer Sistema de reporte de violencias para personas LGBT
en América Latina por iniciativa del sector publico ya que en la region funcionan otros en
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dos paises, pero esta informacion es de caracter privado. El menciond que tendra el primer
reporte del avance del tema a mediados del mes de agosto.

Como parte del tema descrito por el Subsecretario la alcaldesa menciona la importancia de
delegar un Sherif, que seria la persona encargada de gestionar los avances que se tienen
en un tema especifico para una poblacién determinada, en este caso el Sherif de los
sectores LGBT acompafiard este proceso y la gestion de la Seguridad de las personas de
los Sectores. Para su nombramiento se hara en reunidén conjunta entre la Secretaria de
Seguridad y la Direccion de Diversidad Sexual.

Intervencion de Xinia Navarro — Secretaria de Integracion Social

En su intervencion la secretaria Xinia comenté que el CAIDS de Teusaquillo no esta en
funcionamiento en el momento ya que para el predio donde funcionaba el CAIDS se tuvo
contrato hasta el 29 de febrero y de continuar funcionando alli se deberia renovar
automaticamente el contrato de arrendamiento por un afio mas y esto no es lo que se tenia
planeado. Lo que se proyecta en la nueva sede es hacer ampliacién en su capacidad de
atencion y por tanto se esta en busqueda de un predio de mayor tamafio, pero dentro de la
misma localidad de Teusaquillo, una vez se tenga la SDIS lo estara informando.

Luego de lo expuesto desde la Secretaria de Planeacion se informd que haran gestiones
de busqueda de predios publicos y si se encuentra algun resultado se pondran en contacto
con Integracion.

Adicionalmente la dra. Xinia indicé que se abriran otros dos CAIDS con sedes propias en
las localidades de Antonio Narifio o Rafael Uribe.

Como instruccion la de la alcaldesa desde la Secretaria de integracién Social se deberan
hacer la gestion con la ERU, METRO y el DADEP para lograr que, dentro de los procesos
de compra, se haga la compra de predios adicionales para la construccién de los CAIDS de
las zonas del suroccidente de Bogota en Kennedy sobre la avenida primero de mayo y para
el noroccidente en la localidad de Engativa.

Intervencion de Camilo Acero - Subsecretario Gobernabilidad y Derechos de la
Secretaria Distrital de Gobierno

En su intervencion Camilo Acero Subsecretario de Gobernabilidad compartié que en el tema
de barrismo se hace un trabajo conjunto con el IDPAC y con los lideres de las barras en la
reactivacion de los consejos locales y a partir de ello se busca crear una politica publica de
barras, menciona también se esta trabajando para incorporar la intervencién de las mujeres
en estos espacios, pero la participacion es minima debido al machismo que existe por parte
de quienes las integran. Sobre la participacion de las personas LBGT en estos espacios no
existe antecedente.
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Luego de escuchar la intervencién de Camilo la alcaldesa solicité se programe una reunion
entre Camilo, la DDS y el consejero Ernesto Sarmiento para poder coordinar la participacion
de las personas de los sectores sociales en estos espacios.

Intervencion de Andrés Idarraga — Director de Derechos Humanos de la Secretaria de
Gobierno

El Director de Derechos Humanos confirmé que la Casa Refugio no cuenta con una
edificacion propia para su funcionamiento debido a que desde la administracion anterior se
retiré el presupuesto para el funcionamiento de la misma y se redujo solo a la atencion de
la ruta basica para lideres.

Recibida esta informacion la alcaldesa resalta que este es un aspecto fundamental de
atencion a la poblacion, pero sin embargo para este afio no se puede contar con el
presupuesto para la consecucion de un predio, pero si debe ser incluida en el presupuesto
del proximo afio. Mientras esto se logra se asigna este tema a cargo de la Secretaria de
Integracion social.

Otro punto a resaltar mencionado por la alcaldesa es la adecuacion y puesta al servicio a
la comunidad del Castillo de las Artes, sin embargo, se quiere hacer de este lugar un hito
en la atencion a las personas trans.

Luego de esto la Secretaria de la Mujer, sefiala la necesidad de incluir en el Castillo un
Centro de Inclusion digital.

En este mismo punto el David Alonzo sefiala a los asistentes sobre la importancia de lograr
los procesos de cedulacibn y como este proceso tiene gran incidencia para el
restablecimiento de derechos de las personas trans.

De acuerdo a lo ya mencionado, la alcaldesa solicita a la Secretaria General en cabeza de
la Dra. Margarita Barraquer para que de manera articulada con la DDS se ejecuten los
tramites necesarios con la registraduria para lograr la cedulacion de 2000 personas de los
sectores sociales LGBTI, iniciando por la cédula de la alcaldesa.

Intervencion de David Alonzo — Director de la Direccién de Diversidad Sexual

Como punto adicional David Alonzo Director de Diversidad Sexual resalta la importancia de
realizar un trabajo desde el ambito nacional ya que hay una politica publica nacional con un
Plan de accion sin avances y muchas de las decisiones para la politica dependen del orden
nacional.

Por otra parte, David indico dentro de la articulacion Bogota-Region, la necesidad de crear
una politica publica LGBTI regional.
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En reaccion a esto la alcaldesa indica que se deben establecer dos metas:

e Una seria fijar que el Sistema de informacién de seguridad incluya todas las
categorias de diversidad de género en sus sistemas de informacion de delitos de
alto impacto que se reporten.

e Y lameta dos el lograr el proceso de cedulacion.

También informé que una vez se logren estas dos metas se impulsaran las mismas metas
a través de Asocapitales, en las ocho areas capitales como son Bucaramanga, Cartagena,
Barranquilla, Pereira, Sucre, Villavicencio y Cali.

Intervencion de José Ernesto Sarmiento - Consejero por Personas Bisexuales

Otro tema al que hizo referencia Ernesto fue la contratacion de directivos, referentes o
gestores para la politica en las localidades ya que cuando no hay contratacion se afecta la
consecucion de procesos para las actividades.

En respuesta la doctora Xinia Navarro de la SDIS indico que han alcanzado un 85% de la
contratacion para la entidad en este momento, pero aun gran falta un gran namero de
personas por contratar.

La alcaldesa expresé que se esta trabajando junto a la Secretaria General para hacer la
reforma al estatuto organico de Bogota y asi poder incluir la contratacién dentro de los
planes de funcionamiento, esta solicitud se tramitara ante el Concejo de Bogota y la sesion
tendra lugar el mes de junio. Al tiempo la alcaldesa recomendd realizar un trabajo unificado
entre entidades para garantizar el cumplimiento de las actividades programadas.

Dentro de su intervencion la alcaldesa solicito al IDPAC generar un espacio de capacitacion
dentro de la escuela que este enfocado en el tema de presupuestos participativos exclusivo
para las personas de los sectores sociales en las 20 localidades, en respuesta el Director
del IDPAC indic6 que el médulo ya existe y se comprometié a realizar la convocatoria que
incluiria la participacion de la alcaldesa.

Desde la Secretarias de la Mujer e Integracion invit6 a destinar cuotas para la participacion
de personas de los Sectores en las capacitaciones que adelantan las entidades dentro de
los convenios que tienen con el SENA.

Por ultimo la alcaldesa realiz6 balance de compromisos y pidié reuniéon para realizar el
avance de estos compromisos para el mes de mayo y que a la vez la préxima sesion del
Consejo se mantiene para el mes de junio.
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7. Conclusiones - cierre de la sesién - compromisos

De acuerdo al contenido de la presente acta se relaciona a continuacién cuadro
resumen de compromisos establecidos en la sesion:

FECHA
COMPROMISOS Y/O ACUERDOS RESPONSABLE(S) (DD/MM/AA)

1 Organizar formacion en catedra de género a la MEBOG
(16,000 policias). La comunidad LGBT debe ser quien de | Sec. De Seguridad/ S 2021
estas capacitaciones. Gobierno
2 Organizar un Gran encuentro internacional de
experiencias LGBTI, posiblemente en el mes de junio para Luz Amparo .

X Medina/IDPAC/DDS/E Junio

que sea después del encuentro local y el nacional.

spacio Autbnomo

3 Encuentro de experiencias local en junio y el nacional
en octubre.

Evento local:
- Pedirle a Victory que ayude a organizar el evento
- Stands de organizaciones para saber qué hacen
Invitar personalidades para que hagan llamativo el evento

Sec. Integracion
Social — Direccion de
Diversidad Sexual

Junio-octubre

4 Hacer un listado de las acciones que depende
directamente de la Alcaldia y lo que depende de otras

Direcciéon de

entidades Diversidad Sexual 2021
) » ) Préoxima
5 Hacer una propuesta de inclusion para el Consejo | pireccién de reunién del
Directivo de la Universidad Distrital Diversidad Sexual CcSsuU
U Distrital
6 Para el Consejo de Gobhierno del 30 de abril las alcaldias 7 mayo
locales y las entidades deben presentar un informe sobre (fecha
contratacion de personas con diversidad de género, | Anderson Sanabria (S) prevista
especialmente personas Trans. Consejo
Gobierno)
Direccion de
Diversidad
7 Radicar el Proyecto de Acuerdo en julio Sexual/Administracion Julio
Distrital/ Consejo
Consultivo)
8 Incluir en la agenda del Consejo de Seguridad con los
Ministerios las modificaciones propuestas por la Sec. de Sec. de Seguridad Por definir

Seguridad para la modificacion de reportes en SIEDCO.
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9 Tener un miembro permanente en el Consejo de
Seguridad de la comunidad LGBTI. (sheriff) Préxi
réximo
Direccién de diversidad Sexual puede proponer a este Sec. de Seguridad Consej_o de
) Seguridad
miembro.
10 Buscar un predio propio para la instalacion de CAIDSG | Sec. de Integracion
en Teusaquillo. Social — Sec. de Abril
Planeacién
11 Buscar un predio sin uso para la instalacién de una
CAIDSG en Kennedy y Engativa (contemplar predios
cerca de Metro) DADEP - ERU .
Alcaldia Local de 2021
Hablar con la Alcaldesa Local de Kennedy para que ayude | Kennedy/ Integracion
en esta tarea.
12 Hacer una reunién para revisar el enfoque de | Direccion de
diversidad en el barrismo. Invitar a Consejeros LGBTI. Diversidad Sexual y 2021
Sec. de Gobierno
13 Hacer un plan para volver a implementar una casa Sec. de Integracion
refugio para la comunidad LGBTI Sociall S Gobierno 2021
14 Organizar la cedulacion de las personas Trans (aprox
2,000) Sec. General 2021
15 Proponer en Asocapitales que los datos de delitos de . .
. . . . - | Direccion de
alto impacto incluyan todas las categorias de género, asi : :
hy Diversidad Sexual- 2021
como la cedulacion de personas trans. .
Alcaldia Mayor
16 Hacer un ciclo de formacion exclusivo para la
comunidad LGBTI IDPAC 2021
17 Establecer una cuota de formacion en el convenio del Secretaria Muier/ S
SENA para la comunidad LGBTI . ) 2021
Integracion
18. Organizacién primer centro de atencion para vejez
exclusivo para personas de los sectores LGBT. 2021
Sec. de Integracion
19. Actividades Mes del Orgullo (Marcha con mayor gDS- IDPAC- io- iU
incidencia politica) rganizaciones Junio- julio
sociales
20. Poner en funcionamiento el Sistema de informacion
sobre violencias hacia personas LGBTI. Sec. Seguridad Agosto 2021
21. Inclusién de variables OSIG en el reporte de Delitos Proximo
de alto impacto del Consejo de Seguridad. Sec. Seguridad Consejo
Seguridad
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22. Fortalecimiento de la UCD y aumento de personal
destinado a la atencién psicosocial y juridica de personas | Sec. Integracion

; 2021
de los sectores LGBTI. Social

23. Revisar la posibilidad de generar un centro de
Inclusién Digital en el Castillo de las Artes. Sec. Mujer Por definir

Identificados los compromisos se levanta y se da por terminada la sesion.

Cordialmente,

onzo
Secretaria Técnica Consejo Consultivo LGBT

Aprobé: David Alonzo - Secretaria Técnica Consejo Consultivo
Reviso: Fredy Armando Rincon — Profesional Secretaria Técnica Consejo Consultivo.
Elabor6: Yeni Piamonte — Auxiliar Administrativo DDS.
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